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YEREENIGING:  De  Yakteekenschool  te  Venray. 

(Gewijzigde  statuten.) 

f 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  den  naam  voeren:  De  Yak- 
teekenschool  te  Yenray,  en  is  gevestigd  te  Yenray. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  oprichten  en  in 
stand  houden  van  eene  school,  waaraan  vakteeken-  en  ander 
onderwijs  wordt  gegeven,  om  zoodoende  de  opleiding  van 
jongelingen  tot  bekwame  ambachtslieden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  13  Maart  1912. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarbij  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit 
met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  genomen,  worden 
ontbonden. 

Indien  tot  ontbinding  besloten  is  of  indien  de  vereeniging 
van  rechtswege  ophoudt  te  bestaan,  zullen  alle  roerende  en 
onroerende  goederen  komen  aan  de  Sint-Franciscusstichting, 
waarvan  de  hoofdzetel  gevestigd  is  te  Maastricht,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  De  Sint- 
Fraiiciscusstichting  zal  deze  goederen  besteden  tot  goede 
doeleinden  in  de  gemeente  Yenray. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  raad  van  beheer, 
bestaande  uit  4  leden. 

Zij  worden  door  de  leden  uit  hun  midden  gekozen  voor  een 
tijdvak  van  2  jaren  en  zijn  na  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uitgaande,  of 
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waarbij  deze  als  partij  optreedt,  moeten  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  onderteekend  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen,  die  tot 
den  werkkring  van  de  vereeniging  belmoren,  voor  zoover 
daaromtrent  niet  anders  bij  deze  statuten  bepaald  is. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  te  allen  tijde 
worden  aangenomen  alle  mannelijke  inwoners  van  Yenray,. 
die  den  leeftijd  van  30  jaren  bereikt  hebben. 

I)e  aanneming  der  leden  geschiedt  bij  meerderheid  van 
stemmen,  uitgebracht  door  de  leden  der  vereeniging. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  schriftelijk 
kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt,  wanneer  men  in  eene 
vergadering  der  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen 
wordt  vervallen  verklaard. 

Art.  10.  Tot  het  onderwijs  worden  toegelaten  alle  manne¬ 
lijke  personen  van  af  10  jaren. 

Zij  betalen  geen  hooger  schoolgeld  dan  f  1  per  maand. 

Van  bedeelden  en  van  hen  die,  ofschoon  niet  bedeeld, 
minvermogend  zijn,  wordt  geen  schoolgeld  geheven  naar  be¬ 
slissing  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  en  de  reden  van  ontslag 
der  leden ; 

b.  de  financieele  aangelegenheid  der  vereeniging ; 

c.  de  verdere  regeling  van  het  onderwijs ; 

d.  de* werkzaamheden,  de  rechten  en  verplichtingen  en  de 
aftreding  van  het  bestuur ; 

e.  liet  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen  ; 

ƒ.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 

bestuur,  en 

g.  alles  wat  later  nog  nadere  regeling  zal  blijken  te  be¬ 
hoeven  . 

Art.  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement 
mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Indien  deze  statuten  in  eenig  geval  niet  voor¬ 
zien  of  twijfel  ontstaat  omtrent  de  bedoeling  van  eenig  arti¬ 
kel,  beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen 
worden  aangebracht  dan  op  eene  daartoe  opzettelijk  belegde- 
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vergadering  der  leden  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men,  mits  3/4  der  leden  aanwezig  zijn. 

Geene  verandering  treedt  in  werking  dan  nadat  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijroegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 
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VEREEN  IGIN G :  Afdeeling  Honselersdijk  der  Ver- 
eeniging  Westland,  thans  genaamd:  Veilingsver- 
eeniging  ,,  Honselersdijk”,  te  Honselersdijk,  ge¬ 
meente  Naaldwijk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Veilingsvereeni- 
ging  ,, Honselersdijk”.  Zij  is  gevestigd  te  Honselersdijk,  ge¬ 
in  eente  N aaldwij  k .  ” 

Art.  2.  Het  tweede  lid  vervalt. 

Art.  3.  Het  woord  „huishoudelijk”  wordt  vervangen  door 
het  woord  „vereenigings” . 

Art.  4.  Het  eerste  lid  van  dit  artikel  wordt  gelezen  als 
volgt : 

,,De  vereeniging  heeft  ten  doel  voor  rekening  en  ten  be¬ 
hoeve  van  de  leden  de  verzending  van  voortbrengselen  van 
het  Wrestland  te  bevorderen.” 

In  het  ten  tweede  van  dit  artikel  vervalt  het  woord  „West¬ 
land.” 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Voor  de  te  verzejrden  waren  wordt  gebruik  gemaakt  van 
het  bij  de  leden  tot  heden  toe  in  gebruik  geweest  zijnde  en 
voor  hén  ingeschreven  merk,  met  vermelding  van  de  dag- 
teekening  der  verzending  en  het  nummer  van  den  teelder.” 

Art.  6.  In  het  eerste  lid  van  dit  artikel  wordt  in  plaats 
van  „afdeelingsbestuur”,  gelezen  „bestuur”. 

Art.  7.  In  het  eerste  lid  vervallen  de  woorden:  „door  het 
hoofdbestuur  te  benoemen  en  te  ontslaan.”  ei 

In  het  tweede  lid  van  dit  artikel  wordt  het  woord:  „afdee¬ 
lingsbestuur”,  vervangen  door  het  woord:  „bestuur”,  en  de 
woorden:  „om  aan  het  hoofdbestuur  te  worden  voor¬ 
gedragen”,  worden  vervangen  door  de  woorden:  „door  de 
leden.” 


I 


702 


VEREENIG  JNGEN . 


Het  derde  lid  wordt  g’elezen  als  volgt: 

,,De  keurmeesters  worden  voorzien  van  eene  instructie  door 
liet  bestuur  vast  te  stellen.” 

Art.  8.  Het  woord:  „afdeeling”,  wordt  vervangen  door 
Let  woord:  ,,vereeniging.”  He  woorden:  ,,het  hoofdbestuur”, 
worden  vervangen  door  de  woorden:  ,,de  vereeniging.” 

Art.  9.  Het  woord  ,,afdeeling”,  wordt  vervangen  door 
liet  woord  „de  vereeniging” ,  de  woorden:  ,,en  der  aan  liet 
hoofdbestuur  verschuldigde  bijdragen  boven  die  vermeld  in 
art.  8”  vervallen. 

Art.  10.  De  woorden:  ,,van  die  der  vereeniging  Westland 
en”,  vervallen. 

Art.  11.  2°.  In  plaats  van  de  woorden:  „afdeelings- 

bestuur  behoudens  beroep  op  liet  hoofdbestuur” ,  wordt  ge¬ 
lezen:  , ,  bestuur”. 

3°.  De  woorden:  ,, behoudens  beroep  op  liet  hoofdbestuur”, 
vervallen. 

5°.  In  plaats  van  ,, hoofdbestuur” ,  wordt  gelezen  „be¬ 
stuur”  . 

6°.  In  plaats  van  „afdeeling”,  wordt  gelezen  „vereeni- 
omiiV  ’ 

D1UD 

7°.  Tweede  lid  achter  de  woorden:  ,,op  voorstel  van”, 
worden  ingelasclit  de  woorden:  „het  bestuur  of  van”. 

Derde  lid  in  plaats  van  het  woord  ,,afdeeling” ,  wordt  ge¬ 
lezen  „vereeniging”. 

Art.  12.  Het  woord  „afdeeling”,  wordt  vervangen  door 
het  woord  ,, vereeniging” . 

Art.  13.  In  plaats  van  liet  woord  „afdeeling”,  wordt  ge¬ 
lezen  „vereeniging”. 

Art.  14.  In  plaats  van  het  woord  ,, hoofdbestuur” ,  wordt 
gelezen  „bestuur” . 

In  plaats  van  het  woord  „afdeelingsbestuur”,  wordt  ge¬ 
lezen  ,,  bestuur”. 

In  plaats  van  de  woorden:  „dit  bestuur”,  wordt  gelezen: 
„het  bestuur”. 

Art.  15.  Het  eerste  lid  van  dit  artikel  wordt  gelezen  als 
volgt : 

,,De  nadere  regelen  van  beheer,  alsmede  de  bepalingen  be¬ 
treffende  de  veilingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.” 

In  het  tweede  lid  van  dit  artikel  vervallen  de  woorden: 
„Westland  en  van  die  der  afdeeling  Honselersdijk” . 

Art.  16.  In  plaats  van  de  woorden:  ,,het  hoofdbestuur 
der  vereeniging  Westland  van  het  bestuur  der  afdeeling 
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Honselersdijk’  ,  wordt  in  liet  eerste  lid  gelezen:  ,,Het  be¬ 
stuur”.  De  woorden:  ,,der  afdeeling”,  vervallen. 

Art.  17.  Het  eerste  lid  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen 
genomen  worden,  indien  twee  derden  der  gewone  leden  zich 
daarvoor  verklaren.  Dit  besluit  treedt  eerst  in  werking  3 
maanden  nadat  het  is  genomen.” 

In  liet  tweede  lid  wordt  in  plaats  van  het  woord  ,, afdee¬ 
ling”,  gelezen  het  woord  ,, vereeniging” . 

Art.  18.  Het  woord  ,,afdeelings”  vervalt. 

Art.  19.  Het  woord  ,,afdeelings”  vervalt. 

Art.  20.  Het  woord  ,,afdeelings”  vervalt. 

( Volgen  de  onderteekeningen . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

« 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEKEENIGING:  Bikoer  Goulim  (Ziekenbezoek),  te 
Kampen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  wordt  tusschen  de  eerste  en  tweede  alinea  eene 
nieuwe  alinea  toegevoegd,  luidende: 

,,Bij  liet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  ver- 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

In  de  laatste  alinea  van  art.  2  wordt  tusschen  de  woorden 
,, dezen  termijn”  gevoegd  het  woord  ,, laatstbedoelde”. 

Art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  11, 
luidende  als  volgt: 

,, Alleen  leden  van  de  Nederlandsclie  Israëlietisclie  ge¬ 
meente  te  Kampen,  zoowel  mannen  als  vrouwen,  die  zich 
daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden,  kunnen  lid  worden  van 
de  vereeniging.” 

Art.  12  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  12, 
luidende  als  volgt: 

,, Leden  die  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben, 
mogen  voorstellen  indienen  en  deelnemen  aan  alle  stemmin¬ 
gen.” 

Art.  13  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  13, 
luidende: 

,,De  leden  betalen  eene  contributie  van  5  cent  per  week.” 

Art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  14, 
luidende: 

,,Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
aan  den  secretaris  of  door  vervallenverklaring  door  de  leden¬ 
vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen.” 
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Art.  15  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  15, 
luidende  als  volgt: 


,,  Geldmiddelen. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  oontributiën ; 

l).  vrijwillige  bijdragen  in  geld; 

c.  buitengewone  baten.” 

Art.  16  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  16, 
luidende  als  volgt: 

,,Het  bestuur  van  de  vereeniging  bestaat  uit  3  leden:  een 
president,  een  penningmeester  en  een  secretaris.  Dit  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  alle  voorkomende  zaken, 
behoudens  de  bepaling  van ‘art.  26. 

Het  bestuur  belast  zich  met  het  bezoeken  der  zieken.” 

Art.  17  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  17, 
luidende  als  volgt: 

,,Het  bestuur  kan  zich  doen  bijstaan  door  personen,  die 
zich  daarvoor  beschikbaar  stellen  mede  te  werken  ter  berei¬ 
king  van  het  doel  der  vereeniging.” 

Art.  19  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  19, 
luidende: 

,,De  bestuursleden  mogen  elkander  niet  tot  in  den  tweeden 
graad  van  bloed-  of  aanverwantschap  bestaan.  Worden  zij 
bij  eene  verkiezing  te  gelijk  benoemd,  of  bij  het  staken  der 
stemmen,  dan  wordt  alleen  de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen 
te  zijn.” 

Art.  22  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  22, 
luidende: 

,,Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen,  te 
benoemen  uit  de  leden  door  de  ledenvergadering. 

Jaarlijks  in  de  maand  Maart  treedt  een  der  bestuursleden 
af  volgens  rooster.  (Voor  de  eerste  maal  wordt  de  aftreding 
door  het  lot  bepaald.) 

Het  afgetreden  lid  is  terstond  herkiesbaar.” 

Art.  23  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  23, 
luidende : 

,,De  bestuursleden  verdeeling  onderling  de  betrekkingen.” 

Art.  25  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  25, 
luidende: 

,,Met  inachtneming  van  de  bepalingen  der  volgende  artt. 
26,  27,  28  en  29,  regelt  het  bestuur  zijne  werkzaamheden, 
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en  in  zaken  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  bet 
bestuur.” 

In  art.  30,  in  de  eerste  alinea,  wordt  bet  woord  ,, Februari” 
vervangen  door  bet  woord  ,, Maart”. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  O.  Dresselhuys. 
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BÜYoeesel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


N°.  704. 


V  KREEK  IG  IK  G:  Bond  van  Roomse h-Katliolieke  Open¬ 
bare  Onderwijzers  in  lint  Aartsbisdom  Utrecht,  te 
Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  i)e  bond  van  Rooniseh-Katholieke  openbare 
onderwijzers  in  het  aartsbisdom  Utrecht,  opgericht  30  Januari 
1910  voor  den  tijd  van  negen  en  twintig  jaren,  is  gevestigd 
te  Utrecht. 

Art.  2.  Trouw  aan  Koningin,  Vaderland  en  Kerk,  stelt 
de  bond  zich  ten  doel:  de  verbetering  van  het  lager  onder¬ 
wijs,  de  ontwikkeling  zijner  leden,  alsook  hun  tijdelijk  en 
eeuwig  welzijn  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken; 

a.  doordat  zijne  leden  bij  hun  onderwijs  er  naar  streven, 
het  godsdienstig  element  zooveel  mogelijk  tot  zijn  recht  te 
doen  komen  en  de  nationale  gezindheid  aan  te  kweeken,  en 
voorts  door: 

l).  het  houden  van  vergaderingen,  voornamelijk  ter  be¬ 
spreking  van  de  hondsbelangen  en  de  onderwij  svragen  van 
den  dag ; 

c.  het  propageer  en  van  de  Katholieke  beginselen  op  het 
gebied  der  opvoeding,  vooral  door  het  verleunen  van  steun 
aan  de  Katholieke  onderwijzers  in  het  bijzonder  en  de  Katho¬ 
lieke  dag-  en  weekbladpers  in  het  algemeen  ; 

d.  het  stichten  van  bibliotheken  en  leesgezelschappen, 
het  inwinnen  van  inlichtingen,  die  voor  de  leden,  als  onder¬ 
wijzers,  van  belang  zijn;  het  vertrekken  van  onderlingen 
raad  en  steun  op  godsdienstig’,  wetenschappelijk  en  stoffelijk 
gebied ; 

e.  retraites  voor  bondsleden  ; 

ƒ.  het  op  gepaste  wijze  aandringen  bij  de  betrokken  over¬ 
heid  op  het  verbeteren  der  wetgeving  betreffende  het  lager 
onderwijs  zelf,  als  wat  de  belangen  betreft  van  de  onder¬ 
wijzers  en  hunne  weduwen  en  weezen  ; 
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(j.  liet  stichten  van  een  ondersteuningsfonds. 

Art.  4.  De  bond  zal  met  andere  onderwijzersvereenigingeu 
mogen  samenwerken,  wanneer  dit  bij  de  aanwending  van  een 
in  liet  vorig  artikel  genoemd  middel  gevoeglijk  kan  ge¬ 
schieden. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  van  den  bond  loopt  van 
1  Januari  tot  41  December. 

Art.  6.  De  bond  onthoudt  zich  van  alle  bemoeiingen  met 
verkiezingen. 

Art.  7.  De  bond  is  alleen  werkzaam  op  het  terrein  van 
liet  openbaar  lager  onderwijs. 

Art.  8.  De  bond  bestaat  uit  afdeelingen,  algemeene  leden, 
eereleden,  donateurs,  begunstigers  en  voorstanders. 

Art.  9.  Lid  (afdeel iugs-  of  algemeen)  kan  zijn,  ieder 
Roomsch-Katholiek  openbaar  onderwijzer  in  het  aartsbisdom 
Utrecht,  die  wil  meewerken  tot  hetgeen  de  bond  beoogd. 

Art.  10.  Eene  afdeeling  van  den  bond  bestaat  uit  minstens 
5  leden. 

Algemeene  leden  zijn  zij,  die  niet  tot  eene  afdeeling  be¬ 
lmoren.  Zij  melden  zich  aan  bij  den  eerste-seeretaris  van 
het  hoofdbestuur. 

Eereleden  zijn  zij,  die  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur 
door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  zijn  benoemd. 
Donateurs  zijn  zij,  die  in  eens  f  25  in  de  kas  van  den  bond 
storten.  Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bijdrage  van 
f3  geven.  Voorstanders  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bijdrage 
van  f  1,50  geven.  Laatstgenoemden  ontvangen  het  orgaan 
van  den  bond  niet.  Wie  gewoon  lid  kan  zijn,  wordt  niet  toe- 
geiaten  als  begunstiger  of  als  voorstander.  De  bepaling  om¬ 
trent  de  begunstigers  geldt  niet  voor  hen,  die  op  15  Juli  1912 
reeds  als  begunstigers  waren  toegetreden. 

Art.  11.  Elk  lid  betaalt  jaarlijks  aan  den  bond. eene  con¬ 
tributie  en  heeft  toegang  tot  de  bondsvergaderingen ;  ook 
heeft  hij  het  recht  om  aan  de  stemmingen  deel  te  nemen,  die 
bij  wijze  van  referendum  worden  uitgeschreven.  De  jaar¬ 
lijkse  he  contributie  wordt  berekend  naar  de  jaarwedde;  de 
vergoeding  of  tegemoetkoming  in  de  huishuur  daaronder 
begrepen.  Eereleden,  donateurs,  begunstigers  en  voor¬ 
standers  hebben  geen  stemrecht,  doch  wel  toegang  tot  de 
vergaderingen  van  den  bond  en  van  zijne  afdeelingen. 

Art.  12.  Een  lid,  dat  zijne  kerkelijke  plichten  niet  vervult 
of  zijn  verplichtingen  jegens  den  bond  niet  nakomt,  of  wel 
het  streven  van  den  bond  tegenwerkt,  kan  door  net  hoofd¬ 
bestuur  geschrapt  worden. 

Art.  14.  Hei  hoofdbestuur  van  den  bond  bestaat  uit 
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minstens  vijf  leden,  onder  wie  een  voorzitter,  een  eerste-  en 
•een  tweed  e-secretar  is.  Het  wordt  bij  referendum  gekozen 
uit  en  door  de  gewone  leden.  Het  hoofdbestuur  vertegen¬ 
woordigt  den  bond  in  al  diens  rechten  en  belangen  en  beheert 
de  geldmiddelen  van  den  bond.  Yoor  de  geldigheid  van  iedere 
overeenkomst  of  verbintenis,  van  den  bond  worden  de  hand- 
teekeningen  van  den  voorzitter  en  den  eerste-secretaris  ver- 
eischt. 

Art.  14.  Eene  afdeeling  wordt  eerst  geacht  te  bestaan 
wanneer  zij  erkend  is  door  het  hoofdbestuur.  Het  reglement 
van  eene  afdeeling  en  elke  wijziging  in  dat  reglement  is  aan 
de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  onderworpen,  dat  tevens 
bepaalt,  over  welk  gebied  de  afdeeling  zich  uitstrekt  en  be¬ 
voegd  is,  dit  ressort  te  wijzigen.  Alle  gewone  leden,  werk¬ 
zaam  of  wonende  binnen  het  ressort  eener  afdeeling,  worden 
gerekend  tot  die  afdeeling  te  belmoren,  met  dien  verstande, 
dat  niemand  lid  kan  zijn  van  meer  dan  eene  afdeeling. 

Art.  15.  Wie  voor  het  volgend  jaar  zijn  lidmaatschap 
wil  opzeggen,  moet  daarvan  vóór  1  November  van  het  loo 
pende  jaar  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris  zijner 
afdeeling  en  voor  zoover  het  algemeene  leden  betreft,  aan 
den  eerste-secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  16.  Wanneer  het  ledental  eener  afdeeling  op  31 
December  beneden  vijf  is  gedaald,  houdt  zij  van  rechtswege 
op  te  bestaan.  Bij  opheffing  eener  afdeeling  worden  het 
archief  en  de  verdere  eigendommen  ter  beschikking  van  het 
hoofdbestuur  gesteld . 

Art.  1T.  De  algemeene  vergadering  van  den  bond  be¬ 
staat  uit  de  afgevaardigden  der  afdeelingen.  Iedere  afdeeling 
kan  voor  elk  tiental  en  begonnen  tiental  van  hare  leden  één 
afgevaardigde  zenden.  Alle  ter  vergadering  aanwezige  leden 
kunnen  aan  de  besprekingen  deelnemen,  doch  stemrecht 
hebben  alleen  de  afgevaardigden  der  afdeelingen.  Een  door 
hen  genomen  besluit  wordt  echter  eerst  van  kracht,  wanneer 
bet  door  een  referendum  is  goedgekeurd.  Zoowel  bij  het 
referendum  als  bij  de  stemmingen  in  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  wordt  voor  de  geldigheid  van  eenig  besluit  minstens 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen-  ver 
eischt,  behoudens  liet  bepaalde  in  de  artt.  22  en  23. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  spoedeischende 
zaken  aan  een  referendum  te  onderwerpen  en  is  verplicht 
zulks  binnen  eene  maand  te  doen,  wanneer  minstens  twee 
afdeelingen  of  tien  algemeene  leden  dit  schriftelijk  ver¬ 
zoeken. 

Art.  19.  Het  bedrag  en  de  wijze  van  inning  der  con- 
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tributie,  liet  beheer  der  geldmiddelen  van  den  bond,  de  ver¬ 
kiezing  van  leden  van  liet  hoofdbestuur,  hunne  aftreding,  de 
regeling  van  het  referendum  en  al  wat  verder  de  inwendige 
aangelegenheden  van  den  bond  betreft,,  worden  geregeld  in 
een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  evenmin  als  de  regle¬ 
menten  der  afdeel  .in  gen  iets  mag  bevatten  dat  in  strijd  is 
met  deze  statuten. 

Art.  20.  Het  hoofdbestuur  verzoekt  Z.  D.  H.  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht  een  geestelijken  adviseur  voor  den 
bond  te  benoemen. 

Art.  21.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van 
onderwijzers,  worden  ook  onderwijzeressen  bedoeld. 

Art.  22.  Mocht  het  aantal  afdeelingen  van  den  bond 
dalen  tot  beneden  drie,  dan  kan  op  voorstel  van  minstens 
drie  leden  van  het  hoofdbestuur  of  van  tien  leden  in  eene 
algemeene  vergadering,  ontbinding  van  den  bond  aan  de 
orde  worden  gesteld.  Tot  die  ontbinding  worden  de  stemmen 
van  minstens  vier  vijfden  der  aanwezige  leden  vereischt.  De 
gelden  en  andere  bezittingen  van  den  bond,  voor  zoover  die 
niet  betreffen  de  gelden  van  eventueel e  fondsen,  waarover 
de  reglementen  dier  fondsen  zelf  beslissen,  worden  bij  ont¬ 
binding',  na  voldoening  der  schulden,  overeenkomstig*  de  be¬ 
paling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  toegewezen 
aan  het  aartsbisdom  Utrecht,  tot  stichting  van  studiebeurzen 
voor  kinderen  van  Roomsch-Katholieke  onderwijzers  in  het 
aartsbisdom  Utrecht,  in  de  eerste  plaats  van  die  onderwijzers, 
welke  nog  lid  waren  bij  de  ontbinding. 

■  Art.  28.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden 
in  eene  tot  dat  doel  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
en  dan  alleen  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen . 

Voor  aanneming  door  liet  referendum  wordt  dezelfde 
meerderheid  vereischt.  Deze  wijzigingen  treden  niet  in  wer¬ 
king,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  die  van 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  verkregen  is. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1913  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.f 
'Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


N#.  705. 


VEREEN  1  GIN G :  N ederlandsche  Artisten- V ereeniging, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  16,  alinea  3,  vervalt  liet  woord  „slechts”. 

De  punt  vervalt  en  wordt  eene  komma,  waarna  volgt:  ,,eu 
is  terstond  herkiesbaar.” 

Alinea  4  vervalt. 

Art.  4,  alinea  3,  punt  c,  vervalt,  waarvoor  in  de  plaats 
komt : 

,,het  onderhouden  van  een  vereenigingsorgaan.” 

Art.  5.  Aa  het  woord  „Nederlander”  in  te  voegen  de 
woorden:  ,,in  Amsterdam  woonachtig”  ;  het  cijfer  55  te 
schrappen  en  daarvoor  te  lezen  50;  de  woorden:  ,,en  geen 
Rijks-  of  gemeentebetrekking  bekleeden”  vervallen. 

Art.  5.  Na  de  eerste  alinea  toe  te  voegen: 

„Candidaat-leden,  die  zich  niet  aan  een  geneeskundig 
onderzoek  wenschen  te  onderwerpen,  hebben  bij  aanneming 
als  lid  geen  recht  op  uitkeering  bij  ziekte  en  invaliditeit.  Zij 
betalen  geen  kosten  voor  keuring,  doch  moeten  10  cent 
storten  voor  kosten  van  ballotage.  Overigens  hebben  ze  de¬ 
zelfde  rechten  en  verplichtingen  der  overige  leden.” 

Art.  6.  In  letter  d  vervalt  het  woord  „ingevolge”,  en 
wordt  vervangen  door:  „na  onderzoek  door  en  op”. 

Art.  7.  In  3°.  vervallen  de  woorden:  „bij  een  in  kracht 
van  gewijsde  gegaan  rechterlijk  vonnis”,  en  wordt  daarvoor 
gelezen:  ,, wegens  misdrijf,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur”. 

In  de  laatste  alinea,  eerste  zinsnede,  wordt  de  punt  door 
eene  komma  vervangen  en  aldus  aangevuld:  „en  op  de 
agenda  voor  de  vergadering  vermeld  staan.” 

Toegevoegd  wordt  eene  slotalinea,  luidende: 

„Op  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  mededeeling  ge¬ 
daan,  waarop  de  vergadering  beslist.” 

Art.  11.  In  letter  ƒ  wordt  de  punt  door  eene  komma  ver- 
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vangen  en  aldus  aangevuld:  ,, indien  geheimhouding  is  op- 
°'ele°vl  ’  ’ 

Art.  16,  alinea  3,  laatste  zinsnede,  aan  het  slot,  vervallen 
de  woorden:  ,,candidaten  moeten”,  en  worden  vervangen 
door  de  woorden:  ,,candidatenlijst  moet”. 

Art.  19,  alinea  2.  ,,Alle  geschillen,  geene  uitgezonderd, 
gerezen  tusschen  een  of  meer  leden  der  vereeniging  onderling 
of  tusschen  leden  en  bestuursleden  of  commissieleden,  zullen 
worden  beslist  in  hoogste  instantie  door  3  scheidslieden, 
van  wie  ieder  der  partijen  een  zal  benoemen,  terwijl  deze 
2  te  zamen  den  derden  benoemen  en  wel  uiterlijk  14  dagen 
nadat  zij  tot  scheidslieden  zijn  aangewezen.  Indien  de  be¬ 
noemde  scheidslieden  in  gebreke  bliiven  binnen  den  be- 
paalden  termijn  een  derde  aan  te  wijzen  of  niet  in  staat 
blijken  een  derde  bereid  te  vinden  die  benoeming  te  aan¬ 
vaarden,  geschiedt  die  benoeming  op  de  eerstvolgende  huis¬ 
houdelijke  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Geschillen  tusschen  het  bestuur  als  zoodanig  en  een  of  meer 
leden  worden,  voor  zoover  daarin  statuten  en  reglementen 
niet  voorzien,  beslist  door  ©ene  huishoudelijke  vergadering, 
die  binnen  14  dagen  na  liet  uitbreken  van  het  geschil  door 
het  bestuur  moet  belegd  worden.  Indien  het  bestuur  daarin 
nalatig  is,  heeft  de  andere  partij  het  recht  zelve  eene  vergade¬ 
ring  uit  te  schrijven,  met  inachtneming  van  de  voorschriften 
voor  vergaderingen  bepaald. 

In  die  vergadering  kunnen  wettige  besluiten  genomen 
worden.” 

Art.  20.  Na  alinea  5  eene  nieuwe  zinsnede,  luidende: 

,,Zijn  beide  gekozenen  ©ven  oud,  dan  beslist  het  lot.” 

Art.  5,  2de  alinea.  De  slotwoorden:  ,,en  invaliditeit” 
vervallen. 

Invoegen  eene  nieuwe  zinsnede,  luidende: 

,,Na  een  onafgebroken  lidmaatschap  van  10  jaren  hebben 
dezen  echter  recht  op  uitkeering  bij  invaliditeit.”  Zij  be¬ 
talen”,  enz. 

Eene  nieuwe  alinea  invoegen  voor  de  laatste  alinea, 
luidende: 

,, Leden,  welke  zich  niet  aan  een  geneeskundig  onderzoek 
hebben  onderworpen,  behoeven  niet  in  Amsterdam  woon¬ 
achtig  te  zijn.” 

Het  geheel©  art.  5  luidt  thans  als  volgt: 

„Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men  van  voldoend 
zedelijk  gedrag,  Nederlander,  in  Amsterdam  woonachtig, 
musicus  of  tooneelartist  en  ten  minste  18  jaar  en  ten  hoogste 
50  jaren  zijn.  Men  moet  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  den 
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secretaris,  f  1,10  storten  voor  keuringskosten  en  ballotage  en 
zicli  door  den  geneesheer  der  vereeniging  laten  keuren. 

Candidaat-leder ,  die  zich  niet  aan  een  geneeskundig  onder¬ 
zoek  wenschen  te  onderwerpen,  hebben  bij  aanneming*  als  lid 
geen  recht  op  uitkeering  bij  ziekte.  Na  een  onafgebroken 
lidmaatschap  van  10  jaren  hebben  dezen  echter  recht  op  uit¬ 
keering  bij  invaliditeit.  Zij  betalen  geen  kosten  voor  keuring, 
doch  moeten  10  cent  storten  voor  kosten  van  ballotage.  Overi¬ 
gens  hebben  zij  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  der  overige 
leden. 

Leden,  welke  zich  niet  aan  een  geneeskundig  onderzoek 
hebben  onderworpen,  behoeven  niet  in  Amsterdam  woon¬ 
achtig  te  zijn. 

Na  goedkeuring  wordt  de  naam  van  den  candidaat,”  enz. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1913  n°.  71. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


N°.  706. 


YEREENIGING:  Amsterdamsche  Studenten-Societeit 
,,Nos  Jungit  Amicitia”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  Amsterdamsche  Studenten-Societeit  ,,Nos 
Jungit  Amicitia”,  gevestigd  te  Amsterdam,  stelt  zicli  ten 
doel  liet  gezellig  verkeer  onder  de  mannelijke  gewone  leden 
van  liet  Amsterdamsch  Studenten-Corps  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  openstellen  van  eene 
sociëteit  en  het  organiseeren  van  gezellige  bijeenkomsten, 
feesten,  uitvoeringen  en  wedstrijden  voor  de  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  op  1  December  1897 
voor  een  tijdperk  van  29  jaren. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Hoofdstuk  I. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  Er  zijn  leden  en  begunstigers. 

Leden  kunnen  uitsluitend  zijn:  mannelijke,  buitengewone 
en  gewone  leden  van  het  Amsterdamsch  Studenten-Corps  en 
eereleden . 

Yan  dit  artikel  kan  nimmer  dispensatie  worden  gegeven. 

Begunstigers  kunnen  zijn: 

a.  reünisten,  die  hunne  studiën  hebben  voleindigd  en  aan 
al  hunne  geldelijke  verplichtingen  hebben  voldaan; 

b.  zij  die  5  jaren  lid  zijn  geweest  van  N.  J.  A.  en  aan  al 
hunne  geldelijke  verplichtingen  hebben  voldaan. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  door  zich  schriftelijk  bij  den  ab- 
actis  als  zoodanig  op  te  geven. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 
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1°.  aan  het  eind  van  liet  vereenigingsjaar,  door  schrifte¬ 
lijk  bedanken,  2  maanden  te  voren; 

2°.  terstond: 

(i.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap  volgens  art.  17; 

b.  door  verlies  van  liet  corpslidmaatschap... 

Art.  7.  Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  plaats 
hebben : 

1°.  door  het  bestuur  bij  het  sinds  meer  dan  6  maanden  niet 
nakomen  eener  geldelijke  verplichting  en  bij  royement  voor 
een  der  andere  erkende  corpsgezelschappen ; 

2°.  bij  besluit  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  door  eene  8  dagen  te  voren  hiertoe  bijeengeroepen  alge- 
meene  vergadering . 

Art.  8.  Men  kan  worden  geschorst  in  het  lidmaatschap. 

Deze  schorsing*  wordt  nader  geregeld  bij  maatregel  van 
bestuur. 

Art.  9.  Stemgerechtigd  zijn  de  leden  van  17 .  J.  A.  die  dit 
6  maanden  zijn  geweest  en  nog  zijn. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  bezit  het  hoogste 
o*eza°* 

Zij  is  niet  geldig  indien  niet  bijeengeroepen  door  een  ge¬ 
drukte  briefkaart  of  circulaire,  behelzend  alle  punten  van 
behandeling. 

Zij  wordt  geacht  bijeengeroepen  te  zijn  op  liet  oogenblik 
waarin  men  in  verband  met  de  wijze  van  rondzending  aan¬ 
nemen  mag  dat  de  convocatiebiljetten  aan  de  leden  zijn  be¬ 
zorgd. 

Zij  kan  de  bestaande  of  voorgestelde  maatregelen  van  het 
bestuur  wijzigen,  vernietigen  of  vervangen.  Op  haar  bestaat 
beroep  van  de  vonnissen  door  het  bestuur  gewezen. 

Zij  kan  ook  bestuursbesluiten,  geen  maatregelen  van  be¬ 
stuur  zijnde,  casseeren. 

Art.  11.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  naar  goed¬ 
vinden  door  het  bestuur  bijeengeroepen,  behoudens  de  bepa¬ 
lingen  van  artt.  12  en  14. 

Zij  is  slechts  geldig,  indien  zij  minstens  2  x  24  uur  van 
te  voren  is  bijeengeroepen,  tenzij  statuten  of  maatregel  van 
bestuur  liet  anders  bepalen. 

Art.  12.  Eene  algemeene  vergadering  moet  door  het  be¬ 
stuur  worden  bijeengeroepen: 
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1°.  ééns  per  jaar  tot  indienen  van  een©  begroeting  voor 
het  volgend  ver eenigings jaar  ; 

2°.  binnen  8  dagen  na  liet  inkomen  van  een  daartoe  strek¬ 
kend  verzoek,  gedaan  door  ten  minste  20'  leden ; 

3°.  binnen  8  dagen  na  de  bij  art.  11,  reglement  I,  bedoelde 
corps-inaugnratie  ter  plechtige  installatie  der  jonge  leden; 

4°.  binnen  14  dagen  na  de  verkiezing  van  één  of  meer 
nieuwe  bestuursleden,  ter  installatie  van  dezen. 

Voldoet  liet  bestuur  aan  deze  verplichtingen  niet,  dan  kan 
na  verloop  van  8  dagen  door  20  leden  eene  wettige  algemeen© 
vergadering  worden  belegd,  mits  4  x  24  uren  te  voren 
bijeengeroepen,  welke  gepresideerd  wordt  door  één  dier  20 
leden. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  behalve  die  tot  statutenwijziging, 
dispensatie  en  ontzetting,  welke  2/3  vereisehen. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  aangemerkt. 

Art.  14.  Algemeen©  vergaderingen  zijn  niet  geldig,  in¬ 
dien  bijeengeroepen  gedurende  de  volgende  tijdperken:  van 
15  December  tot  15  Januari,  van  den  laats  ten  Zondag  vóór, 
tot  den  2den  Zondag  na  Paschen  en  van  15  Juni  tot  het  begin 
van  den  groentijd. 

Art.  15.  Als  reglement  van  orde  op  de  vergadering  geldt 
het  R.  v.  O.  op  de  corpsvergadering  (behoudens  enkele  uit¬ 
zonderingen). 

Hoofdstuk  III. 

Yan  liet  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden:  praeses,  ab-actis, 
quaestor,  commissaris  van  toezicht  op  consumtie  en  inven¬ 
taris,  commissaris  van  de  leestafel  en  commissaris  van  toe¬ 
zicht  op  bet  krediet.  Een  van  deze  drie  is  vice-praeses. 

Het  wordt  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  gekozen. 

Art.  17.  In  de  eerste  helft  van  Mei  en  November  heeft 
er  eene  verkiezing  plaats  telkens  voor  3  bestuursleden. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar,  doch  zijn 
hei  kiesbaar. 

Bij  tusschentijds  bedanken  treedt  de  in  de  plaats  gekozen 
functionaris  af  op  het  tijdstip  dat  zijn  voorganger  zou  zijn 
af  getreden. 

Art.  18.  Tot  bestuurders  zijn  verkiesbaar  gewone  leden, 
die  minstens  18  maanden  lid  van  N.  J.  A.  zijn  geweest,  aan 
hunne  geldelijke  verplichtingen  voldaan  hebben  en  door  20 
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stemgerechtigde  leden  scliriftelijk  als  candidaat  zijn  opge¬ 
geven  2  maal  24  uren  vóór  liet  begin  der  stemming.  Voor  de 
verkiezingen  wordt  analogisch  toegepast  Reglement  V,  der 
der  C.  W.,  Par.  1. 

Art.  19.  Binnen  eene  week  na  de  bestuursverkiezing 
wordt  uit  de  6  bestuursleden  een  praeses  gekozen. 

Art.  20.  De  verdeeling  der  functiën  geschiedt  evenals 
zulks  in  Reglement  IV,  bedoeld  bij  art.  26  C.  W.,  is  voor- 
geschreven. 

Art.  21.  Elke  praeses  brengt  op  de  vergadering,  waarin 
hij  gedechargeerd  wordt,  verslag  uit  over  den  tijd  van  zijn 
praesidiaat. 

Art.  22.  Het  bestuur  behartigt  de  belangen  der  vereeni- 
ging,  spreekt  recht  in  eersten  aanleg*  bij  overtreding  der  sta¬ 
tuten  of  der  maatregelen  van  bestuur,  vaardigt  uit,  trekt  in 
of  wijzigt  deze  maatregelen  van  bestuur,  en  roept  zoo  noodig 
algemeene  vergaderingen  bijeen. 

Art.  23.  Het  bestuur  kan,  zonder  goedkeuring  der  alge¬ 
meene  vergadering,  geene  verbintenissen  aangaan  die  tot 
onderwerp  hebben  het  aan-  of  verkoopen  van  roerende  of  on¬ 
roerende  goederen  of  het  aangaan  van  geldleeningen,  noch 
eenige  andere  verbintenis,  die  de  vereeniging  moreel  of 
geldelijk  zou  kunnen  bezwaren. 

Hoofdstuk  IV. 

Van.  de  gelden. 

Art.  24.  Ieder  lid  en  begunstiger  betaalt  eene  jaarlijk- 
sche  contributie,  het  eerste  jaar  van  zijn  lidmaatschap  boven¬ 
dien  een  inkomstgeld,  een  en  ander  nader  te  regelen  bij 
maatregel  van  bestuur. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  statuten. 

Art.  25.  Ieder  lid  is  aan  de  statuten  gehoorzaamheid  ver¬ 
schuldigd,  evenals  aan  de  van  kracht  zijnde  maatregelen  van 
bestuur. 

Art.  26.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten 
worden  ingediend  •door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20 
ledeu  en  behandeld  in  eene  8  dagen  te  voren  hiertoe  bijeen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering. 

Wijzigingen  behoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  27.  Aan  elk  der  leden  wordt  bij  hunne  inauguratie 
een  gedrukt  exemplaar  der  statuten  verstrekt,  tegen  betaling 
van  f  0,25. 
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Hoofdstuk  YI. 

Maatregelen  van  bestuur. 

Art.  28.  ALes  wat  in  de  satuten  niet  of  niet  genoegzaam 
is  geregeld,  wordt  geregeld  bij  maatregelen  van  bestuur. 

Art.  29.  Als  maatregel  van  bestuur  is  van  kracht,  elk 
door  het  bestuur  genomen  besluit,  hetwelk  ter  kennisse  van 
de  leden  is  gebracht  en  waartegen,  binnen  8  dagen  na  de 
bekendmaking,  geene  algemeene  vergadering  door  minstens 
20  leden  is  aangevraagd. 

Ook  is  als  maatregel  van  bestuur  van  kracht,  elk  als  zoo¬ 
danig  door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluit. 

Art.  30.  Het  ter  kennis  brengen  van  een  maatregel  van 
bestuur  geschiedt  door  een  afschrift  officieel  aan  te  plakken. 
Na  8  dagen  is  het  bestuur  verplicht  dien  maatregel  van  be¬ 
stuur  in  Propria  Cures  te  laten  afdrukken  en  haar  op  te 
nemen  in  2  codices,  van  welke  een  in  het  archief  wordt  be¬ 
waard  en  een  voor  de  leden  ter  inzage  ligt.  Bij  verschil  geldt 
de  archief-codex  als  authentiek. 

Art.  31.  Maatregelen  van  bestuur  kunnen  niet  genomen, 
ingetrokken  of  gewijzigd  worden  in  de  tijdperken  gedurende 
welke,  volgens  art.  14,  geene  algemeene  vergaderingen  mo¬ 
gen  worden  bijeengeroepen. 

Art.  32.  Een  maatregel  van  bestuur  die  indruischt  tegen 
de  statuten,  is  van  stonde  af  ongeldig. 

Hoofdstuk  VII. 

Yan  de  insignes. 

Art.  33.  Het  insigne  der  bestuursleden  van  N.  J.  A. 
bestaat  bij  plechtige  gelegenheden  uit:  1°.  een  baret  van 
zwart  fluweel  met  donkerblauw  fluweelen  knoop  en  donker¬ 
blauw  fluweelen  band,  waarop  2  zilveren  biezen;  2°.  een 
zilveren  5-puntige  ster,  waarop  de  letters  N.  J.  A.  gegra¬ 
veerd,  beladen  met  mat  zilveren  krans;  het  wordt  aan  een 
donkerblauw  moirée  lint  om  den  hals  gedragen.  In  hunne 
dagelijksche  functie  dragen  de  bestuursleden  als  insigne  een¬ 
zelfde  ster,  als  sub  2  beschreven  is,  aan  een  donkerblauw 
moirée  lint  in  het  knoopsgat. 

Art.  34.  Het  insigne  van  avunculi  van  N.  J.  A.  bestaat 
uit:  1°.  de  baret  bedoeld  bij  art.  33,  maar  zonder  zilveren 
banden  :  2°.  de  zilveren  ster  bedoeld  bij  art.  33  aan  donker¬ 
blauw  moirée  lint,  waarop  een  donkerblauw  roset,  eveneens 
in  het  knoopsgat  gedragen. 
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Te  gelijk  met  dit  insigne  wordt  den  avunculi  een  diploma 
uitgereikt. 

Het  insigne  van  eereleden  is  van  verguld  zilver,  overigens 
is  liet  gelijk  aan  dat  der  avunculi  en  wordt  op  dezelfde  wijze 
gedragen. 

Art.  35.  Alle  in  dit  reglement  genoemde  insignes  zijn  liet 
eigendom  van  N.  J.  A. ;  behalve  die  der  avunculi  en  eere¬ 
leden,  benevens  de  baretten. 

Slotbepaling. 

Art.  36.  De  vereeniging  kan  tusschentij  ds  ontbonden  wor¬ 
den  in  eene  14  dagen  te  voren  hiertoe  bijeengeroepen  alge¬ 
meen©  vergadering,  waarop  minstens  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is,  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  op  deze  vergadering  de  helft  der  leden  niet  aanwezig, 
dan  wordt  andermaal  eene  algemeene  vergadering,  ditmaal  8 
dagen  te  voren,  bijeengeroepen,  met  vermelding  van  het  doel 
en  de  onvoltalligheid  der  vorige. 

Op  deze  vergadering  wordt  dan,  onverschillig  hoeveel  leden 
aanwezig  zijn,  eveneens  met  3/4  over  het  al  of  niet  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  April  1913  n°.  Tl. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 
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VEREENIGING:  R.  X.  Bouwvereeniging  ,,St.  Mar- 
tinus”,  te  Weert. 

§  1.  Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  R.  K.  Bouw¬ 
vereeniging  ,,St.  Martinus.” 

§  2.  Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Weert  en  strekt 
zich  uit  over  die  gemeente. 

§  3.  Duur. 

^  t 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag*  der  op¬ 
richting,  28  April  1912. 

§  4.  Doel. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  werkzaam  te  zijn  in 
het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting. 

§  5.  Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  in  eigendom  verkrijgen  van  bouwterreinen  en  van 
woningen,  het  stichten  van  nieuwe  woningen  en  het  ver¬ 
anderen  van  bestaande  woningen ; 

2.  het  verhuren  dier  woningen,  bij  voorkeur  aan  leden 
der  vereeniging. 
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§  6.  Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  onderscheidt  3  klassen  van  leden: 
a.  gewone  leden;  b.  begunstigende  leden;  c.  eereleden. 

Art.  7.  Om  aangenomen  te  worden  als  gewoon  lid  moet 
men : 

1.  bereikt  hebben  den  leeftijd  van  18  jaren ; 

2.  lid  of  hospitant  zijn  van  de  Itoomsch-Katholieke  Werk- 
liedenvereeniging  gevestigd  te  Weert,  vereeniging  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  van  23  Juli  1912,  n°.  36.  Mocht  die 
Koomsch-Katholieke  Werkliedenvereniging  ophouden  te  be¬ 
staan,  dan  vervalt  dit  vereischte ; 

3.  woonachtig  zijn  in  de  gemeente  Weert; 

4.  nemen  ten  minste  één  onopvorderbaar  aandeel. 

Om  aangenomen  te  worden  als  begunstigend  lid,  is  het 
voldoende  te  nemen  ten  minste  één  onopvorderbaar  aandeel. 

Eerelid  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni¬ 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  1,  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Art.  8.  Zij,  die  gewoon  of  begunstigend  lid  wenschen  te 
worden,  melden  zich  daartoe  met  juiste  opgave  van  naam, 
voornamen,  beroep  of  qualiteit  aan  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur. 

In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  opzegging ; 

3.  door  vestiging  metterwoon  buiten  de  gemeente  Weert; 

4.  door  faillissement; 

5.  door  uitzetting  uit  eene  woning  der  vereeniging; 

6.  door  royement,  krachtens  besluit  van  liet  bestuur,  ge¬ 

nomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  welk  besluit  de  goed¬ 
keuring  van  den  raad  van  commissarissen  behoeft. 

§  7.  Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  aandeelen  der 
leden,,  de  hierna  te  melden  opbrengst  van  de  uit  te  reiken 
bewijzen  van  lidmaatschap,  de  boeten,  de  bijdragen  der  eere¬ 
leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten, 
en  uit  aan  de  vereeniging  van  gemeente-  en  van  rijkswege 
le  verleenen  geldelijken  steun,  ter  bevordering'  yan  de  ver¬ 
betering  van  de  volkshuisvesting. 

Art.  11.  De  aandeelen  zijn  op  naam  en  elk  groot  f25. 

Zij  worden  verdeeld  in: 
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o.  onopvorderbare,  d.  w.  z.  aandeelen  enkel  opvorderbaar 
in  de  gevallen  en  op  de  wijze  bepaald  bij  art.  12; 

b.  opvorderbare. 

Het  bedrag  en  liet  tijdstip  der  stortingen  op  de  aandeelen, 
de  bij sclirij ving  van  rente  en  de  vorm  der  aandeelen,  worden 
nader  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bij  het  nemen  van  een  aandeel  ontvangt  men  een  bewijs 
en  betaalt  hiervoor  f  0,25. 

Art.  12.  De  aandeelen,  bedoeld  in  art.  11,  snb  a,  worden 
opvorderbaar  in  de  volgende  gevallen : 

1.  bij  overlijden  van  den  aandeelhouder  eene  maand  na 
opzegging  door  de  rechtverkrijgenden  te  hunnen  koste  te 
doen  ; 

2.  bij  vestiging  metterwoon  buiten  de  gemeente  Weert, 
mits  opzegging  door  den  rechthebbende  te  zijnen  koste  te 
doen  van  ten  minste  3  maanden  te  voren  ; 

3.  in  andere  gevallen  van  verlies  van  het  lidmaatschap, 
mits  opzegging  door  den  rechthebbeiMe  en  te  zijnen  koste 
te  doen,  van  ten  minste  6  maanden  te  voren. 

In  de  gevallen  sub  1  en  2  wordt  geene  rente  vergoed  van 
den  dag  der  opzegging  af. 

In  de  gevallen  sub  2  en  3  is  opvordering  mogelijk  tot  een 
maximum  van  1  op  50  aandeelen  per  3  maanden,  in  de  volg- 
orde  van  dagen,  waarop  de  opzeggingen  zijn  ingekomen. 

In  het  geval  sub  3  wordt  bovendien  eene  boete  ingehouden, 
te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Beleening  van  aandeelen  heeft  tegenover  de  ver- 
eeniging  geen  kracht. 

Overdracht  van  aandeelen  geschiedt,  behoudens  goed¬ 
keuring  door  het  bestuur,  tegen  betaling  van  het  daarvoor 
benoodigde  bewijs. 

Art.  14.  Zoowel  de  onopvorderbare  als  de  opvorderbare 
aandeelen  zijn  enkel  verkrijgbaar  voor  leden  der  vereeniging ; 
evenwel  verkrijgt  niemand  een  opvorderbaar  aandeel  voordat 
het  ten  zijnen  name  gestelde  onopvorderbare  aandeel  is  vol¬ 
gestort. 

De  aandeelen,  bedoeld  in  art.  11,  sub  b ,  kunnen  opge¬ 
vorderd  worden  door  den  rechthebbende,  mits  opzegging  te 
zijnen  koste,  van  minstens  eene  maand  te  voren. 

Over  de  maand  waarop  de  aflossing  plaats  heeft,  wordt 
geene  rente  vergoed. 

In  bijzondere  gevallen  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid 
spoediger  terugbetaling,  doch  slechts  van  opvorderbare  aan¬ 
deelen,  toe  te  staan. 

Art.  15.  Alle  gewone  en  begunstigende  leden  zijn  op 
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straffe  van  boete  verplicht  de  algemeene  vergadering'  bij  te 
wonen,  behoudens  sclirif telijke  niet  redenen  omkleede  ken¬ 
nisgeving,  waarvan  de  goedkeuring  aan  de  beoordeeling  van 
het  bestuur  wordt  overgelaten. 

Vrouwelijke  leden  zijn  verplicht  te  bunnen  koste  een  ver¬ 
tegenwoordiger  te  zenden  of  geven  scb riftelijke  volmacht  aan 
een  der  leden,  niet  inachtneming  dat  één  lid  slechts  3  andere 
kan  vertegenwoordigen . 

§  8.  Het  bestuur. 

Art.  16.  Het  beheer  dèr  vereeniging  wordt  gevoerd  door 
een  bestuur,  een  raad  van  commissarissen  en  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  1T.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

He  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
4  opeenvolgende  jaren  door  de  algemeene  vergadering. 

Om  de  2  jaar  treedt  de  helft  af,  volgens  een  op  te  maken 
rooster  en  wel  den  eersten  keer  3  zijner  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  e-ens  per 
maand. 

Meerdere  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  den 
voorzitter  of  op  verzoek  van  2  bestuursleden. 

Het  bestuur  vervult  zijne  werkzaamheden  kosteloos;  alleen 
bij  verzuim  van  werkuren  worden  deze  vergoed  na  goed¬ 
keuring  door  den  raad  van  commissarissen. 

Art.  19.  Het  bestuur  vraagt  aan  Hare  Majesteit  de 
Koningin  aan  de  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851 
(Staatsblad  n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der 
Woningwet,  bedoelde  toelating  als  vereeniging,  uitsluitend 
werkzaam  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Het  bestuur  heeft  gelijke  bevoegdheid  bij  het  aanvragen 
van  de  handhaving  dier  toelating. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  verplicht  de  woningen  te  ver¬ 
huren  tegen  een  huurprijs,  die  niet  lager  is,  dan  die,  welke 
voor  dergelijke  woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  ge¬ 
meente  te  bedingen  is,  behalve  voor  zoover  het  betreft  per¬ 
sonen,  die  ten  gevolge  van  maatregelen  tot  verbetering  der 
volkshuisvesting  hunne  huisvesting  hebben  verloren  en  niet 
in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van  eene  voor  hun  gezin  ge¬ 
schikte  woning*  te  betalen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  herstellingen  en  andere  werken 
te  doen  uitvoeren,  wanneer  deze  de  som  van  f  50  per  woning, 
.  per  jaar  niet  te  boven  gaan. 
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Het  bestuur  heeft  de  toestemming  nood i o-  van  c|ell  raad 
van  commissarissen  tot  liet  vervreemden  of  bezwaren  van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging,  tot  het  opnemen  van 
gelden,  tot  het  bouwen  van  nieuwe  woningen,  tot  het  aan- 
koopen  van  oude  woningen,  tot  het  aankoopen  van  terrein, 
tot  het  voeren  van  psocessen  en  tot  het  onderwerpen  van  ge¬ 
schillen  aan  de  beslissing  van  een  of  meer  scheidsmannen. 

Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  het  college  van  burgemeester 
en  wethouders  der  gemeente  Weert  een  beredeneerd  verslag 
toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  de  balans  en  van  dg 
winst-en-verli  esrekening,  opgemaakt  volgens  model,  vast¬ 
gesteld  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 

Art.  21.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

De  handteekening  van  den  voorzitter,  secretaris  en  één 
lid  van  het  bestuur  wordt  vereischt  voor  alle  van  de  vereeni¬ 
ging  uitgaande  stukken  om  bindende  kracht  te  hebben. 

Art.  22.  Het  bestuur  heeft  het  recht  leden  aan  te  nemen 
of  te  ontzetten. 

Een  afgewezen  aanvrager  blijft  een  beroep  behouden  op 
den  raad  van  commissarissen. 

Besluit  tot  ontzetting  heeft  altijd  de  goedkeuring  van  den 
raad  van  commissarissen  noodig,  om  van  kracht  te  zijn 
volgens  art.  9,  sub  6. 

Art.  23.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  eene 
bouwcommissie,  benoemd  door  den  raad  van  commissarissen. 

In  deze  bouwcommissie  moeten  vakkundigen  zitting 
hebben. 

De  leden  der  commissie  staan  als  raadgevers  het  bestuur 
ter  zijde. 

Art.  24.  Bestaan  meerdere  huizengroepen,  dan  worden 
meerdere  bouwcommissies  benoemd. 

Een  zelfde  lid  kan  te  gelijk  in  meerdere  bouwcommissies 
benoemd  worden. 

Art.  25.  Het  bestuur  heeft  het  recht  om,  na  de  commissie 
gehoord  te  hebben,  iemand  uit  de  woning  te  zetten  wegens 
niet  behoorlijk  gebruik  of  niet  behoorlijke  bewoning. 

Bij  uitzetting  uit  de  woningen  worden  de  kosten  gedragen 
door  het  betrokken  lid,  vermeerderd  met  eene  boete,  te  be¬ 
palen  conform  art.  37,  ten  bate  der  vereeniging;  kosten  en 
boeten  zijn  verhaalbaar  op  het  aandeel  en  op  de  verdere 
goederen  van  het  betrokken  lid. 

Art.  26.  Met  het  bestuur  is  liet  beheer  mede  opgedragen 
aan  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  7  leden. 
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Deze  leden  worden  door  de  algemeen©  vergadering  gekozen 
voor  den  tijd  van  6  opeenvolgende  jaren  ;  om  de  2  jaar  treedt 
1/3  af  volgens  op  te  maken  rooster;  den  eersten  keer  3  leden. 

Deze  raad  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  27.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  ten  minste 
eens  per  3  maanden  om  op  de  hoogte  te  blijven  der  zaak- 
voering,  in  welke  vergadering  steeds  kasopname  wordt  ge¬ 
houden. 

Meerdere  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  den 
voorzitter  van  dien  raad  op  eigen  verlangen  of  op  verzoek  van 
liet  bestuur  of  op  verzoek  van  ten  minste  2  commissarissen. 

Aan  den  raad  van  commissarissen  moeten  alle  bescheiden 
en  boeken  der  vereeniging  worden  overgelegd  en  door  het  be¬ 
stuur  alle  verlangde  inlichtingen  worden  verstrekt. 

Art.  28.  De  raad  van  commissarissen  heeft  het  recht  de 
bestuursleden  te  schorsen  en  bij  ontstentenis  plaatsvervangers 
aan  te  wijzen,  die  deze  functie  vervullen  tot  de  eerstvolgende 
algemeen e  vergadering. 

Art.  29.  De  raad  van  commissarissen  onderzoekt  de  reke¬ 
ning  en  verantwoording  en  keurt  deze  goed,  alvorens  zij 
wordt  overgelegd  aan  de  algemeene  vergadering. 

Zijn  oordeel  en  verslag  wordt  aan  de  algemeene  vergade¬ 
ring  medegedeeld. 

Aan  den  raad  blijft  voorbehouden  het  vaststellen  van  de 
rente,  die  jaarlijks  op  de  aandeelen  wordt  uitgekeerd,  welke 
rente  nooit  liooger  mag  zijn  dan  4  ten  100  ’s  jaars. 

De  toestemming  van  dien  raad  wordt  vereischt  tot  ont¬ 
zetting  der  leden,  tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging,  tot  het  opnemen  van 
gelden,  tot  het  bouwen  van  nieuwe  woningen,  tot  het  aan- 
koopen  van  huizen,  tot  het  aankoopen  van  terrein,  tot  het 
aanbrengen  van  herstellingen  die  f  50  per  woning  en  per 
jaar  te  boven  gaan,  tot  het  voeren  van  processen  en  het  onder¬ 
werpen  van  geschillen  aan  de  beslissing  van  één  of  meer 
scheidsmannen. 

Voor  de  geldigheid  der  vervreemding  of  bezwaring  van  de 
onroerende  goederen  der  vereeniging  is  daarenboven  noodig 
de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  der  ge¬ 
meente  Weert,  en  indien  de  vereeniging  voorschot  geniet  van 
eene  andere  gemeente,  zoolang  dit  voorschot  niet  is  afgelost, 
ook  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  dezer 
laatste  gemeente  of  in  beide  gevallen  bij  weigering  der  goed¬ 
keuring,  niet  anders  dan  met  goedoeuring  van  Gedeputeerde 
Staten,  de  besturen  van  bedoelde  gemeenten  gehoord. 
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De  raad  van  commissarissen  benoemt  een  of  meerdere 
penningmeesters,  bepaalt  hunne  borgstelling,  de  vergoeding, 
welke  hun  voor  hunne  werkzaamheden  wordt  gegeven,  en 
den  aard  van  ieders  werkzaamheden. 

Art.  30.  Het  lidmaatschap  van  den  raad  van  commissa¬ 
rissen  is  een  eereambt. 

§  9.  Algemeene  vergadering. 

Art.  31.  Ten  minste  eens  per  jaar,  en  wel  in  de  eerste 
3  maanden  van  liet  kalenderjaar,  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats,  waarop  alle  gewone  en  begunstigende  leden 
moeten  verschijnen. 

Vrouwelijke  leden  zenden  een  vertegenwoordiger  volgens 
art.  15,  2de  alinea. 

Art.  32.  Alle  leden,  ook  de  eereleden,  hebben  het  recht 
deel  te  nemen  aan  de  beraadslaging  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  doch  mogen  slechts  het  woord  voeren  na  bekomen  verlof 
van  den  voorzitter  der  vergadering  en  dat  niet  meer  dan  2 
maal  over  hetzelfde  onderwerp. 

Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  gewone  en  begunstigende 
leden,  welke  ten  dage  der  vergadering  den  ouderdom  van  23 
jaren  hebben  bereikt. 

Eereleden  hebben  het  recht  ter  vergadering  te  komen,  deel 
te  nemen  aan  de  beraadslaging,  doch  hebben  alleen  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  33.  Voorzitter  dezer  vergadering  is  de  voorzitter  van 
het  bestuur,  tenzij  de  vergadering  is  opgeroepen  door  den 
raad  van  commissarissen,  wiens  voorzitter  dan  tevens  voor¬ 
zitter  der  vergadering  is.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter 
van  het  bestuur  fungeert  eveneens  de  voorzitter  van  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  34.  Buitengewone  vergaderingen  worden  opgeroepen 
door  het  bestuur  of  door  den  raad  van  commissarissen. 

Eene  buitengewone  vergadering  moet  opgeroepen  worden 
binnen  14  dagen,  wanneer  20  gewone  of  begunstigende  leden 
hiertoe  een  schriftelijk  verzoek  indienen. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke,  dan  geschiedt  dit  door  den 
raad  van  commissarissen. 

Art.  35.  Geene  algemeene  vergadering  kan  geldige  be¬ 
sluiten  nemen,  zoo  niet  1/2  der  stemgerechtigde  leden  aan¬ 
wezig  is. 

Is  dit  geta]  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  gehouden,  waarin,  ongeacht  het  ge¬ 
tal  aanwezigen,  beslissingen  worden  genomen. 

7 


707 


VEKEEMG1NGEN. 


De  algemeene  vergadering1  keurt  goed  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  en  beslist  over  den  zin  der  statuten  bij  verschil 
van  meening. 

Art.  36.  Alle  besluiten,  te  nemen  door  liet  bestuur,  den 
raad  van  commissarissen  en  de  algemeene  vergadering, 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  behoudens 
het  bepaalde  in  artt.  41  en  42. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

§  10.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  37.  Een  huishoudelijk  reglement  omschrijft  nader 
de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  en  de  verplichtingen  der  bouwcommissies. 

Het  stelt  vast  de  voorwaarden,  waaronder  de  woningen 
worden  verhuurd. 

Het  bepaalt  het  bedrag  der  stortingen,  de  wijze  van  storting 
op  de  aandeelen,  den  vorm  der  aandeelen  en  de  bijschrijving 
van  rente. 

Het  bepaalt  de  krachtens  de  statuten  te  heffen  boeten. 

Het  regelt  de  wijze  van  oproeping  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  en  de  manier,  waarop  in  deze  zal  gstemd  worden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  de  statuten. 

§  11.  Geschillen. 

Art.  38.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  dezer 
vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid 
worden,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn,  beslist  door  3  scheidslieden,  van 
welke  ieder  der  partijen  een  benoemt,  terwijl  deze  2  te  zamen 
den  derde,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen. 

De  scheidslieden  doen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak. 

§  12.  Reservefonds. 

Art.  39.  Hetgeen  na  aftrek  van  brandassurantie,  herstel¬ 
lingen,  gas-  en  waterleiding,  bureaukosten,  vergoeding  aan 
penningmeesters,  bestuur-  en  bouwcommissies,  na  afbetaling 
van  rente  van  obligaties  of  hypotheken,  die  nooit  meer  dan 
4  pet.  mag  bedragen,  na  afschrijving  op  de  onroerende  en 
roerende  goederen  en  na  alle  verdere  eventueel  te  maken 
kosten  overblijft,  vormt  de  jaarlijksche  winst. 

8 


VEREENIGINGEN. 


707 


Van  deze  winst  wordt  eene  rente  uitgekeerd  op  de  aan- 
deelen,  doch  nooit  meer  dan  4  pet. ;  liet  overige  wordt  in 
een  reservefonds  gestort. 

Art.  40.  Dit  reservefonds  dient: 

1.  om  de  uitkeering  van  4  pet.  op  de  aandeelen  mogelijk 
te  maken,  indien  de  jaarlijksclie  winst  onvoldoende  zou 
blijken ; 

2.  om  te  voorzien  in  buitengewone  herstellingskosten  aan 
woningen  en  in  verliezen ; 

3.  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

§  13.  Wijzigingen. 

Arta  41.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  be¬ 
hoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten,  daarin  aan- 
gebracht,  nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van 
kracht,  van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehand¬ 
haafd,  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht,  nadat 
de  toelating  is  gehandhaafd,  zijn  telkenmale  slechts  van 
kracht  van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
opnieuw  is  gehandhaafd. 

§  14.  Ontbinding. 

Art.  42.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  algemeene 
vergadering,  tot  dit  doel  belegd,  met  een  stemmental,  zijnde 
het  3/4  van  alle  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging. 

De  afwezigen  worden  geacht  tegen  ontbinding  te  stemmen. 

De  vereeniging  wordt  van  rechtswege  ontbonden  door  in¬ 
trekking  der  toelating  bedoeld  in  art.  19  alinea  1. 

De  bij  ontbinding  of  opheffing  van  de  vereeniging  voor¬ 
handen  overschotten  boven  het  bijeengebracht  of  gestort 
kapitaal,  komen  ter  beschikking  van  de  gemeente  Weert, 
ten  einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting. 

Art.  43.  Het  bestuur  zal,  alvorens  bij  ontbinding'  tot 
vereffening  over  te  gaan,  alle  bezittingen  met  de  daarop 
rustende  lasten  en  verplichtingen  en  alle  schulden  der  ver¬ 
eeniging  aanbieden  aan  de  gemeente  Weert,  onder  voor¬ 
waarde,  dat  die  goederen  de  bestemming  zullen  behouden 
van  te  dienen  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 
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Art.  44.  Van  iedere  ontbinding  der  vereeniging,  die  niet 
liet  gevolg  is  van  bet  verloop  van  liet  in  art.  3  genoemde 
tijdvak,  geeft  liet  bestuur  onmiddellijk  kennis  aan  den  Mi¬ 
nister  van  Justitie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1913,  n°.  87. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai, 

11.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


N°.  T08. 


VEREENIGING:  ,,De  Hanze”,  afdeeling  van  de 
Hanze,  Roomse li-Kath  olieke  vereeniging  van  den 
handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand,  te 
’s  Hertogenbosch,  te  Cuyk. 

ISTaam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Cuyk  eene  vereeniging,  genaamd: 
,,De  Hanze”,  afdeeling  van  de  Hanze,  Roomsck-Katho- 
lieke  vereeniging  van  den  bandeldrij  veilden  en  industrieelen 
middenstand,  gevestigd  te  V  Hertogenbosch. 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  5s  Hertogenbosch  en 
bare  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  Van 
23  September  1905  n°.  73. 

Zij  bepaalt  zicli  tot  de  gemeente  Cuyk  en  omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  indus¬ 
trieelen  middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het 
bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van 
den  Roomsck-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand  kan  bevorderen; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  krediet- 
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wezen  door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar-  en  voor- 
schotkassen,  het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonder¬ 
wijs,  het  oprichten  van  informatie-  en  schuldinvorderings- 
bureau’s,  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen,  het  stre¬ 
ven  naar  contante  betaling,  Zondagsrust,  gezamenlijken  aan¬ 
koop  van  grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschen- 
trekkerij  en  van  beursmisbruiken  ; 

3°.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  welke 
het  heil  van  de  neringdoenden  en  de  klein-industrie  bevor¬ 
deren  ; 

4°.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  welke  de  mid- 
denstandsbelangen  bevorderen  ; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen,  en 
uitgeven  van  geschriften,  die  handelen  over  het  midden- 
standsvraagstuk ; 

6°.  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen  nader  be¬ 
sproken  en  onderzocht  worden. 

Leden . 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden: 

Katholieke  neringdoenden  en  industrieelen,  wonende  in 
de  gemeente  Cuyk  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  be¬ 
ginselen  van  de  vereeniging  instemmen  en  van  voldoend 
godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig 
drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn,  benevens  hunne 
of  hare  zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  omschreven  in  liet  alge¬ 
meen  huishoudelijk  reglement,  en  door  het  bestuur  worden 
aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
het  centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  nering¬ 
doenden  of  klein-industrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats 
geen  middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag 
bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst 
of  ontslagen  door  het  bestuur. 
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Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  wer¬ 
kende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geene  beslissende  stem 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden 
ziin  bedoeld  werkende  leden. 

eJ 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te.  worden,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatie-biljet  voor 
de  eerstvolgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den 
leden  eene  candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  be¬ 
zwaren  kunnen  indienen  bij  het  bestuur. 

Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  inge¬ 
diend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur, 
dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd.  Worden  er 
grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan 
kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van  den 
naain  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  wor¬ 
den,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar 
niet  meer  toegelaten. 

W  ie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
in  art.  4,  sub  1°. ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100 
pet.  uit  te  keer  en  ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
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alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  van 
de  afdeeling  of  de  gilden,  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden, 
kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van 
het  centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging,  maar  blijven 
inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit  tot 
schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot  ont¬ 
slag.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Yrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderin¬ 
gen ;  zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen 
maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  ge¬ 
kozen  uit  de  leden,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of 
vakvereenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit 
de  vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt ; 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende 
leden.  De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de 
te  kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aan¬ 
merking  komen  zij,  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  1/3  der  bestuursleden  aftreden  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
R.-K.  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bis- 
schop  van  ’s  Hertogenbosch,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig 
a  d v  i s  e  u  r  t  o  ev  o  e  g  en . 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag'  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de 
contributies,  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  zoo 
voort. 


4 


VEREENIGINGEN. 


708 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  1  Januari  1913. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ver¬ 
kregen  worden  op  een  voorstel  van  1  /  3  der  leden  of  van  liet 
bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde 
vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  ge¬ 
heel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden) 
ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen 
wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijziging  van  de  statuten  heeft  de  goedkeuring  van  den 
bisschop  noodig. 

Art.  17.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  liet  dage- 
lijksch  bestuur  der  Hanze,  als  liet  getal  leden  minder  be¬ 
draagt  dan  10,  en  overigens,  wanneer  dit  bestuur  de  ontbin¬ 
ding  nuttig,  noodig  of  wenschelijk  acht.  De  afdeeling  heeft 
beroep  op  de  centrale  vergadering  en  blijft  inmiddels  ge¬ 
schorst. 

Art.  19.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  het 
dagelijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  20.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor  de  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijzigingen  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging, 
in  overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Roomsch- 
Katholieke  instelling  uitgekeerd  wmrden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekenin g en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  April  1913  n°.  87. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseehuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  A  ed.erlartd.tche  .  UmV.  courant 
Donderdag  22  Mei  1913,  n*.  117. 


VKKEE5IG1XG;  De  Wassenaarde- 
vereeniging,  te  Wassenaar. 

Xaarn,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Alt.  1.  De  vereeniging  draaft  den  naam:  De  Wa-senaar- 
sche  Bouv.  vereeniging,  en  -  gevestigd  te  Wassenaar.  Zij  i- 
aangegaan  voor  der.  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.  - - 
rekenen  van  af  den  da^  hater  oprichting,  zijnde  ld  Xo'^mber 
1912. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  der 
volkshuisvesting’  in  de  gemeente  Wassenaar. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken; 

o.  door  den  bouw  van  hygiënisch  in gerichte  woningen  op 
door  haar  aan  te  koopen  terreinen  binnen  de  gemeente 
Wassenaar ; 

h.  door  binnen  genoemde  gemeente  bestaande  woningen 
in  eigendom  te  krijgen  en  te  verbeteren; 

r.  door  de  aldus  gestichte  of  in  eigendom  verkregen  en 
verbeterde  woningen  te  verhuren  en  andere  handelingen  te 
verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uit¬ 
buiting  gestelde  doel. 

Onder  verkrijging  in  eigendom  wordt  in  deze  statuten  mede 
verstaan  het  verkrijgen  der  voortdurende  zakelijke  rechten 
van  erfpacht  en  opstal. 

Toelating. 


Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851,  Sfbl.  rr.  125, 
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laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en,  bij 
wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor  de 
vereeniging  aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  zestig 
aandeelen,  groot  f  50,  een  kapitaal. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  34  aandeelen  ge¬ 
plaatst. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  doorloopend  genummerd; 
zij  worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester  onder  - 
teekend. 

De  secretaris  zorgt,  dat  een  register  wordt  gehouden, 
vermeldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen  en  de 
namen  der  eigenaars. 

De  aandeelen  kunnen  niet  dan  met  goedkeuring  van  het 
bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze  overdracht  in 
het  register  van  aandeelhouders  en  op  het  aandeelbewijs  aan- 
teekening  doet. 

De  vereeniging  erkent  voor  ieder  aandeel  slechts  één 
eigenaar. 

Ingeval  een  aandeel  aan  meerdere  personen  gezamenlijk 
komt  toe  te  behooren,  moeten  dezen  schriftelijk  een  hunner 
den  secretaris  als  lid  der  vereeniging  aanwijzen. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  bezwaring'  der  aandeelen 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

De  aandeelen  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  opvorderbaar 
en  kunnen  niet  worden  afgelost,  zoolang  de  vereeniging  niet 
al  haar  andere  schulden  heeft  afbetaald. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krach¬ 
tens  machtiging  der  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  In  geval  van  aflossing  der  aandeelen  over  ver¬ 
schillende  jaren  zal  telken  jare  bij  loting  worden  uitgemaakt, 
welke  aandeelen  zullen  worden  afgelost. 

Ieder,  wiens  aandeelen  zijn  afgelost,  blijft  lid  der  ver¬ 
eeniging. 

Zijn  alle  aandeelhouders  en  zij,  wier  aandeelen  zijn  af  ge¬ 
lost  overleden,  dan  worden  de  donateurs,  bedoeld  in  art.  7 
van  deze  statuten  en  de  twee  door  den  gemeenteraad  van 
Wassenaar  aan  te  wijzen  bestuursleden  der  vereeniging  als 
leden  der  vereeniging  aangemerkt. 
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Lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn:  de  in  liet  register 
van  aandeelhouders  ingeschreven  eigenaren  van  een  of  meer 
aan  deel  en  in  het  kapitaal  der  vereeniging. 

Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  voordeelen  uit  de 
kas  der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne 
aandeel  en. 

Art.  7.  Donateur  of  donatrice  der  vereeniging  is  ieder, 
die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging  te  steunen,  hetzij 
door  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  25,  hetzij  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Donateurs  en  donatrices  hebben  liet  recht  de  algemeene 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  hebben  aldaar  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Bestuur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  7  leden,  die  gekozen  worden:  5  uit  de  leden  door  de 
algemeene  vergadering  en  2  'door  den  raad  der  gemeente 
W  assenaar ;  deze  2  bestuursleden,  geen  leden  der  vereeniging 
zijnde,  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden  en  brengen  ieder¬ 
één  stem  uit.  Wanneer  de  gemeenteraad  aan  de  hem  gedane 
uitnoodiging  tot  het  benoemen  van  2  bestuursleden  of  bij 
aftreding  van  één  van  beiden  van  één  bestuurslid,  binnen 
2  maanden  aan  die  uitnoodiging  geen  gevolg  heeft  gegeven, 
geschiedt  de  benoeming  dier  bestuursleden,  telkenmale,  dooi¬ 
de  leden  der  vreeeniging. 

Art.  9.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  eene  door 
burgemeester  en  wethouders  van  Wassenaar  goed  te  keuren 
billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  leden  v'an  het  bestuur  mogen  middellijk  noch  onmid¬ 
dellijk  deelnemen  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  behoeve 
der  vereeniging. 

Art.  10.  De  5  door  de  algemeene  vergadering  benoemde 
leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  3  jaren. 

Telken  jare,  op  den  dag  der  eerste  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering,  treedt  zooveel  mogelijk  1/3  dier  leden 
af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster  en  wordt 
dadelijk  in  de  door  de  aftreding  veroorzaakte  vacature 
voorzien . 
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De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  nieer- 
bedoelde  5  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet.  Zoodra  2  der  5  genoemde  bestuurs¬ 
zetels  vacant  zijn,  moet  er  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  bijeengeroepen  tot  aanvulling  van  het  bestuur. 

Voor  elke  vacature,  behalve  die  te  vervullen  door  den  raad 
der  gemeente  Wassenaar,  maakt  het  bestuur  eene  aanbeveling 
op  van  3  personen.  De  algemeene  vergadering  is  niet  ge¬ 
bonden  aan  deze  aanbeveling. 

De  leden  van  liet  bestuur  zijn  niet  verder  verantwoordelijk 
dan  ter  zake  van  de  behoorlijke  uitvoering  van  den  aan  hen 
opgedragen  last.  Indien  zij  echter  eene  of  meerdere  bepalingen 
der  statuten  of  van  liet  huishoudelijk  reglement  overtreden, 
zijn  zij  zoowel  tegenover  de  vereeniging  zelve  als  tegenover 
derden  ieder  hoofdelijk  en  voor  het  geheel  aansprakelijk  voor 
de  schade,  welke  de  vereeniging  of  derden  daardoor  hebben 
geleden.  Óók  nadat  zij  zijn  uitgetreden,  blijven  zij  hoofdelijk 
voor  het  geheel  aansprakelijk  voor  daden,  die  niet  in  over¬ 
eenstemming  zijn  met  de  bepalingen  der  statuten  of  van  het 
huishoudelijk  reglement  en  die  verricht  mochten  zijn  ge¬ 
durende  den  tijd,  dat  zij  als  bestuurslid  hebben  gefungeerd. 

Art.  11.  Het  bestuur  beifbemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  benevens  een 
2de-voorzitter,  een  2de-secretaris  en  een  2de-penningmeester. 
De  betrekkingen  van  secretaris  en  penningmeester  mogen 
door  één  persoon  worden  bekleed. 

Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  de  orde  der  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  algemeene  vergadering' 
voor: 

a.  liet  aangaan  van  geldleeningen  ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  liet  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ; 

c.  liet  vaststellen  van  bouwplannen  ; 

d.  liet  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud ; 

e.  het  aanvaarden  of  liet  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen  : 
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ƒ.  liet  treffen  van  dadingen,  liet  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen,  daaronder  niet  begrepen  liet  gerechtelijk  opvorderen 
van  achterstallige  huurpenningen  en  kantongerechts-proce- 
d ures  tot  ontruiming  van  woningen,  of  het  berusten  in  een 
ingestelden  eiscli. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente  Wassenaar,  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring 
weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidliolland,  het 
gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  zich  bij  het  beheer  doen  bij  - 
staan  door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  het 
vaststelt. 

He  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks  bij  de  begroe¬ 
ting  het  maximum  van  het  bedrag,  dat  het  bestuur  voor 
bijstand  mag  uitkeeren. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  3  der  andere  bestuursleden  zulks  wenschelijk  achten. 

Y  er  ga  der  in  gen . 

Art.  15.  He  algemeene  vergaderingen  van  leden  worden 
onderscheiden  in  srewone  en  buitengewone. 

He  gewone  worden  telken  jare  gehouden  in  de  maanden 
Ma  art  en  September ;  de  buitengewone  kunnen  worden  be¬ 
legd,  telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  wel  10 
leden  den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te 
kennen  geven. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  drie  weken  geen 
gevolg  is  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek 
is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeprng  overgaan. 

Art.  16.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  worden  de 
leden  opgeroepen  door  het  zenden  van  convocatiebiljetten, 
ten  minste  ééne  week  vóór  den  dag,  welke  voor  de  vergadering 
is  vastgesteld.  Bij  de  oproeping  worden  de  te  behandelen 
punten  vermeld. 

Betreft  liet  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging,  dan  moet  de  oproeping  minstens 
14  d  agen  vóór  den  dag  der  vergadering  plaats  hebben  en 
wordt  te  gelijk  een  af  druk  der  voorstellen  aan  ieder  der  leden 
en  donateurs  gezonden. 

"V  oor  zoover  niet  niet  betrekking  tot  bepaalde  onderwerpen 
anders  is  bepaald,  besluit  de  algemeene  vergadering  met 
volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen. 
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Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  sclirif telijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mee. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen, 
of  zoo  liet  meerdere  verkiezingen  betreft,  .tweemaal  zooveel 
personen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen 
zooveel  meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  van  dezen  gelijk 
staan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke # 
meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  liet  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over 
onderwerpen,  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  17.  Op  de  algemeene  vergadering  geeft  1  aandeel 
in  liet  kapitaal  der  vereeniging  recht  op  1  stem,  2 — 3  aan- 
deelen  recht  op  2  stemmen,  4 — 6  aandeelen  recht  op  3  stem¬ 
men,  10  aandeelen  recht  op  4  stemmen  en  meer  dan  10  aan¬ 
deelen  recht  op  5  stemmen. 

Art.  18.  In  de  eerste  gewone  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  aan  de  goedkeu  ring 
der  leden  onderworpen; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur. 

In  de  tweede  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
v  ordt: 

1°.  de  begrooting  vastgesteld  ; 

2°.  voorzien  in  de  vacatures  in  de  commissie  voor  onder¬ 
zoek  van  de  rekening  en  verantwoording. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  liet  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 
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Over  gelden,  verkregen  door  leen  in  g  van  anderen  dan  de 
gemeente  Wassenaar,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet. 
’s  jaars  als  rente  vergoed. 

Art.  20.  Telken  jare  wordt  op  de  tweede  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  eene  som  vastgesteld  voor  jaarlijksch 
onderhoud. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  een  ten  honderd  van 
den  koopprijs  of  de  stichtingskosten  der  woningen,  uitgaven 
ter  verkrijging  van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  het  na  te  noemen  reservefonds  gestort. 

Art.  21.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  2  maanden 
na  afsluiting  van  liet  boekjaar  de  rekening  en  verantwoording 
op,  waarin  wordt  opgenomen  een  balans  en  een  winst-en- 
verliesrekening  en  geeft  deze  stukken  minstens  14  dagen  vóél¬ 
de  eerste  jaarvergadering  ter  beoordeeling  aan  de  commissie 
voor  onderzoek  van  de  rekening  en  verantwoording.  Deze 
commissie,  bestaande  uit  3  leden,  brengt  in  de  eerste  jaar¬ 
vergadering  omtrent  hare  bevinding  rapport  uit. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  algemeene  vergadering 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  22.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst- 
en- verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  be¬ 
zittingen  tot  liet  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing 
in  den  vorm  van  annuïteiten,  de  schulden  verminderen. 

De  afschrijving  kan  worden  gestaakt,  zoodra  de  helft  van 
de  oorspronkelijke  boekwaarde  is  af  geschreven  en  tevens  de 
boekwaarde  beneden  de  werkelijke  waarde,  gelijk  die  door  2 
deskundigen  wordt  getaxeerd,  is  gedaald. 

Jaarlijks  voor  den  löden  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Wassenaar  een  beredeneerd 
verslag  toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
gedurende  liet  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  eene 
balans  en  winst-en-verliesrekening.  opgemaakt  volgens  dooi¬ 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

In  de  tweede  jaarvergadering  wordt  de  begroeting  vast¬ 
gesteld  voor  het  dienstjaar  volgende  op  het  loopende  boekjaar. 

Art.  23.  De  leden  genieten  uit  liet  batig  saldo  der  winst- 
en-verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uit- 
keering,  berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  het 
gestorte  bedrag. 

Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe,  dan  wordt 
het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd, 

T 


709 


VEREEN  IGÏNGEN . 


zoodra  en  voor  zoover  liet  saldo  der  winst-en-Yerliesrekening* 
in  een  of  meer  der  eerstvolgende  10  ja  ren  eene  uitkeering 
zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  recht  hebben,  een 
overschot,  dan  wordt  het  reservefonds  daarvoor  goedge¬ 
schreven.  Het  reservefonds  zal  dienen  als  schadefonds  en 
daaruit  zullen  de  verliezen  worden  gekweten,  voor  zoover  die 
uit  de  winsten  van  het  loopende  boekjaar  niet  kunnen  worden 
voldaan,  en  voor  uitgaven  in  het  belang  van  verbetering  der 
volkshuisvesting. 

Dividend,  waarover  binnen  vijf  jaar  na  de  vaststelling 
niet  is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som,  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de 
leden  is  uitgekeerd,  aan  het  kapitaal  toegevoegd. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  erflatingen  en  legaten  en 
andere  buitengewone  baten  worden  geboekt  in  het  crediet  'der 
reserverekening. 


Art.  24.  Het  bestuur  is  verplicht  gelden,  die  niet  binnen¬ 
kort  voor  liet  doel  der  vereeniging  moeten  worden  aangewend, 
te  beleggen  door  aankoop  van  3  pet.  Ved.  W.  Staatsschuld 
of  door  plaatsing  op  prolongatie  met  solide  effecten  als 
onderpand,  of  door  belegging  in  de  Rijkspostspaarbank  of 
op  de  wijze  als  voorzien  in  art.  16  der  Wet  van  25  Mei  1880 
(Stbl.  n°.  88),  gewijzigd  bij  de  Wet  van  20  Juli  1895  ( Stbl . 
n°.  135).  Andere  wijze  van  belegging  behoeft  de  toestemming 
der  algemeene  vergadering. 


Boekjaar. 


Art.  25.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber,  niet  dien  verstande,  dat  het  eerste  boekjaar  eindigt  op 
31  December  1913. 


Reglementen. 

Art.  26.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele 
andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  .ge¬ 
wijzigd  door  de  algemeene  vergadering.  Zij  mogen  geen 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Veranderingen  der  statuten. 

Art.  27.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  kunnen 
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alleen  worden  aangenomen,  wanneer  ten  minste  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen  zich  er  voor  verklaren  in  eene  vergadering, 
waarin  minstens  3/4  der  aandeelen  en  der  leden  vertegen¬ 
woordigd  zijn. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  in  eene  tweede  ten 
minste  14  dagen  en  ten  hoogste  30  dagen  later  te  houden 
vergadering,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden, 
over  de  wijziging  der  statuten  beslist  en  kan  alsdan  daartoe 
worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
aanwezige  stemmen.  In  de  oproeping  tot  die  tweede  vergade¬ 
ring'  moet  de  betreffende  bepaling  van  dit  artikel  worden 
aangehaald.  De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht 
nadat  de  toelating'  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van 
af  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd, 
terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal 
ziju  van  af  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  gelijke 
wijze  als  tot  verandering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  binnentij  dsche  ontbinding'  is  het  bestuur  verplicht 
hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening  der  zaken. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  het  tot  vereffening  overgaat, 
de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  der  schul¬ 
den  en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal, 
eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  23,  eerste  lid,  tweede 
zinsnede,  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Wassenaar,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de,  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten,  boven  het  door  de  leden 
gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  23, 
eerste  lid,  tweede  zinsnede,  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de 
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gemeente  Wassenaar,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het 
belang  der  volkshuisvesting. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

]Je  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


N°.  710. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Bussum  van  den  Neder- 
landsclien  Aannemersbond,  te  Bussum. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Afdeeling  Bussum 
van  den  Nederlandsehen  Aannemersbond.  Zij  is  gevestigd 
te  Bussum. 


Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  April  1908. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding'  der  koofdvereeniging 
evenwel  is  de  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorde¬ 
ren  en  behartigen  van  de  belangen  der  aannemers  in  Neder¬ 
land  en  het  verheffen  van  den  aannemersstand,  en  meer  in 
het  bijzonder  het  bevorderen  en  behartigen  van  de  belan¬ 
gen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door : 

a.  het  doen  en  het  bevorderen  van  alle  zoodanige  stap¬ 
pen,  welke  kunnen  leiden  tot  het  verkrijgen  eener  billijke 
redactie  van  de  op  de  uitvoering  van  werken  van  toepassing 
zijnde  algemeene  voorschriften  en  administratieve  bepa¬ 
lingen  ; 
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b.  liet  bemiddelend  optreden  bij  geschillen  waarin  aan¬ 
nemers  zijn  betrokken ; 

c.  bet  stichten  —  zoo  mogelijk  —  van  een  eigen  fonds 
tot  ondersteuning  van  aannemers,  die  volgens  het  oordeel 
der  vereeniging  ondersteuning  behoeven  en  verdienen ; 

d.  het  nemen  en  steunen  van  maatregelen,  w~elke  in  het 
algemeen  dienstig  kunnen  zijn  aan  de  bevordering  van  de 
moreele,  intellectueel©  en  materieel©  belangen  der  bonds¬ 
leden  ; 

e.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  ter  bevor¬ 
dering  van  gelijke  of  gelijksoortige  belangen,  die  dit  door 
dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Leden. 


Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 
men  zijn  aannemer  van  werken. 

Art.  6.  Ter  bekoming  van  het  lidmaatschap  moet  men 
door  minstens  2  leden  der  vereeniging  worden  voorgedragen. 

Op  de  eerstvolgende  vergadering  wr  orden  de  voorgedragen 
leden,  nadat  hunne  namen  op  het  convocatie  bil  jet  vermeld 
zijn,  aan  ballotage  onderworpen. 

Zij  die  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  op  zich  vereenigen,  zijn  als  lid  aangenomen. 

Bij  deballotage  kan  men  zich  één  jaar  daarna  weder  laten 
voordragen. 

Art.  7.  liet  lidmaatschap  eindigt: 

1 .  door  den  dood  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  vóór  1  November  van  het  jaar; 

3.  door  wanbetaling  der  contributie; 

4.  door  vervallenverklaring  in  eene  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Geen  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken,  wan¬ 
neer  het  betrokken  lid  niet  minstens  14  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  waarin  de  desbetreffende  voordracht  zal  worden 
behandeld,  daarvan  —  met  mededeeling  der  feiten  waarop 
zij  steunt  —  in  kennis  is  gesteld  en  hij  in  de  gelegenheid  is 
gesteld  zich  te  verdedigen. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  tot  het  bij  wonen  der 
vergaderingen  en  het  kiezen  der  bestuursleden. 

Art.  9.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 
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Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereerd  ging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

De  contributie  bedraagt  voor  ieder  lid  per  jaar  f  12,50. 

Zij  die  na  1  Juli  van  eenig  jaar  als  lid  worden  aangeno¬ 
men,  betalen  voor  liet  loopende  jaar  slechts  halve  contribu¬ 
tie  en  wel  binnen  ééne  maand  nadat  zij  als  lid  zijn  toege¬ 
laten. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  liet  houden  der  ver¬ 
gaderingen  en  het  beheer  der  financiën. 


Wijzigingen. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering, 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Een  besluit  tot  opheffing  der  vereeniging  kan, 
behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet,  slechts  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
ten  minste  2/3  van  het  aantal  stemmen  dat  door  de  leden 
der  vereeniging  gezamenlijk  kan  worden  uitgebracht. 

In  geval  van  ontbinding  komeK”hare  bezittingen,  behou¬ 
dens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  de  koofdvereeni- 
ging,  zijnde  de  Nederlandsche  Aannemersbond,  gevestigd 
te  x4.ni  ster  dam. 
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Slotbepalingen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  16.  Ieder  lid  moet  bij  zijne  toetreding  tot  de  ver- 
eeniging  de  statuten  en  bet  huishoudelijk  reglement  onder* 
teekenen. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai. 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederla  idsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


N°.  711. 


V  FBEENIGING  :  8  tier  houder  ij  ,,  Vooruitgang”,  te 
’t  Achterveld,  gemeente  Avereest. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Stierhouderij 
Vooruitgang”,  is  gevestigd  te  ’t  Achterveld  (Avereest), 
strekt  haren  werkkring  uit  over  ’t  Achterveld  en  omstreken 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  zes  jaren,  aanvangende 
met  den  datum,  waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde 
11  Februari  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
hooge  melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoo 
lang  mogelijk  aangehouden  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  ’t  Achterveld  en 
omstreken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur 
aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toe¬ 
lating.  Fen  niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  op 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  be¬ 
talen,  waarvan  het  bedrag  marlijks  in  de  eerste  algemeene 
vergadering*  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het 
bedrag  vastgesteid  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder 
jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

o.  door  vrijwillige  uittreding,  drie  maanden  vóór  het 
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einde  van  liet  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve 
in  liet  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
bedrijf ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereisclit 
wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging. 

Koeien  welke  ontijdig  verworpen  hebben  door  besniettelijk 
verwerpen,  mogen  binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereeni- 
gingsstier  toegelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeen e  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  drie  leden  gekozen.  Zij  verdeden 
de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
onderling.  Hun  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Algem  eene  vergaderingen . 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze 
voor  den  lsten  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uit¬ 
gebracht  over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar, 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
geldelijk  beheer  over  liet  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering 
gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  li  1 
1  stem. 

Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 
Bij  stal  ving  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  liet  bereiken  van  het  doel  der  veree¬ 
niging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit; 
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a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

c.  een  aandeel  van  behaalde  premiën 

ƒ.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van 
liet  getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar 
de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeel ing  van  den  dektijl 
over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  honderd  en 
vijftig  melkkoeien  één  stier  gehouden  worden.  De  stieren 
moeten  tot  een  der  door  het  Nederlandsen  rundveestamboek 
erkende  rundveerassen  belmoren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  ©ene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeen©  vergadering 
wordt  aangewezen. 

De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  overleggen,  dat  een 
te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  worden  onder  de  leder* 
verkocht.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een  nauwkeurig  dek- 
register  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-Ieden  worden  slechts  tegen  be¬ 
taling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier 
wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welk/ 
in  deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit 
huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  1(5 .  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daar¬ 
voor  samengeroepen  vergadering,  en  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  twee  derden  der  leden  niet 
aanwezig  zijn,  dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene 
tweede  algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een 
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besluit  kan  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  twee 
derden  der  op  die  vergadering*  iiitgebiachte  stemmen. 

( Volgen  de  ond  er  te  elzenin g  en. j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

*  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
3.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


712. 


VEREENIGING:  Gymnastiek  Vereeniging  ,,Bato,,J 
te  Haarlem. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Gymnastiek  Vereeni¬ 
ging  ,,Bato”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  5  Maart  1896. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
tien  welstand  van  het  lichaam  en  het  opwekken  van  belang¬ 
stelling  in  de  gymnastiek. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  lichaamsoefeningen,  door  het  geven  van  en 
het  deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  uit  schrijven  van 
en  het  deelnemen  aan  wedstrijden,  door  het  houden  van  en 
het  deelnemen  aan  vergaderingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  onder¬ 
steunende  leden,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Als  werkend  lid  kan  aangenomen  worden  ieder  die  het 
recht  wenscht  te  krijgen  aan  de  oefeningen  der  vereeniging 
deel  te  nemen. 

Als  ondersteunend  lid  kan  aangenomen  worden  ieder  die 
den  wensch  te  kennen  geeft,  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  te  steunen. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  om  hunne 
buitengewone  ver  diensten  jegens  de  vereeniging,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  in  eene  vergadering  met  minstens 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe  zijn  benoemd. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  moeten 
zich  door  het  bestuur  of  door  een  lid  der  vereeniging  laten 
voorstellen.  Zij  moeten  minstens  tweemaal  worden  geïntrodu¬ 
ceerd,  waarna  door  de  werkende  leden  over  de  toelating  wordt 
beslist. 
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Zij  die  ondersteunend  lid  wenschen  te  worden,  moeten  zich 
tot  liet  bestuur  wenden,  dat  over  hunne  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  do  o  r  o  ver  1  ij  d  en  ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  drie  vierden  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te 
ontnemen. 

Art.  8.  I)e  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenvergade¬ 
ring  te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  onder¬ 
steunende  leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige 
baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen . 

Art.  11.  Alles  wat  betreft  het  houden  der  ledenvergade¬ 
ringen,  het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling  van 
het  bestuur  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de 
verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de 
ledenvergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee  derden  van  de  uitgebrachte  stemmen,  behou¬ 
dens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

^Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaï, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


713. 


VEREENIGING :  Controlevereeniging  Oldemarkt,  te 
Oldemarkt. 


Naam,  duur  en  doek 

Art.  1.  De  vereen i ging  draagt  den  naam  van  Controle¬ 
vereeniging  Oldemarkt,  is  gevestigd  te  Oldemarkt,  en  strekt 
karen  werkkring  uit  over  de  gemeente  Oldemarkt  en  naburige 
gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
3  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
Februari  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verkrijgen  van 
vertrouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en  boter- 
opbrengst  van  de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bij  houden  van  melklijsten  van  alle  bij  de  leden 
aanwezige  en  over  eene  volle  lactatieperiode  gemolken  melk¬ 
koeien  ; 

().  het  aanleggen  en  bij  houden  van  een  register,  waarin 
die  van  de  onder  a  bedoelde  koeien  zullen  worden  opgenomen, 
welke  aan  bepaalde  eischen  in  productievermogen  en  lichaams¬ 
bouw  voldoen  ; 

c.  het  aanwijzen  van  een  of  meer  goede  dekstieren,  zoo¬ 
veel  mogelijk  van  bekende  goede  afstamming. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  leder  veehouder,  wonende  in  den  kring  aange- 
geven  bij  art.  1,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmelden 
bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist.  Minstens  een¬ 
maal  per  jaar  laat  het  bestuur  eene  keuring  houden  van  het 
melkvee  der  leden. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  voor  iedere,  voor  de  controle 
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aangegeven  koe,  een  omslag,  waarvan  liet  bedrag  jaarlijks 
in  de  eerste  algeineene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  drie  maanden  vóór  liet 
einde  van  liet  3-jarig  tijdvak  overeenkomstig  art.  2,  behalve 
in  het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
bedrijf ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  aan  de  aan¬ 
wezigen  op  de  algemeene  vergadering  wordt  vereischt. 

Art.  8.  I)e  leden  der  vereeniging  zijn  gehouden: 

a.  alle  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan  te  laten 
dekken  door  een  der  door  de  vereeniging  aanbevolen  stieren ; 

l).  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen  ; 

c.  van  liet  sterven  of  verkoopen  van  de  gecontroleerde 
dieren  binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den  daarvoor 
aan  te  wijzen  titularis. 

Bestuur. 

Art.  9.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen. 

Zij  benoemen  onderling’  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester  en  regelen  hunne  werkzaamheden. 

Telken  jare  treedt  één  der  bestuunsledetn  volgens  op  te 
maken  rooster  af ;  de  aftredende  is  direct  herkiesbaar. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  7  leden  zulks  wenschen.  In  de  eerste 
vergadering,  welke  in  ieder  dienstjaar  na  den  eersten 
Februari  en  vóór  den  eersten  Mei  moet  worden  gehouden, 
wordt  verslag  uitgebracht  over  de  werkzaamheden  in  het 
afgeloopen  jaar,  doet  d^  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  over  zijn  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar 
en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  6 
dezer  statuten.  Minstens  5  dagen'  te  voren  wordt  iedere 
algemeene  vergadering  met  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  aan  de  leden  per  convocatiebiljet  bekend  gemaakt. 

Art.  11.  Op  deze  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 
Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  schrif- 
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telijk.  Is  in  liet  laatste  geval  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats; 
geeft  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  volgt  eene 
herstemming  tusschen  de  personen,  die  de  meeste  stemmen 
verkregen.  Indien  dit  drie  personen  zijn,  dan  wordt  eerst 
eene  tusschen  stemming  gehouden.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over 
personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  ver¬ 
eeniging*  benoodigde  gelden  worden  gevonden  uit: 

a.  entree-gelden  ; 

b.  omslag  volgens  art.  6  der  statuten; 

c.  subsi  diën ; 

d.  ex  tra -bij  dragen  van  leden; 

e.  onvoorziene  baten. 

Keuring  van  fokmateriaal. 

Art.  13.  Er  wordt  eene  keuringscommissie  van  3  personen 
uit  de  leden  benoemd,  welke  één  keer  per  jaar  de  runderen 
der  leden  gaat  zien  en  hare  bevinding  van  het  exterieur  rap¬ 
porteert  aan  het  bestuur. 

Deze  commissie  wijst  ook  de  te  gebruiken  dekstieren  aan, 
die  voor  de  vereeniging  zullen  worden  aanbevolen. 

Controleur. 

Art.  14.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  een 
controleur  der  vereeniging,  wiens  instructie  door  het  bestuur 
en  wiens  salaris  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht 
van  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Art.  15.  Deze  controleur  verricht  of  houdt  toezicht  op  de 
proef  melkingen  van  de  daarvoor  aan  gegeven  koeien  ;  hij 
houdt  de  melklijsten  bij,  rekent  deze  uit,  en!  kan  belast 
word  en  met  liet  bij  hou  den  der  registers  en  meer  dere  werk¬ 
zaamheden,  die  in  het  belang  van  de  controlevereeniging  zijn. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
daarvoor  samen  geroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uit  te  brengen  stemmen.  Mochten  op  deze 
vergadering  geen  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  dan  wordt 
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binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarbij 
dan  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen  beslist. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  ld.  9  April  1913  n°.  80. 

/ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalt 
J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  I\  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


N°.  714. 


VEREENIGING:  De  R.  K.  Werklieden  Vereenigmg, 
te  Ulf't. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Ulft  eene  Roomseb -Katholieke  ver- 
-eeniging,  genaamd:  De  R.  K.  Werklieden  Vereeniging. 

*  Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  werklieden  in  het  algemeen  en 
van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig 
de  beginselen  van  den  R.-K.  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  die  de 
welvaart  van  den  werkman  bevorderen  kan ; 

2°.  het  op  richten  en  steunen  van  elke  inrichting  die  de 
belangen  van  den  werkman  bevorderen  kan ; 

3°.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen 
van  den  werkman  willen  bevorderen ; 

4°.  het  aanmoedigen  en  bevorderen  van  matigheid,  eer¬ 
baarheid  en  spaarzaamheid ; 

5°.  het  oprichten  en  steunen  van  fondsen  ten  bate  van 
h  ulpbehoevende  leden ; 

6°.  het  vergaderen  ter  bespreking  der  belangen  van  den 
werkman ; 

7°.  het  oprichten  van  vakvereenigingen  als  onderafdee- 
lirtgen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  deden  worden  onderscheiden  in  werkende 
leden,  adspirant-leden,  begunstigers,  eereleden  en  hospitant- 
leden. 

1°.  W  erkende  leden  kunnen  zijn  II. -K.  werklieden, 
wonende  of  werkzaam  in  de  parochie  TJlft,  die  met  de  begin¬ 
selen  der  vereeniging  instemmen,  hunne  godsdienstplichten 
trouw  vervullen  en  van  onbesproken  gedrag  zijn.  Zij  moeten 
ten  minste  den  leeftijd  van  achttien  jaren  bereikt  hebben. 

Onder  dezelfde  voorwaarden  kunnen  als  lid  worden  aange¬ 
nomen  R.-K.  werklieden,  woonachtig  in  naburige  parochiën, 
waar  geen  kerkelijk  goedgekeurde  algemeene  It.-K.  werk- 
iiedenvereeniging  bestaat. 

2°.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  It.-K.  jongelingen  van 
onbesproken  gedrag  die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  be¬ 
reikt  en  dien  van  achttien  jaar  niet  hebben  overschreden. 
Zij  moeten  belmoren  tot  den  werkmansstand  en  woonachtig 
of  werkzaam  zijn  in  de  parochie  TJlft  of  wel  in  eene  naburige 
parochie,  waar  geen  kerkelijk  goedgekeurde  algemeene  It.-K. 
werklied  envereeniging  bestaat . 

3°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren  en  eene  be¬ 
paalde  jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  omschreven.  Om  als  begunstiger  te  worden 
erkend,  moet  men  als  zoodanig  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
genomen. 

4°.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  het  bestuur  namens  de 
algemeene  vergadering  worden  aangeboden  aan  hen  die  zich 
jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt. 

5°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  werk¬ 
lieden  van  onbesproken  gedrag,  wonende  of  werkzaam  binnen 
de  grenzen  der  R.-K.  parochie  TJlft,  voor  wie  geen  werklieden¬ 
vereeniging  bestaat  op  confessioneelen  grondslag. 

Art.  5.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten  moet 
men  zich  bij  het  bestuur  aanmelden.  Binnen  2  weken  wordt 
dan  de  naam  geplaatst  op  de  candidatenlijst,  die  gedurende 
2  weken  voor  een  ieder  zichtbaar  in  de  vergaderzaal  wordt 
opgehangen.  De  leden  hebben  gedurende  dien  tijd  het  recht 
bezwaren  tegen  de  aanneming  in  te  dienen.  Zijn  er  in  diep 
tijd  geen  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  wrordt  de  candi- 
daat  als  lid  aangenomen.  Worden  er  echter  grondige  bezwa¬ 
ren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan  kennis  aan  den 
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betrokkene,  onder  geheimhouding  van  den  naam  des  inzen¬ 
ders.  Wenscht  de  candidaat  dan  toch  nog  lid  te  worden,  dan 
zal  hij  zich  moeten  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering.  Om  toegelaten  te  worden 
moet  hij  dan  2/3  der  geldige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  kan  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  worden  toegelaten. 

Art.  6.  Om  als  adspirant-lid  of  als  begunstiger  te  worden 
aangenomen,  meldt  men  zich  bij  het  bestuur  aan.  Op  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering  zal  dan  over  het  al  of  niet 
toelaten  worden  beslist. 

Art.  7.  Hospitan t-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  bij  het 
bestuur  aanmelden.  Op  voorstel  van  het  bestuur  beslist  de 
algemeene  vergadering  over  het  al  of  niet  toelaten  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Hospitant-leden  kunnen  deelnemen  in  al  de  instellingen 
en  voordeelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als 
de  werkende  leden.  Zij  hebben  op  de  vergadering  slechts  eene 
raadgevende  stem. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen.  Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de 
uitgebrachte  geldige  stemmen  der  algemeene  vergadering 
vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
in  art.  4; 

2°.  door  opzegging  aan  het  bestuur,  mits  deze  schriftelijk 
geschiedt : 

3°.  door  liet  niet  betalen  der  contributie,  boete  of  inleg- 
geld  binnen  eene  maand  na  schriftelijke  aanmaning  van  den 
penningmeester ; 

4°.  door  liet  besluit  der  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  0.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  na 
voorafgegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  werkende  leden. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  ge- 
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kozen  door  en  uit  de  werkende  leden.  De  gekozen  leden  heb¬ 
ben  het  recht  zich  2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter  en  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  van  bestuursleden  w'ordt  volstrekte 
meerderheid  vereischt ;  bij  herstemming  eenvoudige  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  De  herstemming 
moet  geschieden  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen  leden, 
met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij 
die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  be¬ 
haald.  Bij  staking  van  stemming  beslist  het  lot.  Zij  treden 
om  de  3  jaar  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar.  Jaarlijks  moeten 
één  of  meer  der  bestuursleden  aftreden  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ;  om  in  rechten  op  te  treden  behoeft  hij  de  machtiging 
van  het  bestuur. 

Art.  12.  In  bestuurs-  zoowel  als  in  ledenvergaderingen 
worden,  waar  niet  anders  is  bepaald,  besluiten  genomen  bij 
meerderheid  van  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van 
stemmen  het  voorstel  wordt  aangehouden  tot  de  eerstvolgende 
vergadering.  Indien  ook  dan  de  stemmen  mochten  staken, 
wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Stemming  over  personen  geschiedt  steeds  met  gesloten 
briefjes ;  over  zaken  alleen  dan,  wanneer  het  bestuur  dit  beter 
oordeelt. 

Om  een  besluit  te  kunnen  nemen  moet  ten  minste  de  helft 
der  werkende  leden  tegenwoordig  zijn. 

Mocht  wegens  onvoltalligheid  eene  tweede  vergadering 
noodig  zijn,  dan  zal  omtrent  het  herhaalde  voorstel  op  deze 
tweede  vergadering  een  besluit  genomen  worden,  ook  al  zou 
deze  vergadering  niet  voltallig  zijn. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
B.-K.  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den 
aartsbisschop  van  Utrecht. 

Geen  besluit  zal  worden  uitgevoerd  zonder  goedkeuring  van 
den  geestelijken  adviseur. 

Dé  adviseur  heeft  het  recht  deel  te  nemen  aan  alle  verga¬ 
deringen  van  de  leden  of  bestuur.  Hij  heeft  slechts  eene  raad¬ 
gevende  stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de 
vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen  omdat  hij 
deze  strijdig  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij 
het  recht  te  eischen,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  wordt 
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opgeschort  en  de  beslissing  van  den  aartsbisschop  wordt  inge¬ 
roepen,  welke  beslissing  verbindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  com- 
missiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  liet  bepaalt  en 
regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent 
de  keuze,  de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur  ,  de  con¬ 
tributie,  de  algemeene  en  de  bestuursvergadering  en  zoo  voort. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
5  Mei  1912. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ver¬ 
kregen  worden  op  een  voorstel  van  1/3  der  werkende  leden  of 
van  het  bestuur,  te  behandelen  in  eene  bijzonder  daarvoor 
belegde  vergadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14 
dagen  te  voren  worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde 
wijziging  duidelijk  aan  de  leden  wordt  bekend  gemaakt. 

Over  de  wijziging  moet  worden  beslist  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  19.  Geen  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  20.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan.  Ontbinding  vóór  den  tijd  waar¬ 
voor  de  vereeniging  is  aangegaan  kan  alleen  verkregen  wor¬ 
den  op  de  wijze  voor  de  wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid  aan  eene  R.-K.  instelling 
uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


N°.  715. 


VEBEEYIGIYG:  Het  Wielerpad,  te  Borger. 

Hoofdstuk  I. 

Van  de  vereeniging  in  liet  algemeen. 

Art.  1.  He  vereeniging  draagt  den  naarn:  Het  Wieler¬ 
pad,  en  is  gevestigd  te  Borger. 

Art.  2.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aangevangen  17  Februari  1913. 

Art.  3.  He  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  wielrijden 
te  veraangenamen  en  te  bevorderen  in  de  gemeente  Borger 
en  omliggende  gemeenten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

u.  door  met  toestemming  der  betrokken  autoriteiten 
wielerpad  en  aan  te  leggen  en  te  onderhouden  of  dergelijken 
aanleg*  te  bevorderen ; 

b.  de  belangen  der  wielrijders  in  het  algemeen  zooveel 
mogelijk  voor  te  staan. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Be  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
eereleden. 

Lid  is  hij  of  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  0,25 
betaalt.  Bonateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  1  en  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Men  wordt  lid  of  donateur  door  zich  aan  te  melden  bij 
den  secretaris. 

Art.  6.  Leden  of  donateurs  die  als  zoodanig  wenschen  te 
bedanken,  geven  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secre¬ 
taris  minstens  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe 
boekjaar. 
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Art.  7.  Leden  of  donateurs  die  hunne  contributie  vóór  1 
April  van  liet  loopende  boekjaar  niet  hebben  betaald,  kunnen 
als  zoodanig  worden  geroyeerd  door  het  bestuur. 

Degene  die  zich  als  wielrijder  (ster)  onvoegzaam  gedraagt 
of  handelt  in  strijd  met  de  statuten,  kan  door  de  algemeene 
vergadering  als  lid  of  donateurs  worden  geroyeerd. 

Art.  8.  Hij  of  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens 
de  vereeniging  heeft  gemaakt,  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd  worden  tot  eerelid. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  9.  De  onkosten  der  vereeniging  zullen  worden  be¬ 
streden: 

a.  uit  de  contributiën  der  leden  en  donateurs; 

b.  uit  subsidiën  en  giften. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  17  Februari- — 16  Fe¬ 
bruari. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris  en 
een  penningmeester  en  een  commissaris. 

De  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art.  12.  De  bestuursleden  worden  gekozen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  uit  en  door  de  leden  en  donateurs.  Zij 
hebben  zitting  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Telken  jare  treden 
volgens  een  daarvan  door  het  lot  vast  te  stellen  rooster  2 
bestuursleden  af.  De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkies¬ 
baar. 

Art.  13.  Bij  tusschentij dsche  aftreding  van  een  bestuurs¬ 
lid  wordt  in  diens  plaats  een  ander  gekozen  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering.  Deze  neemt  op  den  rooster  de 
plaats  in  van  het  af  getreden  lid. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  voert  de  besluiten  der  ledenvergadering  uit  en  heeft 
het  beheer  der  geldmiddelen,  onder  jaarlijksche  verantwoor¬ 
ding  aan  de  leden. 

Voor  het  opnemen  van  gelden,  het  vervreemden  van 
goederen  en  rechten  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  _  be¬ 
hoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Het  bestuur  houdt  naar  eigen  goedvinden  ver¬ 
gaderingen. 
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Art.  16.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  zoowel  van 
liet  bestuur  als  van  de  leden ;  hij  teekent  met  den  secretaris 
de  genomen  besluiten  en  alle  stukken  die  van  de  vereeniging 
uitgaan.  Hij  ro-ept  de  leden  van  liet  bestuur  bijeen  zoo  dik¬ 
wijls  hij  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  3  van  de  bestuurs¬ 
leden  hem  dit  schriftelijk  verzoeken.  Bij  staking  van  stemmen 
heeft  hij  in  de  bestuurs-  en  ledenvergadering  eene  beslissende 
stem. 

Art.  17.  De  secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt 
de  notulen  der  vergaderingen  en  een  register  van  ingekomen 
en  uitgegane  stukken. 

Hij  draagt  zorg  voor  de  tijdige  oproeping  der  vergadering. 

Art.  18.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen,  onder  toezicht  van  het  bestuur.  Hij  draagt 
zorg  voor  de  inning  der  contributiën,  teekent  kwijtingen  en 
doet  betalingen. 

Voor  liet  uitbetalen  van  posten  boven  f  10  behoeft  hij  de 
machtiging’  van  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Hij  is  verplicht  de  naamlijst  der  leden  en  donateurs  bij 
te  houden. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering,  te  hou¬ 
den  in  de  tweede  helft  der  maand  Februari,  doet  liet  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer.  De 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  wordt 
vóór  de  algemeene  vergadering  door  eene  commissie  van  2 
leden,  aan  te  wijzen  door  den  voorzitter,  nagezien,  welke 
commissie  in  de  algemeene  vergadering  verslag  van  hare 
bevindingen  uitbrengt. 

Een  eventueel  batig  saldo  zal  door  liet  bestuur  worden 
belegd  ten  name  der  vereeniging. 

In  die  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  de 
handelingen  in  het  afgeloopen  jaar  en  worden  de  vacatures, 
ontstaan  door  de  periodieke  aftreding,  vervuld. 

Art.  20.  In  die  vergadering  en  in  andere  ledenvergade¬ 
ringen  zullen  voorts  worden  behandeld  alle  voorstellen  door 
het  bestuur  of  de  leden  te  doen. 

Acht  het  bestuur  een  door  één  of  meer  leden  gedaan  voor¬ 
stel  van  te  ingrijpenden  aard,  dan  heeft  het  de  bevoegdheid 
de  stemming  daarover  te  verdagen  tot  eene  nieuwe  vergade¬ 
ring,  binnen  30  dagen  te  houden. 

Art.  21.  Eene  buitengewone  vergadering  kan  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  10  leden 
dit  schriftelijk  aan  het  bestuur  verzoeken;  dit  verzoek  moet 
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de  te  behandelen  onderwerpen  behelzen  en  met  redenen  zijn 
omkleed ;  in  dit  geval  belegt  het  bestuur  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  binnen  10  dagen,  nadat  het  daartoe  strekkende  ver¬ 
zoek  is  ingekomen. 

Art.  22.  Het  bestuur  roept  de  leden  ter  vergadering  bijeen 
door  middel  van  convocatie-biljetten  steeds  met  vermelding 
der  agenda. 

Art.  28.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk,  bij  staking  beslist  het  lot. 

Tenzij  in  deze  statuten  eene  andere  meerderheid  wordt 
voorgeschreven,  beslist  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen . 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangenomen  dan  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  of  verschil  bestaat  over  hare  uitlegging,  beslist  het  be¬ 
stuur. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders 
worden  besloten  dan  met  eene  meerderheid  van  drie  vierden 
der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  tot  dat  doel  belegde  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  minstens  twee  derden  der  leden 
en  donateurs  aanwezig  moeten  zijn. 

Art.  27.  De  bezittingen  der  vereeniging  zullen  in  geval 
van  ontbinding,  na  aftrek  der  schulden,  moeten  worden  ge¬ 
schonken  aan  zoodanige  vereeniging  binnen  de  gemeente 
Borger  of  de  omliggende  gemeenten,  welke  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  het  meest  nabij  komt,  door  de  leden  aan  te  wijzen. 

De  bepaling  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  zal  in  acht 
genomen  moeten  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENT  GING:  Afdeeling  Hillesluis-Feijenoord 
van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  ^Patri¬ 
monium”  (Vaderlijk  erfdeel),  te  Rotterdam. 

Art.  1. 

Naam  en  grondslag. 

De  vereeniging:  Afdeeling  Hillesluis-Feijenoord  van  liet 
Nederlandsch  Werkliedenverbond  ,, Patrimonium”  (Vader¬ 
lijk  erfdeel),  dat  als  rechtspersoon  is  erkend  bij  Koninklijk 
besluit  van  19  Maart  18TT  n°.  9,  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  November  1912. 

Bij  ontbinding  van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond 
,, Patrimonium”  (Vaderlijk  erfdeel)  vóór  dien  tijd  wordt  de 
vereeniging'  vari  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging 
onder  den  naam  van  Patrimonium,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  de  wijziging  der  statuten,  welke  daar¬ 
van  het  gevolg  mocht  zijn. 

Art.  2. 

Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  overeenkomstig  het 
doel  en  den  grondslag  van  het  verbond,  de  belangen  der 
werklieden,  naar  den  eisch  van  Gods  Woord  en  onder  Zijnen 
onmisbaren  zegen,  door  na  te  melden  middelen  te  bevor¬ 
deren  . 
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Art.  3. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  door : 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  des  verbonds  bij  monde 
en  geschrifte ; 

b.  vergaderingen,  tot  het  houden  van  voordrachten  en 
onderlinge  besprekingen  over  onderwerpen  van  zedelijken, 
staathuishoudkundigen  en  maatsekappelijken  aard ; 

c.  bevordering  der  oprichting  eener  volksbibliotheek, 
ter  verbreiding  van  positief  Christelijke,  zuiver  historische 
en  degelijk  wetenschappelijke  kennis ; 

d.  bevordering'  van  theoretisch  en  practisch  ambachts- 
onderwijs ; 

e.  bevordering  der  afschaffing  van  allen  niet  noodzake¬ 
lijk  en  arbeid  op  Zondag ; 

f .  oprichting  van  onderlinge  fondsen  ter  voorziening  in 
de  behoeften  der  arbeiders  bij  ziekte,  ongevallen  of  over¬ 
dijden  ; 

g.  bevordering  van  vakorganisatie ; 

h.  het  richten  van  petities  inzake  arbeids-  en  arbeiders¬ 
belangen  aan  de  Eegeering  en  de  Volksvertegenwoordiging; 

i.  bevordering  van  Christelijk  onderwijs, 

j.  en  verder  elk  wettig  middel  dat,  met  onderwerping 
aan  Gods  Woord,  tot  bereiking  van  het  doel  van  deze  ver- 
eeniging  kan  worden  aangewend. 

Art.  4. 

Toetreding  en  uittreding. 

Leden  kunnen  worden  personen,  die  instemming  betui¬ 
gen  met  de  beginselen  van  het  verbond  en  van  onbesproken 
levensgedrag  zijn. 

De  leden  moeten  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  bereikt 
hebben.  Zij  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buitenge¬ 
wone  leden;  gewone  leden  zijn  werklieden,  om  het  even  of 
zij  handen-  dan  wel  geestesarbeid  verrichten ;  buitengewone 
leden  zijn  fabrieksheeren,  werkbazen,  neringdoenden  en 
hooger  geplaatsten  in  de  maatschappij. 

Art.  5. 

De  ledenvergadering  beslist,  overeenkomstig  regels  nader 
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bij  huishoudelijk  reglement  te  geven,  over  de  toelating 
als  lid. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  overlijden ; 

b.  opzegging; 

c.  schrapping. 

Schrapping  geschiedt,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere 
regels  geven. 

Art.  6. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden, 
door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  om  en  om  de  grootste  en  de  kleinste  helft 
af.  Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  omtrent 
schorsing'  en  ontzetting  der  bestuurders. 

Art.  T. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  voor  de 
vereeniging  op. 

Art.  8. 

Commissie  van  advies. 

Er  kan  eene  commissie  van  advies  worden  benoemd  uit  de 
buitengewone  leden  door  de  gewone  leden.  Deze  commissie 
dient  alsdan  het  bestuur  van  advies  wanneer  dit  zulks  ver¬ 
langt  en  is  belast  met  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer. 

Art.  9. 

Geldmiddelen. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributiën ; 
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2°.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging ; 

3°.  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastge¬ 
steld. 


Art.  10. 

Jaarvergadering. 

Jaarlijks,  in  October,  zal  eene  vergadering  worden  gehou¬ 
den,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  aflegt. 

Art.  11. 

Huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  statuten  of  huishoudelijk  reglement  van  het  Neder- 
landsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk  erf¬ 
deel),  als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van 
19  Maart  1877  n°.  9,  noch  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken 
de  huishouding  der  vereeniging  betreffende.  Het  wordt  in 
de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31  October. 

Art.  13. 

Statutenwijziging. 

Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit,  geno¬ 
men  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  op  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waar¬ 
op  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de 
voorgestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal 
tot  geene  andere  wijziging  kunnen  worden  besloten  dan  die 
op  den  oproepingsbrief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt 
niet  voor  wijziging  in  die  artikelen  tot  welker  wijziging  in 
den  oproepingsbrief  reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der  opgekomen 
leden,  onverschillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  is  of 
eene  meerderheid  van  2/3  vormt,  vóór  verandering  is,  zal 
binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering  worden  gehou- 
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den,  waarop  de  gewone  meerderheid  der  opgekomen  leden 
beslist. 

Hetzelfde  geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering 
wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  slechts  eene  gewone 
meerderheid  voor  verandering  verklaart. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de 
voorgestelde  wijzigingen  inbonden,  op  straffe  van  nietig¬ 
heid  van  het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  en  deze  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet  worden 
veranderd . 

Art.  14. 

Ontbinding. 

De  vereeniging’  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang  nog 
20  leden  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer 
het  ledental  beneden  15  daalt. 

Bij  ontbinding1  zal  het  vermogen  der  vereeniging  aan  het 
Nederlandsch  Werkliedenverbond  ,, Patrimonium”  (Vader¬ 
lijk  erfdeel)  worden  afgedragen,  en,  mocht  dit  niet  meer  be¬ 
staan,  dan  zal  door  de  ledenvergadering  daaraan  eene  be¬ 
stemming  worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstem¬ 
ming’  met  het  doel  der  vereeniging.  Alles  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  In  geen 
geval  zal  liet  onder  de  leden  mogen  worden  verdeeld. 

Deze  laatste  bepaling  geldt  niet,  voor  zoover  de  vereeni¬ 
ging  of  een  van  haar  afhankelijk  fonds  eene  uitkeering  bij 
overlijden  mocht  zijn  toegezegd. 

Het  in  dat  geval  bij  ontbinding  aan  ieder  lid  te  verstrek¬ 
ken  bedrag  mag  dan  echter  niet  grooter  zijn  dan  de  helft 
der  toegezegde  uitkeering. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.' 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister. 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  Mei  1913,  n°.  117. 


N°.  717. 


VEKEENIGING:  Boxtelsche  Bad-  en  Zweminrichting, 
te  Boxtel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Boxtelsche  Bad-  en 
Zweminrichting,  en  is  gevestigd  te  Boxtel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Januari  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  hare  leden 
gelegenheid  te  geven  tot  zwemmen  en  tot  het  nemen  van 
baden  en,  ter  bevordering  der  volksgezondheid,  anderen, 
waaronder  ook  minvermogenden,  tevens  daartoe  in  de  ge¬ 
legenheid.  te  stellen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  daar- 
stellen  van  eene  afgesloten  bad-  en  zweminrichting,  waar,  op 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  dagen  en  uren, 
hetzij  door  de  leden,  hetzij  door  anderen  of  door  minver¬ 
mogenden,  kan  worden  gebaad  en  gezwommen. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  voor  minstens 
één  aandeel  deel  te  nemen  in  het  aandeelenkapitaal  der  ver¬ 
eeniging,  verdeeld  in  aandeelen  van  f  10  en  zich  daartoe, 
met  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep  en  woonplaats,  aan 
te  melden  bij  het  bestuur. 

Den  leden  wordt  jaarlijks  een  bedrag  van  4  ten  100  rente 
van  het  kapitaal  hunner  aandeelen  uitgekeerd. 

Indien  de  kas  der  vereeniging  eenig  jaar  hiertoe  niet  toe¬ 
reikend  mocht  zijn,  wordt  het  batig  saldo  onder  de  leden, 
naar  evenredigheid  van  ieders  aantal  aandeelen,  verdeeld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  door  vrijwillige  opzegging  ; 

h.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 
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Art.  7.  Het  stemrecht  wordt  door  de  leden  uitgeoefend 
als  volgt: 

1  of  2  aandeelen  geven  recht  op  1  stem ; 

3  of  4  aandeelen  geven  recht  op  2  stemmen ; 

5  of  meer  aandeelen  geven  recht  op  3  stemmen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in: 

a.  liet  aandeelenkapitaal,  dat  door  de  leden  wordt  bijeen¬ 
gebracht  ; 

b.  de  jaarlijksche  inkomsten  uit  vergoedingen  door  leden 
en  niet-leden  voor  het  gebruik  maken  van  de  inrichting  en 
van  de  door  de  vereeniging  in  bruikleen  verstrekte  voorwer¬ 
pen  ; 

c.  subsidiën ; 

d.  schenkingen  onder  de  levenden  of  makingen  bij  testa¬ 
ment  ; 

e.  alle  andere  baten,  die  de  vereeniging  ten  goede  komen. 

Art-.  9.  Het  eventueel  jaarlijks  behaalde  batig  saldo  zal, 

voorbehoudens  het  bij  art.  5  bepaalde,  alleen  mogen  worden 
besteed  tot  verbetering  of  uitbreiding  van  de  inrichting,  de 
benoodigdheden,  de  gebouwen  of  de  werken  der  bad-  en  zwem¬ 
inrichting*  zelve. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  uit  en  dooi¬ 
de  leden. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  vair  ieder  bestuurslid  en  bepaalt  de  wijze  van 
hunne  verkiezing  en  aftreding ;  liet  regelt  voorts  alle  aan¬ 
gelegenheden,  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  vastgesteld  en  mag  geene  bepalingen 
inh ouden,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  liet  aan¬ 
tal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden 
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hare  bezittingen  onder  hen  die  op  den  dag  der  ontbinding 
leden  waren,  naar  evenredigheid  van  ieders  aantal  aandeelen 
verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  B.  W. 


(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mii  bekend, 

9J  7 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


•N°.  718. 


YEKEENIGING:  Godsdienstige  Yereeniging  van 
Heugem,  te  Heiige m,  gemeente  Gronsveld. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  zetel  van  het  zedelijk  lichaam  is  gevestigd  te 
Heugem,  gemeente  Gronsveld. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  zedelijk  lichaam  is  het  gods¬ 
dienstig  onderwijs  van  kinderen  en  volwassenen,  het  gemeen¬ 
schappelijk  gebed  en  het  bevorderen  van  het  godsdienstig 
leven  der  leden  door  het  leven  naar  zekere  vast  te  stellen 
regelen,  en  de  ziekenverpleging. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  welk  tijdvak  zal  aanvang  nemen  op 
heden,  4  Maart  1913. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

а.  de  inbrengsten  der  leden  van  zoowel  roerende  als  on¬ 
roerende  goederen ; 

б.  de  opbrengsten  der  aan  de  vereeniging  to  ebek o oren  de 
zaken  en  de  konorariën  en  andere  vergoedingen  wegens  arbeid 
(Jer  leden ; 

c.  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Leden. 

/ 

Art.  5.  Het  ledental  der  vereeniging  is  onbepaald  ;  nieuwe 
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leden  kunnen  worden  aangenomen  door  liet  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  op  te  nemen  leden  zullen,  alvorens  met  den 
inbond  dezer  akte  worden  bekend  gemaakt,  en  ten  bewijze 
hunner  deelneming  bij  geschrifte  dienen  te  verklaren,  dat 
zij  hunne  opneming  in  de  vereeniging  aannemen,  dat  zij  den 
in  houd  der  akte  van  oprichting  in  haar  geheel  kennen  en 
zich  daaraan  onderwerpen,  zoomede  aan  alle  nader  in  die  akte 
te  maken  veranderingen  of  bijvoegingen,  welke  gedurende  het 
bestaan  der  vereeniging  op  wettelijke  wijze  mochten  tot  stand 
komen. 

De  op  te  nemen  leden  zullen  inbrengen  of  hunne  kundig¬ 
heden  of  hunnen  arbeid  en  vlijt  of  geld  of  andere  zaken,  te 
bepalen,  telkens  als  er  een  nieuw  lid  zal  worden  opgenomen, 
door  het  bestuur. 

Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergaderingen  door  een  bij  ge¬ 
schrifte  aangestelden  lasthebber  laten  vertegenwoordigen, 
mits  deze  lasthebber  lid  zij  der  vereeniging. 

Art.  6.  Geen  lid  kan  uit  de  vereeniging  treden  dan  na 
eene  daartoe  bij  geschrifte,  minstens  14  dagen  te  voren,  aan 
het  bestuur  der  vereeniging  gedane  kennisgeving. 

Art.  7.  Om  gewichtige  redenen,  als:  een  geest  van  gewoon 
verzet  tegen  een  of  meer  der  statuten  of  regelen  der  vereeni¬ 
ging,  voorts  handeling'en  welke  tot  benadeeling  der  vereeni¬ 
ging  strekken  en  alle  andere  daden,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  kan  door  hetzelve  aan  een  lid  zijn  ontslag'  worden 
gegeven.  Dit  ontslag  treedt  in  werking,  zoodra  het  bestuur 
hiervan  aan  het  ontslagen  lid  heeft  kennis  gegeven. 

Art.  8.  De  rechten  der  leden  zijn  slechts  persoonlijk  en 
kunnen  aan  niemand  anders  worden  overgedragen. 

Bij  overlijden,  ontslag  of  uittreden  uit  deze  vereeniging 
hebben  noch  het  ontslagen  of  uitgetreden  lid  of  diens  recht¬ 
hebbende,  noch  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  het 
overleden  lid,  het  recht  eenig  aandeel  te  vorderen  in  den 
eigendom  of  in  de  winst  of  in  wat  het  dan  ook  zij,  aan  de 
vereeniging  toebehoorende. 

Alle  zoo  roerende  als  onroerende  zaken  zijn  en  blijven  het 
eigendom  der  vereeniging;  niemand  der  leden  afzonderlijk 
kan  daarover  beschikken  noch  daarop  eenige  aanspraak 
maken.  Evenmin  zullen  de  leden  of  hunne  rechtverkrijgenden 
aansprakelijk  zijn  of  kunnen  gesteld  wmrden  voor  de  schulden 
der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  eene 
voorzitster,  bijgestaan  door  2  raadsleden,  waarvan  een  raads- 
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lid  tevens  is  secretaresse  en  liet  andere  penningmeesteres. 
Dit  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  3  op  elkander 
volgende  jaren,  welke  termijn  telkens  stilzwijgend  met  3 
jaren  wordt  verlengd,  bijaldien  er  binnen  2  maanden  vóór  den 
afloop  van  ieder  tijdvak  van  3  jaren  geene  nieuwe  verkiezing 
zal  hebben  plaats  gehad. 

Het  bestuur  wordt  steeds  gekozen  uit  de  leden  der  vereeni- 
ging  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ter  verga¬ 
dering  aanwezige  en  vertegenwoordigde  leden;  bij  staking 
van  stemmen  zijn  de  oudsten  in  jaren  gekozen. 

Art.  10.  Tot  de  uitsluitende  bevoegdheid  van  de  voor¬ 
zitster  belmoren : 

a.  het  dagelijksch  en  huishoudelijk  bestuur; 

I).  de  regeling  der  werkzaamheden; 

c.  liet  vertegenwoordigen  der  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten,  het  aangaan  van  burgerlijke  handelingen  voor 
dezelve,  liet  verbinden  der  vereeniging  aan  derden  en  van 
derden  aan  de  vereeniging,  het  koopen  van  roerende  en  on¬ 
roerende.  zaken,  het  doen  van  ontvangsten  en  uitgaven,  het 
aannemen  van  erfstellingen,  legaten  en  schenkingen,  liet 
geven  van  toestemming  en  machtiging  tot  de  doorhaling  van 
alle  hypothecaire  inschrijvingen  en  tot  de  opheffing  van  elk 
beslag  en  in  liet  algemeen  het  verrichten  van  alle  daden 
welke  in  liet  voordeel  der  vereeniging  zullen  zijn  of  noodig 
geacht  worden,  onverminderd  evenwel  het  bepaalde  bij  het 
volgend  artikel. 

Art.  11.  De  voorzitster  behoeft  de  schriftelijke  machti¬ 
ging'  van  de  meerderheid  der  ter  vergadering  aanwezige  en 
vertegenwoordigde  leden  van  de  vereeniging  bij  alle  aange¬ 
legenheden  onder  bezwarenden  titel,  als: 

a.  het  verkoopen,  verruilen,  vervreemden  van,  het  ver- 
leeiien  of  vestigen  van  andere  zakelijke  rechten  op  onroerende 
goederen  aan  de  vereeniging  toebehoorende ; 

b.  liet  bouwen  of  verbouwen,  waarvan  de  begrooting 
f  1000  te  boven  gaat; 

r.  bet  aangaan  van  geldleeningen  boven  evenvermeld  be¬ 
drag  van  f  1000 ; 

d.  het  verkoopen,  verruilen  of  vervreemden  of  verpanden 
van  roerende  goederen,  waarvan  de  waarde  meer  bedraagt  dan 
f 1000 : 

e.  het  aangaan  van  processen,  dadingen  of  het  opdragen 
van  geschillen  aan  de  beslissing  van  een  of  meer  scheids¬ 
mannen. 

Art.  12.  In  alle  zaken  teekent  de  voorzitster  voor  de  ver- 
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eeniging.  Zij  draagt  zorg  voor  de  administratie  derzelve  en 
houdt  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  van  de  penningmees¬ 
ter  es  en  dat  door  de  secretaresse  behoorlijk  nota  wordt  ge¬ 
houden  van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen. 

Art.  13.  De  voorzitster  heeft  het  recht  het  bestuur  be¬ 
staande  als  gezegd  hiervoor  sub  art.  9,  benevens  de  leden  der 
vereeniging  zoo  dikwijls  bijeen  te  roepen  als  zij  dit  noodig 
of  raadzaam  mocht  oordeelen.  Tot  die  bijeenroeping  is 
dezelve  verplicht  in  geval  van  ontslag  van  het  geheele  be¬ 
stuur  of  in  geval  er  een  nieuw  bestuur  moet  gekozen  worden. 

De  2  raadsleden,  evenals  3  gewone  leden  der  vereeniging 
hebben  liet  recht  zulke  vergaderingen  te  vorderen. 

Bij  staking  van  stemmen  na  de  beraadslaging  over  welk 
punt  dan  ook,  ter  uitzondering  van  de  geschillen  bedoeld  in 
art.  17  hierna  en  van  de  punten  voorzien  in  de  artt.  18  en  19 
hierna,  heeft  de  voorzitster  eene  beslissende  stern. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  roept  de  voorzitster  alle 
leden  in  eene  vergadering  op,  ten  einde  aan  hen  rekening  en 
verantwoording  af  te  leggen  van  haar  beheer  over  het  af  ge¬ 
le  op  en  ja  ar. 

Art.  14.  De  voorzitster  heeft  het  recht  eene  plaatsvervang¬ 
ster  te  benoemen,  met  dezelfde  volmachten  welke  zij  zelf 
krachtens  de  voorhandige  akte  bezit,  welke  plaatsvervangster 
tevens  lid  der  vereeniging  moet  zijn. 

Art.  15.  Bij  ongesteldheid,  onbekwaamheid,  ziekte  of 
langdurige  afwezigheid  van  de  voorzitster  gaat  hare  macht 
op  het  raadslid-secretaresse  dezer  vereeniging  over,  voor  zoo¬ 
lang  dit  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Bij  overlijden  van  de  voorzitster  zal  genoemd  raadslid  het 
ambt  van  voorzitster  waarnemen,  totdat  een  ander  zal  zijn 
gekozen,  hetgeen  zal  moeten  geschieden  binnen  de  3  maanden 
na  dat  overlijden. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  vast  de  hier¬ 
voor  in  art.  2  bedoelde  regelen,  de  wijze  van  oproeping  van 
de  leden  ter  vergadering  en  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid,  zoomede  de  vervanging  van  de  secretaresse  en 
van  de  penningmeesteres  bij  ongesteldheid,  afwezigheid  of 
ontstentenis.  Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  17.  Alle  geschillen  omtrent  de  opvatting  of  uitleg¬ 
ging  dezer  akte  en  der  eventueele  latere  wijzigingen,  evenals- 
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alle  gescihllen  welke  tusschen  de  leden  dezer  vereeniging  on¬ 
derling  of  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  of  tusschen  een 
lid  en  een  bestuurslid,  of  tusschen  de  vereeniging  en  een  lid 
of  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van  een  lid  ontstaan, 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  en  ver¬ 
tegenwoordigde  leden,  aan  welke  uitspraak  zich  een  ieder 
zal  moeten  onderwerpen  ;  bij  staking  van  stemmen  zal  de 
eindbeslissing  worden  overgelaten  aan  een  scheidsman,  te 
benoemen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  en  vertegenwoordigde  leden  en  welke 
scheidsman  in  hoogste  ressort  zal  uitspraak  doen. 

Wij  zigingen. 

Art.  18.  Tot  verandering  van  of  bijvoeging  aan  deze  sta¬ 
tuten  kan  worden  besloten  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  en  vertegenwoordig¬ 
de  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet. 

Ontbinding  en  ophouding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  vóór  den  afloop  van  den  tijd 
voor  welken  zij  is  aangegaan  op  geene  andere  wijze  ontbon¬ 
den  worden,  dan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  en  vertegenwoordigde  leden. 

Art.  20.  Ingeval  het  ledental  der  vereeniging  tot  3  is 
gedaald,  zal  zij  van  rechtswege  ophouden  te  bestaan. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  of  ophouding  der  ver¬ 
eeniging  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijven¬ 
de  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Nederlandsch  Burgerlijk  Wet¬ 
boek, 

Aanvraag  om  erkenning. 

Art.  22.  De  Koninklijke  goedkeuring  dezer  statuten  zal 
in  naam  van  alle  leden  worden  gevraagd  door  nagenoemde 
voorzitster,  daartoe  bij  deze  speciaal  gemachtigd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gene  raai, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


719. 


VEREEN! GrINGr :  Mannenkoor  „Excelsior”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Mannenkoor 
„Excelsior”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  April  1908. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging  is :  den  mannenzang  te 
bevorderen,  door  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  zang¬ 
oefeningen  en  zangwedstrijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

cl  werkende  leden ; 

b.  donateurs  en  donatrices. 

Lid  kunnen  worden  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt 
hebben  en  met  het  doel  van  het  koor  instemmen ;  donateur  of 
donatrice  kunnen  worden  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaar- 
lijksche  geldelijke  bijdrage. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  bij  opzegging  of 
royement. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de- voorzitter,  1ste- 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissa¬ 
rissen  van  toezicht. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  van  het  koor  gekozen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  koor  in  en  buiten 
rechten,  voert  het  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering  van  ge¬ 
nomen  besluiten  en  waakt  voor  de  naleving  der  statuten  en 
verdere  reglementaire  bepalingen. 

Art.  8.  De  inkomsten  van  het  koor  bestaan  uit: 

cl  contributie  der  leden; 

b.  donatiën ; 

c.  toevallige  baten. 

De  gelden  worden  ten  name  van  3  bestuurderen  op  de  Rijks¬ 
postspaarbank  belegd. 

Art.  9.  Telkenmale  in  de  maand  April  moet  eene  algemeene 
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vergadering  belegd  worden.  Op  deze  vergadering  brengen  de 
bestnurderen  hun  verslag  uit  en  worden  eventueele  voorstellen 
behandeld. 

Alle  ter  vergadering  aanwezige  leden  zijn  stemgerechtigd; 
alle  besluiten  moeten  met  meerderheid  van  stemmen  genomen 
worden. 

Art.  10.  Het  koor  moet  worden  ontbonden,  wanneer  het 
ledental  tot  beneden  10  is  gedaald. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  moet  tevens  het  besluit  vallen,  welke 
bestemming  —  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  —  aan 
mogelijke  eigendommen  van  het  koor  zal  worden  gegeven. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  strijdig  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  slechts  bij  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  aan  gebracht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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VEREENIGIN'G :  Contröle-Vereeniging  „Ons  Belang”,  te 
Noordwolde. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Contröle-Vereeniging  „Ons 
Belang”,  is  gevestigd  te  Noordwolde. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  Maart  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verkrijgen  van  ver¬ 
trouwbare  gegevens  betreffende  de  opbrengst  der  melkgevende 
koeien  der  leden. 

Art.  4.  Zii  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  doen  con- 
troleeren  van  de  melk-  en  boteropbrengst  van  de  melkgevende 
koeien  der  leden  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  houders  van  melk¬ 
gevende  koeien,  die  woonplaats  hebben  in  het  dorp  Noordwolde 
of  zijne  omstreken,  wordende  onder  omstreken  alleen  verstaan : 
Noordwolde,  Boyl,  Finkega  en  Zandhuizen. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe, 
met  opgave  van  naam,  voornaam  en  woonplaats  en  van  het 
aantal  der  door  hen  gehouden  wordende  melkgevende  koeien, 
schriftelijk  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  omtrent  de  al  of  niet  toelating,  behoudens 
beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Het  aantal  leden  zal  nimmer  meer  dan  60  mogen  bedragen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  ontzetting;  ' 

c.  door  den  dood; 

d.  door  het  vestigen  van  woonplaats  buiten  het  dorp  Noord¬ 
wolde  of  zijne  omstreken,  in  art.  5  aangeduid. 

Art.  8.  Wie  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het 
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vereenigingsjaar  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  houdt  op  lid 
te  zijn  bij  het  eindigen  van  het  ioopende  vereenigingsjaar. 

Wie  zijn  lidmaatschap  later  opzegt,  blijft  nog  lid  gedurende 
het  geheele  volgende  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Ontzetting  kan,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
geschieden  bij  besluit  der  algemeene  ledenvergadering,  genomen 
met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen : 

a.  wanneer  hij  de  door  het  bestuur  in  het  belang  der  controle 
gegeven  voorschriften  niet  nauwkeurig  opvolgt; 

b.  wanneer  hij  de  door  hem  verschuldigde  contributie  of 
omslag  niet  op  de  eerste  vordering  van  het  bestuur  betaalt,  en 

c.  in  alle  andere  gevallen  waarin  de  ontzetting  door  de 
algemeene  ledenvergadering  wordt  wenschelijk  geacht. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  door  den  dood 
of  door  vertrek  zal  degene  die  terzelfder  plaatse  het  bedrijf  van 
het  overleden  of  vertrokken  lid  voortzet  en  verzoekt  als  lid  te 
worden  toegelaten  en  tegen  wiens  toelating  overigens  geen 
bezwaren  bestaan,  in  de  eerste  plaats  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  11.  Be  leden  verplichten  zich: 

a.  de  melk-  en  boteropbrengst  van  al  hunne  melkgevende 
koeien  te  doen  controleeren ; 

b.  alle  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  daar  stem  en 
gevoelen  uit  te  brengen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  om¬ 
slagen  over  de  leden,  erfstellingen,  legaten,  giften  en  toevallige 
baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
voor  den  tijd  van  5  jaar  gekozen. 

Volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treedt 
daags  na  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  jaar  één  der  bestuurs¬ 
leden  af. 

In  de  door  die  periodieke  aftreding  ontstane  vacature  wordt 
op  die  vergadering  voorzien. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  geschiedt  de  verkiezing  van 
een  nieuw  bestuurslid  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

De  nieuwbenoemde  wordt  op  den  rooster  van  aftreding 
gebracht  in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Telken  jare  kiest  het  bestuur  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 
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Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt: 

1.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  van  ieder  bestuurslid ; 

2.  de  wijze,  waarop  de  in  art.  4  bedoelde  controle  zal  plaats 
hebben; 

3.  het  bepalen  van  den  door  de  leden  te  betalen  omslag; 

4.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  nemen  van  besluiten 
op  die  vergaderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April  daaraanvolgende. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  ledenvergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden 
tegenwoordig  zijn.  Het  daartoe  strekkend  besluit  kan  slechts 
worden  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  2/3 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  l,  S.-G-. 
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N°.  721. 


VEREENIGING  van  Vrijzinnige  Nederlandsch  Hervormden, 
te  Amsterdam. 


1.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  Vereeniging  van  Vrij¬ 
zinnige  Nederlandsch  Hervormden. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1.  den  kerkeraad  der  Nederduitsch-Hervormde  gemeente  van 
Amsterdam  tot  eene  evenredige  vertegenwoordiging  van  de 
verschillende  richtingen  in  die  gemeente  te  maken; 

2.  met  de  Vereeniging  van  Vrijzinnigen  in  de  Nederlandsch- 
Hervormde  Kerk  in  de  provincie  Noordholland  mede  te  werken 
tot  behartiging  van  de  belangen  der  vrijzinnige  richting,  zoowel 
in  de  Hervormde  gemeente  te  Amsterdam  als  daarbuiten. 

Art.  3.  Tot  het  opwekken  van  belangstelling  in  de  kerkelijke 
verkiezingen  en  het  voorbereiden  er  van  is  in  het  bijzonder 
werkzaam  eene  propagandaclub,  bestaande  uit  leden  der  ver¬ 
eeniging,  welke  zich  daartoe  aanmelden. 

Hare  werkzaamheid  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  het  bestuur  der  vereeniging  goed  te  keuren. 

2.  Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  buitengewone  leden,  en 

c.  begunstigers. 

Gewone  leden  moeten  lidmaat  zijn  der  Nederduitsch-Hervormde 
gemeente  te  Amsterdam. 
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Buitengewone  leden  kunnen  alle  andere  personen  zijn,  die 
met  de  beginselen  der  vrijzinnige  Hervormden  instemmen. 

Gewone  als  buitengewone  leden  verbinden  zich  tot  eenejaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  1. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  10  steunen. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  contributie  van  leden 
genoemd  in  art.  8  te  verlagen  tot  een  minimum  van  f  0,50. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  opzegging  minstens 
ééne  maand  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar,  door 
overlijden,  of  door  schrapping  wegens  het  niet  betalen  der 
contributie. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo  Juni. 

8.  Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  bestaat  uit  een  voorzitter  en  een  vice-voor- 
zitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de- 
penningmeester  en  hoogstens  5  medebestuurders. 

Ieder  jaar  treden  3  bestuursleden  af  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne 
functies. 

Bij  ontstentenis  van  voorzitter  en  vice- voorzitter  wordt  de 
vergadering  geleid  door  het  oudste  der  aanwezige  bestuursleden. 

4.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  huis¬ 
houdelijke  en  openbare  vergaderingen. 

De  huishoudelijke  vergaderingen  zijn  toegankelijk  voor  leden 
en  begunstigers ,  openbare  vergaderingen  voor  ieder  belang¬ 
stellende. 

De  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  den  secretaris 
in  overleg  met  den  voorzitter,  minstens  3  dagen  van  te  voren. 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  ten  minste  2  huishoudelijke  ver¬ 
gaderingen  gehouden  en  wel: 

de  eerste  uiterlijk  in  September. 

In  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van,  den 
staat  der  vereeniging  en  de  gedane  werkzaamheden  in  het  af- 
geloopen  vereenigingsjaar; 
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doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording; 

worden  door  de  propagandaclnb  mededeelingen  gedaan  over 
den  loop  harer  zaken ; 

worden  candidaten  aangewezen  voor  het  kiescollege; 

wordt  in  de  bestuursvacatures  (zie  art.  8)  voorzien; 

de  tweede  gewone  huishoudelijke  vergadering  wordt  gehouden 
in  eene  der  eerste  maanden  des  jaars,  tot  het  benoemen  van 
afgevaardigden  naar  de  algemeene  provinciale  vergadering  en 
ter  bespreking  van  den  beschrijvingsbrief. 

Van  het  op  de  provinciale  vergadering  behandelde  wordt  dooi¬ 
de  afgevaardigden  op  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergade¬ 
ring  verslag  uitgebracht. 

Ook  op  deze  vergadering  wordt  zoo  noodig  in  bestuursvaca¬ 
tures  voorzien. 

Art.  12.  Op  de  huishoudelijke  vergaderingen  hebben  voor 
de  aanwijzing  van  candidaten  voor  het  kiescollege  uitsluitend 
leden  van  de  Nederduitsch-Hervormde  gemeente  te  Amsterdam 
het  stemrecht. 

Art.  13.  Het  bestuur  belegt  eene  buitengewone  huishoude¬ 
lijke  vergadering  zoo  dikwijls  dit  noodig  geoordeeld  wordt. 

Tien  leden  hebben  het  recht,  onder  opgaaf  van  de  te  behan¬ 
delen  punten,  schriftelijk  aan  het  bestuur  der  vereeniging  eene 
huishoudelijke  vergadering  aan  te  vragen.  Het  bestuur  is  ver¬ 
plicht  binnen  8  weken  na  ontvangst  van  dat  schrijven  eene 
vergadering  te  beleggen  ter  behandeling  van  die  punten. 

Art.  14.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Art.  15.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de 
voorzitter,  tenzij  de  vergadering  het  voorstel  wil  aanhouden  tot 
eene  volgende  huishoudelijke  vergadering. 

Indien  bij  eene  benoeming  na  2  vrije  stemmingen  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  niet  is  verkregen,  wordt  eene  herstemming 
gehouden,  zoo  noodig  na  voorafgaande,  tusschenstemming  tus- 
schen  2  maal  zooveel  personen  als  er  plaatsen  zijn  te  vervullen, 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Staken  hierbij  de  stemmen,  dan  worden  de  oudsten  in  jaren 
geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  16.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  voorzien 
op  de  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering. 

De  nieuw  benoemde  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  in  van  hem,  wiens  plaats  hij  vervult. 
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5.  Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  ingaande  30  September  1912. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  in  eene  bepaaldelijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen 
huishoudelijke  vergadering,  in  dien  minstens  2/s  gedeelte  der 
aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaart.  De  oproeping  tot  deze 
vergadering  moet  minstens  14  dagen  van  te  voren  aan  de 
leden  zijn  verzonden. 

Art.  19.  De  in  het  vorige  artikel  gemaakte  bepalingen  gelden 
eveneens  voor  het  aanbrengen  van  wijzigingen  in  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom.,  I.  S.-G-. 


4 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


722. 


VEREENIGING-:  Eindhovensche  Symphonie  „Joseph  Haydn”, 
te  Eindhoven. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  Eindhovensche  Symphonie  „Joseph 
Haydn”  is  gevestigd  te  Eindhoven,  en  aldaar  opgericht  23  Mei 

1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  23 
Mei' 1912. 

Art.  3.  Ten  minste  één  jaar  voor  het  verstrijken  van  den  in 
art.  2  genoemden  termijn,  wordt  over  verlenging  daarvan  door 
de  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  muzikale 
gevoel  der  leden  te  ontwikkelen,  en  het  onderling  gezellig  ver¬ 
keer  te  bevorderen. 

Art,  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  het 
bespelen  van  muziekinstrumenten,  het  geven  van  uitvoeringen, 
en  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Mei  tot  ultimo 
April  daaraanvolgende. 

Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  adspi- 
rant-werkende  leden,  honoraire  leden,  donateerende  leden  en 
eereleden. 

Art  8.  Werkende  leden,  adspirant- werkende  leden,  honoraire 
leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  donateerende  leden 
eene  minimum-bijdrage. 

Art.  9.  Onder  werkende  leden  worden  gerekend  zij,  zoowel 
dames  als  heeren,  die  naar  het  oordeel  van  den  directeur  in  het 
bespelen  van  een  muziekinstrument  voldoende  vaardigheid 
hebben  verkregen. 

De  bestuursleden  worden  ook  als  werkende  leden  beschouwd, 
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Art.  10.  Adspirant-werkende  leden  zijn  zij,  die  wel  aan¬ 
genomen  als  lid,  doch  nog  niet  de  voldoende  de  vaardigheid 
bedoeld  in  art.  9  hebben  verkregen. 

Art.  11.  Honoraire  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene 
vastgestelde  bijdrage  steunen.  Zij  kunnen  zich  te  allen  tijde  bij  een 
der  leden  of  bij  het  bestuur  als  zoodanig  opgeven,  en  zijn  aan 
ballotage  der  werkende  leden  onderworpen,  na  14  dagen  voor¬ 
gehangen  te  hebben  in  het  repetitie-lokaal. 

Art.  12.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  gift  steunen. 

Art.  13.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  en  zich  als  zoodanig  hebben  onder¬ 
scheiden.  Zij  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  of  minstens  10 
gewonen  leden  op  eene  algemeene  vergadering  benoemd,  en 
moeten  daarin  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  14.  Wenscht  iemand  als  werkend  lid  te  worden  aange¬ 
nomen,  zoo  kan  hij  zich  hiertoe  tot  het  bestuur  of  tot  een  der 
leden  wenden.  Na  eene  voorhanging  van  14  dagen  wordt  door 
de  werkende  leden  over  de  aanneming  beslist,  behoudens  het 
vooronderzoek  van  den  directeur  omtrent  de  muzikale  geschikt¬ 
heid  van  den  candidaat. 

Wanneer  bij  aanwezigheid  van  minstens  2/3  van  het  aantal 
werkende  leden  de  meerderheid  voor  de  aanneming  stemt,  is 
men  als  lid  aangenomen. 

Art.  15.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijk  bij  het  bestuur  voor  zijn  lidmaatschap 
te  bedanken. 

b.  door  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel,  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  en  aanwezigheid  van  minstens  2/3  van  het 
aantal  leden. 

Bestuur. 

Art.  16.  Uit  de  leden  der  Eindhovensche  Symphonie  „  Joseph 
Haydn”  wordt  een  college  van  5  personen  gekozen,  dat  onder 
den  naam  van  „bestuur”,  met  de  leiding  der  zaken  de  ver¬ 
eeniging  betreffende  is  belast. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  lste-commissaris-bibliothecaris  en  2de-commissaris. 

Art.  18.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Vergadering. 

Art.  20.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
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vergadering  gehouden,  waarop  verslag  wordt  uitgebracht  over 
den  toestand  der  Eindhovensche  Symphonie  „Joseph  Haydn”, 
en  een  bestuur  gekozen  voor  het  volgend  jaar  of  zoodanig 
deel  daarvan  als  het  huishoudelijk  reglement  aangeeft. 

Art.  21.  De  algemeene  vergaderingen  worden  uitgeschreven 
door  het  bestuur,  alsmede  indien  15  leden  het  verlangen  daartoe 
te  kennen  geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  22.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  werkende  leden  en  adspirant-werkende  leden 
ten  bedrage  van  f  1  per  8  maanden; 

b.  contributie  der  honoraire  leden  ten  bedrage  van  f  1,25  per 
8  maanden; 

c.  donaties  ten  bedrage  van  minstens  f  10  per  jaar; 

d.  boeten. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  alle  verdere 
bepalingen,  betrekking  hebbende  op  de  Eindhovensche  Symphonie 
„Joseph  Haydn”,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
voor  zoover  de  statuten  zulks  niet  doen. 

De  inhoud  van  dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  vergadering,  en  vereischen  23  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  25.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na  de 
verkrijging  der  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N#.  723. 


VEREENIGING:  de  Zondagsschool  onder  de  zinspreuk  „de 
Heere  zal  ’t  voorzien”,  te  Barneveld. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  voornamelijk  door 
Zondagsschoolonderwijs,  te  arbeiden  aan  de  uitbreiding  van 
Gods  Koninkrijk,  op  den  grondslag  der  Gereformeerde  Belijdenis. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  contribuee- 
ronde  leden. 

Art.  3.  Een  vereischte  voor  de  werkende  leden  is,  dat  zij 
instemmen  met  den  grondslag  der  vereeniging  in  art.  1  aan¬ 
gegeven.  Dezen  kiezen  het  bestuur. 

Den  contribueerenden  leden  is  die  eisch  niet  gesteld.  Zij  steunen 
de  vereeniging  door  eene  vrijwillige  bijdrage  van  minstens  f  1 
per  jaar. 

Het  lidmaatschap  voor  de  werkende  leden  gaat  verloren,  indien 
zij  verklaren  niet  meer  in  te  stemmen  met  den  grondslag  der 
vereeniging. 

De  contribueerende  leden  verliezen  hun  lidmaatschap,  wanneer 
zij  2  jaar  met  de  betaling  der  contributie  in  gebreke  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden;  het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  De  beide  laatste  betrekkingen  mogen  in  één  persoon 
vereenigd  zijn. 

Art.  5.  Telken  jare,  in  de  maand  Maart,  treedt  één  der  leden 
van  het  bestuur  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
eigendommen  vervallen  aan  de  Vereeniging  tot  Stichting  en 
instandhouding  van  Scholen  met  den  Bijbel  te  Barneveld,  met 
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inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1717  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  8.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Barneveld,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  1  Maart  1918. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1918  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 

j 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom, 
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Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


N°.  724. 


VEREENIGING:  Comité  van  het  Nederlandsche  Roode 
Kruis  voor  Etten  en  Leur,  te  Etten  en  Leur. 

Art.  1.  Ingevolge  art.  5  van  het  Koninklijk  besluit  van  2  April 
1909,  Staatsblad  n°.  90a,  bestaat  er  te  Etten  en  Leur  eene 
afdeeling  der  vereeniging  Het  Nederlandsche  Roode  Kruis,  die 
den  naam  draagt  van:  Comité  van  het  Nederlandsche  Roode 
Kruis  voor  Etten  en  Leur. 

Het  comité  heeft  zijn  zetel  te  Etten  en  Leur  en  strekt  zijn 
werkkring  alleen  over  die  gemeente  uit. 

Het  gedraagt  zich  naar  de  statuten  der  vereeniging,  goed¬ 
gekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Augustus  1909  n°.  49. 

Wijziging  van  het  algemeen  of  huishoudelijk  reglement  onder¬ 
werpt  het  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdcomité. 

Doel. 

Art.  2.  Het  comité  stelt  zich  ten  doel: 

in  tijd  van  oorlog  —  zoo  Nederland  bij  den  oorlog  betrokken 
is  —  naar  aanwijzing  van  het  hoofdcomité,  het  lot  van  den 
gewonden  of  zieken  krijgsman  door  persoonlijke  diensten  en 
stoffelijke  hulpmiddelen  te  helpen  verzachten; 

in  tijd  van  vrede  mede  te  werken: 

tot  het  verleenen  van  hulp  bij  rampen,  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ; 

tot  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten,  in  het  bijzonder  ook  ter  bestrijding  van 
de  tuberculose  als  volksziekte; 

tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 
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Middelen. 

Art.  3.  Het  tracht  het  beoogde  doel  te  bereiken : 
in  tijd  van  oorlog: 

door  het  verleenen  —  naar  de  aanwijzingen  van  het  hoofd¬ 
comité  —  van  de  hulp,  die  door  de  omstandigheden  gevorderd 
wordt,  in  het  bijzonder  tot  verpleging  en  vervoer  van  zieke 
krijgslieden; 

in  tijd  van  vrede: 

door  het  ondersteunen  en  bevorderen  der  maatregelen,  welke 
vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  de  gemeente  tot  voorziening 
in  de  algemeene  gezondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorge¬ 
schreven  ; 

het  aanschaffen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging,  hetwelk 
ter  beschikking  wordt  gesteld  van  de  leden  der  afdeeling; 

het  opleiden  en  aanstellen  van  ziekenverplegers,  verpleegsters 
en  desinfecteurs  ten  dienste  zoowel  der  leden,  als,  voor  zooverre 
subsidie  kan  worden  verkregen  van  de  betrokken  besturen,  ten 
dienste  van  de  armen  der  gemeente; 

het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  pro- 
phylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen, 
die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  -tuberculose 
in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het 
publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  be¬ 
vorderen  van  algemeene  kennis  aangaande  gezondheidsbelangen, 
in  het  bijzonder  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders;  het  opsporen, 
aan  wij  zen  en  zooveel  mogelijk  helpen  opheffen  van  al  wat 
ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  verplich¬ 
tingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen  van 
bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en 
gedurende  het  heerschen  van  epidemieën,  als  bij  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

het  houden  van  bijeenkomsten,  het  doen  houden  van  voor¬ 
drachten,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  bevorderd  worden; 

het  zich  tot  bepaalde  doeleinden,  of,  wanneer  de  wenschelijk- 
heid  blijkt,  zich  voortdurend  in  verbinding  stellen  en  samen¬ 
werken  met  vereenigingen,  die  werken  in  denzelfden  geest; 
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het  verzamelen  van  gelden  ter  bestrijding  van  de  uitgaven, 
die  voor  een  en  ander  noodzakelijk  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Om  het  lidmaatschap  van  het  comité  te  verkrijgen 
meldt  men  zich  aan  bij  zijn  bestuur,  dat  over  de  toelating 
beslist.  De  leden  van  het  comité  bestaan  uit  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden;  zoowel  mannen  als  vrouwen  kunnen  lid  zijn. 

Gewone  leden  betalen  eene  vaste  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  f  1.  Minvermogenden  kunnen,  behoudens  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur,  tegen  eene  contributie  van  f  0,50  per 
jaar  tot  het  lidmaatschap  toetreden. 

Als  buitengewoon  lid  kunnen  —  op  voordracht  van  het 
bestuur,  door  de  gewone  leden,  bij  eenvoudige  meerderheid  van 
stemmen  —  worden  aangenomen  zij,  die  zich  verbinden  om 
met  hunne  talenten,  ervaring  of  nijverheid,  door  persoonlijke 
diensten  als  geneeskundige  verpleger  of  verpleegster  van  zieken, 
helper  of  helpster  in  hospitalen,  barakken  enz.  of  bij  vervoer, 
mede  te  w^erken  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 
Zij  betalen  geene  contributie  en  hebben  geen  stemrecht. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  wil  bedanken  moet  daarvan  vóór 

1  December  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur,  bij 
gebreke  waarvan  men  zal  gehouden  zijn  ook  de  contributie 
over  het  volgende  jaar  te  betalen. 

Bestuur. 

;  '  -  '  -•  r 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  B  personen, 
mannen  of  vrouwen. 

Jaarlijks  treden  een  of  meer  leden  af  volgens  rooster,  doch 
zijn  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en  uit  de 
gewone  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Voor  zooverre  de  verkiezing  noodig  is  wegens  periodieke  af¬ 
treding  van  bestuursleden,  geschiedt  zij  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  het  comité. 

Het  bestuur  is  in  dit  geval  bevoegd  voor  elke  vrijkomende 
plaats  eene  niet  bindende  voordracht  te  doen  van  minstens 

2  personen. 

Voor  tusschentijds  noodig  geworden  aanvulling  van  het  bestuur 
kan  het  bestuur  zich  een  of  meer  leden  assumeeren. 

De  bestuursleden  kiezen  zelf  hun  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester. 

Bij  een  door  de  bestuursvergadering  vast  te  stellen  huis¬ 
houdelijk  reglement  —  dat,  evenals  het  algemeen  reglement, 
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door  het  hoofdcomité  moet  worden  goedgekeurd  —  worden  de 
bevoegdheden  en  de  taak  der  onderscheiden  titularissen  vast¬ 
gesteld. 

Het  bestuur  beheert  de  bezittingen  van  het  comité. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  Het  bestuur  draagt  jaarlijks  V4  van  de  contributiën 
en  van  alle  andere  gedurende  het  dienstjaar  ontvangen  gelden 
—  voor  zooverre  die  niet  vallen  in  de  termen  van  art.  8,  sub 
8  —  en  na  aftrek  van  de  noodzakelijke  propaganda  en  dispo- 
sitiekosten  —  ter  beoordeeling  van  het  hoofdcomité  —  aan  de 
algemeene  kas  van  het  hoofdcomité  af.  De  uitkeering  dezer 
jaarlijksche  bijdrage  geschiedt  vóór  1  December  van  ieder 
dienstjaar  aan  den  penningmeester  van  het  hoofdcomité  tegen 
ontvangbewijs. 

Gelden,  ingekomen  bij  het  comité  en  bestemd  als  gift  aan 
het  hoofdcomité,  worden  onmiddellijk  aan  den  penningmeester 
van  het  hoofdcomité  gezonden  tegen  ontvangbewijs. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Behalve  andere  noodig  geachte  vergaderingen  wordt 
jaarlijks  in  Januari  —  nadat  minstens  4  dagen  vooraf  dit 
bekend  is  gemaakt  —  eene  algemeene  vergadering  van  het 
comité  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  van  den 
toestand  der  afdeeling  en  tevens  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  dienstjaar  gedaan  wordt. 

In  deze  vergadering  wordt  door  eene  commissie  van  8  per¬ 
sonen,  staande  buiten  het  bestuur  en  door  den  voorzitter 
aangewezen,  de  rekening  en  verantwoording  onderzocht  en 
hiervan  verslag  uitgebracht. 

Eene  spoedeischende  vergadering  kan  door  het  bestuur  te 
allen  tijde  worden  bijeengeroepen,  in  welk  geval  kan  afgeweken 
worden  van  den  regel,  dat  eene  vergadering  minstens  4  dagen 
te  voren  moet  bekend  gemaakt  worden. 

Tien  leden  van  het  comité  kunnen  bij  het  bestuur  eene 
vergadering  aanvragen,  in  welk  geval  het  bestuur  binnen  5  dagen 
eene  ledenvergadering  moet  beleggen. 

In  oorlogstijd  kan  de  voorzitter  de  vergadering  permanent 
verklaren. 
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Jaarlijksch  verslag. 

Art.  8.  Het  comité  zendt  jaarlijks  vóór  1  December  aan  het 
hoofdcomité  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder* 
teekend  verslag,  afzonderlijk  vermeldende: 

1°.  het  aantal  contribueerende  leden; 

2°.  het  bedrag  der  contributies.  Indien  er  contributies  van 
verschillend  bedrag  betaald  worden,  dan  moeten  deze  numeriek 
elk  afzonderlijk  worden  opgegeven; 

8°.  het  bedrag  der  renten,  giften  en  schenkingen  of  makingen, 
die  van  uitkeering  aan  de  algemeene  kas  vrij  zijn,  met  ver¬ 
melding  van  de  door  de  gevers  aangegeven  bestemming  en  van 
den  schriftelijken  titel,  zoo  deze  er  is; 

4°.  de  wijze  van  beheer  en  belegging  der  geldelijke  bezit¬ 
tingen  of  fondsen; 

5°.  de  namen  der  bestuursleden; 

6°.  het  personeel  en  materiaal  waarover  kan  worden  beschikt; 

7°.  hetgeen  door  de  afdeeling  is  verricht  om  de  belangstel¬ 
ling  van  het  Nederlandsche  volk  in  het  streven  der  vereeniging 
op  te  wekken  en  levendig  te  houden  en  het  ter  hand  genomen 
maatschappelijk  werk; 

8°.  giften  ingekomen  voor  het  hoofdcomité. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  9.  Het  dienstjaar  loopt  voor  het  eerste  jaar  van  de 
oprichting  af  tot  en  met  81  December  van  dat  jaar;  vervolgens 
valt  het  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  10.  Het  comité  kan  zijn  voorzitter  en  een  der  leden 
naar  de  algemeene  vergadering  van  de  vereeniging  afvaardigen. 

Art.  11.  Wanneer  het  aantal  leden  van  het  comité,  met 
inbegrip  van  het  bestuur,  minder  dan  10  bedraagt,  wordt  het 
comité  ontbonden,  waarbij  het  bestuur  zich  met  de  afwikkeling 
belast. 

Alle  gelden  en  andere  bezittingen  van  het  comité  worden 
bij  ontbinding  ter  beschikking  van  het  hoofdcomité  gesteld, 
waartoe  het  bestuur  een  volledigen  overzichtsstaat  inzendt. 

Eene  uitzondering  hierop  vormen  de  baten,  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  in  kas  zijn  voor  de  tuberculosebestrijding. 
Deze  zullen  ter  beschikking  worden  gesteld  van  den  raad  van 
bestuur  van  de  Nederlandsche  Centrale  Vereeniging  tot  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  1  Juli  1911. 
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Slotbepaling. 

Art.  13.  Dit  reglement  treedt  in  werking  zoodra  het  —  na 
gezien  te  zijn  door  het  hoofdcomité  —  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  heeft  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.i., 
Namens  den  Minister,  • 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom, 


% 
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VEREENIGING :  Katholieke  Kring,  te  Heerlen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Katholieke  Kring, 
en  is  gevestigd  te  Heerlen. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  gezellig  onderling 
verkeer  eene  nauwe  aaneensluiting  der  Katholieken  van  Heerlen 
te  bevorderen. 


Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  welke  geacht  worden  te  zijn  ingegaan  op  1  Januari  1913. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  mannelijke 
meerderjarige  Katholieken. 

De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden  en  eereleden. 

Om  gewoon  lid  te  worden  is  men  onderworpen  aan  ballotage, 
bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

De  plaatselijke  geestelijkheid  wordt  zonder  ballotage  lid  door 
zich  schriftelijk  aan  het  bestuur  op  te  geven. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging, 
uiterlijk  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  ver- 
eenigingsjaar,  door  overlijden  en  door  royement  krachtens  besluit 
van  het  bestuur. 

Het  geroyeerde  lid  heeft  het  recht  van  dit  bestuursbesluit 
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binnen  eene  maand  in  beroep  te  komen  bij  eene  commis\ 
van  3  leden,  waarvan  één  te  benoemen  door  de  algemeene  ver  ^ie 
gadering,  telkens  voor  een  jaar,  één  door  het  betrokken  lid  en 
een  derde,  die  tevens  voorzitter  zal  zijn,  door  de  beide  andere 
commissieleden. 


Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  en  verdere  stortingen  der  gewone  leden,  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  te  regelen,  uit  schenkingen  en  andere  baten. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  in 
eene  algemeene  vergadering  uit  de  gewone  leden  te  kiezen. 

Een  der  bestuursleden,  door  de  algemeene  vergadering  aan 
te  wijzen,  is  voorzitter.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

De  keuze  van  bestuursleden  geschiedt  voor  den  tijd  van  2 
jaren.  Telken  jare  in  de  algemeene  vergadering  van  Maart  treden 
2  of  3  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Een 
tusschentijds  gekozen  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip  bepaald 
voor  dengene,  wiens  plaats  hij  vervult. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  beheert  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Voor  het  sluiten  van  geldleeningen  en  het  koopen,  verkoopen 
of  bezwaren  van  vaste  goederen,  alsmede  voor  alle  rechtshan¬ 
delingen  welke  buiten  het  gewone  beheer  vallen,  wordt  de 
toestemming  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  9.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  eene  begrooting  van 
ontvangsten  en  uitgaven  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  op 
en  legt  deze  uiterlijk  in  de  maand  December  in  eene  algemeene 
vergadering  aan  de  leden  ter  goedkeuring  voor.  In  dezelfde  ver¬ 
gadering  wordt  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  om  de 
rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  over  het  atloopende 
vereenigingsjaar  na  te  zien. 

Art.  10.  In  eene  algemeene  vergadering,  jaarlijks  in  de  maand 
Maart  te  houden,  brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand 
der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  doet  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer.  Het  bestuur  stelt  de  rekening 
met  bewijsstukken  ten  minste  14  dagen  te  voren  in  handen  der 
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commissie  van  onderzoek,  die  daarover  in  de  algemeene  verga¬ 
dering  rapport  uitbrengt. 

Goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  ontheft  het  bestuur  van  verdere  aan¬ 
sprakelijkheid  tegenover  de  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Behalve  in  de  gevallen  in  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  genoemd,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  of  het 
door  ten  minste  10  leden  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen 
wordt  verzocht. 

Ten  minste  4  dagen  vóór  elke  algemeene  vergadering  worden 
de  leden  schriftelijk  opgeroepen  met  vermelding  der  punten  van 
behandeling.  In  spoedeischende  gevallen  kan  deze  termijn  tot 
24  uren  worden  verkort. 

Art.  12.  In  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alleen  de 
gewone  leden  stemrecht. 

Eereleden  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  18.  Behalve  waar  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  anders  bepalen,  worden  alle  besluiten  genomen  met 
volstrekte  meeiderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Bij  staken  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Indien  bij  keuzen  van  personen  de  volstrekte  meerderheid 
niet  is  verkregen,  wordt  herstemming  gehouden  tusschen  de 
candidaten,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben, 
en  wTel  tusschen  tweemaal  zooveel  personen  als  nog  gekozen 
moeten  worden. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kan  slechts  besloten  worden  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  daartoe  bepaaldelijk  belegde  vergadering,  waarop 
ten  minste  de  helft  der  gewone  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  wordt 
binnen  drie  weken  eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen, 
welke  beslist  ongeacht  het  aantal  opgekomen  leden,  alles  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring  op  aangenomen  wijzigingen. 

De  algemeene  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  wordt  beslo¬ 
ten,  bepaalt  tevens  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
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1702  Burgerlijk  Wetboek,  welke  bestemming  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Art.  15.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
hare  vereffening  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering  de 
vereffening  aan  andere  personen  mocht  opdragen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  17.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  voorde  vereeniging  vastgesteld,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  In  alle  gevallen,  waarin  noch  door  deze  statuten, 
noch  door  het  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het 
bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

V  ,  T-1 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal . 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.S.-G- . 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 
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VEREENIGING  tot  bestrijding  der  tuberculose  „Emmen”, 
te  Emmen. 

» 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  tot  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose  ,, Emmen 

Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Emmen. 

Art.  2.  De  vereeniging  strekt  hare  werkzaamheden  uit  over 
de  navolgende  dorpen  en  buurtschappen:  Emmen,  Weerdinge, 
Westenesch,  Noord-  en  Zuidbarge,  Angelsloo,  den  Oever,  Emmer¬ 
hout  en  verder  over  wat  in  het  algemeen  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  tot  het  zoogenaamde  Zandgedeelte  der  gemeente 
Emmen  behoort. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  30  Januari  1913. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bestrijden  der 
tuberculose  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig,  hygiënisch  en  pro- 
phylactisch  toezicht  in  de  woningen  —  in  het  bijzonder  van 
on-  en  minvermogenden  —  der  tuberculoselijders; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegan¬ 
kelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

c.  het  houden  van  lezingen,  het  verspreiden  van  populaire 
geschriften  en  dergelijke; 

d.  het  aanschaffen  en  in  gebruik  geven  aan  lijders  aan  —  in 
de  eerste  plaats  beginnende  —  tuberculose  van  lighallen; 

e.  verder  het  treffen  van  al  die  maatregelen,  die  het  omschreven 
doel  kunnen  bevorderen. 

Art.  6.  Leden  der  vereem'ging  zijn  zij  die  minstens  50  cents 
jaarlijks  bijdragen. 

Donateurs  zij  die  een  bedrag  van  minstens  f  2,50  per  jaar 
betalen. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
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schriftelijk  te  bedanken  vóór  1  Januari  van  elk  jaar,  en  door'' 
vertrek  uit  het  gebied  der  werkzaamheden  der  vereeniging  in 
art.  2  nader  omschreven. 

Bij  niet  tijdige  betaling  der  contributie  kan  een  lid  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  ledenvergadering  als  lid 
der  vereeniging  worden  geschrapt. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden  en  donateurs: 

b.  geschenken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging. 

Ze  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Jaarlijks  treden  2  leden  af  volgens  een  door  het  bestuur  op 
te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks,  in  eene  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden,  verslag  uit  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  doet  aan  haar  verantwoording. 

Art.  18.  Bepalingen  omtrent  het  houden  van  vergaderingen, 
beheer  der  financiën  enz.,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.  Dit  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten. 

Art.  14.  Tot  wijziging  in  de  statuten  kan  worden  besloten 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  verzoek  van  min¬ 
stens  10  leden. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  op  eene  algemeene 
vergadering,  daartoe  bijeengeroepen  door  het  bestuur,  zoodra  het 
dit  noodig  oordeelt  of  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  baten,  zoo  die  er  zijn, 
afgedragen  aan  de  provinciale  Drentsche  vereeniging  tot  bestrij¬ 
ding  der  tuberculose. 

(Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1918  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 
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VEREENIGING  tot  verkrijging  van  een  wettelijke  regeling 
van  opleiding  en  examens  voor  verpleegsters  en  ver¬ 
plegers,  te  Amsterdam. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging 
tot  verkrijging  van  een  wettelijke  regeling  van  opleiding  en 
examens  voor  verpleegsters  en  verplegers. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  17  December  1911. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  instelling  van  eene  wettelijke 
regeling  van  opleiding  en  examens  voor  verpleegsters  en  ver¬ 
plegers  te  verkrijgen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

cc.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  verspreiden  van  lectuur; 

c.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  zooals  dat  in  art.  2  omschreven  is,  bevorderlijk  zijn. 

Leden* 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn : 

a.  ieder  die  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  met 
het  streven  van  de  vereeniging  sympathiseeren. 

Die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  geeft  zijn  verlangen 
daartoe  aan  het  bestuur  te  kennen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  royement ; 

c.  overlijden. 
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Royement  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het  bestuur, 
om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering.  Het  huishoudelijk 
reglement  kan  dienaangaande  nadere  regels  geven. 

Afdeelingen. 

Art.  6.  In  gemeenten,  waar  de  wenschelijkheid  daartoe  blijkt, 
kunnen  de  leden,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  zich  als 
afdeeling  constitueeren.  Iedere  afdeeling  ontwerpt  haar  eigen 
reglement,  hetwelk,  evenals  de  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen, 
de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  vereeniging  behoeft.  Deze 
goedkeuring  kan  alleen  geweigerd  worden  op  grond  van  strijd 
met  de  statuten  der  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  omtrent  de  afdeelingen 
nadere  regels  geven. 


Bestuur. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  algemeen 
bestuur,  bestaande  uit  hoogstens  25  leden,  waaronder:  een  voor¬ 
zitter,  vice- voorzitter,  lste-sepretaris,  2de-secretaris  en  penning¬ 
meester,  gekozen  uit  de  leden.  De  5  bovengenoemde  functio¬ 
narissen  vormen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur.  Jaarlijks 
treden  5  leden  van  het  bestuur,  volgens  rooster,  af;  zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden 
af  op  het  tijdstip,  waarop  hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  8.  Het  algemeen  bestuur  is  belast  met  het  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging,  terwijl  het  uit  voeren  der  te 
nemen  maatregelen  opgedragen  is  aan  het  dagelijksch  bestuur. 
Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  derden;  in 
rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  geschiedt 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  ledenver¬ 
gadering  van  hunne  functies  worden  ontzet,  wegens  handelingen 
strijdig  met  de  statuten,  reglementen  of  belangen  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  der  leden; 

b.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 

c.  bijzondere  baten. 

Aan  de  leden  wordt  overgelaten  het  bedrag  hunner  contributie 
vast  te  stellen. 
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Art.  11.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld  tot  ten  hoogste  f  50,  worden  ten  name  der  vereeniging 
belegd  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  de  openlegging 
der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrekking 
hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Eenmaal  jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eene 
ledenvergadering  gehouden. 

In  die  vergadering  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  afge¬ 
legd  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Eene  commissie  van  3  personen,  daartoe  op  de  voorafgaande 
ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit  over  het  door 
hen  ingesteld  onderzoek  naar  het  geldelijk  beheer  en  de  rekening 
en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die  op  het 
verslag  of  de  rekening  en  verantwoording  betrekking  hebben,  te 
geven. 

Art.  14.  Daarenboven  vindt  eene  vergadering  plaats,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  wanneer  dit,  door  ten 
minste  25  leden,  schriftelijk  wordt  verzocht.  Deze  laatste  ver¬ 
gaderingen  worden  dan  tegen  den  14den  dag  na  dagteekening 
van  het  oproepingsbesluit  uitgeschreven. 

Geeft  het  bestuur  binnen  25  dagen  aan  deze  uitnoodiging  geen 
gevolg,  dan  zijn  de  verzoekers  zelf  bevoegd  tot  bijeenroeping 
over  te  gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproe¬ 
pingsbrief. 

Mocht  het  bestuur  op  deze  vergadering  niet  aanwezig  zijn, 
dan  is  de  vergadering  zelf  bevoegd  in  de  leiding  te  voorzien. 

Art.  15.  Tot  de  vergaderingen  hebben  alle  leden  toegang.  Zij 
brengen  ieder  1  stem  uit. 

Art.  16.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten  briefjes 
gestemd. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stemmingen 
hun  beheer  betreffend. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen;  bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  van  de 
vereeniging  kan  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudeiijk 
reglement  vastgesteld  worden,  welks  bepalingen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  de  statuten. 

Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  ledenvergadering 
worden  gewijzigd  en  aangevuld,  bij  besluit  genomen  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Boekjaar. 

Art.  18.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  )  Januari 
tot  81  December. 

Veranderingen. 

Art.  19.  Deze  statuten  'kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/s  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen, 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze 
amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Deze  voorstellen  zullen  zijn  aangenomen,  wanneer  minstens 
2/3  der  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaard  hebben. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  verlangd, 
is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden.  Het  besluit  tot 
ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  19  ten 
aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast. 

Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeniging  te  gelde 
gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in  kas  zijnde  gelden 
bestemd  voor  een  doel,  dat  het  meest  met  het  streven  van  de 
vereeniging  overeenkomt,  en  dat  door  de  leden,  te  gelijk  met  het 
besluit  van  ontbinding,  bepaald  wordt,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 
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Geschillen. 

Art.  21.  Over  alle  geschillen  tusschen  leden  en  vereeniging 
doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort.  Geen  lid 
zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken,  wegens 
eenige  bepaling  in  statuten  of  reglement  der  vereeniging  of 
eenig  besluit  in  het  bestuur  of  de  ledenvergadering. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid  aan 
de  ledenvergadering. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  dag  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 
i)e  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-Gr. 


5 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


728. 


VEREENIGING:  Contrölevereeniging  „Concordia”,  te 
te  Genemuiden. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Contrölever¬ 
eeniging  „Concordia”,  is  gevestigd  te  Genemuiden  en  strekt 
haren  werkkring  uit  over  de  gemeente  Genemuiden' en  naburige 
gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Februari  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  verkrijgen  van  ver¬ 
trouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en  boteropbrengst  van 
de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bijhouden  van  melklijsten  van  alle,  bij  de  leden  aan¬ 
wezige  en  over  een  volle  lactatieperiode  gemolken  melkkoeien ; 

b.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  een  register,  waarin  die 
van  de  onder  a  bedoelde  koeien  zullen  worden  opgenomen, 
welke  aan  bepaalde  eischen  in  productievermogen  en  lichaams¬ 
bouw  voldoen; 

c.  het  aanwijzen  van  een  of  meer  goede  dekstieren,  zooveel 
mogelijk  van  bekende  goede  afstamming. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Ieder  veehouder,  wonende  in  den  kring  aangegeven 
bij  art.  1,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmelden  bij  het 
bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist.  Minstens  eenmaal  per 
jaar  laat  het  bestuur  eene  keuring  houden  van  het  melkvee 
der  leden. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  voor  iedere,  voor  de  controle  aan- 
gegeven  koe,  een  omslag,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de 
eerste  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 
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Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  8  maanden  voor  het  einde  van 
het  29-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  2,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  aanwezigen 
op  de  algemeene  vergadering  wordt  vereischt. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  zijn  gehouden: 

a.  alle  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan  te  laten  dekken 
door  een  der  door  de  vereeniging  aanbevolen  stieren; 

b.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

c.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  de  gecontroleerde  dieren 
binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den  daarvoor  aan  te 
wijzen  titularis.  • 

Bestuur. 

Art.  9.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  8  leden  gekozen.  Zij  benoemen  onderling 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  regelen 
hunne  werkzaamheden.  Telken  jare  treedt  één  der  bestuurs¬ 
leden  volgens  op  te  maken  rooster  af;  de  aftredende  is  direct 
herkiesbaar.  De  algemeene  ledenvergadering  heeft  het  recht 
eereleden  te  benoemen,  die  eene  adviseerende  stem  hebben. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  7  leden  zulks  wenschen.  In  de  eerste 
vergadering,  welke  in  ieder  dienstjaar  na  1  Februari  en  voor 
1  Mei  moet  worden  gehouden,  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art.  6  dezer  statuten.  Minstens  vijf  dagen  te  voren 
wordt  iedere  algemeene  vergadering  met  opgave  der  te  behan¬ 
delen  onderwerpen  aan  de  leden  per  convocatiebiljet  bekend 
gemaakt. 

Art.  11.  Op  deze  vergadering  heeft  ieder  lid  één  stem.  Over 
zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  schriftelijk.  Is 
in  het  laatste  geval  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  geeft  ook  deze 
geen  volstrekte  meerderheid,  dan  volgt  eene  herstemming 
tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  verkregen.  Indien 
dit  drie  personen  zijn,  dan  wordt  eerst  eene  tusschenstemming 
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gehouden.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  over  personen  beslist  alsdan 
het  lot. 

Van  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  gelden  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  omslag  volgens  art.  6  der  statuten ; 

c.  subsidiën ; 

d.  extra  bijdragen  van  de  leden; 

e.  onvoorziene  baten. 

Keuring  van  fokmateriaal. 

Art.  13.  Er  wordt  eene  keuringscommissie  van  drie  personen 
uit  de  leden  benoemd,  welke  een  keer  per  jaar  de  runderen 
der  leden  gaat  zien,  en  hare  bevinding  van  het  exterieur 
rapporteert  aan  het  bestuur.  Deze  commissie  wijst  ook  de  te 
gebruiken  dekstieren  aan  die  voor  de  vereeniging  zullen  worden 
aanbevolen. 

Controleur. 

Art.  14.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  een 
controleur  der  vereeniging,  wiens  instructie  door  het  bestuur 
en  wiens  salaris  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht 
van  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Art.  15.  Deze  controleur  verricht  of  houdt  toezicht  op  de 
proefmelkingen  van  de  daarvoor  aangegeven  koeien,  hij  houdt 
de  melklijsten  bij,  rekent  deze  uit  en  kan  belast  worden  met 
het  bij  houden  der  registers  en  meerdere  werkzaamheden,  die 
in  het  belang  van  de  controle  vereeniging  zijn. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daarvoor 
samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  twee 
derden  der  uit  te  brengen  stemmen.  Mochten  op  deze  ver¬ 
gadering  geen  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarbij  dan  eene 
meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  stemmen  beslist. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


729. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  „de  Veredeling”,  te  Genemuiden. 

Naam,  duur  en  doel.  , 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
„de  Veredeling”,  is  gevestigd  te  Genemuiden,  strekt  haren  werk¬ 
kring  uit  over  Genemuiden  en  omstreken  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  zes  jaren,  aanvangende  met  den  datum 
waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde  19  Februari  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van  den  vee¬ 
stapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek  passende 
dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsche  veeslag,  zooveel 
mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk¬ 
en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoolang  mogelijk  aange¬ 
houden  worden. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder  wonende  te  Genemuiden  en  om¬ 
streken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden. 

Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toelating. 
Een  niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  betalen, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld 
van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder  jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  drie  maanden  vóór  het  einde 
van  het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 
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Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier  toegelaten 
worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden 
een  bestuur  van  drie  leden  gekozen. 

Zij  verdeelen  de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  onderling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld.  De  algemeene  ledenvergadering  heeft  het 
recht  adviseerende  eereleden  te  benoemen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  1/b  der  leden  zulks  noodig  achten.  In 
de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze  vóór  1 
Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde 
bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1  stem. 
Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

cc.  entrée-gelden ; 

b.  contributie ; 

c.  subsidies ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën; 

f.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar  de  ver¬ 
eeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd  over 
het  jaar. 
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Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melkkoeien  één  stier 
gehouden  worden. 

De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het  N.  R.  S.  erkende 
rundveerassen  behooren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  overleggen, 
dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereen iging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een 
nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daarvoor 
samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig  zijn, 
dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede  algemeene 
vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een  besluit  kan  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op  die  vergadering 
uitgebrachte  stemmen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

t 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


N°.  730. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Gendringen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Gendringen,  provincie  Gelder¬ 
land,  en  strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Éatholieke  parochie 
Tan  Gendringen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
barer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  bet  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld,, 
niet  meer  voldoet; 

2°,  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4®.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
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en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christe- 
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lijken  Boerenbond  beeft  bet  recbt  eene  aanbeveling  van  twee 
personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen.  . 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
roorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteek  end . 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
j aren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  één  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 
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Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver* 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  don  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
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van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  bet  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  Arast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  liet  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
deekenen ; 

6°.  voor  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
bet  einde  van  bet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  bet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  bet  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  bet  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  bij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  bun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  bet 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  bet  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  beeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen  : 

1°.  bij  beeft  te  beslissen  over  bet  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  bet  bestuur  beeft  bij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  'bij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
bet  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  bet  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  hij  Keelt  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene- 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wrordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  alg'emeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
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■werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
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geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen© 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitbel eend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53  ,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeen©  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 
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1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeglgen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheel  e  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
liet  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fond» 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  Maart  1913. 

Zes  maanden  vóór  het  verloop  en  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade-  „ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
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vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art,  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor- 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlanclsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


N°.  731. 


VEREENIGING:  „de  Hanze”  van  den  Handeldrijvenden  en 
Industrieelen  Middenstand,  te  Renkum. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Renkum  eene  Roomsch-Katholieke  ver- 
eeniging,  genaamd:  „de  Hanze”  van  den  Handeldrijvenden  en 
Industrieelen  Middenstand. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Renkum,  en  bepaalt  zich  tot 
de  burgerlijke  gemeente  Renkum  en  omstreken. 

Yan  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  het  algemeen  en 
van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig  de 
beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Van  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan ; 

2°.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen ; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informatie-  en 
schuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondagsrust, 
winkelsluiting; 

f.  het  streven  naar  contante  betaling; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen,  van 
grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 

1 


731 


VEREENIGINGEN. 


i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  belangen  van 
den  middenstand  kunnen  bevorderen ; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  middenstand 
worden  besproken. 

Yan  de  leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden; 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

ló.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  neringdoenden 
of  kleinindustrieelen,  wonende  in  de  burgerlijke  gemeente  Ren- 
kum  of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de 
vereeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk 
gedrag  zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze 
deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaarlijksche 
bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3°.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4°.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  neringdoenden 
of  kleinindustrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen 
middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  do  instellingen  en  voordeelen 
der  vereeniging  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende  leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden  eene 
candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen 
indienen  bij  het  bestuur.  Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geene  bezwaren  ingediend  of  worden  zij  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
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daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te 
worden,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge¬ 
schorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1°.; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

8°.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4°.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

5°.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  vooraf¬ 
gegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit 
tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  van  ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden. 

De  gekozen  leden  hebben  het  iecht  zich  2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen  leden, 
met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij  die 
bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  8  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Jaarlijks  moeten  1  a  2  leden  der  bestuursleden  aftreden 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Om  in  rechten  op  te  treden,  behoeft  hij  de  machtiging  van 
het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den 
aartsbisschop  van  Utrecht;  en  het  kan  zich  een  rechtskundig 
adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  bestuur,  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de  vergadering 
genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  hij  deze  strijdig  acht 
met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen, 
dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde  opgeschort  en  de 
beslissing  van  den  aartsbisschop  worde  ingeroepen,  welke  be¬ 
slissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commissiën 
benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies,  de 
algemeene  en  bestuursvergadering  en  zoo  voort. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Fe¬ 
bruari  1913. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  1IS  der  leden  of  van  het  bestuur, 
te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 
Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Geen  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goed¬ 
keuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 

Art.  18.  Wanneer  het  getal  leden  tot  6  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan.  Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor 
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de  vereeniging  is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op 
de  wijze  voor  de  wijziging  der  statuten  bepaald. 

Bij  ontbinding  of  ophouden  der  vereeniging  zullen  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging,  in  overleg  met  de  diocesane  overheid, 
aan  eene  Roomsch-Katholieke  instelling  uitgekeerd  worden, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  24  Mei  1913,  n°.  119. 


N#.  732. 


VEREENIGING:  „De  Hanze”  van  den  handeldrijvenden  en 
industrieelen  middenstand,  te  Duistervoorde,  gemeente 
Voorst. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  gemeente  Voorst  eene  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging,  genaamd  „De  Hanze”  van  den  handel- 
drij venden  en  industrieelen  middenstand,  en  is  gevestigd  te 
Duistervoorde. 


Van  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  middenstand  in  het  algemeen  en 
van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen,  overeenkomstig 
de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Van  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan; 

2.  a.  het  bevorderen,  van  vakonderwijs; 

b.  het  bevorderen  van  een  geregeld  kredietwezen ; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties-  en 
schuldinvorderingsbureau’s ; 

d.  onderlinge-  of  collectieve  verzekeringen; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondagsrust, 
winkelsluiting; 

f.  het  streven  naar  contante  betaling; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen,  van 
grondstoffen,  noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie; 
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i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen,  die  den 
middenstand  kunnen  bevorderen ; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  belangen  van 
den  middenstand  kunnen  bevorderen; 

k.  vergaderingen,  waarop  de  belangen  van  den  middenstand 
worden  besproken. 

Yan  de  leden. 

«  . 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden,  personeele-  en  hospitant-leden. 

l.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  neringdoenden 
of  kleinin dustrieelen,  wonende  in  de  gemeente  Voorst  of  hare 
naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag 
zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze 
deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen,  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaar- 
lijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

8.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Personeele  leden  kunnen  zijn  Roomsch-Katholieke  meerder¬ 
jarige  personen,  die  tot  den  handeldrijvenden  en  den  industrieelen 
middenstand  belmoren,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  daarin 
deelgenoot  zijn  en  wonen  in  plaatsen  waar  geen  aangesloten 
vereenigingen  bestaan. 

5.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet  Katholieke  neringdoenden 
of  kleinindustrieelen,  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen 
middenstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  7.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  door  de  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  schriftelijk  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur,  dat  hen  voordraagt  aan  de  vergadering, 
die  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging,  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende 
leden. 

Zij  hebben  alleen  stemrecht  in  zaken  van  handelsbelang  en 
zulks  naar  het  oordeel  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 
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Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur.  Op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  na 
deze  aanmelding  worden  de  candidaatleden  door  het  bestuur 
aan  de  leden  voorgedragen.  Zijn  2/3  der  aanwezige  leden  vóór 
de  aanneming  als  lid,  dan  zijn  de  candidaten  als  leden  gepro¬ 
clameerd.  Kan  echter  meer  dan  x/3  der  aanwezige  leden  zich 
met  deze  aanneming  niet  vereenigen,  dan  zal  dit  tot  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  worden  uitgesteld.  Tot  dien  tijd 
bestaat  dan  gelegenheid  voor  de  leden  om  hunne  bezwaren 
schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  te  maken.  Deze  bezwaren 
worden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  behandeld,  onder 
geheimhouding  van  den  naam  des  inzenders  en  wordt  er  dan 
besloten  den  candidaat  niet  aan  te  nemen,  dan  zal  deze  binnen 
het  vereenigingsjaar  niet  meer  worden  toegelaten.  Dit  besluit 
is  echter  alleen  geldig  als  de  bezwaren  grondig  zijn. 

Wie  ais  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1 ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur,  minstens 

1  maand  vóór  het  volgende  vereenigingsjaar; 

3.  als  wanbetaler,  wanneer  de  contributie  niet  betaald  wordt 
en  dit  niet  geschiedt  binnen  1  maand  na  schriftelijke  aan¬ 
maning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  1/5  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden,  anders  dan  vooraf¬ 
gegaan  door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit 
tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  van 
ontslag. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  5. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich 

2  leden  toe  te  voegen.  De  functiën  van  voorzitter,  ondervoor¬ 
zitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penningmeester  worden  door 
de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 
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Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen  leden,  met 
dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen  zij  die  bij 
de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moeten  1  a  2  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Om  in  rechten  op  te  treden,  behoeft  hij  de  machtiging 
van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
de  vereeniging  en  van  het  bestuur  en  hebben  daar  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de  vergadering 
genomen  besluiten  niet  vereenigen,  omdat  hij  deze  strijdig 
acht  met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te 
eischen  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde  opgeschort  en 
de  beslissing  van  den  aartsbisschop  worde  ingeroepen,  welke 
beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commissiën 
benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies, 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  .zoo  voort. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Fe¬ 
bruari  1912. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  voorstel  van  1/3  der  leden  of  van  het  bestuur,  te 
behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Deze  statuten  zullen  op  aanvraag  worden  herzien 
bij  de  diocesane  organisatie  in  Utrecht. 

Art.  18.  Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goed¬ 
keuring  van  den  aartsbisschop  is  verkregen. 
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Art.  19.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan.  Ontbinding  vóór  den  tijd,  waarvoor 
de  vereeniging  is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen  worden  op 
de  wijze  voor  de  wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  eene  Koomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80;. 

•'Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 


* 


) 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 
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VEREENIGING:  Liedertafel  St.  Caecilia,  te  Tilburg. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  .22  November  1877,  draagt 
•den  naam  van:  Liedertafel  St.  Caecilia  en  is  gevestigd  te 

Tilburg. 

Art.  2.  Zij  is  verlengd  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  1  Maart  1913. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
•der  toonkunst. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  repetitiën; 

b.  door  het  geven  van  concerten ; 

c.  door  het  deelnemen  aan  concoursen; 

d.  door  het  openen  van  zangcursussen. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden; 

b.  kunstlievende  leden ; 

c.  eereleden ; 

cl.  leden  van  verdienste. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij  die  de  gewone  wekelijksche 
repetitie  volgen.  Zij  betalen  eene  contributie  van  minstens  f2,60 
per  jaar  en  zijn  verplicht  aan  alle  concerten  der  vereeniging 
hunne  medewerking  te  verleenen. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
•eene  jaaiiijksche  bijdrage  van  minstens  f  3  per  jaar. 

Deze  laatsten  worden  door  het  bestuur  aangenomen. 
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Hoogstaande  personen  kunnen  tot  eereleden,  terwijl  zij  die 
zich  op  eene  bijzondere  wijze  tegenover  dë  vereeniging  hebben 
verdienstelijk  gemaakt,  tot  leden  van  verdienste  kunnen  worden 
benoemd.  Beide  laatstgenoemden  worden  door  de  leden  op 
voordracht  van  het  bestuur  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  aangenomen  en  betalen  geen 
contributie. 

Art.  7.  De  in  art.  5  genoemde  personen  hebben  toegang  tot 
de  algemeene  vergaderingen  der  vereeniging,  met  dien  verstande 
dat  alleen  de  sub  a  genoemden  aan  de  stemmingen  en  beraad¬ 
slagingen  mogen  deelnemen. 

Bestuursleden  hebben,  in  zooverre  zij  geen  werkend  lid  zijn, 
dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Om  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den 
leeftijd  van  17  jaar  hebben  bereikt.  Over  de  voorloopige  toelating 
beslist  het  bestuur.  De  definitieve  aanneming  staat  ter  beslissing 
van  de  leden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Het 
bestuur  kan  alvorens  iemand  voorloopig  toe  te  laten  hem  door 
den  directeur  een  examen  doen  afnemen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  Telken  jare,  op  de 
algemeene  vergadering,  in  de  maand  Maart  te  houden,  treden  0 
2  bestuursleden  volgens  een  bij  loting  te  maken  rooster  af;  het 
vierde  jaar  8  bestuursleden.  De  afgetredenen  zijn  weder  terstond 
herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  in  het  bestuur  wordt  daarin 
binnen  8  maanden  Voorzien.  Aan  het  bestuur  kunnen  worden 
toegevoegd  een  beschermheer  en  een  eerevoorzitter.  Dezen  worden 
door  de  leden  op  voordracht  van  het  bestuur  benoemd  met  2/s 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  In  het  bestuur 
hebben  zij  eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Bij  eventueelé  vacatures  in  het  bestuur  kunnen 
daarvoor  candidaten  gesteld  worden,  mits  dit  schriftelijk  geschiedt 
en  dan  voorzien  van  de  handteekening  van  minstens  10  stem¬ 
gerechtigde  leden.  De  candidatenlijsten  moeten  minstens  8  dagen 
voor  de  vergadering  bij  den  voorzitter  zijn  ingekomen  en  mogen 
niet  meer  namen  bevatten  dan  plaatsen  te  vervullen  zijn. 
Worden  bij  eene  periodieke  verkiezing  geene  candidatenlijsten 
ingeleverd,  dan  zullen  de  aftredende  leden  zonder  stemming 
als  herkozen  worden  beschouwd. 

Art.  11.  De  president  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 


9 


VEREENIGINGEN. 


733 

De  functiën  van  vice-president,  lste-secretaris,  2de-secretaris. 
lste-penningmeester ,  2de-penningmeester  en  bibliothecaris 
worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Functiën. 

Art.  12.  De  president  leidt  de  vergaderingen,  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  de  vice-president,  bij  afwezigheid  van  beiden  het  oudste 
lid  in  jaren.  De  lste-secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt 
notulen  van  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  en  verricht  het 
verdere  schrijfwerk.  De  penningmeester0  int  de  contributie  en 
beheert  de  kas.  Hij  is  aansprakelijk  voor  de  onder  zijne  berusting 
zijnde  gelden.  De  lste-secretaris- en  lste-penningmeester  worden 
voor  zooveel  noodig  in  hunne  functiën  door  den  2den-secretaris 
en  2den-penningmeester  bijgestaan.  De  bibliothecaris  is  belast 
met  het  in  orde  houden  der  muziek. 

Directeur. 

Art.  13.  De  directeur  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
op  voordracht  van  het  bestuur  gekozen  en  moet  dan  minstens 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen.  Bij 
beraadslagingen  zoowel  in  bestuurs-  als  ledenvergaderingen  heeft 
de  directeur  eene  adviseerende  stem. 

Stemmen. 

Art.  14.  Voor  zoover  niet  anders  is  bepaald,  wordt  bij  alle 
stemmingen  met  gewone  meerderheid  „yan  stemmen  beslist. 
Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  wordt  mondeling 
gestemd;  mocht  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
zijn  verkregen,  dan  zal  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats 
hebben,  waarbij  dan  het  hoogste  aantal  stemmen  gelden  zal. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Blanco  en  ondertee* 
kende  briefjes  worden  als  ongeldig  beschouwd. 

Vergaderingen.  . 

Art.  15.  Eiken  2den  Woensdag  der  maanden  Maart,  Juni, 
September  en  December  zal  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
worden.  Verder  zoo  dikwijls  als  hpt  bestuur  dit  noodig  oordeelt 
of  minstens  J/g  der  werkende  leden  daartoe  een  verzoek  indienen. 
In  dit  laatste  geval  zal  de  vergadering  minstens  14  dagen  na 
de  indiening  van  dat  verzoek  gehouden  worden.  Bestuursver¬ 
gaderingen  zullen  elke  maand  gehouden  worden.  De  convocatie- 
biljetten  voor  de  algemeene  vergadering  zullen  minstens  3  dagen 
te  voren  den  leden  zijn  bezorgd.  Komt  in  eene  vergadering  de 
keuze  van  een  of  meer  bestuursleden  aan  de  orde,  dan  zal 
hiervan  minstens  14  dagen  te  voren  den  leden  kennisgeving 
moeten  zijn  gedaan. 
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Verslag. 

Art.  16.  Jaarlijks  in  de  maand  Maart  zal  door  den  1ste- 
secretaris  verslag  worden  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaarr 
terwijl  dan  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
zal  moeten  wrorden  gedaan.  Deze  rekening  zal  door  eene  com¬ 
missie  van  2  personen,  door  en  uit  de  werkende  leden  door  het 
bestuur  te  kiezen,  worden  nagezien,  van  welk  onderzoek  deze- 
commissie  verslag  aan  de  vergadering  zal  uitbrengen.  Deze 
rekening  en  verantwoording  zal  op  de  repetitie  volgende  op- 
de  algemeene  vergadering  voor  de  werkende  leden  ter  visie 
worden  gelegd. 

i 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo- 
Februari. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  beslist  in  alle  gevallen,  waarin  dit  reglement 
niet  voorziet.  Mocht  wat  betreft  dit  laatste  de  meening  van  een 
lid  afwijken  van  die  van  het  bestuur,  dan  staat  zulk  een  lid 
beroep  op  de  algemeene  vergadering  open. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  bij  onbetamelijk  gedrag  een  lid 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaren,  hem  evenwel  over¬ 
latende  een  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Wanneer  de  leden  punten  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  wenschen  behandeld  te  zien,  moeten  deze  minstens 
8  dagen  te  voren  bij  het  bestuur  zijn  ingediend.  Het  bestuur 
is  niet  verplicht  punten  niet  op  de  agenda  voorkomende  te 
behandelen. 

Art.  21.  Tot  het  geven  van  concerten  beslist  het  bestuur  in 
overleg  met  den  directeur.  De  leden  moeten  zich  onvoorwaar¬ 
delijk  aan  deze  beslissing  onderwerpen.  Om  aan  een  concours 
te  kunnen  deelnemen,  wordt  naast  de  toestemming  van  den 
directeur  de  toestemming  vereischt  van  s/3  der  werkende  leden. 

Wijzigingen. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
genomen  worden  dan  met  2/3  van  de  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen ;  zij  kunnen  voorgesteld  worden 
door  het  bestuur  of  door  ^  der  werkende  leden  schriftelijk 
worden  aangevraagd  bij  het  bestuur.  De  wijzigingen  treden 
niet  in  werking  voor  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

4 


VEREENIGINGEN. 


733 


Ontbinding. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  10  werkende  leden  haar  wenschen  in  stand  te  houden. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  aanwezige 
gelden  na  aftrek  der  eventueele  schulden  gestort  worden  in  de 
kas  van  de  algemeene  armen  van  Tilburg. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G- ener  aal , 

J.  Gelende  van  Blom,  l.  S.-G. 


♦ 
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VEREENIGING:  Bond  ter  bevordering  van  het  Course- 
wezen  in  Nederland,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  bond,  genaamd:  Bond 
ter  bevordering  van  het  Coursewezen  in  Nederland. 

Hij  heeft  zijn  hoofdzetel  te  Amsterdam  en  is  ingedeeld  in 
afdeelingen,  in  verschillende  gemeenten  in  Nederland  gevestigd. 

Hij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren,  te  berekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  19  Januari  1913. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel:  het  behartigen  van  de 
instandhouding  en  uitbreiding  van  het  coursewezen  in  Nederland 
in  den  ruimsten  zin  des  woords  en  het  optreden  daarvoor  langs 
wettigen  weg,  waar  en  wanneer  dit  wenschelijk  blijkt. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  snelheids-  en  uithoudingsproeven  van 
paarden ; 

b.  het  bevorderen  van  de  paardenfokkerij  in  het  algemeen ; 

c.  het  bevorderen  van  den  aankoop  van  deugdelijk  fok- 
materiaal ; 

d.  het  inroepen  der  medewerking  van  den  wetgever  ter  be¬ 
reiking  van  het  doel  en  voorts  het  toepassen  van  alle  andere 
wettige  middelen,  die  aan  het  bereiken  van  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden:  meerder jarige,  natuurlijke 
personen,  of  rechtspersonen,  die  belangstellen  in  de  instand¬ 
houding  en  uitbreiding  van  het  coursewezen  in  Nederland. 

Het  lidmaatschap  van  den  bond  wordt  schriftelijk  of  monde¬ 
ling  aangevraagd  bij  het  bondssecretariaat;  het  bestuur  van  den 
bond  beslist  omtrent  de  toelating  onder  verantwoordelijkheid 
aan  de  algemeene  vergadering. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 
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b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  afdeelingsbestuur  of 
aan  het  bondssecretariaat ; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  14  dagen,  na 
schriftelijke  aanmaning  van  het  bondssecretariaat; 

d.  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering  eener  afdee- 
ling  op  voorstel  van  het  desbetreffend  bestuur  of  van  x/5  van 
het  ledental  der  afdeeling,  te  nemen  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden. 

Art,  5.  Zij,  die  aan  het  bepaalde  in  den  eersten  zin  van  het 
vorig  artikel  voldoen,  kunnen  alleen  dan  als  algemeen  lid  wor¬ 
den  toegelaten,  indien  er  plaatselijk  geene  afdeeling  van  den 
bond  bestaat  en  de  gemeente  waarin  zij  woonachtig  zijn,  niet 
in  het  ressort  eener  afdeeling  van  den  bond  is  opgenomen. 

Zoodra  er  in  een  door  het  bestuur  van  den  bond  te  bepalen 
kring  5  of  meer  algemeene  leden  zijn,  moet  er  eene  afdeeling 
van  den  bond  worden  opgericht. 

In  elke  gemeente  kan  slechts  ééne  afdeeling  zijn;  zij  heeft 
haar  eigen  bestuur;  de  afdeehngsvoorschriften  worden  door  haar 
samengesteld,  doch  behoeven,  alvorens  in  werking  te  treden, 
de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  bond. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur,  be¬ 
staande  uit  5  personen,  hetwelk  belast  is  met  de  hoofdleiding 
van  den  bond. 

Het  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen. 

Bestuurders  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden,  voor  den 
tijd  van  2  achtereenvolgende  jaren,  met  dien  verstande,  dat  om 
het  jaar  8  of  2  bestuurders  aftreden. 

Aftredende  bestuurders  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Met  uitzondering  van  voor  de  eerste  maal  geschiedt  de  ver¬ 
kiezing,  stemming  en  herstemming  bij  referendum,  zooals  in 
het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  nader  is  omschreven. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten  ;  ’ 
om  in  rechten  te  kunnen  optreden  behoeft  het  de  machtiging 
der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  zich  door  een  of  meer  ambtenaren 
of  beambten  te  doen  ter  zijde  staan. 

Art.  7.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

cl  de  contributie  der  leden; 

b.  toevallige  baten. 

De  geldelijke  bezittingen  van  den  bond  worden  aan  de  Rijks¬ 
postspaarbank  gedeponeerd. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Onderwerpen,  die  de  afdeelingen  of  alge- 
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meene  leden  in  deze  vergadering  wenschen  behandeld  te  zien, 
moeten  uiterlijk  15  November  bij  het  bondssecretariaat  worden 
ingezonden. 

Het  bestuur  van  den  bond  is  bevoegd  tusschentijds  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergaderingen  te  houden  en  is  verplicht  dit 
te  doen,  indien  5  afdeelingen  of  10  algemeene  leden  daartoe 
een  met  reden  omkleed  verzoek  bij  het  bondssecretariaat  hebben 
in  gediend. 

Mocht  eventueel  zulk  een  verzoek  niet  door  het  bestuur  wor¬ 
den  ingewilligd,  dan  zijn  de  aanvragers  gerechtigd  zelf  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  te  beleggen  en  zijn  de  in 
die  vergadering  genomen  besluiten  voor  den  bond  bindend. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  vast  te  stellen,  houdt  bepalingen  in 
omtrent  de  door  de  leden  te  betalen  contributie,  de  werkzaam¬ 
heden  der  verschillende  bestuurders  en  verder  datgene,  wat  in 
het  belang  van  den  bond  noodig  wordt  geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  die  van  deze  statuten. 

Het  bepaalde  bij  dat  reglement  is  voor  de  leden  van  den  bond 
bindend. 

Art.  10.  De  bond  kan  tusschentijds  worden  ontbonden,  waar¬ 
toe  minstens  7/8  der  stemmen  van  het  ledental  wordt  vereischt. 

Bij  ontbinding  vervallen  de  gelden,  na  afbetaling  der  schulden, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
aan  eene  of  meer  in  Nederland  bestaande  sociale  instellingen, 
door  de  tot  dat  doel  uitdrukkelijk  belegde  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  11.  Wijziging  in  de  statuten  is  niet  rechtsgeldig,  dan 
met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  van  eene 
uitdrukkelijk  tot  dat  doel  belegde  buitengewone  algemeene 
vergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur  onder  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene 
vergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  1.  S.-G. 
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VEREENIGrENiGr :  Helpt  Elkander,  te  de  Rijp. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Helpt  Elkander, 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  Januari  1913. 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  de  Rijp. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  aan  alle  tuinlieden,  lid 
dezer  vereeniging,  hulp  te  verleenen ;  zij  tracht  dit  doel  langs 
wettigen  weg  te  bereiken  door: 

1°.  met  arbeid,  op  het  gebied  van  tuinbouw,  bij  ziekte  en 
tijdelijke  invaliditeit.; 

2°.  met  zaai-  of  pootmateriaal,  dat,  door  tegenspoed  verloren 
geraakt  zijnde,  op  het  gegeven  oogenblik  niet  voor  geld  in  vol¬ 
doende  mate  in  den  handel  verkrijgbaar  is. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt,  zelfstandig  in  het  tuinbouwbedrijf  werkzaam 
zijn,  lid  zijn  van  de  tuinbouwvereeniging  de  Rijp  en  omstreken 
en  den  leeftijd  van  55  jaar  niet  hebben  overschreden.  Van  de 
laatste  bepaling  kan  gedurende  6  maanden  na  de  inwerking¬ 
treding  der  statuten,  bij  meerderheid  van  stemmen,  door  de 
.algemeene  vergadering  ontheffing  worden  verleend. 

Toetreding  van  nieuwe  leden  geschiedt  na  voorafgaande  bal¬ 
lotage. 

Elk  lid  verbindt  zich  steeds  voor  een  vol  jaar. 

Wordt  vóór  1  December  het  lidmaatschap  niet  opgezegd,  dan 
wordt  men  voor  het  volgende  jaar  opnieuw  als  lid  aangemerkt. 

Voor  den  goeden  gang  van  zaken  wordt  door  de  leden  een 
bestuur  gekozen  van  9  leden,  die  onderling  hunne  functiën  ver¬ 
doelen  en  waarvan  elk  jaar  volgens  rooster  3  moeten  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar,  uitgezonderd 
de  voorzitter  en  de  secretaris. 

Art.  4.  Elk  lid  neemt  de  verplichting  op  zich  één  of  meer 
dagen  gratis  te  arbeiden  bij  elk  zijner  medeleden,  die  ten  gevolge 
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van  de  in  art.  2  genoemde  oorzaken,  niet  in  staat  zijn  hunne 
werkzaamheden  te  verrichten. 

Art.  5.  Het  aantal  dagen,  waarop  die  arbeid  gratis  zal  moeten 
worden  verricht,  is  geheel  afhankelijk  van  den  duur  der  ziekte 
of  de  invaliditeit  en  het  aantal  leden  der  vereeniging,  doch  zal, 
zonder  nader  besluit  der  algemeene  vergadering,  het  in  art.  12 
dezer  statuten  te  bepalen  maximum  niet  mogen  overschrijden. 

Art.  6.  De  aard  der  door  de  leden  onderling  te  verleenen 
arbeidshulp  hangt  geheel  af  van  de  verschillende  werkzaam¬ 
heden,  zooals  het  tuinbouwbedrijf  in  deze  streken  die  mede¬ 
brengt.  Die  hulp  zal  echter  alleen  dan  worden  verstrekt,  indien, 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  blijkt,  dat  de  te  verrichten 
werkzaamheden  geen  verder  uitstel  kunnen  lijden. 

Art.  7.  Ieder  lid  dat  hulp  verlangt,  is  verplicht  het  bestuur 
hiervan  in  kennis  te  stellen  en  een  bewijs  van  den  dokter  over 
te  leggen,  dat  hij  niet  in  staat  is  om  te  werken.  Geen  hulp 
wordt  meer  verleend  wanneer  de  zieke  of  invalide  door  den 
dokter  hersteld  is  verklaard.  Van  dit  herstel  moet  kennis  worden 
gegeven  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  zorg  dat,  zoo  overeenkomstig 
art.  7  tot  het  verleenen  van  hulp  is  besloten,  die  uiterlijk  2 
dagen  na  aanvrage  wordt  verstrekt.  Bij  loting  wordt  bepaald, 
welke  leden  achtereenvolgens  tot  het  verrichten  van  arbeid  zijn 
verplicht,  telkens  voor  een  dag,  zooals  die  door  het  plaatselijk 
gebruik  wordt  aangegeven. 

Art.  9.  Een  lid  dat  op  den  voor  hem  bepaalden  dag  zijne 
hulp  niet  kan  verleenen,  geeft  van  zijne  bezwaren  tijdig  kennis 
aan  het  bestuur.  Worden  die  bezwaren  gegrond  geoordeeld,  dan 
zal  hij,  overeenkomstig  de  ranglijst,  door  een  ander  lid  worden 
vervangen,  doch  moet  zoo  spoedig  mogelijk  zijne  beurt  volbrengen. 
Deze  laatste  bepaling  geldt  ook  voor  hem,  die  om  de  een  of 
andere  reden  tijdelijk  afwezig  is. 

Vrijstelling  van  arbeid  wordt  alleen  verstrekt  wegens  ziekte 
of  het  zijn  in  werkelijk  militairen  dienst. 

Art.  10.  Ingeval  het  tot  arbeid  aangewezen  lid,  wegens 
onvoldoende  kennis  van  de  te  verrichten  werkzaamheden,  niet 
in  staat  is  de  noodige  hulp  te  verleenen,  heeft  het  bestuur  het 
recht  een  ander  lid  aan  te  wijzen  van  wien  met  grond  mag 
worden  verwacht,  dat  hij  met  den  aard  dier  werkzaamheden 
bekend  is.  De  tijdelijk  vrijgestelde  zal  dan  dien  dag  moeten 
werken,  waarop  anders  zijn  plaatsvervanger  tot  arbeid  zou  zijn 
verplicht.  Ook  kan  het  in  alinea  1  genoemde  lid  onder  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  op  zijne  kosten  een  plaatsvervanger 
stellen,  die  voor  hem  den  arbeid  verricht. 

Art.  11.  Elk  lid  dat  zijne  hulp  weigert  of  geheel  onbe- 
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hoorlijk  volbrengt,  zal  binnen  eene  maand  eene  boete  moeten 
betalen  van  f  5,  of  door  het  bestuur  van  zijn  lidmaatschap 
ontslagen  worden  verklaard.  Het  geroyeerde  lid  zal,  zoo  hij 
weder  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wil  toetreden,  f25 
in  de  algemeene  kas  moeten  storten. 

Art.  12.  Het  maximum-aantal  dagen  waarop  door  elk  der 
leden  in  één  geval  gratis  gearbeid  zal  moeten  worden,  bedraagt 
ten  hoogste  5,  tenzij  de  algemeene  vergadering  met  minstens 
a/4  van  het  aantal  stemmen  besluit,  dat  aantal  dagen  te  ver¬ 
meerderen. 

Art.  13.  Bij  overlijden  van  den  zieke  (invalide)  zullen  de 
overige  leden  ten  behoeve  der  nagelaten  betrekkingen  verplicht 
zijn,  de  gratis  arbeid,  bepaald  in  het  vorige  artikel,  geheel  te 
verrichten,  tenzij  het  bedrijf  vóór  dien  tijd  wordt  opgeheven  of 
in  andere  handen  overgaat. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  het  tuinbouwbedrijf  van 
den  zieke  of  invalide  na  te  gaan,  indien  deze  hiertoe  niet 
in  staat  is  en  te  controleeren  of  de  leden  hunne  verplichtingen 
goed  nakomen. 

Art.  15.  Is  de  zieke  een  dag  zonder  hulp  gelaten,  dan  geeft 
hij  hiervan  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  kennis  aan  den 
secretaris,  met  vermelding  van  den  dag  waarop  dit  heeft  plaats 
gehad.  Het  bestuur  stelt  daarna  een  onderzoek  in  naar  de  oor¬ 
zaken,  waarom  het  arbeid  verplichte  lid  in  gebreke  is  gebleven. 
Van  de  uitkomsten  van  dit  onderzoek  zal  het  afhangen  of  de 
in  art.  11  genoemde  strafbepalingen  zullen  worden  toegepast 
of  niet. 

Art.  16.  Wanneer  bij  brand  een  der  leden  zijn  vroege  poot- 
aardappelen  ten  gevolge  daarvan  geheel  of  gedeeltelijk  verliest, 
zijn  de  andere  leden  verplicht  dat  verlies  geheel  of  gedeeltelijk 
te  vergoeden  door  uit  eigen  voorraad,  ieder  voor  een  gelijk  deel, 
vroege  pootaardap pelen  af  te  staan,  tot  een  maximum  van  2 
bakjes  per  lid. 

Art.  17.  De  jaarlijksche  contributie  mag  niet  meer  bedragen 
dan  voor  het  bestrijden  van  de  administratiekosten  noodig  is 
en  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Nieuwe  leden 
moeten  een  entrée-geld  van  f  0,25  betalen,  waarvoor  hun  dan 
een  reglement  wordt  verschaft. 

Art.  18.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  heeft  eene  alge¬ 
meene  vergadering  plaats,  wTaarin  verslag  wordt  uitgebracht 
van  den  toestand  der  vereeniging  en  de  bestuursleden  worden 
gekozen.  Tevens  zal  op  deze  vergadering  plaats  hebben  de 
ballotage  van  de  nieuw  toe  te  treden  leden. 

Art.  19.  In  deze  statuten  kunnen  geene  wijzigingen  worden 
gebracht  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  voorstel  van 
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minstens  10  leden  van  de  vereeniging.  Alle  aan  te  brengen 
wijzigingen  moeten  14  dagen  vóór  eene  daartoe  te  beleggen 
vergadering  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht  en  worden 
niet  anders  genomen  dan  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men  van  de  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  worden  eerst  dan  van  kracht,  wanneer  daarop 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  20.  Die  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  wordt 
voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  welk 
reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Bij  geschil  over  toepassing  van  een  artikel  beslist  het  bestuur. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom.  l°.-S.-G 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


N#.  736. 


VEREENIGING  tot  het  houden  van  Volksfeesten:  „Elk 
wat  wils!”,  te  Santpoort,  gemeente  Velsen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereemging  is:  Vereeniging  tot  het 
houden  van  Volksfeesten:  „Elk  wat  wils!” 

Art.  2.  De  vereeniging  tot  het  houden  van  Volksfeesten : 
„Elk  wat  wils!”  voor  Santpoort  en  omstreken  is  gevestigd  te 
Santpoort  (gem.  Velsen). 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  21  October  1912. 

Art,  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  houden  van  volks¬ 
feesten,  waardoor : 

a.  den  ingezetenen  een  aangename  dag  of  aangename 
dagen  worden  verschaft,  ten  einde  op  eene  gemakkelijke  en 
niet  dure  wijze  eens  onttrokken  te  worden  aan  de  beslomme¬ 
ringen  van  het  dagelijksch  leven; 

b.  den  ingezetenen  gelegenheid  wordt  gegeven,  samen  te 
genieten,  zonder  daarbij  te  denken  aan  de  verschillende  zaken, 
die  de  menschheid  verdeelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  zich  voor  dat  doel  te  bereiken 
door  de  volgende  middelen: 

a.  door  belangstelling  bij  de  ingezetenen  te  wekken,  hetwelk 
kan  geschieden  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarop  de 
waarde  van  het  houden  van  volksfeesten  voor  ons  volksleven 
wordt  uiteengezet; 

b.  door  gezelschappen  onder  de  leden  te  vormen,  die  zich 
bezig  houden  met  zoeken  naar  datgene,  wat  op  een  volksfeest 
geschieden  kan  en  een  beschavenden  invloed  op  het  volk  kan 
uitoefenen ; 

c.  door  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  betrekkingen 
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met  vereenigingen  van  overeenkomstigen  aard  in  andere 
plaatsen. 

Art,  6.  Als  leden  kunnen  toetreden  mannen  en  vrouwen, 
die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Om  als  lid  toege¬ 
laten  te  worden,  moet  men  zich  aanmelden  bij  een  der 
bestuursleden. 

De  vereeniging  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  aan  per¬ 
sonen,  die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  te  haren  opzichte, 
den  titel  van  eereleden  van  de  vereeniging  geven. 

Donateur  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart,  de  vereeniging  te 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50 
of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  12,50. 

Begunstigers  of  voorstanders  storten  jaarlijks  f  1  in  de  kas 
der  vereeniging. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  schrifte¬ 
lijke  opzegging  daarvan.  Een  lid  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
in  eene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van 
zijn  lidmaatschap  ontzet  worden. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  donateurs,  begunstigers  of  voorstanders, 
legaten  en  geschenken  en  toevallige  baten.  Tot  de  geschenken 
behooren  de  gelden  door  vrijwillige  bijdragen  der  ingezetenen 
verkregen.  Zij  vormen  eene  afzonderlijke  kas  en  zijn  het  eerst 
aangewezen  voor  het  bestrijden  der  onkosten  van  de  volks¬ 
feesten.  Bij  tekortkoming  worden  de  andere  gelden  aangesproken. 

Art,  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  hare 
rechten  en  belangen: 

a.  het  beheert  de  geldmiddelen  en  de  eigendommen  van  de 
vereeniging ; 

b.  het  is  gemachtigd  erflatingen,  schenkingen  en  andere 
beneficiën  ten  bate  van  de  vereeniging  te  aanvaarden  en  in 
elk  onvoorzien  of  spoedeischend  geval  in  naam  der  vereeniging 
te  handelen,  alles  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid  aan 
de  ledenvergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  die  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  penningmeester,  een 
lste-  en  een  2de-secretaris  benoemen.  Bestuurders  voorden  uit 
en  door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  De 
stemming  heeft  schriftelijk  plaats.  Na  het  eindigen  van  het 
eerste  vereenigingsjaar  treden  af  5  leden;  na  het  twTeede  6;  na 
het  derde  5 ;  na  het  vierde  6  en  zoo  vervolgens.  Bij  het  opmaken 
der  roosters  lette  men  er  op,  dat  de  personen  die  eene  functie 
vervullen,  niet  allen  gelijk  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Elk  lid  bepaalt  zelf  zijne  contributie.  Deze  mag  echter 
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niet  minder  bedragen  dan  f  0,50.  Personen  die  gaarne  lid 
wenschen  te  zijn,  doch  wier  maatschappelijke  toestand  niet 
toelaat  iets  te  betalen,  te  beoordeelen  door  het  bestuur,  kunnen 
zonder  betaling  van  contributie  als  lid  aangenomen  worden. 
Wordt  die  toestand,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  gunstig, 
dan  worden  ze  betalende  leden. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  alles,  wat  betreft: 
het  houden  van  vergaderingen;  het  beheer  der  financiën ;  de  ver¬ 
antwoordelijkheid  en  de  aansprakelijkheid  der  leden;  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuursleden;  de  dagen  waarop  volksfeesten 
zullen  gehouden  worden;  de  wijze  waarop  de  leden  met  hunne 
huisgenooten  toegang  hebben  tot  de  vermakelijkheden,  welke  op 
het  volksfeest  worden  gegeven.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten,  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  18.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver- 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke  ieder  der  par¬ 
tijen  1  zal  benoemen,  terwijl  deze  twee  te  zamen  den  derde, 
buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aan  wij  zen.  De  scheids¬ 
lieden  zullen  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  14.  Wordt  wijziging  van  de  statuten  voorgesteld,  dan 
kan  daartoe,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  dan 
worden  besloten,  wanneer  in  de  eerste  ledenvergadering,  waarin 
de  wijziging  na  voorafgaande  aankondiging  aan  de  orde  wordt 
gesteld,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe  wordt  besloten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast  en  beslist  de  ledenvergadering,  welke  be¬ 
stemming  zal  worden  gegeven  aan  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  en  aan  het  saldo  in  kas.  Alles  met  inachtneming,  voor 
zooveel  noodig,  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  Het  besluit 
tot  ontbinding  der  vereeniging  moet  in  eene  ledenvergadering 
genomen  worden  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Donderdag  29  Hei  1913,  n°.  123. 
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VEREENIGING :  Landbouwvereeniging  „Ter-Apelkanaal 
en  omstreken’',  te  Ter-Apelkanaal,  gemeente  Vlagtwedde. 

r 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Ter-Apelkanaal  en  om¬ 
streken”  is  gevestigd  te  Ter-Apelkanaal,  gemeente  Vlagtwedde, 
en  heeft  ten  doel,  de  belangen  van  den  landbouw  te  behartigen, 
inzonderheid  met  betrekking  tot  zijne  practische  ontwikkeling. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bespreken  van  die  belangen  in  hare  vergaderingen; 

b.  het  lezen  van  boeken  en  tijdschriften,  op  landbouw,  vee¬ 
teelt  of  tuinbouw  betrekking  hebbende; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken,  die  het  doel 
der  vereeniging  kunnen  helpen  bevorderen; 

cl.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  meststoffen,  zaai-  en  pootgoed,  veevoeder  en 
landbouwwerktuigen ;  n 

e.  het  opkomen  voor  de  belangen  van  landbouw,  veeteelt  en 
tuinbouw,  daar  en  waar  zulks  noodig  geacht  wordt. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7 
September  1912. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen,  die  het 
doel  der  vereeniging  mede  willen  trachten  te  bereiken.  Over 
hunne  toelating  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  5.  Personen,  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
zeer  verdienstelijk  gemaakt  hebben,  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd.  Eereleden  hebben 
dezelfde  rechten  als  gewone  leden,  doch  zij  betalen  geene 
contributie. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris; 

b.  door  wanbetaling; 

c.  door  royement  door  de  vereeniging. 
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Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  verloop  van  1  jaar,  een 
wegens  wanbetaling  geschrapt  lid  niet  dan  na  aanzuivering 
van  het  achterstallige  wederom  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen, 
te  weten :  een  voorzitter,  een  vice* voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  een  vice-secretaris-penningmeester.  Zij  worden 
rechtstreeks  uit  en  door  de  leden  verkozen  op  de  wijze,  zooals 
bij  huishoudelijk  reglement,  dat  ook  in  gewone  aftreding  en 
tusschentijdsche  vacatures  voorziet,  is  bepaald. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Alle  schrifturen,  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande  en  voor  deze  verbindend,  worden  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  of  hunne  plaatsvervangers  geteekend. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  der  verschillende  bestuursleden 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  verplicht,  alles 
wat  onder  hun  beheer  berust,  aan  hunne  opvolgers  over  te 
dragen. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  in  zijne  werkzaamheden  ter  uit¬ 
voering  van  een  besluit  der  vereeniging,  in  het  bijzonder  van 
een  besluit  betreffende  punt  cl  van  art.  2,  worden  bijgestaan 
door  eene  commissie  van  minstens  twee  personen,  uit  en  door 
de  leden  te  verkiezen. 

Art.  12.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 
Gewone  vergaderingen  worden  maandelijks  gehouden.  Buiten¬ 
gewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  belegd,  wanneer 
het  zulks  noodig  acht,  of  wanneer  het  daartoe  schriftelijk  door 
minstens  5  leden  wordt  verzocht. 

Art.  18.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  uitgezonderd  een  besluit 
tot  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  eene  meerderheid  van 
2/3,  en  benoemingen  bij  herstemming,  waartoe  gewone  meer¬ 
derheid  vereischte  is.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  in  den  regel 
mondeling  gestemd.  Blanco  stemmen  worden  als  ongeldig 
beschouwd. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  vaak  de  voorzitter  zulks 
wenschelijk  acht.  In  de  bestuursvergaderingen  gelden  de  be¬ 
palingen  van  art.  18. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt 
minstens  f  1.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December.  In  de  eerste  vergadering  des  jaars  legt  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  af.  Voor  het  nazien 
dezer  bescheiden  wordt  eene  commissie  van  3  leden  benoemd 
uit  en  door  de  leden. 
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Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  dezer  vereeniging  zal 
geene  bepalingen  mogen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  een 
besluit  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  alleen  genomen 
worden  in  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 
De  aangebrachte  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht  vóór  ze 
Koninklijk  goedgekeurd  zijn. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  in  acht  genomen. 

Art.  19.  Het  bestuur  beslist  in  alle  zaken,  welke  niet  bij 
statuten  of  huishoudelijk  reglement  zijn  geregeld. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  dag,  volgende 
op  dien  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom.  1°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tol  de  N  ederlandsche  Staatscourant  \  > o 

Donderdag  29  Mei  .1913,  n°.  123. 
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VEREENIGING:  „Onze  Verwachting”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  véreeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  26  December  1912. 

Zij  draagt  den  naam:  „Onze  Verwachting”. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  te 
behartigen  van  de  werklieden  die  in  de  brandstoffen-branche 
werkzaam  zijn. 

Te  dien  einde  houdt  zij  vergaderingen  ter  bespreking  van 
bovengenoemde  belangen. 

Deze  vergaderingen  worden  gehouden  minstens  éénmaal  per 
maand,  op  datums  vast  te  stellen  door  het  bestuur.  Op  politiek 
terrein  zal  niet  getreden  mogen  worden. 

Art.  3.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en  eere- 
leden. 

Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
personen,  die  in  den  brandstoffenhandel  werkzaam  zijn,  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  in  Amsterdam  woon¬ 
achtig  zijn  of  aldaar  hunne  werkzaamheden  uitoefenen. 

Ieder  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
heeft  gemaakt,  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  ver¬ 
gadering  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Slechts  de  gewone  leden  hebben  stem  in  de  vergaderingen ; 
«ereleden  kunnen  de  vergadering  van  advies  dienen. 

Art.  4.  Wie  ais  gewoon  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te 
treden,  geeft  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  en  van  deze  beslissing 
staat  beroep  open  op  de  ledenvergadering. 

Het  lidmaatschap -wordt  aangegaan  telkens  voor  1  jaar;  het 
wordt  van  jaar  tot  jaar  gecontinueerd,  zoo  niet  vóór  1  December 
van  het  loopende  jaar  eene  schriftelijke  opzegging  aan  het 
bestuur  heeft  plaats  gehad. 
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Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  voorzitter, 
vice- voorzitter,  1ste-  en  2de- secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  3  commissarissen. 

Art.  6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  zorgt  voor  de 
stiptste  handhaving  van  de  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  teekent  met  den  secretaris  alle  besluiten  en  notulen 
betreffende  de  vereeniging. 

Art.  7.  De  secretaris  verricht  het  schrijfwerk  en  bewaart 
het  archief. 

Art.  8.  De  lste-penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen 
en  uitgeven  van  de  gelden  der  vereeniging  en  is  daarvoor  per¬ 
soonlijk  verantwoordelijk.  Hij  houdt  hiervan  boek;  geene  beta¬ 
lingen  mogen  door  hem  geschieden  dan  na  vooraf  door  den 
voorzitter  te  zijn  goedgekeurd. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  brengt  hij  verslag 
uit  over  den  staat  der  kas,  met  overlegging  van  alle  quitantiën 
en  voorhanden  zijnde  gelden  en  waarden  der  vereeniging. 

Verder  is  hij  verplicht  eens  per  drie  maanden  verslag  van 
den  staat  der  kas  aan  het  bestuur  te  doen.  Tevens  is  het  bestuur 
ten  allen  tijde  gerechtigd  inzage  te  nemen  van 'de  boeken  van 
den  penningmeester  en  de  kas  te  controleeren. 

Art.  9.  De  vice-voorzitter,  de  2de-secretaris  en  de  2de-pen- 
ningmeester  zijn  verplicht  de  hoofdbestuurders  in  hunne 
bezigheden  bij  te  staan;  bij  afwezigheid  vervullen  zij  den  plicht 
dier  hoofdbestuurders. 

Art.  10.  Bij  iedere  vacature  in  het  bestuur  wordt  zulks  ten 

spoedigste  ter  kennis  van  de  leden  gebracht  en  op  de  eerst¬ 

volgende  vergadering  in  die  vacature  voorzien. 

Art.  11.  Het  vereemgingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December  van  elk  jaar. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  wekelijk- 
sche  contributiën,  giften  en  legaten.  De  wekelijksche  contributie 
der  gewone  leden  bedraagt  f  0,20. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1°.  door  den  dood; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  met  inachtneming  van  den 
daarvoor  bepaalden  termijn; 

3°.  door  het  verlaten  der  stad  Amsterdam  of  aldaar  niet 
meer  in  de  kolenbranche  werkzaam  te  zijn. 

In  de  gevallen  sub  1°.  en  3°.  eindigt  het  lidmaatschap  met 
het  einde  van  het  loopende  jaar; 

4°.  door  royement,  ingeval  een  lid  gedurende  eene  maand 
in  gebreke  is  gebleven  zijne  contributie  te  betalen.  Nadat  hij 
door  den  penningmeester  in  overleg  met  het  bestuur  schriftelijk 
is  aangemaand  en  binnen  14  dagen  zijne  schuld  nog  niet 
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aangezuiverd  heeft,  wordt  hij  wegens  wanbetaling  geroyeerd. 

Art.  14.  Elk  lid  dat  de  stad  verlaat  en  niet  meer  in  Amster¬ 
dam  werkzaam  is,  heeft  geen  recht  op  de  bezittingen  der 
vereeniging. 

Art.  15.  Giften  en  schenkingen  kunnen  worden  aangenomen, 
wanneer  zij  niet  tot  afwijking  van  het  beginsel  der  vereeniging 
aanleiding  geven. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  gerechtigd  bij  voorkomende  geschillen 
tussehen  patroons  en  werklieden  met  de  patroons  te  onder¬ 
handelen. 

Art.  17.  Jaarlijks  zal  in  de  maand  Januari  verslag  worden 
gedaan  over  de  werkzaamheden  en  het  beheer  over  het  afge- 
loopen  jaar,  welk  beheer  aan  de  goedkeuring  van  de  vergadering 
zal  onderworpen  worden. 

De  leden  worden  minstens  8  dagen  te  voren  bij  convocatie- 
biljet  tot  de  vergaderingen  opgeroepen. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  bovengenoemde  termijn  worden 
verkort  en  de  oproeping  ook  mondeling  geschieden. 

De  leden  teekenen  de  presentielijst;  bij  verzuim  daarvan  is 
het  recht  van  stemming  verbeurd. 

Over  elk  voorstel  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  verworpen.  Stem¬ 
mingen  over  personen  geschieden  schriftelijk.  Bij  staking  beslist 
het  lot. 

Art.  18.  Het  bestuur  treedt  af  op  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  uitvoerig  geregelde  tijden.  Zij  zijn  echter  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  19.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
worden  gemaakt,  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering 
en  wel  bij  meerderheid  van  de  uit  te  brengen  tegenwoordig 
zijnde  stemmen,  mits  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  20.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  5  is  gedaald,  moet 
de  vereeniging  ontbonden  worden. 

De  ontbinding  moet  geschieden  in  eene  algemeene  vergadering; 
alsdan  zal  door  de  meerderheid  worden  beslist. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENICfING :  Comité  van  het  Nederlandsche  Roode  Kruis 
voor  Amsterdam,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Ingevolge  art.  5  van  het  Koninklijk  besluit  van 
2  April  1909  ( Staatsblad  n°.  90a)  bestaat  er  te  Amsterdam  als 
afdeeling  der  Yereeniging  Het  Nederlandsche  Roode  Kruis  eene 
vereeniging,  die  den  naam  draagt  van :  Comité  van  het  Neder¬ 
landsche  Roode  Kruis  voor  Amsterdam. 

De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Amsterdam. 

Zij  gedraagt  zich  naar  de]  statuten  der  hoofdvereeniging,  goed¬ 
gekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Augustus  1909  n°.  49. 
Wijziging  van  hare  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
onderwerpt  zij  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdcomité. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  in  tijd  van  oorlog, 
naar  aanwijzingen  van  het  hoofdcomité,  het  lot  van  den  ge¬ 
wonden  of  zieken  krijgsman  door  persoonlijke  diensten  en 
stoffelijke  hulpmiddelen  te  helpen  verzachten,  ook  dan,  wanneer 
hulp  wordt  gevraagd  voor  oorlogvoerende  natiën,  terwijl  Neder¬ 
land  niet  in  den  oorlog  is  betrokken ;  in  tijd  van  vrede  naar 
vermogen  mede  te  werken  tot  leniging  van  den  nood  bij  ziekten 
of  rampen  in  binnen-  of  buitenland. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  beoogde  doel  te  bereiken : 

in  tijd  van  vrede  door: 

1°.  het  houden  van  bijeenkomsten,  het  bestudeeren  van  de 
behoeften  van  den  geneeskundigen  dienst  bij  leger  en  vloot  en 
van  de  verbeteringen  in  de  middelen  van  vervoer  en  verpleging 
van  gewonden  en  zieken; 

2°.  het  aanwerven  en  onderrichten  van  mannelijke  en  vrou¬ 
welijke  personen,  geschikt  en  bereid  om  in  tijd  van  oorlog 
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persoonlijke  diensten  ten  behoeve  van  gewonde  en  zieke  krijgs¬ 
lieden  te  verleenen; 

8°.  het  bijeenbrengen  van  vervoer-  en  verplegingsmiddelen, 
kleederen,  ondergoed,  linnengoed  enz.  en  het  zich  verzekeren  van 
de  beschikking,  in  oorlogstijd,  over  lokalen  ter  verpleging  van 
gewonde  en  zieke  krijgslieden; 

4°.  het  verzamelen  van  gelden  ter  bestrijding  van  de  uit¬ 
gaven  die  voor  een  en  ander  noodzakelijk  zijn; 

5°.  het  verrichten  van  zoodanig  maatschappelijk  werk,  dat 
de  belangstelling  der  bevolking  in  haar  streven  levendig  ge¬ 
houden  en  haar  bloei  bevorderd  worde; 

6°.  zich  in  betrekking  te  stellen  met  vereenigingen  en  in¬ 
stellingen,  die  een  overeenkomstig  doel  beoogen  of  tot  de  ver¬ 
vulling  van  de  aanvaarde  taak  kunnen  medewerken ; 

7°.  het  verleenen  van  hulp  door  de  omstandigheden  gevorderd, 
voor  zoover  het  comité  daartoe  in  staat  is; 

in  tijd  van  oorlog  door: 

1°.  het  zenden  van  personeel  en  materieel,  tot  verpleging  of 
vervoer  van  gewonden  en  zieken,  naar  het  oorlogstooneel  of  waar 
dit  noodig  wordt  geacht,  naar  de  aanwijzingen  van  het  hoofd¬ 
comité  ; 

2°.  het  inrichten  van  gebouwen  of  localiteiten  ter  verpleging 
van  gewonde  en  zieke  krijgslieden  en  het  voorzien  in  hetgeen 
voor  die  verpleging  noodig  is; 

3°.  het  verleenen  van  andere  hulp,  door  de  omstandigheden 
gevorderd,  voor  zoover  het  comité  daartoe  in  staat  is; 

4°.  het  voorzien  in  middelen  tot  dekking  van  de  alsdan 
noodige  uitgaven. 

Art.  4.  Zij  onderhoudt  goede  betrekkingen  met  vereenigingen 
van  gelijken  aard  en  tracht  door  het  sluiten,  reeds  nu,  van 
overeenkomsten  met  vereenigingen,  inrichtingen,  organisatiën, 
orden,  corporatiën  en  particulieren,  tot  wier  taak  het  bieden  van 
hulp  aan  zieken  en  gewonden  behoort,  zich  van  hunne  hulp  en 
medewerking  in  oorlogstijd  te  verzekeren. 

Lidmaatschap. 

Art,  5.  Om  het'  lidmaatschap  der  vereeniging  te  verkrijgen, 
meldt  men  zich  aan  bij  haar  bestuur,  dat  over  de  toelating 
beslist. 

De  leden  der  vereeniging  bestaan  uit  gewone  en  buitengewone 
leden.  Zoowel  mannen  als  vrouwen  kunnen  lid  zijn.  Gewone 
leden  betalen  eene  vaste  jaariijksche  contributie  van  ten  minste  f  1. 

Als  buitengewoon  lid  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur, 
door  de  gewone  leden,  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen, 
worden  aangenomen  zij,  die  zich  verbinden  om  met  hunne 
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talenten,  ervaring  of  nijverheid,  door  persoonlijke  diensten  als 
geneeskundige,  verpleger  of  verpleegster  van  zieken,  helper  of 
helpster  in  hospitalen,  barakken  enz.  of  bij  vervoer,  mede  te 
werken  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging.  Zij  betalen 
geene  contributie  en  hebben  geen  stemrecht. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  wil  bedanken,  moet  daarvan  vóór 
1  December  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur,  bij  gebreke 
waarvan  men  zal  gehouden  zijn  ook  de  contributie  over  het 
volgend  jaar  te  betalen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  hetzij  mannen 
of  vrouwen.  Jaarlijks  treden  3  leden  af  volgens  rooster,  doch 
zijn  herkiesbaar. 

Aan  den  burgemeester  van  Amsterdam  kan  door  de  algemeene 
vergadering  van  de  afdeeling  het  eerevoorzitterschap  worden 
aangeboden. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  op  de  algemeene 
vergadering  van  de  afdeeling  door  en  uit  de  gewone  leden,  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kiezen  zelf  hun  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
en  zijn  bevoegd  zich  adviseerende  leden  toe  te  voegen. 

Bij  een  door  de  bestuursvergadering  vast  te  stellen  huishou¬ 
delijk  reglement  —  dat  evenals  de  statuten  door  het  hoofd¬ 
comité  moet  worden  goedgekeurd  —  worden  de  bevoegdheden 
en  de  taak  der  onderscheiden  titularissen  vastgesteld. 

Het  bestuur  beheert  alle  bezittingen  van  het  comité. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  Het  bestuur  beschikt  niet  over  de  gelden  en  hulp¬ 
middelen  van  het  comité  zonder  overleg  met  het  hoofdcomité, 
en  draagt  jaarlijks  minstens  x/4  van  de  contributiën  en  van  alle 
andere  gedurende  het  dienstjaar  ontvangen  gelden,  voor  zoover 
die  niet  vallen  in  de  termen  van  art.  9,  sub  8,  aan  de  algemeene 
kas  van  het  hoofdcomité  af.  De  uitkeering  dezer  jaarlijksche 
bijdrage  geschiedt  vóór  1  December  van  ieder  dienstjaar  aan 
den  penningmeester  van  het  hoofdcomité,  tegen  ontvangbewijs. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Behalve  andere  noodig  geachte  vergaderingen,  wordt 
jaarlijks  in  Januari  —  nadat  minstens  4  dagen  vooraf  dit  bekend 
is  gemaakt  —  eene  algemeene  vergadering  van  de  afdeeling 
gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag  van  den  toestand 
der  afdeeling  en  tevens  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  dienstjaar  gedaan  wordt. 

In  deze  vergadering  wordt  door  eene  commissie  van  3  personen 
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staande  buiten  liet  bestuur  en  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen, 
de  rekening  en  verantwoording  onderzocht  en  hiervan  verslag 
uitgebracht. 

Voorts  wordt  in  deze  vergadering  voorzien  in  de  vervulling 
der  door  periodieke  aftreding  open  vallende  bestuursplaatsen  en 
worden  de  naar  de  algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeni- 
ging  af  te  vaardigen  leden  aangewezen  en  het  uit  de  kas  der 
afdeeling  te  vergoeden  bedrag  voor  reis-  en  verblijfkosten 
vastgesteld. 

Eene  spoedeischende  vergadering  kan  door  het  bestuur  te 
allen  tijde  worden  bijeengeroepen,  in  welk  geval  kan  afgeweken 
worden  van  den  regel,  dat  eene  vergadering  minstens  4  dagen 
te  voren  moet  bekend  gemaakt  worden. 

Tien  leden  van  het  comité  kunnen  bij  het  bestuur  eene  ver¬ 
gadering  aanvragen,  in  welk  geval  het  bestuur  binnen  5  dagen 
eene  ledenvergadering  moet  beleggen. 

In  oorlogstijd  kan  de  voorzitter  de  vergadering  permanent 
verklaren. 

Jaarlijksch  verslag. 

Art.  9.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks,  vóór  81  December,  aan 
het  hoofdcomité  een  door  voorzitter  en  secretaris  onderteekend 
verslag  —  waarvan  een  model  ter  invulling  door  het  hoofd¬ 
comité  wordt  verstrekt  — , -afzonderlijk  vermeldende: 

1°.  het  aantal  contribueerende  leden ; 

2°.  het  bedrag  der  contributiën ;  worden  er  contributiën  van 
verschillend  bedrag  betaald,  dan  moeten  deze  numeriek  elk 
afzonderlijk  worden  opgegeven; 

8°.  het  bedrag  der  renten,  giften  en  schenkingen  of  makingen, 
die  van  uitkeeringen  aan  de  algemeene  kas  vrij  zijn,  met  ver¬ 
melding  van  de  door  de  gevers  aangegeven  bestemming  en  van 
den  schriftelijken  titel,  zoo  die  er  is; 

4°.  de  wijze  van  beheer  der  geldelijke  bezittingen  of  fondsen ; 

5°.  de  namen  der  bestuursleden; 

6°.  het  personeel  en  materieel  waarover  kan  beschikt  worden  ; 

7°.  hetgeen  door  de  afdeeling  is  verricht  om  de  belangstelling 
van  het  Nederlandsche  volk  in  het  streven  der  vereeniging  op 
te  wekken  en  levendig  te  houden,  en  het  ter  hand  genomen 
maatschappelijk  werk; 

8°.  giften  ingekomen  voor  het  hoofdcomité. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Het  dienstjaar  loopt  voor  het  eerste  jaar  van  de 
oprichting  af  tot  en  met  31  December  van  dat  jaar;  vervolgens 
valt  het  samen  met  het  kalenderjaar. 
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Art.  11.  Het  comité  vaardigt,  zoo  mogelijk,  zijn  voorzitter 
en  één  der  leden  af  naar  de  algemeene  vergadering  van  de 
hoofdvereeniging. 

Art.  12.  Wanneer  het  aantal  leden  der  afdeeling  —  met 
inbegrip  van  het  bestuur  —  minder  dan  10  bedraagt,  wordt  de 
vereeniging  ontbonden,  waarbij  het  bestuur  zich  belast  met  de 
vereffening.  Alle  na  deze  vereffening  overblijvende  gelden  en 
andere  bezittingen  der  vereeniging  worden,  bij  ontbinding,  ter 
beschikking  van  het  hoofdcomité  gesteld,  waartoe  het  bestuur 
een  volledigen  overzichtsstaat  van  den  toestand  indient. 

Slotbepaling. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
14  jaren,  7  maanden  en  3  dagen,  te  rekenen  van  1  Januari  1913. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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VEREENIGING:  Wijkvereeniging  „Bethel”,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Wijkvereeniging  „Bethel”. 
Zij  is  gevestigd  te  Apeldoorn  (’t  Loo). 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  14  Maart  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  der  gees¬ 
telijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden  van  de  Ned.  Hervormde 
Gemeente  van  Apeldoorn  en  ’t  Loo,  voor  zoover  zij  in  Wijk  II 
der  kerkelijke  gemeente  woonachtig  zijn. 

Wijk  II  omvat  een  gedeelte  van  het  dorp  Apeldoorn,  Noord- 
Apeldoorn,  ’t  Loo,  Wiessel,  Wenum,  Beemte,  Broekland  en  de 
Ankelaan  en  wordt'  begrensd  door  den  Amersfoortschen  straat¬ 
weg  (noordzijde),  Loolaan  (oostzijde),  Dorpstraat  (oostzijde), 
Deventerweg  (noordzijde),  de  Grift,  grindweg  van  Loosche  brug 
naar  Trekweg  (noordzijde),  Sprenkelaarsdijk  (noordzijde)  en  De- 
venterstraatweg  (noordzijde). 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en 
in  stand  houden  van  een  wijkgebouw,  het  houden  van  gods¬ 
dienstige  bijeenkomsten  in  genoemd  gebouw,  het  stichten  en 
in  stand  houden  van  eene  bewaarschool,  van  eene  naai-  en 
breischool,  eene  Zondagsschool  en  het  bevorderen  van  datgene, 
wat  tot  het  in  art.  3  omschreven  doel  kan  leiden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  met  het  doel  der 
vereeniging,  zooals  dit  in  art.  3  der  statuten  staat  uitgedrukt, 
instemming  betuigen  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven  van 
minstens  f  0,  50. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  en  door 
royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  2/3  deel  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten  en  toeval¬ 
lige  baten. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Jaarlijks 
treedt  volgens  een  op  te  maken  rooster  één  bestuurslid  af  dat 
terstond  herkiesbaar  is. 

De  predikant  der  wijk  is  voorzitter;  de  overige  bestuursleden 
verdeelen  onderling  de  verschillende  functiën. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  en 
uit  de  léden  der  vereeniging  en  moeten  daartoe  lidmaat  zijn 
dei  Ned.  Hervormde  Kerk. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Maart,  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden,  waarin  de  secretaris  en  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  doen  van  het  afgeloopen 
jaar  en  verslag  uitbrengen  aangaande  de  werkzaamheden  in 
dat  tijdsbestek  verricht. 

In  deze  vergadering  heeft  de  verkiezing  van  bestuursleden 
plaats. 

Art.  12.  De  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  dan  moet  bij  benoemingen  de  oudste  in 
jaren  als  gekozen  worden  beschouwd;  in  alle  andere  gevallen 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  18.  Over  benoemingen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Art.  14.  Voorgestelde  wijzigingen  in  de  statuten  kunnen 
slechts  in  behandeling  komen,  wanneer  zij  minstens  14  dagen 
te  voren  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen  en  in  hun  geheel  in 
de  oproepingsbiljetten  zijn  vermeld.  Voor  hare  aanneming  wordt 
vereischt  dat  minstens  3/4  der  in  de  vergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen  zich  er  vóór  verklaren,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  der  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  daarvoor  verklaren.  Bij 
ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  worden  ge¬ 
schonken  aan  de  Vereeniging  voor  Inwendige  Zending  in  de 
gemeente  Apeldoorn,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-Gr. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


VEREENIGING:  Het  Haagsche  Opvoedingshuis,  te ’s  Graven- 
hage. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Haagsche  Opvoedingshuis,  heeft 
ten  doel:  voorkoming  en  bestrijding  van  criminaliteit  bij  minder¬ 
jarigen,  bestudeering  van  daarmede  samenhangende  toestanden 
en  vraagstukken  en  bevordering  der  doelmatige  opvoeding  en 
behandeling  van : 

a.  minderjarigen  wier  gedragingen  leiden  tot  strafrechterlijk 
onderzoek  of  vervolging; 

b.  verwaarloosde  minderjarigen  en  dezulken  wiet  omgeving 
of  gedraging  bijzondere  maatregelen  wenschelijk  maken 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en  in 
stand  houden  van  eene  inrichting  waar  de  geestelijke  en 
lichamelijke  gesteldheid  der  in  art.  1  genoemde  minderjarigen 
wordt  onderzocht  en  maatregelen  ter  verbetering  daarvan  worden 
genomen,  en  door  andere  doelmatige  middelen  die  het  doel 
kunnen  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  28  November 
1912. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  haar  eene  som  in 
eens  van  ten  minste  f  50  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  1  schenken;  donateurs  zijn  zij,  die  haar  eene  som  in 
eens  van  ten  minste  f  100  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
f  25  schenken.  De  donateurs  staan  overigens  met  de  andere 
leden  gelijk. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  te 
weigeren. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en 
door  niet-betaling  der  verschuldigde  bijdrage. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  bij¬ 
dragen  van  leden  en  donateurs,  uit  erfstellingen,  legaten,  giften, 


741 


VEREENIGINGEN. 


subsidiën,  bijdragen  van  de  verzorgers  of  vertegenwoordigers 
der  verpleegde  minderjarigen  en  andere  baten. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  ten  minste  5  leden,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  eene  algemeene  ledenvergadering  voor  den  tijd  van  8  jaren 
uit  de  leden  te  kiezen.  Elk  jaar  treedt  een  deel  af  volgens  rooster, 
door  het  bestuur  vast  te  stellen.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  de  algemeene  leiding  van  de  zaken 
der  vereeniging  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten. 

De  besluiten  en  handelingen  binnen  de  grenzen  dezer  statuten 
zijn  voor  de  vereeniging  bindend,  voor  zoover  de  bevoegdheid 
daartoe  niet  aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  voorbehouden. 
Het  bestuur  kan  een  deel  zijner  bevoegdheden  overdragen  aan 
een  of  meer  zijner  leden. 

Voor  het  koopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  voor  of  van  de  vereeniging  behoeft  het  de  machtiging 
of  goedkeuring  eener  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Algemeene  ledenvergaderingen  worden  gehouden  in 
Mei  van  ieder  jaar  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht  of  ten  minste  10  leden  dit,  met  opgave  van  het  te  be¬ 
handelen  onderwerp,  schriftelijk  aan  het  bestuur  vragen,  dat 
dan  die  vergadering  tegen  uiterlijk  eene  maand  na  die  aanvrage 
bijeenroept. 

Art.  10.  In  de  ledenvergaderingen  hebben  alle  leden  gelijkelijk 
stemrecht. 

Art,  .11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  door  de  algemeene  ledenvergadering  goed 
te  keuren  en  zoo  noodig  te  wijzigen,  de  bevoegdheden  der  leden, 
van  het  bestuur  en  zijne  leden,  het  beheer  der  geldmiddelen  en 
de  wijze  van  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergadering 
geregeld. 

De  algemeene  ledenvergadering  kan,  met  inachtneming  dezer 
statuten,  nog  andere  dan  de  genoemde  onderwerpen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  regelen. 

Art.  12.  Tot  wijziging  der  statuten  en  tot  ontbinding  der 
vereeniging  kan  slechts  worden  besloten  in  eene  daartoe  bijeen¬ 
geroepen  vergadering,  waartoe  de  oproeping  ten  minste  14  dagen 
te  voren  is  gedaan  en  met  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie 
door  het  bestuur,  tenzij  de  algemeene  ledenvergadering  anders 
beschikt.  De  algemeene  ledenvergadering  beslist  over  de  bestem¬ 
ming  van  het  batig  saldo. 
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Art.  14.  Slechts  die  leden  welke  ten  minste  8  maanden  te 
voren  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden  hebben  op  de  algemeene 
ledenvergaderingen  stemrecht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1918  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 
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VEREENIGING:  „Onderling  Belang”,  Yereeniging  van  liet 
personeel  der  naamlooze  vennootschap  de  Nederlandsche 
Maatschappij  voor  rollend  materieel,  voorheen  Pennock 
&  C°. ,  te  ’s  Graven hage. 

Art.  1.  Be  naam  der  vereeniging  is:  „Onderling  Belang”, 
Vereeniging  van  het  personeel  der  naamlooze  vennootschap  de 
Nederlandsche  Maatschappij  voor  rollend  materieel,  voorheen 
Pennock  &  C°. 

Beze  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Be  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaarenll 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  17  Januari  1918. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  te  behartigen,  eendracht,  verbroederingen 
samenwerking  onder  hare  leden  te  bevorderen  en  te  onderhouden. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  langs  wettigen  te  bereiken  door 
het  houden  van  gewone  vergaderingen,  cursusvergaderingen  en 
voordrachten  het  vak  betreffende,  zoomede  door  het  oprichten 
■en  in  stand  houden  van  een  onderling  ziekenfonds  (onderafdeeling 
van  deze  vereeniging)  en  voorts  door  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Be  vereeniging  bestaat  uit  leden,  buitengewone  leden 
-en  donateurs. 

Er  kunnen  eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn. 

Art.  6.  Lid  kunnen  zijn  alle  werklieden  in  dienst  van  de 
naamlooze  vennootschap  de  Nederlandsche  Maatschappij  voor 
rollend  materieel,  voorheen  Pennock  &  C0.,  mits  zij  den  leeftijd 
van  18  jaren  hebben  bereikt  en  langer  dan  eene  maand  bij  ge¬ 
noemde  naamlooze  vennootschap  in  dienstbetrekking  zijn. 

Art.  7.  Werklieden  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  ver¬ 
eeniging,  geven  het  verlangen  persoonlijk  te  kennen  aan  den 
secretaris  der  vereeniging,  onder  opgave  van  naam  en  voornamen, 
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geboorteplaats  en  datum  en  volledig  adres.  Wanneer  zij  voldoen 
aan  het  bepaalde  in  art.  6,  schrijft  de  secretaris  hen  in  een 
ledenregister  en  geeft  hiervan  binnen  8  dagen  kennis  aan 
het  bestuur,  hetwelk  wederom  binnen  8  dagen  na  ontvangst 
van  genoemde  kennisgave  het  bewijs  van  lidmaatschap  uit¬ 
reikt. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

o.  door  overlijden; 

b.  wanneer  men  de  dienstbetrekking  eindigt  bij  de  naamlooze 
vennootschap  Nederlandsche  Maatschappij  voor  rollend  materieel, 
voorheen  Pennock  &  C°. ; 

c.  door  vrijwillige  opzegging  van  het  lidmaatschap; 

d.  door  vervallenverklaring  wegens  het  niet  voldoen  aan  eene 
der  bepalingen  in  deze  statuten  vervat. 

Art.  9.  Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  door  eene  omstan¬ 
digheid,  onafhankelijk  van  hun  wil,  tijdelijk  de  dienstbetrekking 
bij  de  naamlooze  vennootschap  de  Nederlandsche  Maatschappij 
voor  rollend  materieel,  voorheen  Pennock  &  C°.  niet  kunnen 
vervullen. 

Art.  10.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij,  die  de  kas  der 
vereeniging  steunen  met  eene  wekelijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  0,03. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  11.  Alle  leden  (zoowel  gewone  als  buitengewone,  eere¬ 
leden  en  leden  van  verdiensten)  en  de  donateurs  hebben  recht 
van  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  voordrachten  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  legaten  en  geschenken,  en 
toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  0,05  per  week. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  vergadering 
eene  hoogere  contributie  voor  eene  of  meer  weken  vaststellen; 
zoodanig  besluit  moet  echter  genomen  worden  met  2/3  van  de 
uitgebrachte  stemmen. 

Buitengewone  leden,  eereleden  en  leden  van  verdienste  betalen 
geene  contributie. 

Art.  13.  Het  beheer  van  de  vereeniging  is  opgedragen  aan 
5  bestuursleden,  die  op  eene  algemeene  vergadering  door  en  uit 
de  gewone  leden  worden  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  onmiddellijk  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen,  de  overige  bestuursfunctie’s  worden  door  de  bestuurs¬ 
leden  onderling  verdeeld. 

Volgens  op  te  maken  rooster  treden  jaarlijks  2  bestuursleden 
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af;  de  voorzitter  treedt  om  de  2  jaaraf.  Alle  bestuursleden  zijn 
echter  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen,  hij  houdt  toezicht  op  de  bestuursleden  en  draagt  zorg 
voor  de  handhaving  van  de  statuten.  De  ingekomen  stukken 
en  bescheiden  worden  door  hem,  nadat  hij  deze  ter  kennis  van 
het  bestuur  heeft  gebracht,  als  punt  van  behandeling  gesteld 
voor  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  diens  functie  waai- 
genomen  door  den  2de-voorzitter  en  bij  ontstentenis  van  beiden 
door  een  der  bestuursleden. 

Art.  15.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen,  hij  voert  de 
noodige  correspondentie  en  doet  alle  vereischte  aankondigingen  , 
ten  behoeve  van  de  vereeniging.  De  ingekomen  stukken  worden 
door  hem  na  kennisname  ter  hand  gesteld  aan  den  voorzitter 
of  diens  plaatsvervanger  (zie  art.  14).  De  bewijzen  van  lidmaat¬ 
schap  worden  door  hem,  na  onderteekening  door  den  voorzitter 
of  diens  plaatsvervanger,  met  een  exemplaar  der  statuten  aan 
de  nieuwe  leden  tegen  betaling  van  f  0,10  uitgereikt. 

Art.  16.  De  penningmeester  voert  het  financieel  beheer  in 
geheel  zijn  om  vang  en  brengt  hiervan  verslag  uit  ééns  in  de 
3  maanden  op  eene  bestuursvergadering  en  ééns  in  het  jaar 
op  eene  algemeene  vergadering.  De  gelden  worden  door  hem 
op  de  Bijkspostspaarbank  belegd,  welke  inlagen  door  hem  nret 
kunnen  worden  teruggevorderd  dan  in  het  bijzijn  van  2  be¬ 
stuursleden. 

Bij  ontstentenis  van  den  penningmeester  wijst  het  bestuur 
een  plaatsvervanger  aan  uiterlijk  tot  aan  de  eerstvolgende  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  .17.  Het  bestuur  is  verplicht  in 'de  eerste  helft  van  elke 
maand  eene  bestuursvergadering  te  houden. 

De  bestuursleden  zijn  verplicht  de  taak  die  zij  op  zich  genomen 
hebben  met  nauwgezetheid  te  vervullen.  Indien  een  der  bestuurs¬ 
leden  hieraan  niet  voldoet,  kan  hij  door  zijne  medebestuursleden 
in  zijne  functie  worden  geschorst,  waarna  op  eene  algemeene 
vergadering,  binnen  ééne  maand  na  de  schorsing  tè  beleggen, 
bij  meerderheid  van  stemmen  over  ontslag  of  infunctieherstel- 
ling  wordt  beslist. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  ledenver¬ 
gadering  gehouden,  en  wel  binnen  2  maanden  na  afloop  van 
elk  boekjaar.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt, 
en  het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen,  indien  het  verzoek  daartoe  schriftelijk  is  ingediend 
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door  ten  minste  1/5  der  leden.  Dit  verzoek  moet  bevatten  het 
onderwerp  op  ciie  vergadering  te  behandelen  en  de  redenen 
waarom  zij  zulks  verzoeken.  Indien  binnen  2  maanden  dooi’ 
het  bestuur  niet  aan  dit  verzoek  is  voldaan,  kunnen  deze  leden 
zelf  eene  algemeene  vergadering  uitschrijven  en  zoo  noodig  bij 
afwezigheid  van  het  bestuur  een  voorzitter  en  een  secretaris 
voor  deze  vergadering  aanwijzen;  de  alsdan  genomen  besluiten 
zijn  ook  voor  de  vereeniging  van  kracht. 

Art.  19.  De  oproepingen  voor  de  algemeene  vergaderingen 
geschieden  per  convocatiebiljet  aan  de  leden  en  door  aankondiging 
in  de  fabriek  van  de  naamlooze  vennootschap  de  Nederlandsche 
Maatschappij  voor  rollend  materieel,  voorheen  Pennock  &  C°. 

Art.  20.  Op  de  algemeene  vergaderingen  worden  alleen  be¬ 
handeld  de  punten,  vermeld  op  het  convocatiebiljet;  ieder  lid 
heeft  echter  het  recht  over  het  belang  van  de  vereeniging  het 
woord  te  voeren  en  daarbij  voorstellen  te  doen,  welke  dan  op- 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  allereerst  zullen  worden 
behandeld.  De  voorzitter  heeft  het  recht  het  woord  te  ontnemen 
aan  hen,  die  buiten  de  orde  gaan. 

Art.  21.  Op  vertoon  van  het  bewijs  van  lidmaatschap  heeft 
ieder  lid  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen.  De  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  is  elk  lid  verplicht  bij  te  wonen,  op¬ 
boete  van  f  0,10.  Leden,  die  de  presentielijst  niet  geteekend 
hebben,  worden  geacht  niet  aanwezig  te  zijn  en  kunnen  derhalve- 
niet  aan  de  stemmingen  deelnemen. 

Art.  22.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk 
met  gesloten  briefjes,  de  stemming  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  moet  eene  nieuwe 
vrije  stemming  plaats  hebben.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  beslist  het  bestuur. 

Art.  28.  De  controle  over  het  door  den  penningmeester  ge¬ 
voerde  beheer  geschiedt  door  eene  financieele  commissie,  be¬ 
staande  uit  8  leden,  door  het  bestuur  te  benoemen.  Deze 
commissie  brengt  verslag  uit  betreffende  haar  onderzoek  op  de- 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  adviseert  tot  al  of  niet 
goedkeuring  van  het  door  den  penningmeester  gevoerde  beheer, 
waarna  de  algemeene  vergadering  beslist  en  décharge  kan  ver- 
leenen  of  onthouden. 

Art.  24.  Eereleden,  buitengewone  leden,  leden  van  verdienste¬ 
en  donateurs  hebben  recht  van  toegang  tot  alle  vergaderingen 
en  voordrachten.  Zij  zijn  echter  niet  stemgerechtigd,  doch  hebben 
eene  adviseerende  stem. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  personen,  buiten  de  vereeniging 
staande,  tot  de  vergaderingen  uit  te  noodigen. 

Art.  25.  De  orde  op  de  algemeene  vergaderingen  wordt  ge- 
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handhaafd  door  het  bestuur.  Leden  die  zich  niet  aan  de  bepalingen 
van  orde  wenschen  te  onderwerpen,  kunnen  door  liet  bestuur 
van  de  vergadering  worden  verwijderd. 

Art.  26.  Het  beheer  van  het  ziekenfonds  wordt  opgedragen 
aan  een  afzonderlijk  bestuur,  onder  toezicht  van  het  bestuur 
der  vereeniging. 

De  leden  van  deze  vereeniging  kunnen  ook  lid  worden  van 
het  ziekenfonds,  tenzij  een  geneeskundig  onderzoek  aantoont, 
dat  zij  aan  eene  kwaal  lijdende  zijn. 

Een  reglement  voor  het  ziekenfonds  wordt  door  het  bestuur 
opgemaakt  en  ter  goedkeuring  voorgelegd  aan  eene  algemeene 
ledenvergadering.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
die  in  strijd  zijn  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  27.  Bij  geschillen,  zoomede  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering.  Alleen  in  spoed- 
eischende  gevallen  kan  het  bestuur  eene  beslissing  nemen, 
waarvan  zij  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ver¬ 
antwoording  doet  aan  de  leden. 

Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1 .  Maart  tot  28  resp.  29 
Februari  van  het  volgende  jaar. 

Art.  29.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  80.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden,  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergade¬ 
ring,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden,  wanneer  zij 
minder  dan  10  leden  telt  (het  bestuur  medegerekend). 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezittingen 
ten  bate  van  een  liefdadig  doel,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelindè  van  Blom,  1°.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  29  Mei  1912,  n°.  123. 


van 


VEREENICtING-  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
school  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  te  Boskoop. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging tot  stichting 
en  instandhouding  eener  school  voor  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs  te  Boskoop. 

Zij  is  gevestigd  te  Boskoop. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  10  Fe¬ 
bruari  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  stichten  en  in  stand 
houden  eener  school  voor  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  te 
Boskoop. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  bijeenbrengen 
van  gelden,  waaruit  een  schoolgebouw  kan  worden  gesticht, 
ingericht  en  onderhouden  met  de  noodige  leermiddelen  en  waar¬ 
uit  de  salarissen  der  onderwijzers  en  andere  uitgaven  kunnen 
worden  voldaan  en  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  deel  te  nemen 
in  de  rentelooze  geldleening  door  de  vereeniging  aangegaan, 
groot  f30  000,  verdeeld  in  obligatiën,  ieder  groot  f  500,  en  daarbij 
eene  verklaring  te  teekenen,  dat  men  op  staatkundig  gebied 
de  vrijzinnige  beginselen  is  toegedaan. 

Zij  die  wenschen  lid  te  worden  melden  zich  daartoe  aan  bij 
den  secretaris  met  opgave  van  naam,  voornaam  en  woonplaats 
en  onder  overlegging  van  hun  bewijs  van  deelname  in  de 
geldleening  en  van  de  hierboven  genoemde  verklaring. 

In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigcl. 
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Art.  6.  Begunstiger  is  een  ieder  die  de  vereeniging  steunt 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of  met  eene 
gift  in  eens  van  ten  minste  f250. 

Contribuant  is  ieder  die  als  vader  of  verzorger  van  een  of 
meer  leerlingen  der  school  boven  het  schoolgeld  jaarlijks  een 
bedrag  betaalt  van  minstens  f  80. 

Alt.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  wanneer  men  ophoudt  uitsluitend  eigenaar  van  eene 
obligatie  in  bovengenoemde  geldleening  te  zijn; 

b.  wanneer  men  de  verklaring,  genoemd  in  art.  5,  terug¬ 
neemt  of  door  woorden  of  daden  toont  de  vrijzinnige  beginselen 
niet  meer  te  zijn  toegedaan; 

c.  wanneer  men  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  op 
grond  van  punt  a  of  b  of  op  andere  gronden  geroyeerd  wordt 
als  lid. 

Art,  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
opbrengst  der  in  art.  5  genoemde  geldleening,  uit  bijdragen 
der  begunstigers  en  contribuanten,  erfstellingen,  legaten,  ge¬ 
schenken,  schoolgelden,  eventueele  subsidiën  van  Staat,  pro¬ 
vincie  of  gemeente  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Niemand  kan  eigenaar  zijn  van  meer  dan  4  obligatiën. 

Wanneer  een  lid  zich  van  1  of  meer  obligatiën  wenscht  te 
ontdoen  en  zelf  niet  slaagt  in  het  vinden  van  een  persoon, 
als  bedoeld  in  art.  5,  alsmede  wanneer  een  lid  eene  obligatie 
heeft  overgedragen  aan  iemand,  die  niet  als  lid  is  aangenomen, 
zoomede,  wanneer  een  eigenaar  van  eene  obligatie  in  staat  van 
faillissement  wordt  verklaard,  geschiedt  de  o  vei  dracht  der  be¬ 
treffende  obligatiën  door  het  bestuur  aan  een  of  indien  het 
meer  obligatiën  betreft  aan  een  of  meer  door  dit  college  aan 
te  wijzen  personen  tegen  een  koers,  die  jaarlijks  op  de  eerste 
vergadering  van  leden  bepaald  wordt  en  geldt  tot  de  eerste 
vergadering  van  leden  in  het  volgende  vereenigingsjaar. 

Art.  10.  Eventueele  overschotten  worden  uitsluitend  aan¬ 
gewend  ten  bate  van  het  onderwijs. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
leden  voor  den  tijd  van  4  jaar  gekozen. 

Ieder  jaar  treedt  1  of  meer  bestuursleden  af  volgens  op  te 
maken  rooster.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  is  niet  bevoegd  besluiten  te  nemen,  wanneer  niet 
minstens  4  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  het  houden  van 
vergaderingen,  het  beheer  der  financiën,  de  toelating  van  leer¬ 
lingen,  de  benoeming  der  leerkrachten  en  wat  verder  nog 
geregeld  moet  worden. 
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Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  De 
cember;  het  eerste  eindigt  ultimo  December  1913. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  worden 
minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  die  ze  zal  be¬ 
handelen,  schriftelijk  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

De  besluiten  er  toe  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 
Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  15.  De  veieeniging  kan  ontbonden  worden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  ver¬ 
gadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen 
onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


•> 


Bijvoegsel  int  de  l\  tderlandsche  Staatscourant 
Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


van 


N°.  744. 


VEREENIGING :  Werkmansvereeniging  „Huissen”,  te 
Huissen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain :  Werkmansver¬ 
eeniging  „Huissen”  en  is  gevestigd  te  Huissen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  aan  vangende  16  Maart  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  leden  geestelijk  te 
ontwikkelen  en  de  verbetering  van  hun  stoffelijken  toestand  te 
bevorderen  langs  wettigen  weg. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen  en  gezellige,  leerzame  bijeenkomsten  en  door  het 
oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  ter  verzekering 
van  de  leden  in  geval  van  ziekte.  De  geldmiddelen  der  vereeni¬ 
ging  bestaan  in  wekelijksche  contributie,  vrijwillige  bijdragen 
en  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  beschermheeren ; 

c.  donateurs ; 

d.  begunstigers,  en 

e.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  eene  wekelijksche  contributie  be¬ 
talen  en  als  zoodanig  door  de  vereeniging  zijn  toegelaten. 

Beschermheeren  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  25. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  3. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  bijzonder 
verdienstelijk  gemaakt  hebben  voor  de  vereeniging.  Zij  worden 
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op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering- 
benoemd  met  meerderheid  van  stemmen. 

Beschermheeren,  donateurs,  begunstigers  en  eereleden  hebben 
vrijen  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen,  doch  hebben 
geen  stemrecht. 

Art.  6.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  de- 
candidaat  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  doch  dien 
van  50  jaar  nog  niet  overschreden  hebben  en  binnen  de  ge¬ 
meente  Huissen  wonen. 

Hij  moet  door  een  lid  zijn  voorgedragen  en  op  eene  algemeene- 
vergadering  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

cl  opzegging  aan  het  bestuur  uiterlijk  eene  maand  vóór  het 
einde  van  het  dienstjaar; 

b.  vertrek  buiten  de  gemeente  Huissen; 

c.  royement  op  voordracht  van  het  bestuur,  krachtens  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met  ten  minste  sf4r 
der  uitgebrachte  stemmen; 

cl.  het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap  eener  vereeniging, 
opgericht  met  hetzelfde  of  nagenoeg  hetzelfde  doel  als  deze 
vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester,  die  uit  en  door  de  gewone  leden  worden  ge¬ 
kozen. 

De  functie  van  penningmeester  is  met  eene  der  andere 
functies  vereenigbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Telken  jare  treedt  een  hunner  af  volgens  rooster.  De  aftre¬ 
dende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  4  commissarissen, 
die  belast  zijn  met  het  innen  der  contributie  en  het  volgens 
instructie  bij  ziekte  toezicht  houden  op  de  gewone  leden. 

De  commissarissen  treden  af  om  de  8  maanden  en  zijn  niet 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Leden,  tot  bestuursleden  gekozen,  zijn  verplicht  deze 
benoeming  te  aanvaarden  op  boete  van  f  1.  Leden  tot  commis¬ 
sarissen  benoemd,  zijn  eveneens  verplicht  hunne  benoeming  te 
aanvaarden,  mede  op  boete  van  f  1. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  gewone  leden,  de  jaarlijksche  bijdragen  der  be¬ 
schermheeren,  donateurs  en  begunstigers  en  toevallige  baten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  contributie 
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der  gewone  leden,  de  wijze  van  innen  der  contributie  en  regelt 
de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  commissaris. 

Tevens  bevat  dat  huishoudelijk  reglement  alles  wat  voor  eene 
goede  uitvoering  dezer  statuten  wordt  noodig  geoordeeld.  In 
dat  huishoudelijk  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Statutenwijziging  kan  alleen  plaats  hebben  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  indien  een 
daartoe  strekkend  voorstel  uitgaat  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  15  gewone  leden. 

Besluiten  tot  wijziging  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  leden. 

Aan  deze  besluiten  wordt  geene  uitvoering  gegeven,  dan  na 
verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

'Art.  14.  Zoolang  de  vereeniging  meer  dan  3  leden  telt,  kan 
zij  niet  worden  ontbonden. 

Zoodra  het  ledental  tot  3  of  minder  is  gedaald,  hebben  deze 
leden  het  recht  tot  ontbinding  over  te  gaan. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  het  vermogen  der  ver¬ 
eeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  vergadering,  welke  tot  die  ont¬ 
binding  besluit,  eene  bestemming  worden  gegeven  zooveel 
mogelijk  beantwoordende  aan  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  15.  Alle  geschillen,  die  mochten  ontstaan  over  de  toe¬ 
passing  of  uitlegging  dezer  statuten,  alsmede  alle  geschillen, 
die  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  zullen  door  het  bestuur  worden  beslist,  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  16  Maart  tot  en  met 
15  Maart. 


(VolgeM  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Xamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelende  van  Blom,  P.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


N9.  745. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Het  Schijf,  pro¬ 
vincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

M aam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Het  Schijf,  provincie  Noord¬ 
brabant,  en  strekt  zich  uit  over  de  Roomscli-Katholieke 
parochie  Het  Schijf. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert  ; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naarn  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  bet  register 
der  vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macbt  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  liet 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3C.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  woorden ; 

46.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
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en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering*  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

v  v  * 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christe- 
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lijken  Boerenbond  beeft  liet  recbt  eene  aanbeveling  van  twee 
personen  voor  iedere  vacature  in  te.  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beboeren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  IS.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  liet  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  één  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 
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Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver^ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  waanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen y 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  liet  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging*  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
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van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  bet  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centra]  e  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris-  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  liet 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergader i re 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  onderleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  liet  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt : 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren : 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder- 
teekenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  Apnl  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 

voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

/ 

7 


745 


VEREENIGINGEN. 


5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen : 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
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werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping-  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  beeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemeTs  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
:n  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  .  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
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geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleen  en ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  raar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 
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1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaien.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe- 
taald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeer  en 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn.  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
Let  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  Februari  1913. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  woorden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke;  u 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
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vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuien 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor- 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


N°.  746. 


VEREENIGESTG :  De  Ansjoviscontröle-Vereeniging,  te 
Amsterdam. 


Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  1.  Ten  dienste  van  belanghebbenden  bij  de  inzouting 

van  en  den  handel  in  echte  Nederlandsche  ansjovis  wordt  door 
de  Ansjoviszouters-Vereeniging  te  Amsterdam  opgericht  eene 
vereeniging,  genaamd:  de  Ansjoviscontröle-Vereeniging. 

2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  heeft  ten 
doel  den  afnemers  en  verbruikers  van  Nederlandsche  ansjovis 
een  afdoenden  waarborg  te  verstrekken  voor  de  echtheid  der 
door  hen  aangekochte  ansjovis. 

Art.  2.  Zij  verstrekt  daartoe  aan  de  leden  waarborgmerken, 
bescheiden,  lijsten,  registers,  enz.  zoodra  zij  daartoe  het  recht 
van  de  Regeering  heeft  verkregen  en  tracht  haar  doel  verder 
te  bereiken  door  het  bedrijf  van  de  leden  door  de  ambtenaren 
der  vereeniging,  onder  voortdurend  toezicht  van  het  bestuur 
en  van  de  daartoe  van  Rijkswege  aangewezen  ambtenaren,  te 
doen  contröleeren  onder  andere  door: 

a.  het  nemen  en  onderzoeken  van  monsters,  zoowel  van 
ansjovis,  die  onder  toezicht  van  de  vereeniging  is  gezouten, 
als  van  die,  welke  in  den  handel  voorkomt,  voor  zoover  zij  bij 
leden  der  vereeniging  of  voor  hunne  rekening  bij  anderen  aan¬ 
wezig  is; 

b.  toe  te  zien  op  de  stipte  naleving  van  de  verplichtingen, 
die  de  leden,  volgens  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement,  op  zich  nemen. 

Art.  3.  Met  vereeniging  wordt  in  deze  statuten,  verder  be¬ 
doeld  :  de  Ansjoviscontröle-Vereeniging ;  met  Minister :  de  Minister 
van  Landbouw,  Nijverheid  en  Handel;  met  ambtenaren  van  het 
Rijkstoezicht :  de  ambtenaren  door  den  Minister  belast  met  het 
toezicht  op  de  controle  door  de  vereeniging  uit  te  oefenen ; 
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met  ansjovis:  in  Nedeiiandsche  wateren  gevangen  ansjovis  in 
gezouten  staat,  tenzij  daarbij  anders  is  vermeld;  met. vreemde 
ansjovis:  in  buitenlandsche  wateren  gevangen  ansjovis  in  ge¬ 
zouten  staat;  met  contrölemerk :  het  vanwege  den  Minister 
verstrekte  te  verzegelen  waarborgmerk ;  met  verzegelen:  het 
aanbrengen  en  het  verzegelen  van  het  contrölemerk;  met  ont¬ 
zegelen  en  herzegelen:  respectievelijk  het  verwijderen  en  het 
wederaan brengen  daarvan;  met  Rijksvoorschriften:  de  voor¬ 
schriften  door  den  Minister  vastgesteld,  waaraan  de  vereeniging 
moet  voldoen  om  onder  Rijkstoezicht  te  worden  gesteld ;  met 
bijzondere  voorschriften :  de  voorschriften  en  voorwaarden  door 
het  bestuur  of  den  hoofdinspecteur  gesteld,  krachtens  de  Rijks¬ 
voorschriften. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na  afloop 
van  den  na  te  noemen  termijn,  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
26  November  1912. 


Leden. 

Art.  5.  1.  Als  leden  der  vereeniging  worden  alleen  aangenomen 

zij  die  optreden  als: 

1°.  zouters  van  groene  ansjovis; 

2°.  handelaar  in  ansjovis  of  tevens  in  vreemde  ansjovis,  of 

8°.  houder  van  een  veem  voor  opslag  van  ansjovis  of  tevens 
van  vreemde  ansjovis. 

2.  Een  lid  kan  in  eene  of  meer  der  in  het  vorige  lid  genoemde 
hoedanigheden  optreden,  indien  hij  als  zoodanig  is  ingeschreven. 
In  dat  geval  zijn  op  hem  telkens  die  der  bij  of  krachtens  deze 
statuten  gestelde  bepalingen  of  voorschriften  van  toepassing, 
wrelke  gelden  voor  de  hoedanigheid,  waarin  hij  op  dat  oogenblik 
optreedt. 

3.  Personen,  als  in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  onder  2°. 
en  3°.  bedoeld,  die  bovendien  zouter  zijn  van  groene  ansjovis, 
moeten  tevens  in  deze  hoedanigheid  zijn  ingeschreven. 

4.  Indien  verschil  bestaat  of  een  lid  voor  de  toepassing  van 
eenige  bepaling  of  eenig  voorschrift  als  zouter,  als  handelaar 
in  ansjovis  of  tevens  in  vreemde  ansjovis,  dan  wel  als  veem- 
houder  voor  opslag  van  ansjovis  of  tevens  van  vreemde  ansjovis 
moet  worden  beschouwd,  beslist  het  bestuur. 

Art.  6.  1.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  schriftelijk 

aan  bij  den  secretaris-penningmeester ;  het  bestuur  beslist  over 
de  al  of  niet  toelating  van  nieuwe  leden. 

2.  Bij  de  aanmelding  moet  worden  verklaard  in  welke  hoe¬ 
danigheid  men  wenscht  te  worden  ingeschreven,  waarna  door 
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het  bestuur  het  advies  van  den  directeur  wordt  ingewonnen 
en  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  de  aanvragen  in 
behandeling  komen. 

3.  De  leden  moeten  voldoen  aan  de  vereischten,  opgenomen 
in  de  Rijksvoorschriften,  om  als  lid  te  worden  ingeschreven; 
indien  zij  ophouden  daaraan  te  voldoen,  worden  zij  als  lid 
geroyeerd. 

4.  De  aanvrager  ontvangt  mededeel  in  g  of  hij  als  lid  is  inge¬ 
schreven  en  in  welke  hoedanigheid.  Bij  afwijzing  is  het  bestuur 
niet  verplicht  tot  mededeeling  aan  den  aanvrager  van  de  redenen, 
die  tot  diens  niet-toelating  hebben  geleid. 

5.  Indien  een  lid  in  eene  andere  hoedanigheid  wenscht 
ingeschreven  te  worden  dan  waarvoor  hij  te  boek  staat,  zendt 
hij  eene  nieuwe  aanmelding  daartoe  in  aan  den  secretaris¬ 
penningmeester  ;  het  in  het  tweede  en  vierde  lid  van  dit  artikel 
bepaalde  is  ook  op  deze  aanmelding  van  toepassing. 

Art.  7.  De  leden  dragen  in  de  kosten  der  vereeniging  bij 
door  betaling: 

a.  wat  de  zouters  betreft,  van  eene  vergoeding  naar  even¬ 
redigheid  van  het  aantal  door  hen  gezouten  ankers,  welke 
vergoeding  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering,  te  houden 
in  de  maand  Maart,  wordt  vastgesteld,  doch  ten  hoogste  f0,25 
per  anker  bedraagt,  met  een  minimum  van  f  25  voor  elke 
zouterij,  die  in  het  betrokken  seizoen  in  werking  is.  Indien 
deze  vergoeding  onvoldoende  blijkt,  kan  door  het  bestuur  uiterlijk 
binnen  1  maand  na  afloop  van  het  seizoen  tot  dekking  van  het 
tekort  een  omslag  geheven  worden  naar  den  maatstaf  van  het 
aantal  der  gedurende  dat  seizoen  ingezouten  ankers; 

b.  wat  de  handelaren  betreft,  van  eene  contributie  van  f25  ’s  jaars, 
tenzij  zij  reeds  als  lid-zouter  zijn  ingeschreven,  en  van  eene  ver¬ 
goeding  wegens  het  beschikken  over  ambtenaren  der  vereeni¬ 
ging  voor  het  ontzegelen  of  het  onder  hun  toezicht  ontpakken, 
bijpakken  of  overpakken  van  ontzegeld  fust  en  het  herzegelen 
tot  een  bedrag  van  f  0,15  per  ambtenaar  en  per  uur,  benevens 
de  kosten  van  het  contrölemerk ; 

c.  wat  de  veemhouders  betreft,  van  eene  contributie  van  f  10 
’s  jaars  en  van  eene  vergoeding  wegens  het  beschikken  over 
ambtenaren  der  vereeniging  voor  het  overpakken  van  ansjovis 
uit  van  het  contrölemerk  voorzien  fust  in  kleiner  fust  tot  een 
bedrag  van  f  0,15  per  ambtenaar  en  per  uur,  benevens  de  kosten 
van  het  contrölemerk. 

Art.  8.  De  leden  verbinden  zich  in  een  rechtsgeldig  geteekend 
van  voldoend  zegel  voorzien  contract,  zonder  eenig  voorbehoud 
de  verplichtingen,  hun  opgelegd  bij  of  krachtens  deze  statuten 
en  bij  of  krachtens  de  Rijksvoorschriften,  en  de  eventueel  later 
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daarin  aan  te  brengen  wijzigingen  of  aanvullingen  te  zullen 
naleven  en  in  acht  nemen  en  de  boeten,  die  hun  door  het  bestuur 
zullen  worden  opgelegd,  binnen  den  daarbij  gestelden  termijn 
te  zullen  betalen. 

Art.  9.  1.  De  leden  verbinden  zich  geen  ansjovis  te  verzenden 

of  af  te  leveren  met  eene  mindere  gewichtshoeveelheid  in  het 
fust  dan  in  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald.  Bij  over¬ 
treding  van  het  in  het  vorige  lid  van  dit  artikel  bepaalde  kan 
aan  het  lid,  wiens  contrölemerk  op  het  fust  aanwezig  is,  door 
het  bestuur  eene  boete  worden  opgelegd  van  ten  minste  f  10 
en  ten  hoogste  f  1000  en  kan  dat  lid  door  het  bestuur  worden 
geroyeerd. 

2.  Blijkt  bij  het  nemen  van  monsters  als  anderszins  dat 
fust,  deel  uitmakende  van  eene  partij  van  het  contrölemerk  voor¬ 
zien  fust,  eene  geringere  dan  de  vastgestelde  minimum-gewichts- 
hoeveelheid  bevat,  dan  zijn  de  leden  verplicht  toe  te  laten  dat, 
onverminderd  de  eventueel  op  te  leggen  boete,  de  ambtenaren 
der  vereeniging  de  geheele  partij  ontzegelen  en  niet  tot  herze- 
geling  overgaan,  alvorens  de  inhoud  op  het  voorgeschreven 
minimum  is  gebracht. 

Art.  10.  1.  Indien  eenige  door  een  lid  gepleegde  overtreding 

wordt  geconstateerd,  ontvangt  het  betrokken  lid  daarvan  bij 
gedagteekend  aangeteekend  schrijven  kennis. 

2.  Deze  kan  zich  bij  het  bestuur  daarover  verantwoorden, 
indien  hij  binnen  2  etmalen  na  de  dagteekening  van  deze  kennis¬ 
geving  den  wensch  daartoe  schriftelijk  aan  den  secretaris-pen- 
ningmeester  te  kennen  geeft. 

Art.  11.  1.  In  buitengewone  gevallen,  als  ontheffing  of  over- 

gang  van  het  bedrijf  van  den  zouter,  handelaar  ofveemhouder 
in  andere  handen,  faillissement,  enz.  kan  het  betrokken  lid  van 
zijne  verplichtingen  worden  ontslagen  of  kunnen  deze  op  een 
ander  lid  overgaan.  Een  en  ander  wordt  door  het  bestuur  ge¬ 
regeld. 

2.  Van  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  ten  minste  3 
maanden  vóór  afloop  van  het  boekjaar  bij  aangeteekend  schrijven 
aan  den  secretaris-penningmeester  der  vereeniging  worden  kennis 
gegeven. 

Donateurs. 

Art.  12.  Donateurs  der  vereeniging  kunnen  zijn  corporatiën 
of  personen,  die  jaarlijks  f  25  of  meer  contributie  betalen. 

Bestuur.  , 

Art.  13.  1.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 

waarvan  één  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  der  vereeni- 
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ging,  2  door  en  uit  het  bestuur  der  Ansjoviszouters-Vereeniging, 
2  door  de  Kamer  van  koophandel  en  fabrieken  te  Amsterdam 
en  2  door  den  Zuiderzeevisscherijraad. 

2.  De  directeur  is  adviseerend  lid  van  het  bestuur.  Het  be¬ 
stuur  heeft  het  recht  zich  andere  adviseerende  leden  toe  te 
voegen. 

8.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  1.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 

zitter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

2.  De  voorzitter  of  de  ondervoorzitter  met  den  secretaris¬ 
penningmeester,  zoomede  een  der  door  de  Kamer  van  koophandel 
en  fabrieken  en  een  der  door  den  Zuiderzeevisscherijraad  ge¬ 
kozen  leden,  vormen  het  dagelljksch  bestuur.  In  het  dage- 
lijksch  bestuur  kan  niet  meer  dan  één  lid  der  vereeniging 
zitting  hebben. 

Art.  15.  De  bestuursleden  nemen  hunne  functies  kosteloos 
waar;  zij  ontvangen  alleen  restitutie  van  reis- en  verblijfkosten. 
Aan  den  secretaris-penningmeester  wordt  jaarlijks  eene  door  het 
bestuur  te  bepalen  bezoldiging  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  tweemaal ’sjaars. 
De  wijze  van  stemmen  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 
regeld. 

Art.  17.  In  de  jaarlijks  in  de  maand  Maart  te  houden  alge- 
meene  vergadering,  voor  het  eerst  in  die,  welke  gehouden  zal 
vTorden  in  1914,  treden  als  bestuursleden  af :  één  lid  gekozen 
door  en  uit  het  bestuur  der  Ansjoviszouters-Vereeniging;  één 
lid  gekozen  door  de  Kamer  van  koophandel  en  fabrieken  te 
Amsterdam;  één  lid  gekozen  door  den  Zuiderzeevisscherijraad, 
terwijl  het  lid  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen, 
na  2  jaren  aftreedt,  voor  het  eerst  in  1915.  De  aftredende  leden 
zijn  herkiesbaar. 

Exploitatie. 

Art.  18.  Het  bestuur  benoemt  een  te  beëedigen  directeur, 
die  belast  is  met  de  leiding  der  ansjoviscontröle,  het  onder¬ 
zoeken  der  ansjovismonsters  en  de  geheele  leiding  van  en  het 
toezicht  op  de  werkzaamheden  van  de  ambtenaren  der  ver¬ 
eeniging.  Hij  is  verantwoordelijk  aan  het  bestuur,  dat  zijne 
werkzaamheden  bij  instructie  regelt. 

Art.  19.  1.  Het  bestuur  benoemt,  in  overleg  met  den 

directeur,  de  benoodigde  te  beëedigen  controleurs,  die  in  hoofd¬ 
zaak  belast  zijn  met  het  toezicht  op  de  bereiding  van  en  den 
handel  in  de  onder  controle  van  de  vereeniging  staande  ansjovis, 
het  uit-,  in-,  bij-  en  overpakken,  het  aanbrengen  van  het  contröle- 
meik  op  het  daarvoor  in  aanmerking  komend  fust,  zoomede 
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op  het  verzegelen,  ontzegelen  en  herzegelen.  Voorts  zijn  zij 
belast  met  het  nemen  van  monsters,  zoowel  tijdens  als  na 
de  bereiding,  en  met  de  verdere  werkzaamheden,  die  hun  door 
den  directeur  zullen  worden  opgedragen. 

2.  De  monsters  worden  genomen  in  duplo  en  na  zoowel 
door  den  betrokken  ambtenaar  als  het  betrokken  lid  verzegeld 
te  zijn  en,  van  de  noodige  aanwijzing  en  toelichting  voorzien, 
aan  den  directeur  overgemaakt. 

8.  Een  monster  wordt  gedurende  ten  minste  1  maand  in 
den  oorspronkelijken  verzegelden  staat  voor  eventueel  controle¬ 
onderzoek  bewaard. 

Art.  20.  1.  De  controleurs  zijn  ondergeschikt  aan  den 
directeur. 

2.  Ontslag  wordt  verleend  aan  den  directeur  door  het 
bestuur,  aan  de  controleurs  door  het  bestuur  in  overleg  met 
den  directeur. 

Art.  21.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks  vóór  1  April  aan  alle 
leden  de  ledenlijst  toe  met  vermelding  van  de  hoedanigheden 
waarin  zij  zijn  ingeschreven.  Het  geeft  publiciteit  aan  deze 
lijst,  zoomede  aan  de  wijze,  waarop  de  controle  wordt  uitgeoefend. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  22.  1.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  van 

leden  gehouden  in  de  maand  Maart  en  voorts  zoo  dikwijls  als 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

2.  Op  de  in  de  maand  Maart  te  houden  vergadering  worden 
o.  m.  behandeld  de  rekening  over  het  afgeloopen  en  op  eene  in 
de  maand  December  te  houden  vergadering  de  begrooting  voor 
het  nieuwe  boekjaar. 

8.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
uitgeschreven  bij  oproepingsbrieven,  die  ten  minste  20  dagen 
te  voren  moeten  verzonden  worden  en  waarin  de  te  behandelen 
punten  zijn  vermeld.  Zoo  noodig  wordt  omtrent  deze  een 
prae-advies  van  het  bestuur  bij  gevoegd. 

Drie  leden  hebben  het  recht,  voorstellen  ter  behandeling  in 
de  algemeene  vergadering  in  te  dienen.  Deze  voorstellen  moeten 
ten  minste  10  dagen  vóór  de  vergadering  in  handên  zijn  van 
het  bestuur,  hetwelk  zorgt,  dat  zij  tijdig  aan  de  leden  worden 
medegedeeld. 

Art.  23.  1.  De  voorzitter,  en  bij  diens  afwezigheid  de  onder¬ 

voorzitter,  leidt  de  vergadering. 

2.  •  Omtrent  de  stemming  geldt  het  bepaalde  krachtens  art.  16 
behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  29  en  30. 

Art.  24.  1.  Stemrecht  hebben  de  leden  der  vereeniging  en 

de  leden  van  het  bestuur,  ook  voor  zoover  zij  geen  lid  der 
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vereeniging  zijn,  met  uitzondering  van  de  adviseerende  leden. 

2.  Donateurs  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  25.  1.  De  voorzitter  is  verplicht  binnen  eene  maand 
na  ontvangst  van  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek 
van  ten  minste  x/3  van  het  totaal  aantal  leden,  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

2.  In  het  verzoek  moeten  de  punten  van  behandeling  en 
de  urgentie  daarvan  duidelijk  worden  aangegeven. 

3.  Zij  worden  vóór  alle  andere  punten  in  behandeling 
genomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  26.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December; 
het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1913. 

Art.  27.  1.  De  contributie  door  de  leden-handelaren,  veem- 

houders  en  de  donateurs  verschuldigd,  zoomede  de  bij  art.  7, 
letter  a ,  bepaalde  minimum-vergoeding  door  de  leden-zouters 
te  voldoen,  wordt  jaarlijks  bij  vooruitbetaling  door  den  secretaris¬ 
penningmeester  tegen  afgifte  van  quitantie  ingevorderd. 

2.  De  vergoeding,  die  de  leden  hebben  te  betalen,  ingevolge 
het  bepaalde  in  art.  7,  letters  a,  b  en  c,  wordt,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  het  1ste  lid,  tegen  afgifte  van  quitantie, 
telkens  na  afloop  van  elke  week  door  den  directeur  ingevorderd. 

3.  Bij  nalatigheid  in  de  betaling  kan  door  het  bestuur  aan 
het  betrokken  lid  eene  boete  worden  opgelegd  van  ten  minste 
f  10  en  ten  hoogste  f  1000  en  kan  dat  lid  door  het  bestuur 
worden  geroyeerd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  28.  Bij  afzonderlijke  reglementen,  die  niet  tegen  den 
inhoud  dezer  statuten  mogen  strijden  en  die,  evenals  de 
eventueel  aan  te  brengen  wijzigingen  en  aanvullingen,  de 
goedkeuring  van  den  Minister  behoeven,  zullen  de  rechten  en 
verplichtingen  der  leden  zoo  noodig  nader  worden  omschreven. 

Art.  29.  1.  Deze  statuten  kunnen  te  allen  tijde  worden 

gewijzigd  en  aangevuld.  Dit  kan  niet  plaats  hebben,  dan  onder 
deze  voorwaarden: 

a.  het  voorstel  er  toe  moet  ten  minste  1  maand  te  voren 
aan  alle  leden  worden  bekend  gemaakt; 

b.  bij  de  stemming  moet  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  zijn. 

2.  Moet  in  verband  met  laatstgenoemde  voorwaarde  de 
beslissing  worden  aangehouden,  dan  besluit  de  volgende  binnen 
eene  maand  te  houden  vergadering  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  3/4  der  aanwezige  leden. 
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3.  De  vergadering  bedoeld  in  het  vorige  lid  moet  ten  minste 
2  weken  te  voren  worden  bijeengeroepen. 

4.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  30.  1.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 

niet  anders  genomen  worden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  op  schriftelijk  bij  den  voorzitter  ingediend  voorstel,  van  ten 
minste  1/3  van  het  totaal  aantal  leden. 

2.  Omtrent  de  oproeping  tot  de  desbetreffende  te  houden 
vergadering  en  de  te  nemen  beslissingen  geldt  het  bepaalde 
bij  art.  29. 

3.  De  liquidatie  wordt  opgedragen  aan  het  bestuur,  tenzij 
door  de  algemeene  vergadering  anders  wordt  besloten.  Een  en 
ander  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
(titel  Zedelijke  lichamen). 

Art.  31.  De  beide  leden  der  commissie,  bedoeld  bij  art.  30 
der  Rijksvoorschriften,  worden  door  het  bestuur  telkens  voor 
den  duur  van  een  jaar  benoemd. 

Art.  32.  1.  Geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 

dezer  bepalingen,  met  uitzondering  van  die  betreffende  het 
inschrijven  van  leden  en  die,  waarover  de  uitspraak  is  opge¬ 
dragen  aan  de  in  art.  31  bedoelde  commissie,  zullen  worden 
beslist  door  3  arbiters,  waarvan  1  zal  worden  benoemd  door 
het  bestuur,  1  door  de  tegenpartij  en  1  door  den  hoofdinspecteur 
der  visscherijen. 

2.  De  leden  verbinden  zich  om  zich  aan  de  uitspraak  van 
de  arbiters  en  die  van  de  commissie  te  zullen  onderwerpen. 

Slot-  en  overgangsbepalingen. 

Art.  33.  De  controle,  uitgeoefend  door  de  vereeniging,  zal 
zich  ook  hebben  uit  te  strekken  tot  alle  verdere  zaken,  die  de 
Minister  mocht  wenschelijk  achten,  tot  bestrijding  van  knoeie¬ 
rijen  in  den  ansjovishandel. 

Art.  34.  De  vereeniging  verbindt  zich  tegenover  den  Minister : 

1°.  tot  nauwkeurige  naleving  van  de  Rijksvoorschriften  en 
de  bijzondere  voorschriften; 

2°.  zoowel  voor  zich  zelf  als  voor  hare  ingeschreven  leden, 
tot  nauwkeurige  naleving  van  het  bepaalde  in  de  statuten  en 
reglementen  der  vereeniging; 

3°.  te  zullen  toelaten,  dat  op  de  door  haar  uit  te  oefenen 
controle  door  of  vanwege  den  Minister  het  door  dezen  noodig 
geachte  toezicht  wordt  uitgeoefend. 

Art.  35.  Bijaldien  de  Minister  nog  andere  regelen  mocht 
wenschen  te  stellen  dan  die,  vermeld  in  de  voorgaande  artikelen, 
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zal  de  vereeniging  en  zullen  de  leden  daarvan  gehouden  zijn 
die  regelen  evenzeer  in  acht  te  nemen. 

Hetzelfde  geldt  voor  door  den  Minister  nader  wenschelijk 
geachte  wijzigingen  en  weglatingen. 

Art.  86.  Totdat  de  verkiezing  van  alle  bestuursleden  inge¬ 
volge  het  bepaalde  bij  art.  18  heeft  plaats  gehad,  vervult  het 
bestuur  der  Ansjoviszouters- Vereeniging  tijdelijk  de  functie  van 
bestuur. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.S.-Cr. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  e  der  land  sche  Staatscourant  van 

Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


T47. 


VEREENIGING:  Wijkvereeniging  voor  wijk  A  der 

Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Arnhem. 

* 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Wijkvereeniging 
voor  wijk  A  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente  te  Arnhem, 
en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  De  arbeid  der  vereeniging  rust  op  den  grondslag  des 
geloofs  in  Jezus  Christus,  den  Zaligmaker  en  Verlosser. 

Art.  3.  Het  doel  van  haar  arbeid  is  behulpzaam  te  zijn  in 
het  vervullen  van  de  roeping  der  kerk  tegenover  haar  leden, 
door  in  verband  met  den  kerkeraad  der  Nederd.  Herv.  Gemeente 
zooveel  mogelijk  de  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  der  be¬ 
woners  van  wijk  A  te  behartigen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  evangelisatie ; 

b.  het  houden  van  bijbellezingen  en  zondagsscholen; 

c.  het  doen  van  huisbezoek; 

d.  het  verspreiden  van  goede  tractaten  en  andere  lectuur; 

e.  het  verplegen  van  zieken  in  hunne  huizen; 

f.  in  het  algemeen  het  steunen  van  den  arbeid  van  den 
predikant,  de  ouderlingen  en  diakenen; 

g.  alle  verdere  wettige  middelen  die  kunnen  aangewend 
worden  tot  verwezenlijking  van  het  in  art.  3  genoemde  doel. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden  en  is  aangevangen  28  Januari  1913. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31 
Januari.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  Januari  1914. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  lidmaten  zijn  der 
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Ned.  Herv.  Kerk  en  jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen  en 
instemmen  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  2,50  bijdragen  of,  niet 
instemmende  met  den  grondslag,  toch  de  vereeniging  geldelijk 
willen  steunen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging, 
door  overlijden  of  door  wanbetaling. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigd  door  een  wijkcomité. 

Art.  10.  Leden  van  dit  wijkcomité  zijn: 

a.  de  predikant  en  de  ouderlingen  en  de  diakenen  aan  wier 
zorg  door  den  kerkeraad  de  belangen  van  wijk  A  zijn  toe  ver¬ 
trouwd  ; 

b.  minstens  4,  hoogstens  8  leden  der  wijkvereeniging. 

Art.  11.  De  leden  van  het  wijkcomité,  bedoeld  in  art.  9, 
sub  b,  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  der  leden 
van  de  wijkvereeniging  uit  een  door  het  comité  aan  te  bieden 
tweetal. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  van  de  wijkvereeniging  gehouden, 
waarin  het  verslag  wordt  voorgelezen  dat  aan  den  kerkeraad 
wordt  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
van  het  beheer  der  gelden  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 
Twee  der  bestuursleden  treden  dan  volgens  rooster  af,  maar 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  wijkcomité  regelt  onderling  de  werkzaamheden 
van  zijn  leden  en  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris(esse)  en  een  penningmeester(esse). 

Art.  14.  Het  wijkcomité  is  bevoegd  voor  onderdeelen  van 
zijn  arbeid  een  sub-comité  te  benoemen,  dat  werkt  onder  toezicht 
van  en  rekenplichtig  is  aan  het  wijkcomité. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  in  art.  7  genoemde  bijdragen  van  leden  en  begunstigers ; 

b.  giften  voor  éénmaal; 

c.  legaten  of  erfstellingen. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  comité  door  eene  algemeene  vergadering 
van  leden,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  der  aanwezigen.  Wijzigingen  treden  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  na  besluit  van  eene  algemeene  vergadering  van  leden 
op  voorstel  van  het  wijkcomité  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezigen. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  goederen 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  B.  W.  bestemd  voor 
een  doel,  aan  te  wijzen  door  den  kerkeraad  der  Ned.  Herv.  Ge- 
'  meente,  met  dien  verstande,  dat  zij  dienen  ten  bate  der  Ned 
Herv.  Gemeente  te  Arnhem. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  9  April  1918  n°.  80. 

Mij  bekend, 

He  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

He  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscke  Staatscourant  Vaj 
Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


748. 


VEREENIGING :  Comité  voor  de  luisterrijke  viering 
van  het  eeuwfeest  van  Neerlands  Onafhankelijkheid 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Comité  voor  de 
luisterrijke  viering  van  het  eeuwfeest  van  Neerlands  Onafhan¬ 
kelijkheid  te  ’s  Gravenhage  ;  zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
10  jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  De¬ 
cember  1909. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  te  ’s  Gravenhage  leiding 
te  geven  aan  de  luisterrijke  viering  van  het  eeuwfeest  van 
Neeilands  onafhankelijkheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door  voor  te  bereiden,  te  organiseeren  en  te  houden  een  histo- 
rischen  optocht,  eene  historische  tentoonstelling,  kinderfeesten, 
volksfeesten,  uitdeeling  aan  de  armen,  en  gala-voorstelling  en 
door  andere  haar  ten  dienste  staande  wettige  middelen. 

Art.  5.  Ter  bereiking  van  haar  doel  vormt  zij  commissiën, 
die  met  een  deel  der  voorbereiding  en  uitvoering  worden  belast. 

Zonder  machtiging  van  het  hoofdbestuur  kunnen  deze  com¬ 
missiën  de  vereeniging  niet  aan  derden,  noch  derden  aan  de 
vereeniging  verbinden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden.  Zij  kan  ook 
hebben  eereleden. 

De  oprichters  der  vereeniging  zijn  hare  gewone  leden.  Gewone 
leden  kunnen  ook  zijn  zij  die  door  het  hoofdbestuur  tot  het 
lidmaatschap  worden  uitgenoodigd  en  dat  lidmaatschap  aannemen. 

Eereleden  zijn  zij  die  dat  lidmaatschap  aannemen,  nadat  zij 
daartoe  door  het  hoofdbestuur  zijn  benoemd. 
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Het  hoofdbestuur  kan  eere waardigheden  in  het  leven  roepen 
en  daarvoor  benoemingen  doen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door  opzeg¬ 
ging  of  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  giften, 
entrée-gelden,  opbrengst  van  verpachtingen  en  verkoopingen, 
erfstellingen  of  legaten  en  bijzondere  baten. 

Art.  9.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo  Juni  daar¬ 
aanvolgend,  doch  het  eerste  van  den  dag  der  oprichting  af  tot 
ultimo  Juni  1911. 

Art.  10.  Het  bestuur  draagt  den  naam  van  hoofdbestuur  en 
bestaat  uit  die  leden  der  vereeniging,  die  tevens  leden  zijn  van 
het  Haagsch  comité  voor  volksfeesten.  Deze  leden  vervuilen  in 
het  hoofdbestuur  dezelfde  bestuurswerkzaamheden  als  die,  welke 
zij  in  het  bestuur  van  het  Haagsch  comitié  voor  volksfeesten 
vervullen,  een  en  ander  voor  zoover  zij  zich  hiertoe  bereid 
verklaren. 

Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Behoudens  het  bepaalde  in  het  tweede  lid  van  art.  5  worden 
voor  de  rechtsgeldigheid  van  overeenkomsten  de  handteekening 
vereischt  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

a.  de  werkzaamheden  van  de  bestuursleden,  de  wijze  van 
hun  aftreden,  de  vervulling  van  vacatures  en  het  voorzien  in 
het  geval  van  ziekte  en  ontstentenis  ; 

.  b.  de  werkzaamheden  van  de  in  art  5  bedoelde  commissiën  ; 

c.  de  rechten  van  hen  die  eerewaardisdieden  bekleeden.  van 

O ’  7 

eereleden  en  van  gewone  leden  ; 

d.  het  stemrecht  in  de  ledenvergadering  en  alles  wat  nadere 
regeling  zou  mogen  vereischen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  de  in  eene  ver¬ 
gadering  van  gewone  leden  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe 

2 


VEREENIGINGEN. 


748 


wordt  besloten  met  2/3  van  de  in  eene  daartoe  belegde  verga¬ 
dering  van  gewone  leden  uitgebrachte  stemmen.  In  geval  van 
ontbinding  zullen  hare  bezittingen  worden  aangewend  op  eene 
door  de  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  aan  te 
geven  wijze,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1720  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1918  n°.  80. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.-S.-G. 


* 
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Bijvoegsel  tot  de  M ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


N°.  749. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  pluimveehouderij  en 
tamme  konijnenteelt  in  Nederland,  te  Utrecht.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

Het  tweede  lid  van  art.  8  der  statuten  zal  luiden  als  volgt: 

„Ieder  lid  behoort  tot  de  afdeeling,  welke  werkt  in  de  provincie, 
waarin  hij  woont.  Bij  eene  afdeeling  kunnen  door  het  hoofd¬ 
bestuur,  de  betrokken  afdeelingen  gehoord,  ook  gemeenten, 
gedeelten  van  gemeenten  of  afzonderlijke  leden  uit  aangren¬ 
zende  provinciën  worden  ingedeeld.  Het  afdeelingsbestuur  bepaalt 
of  het  lid  tot  eene  onderafdeeling  behoort  en  zoo  ja,  tot  welke.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-Gr. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  Mei  1913,  n°.  123. 


N°.  750. 


VEREENIGING:  Landbouw-Societeit  Nji-Sri  (Nji-Sri  is  de 
eigennaam  der  godin  van  den  Indischen  landbouw),  te 
Wageningen,  thans  te  Deventer.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Landbouw-Societeit 
Nji-Sri  (Nji-Sri  is  de  eigennaam  der  godin  van  den  Indischen 
landbouw),  en  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  No¬ 
vember  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vormen  van 
een  nauweren  vriendschapsband  onder  de  leerlingen  der  Middel¬ 
bare  Koloniale  Landbouwschool. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  hun  onderlingen 
omgang  te  bevorderen  door  het  houden  van  gezellige  bijeen¬ 
komsten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  gewone  leden, 
buitenleden. 

Art.  6.  Ieder  leerling  en  toehoorder  der  Middelbare  Koloniale 
Landbouwschool  kan  lid  der  vereeniging  worden. 

Hun  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging 
hebben  gemaakt  kan  door  de  algemeene  vergadering,  indien  2/3 
van  het  geheele  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  er  zich 
voor  verklaard  hebben,  het  eerelidmaatschap  worden  aangeboden. 

Art,  7.  De  gewone  leden  hebben  het  recht  van  stemmen, 
14  dagen  nadat  ze  op  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  van 
het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  zijn  aangenomen. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  royeering,  indien  2/3  van  het  aantal  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering,  welke  daartoe 
bijeengeroepen  is,  er  zich  voor  verklaard  hebben; 

c.  door  overlijden. 
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Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  gewone  en  buitenleden,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Eene  algemeene  vergadering  der  leden  heeft  plaats 
telken  jare,  minstens  14  dagen  vóór  het  einde  van  het  ver- 
eenigingsjaar. 

In  deze  vergadering  heeft  de  verkiezing  plaats  van  de  bestuurs¬ 
leden  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  doet  de  secretaris  verslag 
van  den  staat  der  vereeniging  en  wordt  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester,  door  de  daarvoor  door 
de  leden  in  eene  algemeene  vergadering  aangewezen  commissie, 
opgenomen.  Voorts  kunnen  in  deze  vergadering  zaken  behandeld 
en  beslissingen  genomen  worden,  voor  zoover  deze  met  het 
reglement  en  het  doel  der  vereeniging  niet  in  strijd  zijn.  Buiten¬ 
dien  kunnen  algemeene  vergaderingen  van  leden  gehouden 
worden  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  wanneer 
5  leden  dit  schriftelijk  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur 
verzocht  hebben.  Binnen  14  dagen  nadat  dit  verzoek  bij  den 
voorzitter  is  ingediend  moet  deze  vergadering  door  hem  belegd  zijn. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  president, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen.  Zij  treden  aan  het  einde  van  ieder 
vereenigingsjaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  een  der  commis¬ 
sarissen  als  zoodanig  op.  De  oudste  in  jaren  in  de  eerste  plaats. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  eigen¬ 
dommen  van  de  vereeniging.  De  secretaris  voert  de  correspon¬ 
dentie,  maakt  de  notulen  der  vergaderingen  en  het  jaarverslag 
op.  De  penningmeester  is  aansprakelijk  voor  de  geldmiddelen, 
waarvan  hij  verantwoording  doet  bij  zijn  aftreden  aan  de  kas¬ 
commissie,  bestaande  uit  3  door  de  algemeene  vergadering 
benoemde  leden.  De  commissarissen  zijn  aansprakelijk  voor  de 
eigendommen  der  vereeniging,  zij  maken  aan  het  einde  van 
het  vereenigingsjaar  een  inventaris  op. 

Art.  13.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement;  het  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  14.  In  alle  quaestiën  gerezen  tusschen  de  leden  der 
vereeniging  onderling  en  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid 
wordt  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welken  ieder  der  partijen 
één  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te  zamen  een  derde  buiten  de 
vereeniging  zullen  aanwijzen.  Zij  zullen  naar  billijkheid  uit¬ 
spraak  doen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  12  November  tot 
en  met  11  November. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  krachtens  een  besluit,  genomen  bij  meerderheid 
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van  2/3  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
algemeene  vergadering,  welke  daartoe  bijzonder  is  belegd. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen 
vóór  het  houden  dezer  vergadering  hebben  plaats  gehad  en 
vergezeld  zijn  geweest  van  eene  schriftelijke  opgave  van  de 
voorgestelde  wijzigingen.  De  aangenomen  wijzigingen  treden 
echter  niet  in  werking  voordat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  kan  niet  worden  overgegaan  dan  met 
schriftelijke  toestemming  van  2/3  van  het  geheele  aantal  leden. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  4  weken  voor  de 
beslissing  aan  de  leden  bekend  worden  gemaakt. 

Wordt  de  ontbinding  uitgesproken,  dan  bepaalt  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  de  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats 
hebben. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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YEBEENIGING:  St.  Magdalena  Yereeniging  tot  red¬ 
ding  van  gevallen  11. -K.  vrouwen,  te  Botterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

I.  Aan  art.  1  wordt  aan  het  slot  toegevoegd  eene  nieuwe 
alinea,  leidende: 

,,-Zij  stelt  zich  voorts  ten  doel  de  duurzame-  verzorging  van 
minderjarige  vrouwen,  welke  hetzij  gevallen  zijn  of  tot  val 
dreigen  te  komen  en  wier  ouders  van  de  ouderlijke  macht  of 
van  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet.” 

II.  Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
art.  2,  luidende  als  volgt: 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  negen  en 
twintig  jaren,  te  rekenen  van  22  Mei  1884. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  ver¬ 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  negen  en 
twintig  jaren. 

Het  wordt  aan  het  bestuur  der  vereeniging  overgelaten  in¬ 
tijds  maatregelen  ter  voortzetting  bij  afloop  van  het  in  het 
tweede  lid  van  dit  artikel  genoemd  tijdvak  te  nemen.” 

III.  I  n  art.  3  vervalt  het  woord  ,,en”  tusschen  de  woor¬ 
den  ,, renten”  en  ,, vergoeding  van  verpleegkosten”  en  worden 
aan  het  slot  toegevoegd  de  woorden:  ,,en  toevallige  haten”. 

IV.  Aan  het  slot  van  art.  5  wordt  toegevoegd  eene  nieuwe 
alinea,  luidende: 

, . Alleen  de  werkende  damesleden  hebben  stemrecht.” 

Y.  Art.  6  vervalt. 

YI.  In  art.  7  worden  de  woorden  ., negen  werkende  leden” 
vervangen  door  de  woorden  ..negen  dames,  werkende  leden”. 

YIT.  Art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
art.  8,  luidende  als  volgt: 

,.Op  1  Februari  1913  bestaat  het  bestuur  uit  de  navolgen¬ 
de  dames: 

\ 
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Jos.  de  Groot — van  Casteel,  H.  Weve — Driebeek,  P. 
Spaapen — Kok,  A.  Gilissen — van  der  Valk,  J.  Beukers — 
Jansen,  W.  Daniels — van  der  Waart, 
allen  wonende  te  Botterdam. 

VIII.  In  art.  12  worden  in  den  aanhef  na  de  woorden 
,,een  huishoudelijk  reglement”  toegevoegd  de  woorden  ,,dat 
geen  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  mag  bevatten”, 
en  wordt  aan  het  slot  toegevoegd  een  nieuw  lid,  luidende: 

,,r.  al  hetgeen  verder  in  het  belang  der  vereeniging  wordt 
geacht”. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1918  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

& 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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V  EKEEjN  IGIÏS  G:  Roomsch-Katholiekei  Spaarbank  voor 
Eindhoven  en  Omstreken,  te  Eindhoven.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 


Art.  2.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  door  de  vergadering 
der  leiden  zijn  gekozen  en  die  zich  aansprakelijk  , stellen  voor 
een  waarborgkapitaal  groot  f  15  000,  onder  de  volgende 
voorwaarden : 

1.  dat  ieder  aansprakelijk  zal  zijn  voor  een  evenredig 
deel ; 

2.  dat  de  aansprakelijkheid  geheel  persoonlijk  is  en  dus 
niet  op  erfgenamen  overgaat ; 

3.  dat  deze  aansprakelijkheid  ten  volle  blijft  bestaan 
totdat  een  kapitaal  van  f  15  000  zal  zijn  gereserveerd,  als 
wanneer  de  aansprakelijkheid  zal  verminderen  met  een1  zoo¬ 
danig  deel  als  jaarlijks  van  de  gemaakte  winst  zal  worden' 
gereserveerd,  totdat  het  geheel©  reservefonds  f  30  000  be¬ 
draagt. 

.  Alsdan  zijn  de  leden  van  hunne  aansprakelijkheid  ont¬ 
slagen. 


Leden  van  bijstand,  eveneens  door  de  vergadering  der 
leden  gekozen,  zijn  zij,  die  zich  niet  aansprakelijk  stellen 
voor  het  waa r b orgkapitaal ,  doch  die  de  vereeniging  op  ander© 
wijze  behulpzaam  zijn. 

tiet  aantal  leden  van  bijstand  mag  hoogstens  10  bedragen. 

Zij  hebben  dezelfde  bevoegdhelid  als  de  gewone  Leden, 
behalve  geen  stemrecht  in  zake  wijziging  der  statuten. 

Gok  kunnen  ze  geen  leden  van  het  bestuur  of  van  den 
raad  van  toezicht  zijn. 

Art.  3.  ,,des  Kon  in  krij  ks”  wordt  ,,van  het  Koninkrijk”. 

Art.  4.  1ste  alinea  ,,Door  aanvaarding”  tot  ,,der  leden”, 
vervalt. 
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x4.rt.  6,  in  den  eersten  en  vierden  regel  vervallen  de 
woorden:  ,,en  hoogstens  9”  en  ,,en  hoogstens  5”. 

Art.  7.  De  beide  slotalinea’s  vervallen  van:  „In  afwij¬ 
king”  tot  ,, commissarissen. 

Art.  9.  De  beide  slotalinea’s  vervallen  van:  „In  afwij¬ 
king”  tot  „de  Vocht”. 

Art.  13,  slotalinea  luidt:  ,,De  secretaris  van  het  bestuur 
of  die  hem  op  verzoek  van  he>t  bestuur  vervangt  houdt  de 
notulen  der  vergadering  van  leden.” 

Art.  14.  Jaarlijks  uiterlijk  in  de  maand  Juni  zal  eene 
vergadering  van  leden  worden  gehouden,  waarin  door  het 
bestuur  een  verslag  over  het  afgeloopen  jaap  wordt  uit  ge¬ 
bracht  en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden  goed- 
of  af  gekeurd.  De  goedkeuring  der  balans  en  winst-eu-verl  mis¬ 
rekening  strekt  tot  décharge  van  het  bestuur  voor  het  door 
hem  gehouden  beheer  en  van  den  raad  van  toezicht  voor  liet 
door  hem  gehouden  toezicht  over  het  tijdperk,  waarover  die 

stukken  loon en. 

♦  "*■ 

De  boekhouder  is  verplicht  deze  vergadering  op  vePzoek 
van  het  bestuur  of  den  raad  van  toezicht  bij  te  wonen  ;  geen 
lid  der  vereeniging  zijnde  heeft  hij  eene  adviseerende  stem. 

Art.  16.  De  vergaderingen  van  leden  worden  bijeenge¬ 
roepen  door  den  raad  van  toezicht  schrifteflijk  minstens 
8  dagen  te  voren,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling. 

Andere  onderwerpen  mogen  worden  behandeld  met  toe 
stemming  van  de  meerderheid  der  aanwezigen. 

Art.  18.  leder  lid  brengt  ééne  stem  uit.  De  rest  vervalt. 

Art.  19.  De  boeken  der  spaarbank  zullen  jaarlijks  op 
31  December  worden  afgesloten  en  daaruit  eene  balans  en 
winst-en-verliesrekening  opgemaakt. 

De  jaarlijksche  balans  en  winst -en-verliesrekening  met 
daarbij  behoorende  bescheiden  zullen  uiterlijk  op  15  April 
aan  den  raad  van  toezicht  worden  overgelegd,  welke  deze  na 
goedkeuring  onderteekent. 

Det  bestuur  verstrekt  hem  alle  gevraagde  inlichtingen ;  de 
raad.  van  toezicht  overtuigt  zich  op  de  wijze,  die  hem  doel¬ 
treffend  voorkomt,  dat  de  waarden  der  spaarbank  werkelijk 
aanwezig  zijn. 

Art.  2(J.  Op  de  in  art.  14  genoemde  vergadering  van  leden 
wordt  eene  commissie  van  3  leden  gekozen,  welke  geen  deel 
uit  mogen  maken  van  het  bestuur  of  den  raad  van  toezicht, 
en  die  tot  taak  heeft  de  eerstvolgende  balans  en  wintet-en- 
verliesrekening  te  onderzoeken  en  daarover  rappen  uit  te 
brengen  aan  de  ledenvergadering. 
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Art.  21.  Onveranderd  alleen  de  slotalinea:  ,,De  rente  van 
het  reservefonds  wordt  bij  het  reservefonds  gevoegd.” 

Art.  22.  De  verkregen  winst  zal  jaarlijks  in  het  reserve¬ 
fonds  gestort  worden  totdat  dit  20  pet.  van  heit  ingelegde 
kapitaal  doch  minstens  f  30  000  bedraagt. 

Alsdan  kan  door  de  vergadering  der  leden  in  art.  14  ge¬ 
noemd  aan  de  winst  eene  andere  bestemming  worden  gegeven. 

De  winst  kan  dan  worden  gebruikt  tot  het  steunen  van 
Itoomseh-Kat  ludieke,  kerkelijke,  liefdadige  of  sociale  instel¬ 
lingen  of  werken.  In  dit  geval  wordt  liet  daarvoor  bestemde 
bedrag  verdeeld  over  de  gemeenten  Eindhoven,  Gestel, 
Stratum,  Strijp,  Tongelre  en  Woensel,  wanneer'  op  den 
laatstvoren  31  December  inleggers  der  spaarbank  daar  woon¬ 
achtig  zijn. 

De  verdeeling  geschiedt  in  verhouding  van  liet  gemiddelde 
bedrag  door  inwoners  van  bovengen oehnde  gemeenten  op  31 
December  der  twee  voorafgaande  jaren  te  zamen  ingelegde 
kapitaal. 

De  leden  eener  gemeente  bepalen  onderling  aan  welke  der 
bovengenoemde  instellingen  of  werken  hek.  toegekende)  be¬ 
drag*  zal  besteed  worden. 

Is  in  eene  der  genoemde  gemeenten  geen  lid  woonachtig, 
dan  wordt  het  deel  voor  die  gemeente  bestemd  volgens  aan¬ 
wijzing  van  den  oudste  in  jaren  zijnden  pastoor  dier  gemeente. 

Ingelegd  kapitaal  van  inleggers  niet  woonachtig  in)  een 
der  zes  genoemde  gemeenten  blijft  hierbij  buiten  beschou¬ 
wing. 

Art.  23.  Het  bestuur  zal  de  gelden  aan  de  spaarbank  toe¬ 
vertrouwd  uitsluitend  beleggen  op  ééne  of  meer  der  volgende 
wijzen : 

a.  in  prolongatie  of  beleening ; 

b.  op  eerste  hypotheek,  gesloten  op  goederen,  gelegen 
binnen  net  Koninkrijk  der  N pierlanden  in  Europa,  mits  het 
ter  leen  verstrekte  kapitaal  70  pet.  der  geschatte  waarde  niet 
overtreft  en  op  deze  hypotheek  jaarlijks  minstens  1  pet.  van 
hek  ter  leen  verstrekte  kapitaal  wordt  af  gelost. 

Op  deze  wijze  mag  voor  geen  hooger  bedrag  belegd  worden 
dan  voor  20  pet.  der  te  beleggen  gelden ; 

c.  in  pandbrieven  van  hypotheekbanken,  waarin  de  Rdjks- 
postspaarbank  de  gelden  mag  beleggen  en  welke  beleenbaar 
zijn  bij  de  Neder landsche  bank ; 

d.  in  rentegevende  Nederlandsche  fondsen,  waarvan  de 
rente  en  aflossing  onvoorwaardelijk  door  den  Staat  der  Neder¬ 
landen  zijn  gewaarborgd ; 

e.  in  obligatiën  ten  laste  van  provinciën,  gemeenten,  in 
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Nederland  rechtspersoonlijkheid  bezittende  kerkelijke  instel¬ 
lingen  en  inrichtingen  van  liefdadigheid.  Wat  kerkelijke 
instellingen  en  inrichtingen  van  liefdadigheid  betreft,  in 
totaal  niet  hooger  dan  voor  15  pet.  der  te  beleggen  gelden; 

ƒ.  in  obligatiën  van  spoorwegen  in  Nederland,  mits  be- 
leenbaar  bij  de  Nederlandsche  bank,  en  van  spoorwegen  in 
Staten  buiten  Nederland,  eveneens  beleenbaar  bij  de  Neder¬ 
landsche  bank,  doch  waarvan  rente  en  aflossing  door  dien 
Staat  zijn  gewaarborgd ; 

().  in  onroerende  goederen,  waarbij  speculatie  uitge¬ 
sloten  is ; 

h.  in  schatkistpromessen,  schatkistbiljetten  en  andere 
daarmede  gelijkstaande  schuld  van  den  Staat  der  Neder¬ 
landen  ; 

i.  in  buiten] andseti ei  staatsschuldbrieven  mits  beleenbaar 
bij  de  Nederlandsche  bank  en  voor  geen  hooger  bedr&g  dan 
2o  pet.  der  te  beleggen  gelden. 

.Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld  het 
bedrag  m  geld,  dat  vlottend  mag  worden  gehouden  voor  de 
dagelijksehe  behoefte. 

Art.  25.  De  gelden  en  waarden  der  spaarbank  zullen  in 
eene  brandkast  met  2  verschillend  werkende  sloten  worden 
bewaard,  waarvan  de  eene  sleutel  bij  een  lid  van  het  bestuur 
en  de  andere  bij  efen  lid  van  den  raad  van  toezicht  zullen 
berusten. 

De  raad  van  toezicht  en  het  bestuur  zijn  ook  bevoegd  de 
bewaring  der  gelden  en  waarden  der  vereeniging  geheel  of 
gedeeltelijk  aan  de  Nederlandsche  bank  op  te  dragen. 

Art.  27.  ,, minstens  30  dagen”  te  veranderen  in  ,, minstens 

14  dagen”. 

( Volgen  de  onderteekening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  31. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener a\  7, 

J,  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G . 
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VEREENIGING  Afdeeling  Den  Haag  der  vereeniging  Onder¬ 
linge  Vrouwenbescherming,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

In  art.  9,  al.  1,  zin  1,  vervallen  de  woorden  „en  hoogstens  9”. 
* 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEBEENIGING  tot  ondersteuning'  van  behoeftige 
Weduwen  en  Kinderen  van  in  zee  verongelukte 
visschers  der  Gemeente  Ilrk,  te  Urk.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  behoeftige 
weduwen  en  kinderen  van  in  zee  verongelukte  visschers,  in 
deze  gemeente  woonachtig,  te  ondersteunen. 

Zij  kan  ook  onderstand  verleenen  aan  den  vader  of  de 
moeder  van  een  in  zee  verongelukten  visscher,  te  Ilrk  zijn 
woonplaats  hebbende,  als  deze  hun  eenige  kostwinner  was. 

In  de  eerste  plaats  komen  daarvoor  in  aanmerking  die 
van  bij  de  ramp  van  6  Maart  1883,  en  in  de  tweede  plaats 
die  van  later  bij  de  uitoefening  van  hun  bedrijf  in  zee 
omgekomen  beroep svisschers. 

Aan  laatstgenoemden  zal  worden  uitgekeerd  de  rente  van 
het  kapitaal,  dat  thans  nog  op  het  Grootboek  is  geplaatst, 
nader  omsehreven  in  art.  11,  na  aftrek  van  wat  aan  de  we¬ 
duwen  en  weezen  van  6  Maart  1883  wordt  uitgekeerd  en  het 
bedrag,  dat  uit  andere  bronnen  of  fondsen  in  de  kas  der  ver¬ 
eeniging  vloeit. 

Het  hoofdkapitaal  der  vereeniging,  op  het  Grootboek,  is 
onaantastbaar,  doch  kan  op  andere  wijze  rentegevend  worden 
belegd. 

Art.  2.  De  ondersteuning  zal  zooveel  mogelijk  geschieden 
in  overeenstemming  met  de  behoeften  der  nagelaten  betrek¬ 
kingen  en  zal  door  de  vereeniging  in  de  vergadering  van 
October  elk  jaar  opnieuw  worden  vastgesteld. 

Voor  spoedeischende  buitengewone  gevallen  heeft  de  com¬ 
missie  van  beheer  (zie  art.  5  der  statuten)  de  vrije  beschik¬ 
king  over  een  bedrag  van  hoogstens  vijftig  gulden. 
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Art.  3.  De  in  artt.,1  en  2  bedoelde  ondersteuning  houdt 
ap  in  de  volgende  gevallen:* 

1°.  wanneer  de  bedeelde  niet  meer  op  IJ rk  woonachtig  is ; 

2°.  wanneer  eene  weduwe  hertrouwt,  waardoor  ook  hare 
kinderen  hunne  rechten  op  het  fonds  verliezen ; 

3°.  wanneer  een  bedeelde,  door  verbetering  van  positie, 
naar  het  oordeel  der  vereeniging  geen  ondersteuning  meer 
behoeft  (waarover  elk  jaar  zal  geoordeeld  worden)  of  door 
een  ergerlijken  levenwandel  zich  die  onwaardig  maakt; 

4°.  wanneer  jongens  en  meisjes  naar  het  oordeel  der  ver¬ 
eeniging  genoegzaam  bekwaam  zijn,  om  zelf  het  bedrag  der 
bedeeling  te  verdienen. 

Art.  4.  Kinderen,  die  wegens  gebrek  aan  verstandelijke 
vermogens  of  door  lichaamsgebreken  niet  in  staat  zijn  door 
handenarbeid  of  op  andere  wijze  in  hun  levensonderhoud 
te  voorzien,  blijven  in  bedeeling  en  kunnen  na  16- jarigen 
leeftijd  eene  hoogere  bedeeling  genieten,  doch  niet  meer  dan 
f  2  per  week. 

Voor  zoodanigen  kan  van  art.  3,  alinea  2,  2de  lid,  werden 
af  geweken. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  eene  commis¬ 
sie  van  beheer,  bestaande  uit  9  leden,  die  uit  hun  midden 
een  1ste-  en  2de-voorzitter ;  een  1ste-  en  2de-secretaris  en 
een  1ste-  en  2de-penningmeester  benoemén. 

Jaarlijks  treedt,  op  de  vergadering  der  vereeniging,  die 
in  de  maand  Februari  gehouden  wordt,  1/3  der  leden  volgens 
rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  23  en  min¬ 
stens  18  leden. 

Bij  verval  van  lidmaatschap  door  overlijden,  bedanken  of 
andere  oorzaken,  worden  nieuwe  leden  gekozen  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  bij  art.  8  dezer  statuten. 

Als  lid  wordt  geroyeerd  hij,  die  zaken  omtrent  welke  door  de 
vergadering  geheimhouding  was  opgelegd,  openbaar  maakt. 

Art.  7.  De  commissie  van  beheer  houdt  jaarlijks  ver¬ 
gadering  in  Februari  en  October  en  verder  wanneer  het 
noodig  blijkt. 

Zij  is  bevoegd  eene  buitengewone  vergadering  der  vereeni- 
ging  te  beleggen  en  daartoe  gehouden,  wanneer  minstens  5 
leden  het  verzoeken. 

Art.  8.  Over  zaken  wordt,  naar  liet  oordeel  der  vereeni¬ 
ging,  mondeling  of  schriftelijk  gestemd,  doch  bij  liet  be¬ 
noemen  van  nieuwe  leden  of  van  leden  tot  de  commissie  van 
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beheer,  uitsluitend  schriftelijk  bij  gesloten  en  ongeteekende 
briefjes. 

Bij  de  eerste  stemming  wordt  niemand  benoemd  dan  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  herstemming,  noodzakelijk  wanneer  bij  eerste  stemming 
die  meerderheid  niet  is  verkregen,  wordt  men  benoemd  met 
de  meeste  stemmen. 

Indien  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  9.  Deze  statuten,  door  elk  lid  der  vereeniging  te 
onderteekenen,  berusten  bij  den  secretaris,  terwijl  afschrift 
aan  ieder  lid  der  vereeniging  en  aan  iedere  bedeelde  weduwe 
kosteloos  wordt  uitgereikt. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  insgelijks  door  ieder 
lid  der  vereeniging  onderteekend  en  berust  bij  den  secretaris. 

Art.  10.  De  penningmeester  bewaart  de  kas  van  de  voor 
bet  loopende  boekjaar  benoodigde  gelden;  hij  ontvangt  alle  • 
gelden  en  is  belast  met  liet  bij  houden  van  alle  ontvangsten 
en  uitgaven. 

.  Hij  is  verplicht  ten  allen  tijde,  op  aanvraag  van  den  voor¬ 
zitter,  zijne  registers  of  bescheiden,  betreffende  de  admini¬ 
stratie,  aan  de  commissie  ter  inzage  te  geven  en  gevraagde 
inlichtingen  te  verstrekken. 

Art.  11.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  thans  nog  in¬ 
geschreven  op  het  Grootboek,  onder  het  hoofd  van  rekening: 

TTrk  (de  vereeniging  tot  ondersteuning  van  behoeftige 
weduwen  en  kinderen  van  in  zee  verongelukte  visschers  der 
gemeente  Urk,  gevestigd  te). 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  zijn  te 
ramen  bevoegd  (bij  ontstentenis  hunne  plaatsvervangers)  de 
rente  te  ontvangen,  benevens,  wanneer  van  het  kapitaal  moet 
worden  afgeschreven  (zie  artt.  1  en  13  der  statuten)  het  be¬ 
drag  van  die  afschrijving,  voor  welke  een  extract  uit  de 
notulen  van  de  vergadering  der  vereeniging  vereischt  is, 
waarop  werd  besloten  tot  die  afschrijving. 

Het  af  te  schrijven  bedrag  moet  evenwel  dadelijk  weer 
rentegevend  worden  belegd. 

Art.  12.  In  de  vergaderingen  der  commissie  van  beheer, 
te  houden  in  de  maanden  Februari  en  October,  wordt,  wan¬ 
neer  van  het  kapitaal  moet  worden  af  geschreven  (zie  artt. 

1  en  13  der  statuten),  door  den  penningmeester  een  kort  ver¬ 
slag  uitgebracht  omtrent  de  aanwezige  geldmiddelen,  opdat 
de  commissie  van  beheer  zal  kunnen  beoordeelen  hoeveel 
moet  worden  af  geschreven. 

Art.  13.  In  de  vergadering 
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eeniging  van  de  maand  Februari  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  liet  gehouden  beheer  in  het 
afgeloopen  boekjaar,  onder  overlegging  van  eene  extract- 
rekening  van  het  Grootboek  der  Nationale  Schuld,  zoolang 
er  kapitaal  van  de  vereeniging  op  het  Grootboek  is  geplaatst, 
benevens  van  het  kasgeld. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  eene  in  die  ver¬ 
gadering  te  benoemen  commissie  van  drie  leden  onderzocht 
en  na  goedkeuring,  door  die  commissie,  benevens  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris,  geteekend. 

De  goedkeuring  strekt  den  penningmeester  tot  volledige 
décharge. 

Art.  14.  Van  den  stand  der  zaak  wordt  ieder  jaar  uit¬ 
voerig  verslag  gedaan  aan  den  lieer  Commissaris  der  Koningin 
in  de  provincie  Noordholland. 

Dit  artikel  is  onveranderlijk. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  TTrk  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  negen  en  twintig  jaren,  te  rekenen  van 
14  November  1884. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Indien  met  ultimo  December  1941  niet  besloten  is  tot  hare 
voortzetting,  houdt  zij  13  November  1942  op  te  bestaan  en 
wordt,  nadat  voldaan  is  aan  de  bepalingen  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  door  de  commissie  van  beheer  het  be¬ 
wind  voortgezet  over  het  alsdan  aanwezig  kapitaal,  hetwelk 
besteed  moet  worden  \Toor  het  in  deze  statuten  omschreven 
doel. 

In  dit  geval  blijven  de  leden  van  de  commissie  van  beheer 
het  bewind  voeren  gedurende  hun  leven. 

Bij  verval  van  lidmaatschap  door  overlijden  of  door  het 
nemen  van  ontslag,  wordt  in  de  openstaande  plaatsen  voor¬ 
zien  door  de  arrondissements-rechtbank,  op  de  wijze  bij 
art.  1699  van  het  Burgerlijk  Wetboek  geregeld. 

Art.  17.  Behoudens  de  nadere  goedkeuring  van  H.  M. 
de  Koningin  kunnen  deze  statuten  (behoudens  art.  14)  ge¬ 
wijzigd  worden  in  de  vergadering  der  vereeniging  van  de 
ma  and  F  ebruari . 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  minstens  2/3  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  verwerven,  om  aangenomen  te 
zijn. 
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Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  April  1913  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Zondag  1  en  Maandag  2  Juni  1913,  n°.  126. 


van 


N#.  755. 


VEREENIGING:  Woningbouwvereeniging  „Eigen: 

Haard”,  te  Westkapelle. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereeniging  „Eigen  Haard”  is 
gevestigd  te  Westkapelle.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  4  Januari  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
bet  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  West¬ 
kapelle  werkzaam  te  zijn. 

Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen 
te  stichten,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan  hare  leden  te  ver¬ 
huren,  en  andere  handelingen  te  verrichten  die  bevorderlijk 
kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  (Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en  bij  wijzi¬ 
ging  der  statuten  de  handhaving  der  toelating  voor  de  ver¬ 
eeniging  aan  te  vragen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  *  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen, 
bekwaam  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten  en  te  West¬ 
kapelle  woonachtig,  die  belmoren  tot  de  arbeidende  klasse  of 
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met  deze,  naar  liet  oordeel  van  het  bestuur,  zijn  gelijk  te 
stellen. 

Art.  5.  W  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden  geeft  daarvan 
schrif' telijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der 
leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd,  wanneer  1/4  der  leden  zich 
er  teg*en  verklaart. 

Art.  6.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel, 
groot  f  20. 

De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Green  lid  kan  meer  dan  1  aandeel  hebben.  De  leden  der  ver- 
eeniging  genieten  als  zoodanig*  geen  ander  geldelijk  voordeel 
uit  de  kas  der  vereeniging  dan  eene  rente  van  op  zijn  hoogst 
4  %  over  van  hen  door  leening  verkregen  gelden  en  een 
dividend  over  hunne  aandeelen  en  de  in  art.  11  genoemde 
obligaties,  op  den  voet  als  dat  in  de  artt.  33  en  34  is  geregeld, 
een  en  ander  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  15  en  19. 

Art.  T.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit¬ 
gegeven,  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris 
geteekend  en  bevattend  een  bewijs  van  lidmaatschap,  een 
exemplaar  der  statuten  en  een  aan  deelbewijs,  waarop  de  b  ij  - 
stortingen  kunnen  worden  aangeteekend. 

Nieuwe  leden  krijgen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  35, 
gelijke  rechten  als  de  oudere. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

o.  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging ; 

c.  ontzetting. 

Art.  9.  Opzeg*ging  heeft  eerst  gevolg  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  l0.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding*  van  de  statuten  of  reglementen,  het  niet 
nakomen  zijner  g*eldelijke  verplichtingen  of  het  op  andere 
wijze  benadeel  en  der  vereeniging*. 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  vervreemd,  zonder  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  of  van  de  ledenvergadering,  of  ver¬ 
pand,  of  die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten 
aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  (op  voorstel  van  liet  bestuur)  uit¬ 
gesproken  door  de  ledenvergadering,  bij  besluit,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  11.  In  geval  van  overlijden,  ontzetting  wegens  het 
verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan 
en  opzegging  wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente, 
wordt  het  op  zijn  aandeel  gestort  bedrag  aan  liet  lid  of  zijne 
rechtverkr  ij  genden  terugbetaald . 

Deze  terugbetaling  geschiedt  eerst  eene  maand  nadat  de 
rekening  over  het  jaar,  waarmede  het  lidmaatschap  eindigt, 
is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  tekort  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
bedrag  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  tegen  intrekking  van  het  aan¬ 
deel  bewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toestand 
van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  ongewenscht 
maakt ;  in  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in 
obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Zulke  obligaties  genie¬ 
ten  geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  een  winstaandeel,  op 
den  voet  als  dit  voor  de  aandeelen  in  de  artt.  33  en  34  is  om¬ 
schreven. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  de  terugbetaling, 
hetzij  in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  ge¬ 
steld,  die  niet  binnen  10i  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn 
afgehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging.  Gewezen  leden  of 
rechtverkrijgenden  van  dezen  hebben  geen  recht  op  uitkeering 
van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorige  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging. 

Winstaandeel  over  het  loopend  jaar  wordt  alsdan  niet  uit¬ 
gekeerd. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  van  het  1ste  en  2de  lid  van  dit  artikel 
afwij  ken . 

Art.  13.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  G  weken  na  het  overlijden  aan  het 
bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  wensch  ingewilligd,  mits  de  betrokkene  bekwaam  is  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan  en  zich  daartegen  niet,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  het 
laatste  geval  beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  hem  uitgereikte  aan¬ 
deel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  wat  op  het 
aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt  het,  ten 
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opzichte  van  de  gevolgen  der  volgorde  van  toetreding,,  in  de 
rechten  van  het  gewezen  lid. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  ingeval  het  daartoe  termen  aan¬ 
wezig-  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of  een  in¬ 
wonend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten  van  den 
overledene  te  treden. 

Dezelfde  bevoegdheid  bezit  het  bestuur  bij  het  ophouden 
van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  in  gevolge  van  verlies  van 
de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Het  bestuur  geeft  aan  den  betrokkene  zoo  spoedig  moge¬ 
lijk  kennis  van  de  aan  hem  door  de  bepalingen  van  dit 
artikel  geopende  mogelijkheid. 

Bestuur. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  op  zijn  minst  5  en  op  zijn  hoogst  7  leden,  die 
gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  de  kleinste 
helft  van  liet  bestuur  af,  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij dsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentij  ds  gekozen  lid  treedt  af 
op  den  tijd  van  aftreding  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  6,  alinea 
3,  kan  de  ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur, 
die  met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene 
billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  ver¬ 
richten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen. 

Art.  16.  De  voorzitter  van  liet  bestuur  wordt  aangewezen 
door  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop  liet  bestuur 
zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ont¬ 
slagen.  In  geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commis¬ 
sarissen  binnen  14  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen, 
waarin  aan  den  geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid 
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wordt  gegeven  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  de  hand¬ 
having  der  schorsing  of  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand,  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval  van 
schorsing'  van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen 
te  nemen  die  hij  noodig  acht  om  de  vereeniging'  tegen  schade 
te  vrijwaren. 

Hij  kan,  zoo  noodig,  het  geheele  bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechte. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten  anders  is 
bepaald. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
over  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of  aan  een  door  het  be¬ 
stuur,  onder  goedkeuring  van  de  leden  vergaderig  te  benoe¬ 
men  mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  één 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is, 
eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder 
goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid 
den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag'  op  geen  liooger  bedrag  worden  bepaald  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te  ver¬ 
richten  werkzaamheden  te  vormen. 

Overigens  is  art.  6,  alinea  3,  toepasselijk. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  20.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  den  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  leden, 
gekozen  door  de  leden.  De  leden  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  behoeven  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn.  Art.  6, 
alinea  3,  en  art.  15,  alinea  2,  zijn  op  commissarissen  van  toe¬ 
passing. 

Geldelijke  tegemoetkoming'  mag  aan  commissarissen  niet 
worden  verstrekt.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  21.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  bij  loting  te  maken  rooster.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 
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In  tussclientij  dsehe  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien. 

Het  tussclientij ds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  van 
aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  22.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  bestuursvergaderingen  hebben  zij  eene  adviseerende 
stem ;  desgelijks  op  de  ledenvergaderingen  die  commis¬ 
sarissen,  die  niet  zelf  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  tijdig  eene  oproeping. 

Art.  23.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  dit  verlangt. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  3  maanden  de 
boeken  van  den  penningmeester  en  van  den  administrateur, 
zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 

Vergaderingen. 

Art.  24.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  heeft  eene  ledenver¬ 
gadering  plaats.  In  deze  vergadering  wTordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  25.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  20 
leden,  of,  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  100  leden  telt, 
op  zijn  minst  1/5  der  leden,  hun  verlangen  daartoe  schrifte¬ 
lijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  niet  binnen  14  dagen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen  door  wie  liet  verzoek  is 
gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Hene  aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar 
eigen  voorzitter  aan. 

Art.  26.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergaderingen  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  38  en  39. 
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Elk  lid  lieeft  eene  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  of, 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen  zoo¬ 
veel  meer  als  in  aantal  stemmen  met  één  van  deze  gelijk¬ 
staan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke 
meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over 
onderwerpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  27.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is,  behalve 
in  de  overigens  in  deze  statuten  aangegeven  gevallen,  noodig 
voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreem¬ 
den  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

cl.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud  ; 

/.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Vóórdat  een  besluit,  als  onder  c  vermeld,  wordt  genomen, 
wordt  het  advies  van  den  raad  van  commissarissen  inge- 
wonnen. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
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Westkapelle,  of,  bij  weigering',  door  Gedeputeerde  Staten 
van  Zeeland,  bet  bestuur  der  vereeniging*  geboord. 

Geldmiddelen. 

* 

Art.  28.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  aan¬ 
deelen  der  leden. 

De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen  enz.  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  De  aandeelen  zijn  op  naam  en 
worden  geteekend  door  een  lid  van  bet  bestuur  en  een  com¬ 
missaris. 

Zij  kunnen  alleen  met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden 
overgedragen.  Van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet 
blijken  door  aanteekening  op  het  aan  deelbewijs. 

Ingeval  het  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging'  niet  erkend.  Aandeelen  op 
deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  be¬ 
zwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  bepaling'  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
af  gedrukt . 

Art.  29.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  tot  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Art.  30.  Door  de  ledenvergadering  wordt,  op  voorstel  van 
liet  bestuur,  waarop  de  raad  van  commissarissen  advies  uit- 
breng't,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onderhoud. 

Wat  bij  het- sluiten  van  het  boekjaar  van  dat  bedrag  over 
is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  daaruit 
in  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaar¬ 
lijksch  onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  31.  Jaarlijks,  vóór  1  Maart,  zendt  het  bestuur 
telkens  de  rekening  en  verantwoording  over  liet  afgeloopen 
jaar,  vergezeld  van  balans  en  winst-en-verliesrekening,  met 
alle  daarbij  behoorende  bescheiden  en  voorstellen  tot  afschrij¬ 
ving  op  de  eigendommen  en  tot  besteding  der  winst,  aan  den 
raad  van  commissarissen. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen  die  deze  naar  aanleiding 
daarvan  mocht  verlangen. 

Ha  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stuk¬ 
ken,  uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug, 
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met  een  voorstel  aan  de  ledenvergadering*  over  de  goedkeu¬ 
ring  daarvan. 

De  rekening  en  verantwoording  met  liet  daarbij  bekooreude 
voorstel  van  den  raad  van  commissarissen,  worden  gedurende 
14  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waarin  zij  zullen  worden 
behandeld,  voor  de  leden  ter  inzage  gelegd. 

Plaats  en  tijd  dier  ter-inzage-ligging  worden  aan  de  leden 
bekend  ge m a a kt . 

Art.  32.  De  ledenvergadering  stelt  liet  bedrag  der  af¬ 
schrijving,  eene  balans,  de  winst-en-verliesrekening*  en  de 
wijze  waarop  de  winst  zal  worden  besteed  vast. 

Geene  afschrijving*  behoeft  te  geschieden  wanneer  en  zoo¬ 
lang*  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaar¬ 
de,  zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Westkapelle  een  beredeneerd  verslag  over  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  33.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschie¬ 
den  zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar 
het  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen  en 
het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskundi¬ 
gen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verliezen  zullen 
kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag  worden 
gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende  artikel  ge¬ 
noemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  11  ge¬ 
noemde  obligaties  een  dividend  van  4  %  uit  te  keeren. 

Art.  11,  voorlaatste  alinea,  is  op  het  dividend  toepasselijk. 

Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend, 
wordt  in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  34.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  3  pet.  der  bouwsom, 
gereserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het 
overige  kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  het  divi¬ 
dend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag 
van  4  pet.  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en  voor  uit¬ 
gaven  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 
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Verhuring*  der  woningen. 

Art.  35.  Telkens  wanneer  bouwplannen  zijn  vastgesteld, 
bepaalt  liet  bestuur  een  tijd  gedurende  welken  de  leden  zich 
voor  het  in  huur  bekomen  van  eene  woning  kunnen  aan¬ 
melden.  Na  afloop  van  dien  tijd  wijst  het  bestuur  de  woningen 
aan  de  gegadigden  toe.  Dit  geschiedt  in  volgorde  der  toetre¬ 
ding  der  leden.  • 

W  anneer  ééne  of  meer  verhuurde  woningen  beschikbaar 
komen,  wordt  dit  aan  het  oudst  toegetreden  lid,  dat  nog  geen 
woning  der  vereeniging  in  huur  heeft,  medegedeeld. 

Wenscht  het  lid  de  woning  niet  te  huren,  dan  wordt  aan 
zijn  opvolger  op  den  rooster  kennis  gegeven  en  zoo  ver¬ 
volgens. 

(Voor  elk  blok  huizen  wordt  een  register  van  adspirant- 
bewoners  gehouden.  Daarop  kunnen  zich  doen  inschrijven 
leden  die  nog  geen  woning  der  vereeniging  in  huur  hebben 
en  leden  die  dit  in  een  ander  blok  hebben.  Bij  het  vrijkomen 
eener  woning  in  het  blok  wordt  daarvan  aan  het  oudst  toe¬ 
getreden  lid,  dat  op  het  register  is  ingeschreven,  kennis  ge¬ 
geven  en  hem  de  woning,  zoo  hij  dat  wenscht,  toegewezen. 
Wenscht  hij  dat  niet,  dan  wordt  aan  zijn  opvolger  in  volgorde 
der  toetreding  kennis  gegeven  en  zoo  vervolgens. ) 

Bij  gebreke  van  gegadigden  onder  de  leden  kunnen  de 
woningen  ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Hij,  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht  die 
te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning,  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later,  gesteld 
zijn,  stiptelijk  na  te  komen. 

De  huurprijs  van  elke  woning  wordt  door  het  bestuur  ge¬ 
regeld.  Het  stelt  dien  niet  lager  dan  dien,  wTelke  voor  derge¬ 
lijke  woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te 
bedingen  is. 

Boekjaar. 

Art.  36.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Reglementen. 


Art.  37.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele 
andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Wijziging. 

Art.  38.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2f3  der  uit- 
göbrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  lielft  der 
leden  aanwezig  is. 

Deze  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  be¬ 
sluiten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende 
de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze 
amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  Welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ing’eval  zich  op  eene  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  ge¬ 
stelde  eisehen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffende  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarvoor  met  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aan  gebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Kóningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  39.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  worden  be¬ 
sloten  als  tot  verandering  der  statuten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  40.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vcreeniging  geschiedt  de  vereffening 
liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording’ 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  de  gemeente 
Westkapelle. 
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Art.  41.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Westkapelie, 
ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der. 
volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal 
betalen  de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging 
en  de  bedragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aan- 
deelen,  benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat 
overeenkomstig  art.  34  en  art.  11,  alinea  4,  zou  zijn  uitge- 
keerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig  ware  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Westkapelie,  ten  einde  te  worden 
aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  42.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  liarer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  ge¬ 
rende  partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEN IGIN G :  Woningbouwvereniging  , , Werken¬ 
dam  Vooruit”,  te  Werkendam. 

Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  te  Werkendam  eene  vereeniging 
onder  den  naam:  Woningbouwvereeniging  ,,  Werkendam 
Vooruit.” 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Werkendam  en  wordt  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  13  Januari  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  ge¬ 
meente  Werkendam  werkzaam  te  zijn.  Zij  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  het  verkrijgen  van  bouwterreinen  van  wonin¬ 
gen,  het  stichten  van  nieuwe  woningen  en  zoo  noodig  het  ver¬ 
beteren  van  bestaande,  haar  in  eigendom  toebehoorende 
woningen,  het  uitgeven  in  erfpacht  van  terreinen  en  het  ver- 
koopen  van  terreinen  en  in  het  algemeen  alle  handelingen 
te  verrichten,  die  de  volkshuisvesting  ten  goede  komen. 

Worden  door  haar  bouwterreinen  verkocht  of  in  erfpacht 
uitgegeven,  bestemd  tot  het  bouwen  van  arbeiders-  of  burger¬ 
woningen,  dan  mogen  deze  woningen  alleen  gebouwd  worden 
volgens  het  type,  dat  door  de  vereeniging  wordt  voorgestaan. 

\ 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarvoor  jaar¬ 
lijks  geen  hooger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met 
dien  verstande,  dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend 
wordt  uitgekeerd,  het  tekort  in  een  der  10  volgende  jaren 
mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
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baar,  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af¬ 
betaald.  De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  den 
penningmeester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de 
nummers  en  namen  der  eigenaren  van  de  op  naam  uitge¬ 
brachte  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van 
den  overdrager  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Yan  deze  overdracht  wordt  eene  door  den  secretaris  onder- 
teekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan 
met  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Werkendam,  of  bij  weigering  daarvan  met  goedkeuring  van 
Gedeputeerde  Staten  van  Noordbrabant,  het  gemeente¬ 
bestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  ook  voor  het  aangaan  van  leuningen, 
waarvoor  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  mag  wordt  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven, 
die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  en  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den 
grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 

oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  eene  uitkeering,  bedoeld  in  art.  4,  een 
overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel 
daarmee  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging. 

Zoodra  de  waarde  door  de  afschrijving  is  teruggebracht  tot 
een  bedrag,  dat  bij  openbaren  verkoop  naar  alle  waar¬ 
schijnlijkheid  steeds  zal  worden  bereikt,  behoeft  de  af¬ 
schrijving  niet  te  worden  voortgezet. 
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Dit  geval  zal  alleen  geacht  worden  aanwezig  te  zijn,  indien 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  aldus 
beslist  en  dit  besluit  wordt  goedgekeurd  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Werkendam. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  zonder  bepaalde  be¬ 
stemming  verleend,  worden  geboekt  in  het  credit  van  het 
fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  liet  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  om¬ 
schreven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij,  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  100 ; 

b.  zij,  die  één  of  meer  aandeelen  op  naam  genomen  of 
verkregen  hebben.  Indien  een  aandeel  in  onverdeeldheid 
wordt  bezeten,  beslist  het  bestuur,  wie  der  eigenaren  lid  is 
der  vereeniging ; 

c.  zij,  die  jaarlijks  minstens  fl  contributie  bijdragen; 

d.  zij,  die  belmoren  tot  de  oprichters. 

Indien  eene  vereeniging  aandeelhouder  wordt,  kan  zij  zich 
door  een  gevolmachtigde  laten  vertegenwoordigen. 

Ook  een  lid-aandeelliouder  kan  zich  door  een  gevol¬ 
machtigde  laten  vertegenwoordigen. 

Een  gemachtigde  mag  slechts  één  lid  of  ééne  vereeniging 
vertegenwoordigen . 

Bij  overschrijving  van  een  aandeel  kan  het  lid,  ten  wiens 
name  de  overschrijving  plaats  vond,  slechts  stem  uitbrengen 
3  maanden  na  den  datum  van  overschrijving. 

Elk  lid  en  elk  gevolmachtigde  b'rengt  in  eene  vergadering 
van  leden  één  stem  per  aandeel  uit,  tot  een  maximum  van 
5  stemmen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging ; 

c.  royement; 

d.  niet-betaling  der  verschuldigde  contributie; 

e .  voor  zooveel  het  leden-aandeelhouders  betreft,  door 
vervreemding  van  het  aandeel. 

Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  door  royement  of 
schriftelijke  opzegging  van  een  lid-aandeelhouder  vervallen 
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zijne  aandeelen  aan  de  vereeniging.  In  de  plaats  daarvan 
worden  uitgegeven  obligaties  aan  toonder  tot  een  zelfde  be¬ 
drag. 

Deze  obligaties  genieten  geen  vaste  rente,  maar  ontvangen 
een  zelfde  winstaandeel  als  aandeelen. 

Zij  zijn  niet  opzegbaar  van  de  zijde  der  lionders  en  kunnen 
niet  worden  afgelost,  zoolang  de  vereeniging  al  bare  schulden 
niet  heeft  af  betaald. 

Zij  kunnen  met  machtiging  van  liet  bestuur  tegen  aan¬ 
deelen  worden  ingewisseld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regelen  geven. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  en  ten 
hoogste  5  personen  uit  de  leden  te  kiezen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester.  Deze  beide  laatste  betrekkingen  mogen  door  1 
persoon  worden  bekleed. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijk  voor¬ 
deel  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens,  dat  aan  den 
secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor  hunne  werk¬ 
zaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden  toe¬ 
gekend. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  ver¬ 
richten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen. 

Art.  14.  Telken  jare  in  ’t  eerste  kwartaal  treedt  een  der 
bestuursleden  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

De  volgorde  van  aftreding  wordt  bij  loting  bepaald. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  15.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  op. 

Art.  16.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van 
leden  in  het  eerste  kwartaal  brengt  het  bestuur  een  berede¬ 
neerd  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en  har& 
verrichtingen  over  het  afgeloopen  boekjaar  met  bijvoeging 
van  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt 
volgens  het  model  door  den  Minister  van  Binnenlandsche 
Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  liet  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  voor 
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de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3 
personen,  wier  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  het  vorig  ja  ar. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde  toe¬ 
gelaten  en  gehandhaafd  als  vereeniging  uitsluitend  in  het 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  betaling  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen . 

Art.  18.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bij  staan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  eene  al¬ 
gemeene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  19.  Jaarlijks  voor  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Werkendam  een  be¬ 
redeneerd  verslag  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst- 
en-verliesrekening  als  bedoeld  in  het  1ste  lid  van  art.  16 
toegezonden. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  in  eene 
algemeene  vergadering,  bepaalt  de  regeling  der  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  en  verder  datgene,  wat  door  deze 
statuten  niet  is  geregeld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Huurders. 

Art.  21.  De  woningen,  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen,  die  te  Werkendam  woonachtig  zijn. 

De  huurprijs  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  terwijl  de 
rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden  geregeld  bij 
een  huurcontract,  hetwelk  door  den  huurder  en  den  voorzitter 
en  secretaris  der  vereeniging  wordt  onderteekend. 

Art.  22.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  of 
neringen  worden  uitgeoefend,  dan  met  goedkeuring  van  liet 
bestuur.  In  geen  geval  mag  eene  woning  bestemd  worden 
voor  eene  inrichting,  vallende  onder  liet  bereik  der  Drank¬ 
wet. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som, 
die  overeenkomstig  art.  4  der  statuten  over  de  laatste  10 
jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uit- 
keerd,  aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  24.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
binnen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  kan  slechts  worden  ge- 
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nomen  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen 
vergadering  der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  nitgebrachte  stemmen,  terwijl  ten  minste  2/3  der 
leden  moet  tegenwoordig  zijn. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  op¬ 
gericht,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan 
den  Minister  van  Justitie. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening’. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de 
schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari  eventueel 
vermeerderd  met  de  in  art.  23  bedoelde  som  aan  te  bieden 
aan  de  gemeente  Werkendam,  ten  einde  die  aan  te  wenden 
in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelen- 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  23  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Werkendam,  ten  einde  die 
som  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  27.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  sta¬ 
tuten  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3 
van  het  ter  vergadering  uitgebrachte  aantal  stemmen,  terwijl 
de  vergadering  uit  minstens  2/3  van  het  aantal  leden  moet 
bestaan. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd . 

Wijziging  of  aanvulling  der  statuten,  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd  en  elke  wijzi¬ 
ging  of  aanvulling  aangebracht,  nadat  de  toelating  is  ge¬ 
handhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913,  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREEXIGING:  Woningvereeniging  Blerick,  te 
Blerick. 

A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naani: 
W oningvereeniging  Blerick. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Blerick  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  28  Februari  1913. 

In  eene  algemeenel  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6 
maanden  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging 
worden  besloten,  behoudens  de,  zoo  noodige,  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  vormt  eene  afdeeling  van  de 
vereeniging  ,,Ons  Limburg”,  gevestigd  te  Heerlen,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
28  October  1911  n°.  52,  met  dien  verstande,  dat  hare  ver¬ 
plichtingen  als  zoodanig-  niet  in  strijd  kunnen  zijn  met  deze 
statuten.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  om  in 
het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  ge¬ 
meente  Maasbree  werkzaam  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Maasbree : 

а.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen 
of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

б.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden,  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of,  zoo 
noodig,  af  te  breken  ; 

d.  hare  woningen  te  verhuren  ; 
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e.  alle  andere  wettige  middelen,  die*  liet  doel  kunnen 
bevorderen. 

B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering-  van  de  nakoming  harer  ver¬ 
bintenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarvan  thans 
zijn  geplaatst  11  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  liooger 
dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande, 
dat,  in  dien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uit¬ 
gekeerd,  het  tekort  in  een  der  eerstvolgende  tien  jaren  kan 
worden  a angevuld . 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opyorder- 
baar  zoolang  niet  alle  schulden  van  dei  vereeniging  zijn  af¬ 
betaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan 
krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aan¬ 
deelen  worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester 
onderteekend . 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  uitgegeven 
aandeelen.  Overdracht  van  aandeelen  heeft  met  goedvinden 
van  het  bestuur  plaats  door  overschrijving  op  het  register 
der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  overdrager.  Yan  dejze 
overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris 
onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  der  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  mee 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Maashree 
of  bij  weigering  niet  anders  dan  met  goedkeuring  van  Ge¬ 
deputeerde  Staten  van  Limburg,  het  gemeentebestuur  ge¬ 
hoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  liet  aangaan  van  leuningen,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente*  ’s  jaars  mag  worden 
vergoed,  indien  deze  met  leden  der  vereeniging  worden  aan¬ 
gegaan. 

Art.  6,  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste)  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit¬ 
gaven,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen 
noodig  zijn. 

JN adat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering*,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat 
gebouw  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en 
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stichtings kosten,  uitgaven  ter  verkrijging*  van  den  grond  en 
tot  vorming*  van  bouwterrein  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging*  noodig 
heeft ; 

I).  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uiten  doet  de  vereisehte  voorstel  ten. 

Art.  7.  is  er  na  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  4,  een 
overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel 
daarmede  goedgeschreven . 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen,  tot  het  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing 
in  den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schulden 
verminderen . 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten,  zonder  bijzondere  be¬ 
stemming,  worden  geboekt  in  het  credit  van  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  aan  het  meerdere  eene  bestemming  worden  gegeven, 
welke  echter  geen  andere  zijn  kan  dan  ter  uitvoering  van 
de  in  art.  3  omschreven  handelingen. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  Hecemher. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereen ig-ing  zijn* 

а.  de  oprichters; 

б.  zij  die  der  vereen i ging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25  ; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd, 
in  de  gemeente  Maasbree  wonen,  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen  ; 

cl.  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op 
naam,  als  bedoeld  in  art.  4; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid: 

f.  leden  van  de  vereeniging  ,,Ons  Limburg”,  wonende  in 
de  gemeente  Maasbree,  die  hiertoe  hun  verlangen  schriftelijk 
hebben  kenbaar  gemaakt. 

Om  tot  lid  te  worden  benoennd  (sub  c  bedoeld)  moet  men 

de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Art.  13.  He  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
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vereeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in 
art.  1  en  5  bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schrifte¬ 
lijke  opzegging,  ten  minste  eene  maand  vóór  den  aanvang 
van  het  boekjaar,  door  overlijden  en,  voor  zoover  het  de 
leden  betreft  bedoeld  in  art.  12  c.,  door  het  vertrek  uit  de 
gemeente,  en  leden  bedoeld  in  art.  12a.,  door  het  vervreemden 
van  al  hunne  aandeelen;  voorts  door  royement,  hetwelk  kan 
plaats  hebben  door  de  algemeene  vergadering*  op  een  geunoti- 
veerd  voorstel  yan  het  bestuur. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  5,  dan  zijn  de 
overbiijvende  gehouden  op  le  eerstvolgende  ledenvergadering 
het  aantal  tot  T  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te  benoemen. 

D.  Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  vijf  personen, 
waarvan  burgemeester  en  wethouders  van  Maasbree  de  be¬ 
voegdheid  hebben  er  een  aan  te  wijzen  en  de  overigen  gekozen 
worden  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  De  bestuursleden,  met  uitzonde¬ 
ring  van  die,  welke  door  burgemeester  efet  wethouders  van 
Maasbree  zijn  aangewezen,  worden  uit  de  aandeelhouders 
benoemd. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  vocrzitteir,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  betrek 
kingen  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  lb.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig*  geen 
geldeiijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  den  secretaris  dn  den  penningmeester  eene  door 
burgemeester  en  wethouders  van  Maasbree  goed  te  keuren 
billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  liet  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantjën,  worden,  indien  ten  name  der 
vereeniging  is  onteigend,  of  door  de  gemeente  g'eld  is  voor- 
geschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Maasbree  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  of 
benoemd  voor  den  tijd  van  5  jaren ;  telken  jare  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  Apnl  treedt  minstens  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Voor  de  eerste  vijf  jaren  zullen  de  eerst  aftredende  leden 
respectievelijk  1,  2,  3  of  4  jaren  zitting  hebben. 
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Was  liet  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering  be¬ 
noemd,  dan  wordt  door  de  vergadering  in  de  vacature  voor¬ 
zien. 

Was  bet  aftredend  lid  door  burgemeester  en  wethouders 
aangewezen,  dan  noodigt  het  bestuur  uiterlijk  binnen  eene 
maand  na  het  ontstaan  der  vacature  het  betrokken  college 
uit,  de  opengekomen  plaats  weer  te  bezetten. 

Wanneer  burgemeester  en  wethouders  eene  maand  na  dag- 
teekening  dezer  uitnoodiging  in  gebreke  blijven  een  bestuurs¬ 
lid  te  benoemen,  dan  wordt  de  vacature  door  de  leden¬ 
vergadering  aangevuld . 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigJ 
om  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  én  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  in  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vasf gesteld. 

He  baians,  benevens  de  andere  op  het  geldelijke  beheer 
betrekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  10  dagen 
vóór  de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie 
van  3  leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaats¬ 
vervangende  leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  van  het  vorig  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde,  bij 
art.  78  van  de  wet  van  28  Augustus  1851,  Staatsblad  n°.  125, 
laatstelijk  gewijzigd  bij  artt.  26  en  30  der  Woningwet,  worde 
toegelaten  en  gehandhaafd  als  ,, vereeniging  uitsluitend  in 
het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werk¬ 
zaam”. 

Aid.  21.  Hef  bestuur  doet  zich  in  het  beheer  bijstaan 
door  het  centraal  bureau  der  vereeniging  ,,Oms  Limburg”. 
Biannen,  bestekken,  begrootingen  en  opzicht  worden  voor 
eventueel  te  bouwen  of  te  verbeteren,  woningen  geleverd  door 
,,()ns  Limburg”.  X)e  daarvoor  uit  te  trekken  vergoeding 
wordt  m  overleg  met  ,,Ons  Limburg’’  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld . 

Art.  22.  Jaarlijks  vóór  15  Mei  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Maasbree.  een  beredeneerd 
verslag  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verlies- 
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rekening,  als  bedoeld  in  liet  eerste  lid  van  art.  19,  toe¬ 
gezonden. 

Art.  23.  Al  wat  niet  bij  deze  statuten  mocht  zijn  vast¬ 
gesteld  ot  waarin  niet  mocht  zijn  voorzien,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  door  de  algemeen  ei  ledenvergadering 
geregeld.  De  bepalingen  van  heft  huishoudelijk’  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

E.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  der  vereeniging  worden  aan  alle 
goede  staatsburgers  verhuurd. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders 
worden  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven,  of  op 
de  in  dat  reglement  te  bepalen  wijze  nader  geregeld. 

Art.  2b.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergunning-  of  ver¬ 
lof  slocaliteiten  of  tot  uitoefening  van  eenig*  ander  bedrijf 
bestemd  worden,  tenzij  met  schriftelijke  goedkeuring  van 
het  bestuur  der  vereeniging  ,,Ons  Limburg”.  Personen,  die 
niet  tot  heit  gezin  behoor  en,  mogen  niet  inwon  en  zonder 
schriftelijke  goedkeuring  van  het  bestuur. 

F.  Ontbinding. 

Art.  27.  Intrekking  van  de  verkregen  toelating,  als  be¬ 
doeld  bij  art.  20,  zal  ontbinding  der  vereeniging  mede¬ 
brengen  . 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som, 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  gedurende  de  laatste 
10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is 
uitgekeetrd,  aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

A,rt.  29.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
binnen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  opzettelijk  voor 
dat  doel  bijeengeroe/pen  vergadering  der  leden,  en  met  eene 
meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  ge¬ 
val  van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is 
opgericht,  geeft  liet  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis 
aan  den  Minister  van  Justitie. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  tot  de  vereffening 
overgaat,  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop 
rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van 
afdoening  van  de  schulden  en  terugbetaling  van  de  aan- 
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deelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  28  be¬ 
doelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Maasbree  ten 
einde  die  aan  te  wenden  in  liet  belang  der  volkshuisvesting'. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelen- 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  28  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Maasbree,  ten  einde  die 
aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

G.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  32.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  sta¬ 
tuten  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd,  zoo  die  dan  nog'  noodig  is. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  indien  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin 
is  gehandhaafd,  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal  telkenmale  slechts 
van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de 
toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G°neraal , 

EL  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Juni  1913,  n°.  126. 
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YEREENIGING:  Nederlandsche  Yereeniging  van 
Huisvrouwen,  te  ’s  Gravenliage. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  plaats  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  17  December  1912, 
draagt  den  naam  van:  Nederlandsche  Yereeniging  van  Huis¬ 
vrouwen  . 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenliage. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  op¬ 
richting. 

Hoofdstuk  II. 


Doel. 


Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  der 
belangen  van  de  Nederlandsche  huisvrouwen  als  zoodanig. 

Hoofdstuk  III. 

Middelen. 

i 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  uitgeven  van  een  orgaan; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

c.  door  het  verspreiden  van  geschriften ; 

d.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  en  cursussen  ; 

e.  door  het  indienen  van  adressen  bij  de  bevoegde  macht; 
ƒ.  door  gemeenschappelijken  inkoop; 
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g.  door  liet  aanscliaffen  en  voor  hare  leden  en  begun¬ 
stigers  (sters)  beschikbaar  stellen  van  roerende  en  onroerende 
goederen ; 

li.  door  het  aanwenden  van  andere  wettige  middelen  tot 
bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  IV. 

beden  en  begunstigers(sters). 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  (afdeelings-  en 
algemeene  leden)  en  begunstigers(sters)  (algemeene  en  af¬ 
deel  ingsbegunstigers(sters) ) .  Lid  kan  zijn  elke  vrouw,  die  de 
verantwoordelijkheid  voor  eene  huishouding  draagt. 

Begunstiger(ster)  kan  zijn  elke  man,  vrouw  of  zedelijk 
lichaam,  instemmend  met  het  doel  der  vereeniging. 

Men  meldt  zich  aan  als  afdeelingslid  of  afdeelingsbegun- 
stiger(ster)  bij  het  afdeelingsbestuur  in  de  plaats  zijner 
(har er)  inwoning.  Men  meldt  zich  aan  als  algemeen  lid  of 
algemeen  begunstiger(ster)  bij  de  secretaresse  van  het  hoofd¬ 
bestuur  der  vereeniging.  Leden  en  begunstigers(sters)  beta¬ 
len  ten  minste  f  1  per  jaar. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger(ster)  te  zijn: 

a.  door  overlijden  voor  zoover  personen,  en  door  te  niet 
gaan  voor  zoover  zedelijke  lichamen  betreft; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur  der  afdee¬ 
ling'  waarbij  men  aangesloten  is  of  bij  de  secretaresse  van 
het  hoofdbestuur ; 

c.  door  schrapping  wegens  liet  niet  nakomen  van  de  aan 
het  lidmaatschap  verbonden  verplichtingen,  door  het  betrok¬ 
ken  afdeelingsbestuur  of,  indien  men  bij  geen  afdeeling  is 
aangesloten,  door  het  hoofdbestuur  der  vereeniging ; 

(1.  door  royement  wegens  handelingen  in  strijd  met  het 
belang  der  vereeniging,  bij  besluit  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers(sters)  hebben  toegang  tot 
alle  algemeene  vergaderingen  en  kunnen  op  die  vergaderingen 
het  woord  voeren. 

Leden  hebben  recht  op  ééne  stem,  mits  zij  ten  minste  3 
maanden  lid  zijn.  Personen  die  langer  dan  3  maanden  begun¬ 
stigers  (sters)  zijn,  krijgen  bij  toetreding  als  lid  onmiddellijk 
stemrecht.  Dij  de  oprichting  van  afdeelingen  is  eene  week  lid¬ 
maatschap  voldoende  voor  het  verkrijgen  van  stemrecht  in 
huishoudelijke  zaken,  de  afdeeling  betreffende. 
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Voor  liet  medestemmen  over  urgentie- verklaring,  statuten¬ 
wijziging  en  ontbinding  der  vereeniging,  is  liet  lidmaatschap 
van  een  vol  jaar  vereischte.  Begunstigers  (sters)  hebben  geen 
vstem  recht. 

Hoofdstuk  V. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  wordt  uit 
en  door  de  leden  gekozen. 

Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  personen.  Zij 
verdeden  de  functiën  onderling ;  alleen  de  voorzitster  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  aangewezen. 

He  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij 
huish  oudelij  k  reglement . 

He  verplichtingen  aan  het  vervullen  der  verschillende 
functiën  verbonden,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Het  lidmaatschap  van  het  hoofdbestuur  vervalt  met  het 
lidmaatschap  van  de  vereeniging. 

He  leden  van  het  hoofdbestuur  krijgen  de  onkosten  vergoed 
voor  haar  uit  dit  lidmaatschap  voortvloeiende. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  voor  zoover  de  vereeniging  in  haar  geheel 
optreedt. 

He  voorzitster  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover 
de  penningmeesteres. 

Hoofdstuk  YI . 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  : 

a.  door  afdracht  van  een  deel  der  contributiën  en  bijdra¬ 
gen  door  de  afdeelingsbesturen  van  de  afdeelingsleden  en  be- 
gunstigers(sters)  geïnd; 

b.  door  de  contributiën  en  bijdragen  der  algemeene  leden 
en  begunstigers(sters) ; 

c.  door  de  abonnementen  op  het  orgaan  der  vereeniging 
en  andere  baten,  welke  de  exploitatie  van  dat  orgaan  oplevert; 

d.  door  toevallige  baten,  vrijwillige  bijdragen,  erfenissen, 
legaten,  subsi diën  en  renten. 

Art.  11.  In  de  maand  Januari  wordt  door  het  hoofdbe- 
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stuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar 
ter  beoordeeling  overgelegd  aan  eene  commissie  van  3  leden, 
daartoe  door  de  laatst  gehouden  algemeene  jaarvergadering 
aangewezen. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  van  die  commissie 
geen  deel  uitmaken. 

Hoofdstuk  VII. 


Vergaderingen . 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  Februari  of  Maart,  wordt  de  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  brengen  secretaresse,  penningmees- 
teres,  benevens  de  commissie,  bedoeld  in  art.  11,  verslag  uit 
over  het  afgeloopen  jaar ;  wordt  rekening  en  verantwoording 
gedaan;  de  begrooting  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
opgesteld ;  geschieden  eventueele  verkiezingen,  herstemmin¬ 
gen  en  de  noodzakelijke  benoemingen;  wordt  het  percentage 
vastgesteld  door  de  af deelingsbes turen  van  de  door  haar  te 
innen  contributiën  en  bijdragen  af  te  dragen  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  ;  worden  de  voorstellen  behandeld,  ingediend  door 
hoofdbestuur,  afdeelingen  of  algemeene  leden  en  wordt  de 
plaats  bepaald  waar  de  volgende  algemeene  jaarvergadering 
zal  gehouden  worden. 

Art.  13.  Zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  dit  noodig  acht  of 
ten  minste  5  afdeelingen  of  20  algemeene  leden,  mits  over 
minstens  5  plaatsen  verdeeld,  daartoe  eene  met  redenen  om- 
kleede  schriftelijke  aanvrage  tot  het  hoofdbestuur  richten, 
wordt  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  gehouden. 

Alle  buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  te  Utrecht. 

Indien  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  wordt 
aangevraagd,  is  het  hoofdbestuur  verplicht  die  binnen  6 
weken  te  doen  plaats  hebben.  * 

Indien  het  hoofdbestuur  nalatig  blijft,  kan  de  vergadering 
door  de  aanvraagsters  zelf  worden  uitgeschreven.  In  dit  geval 
is  het  hoofdbestuur  verplicht  aan  de  aanvraagsters  de  leden¬ 
lijst  der  vereeniging  ter  beschikking  te  stellen. 

Art.  14.  Op  eene  algemeene  vergadering  kunnen  geen  be¬ 
sluiten  worden  genomen  ten  aanzien  van  onderwerpen,  niet 
op  de  agenda  voorkomende,  tenzij  het  vóór  de  opening  der 
vergadering  aan  het  hoofdbestuur  kenbaar  gemaakte  punt 
urgent  verklaard  worde  door  de  meerderheid  der  hoofdbe- 


VER  EEN  IC  ING  EN 


r*  ^  o 
400 

stuursleden  en  2/3  der  overige  volgens  presentielijst  aanwezige 
stemgerechtigde  leden.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten 
of  tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  nooit  urgent  wor¬ 
den  verklaard. 

Art.  15.  De  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
geschiedt  ten  minste  14  dagen  te  voren,  met  vermelding  van 
de  punten  ter  behandeling. 

Art.  16.  Het  hoofdbestuur  is  gerechtigd,  waar  en  wanneer 
het  dit  noodig  oordeelt,  eene  openbare  vergadering'  uit  te 
schrijven,  waarin  onderwerpen,  de  belangen  der  Nederland - 
selie  huisvrouwen  rakende,  kunnen  worden  behandeld. 

Hoofdstuk  VIII. 

Referenda. 

Art.  17.  Zoo  dikwijls  liet  hoofdbestuur  dit  noodig  acht 
of  ten  minste  5  afdeelingen  of  20  algemeene  leden,  mits  over 
minstens  5  plaatsen  verdeeld,  daartoe  eene  met  redenen  om- 
kleede  schriftelijke  aanvrage  tot  het  hoofdbestuur  richten, 
wordt  een  referendum  onder  de  leden  gehouden. 

Wordt  een  dergelijk  referendum  aangevraagd,  dan  is  het 
hoofdbestuur  verplicht  het  binnen  3  maanden  uit  te  schrijven. 

De  wijze  waarop  een  referendum  wordt  uitgeschreven  en 
gehouden,  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Hoofdstuk  IX. 

Stemmingen. 

Aid.  18.  Behoudens  over  de  urgent-verklaring  van  een 
voorstel,  over  wijziging  der  statuten  en  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging,  worden  alle  besluiten  der  algemeene  vergadering 
genomen  met  gewone  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen . 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  brief¬ 
jes  ;wordt  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stefrnming  plaats. 
Levert  ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  wordt  eene 
herstemming  gehouden  tusschen  degenen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  on  middel¬ 
lijk  daarop  volgende  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden ; 
staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

BI  anco  stemmen  tellen  niet  mee. 
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Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  indien  de  stemming 
op  eene  vergadering  geschiedt ;  staken  de  stemmen  over  een 
voorstel,  dan  wordt  dit  geacht  te  zijn  verworpen. 

Hoofdstuk  X. 

Hiiishoudelij  k  reglement . 

Art.  19.  Er  wordt  op  eene  algemeene  vergadering  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  dat,  evenmin  als  later 
daarin  aan  te  brengen  veranderingen,  strijdig  mag  zijn  met 
de  statuten. 

Hoofdstuk  XI. 

Art.  2U.  Eerden  en  begunstigers(sters)  die  in  eene  zelfde 
gemeente  wonen,  kunnen  eene  afdeeling  vormen.  Alle  leden 
en  begunstigers  (ster»)  uit  die  gemeente  worden  dan  gerekend 
tot  die  afdeeling  te  belmoren. 

Leden  en  begunstigers(sters),  die  in  eene  gemeente  wonen, 
waar  geen  afdeeling  gevestigd  is,  heeten  algemeene  leden  en 
begunstigers(sters).  De  afdeelingsleden  en  begunstigers(sters) 
betalen  hunne  contributie  of  hunne  bijdrage  aan  de  penning- 
meesteres  vam  het  betrokken  afdeel ingsbestuur.  De  algemeene 
leden  en  begunstigers(sters)  betalen  hunne)  contributie  of 
hunne  bijdrage  aan  de  penningmeesteres  van  het  hoof  1- 
bestuur. 

De  afdeelingsbesturen  dragen  een  zeker  percentage  van  de 
door  haar  geïnde  contributies  of  bijdragen  af  aan  het  hoofd¬ 
bestuur.  Dat  percentage  wordt  telken  jare  op  de  algemeene 
jaarvergadering  vastgesteld. 

Iedere  afdeeling  moet  een  eigen  huishoudelijk  reglement 
vaststellen,  dat  geene  bepalingen  mag  inhouden,  strijdig  met 
de  statuten  en  dat  niet  mag  worden  vastgesteld,  alvorens  het 
door  het  hoofdbestuur  is  goedgekeurd. 

Iedere  afdeeling  is  gerechtigd  eigen  statuten  vast  te  stellen, 
die  geene  bepalingen  mogen  inhouden,  strijdig  met  de  sta¬ 
tuten  der  vereeniging  en  die  niet  mogen  worden  aangenomen 
alvorens  ze  door  het  hoofdbestuur  zijn  goedgekeurd. 

Op  deze  afdeelingsstatuten  moet  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  worden  aangevraagd. 

Afdeelingen  mogen  geene  verzoekschriften  richteti  tot  de 
bevoegde  macht,  alvorens  ze  door  het  hoofdbestuur  zijn  goed¬ 
gekeurd.  Bij  verschil  van  meening  tusschen  afdeeling  en 
hoofdbestuur  kan  beroep  worden  gedaan  op  de  e.k.  algemeene 
vergadering. 
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Hoofdstuk  XII. 

Ledengroepen. 

Art.  21.  Door  leden  die  zicli  door  gemeenschappelijke  be¬ 
langen  enger  verbonden  gevoelen,  kunnen  ledeugroepen  wor¬ 
den  gevormd.  Die  ledengroepen  zijn  plaatselijke  groepen  en 
kunnen  alleen  gevormd  worden  in  gemeenten  waar  eene  afdee- 
ling  der  vereeniging  gevestigd  is. 

Algemeene  leden  kunnen  zich  aansluiten  bij  die  ledengroep, 
welke  gevestigd  is  in  de  afdeeling  hét  dichtst  gelegen  bij 
hare  eigen  plaats  van  inwoning'. 

Art.  22.  Ledengroepen  mogen  geene  verzoekschriften  rich¬ 
ten  tot  de  bevoegde  macht,  alvorens  zij  door  het  betrokken 
afdeelingsbestuur  en  het  hoofdbestuur  zijn  goedgekeurd. 

Art.  23.  Door  het  hoofdbestuur  of  het  betrokken  afdee¬ 
lingsbestuur  kunnen  de  ledengroepen  geldelijk  worden  in 
staat  gesteld  die  handelingen  te  verrichten,  welke  zij  ter  be¬ 
hartiging  harer  bijzondere  belangen  wenschelijk  achten. 
Recht  op  geldelijken  steun  hebben  de  ledengroepen  niet. 

Hoofdstuk  XIII. 

Statutenwijziging. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  worden  ten 
minste  4  weken  vóór  zij  aan  cle  orde  worden  gesteld,  in  hun 
geheel  aan  de  leden  medegedeeld.  Dezen  he\bben  het  recht 
binnen  ééne  week  amendementen  in  te  dienen  en  andere 
wijzigingen  voor  te  stellen,  welke  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  aan  de  leden  worden  rondgezonden.  Die  voor¬ 
stellen  worden  behandeld  in  eene  tot  het  doel  der  statuten¬ 
wijziging  belegde  vergadering,  nadat  vooraf  tot  de  behande¬ 
ling  der  statutenwijziging  met  twee  derden  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  is  besloten. 

Over  de  voorstellen  zelf  wordt  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  dadelijk  in  werking, 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Hoofdstuk  XIV. 

Ontbinding. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden,  hetzij  door  het 
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verloopen  van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aangegaan,  hetzij  op 
eene  algemeene  vergadering,  bijeengeroepen  op  de  wijze  als 
bepaald  in  art.  26. 

Art.  26.  Een  voorstel  tot  ontbinding,  mits  behoorlijk  toe¬ 
gelicht,  kan  worden  ingediend  door  het  hoofdbestuur  of  door 
ten  minste  een-derde  van  het  aantal  leden. 

Voorstel  en  toelichting  moeten  met  de  oproeping  voor  de 
vergadering,  ten  minste  4  weken  te  voren,  aan  de  leden  wor¬ 
den  toegezonden.  Gaat  het  voorstel  uit  van  de  leden,  dan 
heeft  het  hoofdbestuur  het  recht  zijn  advies  daaraan  toe  te 
voegen. 

Art.  27.  Op  deze  vergadering  mag  tot  ontbinding  der 
vereeniging  niet  worden  besloten,  tenzij  2/3  der  volgens 
presentielijst  aanwezige  stemgerechtigde  leden  zich  daarvóór 
hebben  verklaard. 

Dit  besluit  behoeft  bekrachtiging  van  eene  volgende  alge¬ 
meene  vergadering,  te  houden  binnen  6  weken  na  deze.  Ook 
voor  deze  bekrachtiging  wordt  2/3  der  stemmen  vereischt. 

Art.  28.  Wordt  tot  ontbinding  volgens  art.  27  besloten, 
dan  kunnen  de  leden  binnen  5  maanden  na  dat  besluit  bij 
het  hoofdbestuur  voorstellen  indienen  over  de  bestemming 
der  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging.  Een  en  ander  met 
inachtneming  van  art.  29  dezer  statuten. 

Deze  voorstellen  worden  ten  spoedigste,  doch  in  ieder  geval 
binnen  3  maanden  na  den  termijn  van  inlevering,  door  het 
hoofdbestuur  aan  de  leden  rondgezonden. 

Art.  29.  Eene  nieiuwe  algemeene  vergadering  beslist  dan 
op  welke  wijze  de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  worden 
besteed  en  wanneer  de  uitkeeringen  zullen  plaats  hebben,  met 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  31  dezer  statuten, 
doch  in  dien  zin,  dat  de  bezittingen  der  vereeniging  komen 
aan  eene  of  meer  bestaande  vereenigingen,  welker  doel  ver¬ 
band  houdt  met  het  doel  dezer  vereeniging. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  doet  het  hoofd¬ 
bestuur  in  deze  laatstgenoemde  algemeene  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  zijn  beheer  sinds  de  vorige  alge¬ 
meene  jaarvergadering. 

Hoofdstuk  XV. 

Slotbepalingen. 

Art.  31.  De  vereeniging  mag  nooit  winst  afwerpen  aan 
de  leden,  noch  aan  de  besturen  als  zoodanig. 

Art.  32.  Gemeenschappelijke  inkoop,  bedoeld  bij  art.  5,  ƒ, 
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mag  geen  voordeel  af  werpen  voor  de  vereenigings-  of  af'dee- 
lingskassen. 

Art.  33.  Het  vereenigings  j aar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  34.  Deze  statuten  treden  dadelijk  in  werking,  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  nc.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

¥ 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Vooruitgang  is  ons  streven,  te  Hoek. 

Zetel,  doel,  duur  en  werking.  . 

Art.  1.  Be  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  gebruik 
van  gewaarborgde  voederniiddelen  in  de  hand  te  werken. 

zü  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Juni  1912,  en  gevestigd 
te  Hoek. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht,  overeenkomstig  h,are 
krachten  ,  dat  doel  te  bereiken  door  het  ten  behoeve  en  voor 
rekening  van  de  individueele  leden  aankoopen  of  aanbesteden 
van  voederniiddelen. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen,  die 
zich  aan  de  statuten  onderwerpen  en  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  betalen  van  f  0,50. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  het  lidmaatschap  te  ontnemen 
aan  hen,  die  zich  niet  houden  aan  de  bepalingen  van  de 
statuten. 

Art.  4.  Het  entrée-geld  bedraagt  f  1,  onverschillig  op 
welken  tijd  van  het  jaar  men  lid  wordt. 

Art.  5.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  geeft  hiervan  den 
secretaris  kennis  en  verliest  alle  rechten. 

Art.  6.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  alle  schade,  door 
zijn  verzuim,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  aan  de  ver¬ 
eeniging  veroorzaakt. 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden.  Vier  daarvan 
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zijn  gewone  bestuursleden.  De  3  anderen  bekleeden  respec¬ 
tievelijk  de  functie  van  voorzitter,  secretaris-penningmeester 
en  algemeen  adjunct. 

De  vergadering  wijst  aan  wie  respectievelijk  als  voorzitter,, 
secretaris-penningmeester  en  algemeen  adjunct  zal  fungeeren.. 

Zij  hebben  3  jaar  zitting.  Het  eerste  en  tweede  jaar  treden 
2  en  het  derde  jaar  3  bestuursleden  af,  volgens  een  door  het 
bestuur  te  maken  rooster. 

Art.  8.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergadering. 
Hij  geeft  het  woord  aan  hem  die  het  vraagt  en  ontneemt  liet 
aan  den  spreker,  die  buiten  de  orde  gaat.  Hij  schrijft  de 
vergaderingen  uit  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  9.  De  secretaris  is  belast  met  de  administratie  der 
vereeniging.  Hij  roept  de  leden  minstens  8  dagen  vóór  de 
te  houden  vergadering  op  bij  biljetten,  waarop  zooveel  doen¬ 
lijk  de  punten  van  behandeling  zijn  opgenomen. 

Hij  maakt  van  elke  vergadering  nauwkeurige  notulen,  die 
op  de  volgende  vergadering  worden  voorgelezen  en  na  goed¬ 
keuring  door  den  voorzitter  en  secretaris  worden  ondertee- 
kend. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieele 
beheer  der  vereeniging.  Hij  int  de  contributie  in  de  maand 
Juni  en  doet  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording.  Deze  rekening  wordt  door  eene 
commissie  van  3  leden,  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aan  te  wijzen,  onderzocht  en,  na  goedkeuring,  door  den 
voorzitter,  den  penningmeester  en  de  leden  der  commissie 
•onderteekend. 

Art.  11.  De  algemeene  adjunct  vervangt  voorzitter  en 
secretaris-penningmeester. 

Vergadering. 

Art.  12.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  Januari.  In  die  vergadering  brengt 
de  secretaris-penningmeester  verslag  uit  over  het  af  geloop  en 
jaar. 

In  die  vergadering  heeft  verkiezing  van  bestuursleden 
plaats. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  nuttig  oordeelt  of  op  schriftelijk  verzoek  van 
minstens  10  leden,  met  opgave  van  reden. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  13.  Stemmingen  over  personen  of  over  persoonlijke 
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zaken  geschieden  schriftelijk.  Na  2  vrije  stemmingen  en  her¬ 
stemming  wordt  bij  gelijk  aantal  stemmen  de  oudste  in  jaren 
gekozen  verklaard. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  een  voorstel  tot  eene  volgende  vergade¬ 
ring  verdaagd ;  staken  de  stemmen  op  deze  vergadering  weer, 
dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  14.  Ieder  lid  kan  zich  op  de  vergadering  met  eene 
schriftelijke  volmachtiging  door  een  ander  lid  doen  vertegen¬ 
woordigen,  niet  dien  verstande,  dat  niemand  meer  dan  2 
stemmen  mag  uitbrengen. 

Art.  15.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  of  op  verzoek  van  minstens  4  bestuursleden  en  zijn 
wettig  als  4  leden  van  het  bestuur  aanwezig  zijn. 

Voortzetting  en  liquidatie. 

•> 

Art.  16.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  er  nog  15 
leden  zijn.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  over  de 
gelden  en  goederen  der  vereeniging  met  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Aigemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Geene  veranderingen  kunnen  in  de  statuten  ge¬ 
bracht  worden  dan  met  2/3  der  stemmen,  die  op  de  vergade¬ 
ring  wTorden  uitgebracht.  Wijzigingen  in  deze  statuten  tre¬ 
den  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  18.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  ten  dage,  dat 
op  dezelve  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.y 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEJtEENIGING  voor  Kinderbewaarplaatsen  en  voor 
Onderwijs  in  Kinderverzorging',  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Kinderbewaarplaatsen  en 
voor  Onderwijs  in  Kinderverzorging  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaren  en  tien  maanden,  aanvangende  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  28  Februari  1913. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari — 31  December. 
Het  eerste  vereenigingsjaar  zal  evenwel  loop  en  van  28 
Februari — 31  December  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  met  het  doel: 

a.  tot  het  bewaren  en  verplegen  van  kinderen  van  vel¬ 
schillen  de  n  1  eet  t  i  j  d  ; 

b.  tot  het  geven  van  onderricht  in  alles,  wat  betreft  de 
verzorging  van  kinderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door: 

a.  het  inrichten  van  een  of  meerdere  gebouwen,  welke 
voor  de  in  art.  3  genoemde  doeleinden  geschikt  zijn: 

b.  zoo  noodig,  samen  te  werken  met  andere  instellingen 
of  vereen igin gen,  die  een  zelfde  of  een  aanverwant  doel  be- 
oo gen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen  trachten 
te  bereiken  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan 
bet  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  ó.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
minstens  drie  gulden  : 

b.  zij,  die  eene  gift  in  eens  doen  aan  de  vereeniging  van 
minstens  honderd  gulden. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche  contributie  be¬ 
talen  van  minder  dan  drie  gulden. 
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Zij,  die  wenschèn  lid  of  begunstiger  der  vereeniging  te 
worden,  melden  zich  daartoe  aan  bij  den  secretaris. 

Ook  gemeentebesturen,  zoomede  vereenigingen  en  corpora- 
tiën,  mits  rechtspersoonlijkheid  bezittende,  kunnen  als  lid 
toetreden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  schrif¬ 
telijke  opzegging  aan  den  secretaris  minstens  drie  maanden 
vóór  het  einde  van  het  loop  en  de  vereenigingsjaar  of  door 
royement,  krachtens  besluit  van  de  ledenvergadering  ge¬ 
nomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  In  de  financieele  behoeften  der  vereeniging  zal 
worden  voorzien  door: 

a.  eontributiën ; 

b.  bijdragen; 

c.  bewaar-  en  leergelden  ; 

cl.  inkomsten  van  de  bezittingen  der  vereeniging; 

e.  subsidiën ; 

f.  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten; 

y.  gelden  op  genomen  krachtens  besluit  eener  ledenver¬ 
gadering  ; 

h.  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  vijf  personen, 
te  kiezen  door  en  uit  de  leden.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  ;  het  is  belast  met  de  op¬ 
richting  en  inrichting  der  kinder bewaarplaatsen  en  der 
opleidingsinrichting ;  het  benoemt  en  ontslaat  het  personeel, 
en  regelt  den  gang  van  zaken. 

Er  zal  zijn  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester;  de  functies  worden  onderling  verdeeld. 

De  werkkring  der  bestuursleden  en  hunne  onderlinge 
samenwerking  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
evenals  de  wijze  van  hunne  aftreding. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  ge  ene  bepalingen  be¬ 
vatten,  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  8.  Bestuursleden  en  hunne  bloed-  en  aanverwanten 
tot  en  met  den  derden  graad  “mogen  geene  aan  de  inrichting 
verbonden  bezoldigde  betrekkingen  waarnemen  of  aldaar 
tegen  bezoldiging  onderricht  of  cursussen  geven. 

Art.  9.  De  gewone  ledenvergadering  zal  jaarlijks  worden 
gehouden  vóór  den  eersten  April. 

In  die  vergadering  zal  het  bestuur  verslag  uitbrengen  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording 
afleggen  van  het  geldelijke  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Die  rekening*  wordt  minstens  veertien  dagen  te  voren 
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onderworpen  aan  liet  onderzoek  van  eene  commissie  van  drie 
leden,  buiten  liet  bestuur  staande,  en  door  de  ledenvergade¬ 
ring  te  benoemen,  welke  commissie  in  die  vergadering  verslag 
uitbrengt  van  hare  bevinding'. 

De  goedkeuring  van  de  rekening  door  de  ledenvergadering 
strekt  tot  décharge  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Telkens  wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt, 
of  ten  minste  10  leden  zulks  met  opgaaf  van  redenen  vorde¬ 
ren,  zal  ook  op  andere  tijden  en  binnen  vier  weken  na  de  aan 
het  bestuur  gedane  vordering,  eene  ledenvergadering  worden 
gehouden. 

Art.  11.  Behalve  in  spoedeischende  gevallen,  ter  beoor- 
deeling  van  liet  bestuur,  zal  minstens  acht  dagen  te  voren 
eene  te  houden  ledenvergadering  worden  aangekondigd  in 
een  of  meer  plaatselijke  bladen,  met  vermelding  van  de  te 
behandelen  onderwerpen.  Andere  onderwerpen  (wijziging 
van  de  statuten  of  van  huishoudelijke  reglementen  uitge¬ 
sloten)  kunnen  in  behandeling  worden  genomen  wanneer 
minstens  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich 
vóór  de  behandeling  verklaren,  en  het  bestuur  tegen  de 
behandeling  geen  bezwaar  heeft. 

Art.  12.  Alle  leden  en  begunstigers  hebben  liet  recht  de 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen.  De  begunstigers  hebben 
alleen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  Alle  besluiten  der  ledenvergadering,  behalve 
het  in  art.  5  genoemde  besluit  en  dat  tot  wijziging  der 
statuten,  worden  met  meerderheid  van  stemmen  der  ter  ver¬ 
oudering  aanwezige  leden  genomen. 

Art.  14.  Tot  verandering  in  deze  statuten,  tot  verlenging 
of  ontbinding  der  vereen iging  wordt  een  besluit  gevorderd 
genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  alle  leden  in  eene 
voor  die  gevallen  opzettelijk  bijeengeroepen  ledenvergade¬ 
ring.  De  oproeping  daartoe  zal  minstens  14  dagen  te  voren 
moeten  plaats  hebben. 

Is  het  aantal  leden  in  de  eerst  bijeengeroepen  vergadering 
onvoldoende  tot  het  nemen  van  het  besluit,  dan  beslissen  in 
eene  opnieuw  daartoe  uitgeschreven  vergadering  twee  derden 
van  de  dan  aanwezige  leden. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  de 
leden  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist  omtrent  de  aan 
de  bezittingen  der  vereeniging  te  geven  bestemming,  met 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Geene  verandering  of  wijzigingen  in  deze 
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statuten  zullen  van  kracht  zijn,  wanneer  daarop  niet  vooraf 
Koninklijke  goedkeuring*  is  verkregen. 

Art.  16.  In  alle  gevallen,  waarin  bij  deze  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

■  J  * .  f  ‘  •  •  '  l  *  ;  *  '  -  •  ,  '  *'■**./■ 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1916  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  ?., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaV 
H.  C.  Dresselhtjys. 


•  4 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Juni  1913.  n°.  126. 


N°.  761. 


YEREENIGING:  Geitenfokvereeniging  Duiven,  te 
Groessen. 

Yan  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Geiten- 
fokvereeniging  Duiven.  Zij  is  gevestigd  te  Groessen  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  de  gemeente  Duiven. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaar  en  11  maan¬ 
den,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Augus¬ 
tus  1912,  behoudens  vroegere  ontbinding. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
einde  December. 

Art.  3.  Het  doel  is  door  samenwerking  der  leden  hunne 
geiten  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  Saanengeitenras ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  liet  verbeteren  van  de  vrouwelijke  fokdieren  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundigen  teeltkeus  en  opf  ok  ; 

J).  het  zoo  mogelijk  aanhouden  van  melklijsten. 

Art.  5.  De  vereeniging  moet  een  voldoend  aantal  goede 
bokken  en  deze,  als  ze  goed  vererven,  zoo  lang  mogelijk  aan¬ 
houden. 


Yan  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Over  de  toetreding  beslist 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  die  geene  geiten  houden,  kunnen  als  begunstiger  niet 
adviseerende  stem  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 
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Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  inleggeld, 
waarvan  liet  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeen e  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  be¬ 
talen,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vrijwillige  contributie. 

Art.  8.  Ter  verkrijging  van  noodig  bedrijfskapitaal  is  het 
bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
ingeschreven  geiten  omgeslagen. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  vrouwelijke  geiten  en  hare  vrou¬ 
welijke  afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen 
eischen  voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gelamd  heb¬ 
ben,  te  doen  inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  bok  der  vereeni¬ 
ging  of  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  bok ; 

c.  de  geboorte  van  lammeren,  afkomstig  van  de  hun  toe¬ 
behoorende  geiten  (ingeschreven)  en  den  vereenigingsbok 
minstens  binnen  2  maal  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te 
brengen  van  den  secretaris ; 

d.  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
geiten  binnen  3  maal  24  uren  kennis  te  geven  aan  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  moet  geschieden  vóór  het  eindigen  van  het 
dienstjaar.  Ontzetting  geschiedt  als  gevolg  van  niet  nakomen 
der  geldelijke  en  andere  verplichtingen,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderin¬ 
gen  te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  ver¬ 
plicht  is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  3 
leden  zulks  verlangen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  en  uit  de  leden  gekozen. 
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Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen igiug 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  vóór  15  Februari,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening 
over  liet  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  liet 
bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht. 

De  penningmeester  doet  dan  rekenschap  van  ontvangsten 
en  uitgaven. 

Art.  16.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  liet  einde  van  liet  vereenigingsjaar. 

In  deze  vergadering  wordt  bepaald: 

a.  de  contributie  en  het  entrée-geld  voor  het  volgende 
jaar; 

b.  het  dekgeld  voor  ingeschreven  en  voor  niet  ingeschre¬ 
ven  geiten. 

In  deze  vergadering  hebben  ook  de  bestuursverkiezingen 
plaats,  worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden 
aangifte  gedaan  hoeveel  geiten  zij  het  volgende  jaar  zullen 
houden. 

Art.  17.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  eene 
stem. 

Art.  18.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen .  Over  per¬ 
sonen  wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is 
bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook 
hierbij  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  liet  hoogste  aantal  of  het  hoogste  van  het  onmid- 
dellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen; 
staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

\ 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  19.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  een  omslag,  bedoeld  in  art.  8  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 
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3.  dekgelden; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten ; 

7.  leeningen. 

Van  de  veranderingen  der  statuten. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebraclit  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waar 
op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

ïlit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereen iging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meerderheid  van  stem¬ 
men  worden  beslist  wat  met  de  bezittingen  der  vereeniging 
geschieden  zal,  met  het  voorbehoud  der  inachtneming  van 
art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Juni  1913,  n°.  126. 


N#.  762. 


YEREENIGING:  Postduiven  Yereeniging  ^Rotter¬ 
dam”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereenigdng,  gevestigd  te  Rotterdam,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  4  Maart 
1913. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  postduivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van  post¬ 
duiven  en  voorts,  wanneer  de  Nederlandsche  Staat  de  diensten 
der  postduif  noodig  heeft,  deze  op  aanvrage  af  te  staan. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  werkende 
leden  en  donateurs.  Gewone  leden  zijn  zij,  die  door  het  be¬ 
talen  van  eene  wekelijksche  contributie  medewerken  tot 
instandhouding  der  vereeniging.  Werkende  leden  zijn  zij, 
die  met  hunne  duiven  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen 
deelnemen.  Donateurs  zijn  zij,  die  hunne  ingenomenheid  met 
de  vereeniging  doen  bliiken  door  haar  jaarlijks  te  steunen. 

Art.  4.  Om  als  lid  of  donateur  te  worden  aangenomen, 
moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  op  eene 
vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of 
staande  de  vergadering  aan  den  secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard: 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging. 

In  beide  gevallen  moet  die  betrokkene  daarvan  schriftelijk 
in  kennis  woorden  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  minstens- uit  4  leden,  te 
weten:  president,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 
Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  ver- 
eeniging  en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegen¬ 
woordigt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  en  werkende 
leden  verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  Februari  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der 
vereen  iging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht 
over  het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  3  leden, 
met  opgaaf  van  punten  ter  behandeling,  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergadering  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen.  Deze  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens 
3/4  der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden 
niet  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben 
verkregen. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresseehuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Juni  1913,  n°.  126. 


N°.  763. 


V  BK  BEZIGING:  Museum-  en  Parkkwartier,  te 
Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Museum-  en 
Parkkwartier. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericlit  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aangevangen  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  September  1912. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

het  behartigen  der  belangen/  van.  het  gedeelte  der  ge¬ 
meente,  Amsterdam,  begrensd  door  Stadhouderskade,  Hob- 
bemakade,  Boeren  wetering,  Vondelpark,  Amstetveenscheweg 
en  bekend  onder  den  naam  van:  Museum-Parkkwartier. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen ; 

2.  het  houden  van  voordrachten  of  lezingen; 

3.  hek  inwinnen  van  adviezen  bij  en  doen  instellen  van 
onderzoek  door  deskundigen ; 

4.  het  indienen  van  verzoekschriften  en  in  het  algemeen 
het  voorstaan  der  belangen  bij  de  regeering  van  stad,  gewest 
en  land  en  bij  particulieren ; 

5.  het  steunen  van  alles,  wat  tot  bevordering  der  ge¬ 
noemde  belangen  door  derden  wordt  gedaan ; 

6.  het  aanwendep.  van  andere  wettige  middelen,  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  leder,  die  in  het  museumkwartier  of  in  liet  park- 
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kwartier  woont,  of  ieder  die  een  of  meer  perceelen,  gelegen 
in  het  museumkwartier  of  in  het  parkkwartier,  in  eigendom 
of  in  huur  heeft,  kan  lid  worden,  mits  hij  zich  schriftelijk 
bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt. 

Art.  5.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  minstens 
f  3  jaarlijks. 

Donateur  is  een  ieder,  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of  met  eene  gift 
in  eens  van  ten  minste  f  50. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Eereleden  zijn  niet  verplicht  contributie.  te<  betalen. 

Art.  7.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  niet-betaling  en  door  royement,  krachtens 
besluit  der  lelden  vergadering  genomen  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging*  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten 
en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art,  9.  Het  b  es  tuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  uit  en 
door  de  leden  gekozen,  te  weten  een  1ste-  en  2de-voorzitter, 
een  lste-_en  2de- secretaris,  de  penningmeester  en  de  leden. 

De  bestuursleden  verdeden  de  functiën  onderling ;  alleen 
de  voorzitter  wordt  door  de  ledenvergadering*  gekozen. 

Art,  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  leiding  van  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  en  het  beheert  over  de  geld¬ 
middelen. 

Art.  11.  In  de  alg'emeene  jaarlijksche  vergadering  treden 
3  leden  van  het  bestuur  volg*ens  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

V  oor  elke  bestuursplaats  zal  een  dubbeltal  namen  aan  Ie 
vergadering  worden  aangeboden. 

Vergaderingen . 

Art,  12.  Er  zal  eene  algemeene.  vergadering*  worden  ge¬ 
houden  voor  den  eersten  Mei  en  verder  zoovele  vergaderingen 
als  de  omstandigheden,  naar  hek  oordeel  van  het  bestuur, 
noodig  maken. 
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Art.  13.  Buitengewone  ledenvergaderingen  moeten  ge¬ 
houden  worden  wanneer  minstens  20  leden  daartoe  een  met 
redenen  omkleed  voorstel  doen  bij  liet  bestuur,  dat  alsdan 
tot  het  bijeenroepen  van  die  vergadering  binnen  30  dagen 
verplicht  is. 

Art.  14.  Voorstellen  voor  alle  ledenvergaderingen  moeten 
door  de  leden  .schriftelijk  ingediend  worden  bij  het  bestuur, 
aan  het  adres  van  den  secretaris. 

De  leden  zullen  voor  die  vergaderingen  worden  opgeroepen, 
onder  toezending  van  de  desbetreffende  agenda,  minstens 
acht  dagen  te  voren. 

Het  bestuur  kan  eene  spoedeischende  vergadering  bijeen¬ 
roepen,  waarvoor  de  termijn  van  acht  dagen  niet  in  acht 
behoeft  genomen  te  worden. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  15.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  het¬ 
welk  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Wij  zigin  gen . 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  in  eene  ex¬ 
presselijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  liet 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  17.  De  vereniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  tot  dat  doel  belegde  vergadering, 
waarin  ten  minsté  3/4  van  liet  aantal  leden  tegenwoordig’  is. 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is, 
is  de  vergadering  van  rechtswege  verdaagd  tot  14  dagen  later, 
zullende  in  de  verdaagde  vergadering,  ongeacht  het  aantal 
leden,  een  wettig  besluit  tot  ontbinding'  kunnen  genomen 
worden  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  armen,  behoudens  de  inachtneming 
•  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  D ressei.hu ys. 
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Zondag  1  en  Maandag  2  Juni  1913,  n°.  126. 
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VEREENIGING:  Plaatselijk  comité  van  de  Katho¬ 
lieke  Sociale  Actie,  te  Zaandam. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  1.  Er  is  opgericlit  eene  vereeniging,  genaamd: 

Plaatselijk  comité  van  de  Katholieke  Sociale  Actie,  met  het 
doel  de  Katholieke  sociale  actie  in  den  zin  der  encyclieken 
,,llerum  Novarum”  en  ,,Graves  de  communi  re”,  na  goed¬ 
keuring  van  de  plaatselijke  kerkelijke  overheid,  op  de 
krachtigste  wijze  te  bevorderen,  met  uitsluiting  van  de  zuiver 
politieke  actie. 

2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zaandam. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken 
door : 

a.  het  bevorderen  van  de  volksontwikkeling  overeen¬ 
komstig  de  Katholieke  beginselen  ; 

b.  het  steunen  of  het  initiatief  nemen  tot  de  oprichting 
van  instellingen  en  vereenigingen  op  het  gebied  der  Katho¬ 
lieke  sociale  actie ; 

c.  het  bevorderen  van  de  goede  samenwerking  tussclien 
verschillende  Katholieke  sociale  vereenigingen; 

d.  het  ondersteunen  van  liet  Centraal  Bureau  voor  de 
Katholieke  Sociale  Actie  te  Leiden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  16  October  1912. 

Leden. 

Art.  4.  1.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden,  die  rechtens  lid  zijn; 

b.  toegevoegde  leden. 

2.  Rechtens  lid  zijn  de  twee  uit  ieder  bestuur  afgevaar- 
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digde,  hetzij  mannelijke,  hetzij  vrouwelijke  leden  der  door 
het  bestuur  van  het  Diocesaan  Comité  der  Katholieke  Sociale 
Actie  in  het  diocees  Haarlem  erkende,  ter  plaatse  gevestigde 
of  op  te  richten  aangesloten  Katholieke  sociale  vereeni- 
gingen. 

3.  De  leden  zijn  bevoegd  zich  eenige  Katholieke  personen 
als  leden  toe  te  voegen,  echter  niet  meer  dan  de  helft  van 
het  aantal  rechtens  lid  zijnden. 

Art.  5.  1.  Het  lidmaatschap  dergenen,  die  rechtens  lid 

kunnen  zijn,  wordt  verkregen  door  opgave  aan  den  secre¬ 
taris,  dat  der  toegevoegde  leden  door  benoeming  tot  toege¬ 
voegd  lid  door  de  ledenvergadering. 

2.  De  rechtens  lid  zijnden  brengen  ieder  zooveel  stemmen 
uit,  als  de  vereeniging,  waarvan  zij  lid  zijn,  een  vol  50-tal 
leden  telt.  Afgevaardigden  van  vereenigingen,  welke  minder 
dan  50  leden  tellen,  brengen,  evenals  de  toegevoegde  leden, 
ieder  eene  stem  uit.  Geen  lid  mag  echter  meer  dan  5  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  6.  1.  Het  lidmaatschap  der  rechtens  lid  zijnden 

gaat  verloren: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  het  bestuur,  waardoor 
men  werd  afgevaardigd,  met  uitzondering  van  het  in  het 
laatste  lid  van  dit  artikel  bepaalde. 

2.  Het  lidmaatschap  der  toegevoegde  leden  gaat  ver¬ 
loren  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  ontslag,  door  de  leden  der  vereeniging  te  ver- 
leenen,  welk  ontslag  echter,  om  geldig  te  zijn,  de  bekrachti¬ 
ging  behoeft  van  het  bestuur  van  het  Diocesaan  Comité  der 
Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haarlem. 

3.  Elk  uit  het  bestuur  eener  vereeniging  afgevaardigd 
lid  blijft  lid  van  het  plaatselijk  comité,  zoolang  hij  lid  der 
door  hem  vertegenwoordigde  vereeniging  blijft,  ook  al  is  hij 
geen  lid  meer  van  het  bestuur  dier  vereeniging,  indien  hij 
tot  bestuurslid  van  het  plaatselijk  comité  mocht  zijn  ver¬ 
kozen,  en  is  ook  als  zoodanig  herkiesbaar. 

Bestuur. 

Art.  7.  1.  De  leden  benoemen  uit  hun  midden  een  be¬ 

stuur  van  3  tot  5  personen,  met  dien  verstande,  dat  de  toe¬ 
gevoegde  leden  niet  de  meerderheid  in  het  bestuur  uitmaken. 

2.  Elk  jaar  treedt  een  deel  der  bestuursleden  af,  zoodat 
ieder  bestuurslid  elke  drie  jaar  eene  beurt  van  aftreding  heeft 
gehad. 
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Voor  deze  aftreding,  die  in  Januari  plaats  heeft,  wordt  bij 
loting  een  rooster  opgemaakt  met  dien  verstande,  dat  de 
voorzitter  en  de  secretaris  niet  in  hetzelfde  jaar  mogen  af¬ 
treden. 

3.  Niemand  kan  langer  dan  zes  achtereenvolgende  jaren 
lid  zijn  van  het  bestuur.  Om  daarna  weer  herkozen  te  worden, 
moet  men  minstens  gedurende  twee  jaar  geen  bestuurslid 
geweest  zijn. 

4.  Het  bepaalde  in  het  vorige  lid  treedt,  onmiddellijk 
na  de  oprichting  van  dit  comité,  eerst  in  werking  voor  ieder 
bestuurslid,  nadat  zijne  eerste  herkiezing  heeft  plaats  gehad. 

5.  Wie  ter  vervulling  van  eene  buiten  den  gewonen  tijd 
opengevallen  plaats  gekozen  is,  treedt  af  op  liet  tijdstip, 
waarop  hij,  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest  aftreden. 

6.  De  tijd,  vóór  het  eerste  volle  kalenderjaar  verloopen, 
wordt,  voor  de  toepassing  van  dit  artikel,  bij  het  eerste  ver- 
eenigingsjaar  gerekend. 

Art.  8.  1.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 

zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

2.  De  secretaris  kan  ook  buiten  de  leden  van  het  bestuur 
en  comité  gekozen  worden.  Hij  heeft  dan  slechts  eene  raad¬ 
gevende  stem.  In  zijne  plaats  wordt  dan  een  ondervoorzitter 
gekozen. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  heeft 
bij  staking  van  stemmen  over  zaken  eene  beslissende  stem. 
Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  De 
ondervoorzitter,  of  indien  deze  er  niet  is  de  penningmeester, 
vervangt  hem. 

Art.  10.  1.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der 

notulen,  het  voeren  der  correspondentie  en  het  opstellen  van 
liet  jaarverslag,  dat  in  Januari  wordt  opgesteld,  en,  na  goed¬ 
keuring  van  het  comité,  in  het  begin  van  Februari  in  af¬ 
schrift  wordt  medegedeeld  aan  den  secretaris  van  het  Dio¬ 
cesaan  Comité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees 
Haarlem  en  het  Centraal  Bureau  der  Katholieke  Sociale 
Actie  te  Leiden. 

2.  Hij  schrijft  de  vergaderingen  uit  in  overleg  met  den 
voorzitter,  wiens  handteekening  mede  onder  alle  stukken 
wordt  vereischt,  welke  niet  tot  de  gewone,  loopende,  een¬ 
voudige  correspondentie  kunnen  geacht  worden  te  belmoren. 

Art.  11.  1.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer 

der  geldmiddelen  en  de  boekhouding.  Ieder  jaar  brengt  hij 
in  Januari  verslag  uit  over  den  toestand  der  kas.  Van  dit 
jaarverslag  zendt  hij,  na  goedkeuring  van  liet  comité,  in  het 
begin  van  Februari  afschrift  aan  den  penningmeester  van 
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liet  Diocesaan  Comité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  liet 
diocees  Haarlem  en  aan  liet  Centraal  Bureau  van  de  Katho¬ 
lieke  Sociale  Actie  te  Leiden. 

2.  In  Augustus  dient  hij  bij  het  bestuur  eene  concept- 
hegrooting  in  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  volgende 
kalenderjaar.  Deze  concept-begrooting  moet  vóór  15  Sep¬ 
tember  door  het  plaatselijk  comité  worden  vastgesteld.  De 
uitgaven  mogen  de  uitgaven  van  liet  vorige  jaar  niet  te  boven 
gaan,  indien  de  baten  niet  zijn  toegenomen.  Na  goedkeuring 
door  het  comité  zendt  de  penningmeester  de  concept-be¬ 
grooting  vóór  15  September  aan  den  penningmeester  van  het 
Diocesaan  Comité  der  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  dio¬ 
cees  Haarlem,  ter  goedkeuring  door  het  bestuur  van  dat  Dio¬ 
cesaan  Comité,  en  aan  het  Centraal  Bureau  van  de  Katho¬ 
lieke  Sociale  Actie  te  Leiden. 

3.  De  penningmeester  mag  geen  uitgaven  doen,  waardoor 
de  begrooting  overschreden  wordt,  en  hij  is  voor  die  over¬ 
schrijding  persoonlijk  aansprakelijk,  indien  ze  door  de  leden¬ 
vergadering  niet  alsnog  worden  goedgekeurd. 

4.  Bij  zijne  aftreding  doet  hij  zijn  opvolger  volledig  reke¬ 
ning  en  verantwoording,  en  geeft  hij  alle  boeken  en  be¬ 
scheiden  aan  hem  af. 

5.  Zijn  opvolger  is  verplicht  dezen  staat  binnen  eene 
maand  voor  akkoord  te  teekenen,  of  anders  rapport  van  zijne 
bevinding  aan  het  bestuur  uit  te  brengen. 

Art.  12.  Alle  functies  worden  kosteloos  vervuld ;  aan  den 
secretaris  kan,  behoudens  uitdrukkelijke  goedkeuring  van  het 
bestuur  van  het  Diocesaan  Comité,  eene  vergoeding  worden 
toegekend.  Hij  wordt  dan  geacht  buiten  de  leden  van  liet 
bestuur  en  liet  comité  gekozen  te  zijn.  (Zie  art.  8,  lid  2.) 

Art.  13.  Het  comité  vergadert  minstens  viermaal  ’s  jaars, 
het  bestuur  minstens  zesmaal. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  14.  Aan  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Haarlem  zal  een  geestelijk  adviseur  worden  ge¬ 
vraagd.  Deze  geestelijke  adviseur  is  bevoegd  alle  vergade¬ 
ringen,  zoowel  van  liet  plaatselijk  comité,  als  van  het  bestuur 
bij  te  wonen,  en  als  hij  daartoe  door  den  secretaris  wordt 
uitgenoodigd.  Hij  heeft  in  die  vergaderingen  eene  advi- 
seerende  stem.  Hij  zal  niet  tot  de  toegevoegde  leden  mogen 
belmoren.  Hij  heeft  het  recht  van  veto  tegen  alle  besluiten 
van  het  bestuur  en  van  het  plaatselijke  comité,  behoudens 
beroep  op  liet  bestuur  van  het  Diocesaan  Comité  der  Katho¬ 
lieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haarlem. 
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Geldmiddelen. 

Art.  15.  1.  Het  plaatselijk  comité  traclit  zooveel  moge¬ 

lijk  donateurs,  begunstigers  en  beschermheeren  voor  de 
Katholieke  Sociale  Actie  aan  te  werven. 

2.  Alle  vereenigingen,  die  in  het  plaatselijk  comité  afge¬ 
vaardigden  hebben,  dragen  5  centen  per  jaar  en  per  lid  bij. 

3.  Indien  dit  voor  eene  vereeniging*  om  af  doende  redenen 
niet  mogelijk  is,  kan,  met  goedkeuring  van  het  bestuur  van 
het  Diocesaan  Comité  van  de  K.  S.  A.,  voor  die  vereeniging 
eene  speciale  regeling  getroffen  worden. 

4.  Van  de  in  het  eerste  of  het  tweede  lid  genoemde 
gelden  dragen  de  plaatselijke  comité’ s  jaarlijks  75  pet.  aan 
diocesane  penningmeesters  af,  tenzij  dit  bedrag  door  den 
centralen  raad  verlaagd  is. 

Art.  16.  1.  Donateurs  van  het  plaatselijk  comité  zijn  zij 

die  minstens  f  0,60  per  jaar  bijdragen. 

2.  Beschermheer  of  beschermvrouw  zijn  zij,  die  minstens 
f25  per  jaar  bijdragen. 

3.  Leden  van  aangesloten  vereenigingen,  donateurs  en  be¬ 
schermheeren  en  -vrouwen  hebben  toegang  tot  alle  openbare 
vergaderingen,  die  vanwege  het  comité  gehouden  worden. 

Huishoudelijk  reglement,  wijzigingen  en  ontbinding. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  kan  worden  ge¬ 
regeld  het  doen  der  uitgaven  en  het  beheer  der  gelden,  de 
vergaderingen  van  het  bestuur  en  de  algemeene  vergade¬ 
ringen,  en  alles  wat  verder  regeling  behoeft.  Het  huishoude¬ 
lijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  ge¬ 
schieden  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring  van  het  comité,  met  2/3  der  uitgebrachte,  geldige 
stemmen,  en  behoeft  de  goedkeuring  van  de  plaatselijke 
kerkelijke  overheid  en  van  het  bestuur  van  het  Diocesaan 
Comité  van  de  Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haar¬ 
lem,  en  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  het  plaatselijk  comité  voor 
de  Katholieke  Sociale  Actie  kan  slechts  worden  overgegaan 
in  overleg  met  het  bestuur  van  het  Diocesaan  Comité,  en  op 
eene  daartoe  speciaal  belegde  vergadering  van  het  plaatselijk 
comité,  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  be¬ 
houdens  ontbinding  ingevolge  de  wet  of  door  het  Diocesaan 
bestuur. 

Art.  20.  1.  Bij  ontbinding  of  opheffing  van  het  plaatse- 
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lijk  comité  worden  de  namen  der  donateurs,  begunstigers  en 
beschermkeeren  en  -vrouwen  aan  bet  Centraal  Bureau  van  de 
Katholieke  Sociale  Actie  te  Leiden  opgegeven. 

2.  Het  archief  en  alle  in  kas  zijnde  donateursgelden  en 
bijdragen,  voor  de  Katholieke  sociale  actie  gegeven,  worden 
afgedragen  aan  het  bestuur  van  het  Diocesaan  Comité  der 
Katholieke  Sociale  Actie  in  het  diocees  Haarlem,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 


Y  ereenigingsjaar . 

Art.  21.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder  landsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Juni  1913,  n°.  126. 


N#.  765. 


VEREENIGING:  Sliedrechtsche  Slagers  Patroons- 
vereeniging  ,,de  Eendracht”,  te  Sliedreclit. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Sliedreclitsche 
Sla  gers  Patroonsvereeniging  ,,de  Eendracht”,  en  is  gevestigd 
te  Sliedreclit. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
3  April  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  na  te  melden 
middelen  den  toestand  in  het  slagersbedrijf  te  verbeteren. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  voeren  van  gedachtenwisselingen  over  de  beroeps¬ 
en  maatschappelijke  belangen  der  leden  en  het  houden  van 
bijzondere  bijeenkomsten  in  het  belang  van  het  slagersvak ; 

b.  het  tegengaan  van  oneerlijke  concurrentie  en  het  mis¬ 
bruik  maken  van  krediet. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  7  leden, 
zijnde  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  3  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftre¬ 
ding,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  6.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  wor- 
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den  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  de  vergade¬ 
ringen  zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  moet  worden  u itgescli reven ;  de  taak  en  de  wijze  van 
aftreding  der  bestuursleden  en  verder  al  datgene,  waarvan 
regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  slagerspatroon  zijn. 

Art.  8.  liet  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan 
te  melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam, 
voornamen  en  woonplaats. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  helft  plus 
een  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd. 

Art.  9.  De  slagerspatroon  uit  de  omliggende  gemeenten 
Papen  dreclit,  Molenaarsgraaf,  Bleskensgraaf,  Giessendam, 
Giessen  Nieuwkerk  en  Hardinxveld  kunnen  van  deze  ver- 
eeniging  lid  zijn,  mits  men  instemming  betuigt  met  de  sta¬ 
tuten. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

n.  door  opzegging ; 

b.  door  niet-naleving  van  de  bepalingen  in  deze  statuten 
of  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  heeft  liet  recht  tot  royeeren,  krachtens  besluit 
der  leden,  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezig,  waarbij 
3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissen. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle 
rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  in  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden,  mits  tijdig  voor  de  vergadering  per  con¬ 
vocatie  aan  de  leden  kenbaar  gemaakt. 

Tot  vaststelling  van  die  wijzigingen  is  liet  noodig  dat  eene 
meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden  wordt  verkregen. 

Om  van  kracht  te  zijn  behoeven  die  veranderingen  boven¬ 
dien  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Bij  geen  genoegzame  deelneming  kan  de  ver¬ 
eeniging  ontbonden  worden ;  de  dan  aanwezige  bate  of  nog 
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te  betalen  schulden  zullen  door  de  leden  worden  genoten  of 
gekweten. 

Zoolang  nog  10  leden  der  vereeniging'  de  vereeniging  wen- 
sclien  te  doen  voortbestaan  blijft  zij  in  stand. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dbesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  1  en  Maandag  2  Juni  1913,  n°.  E$6. 


N#.  766. 


YEREENIGIN  G:  Afdeeling  Rotterdam  van  den 
N  e  der  la  n  ds  c  li  e  n  R  o  om  sc  h-Katholieken  S 1  age  r  s  - 
gezellenbond  ,,St.  Joris”,  onder  de  zinspreuk 
,, Arbeid  Adelt”,  te  Rotterdam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Rotterdam 
van  den  Nederlandschen  Room sch -Katholieken  Slagersgezel- 
lenbond  ,,St.  Joris”,  onder  de  zinspreuk  ,, Arbeid  Adelt”. 
Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aangegaan  voor  liet  tijd¬ 
vak  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  18  September  1910. 

Doel  en  middelen. 

xlrt.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verbetering  der  slagersgezellen,  overeenkomstig 
de  statuten  van  den  Nederl.  R.-K.  Sla  gei'  s  ge  zeilen  b  o  1 1  d . 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

a .  liet  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  liet  verstrekken  van  advies  in  deze  aan¬ 
gelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges, 
hetzij  op  aanvrage  van  deze  of  wel  uit  eigen  beweging ; 

c.  liet  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
vakaangelegenheden,  hetzij  door  bemiddeling  van  de  ver¬ 
eeniging  aan  te  brengen,  of  op  verzoek  van  daarbij  belang¬ 
hebbenden  ; 

d.  het  sluiten  van  individueele  of  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomsten  ; 
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e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer 
fondsen  tot  het  verstrekken  van  uitkeer ing  aan  hare  leden, 
bij  onvrijwillige  werkloosheid,  werkstaking’,  uitsluiting, 
ziekte,  ongeval  en  overlij  den ; 

ƒ.  liet  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

g.  liet  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  arbeids¬ 
beurs  ; 

h.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  statistieken; 

i.  het  bevorderen  en  steunen  der  van  den  Nederl.  R.-K. 
Slagersgezellenbond  of  andere  Roomseh-Katholieke  vereen  i- 
gingen  uitgaande  beweging  tot  handhaving  of  verbetering 
van  arbeidsvoorwaarden,  liet  geven  van  vakonderwijs  en  tot 
al  zulke  zaken,  welke  een  plaatselijk  karakter  dragen; 

j.  de  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering  en 
verbetering  der  sociale  wetgeving ; 

/i.  liet  steunen  van  geoorloofde  vak-  of  volksbewegingen ; 

l.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  voor  een 
bepaald  doel  en  met  dezelfde  middelen,  mits  niet  in  strijd 
mét  het  R.-K.  beginsel. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  in  het 
slagersbedrijf  en  aanverwante  vakken  werkzaam  zijnde  per¬ 
sonen,  die  de  R.-K.  beginselen  als  grondslag  der  menschelijke 
samenleving  aanvaarden  en  dienovereenkomstig  leven,  mits 
zij  te  Rotterdam  of  in  de  onmiddellijke  omgeving  daarvan 
werkzaam  en  woonachtig  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  der 
vereeniging  voor  het  lidmaatschap  hebben  aangemeld  en 
daarvoor  door  dit  college  zijn  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  is  niet  vereenigbaar  met  dat  van  niet 
Katholieke  vakvereenigingen  of  op  het  standpunt  van  klasse- 
strijd  staande  organisaties. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  wanneer  een  lid  zijne  verplichtingen  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  niet  nakomt  ; 

b.  wanneer  hij  ophoudt  in  het  slagersvak  of  in  een  daar¬ 
aan  verwant  bedrijf  werkzaam  te  zijn; 

c.  wanneer  hij  zijne  kerkelijke  plichten  niet  vervult; 

d.  wegens  wangedrag ; 

e.  bij  eene  contributieschuld  van  meer  dan  4  weken ; 

ƒ.  wégens  gemengde  verkeering. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
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zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  tweede-secre- 
taris  en  een  tweede-penningmeester. 

De  leden  van  liet  bestuur  worden  voor  den  tijd  van  twee 
jaren  gekozen  uit  en  door  de  leden,  en  zijn  bij  aftreding 
herkiesbaar.  Het  eerste  jaar  treden  af  de  voorzitter,  de 
penningmeester  en  de  tweede-secretaris.  Het  tweede  jaar  Je 
secretaris  en  de  tweede-penningmeester. 

De  geestelijke  adviseur  van  den  Nederl.  11  .-Tv.  Volksbond, 
afd.  11  otterdam,  is,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaart,  tevens  adviseur  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  tot  taak,  binnen  den  kring  der 
vereeniging  en  daarbuiten,  voor  zoover  dit  door  het  bonds- 
hestuur  verlangd  wordt,  het  bondsbestuur  in  beheer  en  be¬ 
stuur  ter  zijde  te  staan. 

Art.  8.  De  in  art.  7  genoemde  werkzaamheden  worden 
als  volgt  geregeld: 

de  voorzitter  leidt  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  ver¬ 
gaderingen  en  toekent  alle  stukken,  die  niet  tot  de  dagelijk- 
sche  correspondentie  van  secretaris  of  penningmeester  be¬ 
lmoren.  Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  een  der 
overige  bestuurders. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie,  maakt  de  notulen 
der  algemeene  vergaderingen,  houdt  het  archief  bij  en 
brengt,  na  goedkeuring  van  het  bestuur,  aan  de  jaarvergade¬ 
ring  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  over 
het  af  geloop  en  jaar. 

De  penningmeester  voert  de  administratie  en  beheert  de 
geldmiddelen  van  de  vereeniging ;  hij  doet  geene  betalingen 
alvorens  de  rekeningen  op  de  bestuursvergadering  door  voor¬ 
zitter  en  secretaris  zijn  geteekend. 

Na  afloop  van  het  vereen igin gsj aar  brengt  hij  verslag  uit 
aan  de  jaarvergadering  van  den  stand  der  middelen  en  de 
ontvangsten  en  uitgaven. 

De  tweede-secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  der  notulen 
van  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  vergaderingen,  ver¬ 
vangt  den  secretaris  bij  diens  ontstentenis  en  is  hem,  zoo 
noodig,  in  zijne  werkzaamheden  behulpzaam. 

De  tweede-penningmeester  vervangt  den  penningmeester 
bij  diens  ontstentenis  en  is  hem,  zoo  noodig,  in  zijne  werk¬ 
zaamheden  behulpzaam. 

Art.  9.  Alle  werkzaamheden,  welke  niet  in  art.  8  om¬ 
schreven  zijn  of  in  eenig  ander  artikel  of  van  bondswege  niet 
uitdrukkelijk  aan  een  functionaris  zijn  opgedragen,  worden 
door  het  bestuur  geregeld. 
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Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  een  der  leden 
van  dit  college  zulks  noodig  acht. 

Art.  11.  De  jaarvergadering  beeft  plaats  in  de  maand 
September.  In  deze  vergadering  worden  de  jaarverslagen 
uitgebraclit  en  de  voorstellen  voor  de  jaarvergadering  en 
verdere  zaken,  die  voor  den  bond  of  de  vereeniging  van  belang 
geacht  worden,  behandeld.  Op  deze  vergadering  heeft  tevens 
de  bestuursverkiezing  plaats. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht,  de  leden  ter  vergadering  bijeenroepen. 

Dit  kan  ook  geschieden  op  schriftelijke  en  met  redenen 
omkleede  aanvrage  van  5  leden. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan,  zoo  dikwijls  liet  zulks  noodig 
acht,  eene  of  meer  vakgroepen  afzonderlijk  of  gezamenlijk 
bijeenroepen. 

Dit  kan  ook  geschieden  op  schriftelijke  en  met  redenen 
omkleede  aanvrage  van  5  leden  eener  zelfde  vakgroep. 

Geldmiddelen. 

Art.  ld.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd  door  de  procenten  der  bondscontributie,  giften  en 
renten. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  bij  de  Rijkspost¬ 
spaarbank  of  bij  eene  andere  door  het  bondsbestuur  aan  te 
wijzen  solide  instelling. 

Art.  15.  De  inning  der  contributie  geschiedt  door  een 
bode,  daartoe  door  het  bestuur  aangesteld,  die  de  bonds¬ 
contributie  overeenkomstig  het  bondsregdement  op  fabrieken 
en  werkplaatsen  int. 

Art.  16.  De  jaarvergadering  kiest  eene  controlecommissie,, 
die  na  afloop  van  elk  kwartaal  en  voorts  zoo  dikwijls  zij 
zulks  noodig  acht,  boeken,  rekeningen  en  kas,  voor  zoover  zij 
op  het  financieel  beheer  betrekking  hebben,  controleert.  Van 
elke  controle  teekent  zij  hare  bevinding  op  in  het  kasboek, 
bekrachtigd  door  de  handteekening  harer  leden. 

Van  elke  controle  brengt  zij  verslag  uit  aan  de  leden,  door 
middel  der  ledenvergadering  of  van  het  bondsorgaan,  en 
tevens  schriftelijk  aan  het  bondsbestuur. 

De  leden  der  controlecommissie  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  drie  jaren.  Jaarlijks  treedt  een  hunner,  daartoe  bij 
beurt  aangewezen,  af  en  is  gedurende  twee  jaren  als  zoodanig 
niet  herkiesbaar. 
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TT  itkeeringen. 

Art.  17.  De  leden  hebben  overeenkomstig  de  bepalingen 
van  het  bondsreglement,  recht  op  uitkeering  uit  de  bondskas 
door  tusschen komst  van  de  vereeniging  in  de  volgende 
gevallen : 

a.  werkstaking  en  uitsluiting; 

b.  werkloosheid; 

c.  ziekten  en  ongevallen. 

Art.  18.  De  leden,  die  voor  uitkeering  bij  werkstaking, 
uitsluiting  of  werkloosheid  in  aanmerking  komen,  vragen 
des  Maandags  van  elke  week,  waarvan  zij  een  dezer  uit- 
keeringen  wenschen  te  genieten,  bij  het  bestuur  een  ,,uit- 
keeringskaart”  aan;  met  deze  kaart  vervoegen  zij  zich  bij 
het  bestuur 'op  de  dagen  en  uren,  welke  dit  college  daarvoor 
heeft  aangewezen. 

Deze  dagen  en  uren  moeten  in  den  werktijd  vallen.  Af¬ 
wijking  van  deze  bepaling  kan  alleen  geschieden  met  toe¬ 
stemming  van  het  bondsbestuur. 

Art.  19.  Het  lid,  dat  voor  uitkeering  bij  ziekte  of  ongeval 
in  aanmerking  komt,  voorziet  zich  van  eene  geneeskundige 
verklaring  en  eene  quitantie  voor  ziekengelduitkeering  bij 
het  bestuur,  hetwelk  hiervoor  een  formulier  af  geeft. 

Geene  uitkeering  geschiedt: 

a.  indien  de  geneeskundige  verklaring  niet  met  de 
quitantie  overeenstemt ; 

b.  indien  beiden  niet  ten  genoegen  van  het  bestuur  zijn 
ingevuld ; 

c.  indien  de  geneeskundige  verklaring  niet  is  voorzien 
van  de  handteekening  van  den  geneesheer. 

Art.  20.  Alle  uitkeeringen  geschieden  door  het  bestuur, 
waarvoor  de  kas  der  vereeniging  voor  den  tijd  van  eene  maand 
aan  den  bond  de  voorschotten  verleent.  Mocht  de  vereeni- 
gingskas  niet  toereikend  zijn,  dan  geeft  het  bestuur  onmid¬ 
dellijk  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  het  bondsbestuur,  met 
verzoek  tot  aanvulling  der  kas.  Eene  dergelijke  kennisgeving 
geschiedt  door  den  penningmeester  en  moet  tevens  onder- 
teekend  zijn  door  den  voorzitter. 

Art.  21.  Na  afloop  van  elke  maand,  vóór  de  achtste  der 
volgende  maand,  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  der  inkomsten  en  uitgaven  voor  rekening  van  den  bond, 
onder  overlegging  van  alle  uitkeeringskaarten  en  verdere 
door  het  bondsbestuur  noodig  geoordeelde  bewijsstukken, 
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waarbij  gevoegd  een  verzamelstaat  der  uitgaven,  volgens  een 
door  liet  bondsbestiuir  aan  te  geven  model. 

De  quitantie,  die  het  bondsbestiuir  daartegenover  af  geeft, 
geldt  als  bewijsmiddel  voor  de  controlecommissie. 

Het  orgaan. 

Art.  22.  De  voorzitter  der  vereeniging  is  correspondent 
van  het  orgaan.  De  tweede-penningmeester  voert  de  admini¬ 
stratie  voor  het  orgaan,  voor  zoover  dit  de  vereeniging  aan¬ 
belangt.  Hij  vertegenwoordigt  derhalve  de  administrateur 
binnen  den  kring  der  vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  al  hare 
bezittingen  aan  den  Neder! .  K.-K.  Slagersgezellenbond  ,,St. 
Joris”,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  B.  W. 

Art.  24.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  vóór¬ 
ziet,  wordt  beslist  overeenkomstig'  de  bepalingen  van  liet 
bondsreglement.  Blijken  ook  deze  ontoereikend  dan  beslist 
het  bondsbestiuir,  krachtens  liet  bondsreglement. 

Art.  25.  Wijzigingen  kunnen  alleen  in  dit  reglement 
worden  aangebracht  door  eene  uitdrukkelijk  voor  dit  doel 
bij  eengeroepen  ledenvergadering. 

Dit  reglement,  alsmede  eventueele  wijzigingen,  hebben 
eerst  dan  kracht  van  wet,  als  deze  zijn  goedgekeurd:  a.  door 
het  bondsbestiuir,  b.  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  het 
diocees,  c.  door  H.  M.  de  Koningin,  en  wel  in  de  volgorde 
als  in  dit  artikel  genoemd. 

( Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

,  Namens  den  Minister, 

De-  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREEYIGING :  Yeilingvereeniging  ,,Woutersweg”, 
te  ’s  Gravenzande. 

Zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  zetel  der  vereeniging :  Yeilingvereeniging 
,,  Wouter  sweg”  is  gevestigd  te  ’s  Gravenzande. 

Art.  2.  Zij  is  opgericlit  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  in- 
gaande  19  Maart  1913. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
Decem ber  daaraanvolgende. 

Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  verzending  van 
voortbrengselen  van  het  VYestland  te  bevorderen: 

1.  door  veilingen  te  houden  van  land-  en  tuinbouwpro¬ 
ducten; 

2.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigdieid  en  verpak¬ 
king  der  geveilde  producten; 

3.  door  alle  producten  der  leden  voor  het  buitenland  be¬ 
stemd,  te  laten  keuren  door  keurmeesters  aangesteld  door  de 
vereeniging  en  door  gebruik  te  maken  van  het  merk,  dat  tot 
heden  bij  de  leden  in  gebruik  is  geweest  en  voor  hen  is  inge¬ 
schreven. 

Onder  producten  voor  het  buitenland  worden  in  dit  artikel 
verstaan:  aardappelen,  uien,  tomaten,  bessen,  pruimen,  enz.; 

4.  door  langs  wettigen  weg  die  maatregelen  uit  te  voeren, 
welke  den  af  zet  van  die  producten  kunnen  bevorderen. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  regelen  stellen  omtrent  de  wijze, 
waarop  te  verzenden  producten  ter  keuring  moeten  wTorden 
aangeboden. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  bepalen,  welk  soort 
producten  op  de  veilingen  wordt  toegelaten,  doch  niet  anders 
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dan  land-  en  tuinbouwvoortbrengselen  uit  liet  Westland.  Met 
toestemming  van  bet  bestuur  kunnen  ook  zaaizaden,  poot- 
aardappelen,  buiten  bet  Westland  geteeld,  worden  geveild. 

Het  bestuur  beeft  bet  recbt  te  verbieden  bepaalde  soorten 
producten  op  de  veilingen  aan  te  voeren. 

Producten  die  wegens  bunne  hoedanigheid  of  verpakking' 
afgekeurd  zijn,  -mogen  denzelfden  dag  niet  weder  ter  keu¬ 
ring  wórden  aangeboden. 

In  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling  van  bet  bestuur, 
kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  gewone  leden; 

2.  buitengewone  leden. 

Gewone  leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  tuin-  of  land¬ 
bouw  zelfstandig  als  bun  bedrijf  uitoefenen,  of  die  de  erken¬ 
de  gemachtigden  van  een  lid  der  vereeniging  of  van  eene 
naamlooze  vennootschap  in  bet  tuin-  of  landbouwbedrijf  zijn, 
die  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmelden  en  de  geze¬ 
gelde  ledenlijst  onderteekenen  en  die  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  f  0,50  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  zich  schriftelijk  bij  den 
secretaris  aanmelden,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben 
en  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  0,50  betalen.  Het  be¬ 
stuur  heeft  het  recht  de  toetreding  tot  de  vereeniging  te  wei¬ 
geren  aan  hen,  wier  toetreding  het  niet  in  het  belang  van  de 
vereeniging  acht.  Het  doet  hiervan  mededeeling  aan  de  be¬ 
trokkenen  en  aan  de  leden  in  de  eerstvolgende  algemeene 
ledenvergadering. 

De  gewone  leden  hebben  het  recht  van  medestemmen  op 
de  vergaderingen.  Zij  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
geldelijke  verplichtingen  der  vereeniging. 

De  buitengewone  leden  hebben  toegang  tot  de  ledenverga¬ 
deringen,  mogen  aan  de  besprekingen  deelnemen,  maar  heb¬ 
ben  geen  stemrecht. 

Art.  8.  De  gewone  en  buitengewone  leden  zijn  verplicht 
zich  te  onderwerpen  aan  de  statuten  en  aan  wettig  genomen 
besluiten  der  ledenvergaderingen. 

Art.  9.  Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn: 

1.  door  overlijden; 

2.  door  het  beëindigen  van  het  bedrijf; 

3.  door  liet  kennelijk  plegen  van  bedrog,  dit  te  bepalen 
door  het  bestuur ; 

4.  door  schriftelijk  te  bedanken  bij  den  secretaris; 
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5.  door  royement  ten  gevolge  van  liet  niet  tijdig  betalen 
der  verplichte  bijdragen,  en  van  het  in  strijd  handelen  met 
de  statuten  of  wettig  genomen  besluiten  der  ledenvergade¬ 
ringen. 

Een  gewoon  lid  dat  vrijwillig  voor  de  vereeniging  bedankt, 
en  een  gewoon  lid  dat  door  het  kennelijk  plegen  van  bedrog 
of  handelingen  in  strijd  met  de  statuten  of  wettig  genomen 
besluiten  der  ledenvergaderingen  uit  zijn  lidmaatschap  ont¬ 
zet  wordt,  blijft  gedurende  vijf  volle  jaren,  ingaande  1  Janu¬ 
ari  volgende  op  het  bedanken  of  de  ontzetting  uit  het  lid¬ 
maatschap,  hoofdelijk  mede  aansprakelijk  voor  alle  verplich¬ 
tingen  der  vereeniging.  Het  heeft  geen  enkel  recht  meer  op 
eventueele  baten. 

Men  houdt  op  buitengewoon  lid  te  zij  n : 

1.  door  overlijden; 

2.  door  schriftelijk  bedanken  bij  den  secretaris; 

3.  door  royement  ten  gevolge  van  het  niet  tijdig  betalen 
der  jaarlijksche  contributie  en  van  het  in  strijd  handelen  met 
de  statuten  of  wettig  genomen  besluiten  der  ledenvergade¬ 
ringen. 

Royement  van  een  gewoon  of  een  buitengewoon  lid  ge¬ 
schiedt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden  met  2/3 
der  op  eene  wettige  ledenvergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  Bij  overlijden  of  bij  het  beëindigen  van  het  be¬ 
drijf  kan  hij,  die  het  bedrijf  van  den  overledene  of  van  den- 
gene  die  het  bedrijf  beëindigt,  overneemt,  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  mede  overnemen.  Hij  moet  daarvan  binnen 
6  maanden  na  overname  aan  den  secretaris  schriftelijk  mede- 
deeling  doen.  Na  6  maanden  vervalt  het  recht  tot  overname 
van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  Wanneer  personen,  bedoeld  in  art.  9,  punt  3  en 
5,  zich  opnieuw  als  lid  aanmelden,  wordt  omtrent  hunne  toe¬ 
lating  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  beslist. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur,  bestaande  uit  5  leden,  wordt  ge¬ 
kozen  door  de  ledenvergadering. 

He  aftreding  der  bestuursleden  geschiedt  als  volgt :  in  het 
eerste  jaar  treden  2  bestuursleden  af,  in  het  tweede  jaar 
weder  2,  in  het  derde  jaar  treedt  één  bestuurslid  af  en  zoo 
achtereenvolgens. 

He  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  He  functie  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  14.  He  voorzitter  is  belast  niet  de  leiding  der  ver- 
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eeniging,  der  leden-  en  der  bestuursvergaderingen,  en  tee- 
kent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken.  De  secretaris 
is  belast  met  liet  schrijfwerk,  de  penningmeester  met  het 
financieel  beheer. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten;  liet  regelt  de  werkzaamheden  zijner  verga¬ 
dering  bij  een  huishoudelijk  reglement  en  ontwerpt  voor  de 
ledenvergaderingen  een  reHement  van  orde.  Het  huishoude¬ 
lijk  reglement  en  het  regldment  van  orde  mogen  geen  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  zal  de  jaarverga¬ 
dering  gehouden  worden,  waarin  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  zal  worden  gedaan  over  het  af- 
geloopen  jaar  en  waarin  de  secretaris  zijn  jaarverslag  uit¬ 
brengen  zal.  In  deze  vergadering  wordt  mede  bestuursver¬ 
kiezing  gehouden. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  17.  Tot  de  ledenvergaderingen  hebben  alle  gewone 
en  buitengewone  leden  toegang.  Zij  mogen  aan  de  beraadsla¬ 
gingen  deelnemen,  doch  alleen  de  gewone  leden  hebben  stem-' 
recht. 

Art.  18.  Ter  bijwoning  van  de  ledenvergaderingen  wor- 
den  de  leden  door  liet  bestuur,  zoo  mogelijk  3  werkdagen  te 
voren,  aangeschreven  met  opgaaf  van  de  onderwerpen  van 
beraadslaging. 

Op  schriftelijk,  met  redenen  omkleed,  verzoek  van  10  ge¬ 
wone  leden  is  het  bestuur  verplicht  eene  ledenvergadering 
uit  te  schrijven. 

Aan  zulk  een  verzoek  moet  liet  bestuur  binnen  14  dagen 
voldoen. 

Art.  19.  Eene  ledenvergadering  wordt  alleen  wettig  ge¬ 
acht,  indien  minstens  1/3  deel  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  in  eene  wettige 
ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  en 
zijn  daarna  bindend  voor  de  vereeniging  en  hare  leden. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  uitvoering  van  een 
besluit,  waartoe  de  vergadering  niet  bepaaldelijk  werd  opge¬ 
roepen,  uit  te  stellen,  mits  het  binnen  14  dagen  na  het  nemen 
daarvan  eene  nadere  beslissing  der  ledenvergadering  uit- 
lokke.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  of 
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tot  ontbinding*  der  vereeniging,  kunnen  alleen  uitgaan  van 
het  bestuur  of  1/3  der  leden. 

Geen  wijziging  in  de  statuten  kan  worden  aangebraclit, 
tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten,  wanneer  niet  3/4  der 
op  eene  wettige  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor 
verklaren.  Een  voorstel  tot  statutenwijziging  of  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  moet  steeds  op  den  beschrijvingsbrief 
der  desbetreffende  vergadering  voorkomen. 

Alvorens  in  werking  te  kunnen  treden,  moet  op  de  statu¬ 
tenwij  zigdng  verkregen  zijn  de  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad 
n°.  32). 

Art.  22.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
eerst  in  werking  3  maanden  nadat  het  genomen  is. 

De  bij  liet  nemen  van  dat  besluit  zitting  hebbende  leden 
van  het  bestuur  vormen  de  commissie  van  liquidatie.  Zij 
maken  de  bezittingen  der  vereeniging  te  gelde  en  verdeelen 
de  opbrengst  er  van  gelijkelijk  onder  de  gewone  leden,  onder 
voorbehoud  en  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag,  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninkl.  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mii  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Xamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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YEREENIGING  van  Officieren  van  Gezondheid  der 
Landmacht,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeni- 
ging  van  Officieren  van  Gezondheid  der  Landmacht,  en  is 
gevestigd  te  Js  Gravenhage.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting',  zijnde  18  Mei  1912, 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering' 

cd  cd  n 

der  zedelijke,  wetenschappelijke  en  maatschappelijke  belan¬ 
gen  harer  leden.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  aanwenden  van  wettige  pogingen  bij  de  Re- 
geering  en  de  Y olksvertegenwoordiging  tot  het  verkrijgen 
van  eene  regeling  van  arbeidsveld,  inkomsten  en  pensioen, 
die  geëvenredigd  is  aan  de  maatschappelijke  behoeften  en 
de  wetenschappelijke  vorming  der  officieren  van  gezondheid 
der  landmacht ; 

2°.  door  het  beleggen  van  bijeenkomsten  tot  het  honden 
van  besprekingen  over  de  gemeenschappelijke,  wetenschap¬ 
pelijke  en  economische  belangen  der  officieren  van  gezond¬ 
heid  der  landmacht ; 

3°.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  gewone  en 
buitengewone  leden. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  worden  zij,  die  tot  de  actief 
dienende  of  op  non-activiteit  gestelde  officieren  van  ge¬ 
zondheid  der  Nederlandscho  landmacht  behooren,  met  dien 
verstande,  dat  daaronder  niet  begrepen  zijn  de  reserve-  of 
landweerofficieren  van  gezondheid. 

Buitengewone  leden  kunnen  worden  zij,  die  behoord  heb¬ 
ben  tot  de  actief  dienende  officieren  van  gezondheid,  mits  zij 
niet  oneervol  uit  den  militairen  dienst  ontslagen  zijn  of 
krachtens  rechterlijk  gewijsde  den  rang  van  officier  hebben 
verloren. 
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Eereleden  zijn  zij,  die  zicli  bijzonder  verdienstelijk  jegens 
de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  daartoe  benoemd  zijn.  e 

Art.  5.  Het  gewone  en  buitengewone  lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  aanmelding  bij  het  bestuur.  Het  lidmaatschap 
wordt  verloren: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  31  December  van 
elk  vereenigingsjaar ; 

2°.  door  royement  door  de  algemeene  vergadering; 

3°.  door  overlijden. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  ten  hoogste  7  leden,  door  de  algemeene  vergadering  uit 
de  gewone  leden  gekozen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1°.  de  samenstelling,  taak,  bevoegdheid  en  wijze  van  ver¬ 
kiezing  en  aftreding  van  het  bestuur ; 

2°.  de  regelen  betreffende  het  houden  van  vergaderingen 
en  het  beheer  en  de  verantwoording  der  gelden. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën  der 
gewone  en  buitengewone  leden  en  schenkingen. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  eereleden 
en  gewone  leden.  Yoor  zooverre  in  deze  statuten  niet  anders¬ 
zins  is  bepaald,  worden  alle  besluiten  genomen  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Art.  10.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging  kunnen  alleen  worden  gedaan 
in  etene  opzettelijk  daartoe  belegd  ei  algemeene  vergadering, 
welke  minstens  14  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden 
moet  worden  gebracht.  Besluiten  kunnen  dan  alleen  geno¬ 
men  worden  met  2/3  der  alsdan  geldig  uitgebrachte  stemmen 
en  indien  er  minstens  2/3  van  liet  aantal  gewone  leden  ter 
vergadering  tegenwoordig  is. 

Is  zulks  niet  liet  geval,  dan  zal  na  ten  minste  3  en  ten 
hoogste  14  dagem  eene  tweede  vergadering  plaats  hebben, 
waar  dan  met  2/3  van  het  aantal  geldige  stemmen  beslist 
wordt,  ongeacht  het  aantal  tegenwoordige  leden. 

De  vergadering,  welke  tot  ontbinding'  besluit,  beslist  tevens 
over  de  bestemming  der  bezittingen  van  de  vereeniging  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  moeten  binnen  2 
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maanden  aan  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  onder¬ 
worpen. 

Zij  treden  in  werking  op  den  datum,  waarop  die  goedkeu¬ 
ring  is  verkregen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1  Januari  d.  a.  v. 

Art.  13.  Minstens  éénmaal  ’s  jaars  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waar  rekening  en  verantwoording 
worden  uitgebracht  over  het  geldelijk  beheer  der  vereeniging. 

Art.  14.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  en  voor  zooverre  deze  niet  bij  huishoudelijk  reglement 
zijn  omschreven,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  datum 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mii  bekend, 

U  7 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


N#.  769. 


VEEEENIGING:  Wielrijdersvereeniging  „E.  W.  C.” 
(Bielsche  Wieler  Club),  te  Biel,  gemeente  Alplien  en 
Biel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Wielrijdersvereeniging 
,,B.  W.  C.”  (Bielsche  Wieler  Club),  is  gevestigd  te  Biel, 
gemeente  Alplien  en  Biel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegatan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  primo  Maart  1899. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  door  het  hou¬ 
den  van  fietstochten  en  wedstrijden  en  het  deelnemen  aan 
wedstrijden,  de  rijwielsport,  en  door  het  houden  van  bijeen¬ 
komsten  en  vergaderingen,  het  gezellig  samenzijn  te  bevor¬ 
deren. 

Art.  1.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  rusten¬ 
de  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  deelnemen  aan  de  te  houden 
fietstochten  en  wedstrijden. 

Bustende  leden  zijn  zij  die,  vroeger  werkend  lid  geweest 
zijnde,  de  vereeniging  nog  willen  steunen. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 
Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  persoon¬ 
lijk  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur.  In  de  eerstvolgen¬ 
de  vergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Verkrij¬ 
gen  zij  in  die  vergadering  niet  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  dan  zijn  zij  niet  als  lid  aangenomen. 
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Art.  6.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  rechten  aan  het' 
lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  7.  De  contributie  en  eventueel  te  beloopen  boeten 
voor  de  werkende  en  rustende  leden  worden  bij  huishoude¬ 
lijk  regdement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  gekozen  en  bestaat  uit  9 
leden,  als :  president,  plaatsvervangend  president,  secretaris, 
plaatsvervangend  secretaris,  penningmeester,  1ste-  en  2  de- 
commissaris  en  1ste-  en  2de-captain. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  de  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar. 

Om  als  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden  gekozen  moet 
men  inwoner  van  Hiel  zijn. 

Art.  9.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  het  nieuwe  bestuur 
wordt  gekozen. 

Art.  10.  Bij  aftreden  tusschentijds  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering,  welke  volg’ens  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  door  het  bestuur  wordt  aangekondigd,  bij  stemming  op 
de  gewone  wijze  in  de  vacature  voorzien. 

De  alsdan  gekozene  neemt  zijne  functie  waar  tot  de  gewone 
jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  De  werkzaamheden  van  liet  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Alle  geschillen  wTelke  tusschen  de  leden  van  liet 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Alle  besluiten  omtrent  personen  en  zaken  worden  genomen 
op  de  gewone  maandelijksche  vergaderingen,  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  vast  te  stellen,  met  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  van  de  werkende  leden. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  echter  bevoegd  de  werkende  leden 
op  buitengewone  vergaderingen  bijeen  te  roepen,  op  welke 
besluiten  kunnen  worden  genomen  als  in  het  vorig  artikel 
bepaald. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be- 
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sloten  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  de  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  volgens  de  wet. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  nog  9  werkende  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen 
der  vereeniging  onder  de  laatstoverblijvende  werkende  leden 
verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  geene  bepa¬ 
lingen  met  deze  statuten  in  strijd. 

( Volgen  de  onderteelzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhttys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


N#.  T70. 


VEREENIGING  tot  het  houden  eener  Tentoonstel¬ 
ling  van  vroeg  Noord-Nederlandsche  Schilder-  en 
Beeldhouwkunst  in  1913  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  het  houden  eener  Tentoon¬ 
stelling  van  vroeg  Noord-Nederlandsche  Schilder-  en  Beeld¬ 
houwkunst  in  1913  te  Utrecht  is  opgericht  12  Februari  1913 
en  gevestigd  te  Utrecht. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  houden  eener 
tentoonstelling  van  vroeg  Noord-Nederlandsche  schilder-  en 
beeldhouwkunst  in  1913  te  Utrejcjit,  door  het  in  bruikleen 
verkrijgen  van  schilderstukken  en  beeldhouwwerken  uit  dat 
tijdvak. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  vormen  van  een  waarborgfonds  ter  bestrijding  der  kosten, 
het  huren  of  in  gebruik  verkrijgen  van  localiteiten  en  al  het¬ 
geen  tot  bereiking  van  het  in  art.  2  omschreven  doel  is  ver- 
eischt. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  giften,  subsidiën  van  Rijk,  provincie  en  gemeente  en 
liet  waarborgfonds. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  als  lid 
bij  den  secretaris  aanmelden  en  als  zoodanig  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Deze  leden  kiezen  op  eene  algemeene  vergadering 
een  bestuur,  bestaande  uit  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Eene  vacature  in  het  bestuur  wordt  door  de  algemeene 
ledenvergadering  zoo  spoedig  mogelijk  vervuld. 

Art.  7.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
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vereeniging*  ook  in  rechten.  Alle  stukken  moeten,  om  de  ver- 
eeniging  te  binden,  door  den  voorzitter  met  den  secretaris 
worden  geteekend.  De  penningmeester  teekent  met  den  voor¬ 
zitter  de  quitantiën. 

Art.  8.  De  voorzitter  roept  de  algemeen e  vergadering  der 
leden  bijeen.  De  notulen,  door  hem  onderteek  end,  bewijzen 
het  ter  vergadering  beslotene  jegens  een  elk. 

Art.  9.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  door 
het  bestuur  aan  de  algemeene  vergadering  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  van  het  gevoerde  beheer.  De  rekening 
wordt  door  2  leden,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen,  na¬ 
gezien  en  met  de  justificatoire  bescheiden  vergeleken.  De 
algemeene  vergadering  dechargeert  het  bestuur  door  goed¬ 
keuring  dezer  rekening  en  verantwoording  voor  zijn  beheer 
over  het  tijdvak  waarover  deze  rekening  loopt. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  beslist  omtrent  alle 
voorstellen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken 
wordt  mondeling  en  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  11.  Tot  wijziging  der  statuten  wordt,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt,  uitgebracht  in  eene  ver¬ 
gadering  waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd 
zijn. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  be¬ 
handeld  indien  het  niet  vooraf  is  vermeld  op  liet  convocatie- 
biljet  der  vergadering,  waarin  liet  in  behandeling  wordt  ge¬ 
bracht. 

Art.  12.  De  leden  kunnen  in  eene  algemeene  vergadering, 
waarin  minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  met 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  besluiten  tot  ontbinding  der 
vereeniging. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  op  het  convocatiebiljet 
der  vergadering,  waarin  het  in  behandeling  wordt  gebracht, 
vermeld  zijn. 

In  deze  vergadering  wordt,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  beslist  hoe 
met  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld. 
Indien  er  op  de  rekening  en  verantwoording  een  batig  saldo 
overblijft,  zal  dit  in  de  eerste  plaats  strekken  tot  pondsponds¬ 
gewijze  terugbetaling  aan  hen  die  hebben  deelgenomen  in 
het  waarborgfonds;  nadat  de  inschrijvers  hierop  100  pet. 
op  hunne  stortingen  hebben  ontvangen,  zal  het  restant  ponds¬ 
pondsgewijze  terugbetaald  worden  aan  hen  die  gelden  bij 
wijze  van  subsidie  hebben  verstrekt.  De  alsdan  nog  restee- 
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rende  bezittingen  zullen  nimmer  onder  de  leden  mogen  wor¬ 
den  verdeeld,  doch  zullen  alsdan  worden  bestemd  voor  een 
doel,  door  die  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  ld.  D  evereeniging  beoogt,  in  overeenstemming  met 
bet  in  art.  2  omsclireven  doel,  niet  liet  maken  van  winst. 
Uitdeelingen  in  welken  vorm  ook  zullen  niet  aan  de  leden 
mogen  geschieden. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  zal  het  beheer  en 
de  verantwoording  van  het  waarborgfonds  worden  geregeld. 
Het  huishoudelijk  reglement  bevat  de  wijze  van  uitvoering 
dezer  statuten,  doch  mag  geene  bepalingen  inbonden  daar¬ 
mede  in  strijd. 

Art.  15.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  liet  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring'  is  verkregen  geworden. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhttys. 
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VEREENIGING:  De  Proeftuin  Hees,  te  Hees, 
gemeente  Nijmegen. 

Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam  van:  De  Proef¬ 
tuin  Hees,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
18  Februari  1913. 

Zij  is  gevestigd  te  Hees,  gemeente  Nijmegen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  zal  zijn  de  verbetering 
en  uitbreiding'  van  den  tuinbouw  in  Hees  en  omstreken,  welk 
doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door : 

I.  liet  oprichten  van  een  proeftuin,  ten  einde: 

a.  voorbeelden  van  aanbevelenswaardig'e  teelten  te  geven; 

b.  verschillende  proeven  te  nemen; 

c.  te  voorzien  in  demonstratie-  en  oefeningsterrein  ten 
behoeve  van  het  tuinbouwonderwijs; 

d.  voortkweekingsmateriaal  te  verstrekken  van  aanbeve¬ 
lenswaardige  tuinbouwgewassen ; 

II.  andere  wettige  middelen. 

Voor  het  oprichten  van  gemelden  proeftuin  zal  door  de 
vereeniging  een  geschikt  terrein  te  Hees  worden  aangekocht. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  als  zoodanig 
door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksehe  contributie  van  f  1,  be¬ 
halve  die  leden  welke  deelnemen  aan  de  in  art.  8  te  melden 
geldleening,  die  van  het  betalen  van  contributie  zijn  vrijge¬ 
steld  voor  den  geheelen  duur  van  hun  lidmaatschap,  en  als 
bestuurslid  verkiesbaar  blijven. 

Art.  4.  De  leden  hebben  op  door  het  bestuur  aan  te  geven 
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tijden  recht  van  toegang  tot  den  proeftuin.  Bij  verdeeling  of 
verspreiding  van  materiaal  uit  den  proeftuin  hebben  zij  voor¬ 
keur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  bij  overlijden; 

b.  door  opzegging  bij  het  einde  van  het  loopende  dienst¬ 
jaar; 

c.  bij  wanbetaling  der  contributie; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  door  de  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  te  schorsen  tot  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

Dienstjaar. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  vangt  aan  met  1 
Januari  en  eindigt  met  31  December  daaraanvolgende. 

Het  eerste  dienstjaar  loopt  van  den  aanvang  der  vereeni¬ 
ging  tot  en  met  31  December  daaraanvolgende. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkre¬ 
gen  door : 

1 .  contributiën ; 

2.  subsidiën,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten; 

3.  opbrengsten  van  het  proeftuinterrein; 

4.  indien  het  noodig  mocht  blijken,  door  het  aangaan  van 
gewone  of  hypothecaire  geldleeningen,  tegen  zoodanige  bil¬ 
lijke  rente  en  voorwaarden  als  het  bestuur  met  den  geldgever 
zal  overeenkomen. 

Art.  8.  Ten  einde  het  doel  der  vereeniging  te  bereiken 
zal  eene  geldleening  worden  aangegaan  tot  een  bedrag  van 
ten  hoogste  f  10  000,  welk  bedrag  geheel  zal  moeten  worden 
geplaatst  onder  de  leden  der  vereeniging,  onder  de  volgende 
voorwaarden : 

a.  er  zullen  woorden  uitgegeven  obligaties  op  naam,  elk 
groot  500,  100  of  25  guilden,  voorzien  van  een  stel  coupons  en 
een  talon  ter  verkrijging  van  een  nieuw  stel  coupons; 

b.  aan  de  houders  van  die  obligaties  zal  eene  jaarlijksclm 
rente  worden  betaald  van  4  procent,  bedragende  aldus  voor 
elke  obligatie  20,  4  of  1  gulden  per  jaar,  verschijnende  tel¬ 
ken  jare  op  1  April,  voor  het  eerst  op  dien  datum  in  1914,  en 
welke  rente  tegen  inwisseling  der  coupons  zal  worden  betaald 
op  eene  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  plaats; 

c.  de  obligaties  zullen  te  allen  tijde  a  pari  aflosbaar  zijn, 
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doch  de  aflossing’  zal  niet  kunnen  worden  gevorderd,  dan  in¬ 
dien  de  vereeniging,  om  welke  reden  ook,  mocht  ophouden  te 
bestaan  of  wanneer  de  uitbetaling  der  rente  niet  op  den  be¬ 
paalden  tijd  geschiedt,  in  welke  gevallen  het  geleende  bedrag 
door  iederen  houder  van  obligaties  terstond  en  zonder  opzeg¬ 
ging  kan  worden  teruggevorderd; 

d.  de  houders  van  af  geloste  obligaties  blijven  lid  der  ver- 
eeniging,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  5,  en  blijven  vrij¬ 
gesteld  van  het  betalen  der  jaarlijksche  contributie. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  gekozen  wor¬ 
den  dooi”  de  leden  uit  dubbeltallen,  door  het  bestuur  op  te 
maken. 

Yan  deze  bestuursleden  moeten  zijn: 

5  leden,  tevens  leden  der  afdeeling  Nijmegen  van  de 
Nederlandsche  Maatschappij  van  Tuinbouw  en  Plantkunde; 

3  leden-obligatiehouders  van  de  vereeniging; 

1  lid  van  de  vereeniging,  niet  obligatiekouder. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid,  bij  rooster  aan  te  wij¬ 
zen,  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

De  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
verdeelt  het  bestuur  onderling. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  dit  vorderen,  doch  minstens  eenmaal  in  ieder 
kwartaal. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  belast  met  alles,  zoo  daden  van  eigen¬ 
dom  als  van  beheer,  wat  bij  deze  statuten  niet  uitdrukkelijk 
aan  de  algemeene  vergadering  ter  beslissing  is  opgedragen. 

Tot  aankoop,  verkoop  en  bezwaren  van  onroerende  goede¬ 
ren,  vergrooten  van  het  obligatiekapitaal  en  het  aang’aan  van 
geldleening'en,  is  een  besluit  noodig  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Met  afwijking  van  deze  laatste  bepaling,  is  het  bestuur 
bevoeg’d  om  zonder  besluit  der  algemeene  vergadering  een 
terrein  aan  te  koopen  als  bedoeld  in  het  laatste  lid  van  art.  2 
en  de  daarvoor  eventueel  noodige  hypothecaire  geldleening 
aan  te  gaan. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  worden  minstens  2  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden,  de  eerste  vóór  1  Mei,  de  tweede  in  Novem- 
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bei*  of  December.  In  deze  vergaderingen  worden  respectieve-^ 
lijk  de  rekening  en  de  begrooting  ter  tafel  gebracht  en  wor¬ 
den  de  belangen  der  vereeniging  besproken  en  kunnen  voor¬ 
stellen  worden  gedaan. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  tevens  voorzien  in  de  vaca¬ 
ture  door  periodieke  aftreding  in  het  bestuur  ontstaande. 

Ieder  lid  kan  voor  zich  zelf  ééne  stem  uitbrengen  in  de 
algemeene  vergaderingen. 

De  leden  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergaderingen  doen 
vertegenwoordigen  door  een  schriftelijk  gemachtigd  medelid. 
Bestuursleden  kunnen  niet  als  gemachtigde  optreden. 

Stemming*  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  perso¬ 
nen  bij  gesloten  briefjes. 

Besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  der 
vergadering. 

Besluiten  over  personen  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen;  wanneer  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  zal  er  eene  herstem¬ 
ming  plaats  hebben  en  is  hij  gekozen  die  dan  de  meeste  stem¬ 
men  verkrijgt;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.,  De  oproeping  ter  vergadering'  heeft  plaats  op  de 
door  het  bestuur  te  bepalen  wijze. 

De  onderwerpen  en  voorstellen  die  ter  behandeling  worden 
aangeboden,  worden  in  de  oproeping  vermeld.  Met  goedkeu¬ 
ring  der  vergadering  kunnen  ook  niet  daarin  vermelde  onder¬ 
werpen  en  voorstellen  behandeld  worden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Alle  zaken  waaromtrent  in  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  wor¬ 
den.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijziging,  ontbinding*. 

Art.  15.  Tot  wijziging  dezer  statuten  en  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  worden  besloten  in  de  algemeene  verg*a- 
dering,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  op 
wij  zigingen . 

De  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  en  tot  ontbinding 
kunnen  slechts  genomen  worden  in  eene  vergadering  waarin 
minstens  2/3  van  de  leden  tegenwoordig  zijn  en  met  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  De  voorstellen  daartoe  moeten 
in  de  oproeping*  zijn  vermeld. 
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Is  in  de  vergadering,  waarin  deze  besluiten  ter  tafel  wor¬ 
den  gebracht,  het  vereischte  getal  leden  niet  tegenwoordig, 
dan  wordt  binnen  eene  maand  eene  nieuwe  vergadering  bij¬ 
eengeroepen.  In  deze  vergadering  kunnen  de  besluiten  geno¬ 
men  worden  met  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht 
het  aantal  tegenwoordige  leden. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  liquidatie 
plaats  hebben  door  het  bestuur,  tenzij  de  algemeene  vergade¬ 
ring  anders  mocht  bepalen. 

Wanneer  na  betaling  van  de  schulden  der  vereeniging, 
waaronder  beg'repen  de  aflossing  van  de  in  art.  8  vermelde 
obligatieleening,  nog  gelden  overschieten,  zal  dit  overschot 
komen  aan  eene  instelling  van  algemeen  nut  ten  behoeve  van 
tuin-  of  landbouw,  ter  beslissing  van  den  directeur-g'eneraal 
van  den  landbouw. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aai. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  Plaatselijke  Yereeniging  van  Amb¬ 
tenaren  bij  de  Gemeente-Bedrijven,  te  Zaandam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Dé- vereeniging  draagt  den  naam  van:  Plaatselijke 
Yereeniging  van  Ambtenaren  bij  de  Gemeente-Bedrijven,  en 
is  gevestigd  te  Zaandam.  In  bet  vervolg  van  deze  statuten 
wordt  zij  genoemd  de  vereeniging. 

Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  29  No¬ 
vember  1912. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden  te  behartigen.  Zij  tracht  haar 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  in  overleg  treden  met  bedrijfshoofden ; 

b.  het  adresseeren  aan  burgemeester  en  wethouders  en  den 
gemeenteraad  van  Zaandam; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn;  politieke  en  godsdienstige  onderwerpen  zullen 
ter  wille  van  de  neutraliteit  geen  onderwerp  van  bespreking 
in  hare  vergaderingen  mogen  uitmaken. 

Lidmaatschap. 

Art.  *4.  Alle  ambtenaren  bij  de  gemeentebedrijven  te 
te  Zaandam  in  vasten  of  tijdelijken  dienst  kunnen  lid  der  ver- 
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eeniging  warden.  Zij  melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij 
den  secretaris,  waarna  de  eerstvolgende  vergadering  over  de 
al  of  niet  toelating  beslist. 

Het  lidmaatschap  is  verbindend  voor  den  tijd  van  één  jaar. 

Men  verliest  het  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

•6.  het  ophouden  van  gemeen  te-ambtenaar  te  zijn; 

c.  overlijden; 

d.  royement;  wanneer  een  lid  handelt  in  strijd  met  de 
statuten,  het  huishoudelijk  reglement  of  de  besluiten  der  ver¬ 
gadering,  of  in  gebreke  blijft  de  verschuldigde  contributie 
te  voldoen  binnen  twee  maanden  na  den  vervaldag,  kan  de 
vergadering,  gehoord  liet  bestuur  en  betrokkenen,  o  vergaan 
tot  royement. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  meerder¬ 
jarige  personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  rente  van  uitgezette  gelden; 

c.  giften. 

Het  bedrag  der  contributie  en  de  wijze  van  beheer  der  geld¬ 
middelen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  7.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepa¬ 
lingen  omtrent  aanmelding  voor  en  opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap,  het  royement,  de  aanvulling  der  opengevallen 
plaatsen  in  het  bestuur,  de  taak  der  bestuursfunctionarissen, 
de  wijze  van  belegging  der  en  de  controle  op  de  geldmiddelen, 
de  vergaderingen  en  alle  overige  zaken,  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende,  en  welke  nadere  regeling  eischen. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Eens  per  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  nader  bij  art.  13  van  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  9.  Herziening  of  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen 
geschieden  op  de  algemeene  vergadering. 

Dit  kan  geschieden  op  voorstel: 

a.  van  het  bestuur,  of 

b.  van  minstens  10  leden. 

De  voorstellen  der  leden  moeten  minstens  ééne  maand  vóór 
de  algemeene  vergadering  bij  liet  bestuur  ingediend  worden. 

Het  bestuur  zorgt  dan,  dat  de  voorstellen  tot  wijziging  der 
statuten  minstens  14  dagen  vóór  de  te  houden  vergadering 
den  leden  kenbaar  worden  gemaakt. 

Geen  wijziging  in  de  statuten  is  van  kracht,  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  10.  Zoolang  minstens  5  leden  de  instandhouding  der 
vereeniging  wenschen,  kan  zij  niet  ontbonden  worden. 

De  gelden  en  goederen  worden  bij  ontbinding  bestemd  vol¬ 
gens  besluit  der  laatste  vergadering,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEItEEJNTG  IN G :  Tuinbouwvereeniging  ,Gorincliem 
en  Omstreken”,  te  Gorincbem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gorincbem. 

Art.  2.  Haar  doe]  is  veredeling  en  uitbreiding  van  den 
tuinbouw. 

Art.  3.  Zij  tra  ebt  dit  doel  te  bereiken  door  bespreking  van 
zaken,  den  tuinbouw  betreffende,  en  voorts: 

a.  door  liet  aan  schaffen  van  lectuur  op  tuinbouwgebied, 
zoo  mogelijk  bet  stichten  van  eene  tuinbouwbibliotheek; 

b.  door  het  bevorderen  van  proefvelden; 

c.  door  het  bevorderen  van  lezingen,  cursussen,  enz.  ; 

d.  zoo  mogelijk  liet  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  in- 
dividueele  leden  aan-  en  verkoop  en  van  artikelen  den  tuin¬ 
bouw  betreffende ; 

e.  door  uitbreiding  van  den  handel  en  meerdere  en  betere 
productie;  zoo  mogelijk  door  het  stichten  van  eene  veiling. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  en  11 
maanden,  aangevangen  1  Februari  1913  en  eindigende  31 
December  1942. 


Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  personen  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  maken. 

Hunne  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur,  door  de  algemeene  vergadering. 

Tot  gewoon  lid  kan  ieder  groententeeler,  fruitkweeker, 
bloemkweeker  en  koopman  in  groenten,  fruit  of  bloemen  die 
zich  daartoe  aanmeldt,  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

De  eere-  en  gewone  leden  hebben  op  de  vergadering  stem¬ 
recht. 

Art.  G.  Tegen  betaling  van  minstens  f  1  per  jaar  kunnen 
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personen  en  vereenigingen  begunstiger  of  begunstigster 
worden  en  hebben  dan  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  vrij  van  contributiebetaling. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  7  leden,  als:  lste- 
voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  zoo  noodig  2  commissarissen,  die  bij  ont¬ 
stentenis  de  open  functiën  waarnemen. 

De  voorzitter  wordt  ter  algemeene  vergadering  gekozen,  de 
verdere  werkzaamheden  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  gekozen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ;  bij  herstemming 
is  meerderheid  voldoende. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  treden  jaarlijks  volgens 
rooster  af ;  het  eerste  jaar  3  of  4,  het  tweede  2  of  3,  hetwelk 
alphabetisch  geschiedt,  doch  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  lste-voorzitter  roept  de  vergaderingen  bijeen 
en  leidt  ze.  Hij  bekrachtigt  met  den  secretaris  door  hunne 
handteekening,  de  door  het  bestuur  goedgekeurde  reke¬ 
ningen,  welke  meer  dan  f  2,50  bedragen.  Hij  onderteekent 
met  den  secretaris  alle  stukken  der  vereeniging,  uitgezonderd 
de  gewone  correspondentie. 

Art.  12.  De  eerste-secretaris  voert  de  correspondentie, 
houdt  de  notulen  der  vergaderingen,  en  legt  een  rooster  van 
aftreden  aan ;  is  belast  met  de  convocatie  en  brengt  verslag 
uit  op  de  jaarvergadering  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  De  2de-voorzitter  vervangt  zoo  noodig  den  voor¬ 
zitter. 

De  2de-secretaris  is  den  eerste  behulpzaam  en  vervangt  zoo 
noodig  zijne  plaats. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging  en  doet  van  zijn  beheer  in  de  jaarvergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording.  Hij  is  tevens  verplicht  aan  elk  der 
bestuursleden,  wanneer  dezen  zulks  verlangen,  inzage  te 
geven  van  zijn  beheer. 

Alle  uitgaven  moeten  door  het  bestuur  goedgekeurd 
worden ;  geene  betaling  geschiedt  dan  tegen  quitantie. 

Op  de  jaarvergadering  worden  2  leden  benoemd  tot  nazien 
der  rekening  van  den  penningmeester. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven,  wanneer  10  leden  zulks  verlangen 
en  schriftelijk  de  punten  ter  behandeling  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken,  wat  4  weken  voor  de  uit  te  schrijven  ver¬ 
gadering  behoort  te  geschieden. 
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Art.  16.  Op  verzoek  van  de  vereeniging  kan  de  algemeene 
vergadering  leden  die  in  strijd  kandelen  met  de  belangen 
der  vereeniging,  en  van  liet  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaren. 

Art.  17.  Leden  die  hun  lidmaatschap  wenschen  te  doen 
eindigen,  geven  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  lste- 
secretaris,  minstens  6  weken  voor  den  nieuwen  jaargang  en 
hebben  geen  recht  meer  op  de  vereenigingseigendommen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten ;  zaken  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet,  worden  door  het  bestuur  beslecht. 

Art.  19.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden ;  zoo  noodig  heeft  het  bestuur 
het  recht  meer  vergaderingen  uit  te  schrijven. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  a.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

(j.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  1  per  jaar, 
welk  bedrag  jaarlijks  op  de  jaarvergadering  wordt  vast¬ 
gesteld,  en  de  eerste  maand  van  het  loop  end  jaar  wordt  geïnd ; 
zij  die  niet  hebben  voldaan,  verliezen  alle  rechten. 

c.  Zij  die  in  den  loop  van  het  boekjaar  lid  der  vereeni¬ 
ging  worden,  zijn  verplicht  de  volle  contributie  te  voldoen. 

Art.  21.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd.  Het  uitbrengen  van  stemmen  bij  vol¬ 
macht  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  22.  Het  niet  bij  wonen  der  jaarvergadering  is  boet- 
plichtig,  tenzij  schriftelijk  geldige  redenen  worden  opgegeven 
aan  den  secretaris. 

De  boete  bedraagt  voor  leden  10  cents,  voor  bestuursleden 
20  cents. 

Zij,  die  op  zich  nemen  een  onderwerp  in  te  leiden,  zijn 
verplicht  dit  te  doen ;  bij  nalatigheid  betalen  zij  25  cents 
boete.  Vrijstelling  kan  door  het  bestuur  verleend  worden. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  be¬ 
sloten  worden,  indien  het  getal  der  leden  beneden  10  is  ge¬ 
daald. 

Va  vereffening  der  loopende  zaken  door  het  bestuur,  ver¬ 
vallen  de  overige  eigendommen  aan  het  burgerlijk  arm¬ 
bestuur  der  gemeente  Gorinchem,  tenzij  de  algemeene  ver¬ 
gadering  anders  besluit. 

Art.  24.  Wijzigingen  van  dit  reglement  kunnen  niet  be¬ 
handeld  worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  daarvoor 

3 


773 


VEREENIGINGEN. 


bijeengeroepen;  voor  aanneming  is  noodig  dat  3/4  der  uit- 
gebrachte  geldige  stemmen  ziel)  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  25.  Tegen  kostenden  prijs  moet  elk  lid  een  regle¬ 
ment  ontvangen  ;  tegen  betaling  van  25  cent  is  een  tweede 
exemplaar  bij  den  secretaris  verkrijgbaar. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

TJe  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


7T4. 


YEItEENIGING  voor  Christelijke  Belangen,  te  Coe- 
vorden. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Coevorden  eene  Yereeniging  voor 
Christelijke  Belangen,  die  zich  ten  doel  stelt  om  door  Evan¬ 
gelieverkondiging  en  door  behartiging  van  alle  andere  Chris¬ 
telijke  belangen,  de  uitbreiding  van  het  Godsrijk  te  Coevor¬ 
den  en  omstreken  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  legt  tot  grondslag  van  haar  be¬ 
staan  en  werkzaamheden  den  inhoud  des  Ouden  en  des 
Nieuwen  Yerbonds  naar  de  opvatting  van  de  Belijdenisschrif¬ 
ten  der  Hervormde  gemeenten  in  Nederland,  te  weten: 

de  37  artikelen  des  geloofs ; 

de  Heidelbergsche  catechismus  en 

de  leerregelen  van  Dordrecht. 

Art.  3.  De  vereeniging  wenscht  daardoor  mede  te  werken 
aan  den  bloei  van  de  Nederlandsch-Hervormde  Kerk,  tot 
welke  hare  leden  door  doop  of  belijdenis  belmoren. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  26  November  1912. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden  en 
begunstigers. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  daartoe  op  voordracht  van 
het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  zijn  gekozen. 

Leden  kunnen  zijn  zij  die  meerderjarig  zijn  en  aan  het 
bestuur  schriftelijk  instemming  betuigen  met  den  grondslag, 
het  doel  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  en  eene  jaar- 
lijksche  contributie  betalen  van  minstens  25  cent. 

Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1  de  vereeniging  steunen. 

Art.  6.  Het  bestuur  oordeelt  over  het  al  of  niet  aannemen 
tot  leden  der  vereeniging,  overeenkomstig  liet  bepaalde  in 
art .  5 . 
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Het  bestuur  beeft  liet  recht,  na  voorafgaande  waarschu¬ 
wing,  het  lidmaatschap  te  ontnemen  aan  hen,  wier  belijdenis 
en  leven  in  openbare  tegenspraak  mochten  zijn  met  de  be¬ 
ginselen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  die  uit  hun  midden  een  president,  vice-president, 
secretaris,  vice-secretaris,  penningmeester  en  vice-penning- 
meester  verkiezen. 

Eene  bestuursvergadering  kan  geen  besluit  nemen  als  in 
eene  vergadering  meer  dan  2  leden  afwezig  zijn. 

Elk  jaar  treden,  naar  een  op  te  maken  rooster,  2  leden  af, 
welke  dadelijk  weder  herkiesbaar  zijn. 

Vacatures  worden  op  dezelfde  wijze  voor  den  nog  loopenden 
tijd  aangevuld. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  mannelijke 
leden,  die  in  de  vergadering  tot  dat  doel  belegd,  tegenwoordig 
zij  n . 

Het  bestuur  stelt  voor  ieder  te  verkiezen  bestuurslid  3  ean- 
didaten,  aan  welke  voordracht  de  leden  echter  niet  gebonden 
zijn.  Het  bestuur  is  verplicht  de  leden  vroegtijdig,  althans 
3  dagen  vóór  de  verkiezing,  op  te  roepen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  belangen 
der  vereeniging  dit  vorderen,  en  heeft  liet  recht  eene  alge- 
meene  vergadering  van  alle  leden  of  van  de  mannelijke  leden 
te  beleggen,  zoo  dikwijls  liet  dit  noodig  acht,  doch  is  ver¬ 
plicht  eenmaal  per  jaar  eene  vergadering  van  alle  leden  samen 
te  roepen,  ten  einde  verslag  uit  te  brengen  van  de  werkzaam¬ 
heden  en  den  toestand  van  de  kas  der  vereeniging. 

Het  bestuur  is  verplicht  om  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  aan  de  leden  der  vereeniging  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester  ter  inzage  te  geven, 
nadat  de  rekening  door  eene  commissie  van  3  leden  is  goed¬ 
gekeurd. 

Art.  10.  Alleen  de  mannelijke  leden  der  vereeniging  heb¬ 
ben  het  recht  van  stemmen  en  beraadslaging  in  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  11.  Indien  10  leden  der  vereeniging  eene  schrifte¬ 
lijke  aanvrage  tot  liet  bestuur  richten  om  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  te  houden,  is  het  bestuur  verplicht 
die  vergadering  binnen  8  dagen  te  beleggen. 

De  aanvrage  der  leden  moet  de  voorstellen  behelzen,  die 
men  wenscht  te  behandelen. 

Art.  12.  Het  bestuur  beheert  alle  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten ; 
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liet  is  in  liet  algemeen  gemachtigd  om  ten  opzichte  van  stof¬ 
felijke  en  geestelijke  belangen  in  haar  naam  te  handelen. 

Yoor  het  optreden  in  rechten  wordt  de  toestemming  der 
vereen iging  vereischt. 

Art.  13.  Geene  bepaling  van  deze  statuten  kan  gewijzigd 
of  aangevuld  worden  dan  op  schriftelijk  voorstel,  bij  het  be¬ 
stuur  ingediend.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt 
behandeld  in  eene  algemeene  vergadering,  die  minstens  8 
dagen  te  voren  tot  dit  doel  is  samengeroepen. 

In  de  daarop  volgende  algemeene  vergadering,  die  tusschen 
8  en  14  dagen  na  de  eerstgenoemde  wordt  gehouden,  is  de 
toestemming  van  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden 
noodig  voor  wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  artt.  3  tot 
en  met  13. 

Verandering  in  art.  2,  handelende  over  den  grondslag  der 
vereeniging,  kan  niet  worden  gemaakt,  dan  met  toestemming 
van  alle  leden. 

Alles  evenwel  met  het  voorbehoud,  dat  op  die  wijzigingen 
of  aanvullingen  de  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet 
zal  zijn  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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N°.  775. 


VEREENIGING:  Lawn  Tennisclub  T.  E.  A.  N. 
(Tennissen  En  Anders  Niet),  te  Alplien,  provincie 
Zuidholland. 


N  aam . 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Alplien  (Zuidliolland)  eene  ver- 
eeniging,  genaamd:  Lawn  Tennisclub  T.  E.  A.  N.  (Tennissen 
En  Anders  Niet). 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  beoefenen  van  bet 
lawn-tennisspel. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  spelen  der  leden  op  een  daarvoor  ingericht  terrein ; 

b.  het  houden  van  onderlinge  wedstrijden, 

en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
negen  en  twintig  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  13  Juni  1907. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  donateurs; 

c.  gewone  leden ; 

cl.  buitengewone  leden. 
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Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  worden  benoemd  personen  die  zicli  jegens  de  vereeni- 
ging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Hunne  benoeming  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  vereeni- 
ging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  te  steunen.  Het  mini¬ 
mum  dier  bijdrage  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  op  hun 
schriftelijk  verzoek  aan  de(n)  secretaris(esse)  door  de  alge- 
meene  vergadering  zijn  aangenomen.  Zij  betalen  eene  jaar¬ 
lijksche  contributie,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  algem'eene  vergadering  zijn 
aangenomen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  te  bepalen  bij 
huishou delij k  reglement . 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  gevormd  uit  minstens  3  leden,  ge¬ 
kozen  door  de  algemeene  vergadering,  volgens  het  huishou¬ 
delijk  reglement.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo¬ 
wel  in  als  buiten  rechten. 

i 

V  ergaderingen. 

Art.  10.  Ieder  jaar  wordt  vóór  1  Mei  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  worden  de  handelingen  verricht  bij 
het  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven. 

Art.  11.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  volgens 
regelen,  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Stemming. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoe¬ 
mingen  gedaan  bij  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in 
de  statuten  en  liet  huishoudelijk  reglement  niet  eene  andere 
verhouding  is  aangegeven. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  De  wijze  van  toelating  van  candidaat-leden,  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  alle  bepalingen  be¬ 
trekking  hebbende  op  de  inrichting  en  het.  beheer  van  de 
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vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  voor 
zoover  deze  statuten  zulks  niet  doen. 

De  inbond  van  liet  liuislioudelijk  reglement  moet  overeen¬ 
komstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  en  bet  huishoude¬ 
lijk  reglement  geschieden  alleen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  en  vereischen  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  0.  Dresselhuys. 
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776. 


YEKEENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Balkbrug, 
gemeente  Avereest. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  ,,Het  Groene.  Kruis”,  gevestigd 
te  Balkbrug*,  gemeente  Avereest,  stelt  zicli  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de 
verbreiding  der  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

b.  de  ziekenverpleging  in  liet  algemeen  en  de  huis¬ 
houdelijke  ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te'  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer 
der  volgende  middelen: 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door¬ 
liet  openbaar  gezag  te  nemen  of  genomen  in  hel  belang  der 
volksgezondheid ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid  ; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraainverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  onge¬ 
lukken;  het  houden  van  voordrachten!  en  lezingen  en  ver¬ 
spreiden  van  geschriften  over  gezondheidsbelang*en ; 

e.  de  bestrijding  van  drankmisbruik  en  van  volksziekten, 
met  name  tuberculose  ; 

ƒ.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquê- 
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trices,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.  ten  einde  liulp  en  raad 
te  brengen  ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging 
en  ter  bevordering  eener  hygiënische  leefwijze ; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen ,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting',  26  April 
1912. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd 
door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakmgen,  subsidiën  en  giften  ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  kerkelijk 

Avereest,  die  zich  daartoe  , schriftelijk  of  mondeling  hebben 
aangemeld  bij  een  van  de  bestuursleden  der  vereeniging  en 
de  voor  het  ioopende  vereenigingsjaar  verschuldigde  con¬ 
tributie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  ver¬ 
lengd  te  zijn  voor  het  volgende}  jaar,  wanneejr  liet  niet  vóór 
81  December  van  het  Ioopende  jaar  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  de  vorig'e  alinea ; 

b.  door  royement  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschul¬ 
digde  contributie,  of  wegens  materietele  of  moreele  bena- 
deeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  gebrokte  blijft  de 
door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding  of  genoeg¬ 
doening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij,  die  hiertoe  oti  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene* 
vergadering  zijn  benoemd. 

V  ereenigingsj  aar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  eo- 
niet  31  December  d.  a.  v. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  i)e  wetgevende  maclit  in  de  vereeniging  berust 
bij  de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per 
3 aar,  in  de  maand  Februari,  door  liet  bestuur  wordt  bijeen¬ 
geroepen  volgens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen,  en  welke  bestaat  uit  alle  opgekomen  beschermers, 
leden  van  verdienste,  eereleden  en  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  sta¬ 

tuten,  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeen e  ver¬ 
gadering  en  de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging 
gedurende  het  niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering, 
zijn  opgedragen  aan  liet  bestuur. 

§  2.  tiet  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar 
te  verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor 
haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid 
aan  de  algemeene  vergadering. 

§  3.  H0t  bestuur  oestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen,  en  van  wie  telken  jare  twee  leden 
en  het  vierde  jaar  één  lid  aftreedt  volgens  een  rooster,  welke 
de  eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld ;  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van -het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  b.  .Namens  hetjbestuur  treden  op  en  teekenen  de)  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  met  den  s  ec  r  et  a  r  i  s  -  pe n  n  i n  g  m  e  e  s  t  er 
of  penningmeester  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging 
vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te 
nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt. 
Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk 
overdragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit 
eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en 

alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
een  voorstel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen  wordt  steeds  schriftelijk  en  met  on- 
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geteekende  briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stem¬ 
ming  daarover  geene  volstrekte  meerderheid  wordt  ver¬ 
kregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wanneer 
ook  deze  geene  volstrekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  de>  2  of  meer  personen,  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van 
stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  JJeze  bepalingen  geiden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelij  k  reglement . 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huis¬ 

houdelijk  reglement  alles  wat  voor  de  richtige  ui  tv  o  dring  der 
statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aange- 
bracht  in  de  jaarvergadering  bij  besluit,  genomen  met  ten 
minste  drie  vierden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  liet  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden. 
Deze  leden  moetèn  hunne  voorstellen  tot  wijziging  minstens 
eene  maand  voor  de  jaarvergadering  schriftelijk  bij  den 
secretaris  indienen. 

Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden 

krachtens  besluit  eeiier  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene 
vergadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
vier  vijfden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur- 
gerlij k  Wetboek . 

( Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


N#.  777. 


VEREENIGING:  De  Roomsch-Katholieke  Werkliedenver¬ 
eniging  „St.  Lambertus”,  te  Swalmen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Swalmen  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  De  Roomsch-Katholieke  Werklieden  vereeniging 
,„St.  Lambertus”. 

Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  October  1912. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk,  den  werkmansstand  te  beveiligen  en  weerbaar 
te  maken  tegen  de  maatschappelijke  dwalingen  van  onzen  tijd 
,en  tegen  de  gevaren  voor  den  godsdienst; 

b.  kennis  te  verspreiden  omtrent  de  beginselen  en  het  doel 
der  Katholieke  sociale  actie  en  omtrent  de  rechten  en  plichten 
van  den  staatsburger; 

c.  bescherming  en  bevordering  van  de  maatschappelijke  be¬ 
langen  harer  leden,  in  het  bijzonder  door  die  leden  op  te  voeden 
voor  practisch-socialen  arbeid,  door  bij  hen  het  standsbewustzijn 
en  het  streven  naar  standsverheffing  op  te  wekken  en  aan  te 
moedigen ; 

d.  bevordering  van  de  algemeene  ontwikkeling  harer  leden  ; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  instellingen  tot 
maatschappelijke  welvaart. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
-wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  gemeenschappelijke  H.  communiën; 

b.  deelname  aan  openbare  godsdienstoefeningen; 
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c.  het  bevorderen  van  gesloten  retraites; 

cl.  het  houden  van  vergaderingen  en  ontwikkelingsavonden ; 

e.  het  oprichten  van  apologetische  en  sociale  cursussen; 

ƒ'.  het  oprichten  of  steunen  van  volksbibliotheken; 

g.  het  verspreiden  van  goede  en  het  weren  van  slechte  lectuur ; 

h.  het  verspreiden  van  een  vereenigingsorgaan ; 

i.  het  krachtdadig  bevorderen  der  vakorganisatie  en  der 
sociale  wetgeving; 

j.  het  oprichten  of  steunen  van  eene  arbeidsbeurs,  van  spaar¬ 
kassen  en  verzekeringen,  bouwvereenigingen,  arbeiderstuinen 
en  coöperaties; 

k.  aansluiting  bij  den  Limburgschen  R.  K.  Volksbond  en  zijne 
sociale  instellingen  als  het  secretariaat  van  den  arbeid; 

l.  het  verschaffen  van  een  gepast  vermaak  en  het  organi- 
seeren  van  familiefeesten. 

Leden. 

Art.  4.  Als  leden  van  den  bond  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  alle  Roomsch-Katholieke  mannen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  onder  godsdienstig  en 
zedelijk  opzicht  goed  van  gedrag  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  vrijwillig  ontslag; 

b.  het  in  strijd  handelen  met  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  in  welk  geval  het  bestuur,  na  eerst  be¬ 
hoorlijk  gewaarschuwd  te  hebben,  ontslag  geeft. 

Art.  6.  Uitgetreden  of  ontslagen  leden  hebben  geen  recht  op 
de  bezittingen  der  vereeniging  en  hare  instellingen. 

Adspirant-leden. 

Art.  7.  Op  dezelfde  voorwaarden,  als  in  artt.  4,  5  en  6  ver¬ 
meld,  kunnen  door  het  bestuur  worden  toegelaten  en  ontslagen 
jongens  beneden  den  leeftijd  van  18  jaar.  Dezen  worden  adspirant- 
leden  genoemd  en  kunnen  door  het  bestuur  in  eené  bijzondere 
afdeeling  worden  georganiseerd. 

Zij  kiezen  dan  een  eigen  bestuur,  dat,  onder  toezicht  van  het 
vereenigingsbestuur,  de  leiding  der  afdeeling  heeft. 

Begunstigers. 

Art.  8.  Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  vereeni¬ 
ging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Begunstigers  hebben  in  vergaderingen  slechts  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  de  leden 

2 


VEREENIGINGEN. 


777 


in  eene  algemeene  ledenvergadering  en  uit  zooveel  leden  meer 
als  er  vakafdeelingen  in  de  vereeniging  zijn  opgericht 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  dagelijksch  bestuur 
bestaande  uit:  voorzitter,  ondervoorzitter,  lste*  en  2de- secretaris 
en  penningmeester. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  2  j aren  en 
treden  volgens  op  te  maken  rooster  af. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  de  eerste-secretaris  vertegenwoor¬ 
digen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Een  Roomsch-Katholiek  priester,  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Roermond  aangewezen,  zal  het  bestuur  als  raads¬ 
man  ter  zijde  staan. 

Vakafdeelingen. 

Art.  13.  Zoodra  de  vereeniging  15  leden  telt,  die  in  eenzelfde 
vak  of  bedrijf  werkzaam  zijn,  kunnen  deze  leden  eene  vak- 
afdeeling  oprichten  onder  eigen  bestuur. 

Zulke  vakafdeeling  kiest  uit  haar  midden  een  vertegenwoor¬ 
diger  in  het  vereenigingsbestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Minstens  viermaal  per  jaar  heeft  er  eene  kern  ver¬ 
gadering  plaats,  waaraan  —  behalve  de  bestuursleden  —  deel¬ 
nemen  alle  bestuursleden  der  aangesloten  afdeelingen. 

Zoolang  er  nog  geene  afdeelingen  in  de  vereeniging  bestaan, 
woidt  de  kernvergadering  gevormd  door  één  vertegenwoordiger 
van  elk  25-tal  of  begonnen  25-tal  leden  van  de  vereeniging. 
Deze  vertegenwoordigers  worden  gekozen  op  dezelfde  wijze  als 
de  leden  van  het  bestuur. 

In  de  kernvergadering  worden  de  belangen  der  vereeniging 
besproken  en  beraadslagingen  gevoerd  over  de  middelen,  welke 
moeten  worden  aangewend  tot  bereiking  van  het  doel  in  art.  2 
omschreven. 

In  de  algemeene  vergaderingen  der  vereeniging  wordt  met 
betrekking  tot  die  middelen  geen  besluit  genomen,  alvorens  de 
kernvergadering  daaromtrent  geadviseerd  heeft. 

Art.  15.  Algemeene  ledenvergaderingen  worden  minstens 
viermaal  per  jaar  gehouden  en  zoo  dikwijls  15  leden  hiertoe 
het  verzoek  richten  aan  het  vereenigingsbestuur. 

Jaarverslag. 

Art.  16.  Op  de  eerste  algemeene  ledenvergadering  des  jaars 
brengt  het  bestuur  verslag  uit  over  de  werkzaamheden  van  het 
afgeloopen  jaar  en  doet  rekening  en  verantwoording. 
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Vereenigingsjaar. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  bijdragen 
der  leden  en  begunstigers,  uit  giften  en  toevallige  baten. 

Ontbinding  en  wijziging  statuten. 

Art.  19.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  plaats 
hebben  en  wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  aangebracht 
worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  2/3  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  en  nadat  de  kernvergadering 
daaromtrent  geadviseerd  heeft. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  welke  niet  zal  worden  aangevraagd 
dan  nadat  de  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Roer¬ 
mond  zal  zijn  verkregen. 

Art.  21.  De  bij  de  ontbinding  van  de  vereeniging  aanwezige 
baten  worden  uitgekeerd  aan  eene  R.-K.  instelling  of  vereeniging, 
in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Roermond. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  22.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging,  die  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  de  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuis. 
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Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  vat. 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


VEREENIGING:  Bond  van  Verveners  in  Noord-Holland, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Yereeniging  Bond  van  Verveners  in  Noord-Holland 
is  opgericht  15  Juli  1912,  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  is  opgericht  door  en  bestaat  uit 
verveners  in  den  Osdorper  bovenpolder,  in  de  veenderij  van  het 
noordelijk  gedeelte  van  den  Buitendij kschen  Buitenvelderschen 
polder,  in  den  polder  de  Nes  te  Ilpendam  en  in  den  Duiven- 
drechtschen  polder  te  Ouder-Amstel. 

Art.  3.  Doel  dezer  vereeniging  is:  de  veenderijbelangen  en 
elkanders  belangen  zooveel  mogelijk  voor  te  staan  en  te  be¬ 
vorderen  en  mogelijke  loonsquaestiën  te  bespreken  en  vast  te 
stellen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wèttigen  weg  en  wel 
door:  a.  het  vaststellen  der  turfprijzen  voor  ieden veenseizoen; 
b.  het  vaststellen  der  werkloonen  voor  ieder  veenseizoen ;  c.  zoo 
mogelijk  haren  invloed  te  doen  gelden  bij  alle  sociale  vraag¬ 
stukken,  die  van  invloed  op  het  veenderijbedrijf  zijn ;  d.  andere 
wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  1 
September  van  elk  volgend  jaar. 

Bij  meerderheid  van  stemmen  kan  iedere  vervener  uit  Noord- 
holland  op  eene  algemeene  vergadering  tot  lid  der  vereeniging 
benoemd  wmrden,  nadat  hij  door  2  leden  der  vereeniging  als 
lid  voorgedragen  is. 

Het  lidmaatschap  kan  worden  opgezegd  tegen  het  einde  van 
een  vereenigingsjaar.  De  opzegging  moet,  3  maanden  van  te 
voren,  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden  gedaan. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  kan  tot  8  leden 
worden  uitgebreid.  De  functiën  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  worden  onderling  verdeeld. 
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Art.  6.  Het  bestuur  moet  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden  en  wel  zoo,  dat  elke  veenderij  door  minstens  1  en  niet 
meer  dan  2  leden  is  vertegenwoordigd.  De  verkiezing  geschiedt 
met  gesloten  briefjes.  Bij  eerste  stemming  moet  volstrekte 
meerderheid  worden  verkregen.  Indien  tweede  stemming  noodig 
is,  zal  uit  hen  worden  gekozen,  op  wie  bij  eerste  stemming 
de  meeste  stemmen  zijn  uitgebracht,  en  dan  zal  hij  als  gekozen 
worden  beschouwd,  die  de  meeste  stemmen  heeft  verkregen. 
Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  7.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af  en 
als  regel  wordt  vastgesteld,  dat  ieder  bestuurslid  8  jaren  zitting 
heeft.  Een  rooster  van  aftreding  moet  daarvoor  worden  vast¬ 
gesteld.  Bij  vertrek  of  overlijden  van  een  bestuurslid  wordt  bij 
de  gewone  jaarlijksche  verkiezing  in  de  vacature  voorzien.  Het 
bestuurslid,  in  een  zoodanig  geval  gekozen,  zal  volgens  den 
rooster  van  zijn  voorganger  moeten  aftreden.  Aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  regelt  de  werkzaamheden  voor  en  in  alle 
vergaderingen.  Het  zorgt,  dat  van  eene  te  houden  vergadering, 
minstens  5  dagen  te  voren,  aan  alle  leden  een  convocatiebiljet 
is  gezonden,  welke  convocatiebiljetten  steeds  zullen  moeten  in- 
houden  de  onderwerpen  die  aan  de  vergadering  zullen  worden 
voorgelegd.  Ook  zal  het  bestuur  zorg  dragen,  dat  van  al  het 
behandelde  in  zoodanige  vergadering  behoorlijk  aanteekening 
worde  gehouden  in  een  daartoe  opzettelijk  bestemd  notulenboek. 

Art.  9.  Op  verzoek  van  4  leden  moet  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  belegd.  Dit  verzoek  moet  duidelijk  met  redenen 
omkleed  zijn. 

Art.  10.  Over  ingrijpende  voorstellen,  tijdens  de  vergadering 
gedaan,  mag  (tenzij  het  voorstel  door  3/5  van  de  leden  urgent 
wordt  verklaard)  in  dezelfde  vergadering  geen  besluit  worden 
genomen. 

Art.  11.  Elk  jaar,  in  de  maand  September,  zal  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  ten  einde  de  bestuursverkiezingen 
te  doen  plaats  hebben.  Zoo  noodig  zal  op  die  Septemberverga- 
dering  het  loon  der  veenarbeiders  voor  een  volgend  jaar  worden 
vastgesteld.  Besluiten  over  arbeidsloonen  moeten  met  2/3  van 
de  stemmen  der  tegenwoordige  leden  genomen  worden.  In  loon¬ 
regelingen  die  gemaakt  worden,  behalve  voor  het  slik  schoonmaken 
of  slooten,  en  alzoo  alleen  voor  het  turf  maken  en  wat  daar 
verder  bij  behoort,  hebben  verveners  met  meer  dan  1000  roeden 
2  stemmen  en  verder  voor  elke  1000  roeden  méér  1  stem,  tot 
een  maximum  van  4  stemmen.  Over  alle  andere  zaken  moet 
met  meerderheid  van  stemmen  besloten  worden. 
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Art.  12.  De  contributie  bedraagt  voor  verveners  die  tot  en 
met  1000  roeden  venen,  f  2  per  jaar,  voor  verveners  die  méér 
venen,  voor  elke  500  roeden  of  een  gedeelte  daarvan  f  0,50  méér, 
tot  een  maximum  van  f  4. 

De  contributie  zal  door  den  penningmeester,  in  de  maand 
September,  worden  geïnd.  Alle  financieele  zaken  der  vereeniging 
worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  met  4/5  van  de  stemmen  der  op 
eene  wettig  bijeengeroepen  vergadering  tegenwoordig  zijnde 
leden  ontbonden  worden.  Bij  ontbinding  zullen  de  aanwezige 
gelden  gelijkelijk  worden  verdeeld  en  gemaakte  schulden  ge- 
zamelijk  gedragen  worden.  Deze  verdeeling  van  winst  of  verlies 
zal  ook  naar  het  aantal  geveende  roeden  berekend  worden. 

Art.  14.  Reglementswijzigingen  kunnen  te  allen  tijde,  na 
genomen  besluit  in  eene  algemeene  vergadering,  worden  aan¬ 
gebracht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ned  erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


779. 


VEREENIGING :  Kunst  naar  Kracht,  te  ’s  Gravenhage. 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Kunst  naar  Kracht,  en 
is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage ;  zij  staat  op  een  neutraal  standpunt. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  1°.  het  kweeken  van 
kameraadschap  en  vriendschap  onder  de  leden ;  behartiging  der 
stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  der  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door:  1°.  het  in  bijeenkomsten  onder¬ 
houden  van  de  kameraadschap  onder  de  leden,  het  kweeken  en 
bevorderen  van  liefde  tot  de  muziekkunst,  het  geven  van  muziek¬ 
uitvoeringen ;  het  geven  van  liefdadigheidsconcerten. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in :  eereleden,  dona¬ 
teurs,  donatrices,  leden  van  verdienste,  werkende  leden,  gewone 
leden  en  buitengewone  leden. 

Donateurs  (trices)  zijn  zij,  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen; 
werkende  leden  zijn  zij,  die  deelnemen  aan  de  muziekkunst; 
buitengewone  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  te  allen  tijde 
belangeloos  steunen.  Het  werkend  gewoon  en  buitengewoon  lid¬ 
maatschap  van  de  vereeniging  wordt  verkregen  door  het  besluit 
van  toelating  eener  algemeene  ledenvergadering. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
doch  bij  besluit  van  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  5.  Elk  toegelaten  lid  betaalt  een  inleggeld  van  f  1,15, 
en  ontvangt  daarvoor  een  insigne,  een  exemplaar  dezer  statuten 
met  huishoudelijk  reglement  en  een  bewijs  van  lidmaatschap; 
de  contributie  bedraagt  0.15  per  week  en  per  lid. 

Art.  6.  Van  het  lidmaatschap  kunnen  worden  ontzet  zij,  die 
door  onordelijk  gedrag  of  op  andere  wijze  de  belangen  van  de 
vereeniging  of  haar  goeden  naam  schaden.  Zoodanige  ontzetting 
heeft  plaats  in  eene  algemeene  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  met  meerderheid  van  stemmen  der  opgekomen 
stemgerechtigde  leden. 
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Art.  7.  Geroyeerd  worden  zij,  die  na  minnelijke  aanmaning 
4  achtereenvolgende  weken  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne  ver¬ 
schuldigde  contributie  te  voldoen. 

Art.  8.  Hij  die  ontslag  verlangt  als  lid  der  vereeniging  wendt 
zich  daartoe  schriftelijk  tot  den  lste-secretaris ;  het  ontslag  wordt 
steeds  verleend,  nadat  alle  schulden  aan  de  vereeniging  zijn 
voldaan. 

Art.  9.  De  middelen  worden  verkregen  uit  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  de  donateurs  (trices),  entrée-gelden  en  de  contributie 
der  leden. 

Art.  10.  De  gelden  worden  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank, 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  als:  1  voorzitter, 
lste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen,  allen  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Elk  jaar  treden  er  8  of  4  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  behandeling  van  de  loopende  zaken  der  ver¬ 
eeniging  geschiedt  door  den  voorzitter,  lste-secretaris  en  den 
lste-penningmeester ;  zij  vormen  alzoo  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  18.  Om  voor  bestuurslid  in  aanmerking  te  komen,  moet 
men  minstens  6  achtereenvolgende  maanden  lid  zijn  en  ge¬ 
durende  dien  tijd  aan  alle  verplichtingen  hebben  voldaan  en  na 
gebleken  geschiktheid.  Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden 
inde  eerstvolgende  algemeene vergadering  aangevuld;  het  bestuur 
is  echter  gemachtigd  één  der  bestuursleden  voorloopig  met  de 
vacante  betrekking  te  belasten.  Het  regelt  overigens  alle  werk¬ 
zaamheden  onderling  en  stelt  een  huishoudelijk  reglement  van 
orde  vast,  waarin,  zoo  noodig,  wijzigingen  kunnen  worden  ge¬ 
bracht.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  14.  De  eerste  week  van  iedere  maand  wordt  er  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  in  welke  de  belangen  van  de 
vereeniging  worden  uiteengezet;  8  dagen  vóór  de  algemeene 
vergadering  wordt  er  eene  bestuursvergadering  gehouden  voor 
het  opmaken  der  punten  van  behandeling  der  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  15.  Jaarlijks  zal  er  eene  commissie  worden  benoemd  tot 
nazien  en  controleeren  der  bestuurswerkzaamheden;  deze  com¬ 
missie  zal  worden  gekozen  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  16.  Bij  overlijden  van  een  lid  zal  een  deputatie  bij  de 
begrafenis  tegenwoordig  zijn. 

De  deputatie  zal  met  zich  voeren  de  met  rouw  omfloerste 
banier. 

Art.  17.  Zoolang  de  vereeniging  nog  7  leden  telt,  kan  zij 
niet  ontbonden  worden. 
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Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  wordt  er  eene  commissie 
benoemd,  het  eigendom  der  vereeniging  te  gelde  gemaakt,  en 
na  afbetaling  der  schulden  het  batig  saldo  onder  de  leden  ver¬ 
deeld;  de  banier  zal  het  stedelijk  museum  worden  aangeboden. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  verantwoordelijk  voor  haar  eigendom.  Inde 
maand  November  van  ieder  jaar  brengen  lste-penningmeester  en 
iste-secretaris  het  verslag  uit  van  het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en 
in  zulke,  waar  de  noodzakelijkheid  dit  gebiedt,  beslist  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  met  den  datum  der  op¬ 
richting,  17  November  1912. 

Art.  22.  Behalve  buitengewone  leden  hebben  alle  leden 
stemrecht. 

Art.  23.  In  deze  statuten  kunnen  geen  veranderingen  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen 
door  meerderheid  van  stemmen  van  opgekomen  stemgerechtigde 
leden. 

Artikel  24.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  datum  harer 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


N°.  780. 


VEREENIGING:  Buurtvereeniging  „Prinses  Juliana”,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  buurtvereeniging  „Prinses  Juliana”  is  gevestigd 
te  Amsterdam  en  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  September  1909. 

Zij  omvat  van  de  gemeente  Amsterdam:  de  Prinsengracht 
van  Vijzelgracht  tot  Reguliersgracht,  de  Reguliersgracht  van 
Prinsengracht  tot  Lijnbaansgracht,  de  Lijnbaansgracht  van 
Reguliersgracht  tot  Vijzelgracht,  de  Vijzelgracht  O.  Z.  en  de 
tusschen  die  grachten  gelegen  Noorderstraat,  Nieuwe  Looijer- 
straat,  Focke  Simonszstraat,  Noorderdwarsstraat  en  Nieuwe 
Looij  ersdwarsstraat. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  behartiging  der  belangen  van  de  buurt  in  het  algemeen 
en  die  harer  bewoners  in  het  bijzonder; 

b.  nationale  feesten  op  gepaste  wijze  te  vieren,  met  inacht¬ 
neming  van  den  eerbied,  verschuldigd  aan  boven  haar  gestelde 
autoriteiten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  buurt- 
belangen,  en  gezellige  bijeenkomsten,  gewijd  aan  zang,  muziek 
en  litteraire  voordrachten; 

2.  het  inrichten  van  feesten  op  nationale  gedenkdagen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden  van  beiderlei 

kunne;  b.  donateurs,  donatrices;  c.  eereleden. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men: 

1.  wonen  in  de  bovenomschreven  buurt; 

2.  meerderjarig  zijn; 

3.  Twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage. 
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Eereleden  zijn  zij  die  daartoe,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  leden  zijn  benoemd  met  minstens  3/4  der  ter  vergadering 
aanwezig  zijnde  geldige  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  bedanken  of  bij  het 
niet  nakomen  der  verplichtingen,  in  het  huishoudelijk  reglement 
vervat  / 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Ieder  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  om  welke 
redenen  ook,  heeft  geen  aanspraak  op  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozen  en  bestaat  uit  9  personen,  en  wel:  voorzitter, 
2de-voorzitter,  [secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester,  2de- 
penningmeester,  commissaris  van  werkzaamheden,  2de-com- 
missaris  van  werkzaamheden  en  leden-commissaris. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  volgens  rooster,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement,  doch  is  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging,  overeen¬ 
komstig  haar  doel  en  de  statuten:  het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  (i.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  zal  eene  algemeene 
vergadering  plaats  hebben,  waarop: 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  wordt 
o  ver  gelegd ; 

c.  bestuursverkiezing  plaats  vindt. 

Door  de  vergadering  wordt  eene  commissie  benoemd  van 
3  leden,  om  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur 
na  te  zien. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen  op  een  schriftelijk,  met  redenen  omkleed 
verzoek  van  minstens  10  leden. 

De  vergadering  moet  alsdan  binnen  14  dagen  na  het  inkomen 
van  het  verzoek  plaats  hebben. 

Art.  8.  De  rechten  en  verplichtingen  van  leden,  donateurs 
en  donatrices,  en  eereleden,  de  orde  der  vergaderingen,  alsmede 
de  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  door  het  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen: 

1.  op  voorstel  van  het  bestuur; 

2.  op  voorstel  van  minstens  15  leden.  Dit  voorstel  moet 
met  redenen  omkleed  bij  het  bestuur  per  aangeteekenden  brief 
wTorden  ingediend. 
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Het  bestuur  is  gehouden  binnen  14  dagen  na  ontvangst  van 
het  voorstel  de  vergadering  bovenbedoeld  te  beleggen. 

Wanneer  door  2/3  der  aanwezige  leden  tot  ontbinding  is 
besloten,  zal  worden  beslist  waartoe  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging  zullen  worden  aangewend. 

Alles  intusschen  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  ÏO.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  algemeene  vergadering,  nadat  minstens  4/s 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  tot  de  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  hebben  besloten,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  minstens  4  weken  vóór 
de  vergadering  aan  de  leden  kenbaar  gemaakt  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

,  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


N#.  781. 


VEREENIGING:  Jongelings-Vereeniging  op  Gereformeer¬ 
den  grondslag:  „Hebt  de  Waarheid  en  den  Vrede  lief”, 
te  Rotterdam. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  onderden 
naam  van :  Jongelings-Yereeniging  op  Gereformeerden  grondslag : 
„Hebt  de  Waarheid  en  den  Vrede  lief”.  Zij  is  gevestigd  te 
Rotterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  den  Bijbel  als  Gods 
onfeilbaar  Woord,  onder  aanvaarding  van  de  belijdenisschriften 
der  Gereformeerde  Kerken,  terwijl  zij  voor  het  terrein  van 
Staat  en  maatschappij  de  anti-revolutionnaire  beginselen  als 
richtsnoer  erkent. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  bekwaming  en  vorming 
harer  leden  voor  de  hun  wachtende  roeping  als  belijders  van 
den  Christus  op  het  gebied  van  Kerk,  Staat  en  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  vergaderingen  waarin  onderwerpen  ter  bespreking 
worden  ingeleid,  welke  strekken  kunnen  om  de  leden  voor 
hunne  toekomstige  levenstaak  te  bekwamen  en  te  vormen. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt 
hebben,  instemmen  met  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten,  contri- 
bueeren  en  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  zijn  aange¬ 
nomen. 
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Eereleden. 

Art.  6.  Door  de  ledenvergadering  kunnen  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  x/5  der  leden  tot  eereleden  worden 
benoemd  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Begunstigers  en  begunstigsters. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen.  Dezen  hebben  toegang 
tot  alle  vergaderingen  der  vereeniging,  uitgenomen  die  des 
bestuurs. 

Begunstigsters  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  steunen.  Zij  hebben  toegang  tot  alle  openbare  verga¬ 
deringen  der  vereeniging. 

Plichten  der  leden. 

Ieder  lid  is  verplicht: 

a.  tot  het  betalen  eener  contributie; 

b.  tot  het  trouw  bij  wonen  der  vergaderingen  ; 

c.  tot  het  zich  onderwerpen  aan  de  uitspraken  des  bestuurs ; 

d.  tot  het  naleven  dezer  statuten; 

e.  tot  een  waardigen  levenswandel; 

f.  tot  eene  schriftelijke  kennisgeving  bij  bedanken  aan  den 
lste-  secretaris.  Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn 
verbeurt  daardoor  alle  aanspraak  op  eenig  bezit  der  vereeniging. 

Rechten  der  leden. 

Art.  9.  De  leden  hebben  het  recht: 

a.  tot  introductie  onder  goedkeuring  van  den  voorzitter; 

b.  tot  deelname  aan  de  besprekingen; 

c.  tot  het  doen  van  voorstellen  (deze  moeten  schriftelijk  en 
onderteekend  bij  het  bestuur  worden  ingezonden); 

d.  tot  het  gratis  lezen  van  het  „Gereformeerd  Jongelingsblad”; 

e.  tot  stemming  wanneer  zij  minstens  3  maanden  lid  der 
vereeniging  zijn. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen.  Dezen  hebben  te 
vervullen  de  functiën  van  lste-  en  2de-voorzitter,  lste-  en  2de- 
secretaris,  penningmeester  en  lste-  en  2de-bibliothecaris. 

De  functionarissen  worden  rechtstreeks  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

De  verkiezing  van  het  bestuur  en  zijne  aftreding  wordt  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 


2 


VEREEN  IGINGEN. 


781 


De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  eveneens  bij 
bovengenoemd  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  ledenvergaderingen 
en  bestuursvergaderingen. 

Kerkelijk  toezicht. 

Art.  12.  Ten  einde  een  waarborg  te  bezitten  dat  het  vereeni- 
gingsle ven  niet  in  strijd  zij  met  de  belijdenis  stelt  zij  zich  onder 
het  toezicht  van  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  van 
Rotterdam.  Dit  toezicht  kan  alleen  gaan  over  het  vereenigings- 
leven  voor  zoover  het  zaken  der  belijdenis  betreft. 

Ouderlijk  toezicht. 

Art.  13.  Aangezien  de  jongelingsvereeniging  een  paedagogisch 
(op voedend)  karakter  draagt,  erkent  bovengenoemde  jongelings¬ 
vereeniging  het  zelfstandig  recht  der  ouders  om  op  heel  het 
terrein  van  het  vereenigingsleven  toezicht  uit  te  oefenen. 

Inkomsten. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributien  der  leden; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers(sters) ; 

c.  giften  en  legaten. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Over  personen  wordt,  tenzij  de  vergadering  anders 
beslist,  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bibliotheek. 

Art.  16.  De  leden  hebben  op  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  bovengenoemd,  omschreven  voorwaarden,  vrij  gebruik 
der  bibliotheek.  Ook  de  begunstigers  kunnen  van  de  bibliotheek 
gebruik  maken,  voor  zooverre  de  boeken  voor  de  studie  der 
leden  niet  noodig  zijn,  mits  zich.  houdende  aan  de  in  boven¬ 
bedoeld  huishoudelijk  reglement  gemaakte  bepalingen. 

Verschil  van  uitlegging  of  niet  voorziene  zaken. 

Art.  17.  In  geval  van  verschil  van  uitlegging  van  eenig 
artikel  of  niet-voorziening  van  zaken  beslist  het  bestuur,  be¬ 
houdens  de  goedkeuring  der  vergadering. 
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Afdeelingen. 

Art.  18.  Wanneer  minstens  3  leden  besluiten  tot  de  beoefe¬ 
ning  van  een  bepaalden  tak  van  werkzaamheid  waardoor  het 
doel  der  vereeniging  direct  of  indirect  kan  worden  bevorderd, 
de  wijze  van  werken  bij  reglement  hebben  geregeld  en  op  dit 
reglement  de  goedkeuring  van  het  bestuur  hebben  verkregen, 
bestaat  er  eene  afdeeling.  Het  reglement  eener  afdeeling  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Propaganda. 

Art.  19.  Er  bestaat  eene  propaganda-commissie  ter  bevorde¬ 
ring  zoowel  van  den  in-  als  uitwendigen  bloei  der  vereeniging. 
De  leden  worden  door  het  bestuur  benoemd.  De  wijze  van 
werken  en  de  organisatie  dezer  commissie  geschiedt  door  eene 
instructie,  opgesteld  door  de  commissie  en  door  het  bestuur 
goedgekeurd.  Ook  deze  instructie  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 


Organisatie. 

Art.  20.  De  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden  grond¬ 
slag  „Hebt  de  Waarheid  en  den  Vrede  lief”  is  aangesloten  bij 
den  Nederland schen  Bond  van  Jongelingsvereenigingen  op  Gere¬ 
formeerden  grondslag,  waardoor  zij  tevens  hare  instemming 
betuigt  met  de  door  dezen  bond  in  het  leven  geroepen  provin¬ 
ciale  en  locale  organisaties. 

Royeering. 

Art.  21.  Een  lid  kan  door  de  ledenvergadering  worden  ge¬ 
royeerd  : 

a.  wanneer  hij  handelt  in  strijd  met  grondslag  en  doel  der 
vereeniging ; 

b.  wanneer  hij  niet  nakomt  de  verplichtingen  omschreven 
in  art.  7. 

Boekjaar. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  28/29  Februari. 

Wijzigingen. 

Art.  23.  De  artt.  1,  2  en  3  en  dit  artikel  mogen  nimmer 
gewijzigd  worden.  Veranderingen,  daarin  aangebracht,  hebben 
ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge.  De  overige  artikelen 
mogen  gewijzigd  worden  wanneer  het  bestuur  of  minstens  Vs 
der  leden  zulks  voorstelt  en  2/3  der  aanwezig  zijnde  leden  er 
zich  voor  verklaren.  Minstens  14  dagen  vóór  de  behandeling 
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dier  voorstellen  moeten  de  wijzigingen  in  het  bezit  der  leden 
zijn.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Konink- 
kiijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  24.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  25  Maart 
1883,  is,  te  rekenen  van  25  Februari  1912,  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Ontbinding. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  ontbonden  wanneer  een  daartoe 
strekkend  voorstel  in  eene  buitengewone  ledenvergadering  14 
dagen  te  voren  door  schriftelijke  oproeping  der  leden  door  het 
bestuur  belegd  en  door  minstens  4/5  der  leden  bij  gewoond,  met 
2/3  der  uit  te  brengen  stemmen  tot  ontbinding  wordt  besloten. 
Alsdan  wordt  door  de  aanwezige  ingeschreven  leden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  beslist  omtrent  de  bestemming  van 
goederen  en  gelden,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

* 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag*  5  Juni  1913,  n°.  129, 
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YEREENIGING:  Controle-Yereeniging  Baard  en  Omstreken, 
te  Baard. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  Controle-Yereeniging  Baard 
en  Omstreken  is  gevestigd  te  Baard. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Mei  1912. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  verkrijgen  van  ver¬ 
trouwbare  gegevens  betreffende  de  opbrengst  der  melkgevende 
koeien  der  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  doen  con- 
troleeren  van  de  melk-  en  boteropbrengst  van  de  melkgevende 
koeien  der  leden  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  houders  van  melk¬ 
gevende  koeien,  die  woonplaats  hebben  in  het  dorp  Baard  of 
zijne  omstreken,  wordende  onder  omstreken  verstaan  de  dorpen 
Winsum,  Spannum,  Baijum,  Kubaard,  Tjum,  Huins,  Ooster- 
littens  en  Jorwerd. 

Art.  6.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam,  voornaam  en  woonplaats  en  van  het 
aantal  der  door  hen  gehouden  wordende  melkgevende  koeien 
schriftelijk  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  omtrent  de  al  of  niet  toelating,  behoudens 
beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Het  aantal  leden  zal  nimmer  meer  dan  50  mogen  bedragen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  ontzetting; 

c.  door  den  dood; 

d.  door  het  vestigen  van  woonplaats  buiten  het  dorp  Baard 
of  zijne  omstreken,  in  art.  5  aangeduid. 
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Art.  8.  Wie  minstens  8  maanden  vóór  het  eindigen  van  het 
vereenigingsjaar  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  houdt  op  lid 
te  zijn  bij  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar.  Wie 
zijn  lidmaatschap  later  opzegt,  blijft  nog  lid  gedurende  het  ge- 
heele  volgende  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Opzegging  kan,  op  voordracht  van  het  bestuur,  ge¬ 
schieden  by  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  genomen 
met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen : 

a.  wanneer  hij  de  door  het  bestuur  in  het  belang  der  controle 
gegeven  voorschriften  niet  nauwkeurig  opvolgt; 

b.  wanneer  hij  de  door  hem  verschuldigde  contributie  of 
omslag  niet  op  de  eerste  vordering  van  het  bestuur  betaalt; 

c.  in  alle  andere  gevallen  waarin  de  ontzetting  door  de  al¬ 
gemeene  ledejr vergadering  wordt  wenschelijk  geacht. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  door  den 
dood  of  door  vertrek  zal  degene,  die  terzelfder  plaatse  het  bedrijf 
van  het  overleden  of  vertrokken  lid  voortzet  en  verzoekt  als 
lid  te  worden  toegelaten  en  tegen  wiens  toelating  overigens 
geene  bezwaren  bestaan,  in  de  eerste  plaats  als  lid  worden 
aangenomen. 

Art.  11.  De  leden  verplichten  zich: 

a.  de  melk-  en  boteropbrengst  van  al  hunne  melkgevende 
koeien  te  doen  controleeren ; 

b.  alle  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  daar  stem  en 
gevoelen  uit  te  brengen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  om¬ 
slagen  over  de  leden,  erfstellingen,  legaten,  giften  en  de  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
voor  den  tijd  van  5  jaren  gekozen. 

Volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treedt 
daags  na  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  jaar  een  der  be¬ 
stuursleden  af.  In  de  door  periodieke  aftreding  ontstane  vacature 
wordt  op  die  vergadering  voorzien. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  geschiedt  de  verkiezing  van 
een  nieuw  bestuurslid  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 
De  nieuwbenoemde  wordt  op  den  rooster  van  aftreding  gebracht 
in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  stukken  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend.  Telken  jare  kiest 
het  bestuur  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester. 
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Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt: 

1.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  van  ieder  be¬ 
stuurslid 

2.  de  wijze,  waarop  de  in  art.  4  bedoelde  controle  zal  plaats 
hebben ; 

3.  het  bepalen  van  den  door  de  leden  te  betalen  omslag; 

4.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  nemen  van  be¬ 
sluiten  op  die  vergaderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
1  Mei  daaraanvolgende. 

Art.  16.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  ledenvergadering  waarin  minstens  2/3  der  leden 
tegenwoordig  is.  Het  daartoe  strekkend  besluit  kan  slechts 
worden  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  2/3 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding 
worden  hare  bezittingen  onder  de  laatstoverblijvende  leden  ver¬ 
deeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

s 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Koninklijke  Zangvereeniging  Roermonds 
Mannenkoor,  te  Roermond. 

I.  Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  24  September  1880;  zij 
is  gevestigd  te  Roermond  en  draagt  den  naam  van :  Koninklijke 
Zangvereeniging  Roermonds  Mannenkoor.  De  vereeniging  is 
wederom  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  24  Augustus  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  het  beoefenen  der  zang¬ 
kunst  en  het  geven  van  concerten. 

II.  Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende ,  bijdragende  en 
eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  na  afgelegd  examen  ten  over¬ 
staan  van  den  directeur  door  het  bestuur  tot  deelneming  aan 
den  zang  worden  toegelaten.  Zij  betalen  eene  geringe  jaarlijksche 
contributie. 

Bijdragende  leden  zijn  al  degenen  die,  zonder  aan  den  zang 
deel  te  nemen,  de  vereeniging  steunen  door  eene  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vast  te  stellen  jaarlijksche  bijdrage. 

Eereleden  zijn  zij  die  uithoofde  van  hunne  verdiensten  jegens 
de  vereeniging  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden  voorge¬ 
dragen  en  door  de  werkende  leden  worden  benoemd. 

Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  het  nemen  van  ontslag; 

b.  een  lid,  dat  zich  het  lidmaatschap  onwaardig  toont,  kan 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  15  werkende  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  van  werkende  leden,  bij  meerderheid  van 
stemmen,  gedeballoteerd  worden. 
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III.  Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  eerste-  en  een  tweede-secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  bibliothecaris,  2  commissarissen  en  den  directeur. 
Het  is  belast  met  de  uitvoering  der  statuten  en  van  alle  be¬ 
sluiten  in  de  vergaderingen  der  leden  genomen. 

De  voorzitter  en  de  lste-secretaris  of  hunne  plaatsvervangers- 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  mits 
daartoe  gevolmachtigd  door  het  bestuur. 

Art.  6.  De  voorzitter  wordt  gekozen  uit  en  door  de  werkende, 
bij  dragende  en  eereleden,  de  directeur  door  de  werkende  en 
eereleden  op  voordracht  van  het  bestuur,  en  de  overige  bestuurs¬ 
leden  uit  en  door  de  werkende  leden,  alles  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Om  de  2  jaar  treedt  de  helft  van  het 
bestuur,  behalve  de  directeur,  af  volgens  vastgestelden  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  in  den 
loop  der  maand  December,  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen  dag. 

De  gekozenen  treden  op  1  Januari  daaropvolgend  in  functie. 

Bij  het  ontstaan  eener  tusschentijdsche  vacature  in  het  bestuur 
wordt  die  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld. 

IV.  Vergaderingen. 

Art.  8.  Op  den  eersten  Donderdag  van  elke  maand  wordt 
eene  bestuursvergadering  gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  in  overleg  met  den  eerste-secretaris  dat  noodig  acht. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  vastgesteld  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  het  vorig  artikel. 

Alle  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter,  of  bij 
diens  afwezigheid,  door  den  ondervoorzitter  of  een  der  overige 
bestuursleden. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
der  werkende  leden  gehouden  en  wel  in  de  maand  December. 

In  deze  vergadering: 

a.  wordt  door  den  voorzitter  of  secretaris  verslag  uitgebracht 
over  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  wordt  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  financieel  beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar ; 

c.  heeft,  zoo  noodig,  de  verkiezing  plaats  van  bestuursleden, 
ter  vervanging  van  aftredende. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
10  bestuurs-  of  werkende  leden  de  instandhouding  vorderen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  vaandel,  onderscheidings- 
teekenen  en  behaalde  prijzen,  benevens  het  archief,  worden 
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afgestaan  aan  de  gemeente  Roermond,  terwijl  de  verdere  eigen¬ 
dommen  zullen  aangewend  worden  tot  een  liefdadig  doel,  alles 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  11.  In  deze  statuten  kan  alleen,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  verandering  gebracht  worden,  indien  in  eene  daar¬ 
toe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering  2/3  der  werkende 
leden  daartoe  besluiten. 

Bij  onvoldoende  opkomst  wordt  eene  nieuwe  vergadering  be¬ 
legd,  waarin  alsdan  ter  zake  wordt  beslist  met  2/3  der  stemmen 
van  de  aanwezige  werkende  leden. 

Art.  12.  Nadere  bijzonderheden,  betreffende  het  toelaten  van 
leden  en  de  door  hen  te  betalen  contributie,  de  werkzaamheden 
der  bestuursleden,  het  nemen  van  besluiten  op  de  vergaderingen 
en  alle  verdere  zaken,  de  vereeniging  betreffende,  worden  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dat  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  die  van  deze  statuten: 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING- :  Mariavereeniging  tot  bestrijding  van  het 
alcoholisme,  te  Hout,  gemeente  Mierlo. 

Doel. 

Art.  1.  De  Mariavereeniging  is  eene  vereeniging  van  Katholieke 
vrouwen  en  meisjes,  welke  zich  ten  doel  stelt  het  alcoholisme, 
dat  het  godsdienstig,  zedelijk,  lichamelijk  en  stoffelijk  welzijn 
van  het  gansche  volk  in  alle  rangen  en  standen  ondermijnt, 
in  Katholieken  geest  krachtdadig  te  bestrijden. 

Beginselen. 

Art.  2.  De  Mariavereeniging  gaat  uit  van  de  volgende  be¬ 
ginselen  :  1°.  dat  de  onthouding  van  sterke  dranken  —  tenzij 
de  geneesheer  ze  voorschrijft  —  voor  een  ieder  gewenscht  is, 
wegens  den  nadeeligen  invloed,  dien  ze  doorgaans  op  het  lichaam, 
den  geest  en  (of)  de  zeden  uitoefenen  ; 

2°.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken  voor 
vele  volwassenen  noodzakelijk  is,  hetzij  om  hunne  drankzucht, 
hetzij  om  hun  zwakken  of  ziekelijken  aanleg  (vooral  van  hart, 
longen,  nieren  of  zenuwen),  hetzij  om  de  gevaren  voor  drank- 
verleiding,  te  midden  waarin  ze  leven  ; 

3°.  dat  eene  bijzondere  matigheid  in  het  alcoholgebruik  ver- 
eischt  wordt  van  de  gehuwden  met  het  oog  op  hun  nageslacht; 

4°.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken  van 
het  hoogste  belang  is  voor  de  vrouw  in  gezegenden  staat,  en 
zoolang  zij  haar  kind  zelf  voedt; 

5°.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholische  dranken  op  jeug¬ 
digen  leeftijd  voor  de  goede  ontwikkeling  van  lichaam,  geest 
en  zeden  vereischt  wordt ; 

6°.  dat  eene  aanzienlijke  vermindering  van  het  gebruik  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  in  alle  rangen  en  standen  dringend 
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gevorderd  wordt  voor  de  welvaart,  gezondheid,  energie,  gods¬ 
dienstzin  en  zedelijkheid  van  heel  ons  volk  ; 

7°.  dat  het  eene  lofwaardige  daad  is  van  Christelijke  naasten¬ 
liefde,  de  onthouding  van  sterke  of  alle  alcoholhoudende  dranken 
te  beoefenen  : 

a.  tot  voorbeeld  van  hen,  voor  wie  die  onthouding  öf  ge- 
wenscht  öf  noodzakelijk  is; 

b.  als  propagandamiddel  ter  verkrijging  dier  aanzienlijke  ver¬ 
mindering  in  het  gebruik,  welke  voor  het  volkswelzijn  nood¬ 
zakelijk  is ; 

8°.  dat  de  vrouw  als  moeder  en  echtgenoote  een  beslissenden 
invloed  uitoefent,  zoowel  op  de  opvoeding  van  het  kind  als  op 
de  drinkgewoonten,  zoodat  zonder  hare  actieve  en  verlichte 
medewerking  het  succes  der  drankbestrijding  onmogelijk  is. 

Middelen. 

Art.  8.  De  Maria vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken, 
behalve  door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard,  welke 
de  Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet: 

1°.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholhoudende  dranken 
of  ten  minste  van  alle  sterke  dranken  ; 

2°.  door  verspreiding  van  gezonde  ideeën  over  de  gevaren 
voor  lichaam,  geest  en  zeden,  die  aan  het  gebruik  van  alle 
alcoholhoudende  dranken  maar  vooral  van  sterke  dranken  voor 
velen  verbonden  zijn ; 

3°.  door  bestrijding  der  drinkgewoonten,  welke  bestaat  in 
het  voortdurend  en  bijna  uitsluitend  aanbieden  van  alcohol¬ 
houdende  dranken,  waarvan  het  gebruik  min  of  meer  wordt 
opgedrongen  ; 

4°.  door  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden ; 

5°.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding 
der  jeugd  (St.  Annavereeniging,  Meisjesbond  enz.),. 

Inrichting. 

A.  Klassen. 

9 

Art.  4.  De  Mariavereeniging  bestaat  uit  twee  klassen ;  de 
eerste  van  geheelonthoudsters,  de  tweede  van  afschafsters. 

De  geheelonthoudsters  verbinden  zich  tot  onthouding  van  alle 
alcoholhoudende  dranken,  dus  ook  van  bier  en  wijn,  tenzij  de 
geneesheer  het  gebruik  voorschrijft. 

De  afschafsters  verbinden  evenzoo,  behoudens  voorschrift  van 
den  geneesheer : 

a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken. 
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Tot  de  sterke  dranken  behooren  de  volgende :  jenever,  bran¬ 
dewijn,  cognac,  bitter,  pop,  rood,  punsch,  curaqao,  chartreuse, 
advocaat,  rum,  bonekamp,  whisky,  absint,  arak.  persico,  kirch- 
wasser,  anisette,  gember,  mirabelle,  mandarinettes,  marasquin, 
trappistine,  salésienne,  benedictine,  parfait-amour,  elixer,  half 
en  half,  ratafia,  triple-sec,  kummel,  hanapier,  lucca,  huile  de 
vanille,  crème  de  vanille  en  voorts  alle  vruchten,  geheel  of 
gedeeltelijk  op  brandewijn,  b.  v.  rozijnen  (boerenjongens),  abri¬ 
kozen  (boerenmeisjes),  citroen,  kersen,  bessen,  frambozen,  e.d.m.; 

b.  gegiste  dranken,  als  bier  en  wijn,  slechts  met  bijzondere 
matigheid  te  gebruiken. 

B.  Lidmaatschap. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  16  jaar  zijn  en  van  voldoend  zedeiijk  gedrag  en 
zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven.  Men  wordt  alsdan  inge¬ 
schreven  op  de  lijst  van  adspirant-leden.  De  duur  van  het  adspi- 
rant-lidmaatschap  duurt  tot  aan  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering.  De  leden  zullen  dagelijks  tot  eigen  volharding  en  voor 
den  bloei  der  vereeniging  bidden  :  één  Onze  Vader  en  één  Wees 
gegroet  met  het  schietgebed  O.  Maria,  onbevlekt  ontvangen, 
bid  voor  ons  die  onze  toevlucht  tot  U  nemen. 

C.  Installatie. 

Art.  6.  De  adspirant-leden  leggen  in  tegenwoordigheid  van  den 
directeur  of  diens  plaatsvervanger  de  volgende  verklaring  af : 

„Ik  beloof  aan  de  vereeniging,  waarvan  ik  lid  ga  worden,  dat 

.  ,  .  .  „  .  .  ..  alcoholhoudende 

ik,  met  de  hulp  van  Gods  genade  mn  van  alle  - r — - - 

1  1  ö  sterke 

dranken  zal  onthouden  en  al  de  voorschriften  der  Maria- 
vereeniging  zal  op  volgen  tot  aan  de  eerste  vergadering  van  het 
volgende  jaar.  Maria,  onbevlekt  ontvangen,  zegen  dit  voor¬ 
nemen.  Amen/’ 

(Indien  men  geheelonthoudster  wordt  moet  men  zeggen : 
„van  alle  alcoholhoudende  dranken”,  anders :  „van  alle  sterke 
dranken”.) 

D.  Aard  der  verbintenis. 

Art.  7.  De  verbintenis  of  belofte,  waarvan  in  artt.  4  en  6 
gesproken  wordt,  is  geen  gelofte  aan  God  gedaan  en  verplicht 
niet  onder  zonde.  Het  is  alleen  een  duidelijk  uitgesproken, 
ernstig  voornemen,  dat  men  ter  eere  Gods,  tot  heil  van  zich 
zelf  en  den  naaste,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 
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E.  Duur  der  verbintenis,  verlenging. 

Art.  8.  De  verbintenis  tot  geheelonthouding  of  afschaffiing 
duurt  voor  alle  leden  tot  aan  de  eerste  ledenvergadering  van 
het  volgende  jaar,  te  houden  in  de  maand  Januari.  Minstens 
14  dagen  te  voren  echter  zullen  de  propagandisten  de  leden 
rondgaan  en  vragen,  of  zij  bereid  zijn  het  lidmaatschap  wederom 
voor  een  jaar  te  verlengen.  Bij  diegenen  echter,  die  haar  lid¬ 
maatschap  niet  wenschen  te  verlengen,  zullen  zij  de  insignes 
opvragen,  om  die  aan  het  bestuur  ter  hand  te  stellen.  Het  lid¬ 
maatschap  vervalt,  het  insigne  mag  niet  meer  gedragen  worden 
als .  men : 

a.  de  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

F.  Insigne. 

Art.  9.  Beide  klassen  —  de  geheelonthoudsters  en  de  afschaf- 
sters  —  hebben  een  eigen  insigne,  dat  door  de  leden  voort¬ 
durend  zichtbaar  behoort  gedragen  te  worden. 

G.  Contributie. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie  is  minstens  15  cent  en 
kan  in  8  termijnen  bij  de  leden  aan  huis  door  de  propagan¬ 
disten  worden  opgehaald. 

Behoeftige  leden  kunnen  door  het  bestuur  vrijgesteld  worden. 

H.  Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  uit  en  door  de 
leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  (bij  geheime 
stemming)  gekozen.  Om  te  kiezen  moet  men  16,  om  gekozen 
te  worden  20  jaar  zijn.  Met  het  oog  op  den  invloed  dien  vooral 
de  gehuwde  vrouw  ten  gunste  der  drankbestrijding  kan  uit¬ 
oefenen,  zal  minstens  een  3tal  der  bestuursleden  uit  de  gehuwde 
leden  worden  gekozen. 

De  functies  van  presidente,  secretaresse  en  penningmeeste- 
resse  worden  door  het  bestuur  bij  geheime  stemming  verdeeld. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  gekozen 
voor  niet  langer  dan  8  maanden,  daarna  voor  2  jaren,  in  dier 
voege,  dat  het  eerste  jaar  de  grootste  en  het  tweede  jaar  de 
kleinste  helft  aftreedt.  De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

De  periodieke  aftreding  en  verkiezing  van  bestuursleden  ge¬ 
schiedt  op  de  ledenvergadering  in  Januari. 

Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met  den  titel 
van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch 
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wordt  benoemd  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zijn. 

I.  Verplichtingen  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  in  het  algemeen  verplicht  een  voor¬ 
beeld  te  zijn,  niet  alleen  van  stipte  naleving  van  het  reglement, 
maar  vooral  van  die  opofferende  liefde  volle  toewijding  aan  de 
godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  des  volks,  zonder 
welke  toewijding  van  afdoende  en  duurzame  bestrijding  van 
het  alcoholisme  geen  sprake  kan  zijn.  In  het  bijzonder  moet 
het  bestuur: 

1°.  nauwlettend  toezien  op  het  gedrag  der  leden,  daar  de  bloei, 
ja  zelfs  het  bestaan  der  vereeniging  vóór  alles  afhangt  van  hun 
trouw  aan  het  gegeven  woord  ; 

2°.  met  alle  ten  dienste  staande  middelen  ijveren  voor  de  uit¬ 
breiding  der  Mariavereeniging  en  van  alle  andere  vereenigingen 
en  instellingen,  welke  de  bestrijding  van  het  alcoholisme  ten 
goede  komen. 

J.  Bestuursvergaderingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  minstens  8  dagen  vóórdat 
eene  ledenvergadering  gehouden  wordt  en  verder  zoo  dikwijls 
de  presidente  het  noodig  acht.  De  presidente  leidt  de  bestuurs- 
en  de  ledenvergaderingen.  De  secretaresse  maakt  de  notulen 
der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen,  voert  de  correspondentie, 
maakt  het  jaarverslag  en  zorgt  vóór  alles  voor  een  nauwkeurig 
bij  gehouden  stamboek. 

De  penningmeesteresse  is  belast  met  de  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  der  vereeniging,  voldoet  de  rekeningen  die  door  het  bestuur 
goedgekeurd  en  ten  bewijze  daarvan  door  de  presidente  getee- 
kend  zijn  en  boekt  alle  inkomsten  en  uitgaven  in  haar 
kasboek. 

In  de  jaarvergadering  brengt  zij  verslag  uit  en  doet  rekening 
en  verantwoording  van  haar  beheer. 

Zij  houdt  den  inventaris  bij  van  alle  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  en  bewaart  de  insignes. 

Bij  ontstentenis  of  afwezigheid  van  een  bestuurslid  treedt 
een  ander  door  de  presidente  aan  te  wijzen  bestuurslid  tijdelijk 
in  de  plaats. 

K.  Ledenvergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  zullen  minstens  2  ledenvergaderingen  plaats 
hebben,  eene  in  de  maand  Januari  en  eene  op  het  feest  van 
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VEREENIGING:  Bond  van  Onderlinge  Brandwaarborg- 
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Maatschappijen,  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  Be  Bond  van  Onderlinge  Brand waarborg-Maatschappij en, 
gevestigd  te  Leeuwarden,  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
vereenigde  maatschappijen  te  bevorderen. 

Art.  2.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  .  wederkeerige  voorlichting  in  alle  zaken,  het  bedrijf  der 
onderlinge  brandwaarborgmaatschappijen  betreffende; 

b.  het  verzamelen  en  bewerken  van  statistische  gegevens 
van  brandwaarborgmaatschappijen ; 

c.  het  geven  van  advies'  bij  de  inrichting  en  het  desverlangd 
verleenen  van  bijstand  bij  het  controleeren  van  de  boekhouding 
der  aangesloten  maatschappijen; 

d.  het  doen  verstrekken  van  rechtskundige  adviezen; 

e.  te  trachten  voor  de  aangesloten  maatschappijen,  die  haar 
risico  geheel  of  gedeeltelijk  wenschen  te  herverzekeren,  de  meest 
voordeelige  wijze  van  herverzekering  te  verkrijgen; 

f.  het  aansporen  tot  en  het  geven  van  inlichtingen  bij  de 
oprichting  van  onderlinge  brandwaarborgmaatschappijen. 

Art.  3.  Be  bond  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  17  September  1912. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  5.  Be  leden  van  den  bond  worden  onderscheiden  in : 

a.  gewone  leden;  b.  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Tot  gewone  leden  kunnen  alleen  worden  aangenomen: 

onderlinge  brandwaarborgmaatschappijen,  die  niet  als  eene 
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onderneming  van  directeuren  of  commissarissen  zijn  te  be¬ 
schouwen. 

Tot  buitengewone  leden  kunnen  alleen  worden  aangenomen : 

bestuursleden,  commissarissen,  boekhouders  en  leden  van 
bovenbedoelde  brandwaarborgmaatschappijen. 

Over  de  toetreding  wordt  bij  ballotage  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  beslist.  Alleen  gewone  leden  hebben  het 
recht  van  ballotage. 

De  gewone  leden  worden  op  de  algemeene  vergadering  door 
afgevaardigden  vertegenwoordigd. 

Art.  7.  In  de  ledenvergadering  hebben  de  gewone  leden  1 
stem,  de  buitengewone  leden  alleen  eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  Leden  die  tegen  de  belangen  van  den  bond  handelen, 
kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  8  gewone 
leden,  door  de  ledenvergadering  worden  geroyeerd. 

Leden  die  hun  lidmaatschap  willen  opzeggen,  moeten  dat 
schriftelijk  doen  vóór  1  December  van  het  loopencle  jaar. 

Met  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  9.  De  contributie  van  gewone  leden  wordt  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld,  doch  bedraagt  minstens 
f  5.  De  contributie  van  buitengewone  leden  bedraagt  f  1,50. 

Art.  10.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  minstens  7 
leden,  gekozen  uit  de  bestuursleden,  commissarissen  en  boek¬ 
houders  der  aangesloten  maatschappijen  en  de  buitengewone 
leden,  evenwel  in  dier  voege,  dat  de  meerderheid  gekozen  wordt 
uit  bestuursleden,  commissarissen  of  boekhouders  van  aange¬ 
sloten  maatschappijen. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden:  een  voorzitter, 
€en  vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1918,  treedt,  op  de 
ingevolge  art.  22  te  houden  algemeene  vergadering,  een  lid  van 
het  bestuur  af,  volgens  een  daarvoor  bij  loting  op  te  maken 
rooster.  De  aftredende  is  direct  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  gekozen  bestuursleden  treden  dadelijk  na  aan¬ 
neming  hunner  benoeming  in  functie. 

Art.  14.  Ieder  aftredend  bestuurslid  is  verplicht  zijne  functie 
te  blijven  vervullen,  totdat  in  de  vacature  is  voorzien. 

Art.  15.  In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  voor¬ 
zien  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Tijdens  eene  vacature  vormen  de  overige  leden  een  volledig 
bestuur. 
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Art.  16.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij 
door  den  vice-voorzitter  vervangen  en  bij  diens  ontstentenis 
door  een  der  overige  bestuursleden. 

Art.  17.  De  werkzaamheden  verbonden  aan  het  secretariaat 
worden  verricht  door  den  secretaris  en  bij  diens  ontstentenis 
door  een  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  bestuurslid. 

Art.  18.  De  penningmeester  is  belast  met  de  financieele 
administratie  van  den  bond.  Hij  mag  geene  uitgaven  doen  voor 
rekening  van  den  bond,  dan  na  goedkeuring  van  den  voorzitter 
of  den  secretaris. 

Bij  ontstentenis  wordt  de  penningmeester  vervangen  door  een 
der  bestuursleden. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten  en  treedt  eischende  en  verwerende  op,  waar  het  zulks 
in  het  belang  van  den  bond  noodig  acht. 

Art.  20.  Het  bestuur  beheert  de  eigendommen  van  den  bond, 
zorgt  voor  naleving  van  het  reglement  en  is  belast  met  de 
uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Art.  ‘21.  Voor  het  geven  van  rechtskundige  en  administratieve 
adviezen  benoemt  het  bestuur  een  rechtskundig  adviseur  en 
een  accountant. 

Art.  22.  Telken  jare,  uiterlijk  in  de  maand  Mei,  belegt  het 
bestuur  eene  algemeene  vergadering. 

Tot  deze  vergadering  hebben  toegang  de  bestuursleden  van 
den  bond,  de  afgevaardigden  van  de  aangesloten  maatschappijen 
en  de  buitengewone  leden. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toe¬ 
stand  en  de  verrichtingen  van  den  bond  gedurende  het  afge- 
loopen  jaar; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening'  en  verantwoording 
gedaan  omtrent  zijn  beheer  in  het  afgeloopen  jaar; 

3°.  door  de  vergadering  eene  commissie  van  3  leden  benoemd, 
ten  einde  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  na  te  zien  en  van  hare  bevinding  verslag  uit  te  brengen ; 

4°.  in  vacatures  voorzien. 

Art.  23.  De  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording, 
bedoeld  in  sub  2  van  art.  22,  door  de  algemeene  vergadering, 
strekt  het  bestuur  tot  décharge  voor  het  gevoerde  beheer. 
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Art.  24.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden : 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht; 

b.  indien  ten  minste  3  gewone  leden  van  den  bond  daartoe 
schriftelijk,  met  redenen  omkleed,  aan  het  bestuur  hun  ver¬ 
langen  te  kennen  geven. 

Binnen  4  weken  na  deze  kennisgeving  is  het  bestuur  verplicht 
de  aangevraagde  vergadering  te  doen  houden. 

Art.  25.  De  oproeping  tot  eene  algemeene  vergadering  geschiedt 
vanwege  het  bestuur  door  den  secretaris,  ten  minste  14  dagen 
te  voren. 

De  punten  van  behandeling  voor  de  algemeene  vergaderingen 
worden  door  het  bestuur  vastgesteld  en  in  de  oproeping  vermeld, 
terwijl  voorstellen,  niet  op  deze  convocatie  voorkomende,  wel 
mogen  worden  behandeld.  Hierover  mag  echter  niet  beslist 
worden,  tenzij  2/3  der  aanwezige  gewone  leden  het  nemen  eener 
beslissing  verlangen. 

Het  bestuur  heeft  echter  steeds  het  recht  de  behandeling  van 
dergelijke  niet  op  de  convocatie  vermelde  voorstellen  uit  te 
stellen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten,  niet  op  de  convocatie 
voorkomende,  kunnen  in  geen  geval  in  behandeling  worden 
gebracht. 

Art.  26.  De  voorzitter  heeft  het  recht  de  discussies  over  een 
onderwerp  te  sluiten,  tenzij  2/3  der  aanwezige  gewone  leden  zich 
hiertegen  verklaren. 

Art.  27.  In  de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  wordt 
over  zaken  mondeling  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist, 
tenzij  het  bestuur  aan  schriftelijke  stemming  de  voorkeur  geeft. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten  ongetee- 
kende  briefjes.  Indien  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  op  zich  heeft  vereenigd,  heeft  er  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Zij,  die  bij  deze  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  zijn  gekozen.  Bij 
staking  van  stemming  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn,  bij  die  over  personen  beslist  het  lot. 

Het  te  benoemen  stembureau  beslist  over  de  geldigheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  28.  Al  hetgeen  in  eene  vergadering  behandeld  of  beslist 
wordt,  zal  door  den  secretaris  in  een  daartoe  bestemd  boek 
ingeschreven  en,  na  goedkeuring  der  leden  op  de  volgende  ver¬ 
gadering,  door  de  onderteekening  van  den  voorzitter  en  den 
secretaris  bekrachtigd  worden. 
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De  aldus  bekrachtigde  aanteekeningen  leveren  een  volledig 
bewijs  op  omtrent  alles  wat  ter  vergadering  is  behandeld  of 
beslist. 

Art.  29.  Op  iedere  vergadering  worden  eerst  de  op  de  agenda 
aan  de  orde  gestelde  punten  behandeld,  daarna  hetgeen  ter  tafel 
wordt  gebracht. 

De  voorzitter  heeft  echter  het  recht  wijziging  te  brengen  in 
de  volgorde,  waarin  de  te  behandelen  punten  op  de  agenda  zijn 
vermeld. 

Art.  80.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  in  het 
jaar.  De  voorzitter  is  gerechtigd  eene  bestuursvergadering  te 
beleggen,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht  en  is  hiertoe  verplicht, 
indien  minstens  3  bestuursleden  zulks  schriftelijk  verlangen,  met 
opgaaf  der  redenen. 

In  het  laatste  geval  moet  de  vergadering  gehouden  worden 
binnen  10  dagen  na  ontvangst  der  aanvrage. 

Art.  31.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten 
vóór  31  December  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

De  algemeene  vergadering  besluit  daaromtrent  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  32.  In  gevallen,  niet  bij  dit  reglement  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


o 


\ 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


N°.  786. 


VEKEENIGINGr  tot  instandhouding  van  het  Ziekenfonds 
van  het  Personeel  der  Firma  Wed.  H.  Bontamps, 
te  Yenlo. 

Art.  I.  De  vereeniging  tot  instandhouding  van  het  Zieken¬ 
fonds  van  het  Personeel  der  Firma  Wed.  H.  Bontamps  is  ge¬ 
vestigd  te  Yenlo,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1907. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bovengenoemd 
ziekenfonds  in  stand  te  houden  en  door  wettige  middelen  te 
verrijken. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aannemen  van  leden  voor  bovengenoemd  ziekenfonds ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  be¬ 
langen  van  het  fonds; 

c.  het  aangeven  van  de  voordeeligste  wijze  van  belegging 
der  middelen  van  het  fonds. 

Art.  IY.  Lid  kunnen  zijn  alle  mannelijke  en  vrouwelijke 
arbeiders(sters),  welke  in  dienst  zijn  of  in  dienst  genomen  worden 
door  de  firma  wed.  H.  Bontamps  te  Yenlo. 

Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  dient  men  zich  aan  te 
melden  bij  den  lste-secretaris. 

Art.  Y.  Iemand  houdt  op  lid  te  zijn  door  royement  of  door 
het  verlaten  van  zijn  (haar)  dienstbetrekking  bij  bovengenoemde 
firma. 

Art.  YI.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  zijnde:  een  presi¬ 
dent,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  een  penningmeester  en  2 
commissarissen. 

Met  uitzondering  van  den  lste-secretaris,  welke  met  de  admi¬ 
nistratie  belast  is,  en  door  de  firma  zelf  wordt  aangewezen, 
worden  de  leden  van  het  bestuur  door  en  uit  de  mannelijke 
leden  der  vereeniging  gekozen.  Echter  alleen  die  leden  komen  hier¬ 
voor  in  aanmerking,  welke  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben. 
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De  leden  van  het  bestuur  treden,  eveneens  met  uitzondering 
van  den  lste- secretaris,  om  de  8  jaren  af,  en  zijn  dan  echter 
weer  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VII.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  de  verplichtingen  der  leden  nader 
regelt,  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  VIII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributie  der  leden  en  vrijwillige  baten. 

Art.  IX.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  niet  worden 
besloten  dan  op  eene  vergadering,  waarop  minstens  2/3  der 
mannelijke  leden  boven  de  17  jaar  aanwezig  zijn,  en  dan  nog 
slechts  met  toestemming  van  3/4  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  zijn  niet  van  kracht  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  X.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  op  eene  vergadering,  waarop  minstens  2/3  van  het 
aantal  leden,  zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke,  aanwezig  zijn, 
en  slechts  met  toestemming  van  3/4  der  aanwezige  [mannelijke 
en  vrouwelijke  leden. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 

Dit  laatste  echter  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XI.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend,  . 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


T8T. 


VEREENIGINGr:  Postduivenvereniging  „De  Luchtbode”,  te 
Lepelstraat,  gemeente  Halsteren. 

Art.  I.  De  vereniging  draagt  den  naam  van:  Postduiven¬ 
vereniging  „De  Luchtbode”. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Lepelstraat,  gemeente 
Halsteren,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  9 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  October  1912. 

Art.  III.  Zij  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  de  post¬ 
duivensport  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitschrijven 
van  en  deelnemen  aan  wedstrijden,  het  organiseeren  van  en 
het  deelnemen  aan  tentoonstellingen  en  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  commissaris. 

Art.  V.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  in  de 
eerste  vergadering  van  elk  jaar.  Ieder  jaar  treedt  de  helft  af, 
de  eerste  maal  voorzitter  en  penningmeester  en  de  tweede 
maal  secretaris  en  commissaris. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  YI.  Aanneming  van  nieuwe  leden  geschiedt  bij  ballotage 
op  eene  vergadering,  waar  minstens  3/4  der  leden  moeten 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  VII.  Ieder  lid  betaalt  bij  intrede  f  0,50,  benevens  een 
evenredig  aandeel  der  in  kas  zijnde  gelden. 

De  contributie  bedraagt  f  0,15  per  maand,  te  voldoen  in  de 
maandvergadering,  welke  gehouden  wordt  den  derden  Zondag 
van  iedere  maand,  des  avonds  7  uur. 

Art.  VIII.  Zij  die  niet  voldoen  aan  de  bepalingen  dezer 
statuten  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  geroyeerd  worden. 

Art.  IX.  Hij  die,  geroyeerd  zijnde,  wederom  lid  wenscht  te 
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worden,  moet  minstens  1  jaar  wachten,  alvorens  hij  als  lid 
kan  worden  voorgedragen. 

Art.  X.  Iemand,  die  gedeballoteerd  wordt,  kan  niet  eerder 
voorgesteld  worden  dan  6  maanden  na  de  ballotage. 

Art.  XI.  Het  is  verboden  om  werkend  lid  te  zijn  van  eene 
zuster  vereeniging. 

Art.  XII.  Geroyeerden  en  zij  die  als  lid  bedanken  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  XIII.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ;  over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Art.  XIV.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  XV.  Be  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  XYI.  De  secretaris  voert  en  ontvangt  alle  correspondentie- 
en  brengt  op  de  jaarvergadering  een  verslag  uit  omtrent  de- 
verrichtingen  in  het  voorgaande  jaar. 

Art.  XVII.  De  penningmeester  is  belast  met  het  incasseeren 
der  gelden  en  alle  betalingen.  In  de  jaarvergadering  doet  hij: 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  XVIII.  Eenmaal  eene  wedvlucht  uitgeschreven  zijnde,, 
zal  deze  doorgaan  zoolang  1/4  der  leden  hieraan  deelnemen. 

Art.  XIX.  De  inleg  per  duif  wordt  vóór  den  aan  vang  der 
vlucht  vastgesteld  en  moet  bij  het  inkorven  betaald  worden. 

Art.  XX.  Om  aan  de  wedvluchten  deel  te  kunnen  nemen 
moeten  alle  achterstallige  gelden  voldaan  zijn. 

Art.  XXL  De  duiven,  welke  aan  eene  wedvlucht  deelnemen,, 
moeten  het  eigendom  van  de  leden  zijn. 

Art.  XXII.  Wanneer  een  lid  eene  duif  van  een  ander  lid 
vangt  of  doodt,  betaalt  hij  f  1  boete. 

Art.  XXIII.  In  geval  van  ontbinding  zullen  alle  geschriften 
vernietigd  worden,  de  bezittingen  der  vereeniging  verkocht,, 
terwijl  de  opbrengst  na  betaling  van  eventueel e  schulden  na 
8  maanden  onder  de  overgebleven  leden  wordt  verdeeld. 

Art.  XXIV.  Wanneer  personen  buiten  de  vereeniging  staande 
aan  de  wedvluchten  willen  deelnemen,  kan  dit  door  het  bestuur 
worden  toegestaan  en  regelt  het  bestuur  de  betaling  per  duif,, 
die  in  geen  geval  minder  mag  bedragen  dan  een  werkend  lid 
betaalt. 

Art.  XXV.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
31  December  daaraanvolgende. 

Art.  XXVI.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  »  slechts  op 
de  algemeene  vergadering  in  Januari  met  2/3  der  uit  gebrachte- 
stemmen  gemaakt  worden.  Geen  voorstel  tot  wijziging  wordt; 
in  overweging  -genomen,  tenzij  het  door  het  bestuur  wordt 
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gedaan  of  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
schriftelijk  is  ingezonden  en  onderteekend  is  door  minstens- 
6  leden,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XXVII.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  aan  deze  statuten 
te  allen  tijde  te  onderwerpen. 

Art.  XXVIII.  Deze  statuten  treden  in  werking  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1918  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalf 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  Juni  1913,  n°.  129. 


N°.  T88. 


VEREENIGING:  Heerder  Bad-  en  Zweminrichting,  te  Heerde. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Heerde  eene  vereeniging  genaamd: 
Heerder  Bad-  en  Zweminrichting,  ten  doel  hebbende  de  stichting 
en  •  exploitatie  eener  bad-  en  zweminrichting. 

Art.  2.  De  benoodigde  gelden  voor  de  stichting  zullen  worden 
verkregen  door  de  uitgifte  van  aandeelen  aan  toonder,  ter  grootte 
van  f  25. 

Deze  aandeelen  zullen  zijn  renteloos,  doch  worden  jaarlijks, 
bij  uitloting  op  de  algemeene  vergadering,  afgelost,  met  dien 
verstande,  dat  de  eerste  uitloting  zal  plaats  hebben  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  1914  te  houden. 

lede]-  jaar  zullen  verder  2  aandeelen  worden  afgelost,  tenzij 
de  algemeene  vergadering  anders  moge  besluiten. 

Art.  8.  De  exploitatie  der  inrichting  wordt  opgedragen  aan 
en  uitgevoerd  door  het  bestuur,  dat  uit  minstens  5  leden  moet 
bestaan. 

Art.  4.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  5.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  betreffende  het  financieel 
beheer  over  het  afgeioopen  jaar,  terwijl  de  secretaris  zorgt  voor 
een  uitvoerig  verslag  aangaande  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  7.  Elk  jaar  treedt  1  der  bestuursleden  af,  doch  is  op  de 
algemeene  vergadering  direct  weer  verkiesbaar.  Op  de  algemeene 
vergadering,  in  1913  te  houden,  zal  bij  loting  de  volgorde  der 
aftreding  wmrden  bepaald. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  minstens  1  aandeel 
in  hun  bezit  hebben  of  jaarlijks  minstens  f  1  bijdragen  in  de 
kosten  der  exploitatie.  Om  tot  de  algemeene  vergadering  toe- 
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gelaten  te  worden,  kan  het  bestuur  inzage  eischen  der  aandeelen, 
welke  recht  geven  op  toegang. 

Art.  9.  Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
doch  over  personen  schriftelijk. 

Gewone  besluiten  kunnen  genomen  worden  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Voor  statutenwijziging  is  echter  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  noodig. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden  en  aangevangen  6  Juni  1912.  Vóórliet 
einde  van  dien  termijn  kan  besloten  worden  tot  het  doen 
voortduren  der  vereeniging,  in  eene  speciaal  daarvoor  bijeen  te 
roepen  algemeene  vergadering,  minstens  6  maanden  vóór  den 
afloop  van  den  vereenigingstermijn. 

Art.  11.  Wanneer  omstandigheden  dit  noodig  maken,  zal  tot 
opheffing  der  vereeniging  kunnen  besloten  worden,  in  eene 
daartoe  te  houden  algemeene  ledenvergadering  en  zullen  min¬ 
stens  2/3  der  aanwezig  leden  zich  hiervóór  moeten  verklaren. 

Omtrent  de  baten  en  schulden  der  vereeniging  zal  alsdan 
door  de  vergadering  beslist  worden. 

Art.  12.  Over  alle  zaken,  die  niet  in  deze  statuten  vermeld 
worden,  zal  de  uitvoering  aan  het  bestuur  overgelaten  worden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n0.  135. 


N°.  789. 


VEREENIGING:  Bussumsche  Orkestvereeniging,  te 
Bussum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Bussumsche 
Orkestvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Bussum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  September  1908. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
muziek  en  de  bevordering  der  muzikale  ontwikkeling  harer 
leden. 

Zij  tracht  dit  doel  na  te  streven  door: 

a.  het  instudeeren  van  toonwerken,  waarvan  eene  openbare 
uitvoering  niet  strijdig  is  met  de  bepalingen  der  Auteurswet; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  werkende  leden; 
b.  eereleden;  c.  leden  van  verdienste;  d.  ondersteunende  leden. 

Art.  6.  Werkende  leden  kunnen  zijn  mannelijke  en  vrouwelijke 
personen  boven  den  16-jarigen  leeftijd,  die  hun  verlangen  tot 
toetreding  mondeling  of  schriftelijk  ter  kennis  van  een  der 
bestuursleden  hebben  gebracht  en  die  dientengevolge  door  het 
bestuur  als  candidaat-werkend  lid  zijn  genoteerd.  Op  de  eerste 
algemeene  vergadering  of  repetitie,  volgende  op  de  aangifte, 
wordt  over  de  al  of  niet  toelating  beslist,  met  inachtneming 
van  het  in  art.  7  dezer  statuten  bepaalde. 

Eereleden  kunnen  slechts  worden  benoemd  op  voorstel  van 
het  bestuur  en  na  schriftelijke  toestemming  van  ten  minste 
3/4  van  alle  werkende  leden  en  den  directeur  der  vereeniging. 

Leden  van  verdienste  kunnen  door  het  bestuur,  ook  zonder 
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machtiging  der  werkende  leden,  worden  benoemd,  ter  erkenning 
van  bijzondere  verdiensten,  aan  de  vereeniging  bewezen. 

Als  ondersteunende  leden  worden  door  het  bestuur  erkend 
zij,  die  hun  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  kenbaar  maken 
en  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  2,50. 

Art.  7.  De  stemming  over  candidaat-werkende  leden  vindt 
niet  plaats,  dan  nadat  de  candidaten  zich  hebben  onderworpen 
aan  eene  door  den  directeur  der  vereeniging  af  te  nemen  proeve 
van  bekwaamheid  en  volgens  mondeling  of  schriftelijk  rapport 
van  den  directeur,  daarbij  blijken  hebben  gegeven  van  voldoende 
gevorderdheid. 

Voor  de  aanneming  van  werkende  leden  wordt  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  der  op  de  algemeene  vergadering  of 
repetitie  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

De  werkende  leden  hebben  onvoorwaardelijk  genoegen  te 
nemen  met  de  '  plaatsen,  hun  door  den  directeur,  in  overleg 
met  het  bestuur,  in  het  orkest  aan  te  wijzen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  eereleden  en  leden  van  ver¬ 
dienste  kan  slechts  eindigen  door  overlijden  of  door  schriftelijk 
bedanken  en  houdt  op  op  den  datum  waarop  zulks  geschiedt. 

Het  lidmaatschap  der  werkende  en  ondersteunende  leden 
eindigt : 

a.  in  geval  van  overlijden  op  den  datum  waarop  zulks 
geschiedt : 

b.  in  geval  van  schriftelijk  bedanken  aan  het  einde  van  het 
loopende  vereenigingsjaar,  voor  zoover  het  bedanken  vóór  1  Juli 
van  dat  jaar  bij  het  bestuur  is  ingekomen.  Is  het  bedanken 
ingekomen  tusschen  1  Juli  en  31  Augustus,  dan  eindigt  het 
lidmaatschap  eerst  aan  het  einde  van  het  volgende  vereenigings¬ 
jaar; 

c.  in  geval  van  royement  op  den  datum,  waarop  het  royement 
is  uitgesproken. 

Royement  kan  door  het  bestuur  worden  uitgesproken  in  geval 
van  wanbetaling  van  verschuldigde  cohtributiën,  nadat  twee 
achtereenvolgende  schriftelijke  aanmaningen  tot  betaling  aan 
de  betrokken  leden  zijn  verzonden  en  zonder  resultaat  zijn 
gebleven. 

Bovendien  kan  het  bestuur,  al  dan  niet  op  voordracht  van 
den  directeur,  op  eene  algemeene  vergadering  of  repetitie  een 
voorstel  indienen  tot  royement  van  werkende  of  ondersteunende 
leden,  die  de  vereeniging  in  hare  belangen  of  haren  goeden 
naam  ernstig  hebben  benadeeld,  of  van  werkende  leden,  die 
ongeschikt  zijn  gebleken  voor  ensemblespel.  In  het  laatste  geval 
wordt  het  voorstel  tot  royement  niet  ingediend,  dan  nadat  de 
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betrokken  werkende  leden  in  de  gelegenheid  zijn  gesteld 
schriftelijk  voor  hun  lidmaatschap  te  bedanken. 

Voor  de  aanneming  van  een  voorstel  tot  royement  van 
werkende  of  ondersteunende  leden  wordt  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Art.  9.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  hebben,  evenals 
de  werkende  leden,  recht  van  toegang  tot  en  stemrecht  op  de 
vergaderingen  en  repetities,  doch  betalen  geen  contributie. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  kunnen  echter  tevens 
ondersteunend  lid  zijn. 

Ondersteunende  leden,  die  jaarlijks  minstens  f  10  bijdragen, 
hebben  geen  recht  tot  bijwoning  der  repetities,  wel  echter  het 
recht  tot  bijwoning  der  algemeene  vergaderingen,  alwaar  zij 
uitsluitend  eene  adviseerende  stem  kunnen  uitbrengen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  werkende  leden,  door  de 
eereleden,  leden  van  verdienste  en  uit  en  door  de  werkende 
leden  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Voor  de  verkiezing  van  een  voorzitter  vindt  eene  afzonderlijke 
stemming  plaats.  De  verkiezing  der  overige  4  bestuursleden 
kan  bij  ééne  stemming  geschieden.  De  \erdeeling  der  functiën 
van  de  4  bestuursleden,  die  als  zoodanig,  doch  niet  als  voor¬ 
zitter  werden  gekozen,  geschiedt  bij  onderlinge  regeling  door 
het  bestuur. 

De  bestuursleden  treden  jaarlijks  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Werkende  leden  beneden  den  leeftijd  van  21  jaar  kunnen 
niet  als  bestuurslid  gekozen  worden. 

Art.  11.  De  benoeming  van  den  directeur  geschiedt  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  op  eene  algemeene  vergadering  of 
repetitie,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen.  De  conditiën 
zijner  aanstelling  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Hij  heeft  op  de  algemeene  vergaderingen  en  repetities  eene 
adviseerende  stem,  eveneens  op  de  bestuursvergaderingen,  voor 
zoover  hij  tot  bijwoning  dezer  laatste  door  het  bestuur  is  uit- 
genoodigd. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  in  rechten  vertegenwoordigd 
door  den  voorzitter.  Buiten  rechten  wordt  zij  vertegenwoordigd 
door  het  bestuur,  tenzij  het  bestuur  die  vertegenwoordiging 
in  bijzondere  gevallen  aan  één  of  meer  zijner  leden,  dan  wel 
aan  den  directeur  of  aan  één  of  meer  bestuursleden  en  den 
directeur  gezamenlijk  opdraagt. 

Art.  18.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
uiterlijk  in  de  maand  Augustus  en  in  elk  geval  nadat  de 
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laatste  uitvoering  in  het  loopende  vereenigingsjaar  heeft  plaats 
gevonden. 

Op  die  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  gedaan 
over  de  verrichtingen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  ver¬ 
eenigingsjaar  en  haren  toestand  aan  het  einde  van  dat  jaar, 
wordt  door  den  penningmeester  een  overzicht  gegeven  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven  en  de  geldelijke  positie  der  vereeniging, 
treedt  het  bestuur  af,  wordt  een  nieuw  bestuur  gekozen  en 
komen  verder  in  behandeling  de  voorstellen,  hetzij  door  het 
aftredende  bestuur,  hetzij  door  eereleden,  leden  van  verdienste 
of  werkende  leden  ingediend,  welke  voorstellen  op  de  agenda 
der  vergadering  dienen  vermeld  te  worden. 

Art.  14.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of 
ten  minste  o  eereleden,  .leden  van  verdienste  of  werkende  leden 
schriftelijk  zoodanige  vergadering  aanvragen,  onder  opgave  der 
met  redenen  omkleede  voorstellen,  die  zij  op  de  vergadering 
wenschen  behandeld  te  zien.  De  vergadering  moet  worden 
gehouden  binnen  3  weken  nadat  de  aanvrage  bij  het  bestuur 
is  ingekomen.  De  ingediende  voorstellen  worden  op  de  agenda 
der  vergadering  vermeld,  terwijl  van  de  toelichting  op  de  ver¬ 
gadering  zelf  door  het  bestuur  mededeeling  wordt  gedaan. 

Art.  15.  De  agenda’s  der  algemeene  vergaderingen  worden 
ten  minste  4  dagen  vóór  de  data  der  vergaderingen  aan  de 
eereleden,  leden  van  verdienste,  werkende  en  ondersteunende 
leden,  die  daarvoor  volgens  art.  9  in  aanmerking  komen,  ver¬ 
zonden. 

Art.  16.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk 
met  gesloten  briefjes,  die,  op  straffe  van  ongeldigheid,  slechts 
de  namen  van  personen  mogen  bevatten,  zonder  eenige  toe¬ 
voeging. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  door  het  ge¬ 
bruikelijke  vóór,  tegen  of  blanco. 

In  blanco  uitgebrachte  stemmen,  hetzij  mondelinge  of  schrifte¬ 
lijke,  worden  met  ongeldige  stemmen  gelijkgesteld  en  hebben 
dus  geen  invloed  op  den  uitslag  der  stemming. 

Behoudens  in  de  gevallen,  waarvoor  in  deze  statuten  speciale 
voorzieningen  zijn  gemaakt,  is  de  gewone  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  beslissend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen,  die  het  grootste  aantal  stemmen 
op  zich  vereenigden.  Bij  herhaalde  staking  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  voorstellen  worden  die  voor¬ 
stellen  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  17.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
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de  voorzitter  zulks  wenschelijk  acht  of  ten  minste  2  bestuurs¬ 
leden  hun  verlangen  daartoe  aan  den  voorzitter  kenbaar  maken. 
Op  de  bestuursvergaderingen  brengt  elk  der  bestuursleden 

1  stem  uit  en  beslist  de  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
terwijl  bij  staking  van  stemmen,  in  afwijking  van  het  in  het 
vorig  artikel  bepaalde,  de  stem  des  voorzitters  beslissend  is. 

De  voorzitter  moet  eene  bestuursvergadering  beleggen  binnen 

2  weken  nadat  eene  daartoe  strekkende  aanvrage,  als  in  de 
vorige  alinea  bedoeld,  hem  heeft  bereikt. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  in  art.  2 
dezer  statuten  genoemden  termijn  kan  slechts  worden  besloten 
op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
buitengewone  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste  2/3  van 
het  totaal  aantal  eereleden,  leden  van  verdienste  en  werkende 
leden  tegenwoordig  zijn  en  eene  meerderheid  van  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  vóór  zoodanige  ont¬ 
binding  verklaart. 

Mocht,  ten  gevolge  van  onvoltalligheid,  geen  geldig  besluit  hier 
omtrent  genomen  kunnen  worden,  dan  beslist  eene  volgende 
buitengewone  algemeene  vergadering  (binnen  8  weken  na  de 
eerste  te  houden),  ongeacht  het  aantal  der  aanwezige  eereleden, 
leden  van  verdienste  en  werkende  leden. 

Is  ten  minste  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  in 
art.  2  dezer  statuten  genoemden  termijn  geen  voorstel  tot 
ontbinding  gedaan,  dan  wordt  de  duur  der  vereeniging  met 
een  gelijken  termijn  als  in  dat  artikel  genoemd  verlengd  en 
draagt  het  bestuur  tijdig  zorg  voor  het  opnieuw  aanvragen  der 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  dan  nog  vereischt. 

Indien  in  eene  algemeene  vergadering  een  besluit  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  is  genomen,  dan  moet  op  dezelfde 
vergadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  eene  be¬ 
slissing  worden  genomen  omtrent  het  archief  en  een  eventueel 
batig  slot  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  geldelijke  verplichtingen  der  leden,  het  recht 
van  toegang  tot  en  de  introductie  bij  gelegenheid  van  uitvoe¬ 
ringen  en  de  gang  van  zaken  in  de  vereeniging  worden  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  20.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  behoudens  het 
recht  der  leden  om  ten  opzichte  van  die  gevallen  voorstellen 
ter  behandeling  op  eene  algemeene  vergadering  in  te  dienen, 
op  de  wijze  als  in  art.  14  dezer  statuten  omschreven. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  gebracht 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  buitengewone  alge- 
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meene  vergadering.  Voor  de  aanneming  van  wijzigingen  is  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
vereischt. 

Aangenomen  wijzigingen  worden  onderworpen  aan  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  voor  zoover  nog  vereischt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1918  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Gener aa  J, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGrING :  Muziekvereniging  „Kunst  na  Arbeid” 
te  Stad-Hardenberg. 

Art.  1.  De  veieeniging  stelt  zich  ten  doel  zich  te  bekwamen 
in  het  bespelen  van  muziekinstrumenten  en  het  grondig 
instudeeren  der  muziek. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  het  houden  van 
wekelijksche  repetities. 

Art.  3.  Om  tot  dat  doel  te  geraken,  zal  er  eene  commissie, 
bestaande  uit  3  personen,  benoemd  worden,  die  toezicht  houdt 
over  de  werkzaamheden  van  bestuur  en  leden. 

Art.  4.  De  vereniging  zal  trachten  deel  te  nemen  aan 
hetzij  concoursen  of  andere  muziekfeesten  en  concerten  te 
geven,  ten  pleiziere  van  de  ingezetenen  der  gemeente. 

Art.  5.  Over  het  deelnemen  aan  concoursen  of  andere  muziek¬ 
feesten  of  het  geven  van  concerten  beslist  het  bestuur. 

Art.  6.  De  vereniging  draagt  den  naam  van  Muziekver- 
eeniging  „Kunst  na  den  Arbeid”  en  bestaat  bij  oprichting  uit 
16  leden,  waartoe  nog  meer  leden  kunnen  toetreden,  uit  wier 
midden  een  bestuur  zal  worden  gekozen,  bestaande  uit  3  personen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester,  welke  functiën  onderling  worden  geregeld, 
behalve  de  voorzitter,  die  direct  door  de  leden  wordt  gekozen. 

Art.  8.  Door  den  voorzitter  worden  de  vergaderingen  geopend 
en  geleid.  De  secretaris  houdt  van  alle  vergaderingen  notulen, 
welke  door  hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  worden  vooi- 
gelezen;  ook  belast  hij  zich  met  de  conespondentie  en  brengt 
jaarlijks  verslag  uit  van  de  plaats  gehad  hebbende  werkzaam¬ 
heden.  De  penningmeester  beheert  de  kas  en  doet  alle  3  maanden 
rekening  en  verantwoording.  Het  innen  der  contributie  zal  ge¬ 
schieden  naar  goedvinden  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  een  of  twee  bestuursleden  af  volgens 
op  te  maken  rooster.  De  commissie  van  toezicht  treedt  elke 
3  jaar  af.  De  aftredenden  zijn  allen  dadelijk  weer  herkiesbaar. 
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Art.  10.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzonderlijk  reglement  geregeld, 
mits  dit  geen  artikelen  bevat,  strijdig  met  hare  statuten. 

Art.  11.  Elk  lid  der  vereeniging  betaalt  aan  contributie  5 
cent  per  week,  hetwelk  eiken  Zaterdag  wordt  geïnd.  Leden,  die 
hunne  jaarlijksche  contributie  in  eens  willen  betalen,  doen 
zulks  in  het  begin  van  het  loopende  jaar. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Stad-Hardenberg,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  ingaande  den  dag  van 
oprichting,  zijnde  1  Januari  1913.  Wordt  de  vereeniging  ont¬ 
bonden,  zoo  blijft  de  inventaris  der  vereeniging  onder  het  be¬ 
heer  der  commissie  van  toezicht. 

Art.  13.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder,  die  in  staat 
is  een  instrument  te  bespelen  en  voldoende  de  oefeningsavonden 
te  kunnen  bijwonen.  Over  hunne  toelating  wordt  echter  door  de 
leden  gestemd.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  betalen 
de  contributie  van  het  loopende  jaar.  Donateurs  zijn  zij,  die 
minstens  f  1  per  jaar  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  bij  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  14.  Leden  die  iets  te  reclameeren  hebben  over  een 
medelid  of  over  het  bestuur,  moeten  hierover  een  klacht  indienen 
bij  een  der  bestuursleden.  Zijn  zij  niet  tevreden  met  de  uit¬ 
spraak  van  het  bestuur,  dan  kunnen  zij  zich  in  hooger  beroep 
wenden  tot  de  commissie  van  toezicht,  wier  uitspraak  beslissend  is. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  om,  in  overleg  met  de 
commissie  van  toezicht,  leden  bij  wangedrag  te  royeeren. 

Art.  16.  Bij  slechten  financieelen  toestand  der  kas  zal,  met 
goedvinden  van  het  dagelijksch  bestuur  der  gemeente,  eene 
collecte  worden  gehouden. 

Art.  17.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag,  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  verkregen  en  kan  dan  alleen 
gewijzigd  Worden,  wanneer  2/3  der  aanwezige  leden  zulks 
noodig  achten. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  Kinderbescherming,  te 
Beverwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  Kinderbescherming, 
gevestigd  te  Beverwijk,  is  opgericht  door  de  Vereeniging  van 
den  Heiligen  Vincentius  van  Paulo,  te  Beverwijk.  Zij  heeft  ten 
doel  duurzame  verzorging  van  minderjarigen,  naar  den  geest 
der  wetten  van  6  Februari  1901  (Staatsblad  n°.  62)  en  van  12 
Februari  1901  ( Staatsbladen  nos.  63  en  64). 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 
gestelde  jeugdige  personen; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen,  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  zijn 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters,  allen 
leden  der  Vereeniging  van  den  Heiligen  Vincentius  van  Paulo, 
te  Beverwijk. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  Liefdewerk,  voornoemd, 
bestaat  uit :  een  voorzitter  en  vice-voorzitter,  die  uit  de  leden 
der  Vereeniging  worden  benoemd  door  den  voorzitter  der  Ver¬ 
eeniging  van  den  Heiligen  Vincentius  van  Paulo,  te  Beverwijk, 
en  uit  een  secretaris  en  penningmeester,  die  door  den  voor¬ 
zitter  der  vereeniging  Liefdewerk,  voornoemd,  uit  de  leden 
worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 

Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Bever¬ 
wijk  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin 
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het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt  Het  bestuur 
der  Vereeniging  van  den  Heiligen  Vincentius  van  Paulo  wordt  tot 
bijwoning  dezer  vergadering  uitgenoodigd,  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording,  ter  bekrachtiging  door  dat  bestuur 
der  Vereeniging  van  den  Heiligen  Vincentius  van  Paulo,  te 
Beverwijk. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  eene  meerderheid 
van  stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd, 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
is  ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Deze  vereeniging,  opgericht  op  12  Maart  1918,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen, 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  onder  voor¬ 
behoud  der  goedkeuring  van  het  bestuur  der  Vereeniging  van 
den  Heiligen  Vincentius  van  Paulo,  te  Beverwijk. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

v  '  w 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N°.  792 


YEREENIGING:  Miflat  Zokein  (toevluchtsoord  voor 
ouden),  te  Utrecht. 

Hoofdstuk  I. 

Yan  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging*  tot  verschaffing  van  een  tehuis 
aan  behoeftige  of  minvermogende  oude  mannen  en  vrouwen 
van  den  Israëlietischen  godsdienst,  te  Utrecht,  genaamd: 
Miflat  Zokein  (toevluchtsoord  voor  ouden),  is  gevestigd  te 
Utrecht. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

1°.  door  een  gebouw  te  huren  of  te  koopen  en  in  te  richten 
tot  opname  van  Israëlietische  oude  mannen  en  vrouwen  en 
zulks  na  goedkeuring  en  met  medewerking  van  den  kerkeraad 
der  Nederlandsch  Israëlietische  gemeente  te  Utrecht; 

2°.  door,  bijaldien  het  middel  sub  1°.  niet  zal  zijn  bereikt, 
de  vorenbedoelde  oude  lieden  te  steunen  bij  hunne  plaatsing 
m  een  gezin  of  in  een  gesticht. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaren  en  elf  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  30  September  1906. 

Over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  zal  6 
maanden  vóór  het  verstrijken  van  bedoelden  termijn  worden 
beslist. 


Hoofdstuk  II. 

Yan  het  verleen  en  van  steun. 

Art.  4.  Om  van  de  vereeniging'  steun  te  kunnen  genieten 
moet  de  aanvrager  zijn: 

1°.  lid  van  de  Nederlandsch  Israëlietische  gemeente  te 
Utrecht ; 
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2°.  den  leeftijd  van  60  ja  ren  hebben  bereikt; 

3°.  te  Utrecht  woonachtig'  zijn  en  aldaar  ten  minste  5 
achtereenvolgende  jaren,  onmiddellijk  aan  de  aanvrage  voor¬ 
afgaande,  hebben  gewoond. 

Art.  5.  Het  toekennen  van  steun  geschiedt  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering,  na  prae-advies  van  het  bestuur,  met 
dien  verstande,  dat  geïmmatriculeerde  leden  van  de  Nederl. 
Isr.  gemeente  te  Utrecht  de  voorkeur  zullen  genieten. 

Hoofdstuk  III. 

Van  stichters,  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  He  vereeniging  bestaat  uit  stichters,  leden  en 
donateurs. 

Art.  7.  Stichters  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  door 
schenking  of  legaat  eene  som  van  ten  minste  f  200  hebben 
gegeven.  Hunne  namen  worden  als  zoodanig  ingeschreven  in 
een  daartoe  bestemd  register. 

Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
12,50  of  meer,  donateurs  zij  die  eene  som  betalen  van  f  50 
in  eens  of  jaarlijks  f  2  of  meer  bijdragen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging 
en  door  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering 
uit  hoofde  van  wanbetaling  van  de  contributie  gedurende  6 
maanden. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij,  die 
zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt.  Zij  hebben  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  weigeren  iemand  als  lid,  dona¬ 
teur  of  stichter  aan  te  nemen  ;  tegen  dat  besluit  staat  beroep 
open  bij  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  IY. 

Yan  liet  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Zij  worden  uit 
en  door  de  algemeene  vergadering  gekozen,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  de  kerkeraad  der  Nederl.  Israëlietische  gemeente 
te  Utrecht  het  recht  heeft  2  leden  uit  zijn  midden  af  te 
vaardigen  om  in  het  bestuur  zitting  te  nemen,  mits  zij  leden 
der  vereeniging  zijn.  Zoodra  zij  ophouden  lid  van  den  kerke¬ 
raad  te  zijn,  houden  zij  op  bestuursleden  te  wezen. 

Art.  12.  De  voorzitter  wordt  afzonderlijk  gekozen,  de 
overige  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  van  vice-voor- 
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zitter,  secretaris,  penningmeester  en  assessoren  onderling*. 
Zij  hebben  zitting1  gedurende  3  jaren  en  treden  af  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  aangevuld. 

Art.  13.  Zij  die  elkander  bestaan  in  den  eersten  of  twee¬ 
den  graad  van  bloed-  of  aanverwantschap  mogen  niet  gelijk¬ 
tijdig'  zitting*  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  14.  De  voorzitter  onderteekent  alle  van  de  vereeni- 
ging  of  het  bestuur  uitgaande  stukken ;  hij  vertegenwoordigt 
de  vereeniging*  in  en  buiten  rechten.  Hij  is  belast  met  het 
uitvoeren  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Art.  15.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  ver¬ 
handelde  in  de  vergaderingen  en  voert  alle  correspondentie. 
Jaarlijks  brengt  hij  in  de  algemeene  vergadering  van  de 
maand  Maart  verslag  uit  van  de  lotgevallen  der  vereeniging 
over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  16.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer, 
houdt  aanteekening  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  en  doet 
jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  van  Maart  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar.  Zoodra  de  in  kas  zijnde  gelden  f  50  of  meer  bedragen  en 
binnen  eene  maand  niet  voor  de  loopende  uitgaven  benoodigd 
zijn,  worden  zij  door  de  penningmeester  belegd  op  de  wijze 
als  liet  bestuur  zal  goedvinden. 

Hoofdstuk  Y. 

Yan  de  financiën. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging*  bestaan  in: 

a.  rente  van  belegde  gelden; 

b.  contributiën  van  de  leden; 

c.  bijdragen  van  bloed-  en  aanverwanten  der  steun  ge¬ 
nietende  oude  lieden ; 

d.  bijdragen 

e.  offergelden 

ƒ.  erfstellingen,  schenkingen  en  makingen,  zoo  noodig 

goedgekeurd  overeenkomstig  de  voorschriften  der  Neder- 
landsche  wet. 

Art.  18.  Zoodra  de  belegde  kasgelden  f  500  te  boven  gaan, 
beslist  het  bestuur  over  den  aankoop  van  een  effect,  welk 
fonds  ten  geschenke  zal  worden  gegeven  aan  ae  Neder- 
landsch  Israëlietiscke  gemeente  de  Utrecht,  ten  behoeve  van 
het  fonds  Miflat  Zokein,  onder  bepaling,  dat  de  vereeniging 
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Miflat  Zokein  liet  vruchtgebruik  zal  genieten ;  te  dien  einde 
blijft  liet  CQiiponbla d  in  handen  van  den  penningmeester. 

Art.  19.  Van  de  onder  sub  a,  b,  d  en  e  in  art.  17  genoemde 
inkomsten  mag  slechts  de  helft  tot  steun,  bedoeld  in  art.  2, 
sub  2,  worden  gebezigd. 

Art.  20.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  21.  De  vergaderingen  zijn  verdeeld  in  bestuurs-, 
gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 

Art.  22.  De  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  worden  bij¬ 
eengeroepen  door  den  secretaris,  namens  den  voorzitter, 
minstens  2  maal  24  uren  te  voren. 

Art.  23.  De  bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden.  In  deze  vergaderingen  wordt  door 
den  penningmeester  mededeeling  gedaan  van  den  stand 
der  kas. 

Art.  24.  De  gewone  vergaderingen  der  leden  hebben  plaats 
in  de  maanden  Maart  en  November. 

Art.  25.  De  buitengewone  vergaderingen  hebben  plaats 
op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens  3  bestuurs- 
of  10  gewone  leden. 

Art.  2G.  De  gewone  werkzaamheden  der  Maartvergade- 
ring  zijn: 

1°.  verslag  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  gedurende  het  vorige  boekjaar; 

2°.  rekening  en  verantwoording*  van  den  penningmeester 
betreffende  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar,  welke 
door  eene  commissie  van  3  leden  —  geen  bestuursleden  zijnde 
—  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen,  zal  worden  nagezien  en 
waarover  door  hen  rapport  zal  worden  uitgebracht.  Door 
goedkeuring  dier  rekening  en  verantwoording  door  de  alge- 
meene  vergadering  is  de  penningmeester  gedechargeerd  ; 

3°.  behandeling  van  eventueele  voorstellen  van  het  be¬ 
stuur  of  van  de  leden.  Geen  voorstel  kan  in  stemming  worden 
gebracht  dat  niet  op  den  oproepingsbrief  voorkomt. 

Art.  27.  De  gewone  werkzaamheden  der  Novemberver- 
gadering  zijn: 

1°.  liet  eventueel  benoemen  van  nieuwe  bestuursleden  in 
de  plaats  van  hen  die  den  31  sten  December  d.a.v.  aan  de 
beurt  van  aftreding  zijn  ; 
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2°.  liet  vaststellen  eener  begroeting*  van  inkomsten  en  uit¬ 
gaven  voor  liet  volgende  boekjaar,  ingediend  door  het  bestuur; 

3°.  behandeling  van  eventueele  voorstellen  van  het  be¬ 
stuur  of  van  de  leden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in 
art.  26,  al.  4. 

Art.  28.  Leden  hebben  recht  op  de  vergadering  ieder  ééne 
stem  uit  te  brengen.  Donateurs  hebben  alleen  eene  advisee- 
rende  stem.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  keuzen 
geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden;  bij  staking  der  stemmen  wordt  de  beslissing  aange¬ 
houden  tot  de  volgende  vergadering.  Over  zaken  wordt  mon¬ 
deling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Hoofdstuk  VII. 

Art.  29.  Zoodra  de  financiën  der  vereeniging,  met  inbe¬ 
grip  van  de  door  de  familie  de  Beer  g'eschonken  som  van 
f  3000  nominaal  2\  %  N.  W.  S.,  zoo  hoog  zullen  zijn  ge¬ 
stegen,  dat  de  vergadering  van  oordeel  is,  dat  reeds  een 
gebouw  kan  worden  gehuurd  of  gekocht  en  ingericht  als  een 
tehuis  voor  oude  lieden,  zal  de  vereeniging  zich  wenden  tot 
den  kerkeraad  der  Nederl.  Israëlietische  gemeente  te  Utrecht, 
met  het  verzoek,  dat  aan  den  wensch  der  vergadering  door  den 
kerkeraad  zal  worden  uitvoering  gegeven.  Wanneer  de  kerke¬ 
raad  dit  verzoek  inwilligt,  zal  hij  tevens  bepalen  wanneer 
deze  vereeniging*  zal  worden  ontbonden. 

Bij  ontbinding*  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  aan  de  Nederl.  Israëlietische  gemeente  te  Utrecht, 
behoudens  inachtneming*  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.W. 

Art.  30.  Tot  wijziging*  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  door  de  algemeene  vergadering  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Art.  31.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden: 

a.  krachtens  een  daartoe  strekkend  besluit  van  de  alge¬ 
meene  vergadering*  met  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige 
leden,  op  eene  vergadering  waarin  minstens  3/4  der  leden 
tegenwoordig  zijn ; 

b.  door  inwilliging  door  den  kerkeraad  der  Nederl.  Israë¬ 
lietische  gemeente  te  Utrecht  van  het  verzoek,  bedoeld  in 
art.  29,  al.  2,  met  ingang  op  liet  tijdstip  door  den  kerkeraad 
voorn oemd  te  bepalen. 

Art.  32.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  liet  bestuur. 
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Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking*,  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  34.  Met  de  inwerkingtreding  dezer  statuten  zijn  alle 
vorige  statuten  dezer  vereeniging  vervallen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  cl  ie  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1912,  n°.  125. 


N°.  793 


VE HE EA  KLING:  St.  Juliaschool,  te 


Margraten. 


Van  den  naam,  zetel  en  liet  doel. 

Art.  1.  Het  zedelijk  lichaam  draagt  den  naam:  St.  Julia- 
sehool  en  is  gevestigd  te  Margraten. 

Art.  2.  Het  doel  van  het  zedelijk  lichaam  is  liet  geven 
van  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  aan  meisjes  en 
het  opvoeden  van  meisjes  in  het  algemeen,  waartoe  een  of 
meer  scholen  geopend  zullen  worden. 

Van  de  middelen. 

Art.  2.  De  middelen  tot  bereiking  van  voorschreven  doel 
worden  gevonden  in  de  door  de  kinderen  te  betalen  schooi¬ 
en  kostgelden. 

Van  den  duur. 


Art.  4.  Het  zedelijk  lichaam  zal  bestaan  gedurende  een 
tijdvak  van  negen  en  twintig  en  een  half  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Februari  1912. 

Van  liet  lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  van  het  zedelijk  lichaam  zijn  de  oprichters 
en  zij,  die  naderhand  als  lid  zullen  worden  aangenomen,  tot' 
welke  aanneming  de  bestuurderesse  alleen  en  bij  uitsluiting 
bevoegd  is. 

Elk  lid  heeft  één  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

I).  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  aan  de  be¬ 
stuurderesse. 
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Ontzetting  geschiedt  om  gewichtige  redenen  krachtens  het 
bij  absolute  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  der 
in  Nederland  verblijvende  leden,  op  voordracht  der  be- 
stuurderesse  en  der  2  oudste  leden. 

Art.  7.  In  geval  van  uittreding,  ontzetting  of  overlijden 
van  een  lid  houden  alle  deszelfs  rechten  en  verplichtingen 
op,  alsof  het  nimmer  lid  geweest  ware,  zonder  immer  eenige 
aanspraak  te  kunnen  maken  op  een  gedeelte  der  zaken  of 
winsten,  van  welken  aard  ook,  maar  verblijven  deze  alle  aan 
het  zedelijk  lichaam,  zonder  daarvoor  eenige  vergoeding, 
onder  welken  naam  of  aan  wie  ook,  verschuldigd  te  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  een  be- 
stuurderesse,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  zal  de  oudste  in  jaren  geacht 
worden  te  zijn  gekozen. 

Bij  overlijden,  ziekte  of  afwezigheid  der  bestuurderesse, 
wordt  het  bestuur  uitgeoefend  door  liet  oudste  te  Margraten 
aanwezige  lid,  totdat  daarin  door  de  leden  anders  is  voorzien. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  liet  bestuur  met  algemeene 
stemmen  opgedragen  aan  de  ondergeteekende  Benilde 
Bomen,  die  tevens  gemachtigd  wordt  op  deze  statuten  zoo 
spoedig  mogelijk  mogelijk  de  Koninklijke  goedkeuring  aan 
te  vragen  en  deze  akte  aan  een  notaris  ter  hand  te  stellen 
om  onder  diens  minuten  te  worden  bewaard. 

Art.  9.  De  bestuurderesse  wordt  gekozen  voor  onbepaalden 
tijd,  doch  kan  ten  allen  tijde  uit  hare  functie  worden  ontzet 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  vertegenwoordigende  2/3  van  het  geheel© 
ledental. 

Art.  10.  De  bestuurderesse  vertegenwoordigt  het  zedelijk 
lichaam  in  en  buiten  rechten. 

Zij  beheert  alle  zijne  zaken,  regelt  bet  onderwijs  en  de 
opvoeding  der  kinderen,  bepaalt  het  bedrag  der  te  betalen 
schoolgelden,  ontvangt  en  doet  alle  betalingen,  belegt  alle 
gelden,  sluit  alle  huur-  en  arbeidsovereenkomsten,  opent  en 
teekent  alle  stukken,  belegt  en  leidt  alle  vergaderingen. 

Zij  alléén  besluit  tot  het  koopen,  ruilen  of  vervreemden, 
het  bezwaren  of  verpanden  van  alle  zijne  zaken,  het  treffen 
van  dadingen  dienaangaande,  het  aanvaarden  van  legaten 
en  gedane  schenkingen,  het  doorhalen  of  verminderen  van 
hypothecaire  inschrijvingen  of  scheepsverbanden,  met  of 
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zonder  afstand  van  liet  recht  van  hypotheek  of  verband,  van 
verbanden  en  aanteekeningen  op  de  grootboeken  der  natio¬ 
nale  schuld  en  van  overschrijving  van  processen-verbaal  van 
inbeslagneming  van  onroerende  goederen  of  schepen  in  de 
openbare  eigendomsregisters,  en  heeft  in  het  algemeen  de 
volle  en  vrije  beschikking  over  alle  zaken  het  zedelijk  lichaam 
toebehoorende  of  betreffende. 

De  bestuurderesse  heeft  echter  het  recht  om  een  der  ge¬ 
wone  leden  van  liet  zedelijk  lichaam  te  machtigen  om  in  hare 
plaats  de  zaken  van  het  zedelijk  lichaam  te  beheer  en  en  in 
het  algemeen  alles  te  verrichten  waartoe  haar  in  de  tweede 
alinea  van  dit  artikel  de  bevoegdheid  is  gegeven. 

De  bestuurderesse  blijft  echter  ten  opzichte  van  de  leden 
van  het  zedelijk  lichaam  aansprakelijk  voor  alle  daden  door 
hare,  ingevolge  het  voorgaand  lid  van  dit  artikel,  gemach¬ 
tigde  als  zoodanig  gesteld. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  doet  de  bestuur¬ 
deresse  aan  de  twee  oudste  leden  rekening  en  verantwoording 
van  al  hetgeen  zij  in  het  afgeloopen  jaar  voor  het  zedelijk 
lichaam  zelf  of  door  hare  gemachtigde  heeft  verricht,  onder 
overlegging  van  een  staat,  vermeldende  alle  bezittingen  en 
schulden  van  hetzelve. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  strekt 
haar  tot  volledige  décharge.  Bij  niet-goedkeuring  zijn  de 
twee  oudste  leden  bevoegd  en  verplicht  terstond  eene  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  te  beleggen,  waarin  zij  van  hun 
bevinden  kennis  geven. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Zoo  dikwijls  de  bestuurderesse  het  noodig  oor¬ 
deelt  belegt  zij  eene  algemeene  vergadering. 

Zij  is  daartoe  verplicht,  wanneer  zij  daartoe  door  een-vijfde 
der  leden  wordt  verzocht. 

Voldoet  zij  binnen  de  drie  dagen  niet  aan  dat  verzoek, 
dan  zijn  de  verzoekers  zelf  tot  bijeenroeping  een  er  algemeene 
vergadering  gerechtigd.  De  oproeping  geschiedt  per  brief, 
vermeldende  de  te  behandelen  punten.  In  spoedeischende 
gevallen  kan  hiervan  worden  af  geweken. 

Art.  13.  Voor  zoover  niet  anders  is  bepaald  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Niemand  kan  als  gevolmachtigde  optreden  dan  voorzien 
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van  een  schriftelijke  volmacht  en  mag  meer  dan  drie  stem¬ 
men  in  liet  geheel  uitbrengen. 

De  bestuurd eresse  mag  niet  als  gevolmachtigde  optreden. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Uitgezonderd  het  geval  dat  liet  zedelijk  lichaam 
in  de  noodzakelijkheid  mocht  komen  tegen  derden  in  rechten 
op  te  treden,  zal  over  zaken  of  geschillen  het  zedelijk  lichaam 
betreffende,  nimmer  ©enige  procedure  of  rechtsgeding 
mogen  plaats  hebben,  en  verbinden  de  leden  zich  uitdruk¬ 
kelijk  om  alle  geschillen  van  welken  aard  ook,  het  bestaan 
van  iiet  zedelijk  lichaam,  de  uitlegging  dezer  statuten  of  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden  onderling  betreffende, 
zonder  onderscheid  des  persoons,  te  zullen  onderwerpen  aan 
de  scheidsrechterlijke  uitspraak  van  den  Roomsch-Katho- 
lieken  bisschop,  tot  wiens  bisdom  Margraten  behoort,  wiens 
uitspraak,  zonder  eenigen  vorm  van  proces  te  volgen,  gelijke 
kracht  zal  hebben  als  van  een  gewijsde  in  het  hoogste  res¬ 
sort. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  plaats  hebben 
dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen 
door  drie-vierde  der  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ter  uitvoering  dezer  verklaren  partijen  domicilie  te  kie¬ 
zen  ten  kantore  van  notaris  4.  B.  L.  H.  A.  Muller  te  Yenlo 
of  diens  ambtsop volgers. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

R.  C.  Dresseluuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche-  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  191-3,  n°.  135. 


N°.  794. 


VBEEENIGING:  St.  Jansscliool,  te  Hoensbroek'. 


Van  den  imam,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  Het  zedelijk  lichaam  draagt  den  naami  St.  dans¬ 
school  en  is  gevestigd  te  Hoens  broek. 

■  Art.  2.  Het  doel.  van  het  zedelijk  lichaam  is  liet  geven 
van  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs  aan  meisjes,  en 
1  iet  opvoeden  van  meisjes  in  het  algemeen,  waartoe  een  of 
meer  scholen  geopend  zullen  worden. 


Van  de  middelen. 


Art.  f3.  De  middelen  tot  bereiking  van  voorschreven  doel 
worden  gevonden  in  de  door  de  kinderen  te  betalen  schooi¬ 
en  kostgelden. 


Van  den  duur. 

Art.  4.  Het  zedelijk  lichaam  zal  bestaan  gedurende  een 
tijdvak  van  negen  en  twintig  en  een  half  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Februari  1913. 


Van  bet  lidmaatschap. 


Art.  5.  Leden  van  het  zedelijk  lichaam  zijn  de  oprichters 
en  zij,  die  naderhand  als  lid  zullen  worden  aangenomen,  tot 
welke  aanneming  de  bestuurderesse  alleen  en  bij  uitsluiting 
bevoegd  is. 

Elk  lid  heeft  één  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk  en  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  aan  de  be¬ 
stuurderesse. 
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Ontzetting  geschiedt  om  gewichtige  redenen  krachtens  het 
hij  absolute  meerderheid  van  stemmen  genomen  besluit  der 
in  Nederland  verblijvende  leden,  op  voordracht  der  be- 
stuurderesse  en  der  2  oudste  leden. 

Art.  7.  In  geval  van  uittreding,  ontzetting  of  overlijden 
van  een  lid  houden  alle  deszelfs  rechten  en  verplichtingen 
op,  alsof  het  nimmer  lid  geweest  ware,  zonder  immer  eenige 
aanspraak  te  kunnen  maken  op  een  g'edeelte  der  zaken  of 
winsten,  van  welken  aard  ook,  maar  verblijven  deze  alle  aan 
het  zedelijk  lichaam,  zonder  daarvoor  eenige  vergoeding, 
onder  welken  naam  en.  aan  wie  ook,  verschuldigd  te  zijn. 

Van  het  bestuur. 

*  Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  een  be- 
stuurderesse,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  zal  de  oudste  in  jaren  geacht 
worden  te  zijn  gekozen. 

Bij  overlijden,  ziekte  of  afwezigheid  der  bestuurderesse, 
Wordt  het  bestuur  uitgeoefend  door  het  oudste  te  Hoensbroek 
aanwezige  lid,  totdat  daarin  door  de  leden  anders  is  voorzien. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  het  bestuur  met  algemeene 
stemmen  opgedragen  aan  de  ondergeteekende  Renilde 
Romen,  die  tevens  gemachtigd  wordt  op  deze  statuten  zoo 
spoedig  mogelijk  de  Koninklijke  goedkeuring  aan  te  vragen 
en  deze  akte  aan  een  notaris  ter  hand  te  stellen  om  onder 
diens  minuten  te  worden  bewaard. 

Art.  9.  De  bestuurderesse  wordt  gekozen  voor  onbepaalden 
tijd,  doch  kan  ten  allen  tijde  uit  hare  functie  worden  ontzet 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  vertegenwoordigende  2/3  van  het  geheele 
ledental. 

Art.  10.  De  bestuurderesse  vertegenwoordigt  het  zedelijk 
lichaam  in  en  buiten  rechten. 

Zij  beheert  alle  zijne  zaken,  regelt  het  onderwijs  en  de 
opvoeding  der  kinderen,  bepaalt  het  bedrag  der  te  betalen 
schoolgelden,  ontvangt  en  doet  alle  betalingen,  belegt  alle 
gelden,  sluit  alle  huur-  en  arbeidsovereenkomsten,  opent  en 
teekent  alle  stukken,  belegt  en  leidt  alle  vergaderingen. 

Zij  alléén  besluit  tot  liet  koopen,  ruilen  of  vervreemden, 
het  bezwaren  of  verpanden  van  alle  zijne  zaken,  het  treffen 
van  dadingen  dienaangaande,  het  aanvaarden  van  legaten 
en  gedane  schenkingen,  het  doorhalen  of  verminderen  van 
hypothecaire  inschrijvingen  of  scheepsverbanden,  met  of 
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zonder  afstand  van  liet  reclit  van  hypotheek  of  verband,  van 
verbanden  en  aanteekeningen  op  de  grootboeken  der  natio¬ 
nale  schuld  en  van  overschrijving  van  processen-verbaal  van 
inbeslagneming  van  onroerende  goederen  of  schepen  in  de 
openbare  eigendomsregisters,  en  heeft  in  het  algemeen  de 
volle  en  vrije  beschikking  over  alle  zaken  het  zedelijk  lichaam 
toebehoorende  of  betreffende. 


ge- 


De  bestimrderesse  heeft  echter  het  recht  om  een  der 
wone  leden  van  liet  zedelijk  lichaam  te  machtigen  om  in  hare 
plaats  de  zaken  van  het  zedelijk  lichaam  te  beheeren  en  in 
het  algemeen  alles  te  verrichten  waartoe  haar  in  de  tweede 
alinea  van  dit  artikel  de  bevoegdheid  is  gegeven. 

13e  bestimrderesse  blijft  echter  ten  opzichte  van  de  leden 
van  liet  zedelijk  lichaam  aansprakelijk  voor  alle  daden  door 
hare,  ingevolge  het  voorgaand  lid  van  dit  artikel,  gemach¬ 
tigde  als  zoodanig  gesteld. 

Art.  11.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  doet  de  bestuur- 
deresse  aan  de  twee  oudste  leden  rekening  en  verantwoording 
van  al  hetgeen  zij  in  liet  afgeloopen  jaar  voor  liet  zedelijk 
lichaam  zelf  of  door  hare  gemachtigde  heeft  verricht,  onder 
overlegging  van  een  staat,  vermeldende  alle  bezittingen  en 
schulden  van  hetzelve. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  strekt 
haar  tot  volledige  décharge.  Bij  niet-goedkeuring  zijn  de 
twee  oudste  leden  bevoegd  en  verplicht  terstond  eene  alge- 
meene  vergadering  der  leden  te  beleggen,  waarin  zij  van  hun 
bevinden  kennis  geven. 


Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Z  oo  dikwijls  de  bestimrderesse  het  noodig  oor¬ 
deelt  belegt  zij  eene  algemeene  vergadering. 

Zij  is  daartoe  verplicht,  wanneer  zij  daartoe  door  een-vijfde 
der  leden  wordt  verzocht. 

Voldoet  zij  binnen  de  drie  dagen  niet  aan  dat  verzoek, 
dan  zijn  de  verzoekers  zelf  tot  bij eenroeping  ©ener  algemeene 
vergadering  gerechtigd.  De  oproeping  geschiedt  per  brief, 
vermeldende  de  te  behandelen  punten.  In  spoedeischende 
gevallen  kan  hiervan  worden  af  geweken. 

Art.  13.  Voor  zoover  niet  anders  is  bepaald  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd . 

Niemand  kan  als  gemachtigde  optreden  dan  voorzien 
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van  een  sclirif telijke  volmacht  en  mag  meer  dan  drie  stem¬ 
men  in  liet  geheel  uitbrengen. 

De  bestuurderesse  mag  niet  als  gevolmachtigde  optreden. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Uitgezonderd  het  geval  dat  het  zedelijk  lichaam 
in  de  noodzakelijkheid  mocht  komen  tegen  derden  in  rechten 
op  te  treden,  zal  over  zaken  of  geschillen  het  zedelijk  lichaam 
betreffende,  nimmer  ©enige  procedure  of  rechtsgeding 
mogen  plaats  hebben,  en  verbinden  de  leden  zich  uitdruk¬ 
kelijk  om  alle  geschillen  van  welken  aard  ook,  het  bestaan 
van  liet  zedelijk  lichaam,  de  uitlegging  dezer  statuten  of  de 
rechten  en  verplichtingen  der  leden  onderling  betreffende, 
zonder  onderscheid  des  persoons,  te  zullen  onderwerpen  aan 
de  scheidsrechterlijke  uitspraak  van  den  Roomsch-Katho- 
lieken  bisschep,  tot  wiens  bisdom  Hoensbroek  behoort,  wiens 
uitspraak,  zonder  eenigen  vorm  van  proces  te  volgen,  gelijke 
kracht  zal  hebben  als  van  een  gewijsde  in  liet  hoogste  res¬ 
sort. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  plaats  hebben 
dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen 
door  drie-vierde  der  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ter  uitvoering  dezer  verklaren  partijen  domicilie  te  kie¬ 
zen  ten  kantore  van  notaris  J.  B.  L.  H.  A.  Müller  te*  Yenlo 
of  diens  ambtsop  volgers. 

t 

(Vol cjen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  20. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H  C.  Dresseltiuys. 


* 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N#.  795. 


VEREENIGING:  Utrechtsche  Roei-  en  Zeil  Vereeniging 
„Viking”,  te  Utrecht,  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  9  der  statuten  te  lezen  als  volgt: 

„Om  gewoon  of  werkend  lid  te  kunnen  worden  moet  de 
candidaat  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Ook  jongeren  kunnen  lid  worden  als  zij  leerling  zijn  van  de 
5de  klasse  hoogere  burgerschool  of  5de  of  6de  klasse  van  het 
gymnasium. 

Van  de  mannelijke  leden  der  beide  thans  bestaande  studenten¬ 
corporaties  (Utrechtsch  Studentencorps  en  Unitas  Studiosorum) 
mogen  er  hoogstens  10  van  elke  corporatie  gelijktijdig  lid  der 
vereeniging  zijn. 

De  gewone  leden  worden  aangenomen  na  ballotage;  de  wijze 
daarvan  en  het  benoemen  van  eereleden  wordt  bepaald  in  het 
huishoudelijk  reglement.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


.  :i  j 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


796. 


VEREENIGING:  Protestantsch-Christelijke  Timmerlieden- 
Vak  vereeniging,  te  Dordrecht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  11  der  statuten  worde  gelezen  als  volgt: 

„Tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging  kan  te  allen 
tijde  worden  besloten,  mits  3/4  van  de  leden  der  vereeniging 
zich  daarvoor  verklaren. 

Bij  ontbinding”,  enz. 


(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister. 

/ 

De  Secretaris- G-  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  A7 ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 
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VEREENIGING :  Roei-  en  Zeilvereeniging  „Daventria”,  te 
Deventer.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  2  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
toegevoegd : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


798. 


VEKEENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Winschoten. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  4  toe  te  voegen: 

,,g.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch 
en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  min¬ 
vermogende  tuberculoselijders,  het  nemen  eli  bevorderen 
van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin  en  werkplaatsen,  scholen  en 
alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan, 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  be¬ 
vorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding,  het  bevorderen  van  eene  doeltreffende  ge¬ 
neeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuber¬ 
culoselijders.” 

Aar  art.  9  toe  te  voegen: 

,,De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  finan- 
tieel  beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen 
subsidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding 
van  de  tuberculose  als  volksziekte.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  xlpril  1913  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dkesselhuys. 


v  '  ,  . 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandse  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N#.  799. 


VEREEMGITs G:  ,,de  Centrale  Landbouw-Onderlinge”, 
Nederlandsche  Landbouwvereeniging  tot  het  onderling 
dragen  van  het  Bedrijf s-Risico,  te  Amsterdam.  (Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Alinea  2,  sub  a,  wordt  aldus  gelezen: 

,,a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders, 
die  in  dienst  van  bij  de  vereeniging  aangesloten  werkgevers 
landbouwwerkzaamheden  verrichten,  en  in  een  bepaald 
geval  van  hunne  nagelaten  betrekkingen,  indien  deze  arbei¬ 
ders  worden  getroffen  door  een  ongeval  in  verband  met  de 
werkzaamheden,  wnlke  zij  in  dienst  van  hunne  werkgevers 
verrichten,  of  onder  bepaalde  omstandigheden  door  eene 
bedrijf sziekte ;”. 

Achter  het  bepaalde  sub  a  wordt  een  nieuw  b  ingevoegd 
en  het  vroeger  sub  b  vermelde  wordt  met  c  aangeduid. 
Sub  b  (nieuw)  wordt  gelezen: 

,,b.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  bij  de 
vereeniging  aangesloten  personen  en  in  een  bepaald  geval 
van  hunne  nagelaten  betrekkingen,  indien  deze  aangeslotenen 
onder  bepaalde  omstandigheden  door  een  ongeval  of  door 
eene  bedrij fsziekte  worden  getroffen;”. 

Art.  2.  Alinea  1.  In  plaats  van  ,,voor  de  verzorging” 
wordt  gelezen  ,, voornamelijk  strekkende  tot  de  verzorging”  ; 
voor  ,,de  arbeiders  en”  wordt  gelezen  ,, arbeiders  en  aan¬ 
geslotenen,  of”  en  voor  ,,als  bedoeld  in  art.  1,  al.  2,  sub  a ” 
,,in  de  gevallen  genoemd  in  art.  1,  al.  2,  sub  a  en  6”. 

Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  tweemaal  voor  ,,sub  5” 
gelezen:  ,,sub  c”. 

Art.  4.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  navolgende 
"  bepalingen: 
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„Algemeene  begrippen. 

(1)  Onder  landbouwwerkzaamheden  worden  voor  de 
toepassing  dezer  statuten  verstaan  de  werkzaamheden,  welke 
geschieden  ten  behoeve  van  of  in  verband  met: 

ai.  het  akkerbouwbedrijf ; 

b.  liet  veehoudersbedrijf ; 

c.  het  boschbouwbedrijf ; 

d.  de  aan  den  landbouw  aanverwante  bedrijven,  welke 
voorkomen  op  eene  door  commissarissen  vastgestelde  lijst. 

(2) .  Voor  de  toepassing  dezer  statuten  worden  geacht  te 
belmoren  tot  het  tuinbouwbedrijf: 

a.  de  aanleg  en  het  onderhoud  van  tuinen  en  plantsoenen  ; 

b.  de  bloembollenteelt; 

c.  de  bloemisterij  ; 

d.  de  boomkweekerij  ; 

e.  de  fruitteelt; 

ƒ .  de  groententeelt ; 

g.  de  werkzaamheden,  die  verricht  worden  ten  behoeve 
van  of  in  verband  met  de  sub  a — ƒ  vermelde  onderdeelen  van 
den  tuinbouw.” 

Art.  5.  Alinea  1.  Achter  ,, gebruik  maken”  worden  inge¬ 
voegd  de  woorden  ,,en  behoudens  het  bepaalde  in  het  vol¬ 
gende  lid”. 

Alinea  2.  De  komma  achter  ,, personen”  vervalt  en  op 
deze  plaats  worden  ingevoegd  de  woorden  ,, kunnen  slechts”  ; 
voor  ,, makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  gelezen 
,, maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”  en  voor  ,,als  zich 
te”  ,,en  zich”. 

Art.  7.  Alinea  2.  Het  bepaalde  in  deze  alinea  vervalt  van 
af  de  woorden  ,,Yoor  de  toepassing . ”. 

Art.  10.  Alinea  2.  Onder  a  wordt  voor  ,,denzelfden 
eersten  dag  der  maand”  gelezen  ,,den  dag”, 

Alinea  3.  Onder  a  wordt  voor  ,, minstens”  gelezen  ,,ten 
minste”  ;  onder  b  vervallen  de  woorden  ,,dertigsten  dag  na 
den”;  onder  c  wordt  voor  ,,'den  derstigsten  dag  na  de  dag- 
teekening”  gelezen  ,,den  dag  van  verzending”  ;  onder  d  wordt 
achter  ,, persoon”  ingevoegd  ,,bij  vonnis,  dat  in  kracht  van 
gewijsde  is  gegaan,”. 

Alinea  4.  In  den  aanhef  wordt  voor  , ,  dertigsten  dag  na 
dien”  gelezen  ,,dag”  ;  onder  c  wordt  voor  ,  ,gedagteekend” 
gelezen  .  .verzonden’  ’ . 

Art.  17.  Alinea  4.  Voor  ,,de  deelneming  van  een  direct 
aangesloten  persoon”  wordt  gelezen  ,,de  financieele  ver- 
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plichtingen  van  een  direct  aangesloten  persoon  tegenover  de 
Centrale  Landbouw-Onderlinge  en  zijn  deelneming”  ;  het  slot 
dezer  alinea  vervalt  van  af  ,, betref  feilde  de  deelneming”. 

Art.  18.  Alinea  1.  Achter  ,, arbeiders”  wordt  ingevoegd 
„in  hun  dienst”  en  achter  ,, verplicht”  ,,  ten  behoeve  hunner 
arbeiders”. 

Art.  19.  Alinea  2.  Voor  „werklieden”  wordt  gelezen 
„  arbeiders” . 

Alinea  6  vervalt  en  de  alinea’s  7,  8  en  9  worden  respect, 
vernummerd  6,  7  en  8. 

Alinea  8  (oud  9).  Voor  „den  dertigsten  dag  na  de  dag- 
teekening”  wordt  gelezen  „den  dag  van  verzending”  en  voor 
„al.  8”  „al.  7”. 

Art.  20.  Onder  6°  wordt  in  plaats  van  ..sub  4”  gelezen 
„sub  3”. 

Aan  dit  artikel  wordt  een  9°  toegevoegd,  luidende: 

9°.  De  verzekeringsvereeniging  wordt  verdeeld  in  af- 
deelingen,  aan  het  hoofd  waarvan  een  bestuur  staat,  hetwelk 
den  naani  draagt  van  plaatselijke  commissie;  het  ressort  der 
afdeelingen  wordt  door  het  bestuur  der  verzekeringsver¬ 
eeniging  in  overleg  met  de  directie  vastgesteld ;  de  plaatse¬ 
lijke  commissie  wordt  door  de  leden  der  afdeeling  gekozen; 
de  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen  door  de  aan¬ 
vaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op  zich  om  mede 
te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44  genoemde  taak 
dezer  commissies. 

Art.  25.  Alinea  2.  Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe  bepa¬ 
ling  onder  b.  en  het  thans  onder  b.  en  c.  bepaalde  wordt 
aangeduid  als  c  en  d.  De  nieuwe  bepaling  onder  b.  luidt: 

,,b.  voor  personen,  die  aan  hunne  arbeiders  een  arbeids¬ 
loon  van  f  500  of  minder  per  jaar  uitbetalen,  f  0,65;”. 

Onder  c.  (oud  b.)  wordt  voor  „f  1500  of  minder”  gelezen 
„meer  dan  f  500  doch  niet  meer  dan  f  1500”. 

Alinea  3.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toeg*evoegd: 
,, Indien  een  aangeslotene  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfs¬ 
ongevallenregeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing 
van  alinea  2  liet  bedrag,  dat  voor  zijn  persoonlijke  verzekering 
als  jaarloon  geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt;  voorts  wordt 
in  dat  geval  de  aangeslotene,  indien  hij  niet  door  arbeiders 
in  zijn  dienst  landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten,  ge¬ 
lijkgesteld  met  een  persoon,  die  door  arbeiders  landbouw¬ 
werkzaamheden  doet  verrichten.” 

Art.  26.  Alinea  4.  Voor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen 
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„bet  aandeel”;  aan  liet  slot  wordt  toegevoegd  , ,  ,  dat  hij 
geacht  moet  worden  te  betalen”. 

Art.  27.  Alinea  1.  Voor  „de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen  „eene”. 

Art.  30.  Achter  ,, leden”  wordt  ingevoegd  ,,  ,  tegenover 
haar  aangeslotenen’  ’ . 

Art.  31.  Alinea  10.  Voor  ,,acht”  wordt  gelezen  „ veer¬ 
tien”. 

Alinea  11.  Voor  „van  de  commissie  van  scheidslieden” 
wordt  gelezen  ,,van  de  bevoegde  commissie  van  scheids¬ 
lieden”. 

Art.  32.  Alinea  1.  Voor  ,, bestaat  uit  eene  directie  van 
één  of  meer  personen”  wordt  gelezen  ,, wordt  gevormd  door 
eene  directie,  bestaande  uit  één  of  meer  directeuren”. 

Alinea  2.  Voor  „De  directie”  wordt  gelezen  „Een  direc¬ 
teur”  en  voor  ,,een  of  meer  leden  der  directie”  „hem”. 

Alinea  3.  Voor  „De  directie”  wordt  gelezen  „Een 
directeur” . 

Alinea  4.  Voor  „directie”  wordt  gelezen  „directeuren”. 

Alinea  5.  De  woorden  „een  der  directeuren,  daartoe  aan¬ 
gewezen  door  commissarissen,  als  voorzitter  der  directie  op¬ 
treedt  en  ”  worden  vervangen  door  „commissarissen  aan  een 
der  directeuren  de  leiding  der  vereeniging  naar  buiten  op- 
dragen,  terwijl  commissarissen  dan  voorts  bevoegd  zijn  een 
der  directeuren  tot  voorzitter  der  directie  te  benoemen,  die”. 

Alinea  7.  Het  in  alinea  7  bepaalde  vervalt  van  af  ,,ten 
einde . ”. 

Alinea  8.  Voor  „De  directie  is”  wordt  gelezen  „De 
directeuren  zijn”  en  voor  „de  directie”  „hen”. 

Alinea  9.  Voor  „van  voor”  wordt  gelezen  „om  voor”; 

Art.  33.  Alinea  2.  Het  bepaalde  in  deze  alinea  vervalt  en 
alinea  3  wordt  vernummerd  2. 

Art.  35.  Aan  dit  artikel  wordt  het  volgende  toegevoegd: 

,,  ;  tot  het  aangaan  van  zoodanige  verbintenissen  is  de 
samenwerking  of  handtèekening  van  alle  directeuren  ver- 
eischt ;  in  andere  gevallen  kan  één  directeur  de  vereeniging 
verbinden” . 

Art.  38.  Alinea’s  3 — 7.  Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe 
alinea  3;  de  alinea’s  3,  4,  5,  6,  7  en  8  worden  respect,  ver¬ 
nummerd  4,  *5,  6,  T,  8  en  9.  ? 

Alinea  3.  De  nieuwe  alinea  3  luidt: 

(3).  Het  bestuur  eener  verzekeringsvereeniging  is  bevoegd 
te  gelijk  met  een  commissaris  als  bedoeld  in  alinea  1,  sub  b, 
uit  zijn  midden  een  plaatsvervanger  aan  te  wijzen,  die  bij 
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ontstentenis  of  verhindering  van  den  door  het  bestuur  aan¬ 
gewezen  commissaris  in  diens  plaats  voor  de  verzekerings- 
vereeniging  als  commissaris  optreedt. 

Alinea  5  (oud  4).  Achter  ,, commissarissen”  wordt  inge¬ 
voegd  ,,en  plaatsvervangende  commissarissen”. 

Alinea  7  (oud  6).  Achter  ,,sub  6”  wordt  ingevoegd  ,,  ,  en 
hun  plaatsvervangers  ’  ’ . 

Alinea  8  (oud  7).  Voor  ,,twee  eerste  alinea’s”  wordt  ge¬ 
lezen  ,, eerste  alinea”  en  voor  ,  ,zijn”  ,,is”. 

Art.  40.  Alinea  2.  Voor  ,,20  (5°.)”  wordt  gelezen  ..20 
(4°.)”;  voor  ,,33  (1  en  3)”  ,,33  (1  en  2)”,  terwijl  achter 
,,37  (2),”  wordt  ingevoegd  ,,42  (2),”. 

Art.  44.  Alinea  1.  Deze  alinea  wordt  aldus  gelezen: 

(1).  De  plaatselijke  commissies,  benoemd  als  besturen 
der  afdeelingen,  waarin  eene  verzekeringsvereeniging 
krachtens  art.  20,  sub  9°.,  moet  worden  verdeeld,  zijn  ver¬ 
plicht  de  taak  te  vervullen,  die  in  de  in  deze  statuten  en  de 
reglementen  der  regelingen  aangeduide  gevallen  aan  de 
plaatselijke  commissies  is  opgedragen  als  plaatselijke  ver¬ 
tegenwoordigers  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge. 

Alinea’s  2  en  3.  Alinea  2  vervalt  en  alinea  3  wordt  ver¬ 
nummerd  2. 

Alinea  2  (oud  3).  Voor  ,,Aan  deze  commissies”  wordt 
gelezen  ,,Aan  de  plaatselijke  commissies  in  hare  hoedanig¬ 
heid  van  vertegenwoordigers  der  Centrale  Landbouw-Onder¬ 
linge”. 

Alinea  3.  Aan  dit  artikel  wordt  eene  nieuwe  alinea  3  toe¬ 
gevoegd,  luidende: 

,,(3).  De  aan  de  plaatselijke  commissies  opgedragen  taak 
wordt  voor  die  plaatsen  en  ten  aanzien  van  die  aangeslotenen, 
welke  niet  tot  het  ressort  eener  afdeeling  behooren,  door  de 
directie  vervuld .  ’  ’ 

Art.  45.  Alinea  9.  Achter  ,, vastgesteld”  w'ordt  inge¬ 
voegd  ,,in  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering; 
ten  blij  ke  dier  vaststelling  worden  de  notulen  ter  vergadering 
onderteekend”. 

Art.  50.  Alinea  1.  Achter  ,,door  eene”  wordt  gelezen 
„na  te  noemen”. 

Alinea  2.  Achter  ,, gezamenlijk”  wordt  ingevoegd  ,, tegen 
eene  beslissing  van  commissarissen  of  van  de  commissie  van 
toezicht”. 

Art.  51.  Alinea  3.  Aan  liet  slot  dezer  alinea  wordt  ioe- 
,-,e\  oe„d  .  ,,  W  anneer  de  directie  in  beroep  gaat,  is  de  commis- 
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sie,  binnen  wier  ressort  de  gedaagde  zijn  woonplaats  of  zetel 
beeft,  bevoegd  van  bet  geschil  kennis  te  nemen.” 

Alinea  4.  Voor  ,  ,en  4  leden,  benevens  4  plaatsvervan¬ 
gende  leden”  wordt  gelezen  ,,2  leden-werkgevers  en  2  leden¬ 
arbeiders”  . 

Alinea  6.  Yoor  ,,  wijst”  wordt  gelezen  ,, benoemt” ; 
van  af  ,,voor  elk  der...”  wordt  deze  alinea  gelezen  ,,een 
plaatsvervangende!!  voorzitter,  2  plaatsvervangende  leden¬ 
werkgevers,  2  plaatsvervangende  leden-arbeiders  en  een 
plaatsvervangenden  secretaris ;  de  plaatsvervangende  voor¬ 
zitter,  leden-werkgevers,  leden-arbeiders  en  secretaris  treden 
op  bij  afwezigheid,  belet  of  ontstentenis  resp.  van  den  voor¬ 
zitter,  een  lid-werkgever,  een  lid-arbeider  of  van  den  secre¬ 
taris  ;  de  commissie  bepaalt  in  welke  volgorde  de  plaatsver¬ 
vangende  leden  optreden”. 

Alinea  8.  Achter  ,,De  directie  brengt”  wordt  gelezen 
,,op  door  het  college  van  commissarissen  der  Centrale  Land- 
bonw-Onderlinge  aan  te  geven  wijze”. 

Alinea  9.  Voor  ,,of”  wordt  achter  ,, Centrale  Landbouw- 
Onderlinge”  gelezen  eene  komma,  terwijl  aan  het  slot  dezer 
alinea  wordt  toegevoegd  ,,of  van  eene  plaatselijke  commissie, 
als  bedoeld  in  art.  44”. 

Alinea  10.  Voor  ,,de  leden”  wordt  gelezen  ,,den  voorzit¬ 
ter,  de  leden  en  den  secretaris”. 

Art.  52.  Alinea  3.  Achter  ,,van  die  beslissing”  wordt 
ingevoegd  , , binnen  veertien  dagen  na  de  mededeeling  der 
uitspraak’  ’ . 

Aan  dit  artikel  wordt  eene  vijfde  alinea  toegevoegd,  lui¬ 
dende: 

,,(5).  De  hoofdcommissie  beslist  in  hoogste  instantie  over 
alle  geschillen,  welker  beslissing  krachtens  art.  50  aan  eene 
commissie  van  scheidslieden  is  opgedragen  en  waarvan  geene 
der  in  art.  51  genoemde  commissies  bevoegd  is  kennis  te 
nemen.  ’  ’ 

Art.  53.  Alinea  4.  Achter  ,, verblijfkosten”  wordt  inge¬ 
voegd  ,,en  tijdverzuim”. 

Alinea  8.  Achter  ,,is  voldaan,”  wordt  ingevoegd  ,, binnen 
8  dagen  na  afloop  van  laatstgenoemden  termijn”,  terwijl 
voor  ,,deze  te  geven”  wordt  gelezen  ,,de  uitspraak  te  geven”. 

Alinea  10.  Achter  ,. Scheidslieden”  wordt,  ingevoegd 
,,ten  aanzien  van  een  aanhangig  gemaakt  geschil”  en  achter 
,,655”  ..en  656”. 

Art.  54.  Alinea  4.  De  woorden  ,,aan  eiken  aangesloten 
persoon  alsmede”  vervallen;  voor  ,, medegedeeld  en  zijn” 
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wordt  gelezen  ,, medegedeeld.  Van  de  statutenwijzigingen 
wordt  voorts  op  door  de  algemeene  ledenvergadering  aan  te 
geven  wijze  aan  alle  aangesloten  personen  mededeeling  ge¬ 
daan.  De  statutenwijzigingen  zijn”. 

Art.  58.  Alinea  6.  Voor  ,, ingevolge  liet  bepaalde  in 
art.  16,  al.  6,  sub  c.”  wordt  gelezen  ,,met  inachtneming  van 
liet  bepaalde  in  art.  16,  al.  5  en  6,  sub  c ”  en  voor  ,,de  per¬ 
sonen”  ,,de  verzekeringsvereenigiiigen  of  de  direct  aan¬ 
geslotenen  wier  lidmaatschap  —  of  de  personen”  ;  aan  deze 
alinea  wordt  aan  het  slot  toegevoegd  ,,  ;  ingeval  eene  ver- 
zekeringsvereeniging  aan  hare  verplichtingen  ingevolge 
deze  alinea  geheel  heeft  voldaan,  zijn  zij,  die  als  leden  dier 
verzekeringsvereeniging  indirect  waren  aangesloten,  van 
hunne  verplichtingen  ontslagen ;  omgekeerd  is  eene  ver¬ 
zekeringsvereeniging  ontslagen  van  hare  in  deze  alinea 
omschreven  verplichtingen,  voor  zoover  een  harer  vroegere 
leden  voor  zijn  deel  aan  die  verplichting  rechtstreeks  tegen¬ 
over  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  heeft  voldaan”. 

Art.  60.  Alinea  1.  Voor  ,,door  de  oprichters”  wordt  ge¬ 
lezen  ,, namens  de  oprichters  door  de  in  art.  38,  al.  2,  ge¬ 
noemde  commissarissen” . 

Alinea  2.  Voor  ,, Hetzelfde  geldt  voor”  wordt  gelezen 
,,Evenzoo  wordt  een  gezegeld  exemplaar  in  tweevoud  van” 
en  aan  het  slot  der  alinea  wordt  toegevoegd  ,,  , namens  de 
Centrale  Landbouw-Onderlinge  door  de  directie  en  namens 
het  bestuur  van  het  comité  door  voorzitter  en  secretaris 
onderteekend” . 

( Volgen  de  onderteehening en . ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


800. 


VEHEENIGING  tot  instandhouding  van  liet  Fonds  tot 
ondersteuning*  van  Weduwen  en  Weezen  der  Onder¬ 
wijzers  in  de  provincie  Drenthe,  te  Assen.  (Gewijzigde 
statuten.) 

•  /  O  {  i 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  om  aan  de  weduwen  en  weezen,  die  bij  het  in  werking 
komen  van  dit  reglement,  uit  het  fonds  tot  ondersteuning 
van  weduwen  en  weezen  der  onderwijzers  in  de  provincie 
Drenthe,  eene  jaarlijksche  toelage  trekken,  die  toelage  toe¬ 
komstig  zooveel  mogelijk  te  verzekeren; 

b.  om  aan  degenen,  die  thans  leden  van  deze  vereeniging 
zijn,  hunne  uit  dat  lidmaatschap  voortgesproten  aanspraken 
bij  voortduring  te  waarborgen ; 

c.  om  aan  weduwen  en  weezen  van  onderwijzers  in  de 
provincie  Drenthe,  welke  leden  der  vereeniging  worden,  en 
tot  aan  hunnen  dood  toe  blijven,  eene  jaarlijksche  onder¬ 
steuning*  uit  het  fonds  te  verstrekken. 

Art.  2.  Onderwijzers,  in  de  provincie  Drenthe  in  vaste 
betrekking  aan  openbare  lagere  scholen  werkzaam,  kunnen 
leden  der  vereeniging  zijn. 

W  ie  lid  wenscht  te  worden,  moet  daartoe  aanvraag  doen 
aan  het  bestuur  der  vereeniging  binnen  het  jaar,  nadat  hij 
als  onderwijzer  in  Drenthe  in  dienst  is  g*etreden. 

liet  lidmaatschap  wordt  alsdan  gerekend  een  aanvang  ge¬ 
nomen  te  hebben  met  den  eersten  van  de  maand,  waarin  hij 
zijne  betrekking  van  onderwijzer  in  Drenthe  heeft  aanvaard. 
Is  de  aanvraag*  niet  binnen  het  jaar  gedaan,  dan  kan  het 
bestuur,  alvorens  te  beschikken,  de  overleg*ging  van  eene 
geneeskundige  verklaring  omtrent  den  gezondheidstoestand 
verlangen  en  is  het  toegestaan,  dan  wordt  het  gerekend  te 
zijn  ingegaan  met  den  eersten  van  de  maand,  waarin  de  aan¬ 
vraag  plaats  vond. 
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Zij,  die  ophouden  onderwijzer  of  onderwijzeres  in  de 
provincie  Drenthe  te  zijn,  kunnen,  desverkiezendet,  leden 
van  de  vereeniging  blijven,  wanneer  zij  ontslagen  of  naar 
elders  vernlaatst  worden. 

Bij  ontslag  wordt  op  verzoek  door  het  bestuur  aan  het  lid 
eene  premievrije  polis  uitgereikt  volgens  den  grondslag, 
ingevolge  art.  32  vastgesteld. 

Art.  3.  Aan  alle  leden  wordt  een  bewijs  van  lidmaatschap 
en  een  exemplaar  van  het  reglement  kosteloos  uitgereikt. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging',  tevens  deelhebbers  in 
het  fonds,  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buiten¬ 
gewone. 

Art.  5.  Wie  van  lidmaatschap  wenscht  te  veranderen, 
geeft  dit  aan  liet  bestuur  te  kennen. 

Hort  bestuur  heeft  het  recht,  wanneer  het  dit  in  liet  be¬ 
lang  der  vereeniging  wenschelijk  acht,  den  overga ng  van 
liet  buitengewoon  tot  het  gewoon  lidmaatschap  niet  toe  te 
staan. 

Het  gewone  lidmaatschap  wordt  voor  hem,  die  buiten¬ 
gewoon  lid  was,  geacht  ingegaan  te  zijn  met  den  dag*,  waarop 
hij  onder  de  buitengewone  leden  is  opgenomen,  onder  toe¬ 
passing  van  art.  S,  alinea  3. 

Het  bij  te  storten  bedrag  en  de  wijze  van  betaling  wordt 
door  het  bestuur  geregeld. 

Het  buitengewoon  lidmaatschap  gaat  voor  hem,  die  ge 
woon  lid  was,  in  op  deri  eersten  van  de  maand  volgende  op 
die,  waarin  de  kennisgeving  is  geschied. 

Art.  6.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  acht  gulden. 

De  jaarlijksche  contributie  voor  de  buitengewone  leden 
is  twee  gulden  vijftig  cent. 

Wanneer  een  gehuwd  onderwijzer,  van  buiten  de  provin¬ 
cie  komende,  op  meer  dan  dertigjarigen  leeftijd  gewoon  lid 
■wordt,  is  hij  verplicht  een  entrée-geld  te  betalen  van  zooveel 
malen  vier  gulden  als  hij  meer  dan  dertig  jaren  telt;  wordt 
hij  buitengewoon  lid,  dan  betaalt  hij  de  helft  van  die  som. 

De  betaling  van  dit  entrée-geld  kan  bij  gedeelten  geschie¬ 
den,  met  dien  verstande,  dat  jaarlijks  ten  minste  acht 
gulden  betaald  wordt  door  een  gewoon  en  ten  minste  vier 
gulden  door  een  buitengeiwoon  lid. 

Als  zoodanig  lid  van  buitengewoon  gewoon  lid  wordt,  dan 
is  hij  verplicht,  behalve  de  volgens  art.  5  nog  bij  te  storten 
contributie,  liet  te  weinig  betaalde  entrée-geld  aan  te  zuive¬ 
ren  in  eens  of  bij  gedeelten,  waarbij  in  acht  genomen  wordt, 
dat  jaarlijks  ten  minste  vier  gulden  aangezuiverd  wordt. 
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Wordt  een  ongehuwd  onderwijzer  op  geonelden  leeftijd 
lid,  dan  moet  hij,  zoo  hij  later  huwt,  alsnog*  overeenkomstig* 
de  voorgaande  alinea’s  van  dit  artikel  liet  entrée-geld  be¬ 
talen. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributiën  zijn  invorderbaar 
in  één  termijn. 

Behoudens  het  daaromtrent  bepaalde  bij  art.  5,  is  de 
contributie  onsplitsbaar,  in  dier  voege,  dat  hij,  die  in  den 
loop  van  eene  maand  lid  wordt,  de  volle  contributie  over 
de  gehe  el  e  maand  verschuldigd  is. 

Met  het  jaar  wordt  het  gewone  burgerlijk  ja  ar  aangeduid. 

De  jaarlijksche  contributie  moet  in  haar  geheel  betaald 
zijn  op  den  eersten  Februari  van  het  jgar,  volgende  op  dat, 
waarover  de  contributie  is  verschuldigd.  Voor  iedere  inge¬ 
treden  maand  verzuim  moet  eene  verhooging*  van  tien  cent 
betaald  worden,  onverminderd  het  recht  van  ’t  bestuur  der 
vereeniging,  om  dengene,  die  op  1  Juli  zijne  achterstallige 
contributie  met  de  verhoogingen  niet  mocht  hebben  aange¬ 
zuiverd,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

In  geen  geval  heeft  een  lid,  of  iemand  die  lid  geweest  is, 
eenige  aanspraak  op  teruggaaf  van  j^etgeen  betaald  is. 

De  contributiën  worden  geïnd  dopr  den  penningmeester 
per  postquitantie  met  f  0,05  verhoogrng  aan  kosten  voor  elke 
quitantie. 


Art.  8.  Bij  liet  overlijden  van  een  lid  der  vereeniging 
heeft  zijne  weduwe,  of,  indien  deze  overleden  is  of  overlijdt, 
het  kind  of  de  kinderen,  door  hem  nagelaten,  recht  op  eene 
jaarlijksche  uitkeering,  welke  voor  de  weduwen  en  weezen 
van  buitengewone  leden  liet  derde  deel  bedraagt  van  die  voor 
de  weduwen  en  weezen  van  g'ewone  leden. 

Het  recht  op  deze  uitkeering  ontstaat  slechts,  wanneer 
het  overleden  lid  ten  minste  tien  ja^en  als  zoodanig  gecon¬ 
tribueerd  heeft. 

Is  het  overleden  lid  van  het  buitengewone  tot  het  gewone 
lidmaatschap  overgegaan,  dan  ontstaat  het  recht  op  de  meer¬ 
dere  uitkeering,  volgende  uit  het  gewone  lidmaatschap,  eerst 
nadat  de  bijstorting  bedoeld  bij  art.  5,  alinea  4,  is  betaald. 
Het  recht  op  uitkeering  gaat  in  op  den  eersten  van  de  maand, 
volgende  op  die  van  liet  overlijden. 

De  weduwe  behoudt  het  recht  op  de  uitkeering  tot  aan 
haren  dood  toe,  behalve  ing'eval  zij  hertrouwt,  als  wanneer 
dat  recht  voor  haar  ophoudt. 

Het  kind  of  de  kinderen  hebben  na  den  dood  van  de  beide 


ouders  (en,  indien  de  moeder  de  langst  levende»  is,  ook  na 
haren  dood,  zelfs  in  het  geval  dat  zij  hertrouwd  was)  ge- 
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zamenlijk  reclit  op  de  uitkeering,  totdat  liet  kind  of,  indien 
er  meer  zijn,  de  jongste  hunner  den  vollen  ouderdom  van 
achttien  jaren  zal  bereikt  hebben. 

Wanneer  de  weduwe,  de  vees  of  de  weqzeh  van  een  over¬ 
leden  lid  ten  gevolge  van  het  bepaalde  in  de  tweede  en  derde 
alinea  van  dit  artikel  niet  in  de  termen  valt  of  vallen  om 
aanspraak  op  eene  uitkeering  of  op  eene  verhoogde  uitkeering 
te  doen  gelden,  dan  worden  haar,  hem  of  hun  de  door  liet 
overleden  lid  voor  de  uitkeering  gestorte*  contributiën  en 
verdere  gelden  teruggegeven. 

Art.  9.  Het  bedrag  der  uitkeeringen  wordt  jaarlijks  door 
liet  bestuur  vastgesteld  tot  een  bedrag  van  f  50  voor  weduwen 
en  weezen  van  gewone  leden  of  zooveel  meer  of  minder  als 
de  gewone  inkomsten  toelaten. 

Art.  10.  De  betaling  der  uitkeering  geschiedt,  tenzij  de 
belanghebbende  haar  slechts  één-  of  tweemaal  in  het  jaar 
mocht  verlangen,  kwariaalsgewijze,  tegen  behoorlijke  qui- 
tantie,  op  den  laatsten  van  Maart,  Juni,  September  en  De¬ 
cember  ;  voor  het  eerst : 

a.  aan  de  weduwe  op  den  laatsten  van  het  kwartaal, 
waarin  haar  man,  die  lid  der  vereeniging  was,  is  overleden : 

b.  aan  het  kind  of  de  kinderen; 

1°.  indien  hunne  moeder  vóór  hun  vader  is  overleden, 
op  den  laatsten  van  het  kwartaal,  waarin  liet  overlijden  de* 
laatsten  plaats  vindt : 

2°.  indien  hunne  moeder-weduwe,  zonder  hertrouwd  te 
zijn,  komt  te  sterven,  op  den  laatsten  van  het  kwartaal, 
waarin  zij  gestorven  is  ;  en 

3°.  indien  hunne  moeder-weduwe,  hertrouwd  zijnde  en 
daardoor  voor  haar  het  recht  op  de  uitkeering  verloren  heb¬ 
bende,  overlijdt,  op  den  laatsten  van  liet  kwartaal,  waarin 
de  moeder  overleden  is. 

Art.  11.  Indien  de  weduwe,  die  geene  kinderen  heeft  of 
wier  jongstel  kind  den  ouderdom  van  achttien  jaren  bereikt 
heeft,  overlijdt,  wordt  de  uitkeering,  vervallende  op  den 
laatsten  van  het  kwartaal,  waarin  dat  overlijden  plaats  vindt, 
nog  uitbetaald,  doch  verder  niet. 

Insgelijks  wordt  aan  het  kind,  dat  18  jaar  oud  is,  of  aan 
de  kinderen,  waarvan  het  jongste/  18  jaar  oud  is,  de  uit¬ 
keering  liet  laatst  betaald  op  den  laatsten  van  het  kwartaal, 
waarin  die  ouderdom  van  achttien  jaren  zal  bereikt  zijn. 

Bij  overlijden  van  het  kind  of  van  liet  jongste  der  kinderen 
vóór  het  bereiken  van  den  18- jarigen  leeftijd,  wordt  de  uit¬ 
keering,  vervallende  op  den  laatsten  van  het  kwartaal,  waarin 
het  overlijden  plaats  vindt,  nog  uitbetaald,  doch  verder  niet. 
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Art.  12.  Zoowel  aan  weduwen  als  aan  kinderen,  die  bij 
liet  in  werking  treden  van  dit  reglement  recht  op  eene  jaar- 
lijksclie  toelage  verkregen  hadden,  blijft  dit  recht  ten  volle 
verzekerd,  overeenkomstig  de  bestaande  bepalingen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
waarvan  2  uit  de  buitengewone  leden  mogen  gekozen  worden. 
13e  schoolopzieners  in  het  district  Assen  zijn  benoembaar  als 
lid  van  het  bestuur.  Uit  elk  schoolarrondissement  wordt 
minstens  één  lid  gekozen.  De  bestuursleden  worden  benoemd 
door  de  algemeene  vergadering  uit  een  dubbeltal  door  het 
bestuur  aan  te  bieden.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een 
voorzitter  en  vice-voorzitter  aan. 

Een  dezer  bestuursleden,  of  een  ander,  onverschillig  of 
hij  al  dan  niet  lid  der  vereeniging  is,  wordt  door  het  bestuur 
tot  seeretaris-pennigmeester  benoemd,  door  wiefti  ook  bij  de 
algemeene  vergaderingen  het  secretariaat  wordt  waarge¬ 
nomen  . 

Art.  14.  In  de  vergaderingen  van  het  bestuur  worden  alle 
besluiten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

In  geval  van  staking  van  stemmen  beslist  het  lot,  zoo  het 
eene  benoeming  van  personen  geldt,  en  bij  alle  andere  zaken 
de  stem  des  voorzitters. 

Art.  15.  13e  9  bestuursleden  worden  benoemd  voor  9 

jaren. 

Telken  jare  op  den  eersten  Januari  treedt  een  hunner  af. 

De  orde  van  hunne,  eerste  aftreding  wordt  in  de  eerst  te 
houden  vergadering  van  het  nieuwe  bestuur  g’eregeld,  en  een 
rooster  daarvan  opgemaakt. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  weder  verkiesbaar. 

Wie  ter  vervulling  eener  buitengewoon  openvallende  plaats 
tot  lid  van  het  bestuur  verkozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip, 
waarop  degeen,  in  wienls  plaats  hij  is  verkozen,  moest  af¬ 
treden. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  éénmaal  ’s  jaars 
in  de  maand  Februari,  Maart  of  April,  en  voorts  zoo  dikwerf 
het  door  den  voorzitter  of  door  twee  leden  van  heit  bestuur 
noodzakelijk  wordt  geoordeeld. 

De  vergaderingen  van  het  bestuur  worden  gehouden  te 
Assen.  Met  uitzondering  van  heit  bepaalde  in  art.  21,  ge¬ 
nieten  de  leden  van  het  bestuur  geene  belooning,  alleen  ver¬ 
goeding  voor  reis-  en  verblijfkosten. 

Art.  1T.  Het  bestuur  neemt  geen  besluiten,  indien  niet 
vijf  der  stemhebbende  leden  ter  vergadering  tegenwoordig 
zijn.  .  .  ' 

Art.  18.  In  de  gewone  voorjaarsvergadering  van  het  be* 
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stuur  wordt  de  rekening  van  den  secretaris-penningmeester 
over  liet  verloopen  jaar  opgenomen. 

Die  rekening  is  aan  de,  goedkeuring-  van  liet  bestuur  onder¬ 
worpen. 

Art.  19.  Het  bestuur  behartigt  in  alles  de  belangen  der 
vereeniging. 

Wanneer  liet  bestuur  niet  vergaderd  is,  worden  de  gewone 
loopende  zaken  door  den  voorzitter,  in  overleg  met  den 
secretaris-penningmeester,  afgedaan  en  behandeld. 

Art.  20.  De  secretaris-penningmeester  wordt  telkens  voor 
den  tijd  van  vijf  jaar  benoemd  door  liet  bestuur. 

Hij  moet  zijne  vaste  woonplaats  te  Assen  hebben,  is  be¬ 
last  met  liet  bewaren  van  alle  papieren  en  bescheiden  der 
vereeniging,  met  liet  voeren  van  briefwisseling,  het  houden 
van  notulen,  en  liet  ontvangen  en  uitgeven  van  de  gelden. 

Door  hem  en  den  voorzitter  worden  alle  stukken,  van  het 
bestuur  of  van  de  vereeniging  uitgaande,  onderteekend ; 
quitantiën  wegens  betaalde  contributiën,  boeten,  enz.  worden 
echter  alleen  door  hem  geteekend. 

gedraagt  zich  verder  in  de  uitoefening  zijner  betrek- 
king’  overeenkomstig  de  door  liet  bestuur  te  geven  voor¬ 
schriften. 

Hij  is  daarbij  verplicht  om  in  de  gewone  bestuurs¬ 
vergadering,  die  telken  voorjaar  wordt  gehouden,  zijne  reke¬ 
ning  over  het  vorige  jaar  met  al  de  boeken  en  bescheiden 
ter  tafel  te  brengen  en  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur  te 
onderwerpen . 

Art.  21.  Hij  stelt  ten  genoegen  van  het  bestuur  een  zake- 
lijken  of  persoonlijken  borgtocht  tot  een  bedrag  van  f  1000 
en  geniet  voor  al  zijne  werkzaamheden  een  bedrag  telken  jare 
door  het  bestuur  te  bepalen.  Daarenboven  mag  hij  zijne 
voorschotten  voor  kantoorbehoeften  in  rekening  brengen. 

Art.  22.  De  secretaris-penningmeester  is  gehouden  om 
de  beschikbare  gelden  telkens  zoodra  mogelijk  te|  beleggen  in 
inschrijvingen  op  het  Grootboek  der  2,5  procents  Nationale 
Werkelijke  Schuld  op  de  reeds  bestaande  rekening  van 
Drenthe  (Het  fonds  van  weduwen  en  weezen  van  school¬ 
onderwijzers  in)  of  in  gemeentelijke  of  provinciale  leeningeu, 
tenzij  het  bestuur  eene  andere  belegging  wenschelijk  acht. 

Mocht  tot  eene  andere  wijze  van  belegging  besloten 
worden,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  kennis,  met  openlegging  van  de 
redenen,  die  daartoe  geleid  hebben. 

Art.  23.  Telkeu  jare  wordt  door  de  zorg*  van  den  secretaris- 
penningmeester  de  laatst  goedgekeurde  rekening  in  de  ge- 
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wone  algemeene  vergadering,  in'  duplo,  ter  inzage  van  de 
leden  gelegd. 

Van  deze  goedgekeurde  rekening  blijft  één  exemplaar  be¬ 
rusten  bij  den  voorzitter  en  één  bij  den  .seeretaris-penning- 
meester  in  liet  archief  der  vereeniging. 

Art.  24.  Jaarlijks  wordt  de  gewone  algemeene  vergade¬ 
ring*  van  de  leden  der  vereeniging  gehouden  te  Assen  op  een 
door  den  voorzitter  te  bepalen  dag. 

De  leden  worden  door  den  secretaris-penningmeester,  ten 
minste  drie-  weken  te  voren,  door  middel  van  een  brief  per 
post  te  verzenden,  van  den  tijd  en  de  plaats  der  algemeene 
vergadering  verwittigd . 

In  spoedeischende  gevallen  kan  daarvan  worden  af  geweken. 

Art.  25.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden, 
indien  zij  door  het  bestuur  worden  noodig  geacht,  of  schrif¬ 
telijk  door  ten  minste  tien  gewone  leden  verlangd,  gehouden 
te  Assen. 

De  leden  worden  daartoe  opgeroepen  als  in  art.  24  is 
bepaald. 

Art.  26.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  op¬ 
gekomen  leden  van  de  vereeniging*. 

De  voorzitter  van  het  bestuur  is  tevens  voorzitter  der  alge¬ 
meene  vergadering,  tenzij  het  bestuur  daartoe  een  ander 
aan  wijst. 

Elk  lid  heeft  het  recht  zich  door  een  ander  lid,  voorzien 
van  eene  .schriftelijke  volmacht,  te  laten  vertegenwoordigen. 
Een  gevolmachtigde  mag  niet  meer  dan  5  leden  vertegen¬ 
woordigen. 

De  gewone  en  buitengewone  leden,  die  in  verzuim  zijn  met 
de  betaling  van  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden, 
worden  niet  toegelaten,  ook  niejt  a  1  s  _  ge  v  o  lm  ac  h  t  i g d en . 

Art.  27.  Omtrent  alle  onderwerpen,  wijzigingen  in  het 
reglement  daaronder  begrepen,  wordt  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bij  meerderheid  van'  stemmen,  'beslist,  waarbij  in 
acht  genomen  wordt,  dat  de  gewone  leden  drie  stemmen,  de 
buitengewone  een  stem  uitbrengen. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  de  voorzitter. 

Art.  28.  Stemming  over  bestuursleden  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  briefjes;  die  de  meepte  stemmen  op  zich  vereenigen 
zijn  benoemd.  Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Alle  overige  benoemingen  worden  gedaan  met  gesloten 
briefjes  bij  volstrekte  meerderheid  van  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Wordt  bij  zulk  eene  stemming  geene  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  geschiedt  eene  tweede  stem¬ 
ming  over  de  twee  personen,  die  de  meeste  stemmen  ver- 
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kregen;  verkrijgen  meer  dan  twee  personen  de  meeste  stem¬ 
men,  dan  heeft  de  tweede  stemming  plaats  over  hen,  die 
aldus  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  deze  tweede 
stemming  wordt  hij  benoemd,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigde ;  verkrijgen  twee  of  meer  personen  bij  deze  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  29.  Op  elke  algemeene  vergadering  wordt: 

het  aangeteekende  van  het  verhandelde  in  de  laatste  alge¬ 
meene  vergadering  voorgelezen  en  vastgesteld : 

voorzien  in  de  vervulling  van  de  plaatsen  der  leden  van 
het  bestuur,  die  door  ontslag,  overlijden  of  om  andere  redenen 
zijn  opengevallen,  en 

in  behandeling  genomen  hetgeen  door  het  bestuur  wordt 
voorgesteld,  en  datgene,  wat  overeenkomstig  art.  dl  door  de 
ieden  mocht  zijn  voorgesteld. 

Art.  30.  Op  elke  gewone  algemeene  vergadering  wordt 
buitendien: 

door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand 
der  vereeniging  en  de  voornaamste  verrichtingen  van  het 
bestuur  in  het  afgeloopen  jaar,  en 

voorzien  in  de  met  1°.  Januari  eerstkomende  openvallende 
plaats  van  gewoon  bestuurslid. 

Art.  31.  De  leden,  hebben  het  recht  voorstellen  te  doen. 
Die  voorstellen  mogen  echter  in  eene  algemeene  vergadering 
niet  in  behandeling  worden  genomen,  tenzij  ze  ten  minste 
veertien  dagen  vóór  die  vergadering  aan  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  zijn  ingediend. 

Mochten  vóór  den%  aanvang  van  dien  termijn  van  14  dagen 
nog'  voorstellen,  amendementen  daaronder  niet  begrepen, 
inkomen,  dan  is  de  secretaris-penningmeester  verplicht  ze 
nog  ter  kennis  te  brengen  van  de  leden  ministens  8  dagen 
vóór  de  vergadering;  ze  worden  op  de  algemeene  vergadering 
niet  in  behandeling  gebracht,  tenzij  tien  der  aanwezige  leden 
ze  ondersteunen. 

Het  bestuur  is  bevoegd  omtrent  alle  voorstellen  een  prae- 
advies  uit  te  brengen. 

Art.  32.  Aan  die  leden,  die  bij  de  inwerkingtreding  van 
dit  gewijzigd  reglement  wenschen  uit  td  treden,  zal  des- 
verlangd  uitgereikt  worden  eene  premievrije  polis,  waarvoor 
de  grondslag  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld.  Onder  die  leden  zijn  mede  begrepen  zij,  die  bij  de 
inwerkingtreding  van  dit  gewijzigd  reglement  minder  dan 
10  jareri  hebben  gecontribueerd. 

Art.  33.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Assen,  is  mn gegaan 
voor  een  tijdvak  van  negen  en  twintig  jaren,  te  rekenen  van 
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11  November  1884.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak 
wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  denktijd  van 
negen  en  twintig  jaren. 

Art.  34.  De  in  de  algemeene  vergadering  van  12  Mei  1906 
in  dit  reglement  gebrachte  wijzigingen  gaan  in  met  den 
eersten  Januari  van  het  jaar,  volgende  op  dat,  waarin  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  die  wijzigingen  zal  zijn  ver¬ 
kregen. 


( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N#.  801. 


VEREENIGING:  Kinderzorg  in  de  Classis  van  Haarlem 
der  Nederlandsch  Hervormde  Keik,  te  Haarlem. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  7,  sub  c,  der  statuten  wordt  het  woord  „drie”  ver¬ 
vangen  door  het  woord  „zes”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N°.  802. 


^  EKEEN1GING:  Het  Groene  Kruis,  tlians  ge¬ 
naamd:  Het  Groene  Kruis  te  Emmercompascuum 

c.  a.,  te  Emmercompascuum,  gemeente  Emmen. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  te  Emmercom¬ 
pascuum  c.  a.  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten; 

b.  het  verleenen  Tan  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziekten ; 

c.  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen ; 

d.  het  bestrijden  van  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  steunen  van  al  wat  strekt  om  den  gezondheidstoe¬ 
stand  te  bevorderen ; 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  al  wat  ziekte  doet 
ontstaan  en  onderhoudt ; 

c.  het  aansckaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
ziekt everpleging ; 

d.  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  daarvan  aan  alle 
leden ; 

e.  liet  steunen  van  verschillende  dingen  die  aan  het  doel 
der  vereeniging  bevorderlijk  zijn; 

ƒ.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  wmningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ; 

g.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  huisge¬ 
zinnen,  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toe- 
gankelij  ke  plaatsen  tegen  te  gaan ; 

-  h.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen 
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bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
bare  bestrijding;  alsook  liet  bevorderen  van  eene  doeltreffende 
geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuber¬ 
culoselijders  ; 

i.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  welke  aan  liet 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Ieder  ingezetene  kan  lid  of  begunstiger  worden  door  aan¬ 
melding  bij  het  bestuur. 

De  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vertrek  of  vrijwillig  bedanken; 

b.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  liet  bestuur 
wegens  liet  niet  nakomen  van  de  verplichtingen  aan  liet  lid¬ 
maatschap  verbonden . 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden,  uit  de 
leden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering.  Zij  verdeel  en 
de  functies  onderling  en  treden  af  volgens  rooster,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  wijze  van  verkiezing  wordt  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  schenkingen,  vrijwillige  jaarlijksche  bijdragen,  col¬ 
lecten,  erfenissen,  legaten  en  subsidiën. 

Art.  6.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  doet  van  zijn  beheer.  De  financieele 
administratie  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding  be¬ 
treft  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieele  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dit  doel  verkregen  subsidies  zullen  uit¬ 
sluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  tuberculose 
als  volksziekte.  Voorts  wordt  vergaderd  zoo  vaak  het  bestuur 
dat  noodig  keurt,  of  wanneer  25  leden  dat  schriftelijk,  met 
opgave  van  redenen,  hebben  begeerd. 

Art.  7.  Zoo  op  eene  vergadering,  waarin  verandering  van 
de  statuten  zal  worden  behandeld,  geen  25  leden  aanwezig 
zijn,  wordt  binnen  14  dagen  weer  eene  vergadering  met  dat¬ 
zelfde  doel  bijeengeroepen,  waarop  dan  beslist  kan  worden. 

Art.  8.  Vergaderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  gemaakt  op  voorstel  van 
het  bestuur,  of  op  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingekomen 
voorstel  van  25  leden. 

Besluiten  daartoe  worden  alleen  genomen  met  twee- der  de 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Emmercompas- 
cuum,  gemeente  Emmen,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
December  1908. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  wanneer  vier 
vijfde  deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  daarvoor  zijn; 

b.  bij  ontbinding  der  vereeniging  heeft  de  laatste  alge¬ 
meene  vergadering  uit  te  maken  wat  er  met  de  eigendommen 
zal  geschieden,  zulks  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1910  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a .  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N#.  803. 


VEREENIGING:  Bond  van  Bloembollenhandelaren, 
te  Haarlem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
Bloembollenhandelaren  en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Zij  zal  in  ’t  buitenland  voeren  de  volgende  namen: 

in  ’t  Engelscli:  Dutcli  Bulb  Exporters’  Association; 

in  ’t  Duitsch  Hollandischer  Blumenzwiebel-Export  Ver¬ 
band  ; 

in  ’t  Fransch:  Association  des  exportateurs  d’ognons  h 
fleurs  de  Hollande. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  ingaande  op  5  Februari  1900  en  derhalve  eindi¬ 
gende  op  5  Februari  1929. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  gemeenschappelijke  belangen  harer  leden  ais  exporteurs 
\an  bloembollen  en  andere  tuinbouwvoortbrengselen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2.  het  inrichten  en  onderhouden  van  liet  bureau,  nader 
o  inschreven  in  artt.  5  en  33  dezer  statuten; 

3.  het  inrichten  en  bij  houden  van  de  zwartboeken; 

4.  het  zenden  van  adressen  aan  de  bevoegde  machten; 

5.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  op  han¬ 
dels-  of  tuinbouwgebied,  ook  wat  het  binnenland  betreft  ; 

6.  alle  andere  gepaste  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  ingedeeld  in  groepen  voor  de 
voornaamste  landen  der  wereld,  waarop  door  de  leden  handel 
gedreven  wordt. 

Art.  5.  De  vereeniging  richt  in  en  onderhoudt  een  infor¬ 
matie-  en  incassobureau. 
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Art.  6.  Elke  vennootschap  of  persoon,  die  voor  eigen  reke¬ 
ning  zaken  drijft,  in  Nederland  gevestigd,  ter  goeder  naarn  en 
faam  bekend  en  handelende  in  bloembollen  of  andere  tuin¬ 
bon  ^voortbrengselen  op  liet  buitenland,  kan  als  lid  dezer 
vereeniging*,  na  schriftelijke  ballotage,  worden  aangenomen; 
deze  ballotage  geschiedt  door  de  leden  van  de  groep  of  groe¬ 
pen,  waarvoor  men  zich  heeft  aangegeven. 

Wanneer  15  leden,  indien  de  groep  uit  60  of  meer  leden 
bestaat  en  1/4  van  liet  aantal  leden,  indien  de  groep  uit  minder 
dan  60  leden  bestaat,  zich  tegen  de  aanneming  verklaren, 
wordt  de  candidaat  niet  alè  lid  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  niet  vereenigbaar  met  dat  van  een 
vereeniging,  waarvan  uitsluitend  kweekers  lid  zijn. 

Art.  V.  De  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt 
bij  den  administrateur.  De  opgave  der  candidaat-leden  bevat 
hun  naarn,  dien  der  firma  en  harer  firmanten,  directeur  of 
directeuren,  het  jaar  van  oprichting  der  zaak,  het  jaar  van 
toetreding  der  firmanten  of  benoeming  van  directeuren  en 
de  vermelding  van  de  groep  (en),  waartoe  het  candidaat-lid 
wenscht  te  belmoren. 

Art.  8.  De  leden  verplichten  zich  bij  hunne  toetreding 
schriftelijk  naar  hun  beste  weten  alle  door  den  administra¬ 
teur,  overeenkomstig  het  doel  der  vereeniging,  gevraagde  in¬ 
lichtingen- te  verschaffen.  Zij  zijn  gehouden  tot  volstrekte  ge¬ 
heimhouding  van  alles  wat  het  zwartboek  hunner  groep  be¬ 
treft  en  van  de  informatiën,  van  de  vereeniging  ontvangen. 
Dij  gebleken  verzuim  of  overtreding  en  indien  zij  hunne 
financieele  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  niet  na¬ 
komen,  kunnen  zij  op  voorstel  van  het  algemeen  bestuur  door 
de  algemeen e  vergadering  als  ieden  worden  geroyeerd  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  voor  het  lidmaatschap 
voor  elke  groep  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  van  den 
bond  bepaald  ;  zij  wordt  in  het  eerste  kwartaal  over  liet  loo- 
pende  jaar  geïnd;  bij  toetreding  tussehentijds  is  de  volle 
contributie  verschuldigd . 

Art.  10.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  te 
geschieden  vóór  1  November;  bij  gebreke  van  dien  is  de  be¬ 
taling  van  de  contributie  voor  het  volgend  jaar  verplicht. 

Art.  11.  Nieuwe  leden  betalen  bij  toetreding*  voor  iedere 
groep  entrée,  dat  bij  huishoudelijk  reglement  van  den  bond 
wordt  geregeld. 

Art.  12.  Een  lid,  dat  zijne  betalingen  gestaakt  heeft  of  in 
staat  van  faillissement  is  verklaard,  verliest  van  rechtswege 
liet  lidmaatschap. 
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Door  5  leden  kan  een  gemotiveerd  schriftelijk  voorstel  tot 
vervallenverklaring  van  bet  lidmaatschap  van  een  medelid 
worden  ingediend,  welk  voorstel  ter  aanneming  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  der  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  tegenwoordige  leden  vereisclit. 

Yan  de  groepen. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  be¬ 
paalt  hoe  de  groepen,  vermeld  in  art.  4,  zijn  samengesteld. 

Art.  14.  Elk  lid  van  den  bond  is  verplicht  zich  aan  te 
sluiten  bij  een  of  meer  groepen  te  zijner  keuze,  naar  den  aard 
van  zijn  handel,  behoudens  de  ballotage  vermeld  in  art.  6. 

Art.  15.  Iedere  groep  is  bevoegd  een  huishoudelijk  regle- 
mnt  vast  te  stellen,  met  dien  verstande  echter,  dat  het  niets 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  van  den  bond ;  het  vereisclit  de  goedkeuring  van 
het  algemeen  bestuur.  Indien  deze  goedkeuring  wordt  gewei¬ 
gerd,  kan  door  de  groep  beroep  op  de  algemeene  vergadering 
worden  gedaan. 

Art.  16.  De  groepen  kiezen  elk  voor  zich  uit  haar  midden 
een  groepsvoorzitter  na  eene  alpliabetische  aanbeveling  van 
drie  candi daten  door  het  algemeene  bestuur  op  te  maken.  De 
groepsvoorzitter  wordt  gekozen  voor  drie  jaren.  Bij  tusscken- 
tijdsche  vacature  treedt  de  nieuwgekozene  af,  wanneer  de¬ 
gene  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen  zou  hebben  moeten  af¬ 
treden.  Het  voorzitterschap  van  meer  dan  eene  groep  is  niet 
in  één  persoon  vereenigbaar ;  evenmin  zal  de  groepsvoorzit¬ 
ter  te  gelijker  tijd  kunnen  zijn:  algemeen  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter  of  penningmeester  van  den  bond.  Yan  de  groeps- 
voorzitters  treden  elk  jaar  twee  af,  volgens  rooster  op  te 
maken  door  het  algemeen  bestuur.  Wanneer  het  voor  het 
opmaken  van  dien  rooster  noodig  blijkt,  zullen  eenige  groeps- 
voerzitters  langer  dan  drie  jaren  mogen  zitting  hebben. 

Art.  17.  Groepsvoorzitters  hebben  als  zoodanig  zitting  in 
het  algemeen  bestuur  van  den  bond. 

Art.  18.  De  groepsvoorzitter  kan  door  2  of  4  groepsbe- 
stuursleden  worden  ter  zijde  gestaan,  gekozen  voor  den  tijd 
van  3  jaren  en  niet  terstond  herkiesbaar.  De  wijze  van  samen¬ 
stelling  der  groepsbesturen  kan  door  elke  groep  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  worden  bepaald. 

Art.  19.  Reizigers  of  boekhouders  van  leden  der  ver- 
eeniging  hebben  steeds  toegang  tot  de  groepsvergaderingen, 
mits  voorzien  van  eene  schriftelijke  volmacht  telkens  voor  een 
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jaar  of  voor  elke  vergadering  afzonderlijk,  behoudens  in¬ 
trekking  en  kennisgeving  daarvan  aan  den  administrateur. 

Zij  vertegenwoordigen  hunne  lastgevers  zoo  dezen  niet  zelf 
aanwezig  zijn. 


Yan  liet  algemeen  bestuur. 

Art.  20.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter  en  een  penningmeester,  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering,  en  de  groepsvoorzitters. 

Art.  21.  Het  secretariaat  van  het  algemeen  bestuur  is  op¬ 
gedragen  aan  den  administrateur,  die  aan  de  beraadslagingen 
kan  deelnemen,  doch  niet  stemgerechtigd  is. 

Art.  22.  De  voorzitter,  de  ondervoorzitter  en  de  penning¬ 
meester  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering  voor 
den  tijd  van  3  jaren.  Elk  jaar  treedt  een  hunner  af.  Bij 
tusschentij  dsche  vacature  treedt  de  nieuwgekozene  af,  wan¬ 
neer  degene,  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  zou  hebben 
moeten  aftreden. 

Art.  23.  De  aftredende  leden  van  het  algemeen  bestuur, 
waaronder  belmoren  de  groepsvoorzitters,  zijn  niet  terstond 
herkiesbaar.  Evenmin  kan  een  aftredend  lid  van  het  alge¬ 
meen  bestuur  in  het  jaar  zijner  aftreding  gekozen  worden  in 
de  plaats  van  een  ander  periodiek  aftredend  bestuurslid. 

Art.  24.  De  voorzitter,  de  ondervoorzitter,  de  penning¬ 
meester  en  de  groepsvoorzitters  mogen  elkander  niet  bestaan 
in  bloed-  of  aanverwantschap  tot  den  tweeden  graad,  noch 
mogen  zijn  leden  of  directeuren  eener  zelfde  vennootschap. 

Wanneer  2  of  meer  leden  van  liet  algemeen  bestuur  elkan¬ 
der  komen  te  bestaan  in  den  verboden  graad  van  aanverwant¬ 
schap,  of  leden  of  directeuren  worden  eener  zelfde  vennoot¬ 
schap,  treedt  of  treden  de  laatstgekozene(n)  af. 

Art.  25.  De  voorzitter  leidt  de  algemeene  vergaderingen 
en  die  van  het  algemeen  bestuur;  hij  onderteekent  met  den 
administrateur  de  van  de  vereeniging  uitgaande  officieele 
stukken ;  hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  26.  De  penningmeester  controleert  het  financieel 
beheer  der  vereeniging.  dat  gevoerd  wordt  door  den  admini¬ 
strateur ;  hij  dient  namens  het  algemeen  bestuur  de  begroo- 
ting  in  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  en  legt  jaarlijks 
aan  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
af  van  liet  gehouden  beheer.  Hij  kan  zich  daartoe  met  mach¬ 
tiging  van  de  algemeene  vergadering  doen  bijstaan  door  eene 
commissie  van  3  leden,  door  de  algemeene  vergadering  te  be- 
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noemen,  of  door  een  accountant,  door  liet  algemeen  bestuur 
aan  te  wijzen. 

Van  den  administrateur. 

Art.  27.  Tot  liet  voeren  van  liet  secretariaat  der  vereeni- 
ging,  van  dat  van  liet  algemeen  bestuur  en  van  dat  der  ver¬ 
schillende  groepen,  tot  het  voeren  van  het  financieel  beheer 
en  de  verdere  administratie  der  vereeniging,  wordt  door  haar 
aangesteld  een  bezoldigd  administrateur,  meester  in  de  rech¬ 
ten  en  niet  bij  den  handel  in  bloembollen  in  eenig  opzicht 
betrokken. 

Hij  is  tevens  directeur  van  het  informatie-  en  incasso¬ 
bureau  en  dient  der  vereeniging  kosteloos  van  rechtskundig; 
advies. 

Art.  28.  Het  algemeen  bestuur  draagt  één  candidaat  aan 
de  algemeene  vergadering  ter  benoeming  tot  administrateur 
voor.  Wanneer  de  algemeene  vergadering  den  '"mrgedragene 
niet  benoemt,  draagt  het  bestuur  op  de  volgende  vergadering 
een  ander  voor. 

De  administrateur  kan  door  de  algemeene  vergadering  op 
voordracht  van  liet  algemeen  bestuur  worden  ontsla  gen.  Hij 
kan  worden  geschorst  door  het  algemeen  bestuur.  Binnen  14 
dagen  na  het  besluit  der  schorsing  moet  de  algemeene  ver¬ 
gadering*  beslissen  over  aanblijven  of  ontslag.  Zijn  salaris 
wordt  op  voorstel  van  liet  algemeen  bestuur  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bepaald.  Zijn  instructie  wordt  door  het 
algemeen  bestuur  vastgesteld. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  29.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens 
tweemaal  per  jaar  gehouden. 

Een  vóór  1  Mei,  o.a.  ter  goedkeuring  van  de  rekening  en 
verantwoording  van  het  afgeloopen  jaar  en  voor  de  periodieke 
bestuursverkiezingen. 

Een  bij  voorkeur  in  November,  o.  a.  ter  vaststelling  van  de 
begrooting  voor  het  aanstaande  dienstjaar. 

Art.  30.  Reizigers  en  boekhouders  in  dienst  bij  een  der 
leden,  voorzien  van  eene  schriftelijke  introductie  van  dat 
lid,  kunnen  als  toehoorders  de  algemeene  vergadering  bij  - 
wonen  en  aan  de  beraadslagingen  deelnemen. 

Procuratiehouders  worden  geacht  met  firmanten  gelijk  te 
staan. 

Art.  31.  Wanneer  minstens  10  leden  of  eene  groep  daartoe 
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een  schriftelijk  verzoek  aan  liet  algemeen  bestuur  riekten, 
is  dat  verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering 
uit  te  schrijven. 

Art.  32.  Ieder  Lid  beeft  ééne  stem;  indien  meer  dan  één 
vennoot  eener  firma  of  meer  dan  één  directeur  eener  vennoot¬ 
schap  ter  vergadering  aanwezig  is,  wordt  de  stern  uitgebracht 
door  den gene  hunner,  die  daartoe  door  de  firma  of  vennoot¬ 
schap  voor  elke  vergadering  wordt  aangewezen. 

De  volstrekte  meerderheid  beslist,  behoudens  de  uitzonde¬ 
ringen  in  de  artt.  12  en  37  vermeld. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Yan  het  informatie-  en  incassobureau. 

Art.  33.  Het  bureau  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Behoudens  het  bepaalde  in  het  huishoudelijk  reglement 
worden  de  inrichting,  werkkring  en  de  tarieven  vastgesteld 
door  het  algemeen  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur- 
administrateur. 

Yan  liet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  34.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vast,  waarvan  de  bepalingen  niet  mogen 
strijden  met  de  statuten. 

Yan  het  eerelidmaatschap. 

Art.  35.  Aan  personen  van  buitengewone  verdiensten  ten 
opzichte  van  den  tuinbouw  in  ’t  algemeen  of  van  den  bond 
van  bloembollenhandelaren  in  ’t  bijzonder,  kan  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering  het  eerelidmaatschap  van  den 
bond  worden  aangeboden. 

De  eereleden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  kunnen  aan  de  beraadslagingen  deelnemen ;  zij 
hebben  eene  adviseerende  stem. 

De  eereleden  betalen  noch  contributie,  noch  entrée  en 
worden  als  zoodanig*  geacht  niet  te  behooren  tot  eenige  groep. 

Slotbepalingen. 

Art.  36.  Mocht  over  de  uitlegging  dezer  statuten  verschil 
bestaan  dan  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  37.  Besluit  tot  wijziging  dezer  statuten,  alsmede  de 
wijzigingen  zelve,  vereischen  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
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stemmen  in  eene  vergadering,  waar  minstens  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is. 

Indien  op  eene  vergadering,  op  welker  agenda  eene 
statutenwijziging  aan  de  orde  is  gesteld,  niet  het  vereischte 
aantal  leden  tegenwoordig'  is, -wordt  uiterlijk  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  uit  geschreven,  waarop  de  statuten¬ 
wijzigingen  in  behandeling  worden  genomen,  ook  al  is  niet 
de  helft  der  leden  tegenwoordig.  De  wijzigingen  behoeven 
echter  ook  in  zoodanige  vergadering  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.  • 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  12  Juni  1913. 
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N°.  804. 

-  100 

.  »  .  ■  •  .  _  .>! 

VEDEENIGING:  Scheep  vaart-Yereeniging  te  Dot¬ 
ter  dam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

liet  bestaande  art.  10  wordt  gelezen  als  volgt: 

,,l)e  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoor- 
digd  door  een  bestuur,  bestaande  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  penningmeester  en  twee  gewone  leden. 

Er  zijn  vijl  plaatsvervangers. 

De  leden  van  het  bestuur  en  de  vijf  plaatsvervangers  wor¬ 
den  voor  drie  jaar  gekozen  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  der  vereeniging.  De  voorzitter  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  in  deze  functie  benoemd  ;  de  overige 
functies  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld.  Elk 
jaar  treden  twee  leden  van  het  bestuur  en  twee  plaatsver¬ 
vangers  in  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
eer  leden  af ;  elk  derde  jaar  treedt  een  lid  van  het  bestuur 
en  een  plaatsvervanger  in  die  vergadering  af.  De  aftredenden 
behouden  hunne  funetiën  totdat  de  nieuwbenoemden  hunne 
betrekkingen  hebben  aanvaard.  Aftredende  leden  van  het 
bestuur  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

De  volgorde  van  aftreding  en  de  wijze  waarop  de  plaats¬ 
vervanging  geschiedt,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

De  algemeene  vergadering  kan  bestuursleden  en  plaats¬ 
vervangers  in  hunne  funetiën  schorsen  en  hen  daaruit  ont¬ 
zetten. 

De  algemeene  vergadering  benoemt  op  voordracht  van  het 
bestuur  een  door  de  vereeniging  te  bezoldigen  secretaris,  die 
geen  lid  is  der  vereeniging. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  vormen  het  permanent  bureau 
der  vereeniging  en  teekenen  en  handelen  voor  het  bestuur.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  April  1913  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N#.  805. 


VEREENIGING:  Wijkvereeniging  ,,Eltheto”,  te 
Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Wijkvereeniging 
,,Eltheto'” ,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam,  in  het  te  bouwen 
Wijklokaal  in  de  Javastraat  alhier. 

Doel  en  grondslag. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  mede  te  werken  tot 
de  uitbreiding  van  Gods  Koninkrijk  in  het  algemeen  en  de 
bevordering  van  de  godsdienstige,  kerkelijke  en  maatschap¬ 
pelijke  belangen  van  wijk  XXX  der  Neder  duitscli  Hervormde 
gemeente  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  van  een 
wijkgebouw  en  het  opnemen  van  de  daarvoor  noodige  gelden. 

De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  onfeilbaar  Woord 
als  eenig  richtsnoer  van  geloof  en  wandel. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  9  maanden  en  25  dagen,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  7  Maart  1913y  en  alzoo  eindigende 
ultimo  December  1942. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  zijn  doopleden  der  Xederduitsch  Her¬ 
vormde  gemeente,  die,  instemming  betuigd  hebbende  met 
het  doel  en  den  grondslag  der  vereeniging,  zich  als  zoodanig 
bij  het  bestuur  aanmelden  en  door  dit  college  als  leden  wor¬ 
den  aangenomen,  terwijl  de  predikant  en  de  ouderlingen  van 
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Wijk  XXX,  voor  zoover  zij  zicli  daartoe  bereid  verklaren,  van 
rechtswege  lid  der  vereeniging  zijn. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  aanneming  van  een  candidaat 
te  weigeren  en  geeft  daarvan  aan  den  belanghebbende  binnen 
8  dagen  na  de  voordracht  schriftelijk  kennis,  zonder  gehouden 
te  zijn  de  motieven  voor  die  weigering  mede  te  deelen. 

Contributie. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  f  1. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging ; 

c.  wanneer  men  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van.  10  leden,  van  de  ledenlijst  wordt 
geschrapt. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,'  tot 
welke  bestuursleden  van  rechtswege  de  predikant  en  de  ouder¬ 
lingen  van  wijk  XXX,  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid 
verklaren,  behooren,  terwijl  de  overige  bestuursleden  door  de 
ledenvergadering  worden  gekozen.  De  bestuursleden  verdee- 
len  onder  elkander  de  functiën,  behoudens  deze  uitzondering 
dat  de  wijkpredikant,  voor  zoover  hij  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaart,  steeds  van  rechtswege  voorzitter  zal  zijn. 

De  door  de  vereeniging  gekozen  bestuursleden  hebben 
2  jaar  zitting,  treden  dan  af,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  penningmeester  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aan  het  bestuur  en  het  bestuur  aan  de  vereeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten  en  is  belast  met  het  beheer  harer  bezittingen. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en  beschikking, 
behoudens  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor  de 
gevallen  hierna  vermeld. 

Voor  het  koopen,  aanbouwen,  vervreemden  en  bezwaren 
van  onroerende  zaken,  voor  het  aangaan  van  geldleeningen 
is  de  machtiging  der  ledenvergadering  vereiseht. 

De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 
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Door  den  secretaris  worden  notulen  gehouden,  welke  door 
bestuursleden  worden  geteekend. 

Van  de  handelingen  der  van  rechtswege  zitting  hebbende 
bestuursleden  kan  te  allen  tijde  door  de  ledenvergadering 
beroep  worden  gedaan  op  den  kerkeraad  der  Nederduitsch 
Hervormde  gemeente  te  Amsterdam. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  eens  per 
jaar  en  verder  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit  wenschelijk 
oordeelt. 

Art.  9.  Oproepingen  van  leden  voor  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  geschieden  door  het  bestuur,  minstens  8  dagen 
te  voren  bij  eonvocatiebiljet. 

De  punten  van  behandeling  moeten  van  af  den  dag  der 
oproeping  tot  en  met  den  dag  der  algemeene  vergadering 
voor  de  leden  ter  visie  liggen,  tenzij  deze  punten  bij  de 
oproeping  zijn  vernield. 

Slechts  in  overeenkomstig  dit  voorschrift  aangekondigde 
algemeene  vergaderingen  en  over  onderwerpen,  welke  als 
voormeld  ter  visie  hebben  gelegen  of  bij  de  oproeping  zijn 
vermeld,  kunnen  bindende  besluiten  worden  genomen. 

Stemrecht. 

Art.  10.  Het  stemrecht  komt  toe  aan  alle  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  stemming  over 
personen  geschiedt  schriftelijk  bij  ongeteekende  gesloten 
briefjes. 

In  het  algemeen  worden  de  besluiten  genomen  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen. 

Tot  verandering  dezer  statuten,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  en  voor  ontbinding  der  vereeniging  wordt  ver- 
eischt  een  besluit  van  ten  minste  2/3  der  wettig  uitgebrachte 
stemmen. 

Blanco  stemmen  gelden  als  niet  uitgebracht. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  in  stemming  gebracht  worden  wanneer 
niet  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  is. 

Kan  het  voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld, 
dan  wordt  het  op  de  4  weken  daarna  te  houden  vergadering, 
onafhankelijk  van  het  aantal  der  aanwezige  leden,  behandeld 
en  daarover  gestemd. 
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De  overeenkomstig  deze  of  later  gewijzigde  statuten  geno¬ 
men  besluiten  zijn  ook  bindend  voor'  de  niet  ter  vergadering 
verschenen  leden. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
met  de  liquidatie  belast,  hetwelk  verplicht  is  na  afloop  der 
liquidatie  het  saldo  der  liquidatie  en  de  overblijvende  eigen¬ 
dommen  om  niet  af  te  staan  en  over  te  dragen  aan  de  com¬ 
missie  tot  het  bestuur  over  de  kerkgebouwen,  goederen,  fond¬ 
sen  en  inkomsten  der  Nederduitseh  Hervormde  gemeente  en 
wel  ten  bate  dier  gemeente. 

Art.  12.  Art.  2,  art.  11  en  dit  artikel  12  kunnen  niet 
gewijzigd  worden. 

Bij  verschil  omtrent  de  beteekenis  der  statuten  beslist  de 
ledenvergadering. 

Art.  13.  De  leden  worden  ter  zake  der  vereeniging  door 
de  enkele  toetreding  geacht  onvoorwaardelijk  woonplaats  te 
hebben  gekozen  ten  kantore  der  vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dfesselhuys. 
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Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 
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YEREENIGING  tot  den  bouw  van  arbeiderswoningen 
„Goed  Wonen”,  te  Zaandam. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  den  bouw  van  arbeiders¬ 
woningen  „Goed  Wonen”,  is  gevestigd  te  Zaandam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
ingegaan  op  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  6  Januari  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam 
te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  streeft  zij  er  naar  woningen, 
die  voldoen  aan  de  eischen  der  hygiëne  en  beantwoorden  aan 
de  behoeften  van  een  arbeidersgezin,  te  stichten,  ten  einde 
deze  aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse,  bij  voorkeur  aan 
hare  leden,  te  verhuren. 


Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen  opdat  de 
vereeniging  worde  toegelaten  onder  de  vereenigingen,  bedoeld 
in  art.  T S  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  het 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereeniging  verzoeken 
zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal 
zijn  gepubliceerd. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  Alleen  personen  tot  den  arbeidenden  of  daarmee 
gelijkstaanden  stand  behoorend,  die  bekwaam  zijn  tot  liet 
aangaan  van  overeenkomsten,  kunnen  lid  der  vereeniging 
worden. 

Personen  die  een  huis  in  eigendom  hebben,  kunnen  geen 
lid  worden. 

Art.  5.  4Y  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der 
leden.  He  toetreding  wordt  geweigerd  wanneer  1/4  gedeelte 
der  leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  6.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel,  groot 
f  25.  He  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Een  lid  kan  niet  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

Art.  7.  Bij  de  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje 
uitgereikt,  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris 
geteekend  en  bevattend  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exem¬ 
plaar  der  statuten  en  liet  aan  deelbewijs,  waarop  de  bij  stortin¬ 
gen  kunnen  worden  aangeteekend. 

Art.  8.  Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
ouderen. 

He  leden  hebben  het  recht  eene  woning  in  huur  te  be¬ 
komen  naar  de  volgorde  hunner  toetreding,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen  regels. 

Van  de  toetreding  wordt  een  rooster  opgemaakt. 

Art.  9.  Wanneer  het  ledental  dermate  stijgt  dat,  naar 
liet  oordeel  van  het  bestuur,  de  kans  om  eene  woning  der  ver¬ 
eeniging  te  betrekken  voor  de  leden  te  gering  zou  worden, 
kan  op  zijn  voorstel  door  de  algemeene  vergadering  worden 
besloten  het  aannemen  van  nieuwe  leden  gedurende  een  be¬ 
paalden  tijd  te  staken.  In  dat  geval  wordt  een  rooster  van 
adspirant-leden  aangelegd.  Bij  wederopenstelling  van  de 
gelegenheid  om  lid  te  worden,  komen  de  daarop  inge¬ 
schrevenen  het  eerst  in  aanmerking  om  als  lid  te  worden 
toegelaten,  en  wel  in  de  volgorde  hunner  inschrijving. 

Art.  10.  Telkenmale  wanneer  woningen  beschikbaar  zijn 
of  komen,  worden  —  volgens  regelen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  —  die  woningen  toegewezen  aan  leden 
die  nog  geen  woning  der  vereeniging  in  huur  hebben,  met 
inachtneming  van  het  in  art.  8,  tweede  lid,  bepaalde. 

Het  lid  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht 
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die  te  bewonen  en  de  regelen  welke  voor  de  liuur  en  de  wijze 
van  bewoning*  bij  den  aanvang  der  bewoning  zijn  of  later 
worden  gesteld,  stiptelijk  na  te  komen. 

In  buitengewone  gevallen  kan  liet  bestuur  aan  een  lid  dat 
verhinderd  is  de  hem  toegewezen  woning  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk  zelf  te  bewonen,  vergunnen  deze  geheel  of  gedeeltelijk 
in  onderbuur  af  te  staan,  mits  op  eigen  verantwoordelijkheid. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden,  op¬ 
zegging  en  ontzetting. 

Art.  12.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  rangschikt  die  kennisgevingen  naar  orde  van 
de  dagteekening  waarop  zij  inkomen. 

Eene  kennisgeving  kan  niet  tot  uittreding  leiden  vóórdat 
90  dagen  sedert  het  inkomen  daarvan  verstreken  zijn. 

In  één  kwartaal  kan  niet  meer  dan  één  op  elk  12-tal  leden  • 
door  opzegging  uittreden.  Zijn  er  in  een  kwartaal  meer  ken¬ 
nisgevingen  van  opzegging  dan  één  per  12-tal  leden,  dan 
wordt  —  met  inachtneming  van  de  vorige  alinea  —  alleen 
gevolg  gegeven  aan  de  beneden  het  maximum  blijvende  ken¬ 
nisgevingen,  die,  naar  orde  der  dagteekening  van  inkomst, 
de  oudste  zijn.  De  andere  kennisgevingen  worden  naar  liet 
volgende  kwartaal  overgebracht. 

Art.  13.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen,  liet  niet 
nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  of  het  op  andere 
wijze  henadeelen  der  vereeniging.  r<J 

Leden  die  hun  aandeel  hebben  vervreemd  of  verpand,  of 
die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten  aan  te 
gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  14.  Bij  ophouden  van  het  lidmaatschap  ten  gevolge 
van  overlijden,  van  opzegging  of  van  ontzetting  op  grond  van 
het  verlaten  der  vereeniging  om  elders  dan  te  Zaandam  te 
gaan  wonen,  of  van  ontzetting  op  grond  van  verlies  van  be¬ 
kwaamheid  om  overeenkomsten  te  sluiten,  wordt  hetgeen  op 
het  aandeel  van  liet  lid  is  gestort  — -  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  16  —  teruggegeven,  doch  niet  dan  na  eene  maand 
nadat  de  rekening  over  het  jaar  waarin  het  ophouden  plaats 
heeft,  door  de  ledenvergadering  is  vastgesteld. 

Vroegere  terugbetaling  kan  niet  worden  gevorderd. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  'dat  verlies  op  het 
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aandeel  afgesckreven  en  in  mindering  gebracht  op  het  terug 
te  betalen  bedrag. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeel. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toe¬ 
stand  van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  liet  bestuur,  on- 
gewenscht  maakt.  In  dat  geval  kan  de  terugbetaling  plaats 
hebben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Zulke  obli¬ 
gaties  genieten  geen  vaste  rente,  doch  staan,  voor  zoover  het 
aandeel  in  de  winst  betreft,  met  aandeelen  gelijk. 

Zij  deelen,  evenals  aandeelen  in  de  winst,  op  den  voet  zoo- 
als  dit  voor  deze  in  art.  44  omschreven  is. 

Behalve  in  geval  van  overlijden  of  van  ontzetting,  op 
grond  van  verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten 
te  sluiten,  heeft  het  gewezen  lid  geen  recht  op  eenig  winst¬ 
aandeel  over  het  jaar  waarin  liet  lidmaatschap  is  opge¬ 
houden. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  15.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorig  artikel  vermeld,  vervalt  liet  aldaar  genoemde  bedrag 
aan  de  vereeniging  ten  behoeve  van  liet  reservefonds.  De  al- 
gemeene  vergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  terugbetaling  van  dit  bedrag  toestaan. 

Art.  16.  Wanneer  een  lid  bij  zijn  overlijden  eene  weduwe 
achterlaat  heeft  deze  —  onder  overlegging  van  een  bewijs 
dat  de  erfgenamen  daarmede  genoegen  nemen  —  gedurende 
6  weken  het  recht  te  vorderen  dat  het  aandeel  van  den  over¬ 
ledene  op  haar  naam  wordt  overgeschreven. 

Een  gelijk  recht  kan  door  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  verleend: 

a.  aan  een  inwonend  kind  van  een  overleden  lid ; 

b.  aan  de  echtgenoote  of  een  inwonend  kind  van  een  ge¬ 
wezen  lid  dat  van  zijn  lidmaatschap  ontzet  is  op  grond  van 
verlies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 
In  dat  geval  treedt  voor  de  toestemming  der  erfgenamen  die 
van  den  vertegenwoordiger  van  den  rechtens  onbekwaam  ge¬ 
worden  e  in  de  plaats. 

Bij  toepassing  van  dit  artikel  treedt  door  de  overschrijving 
van  liet  aandeel  het  nieuwe  lid  in  alle  rechten  en  verplich¬ 
tingen  van  het  gewezen  lid  wiens  aandeel  wordt  overge¬ 
schreven. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 
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Afstand,  overdracht,  verpanding  of  andere  bezwering  van 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aan  derden  afgestane,  overgedragen,  verpande  of  op  andere 
wijze  verbonden  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  de 
vereeniging. 

o  o 

Donateurs. 

Art.  18.  Donateur  der  vereeniging  is  hij,  die  haar  steunt 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1  minstens. 

Bestuur. 

Art.  19.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  personen,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Leden  van  het  bestuur  mogen  niet  tegen  vergoeding  werk¬ 
zaamheden  verrichten  vóór,  of  leveranties  doen  aan  de  ver¬ 
eeniging',  noch  mogen  verzekeringen  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  door  hunne  bemiddeling  worden  gesloten. 

In  afwijking  van  de  bepaling  van  het  voorgaande  lid  kan 
door  de  ledenvergadering  aan  een  of  meer  leden  van  het  be¬ 
stuur,  zoo  deze  veel  tijdroovende  werkzaamheden  voor  de 
vereeniging  heeft  of  hebben  te  verrichten,  eene  billijke  ver¬ 
goeding  worden  toegekend. 

Jaarlijks  treden  2  der  leden  van  het  bestuur  af  volgens  een 
bij  loting  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tijd  van  aftreding  van  hem  in  wiens  plaats  hij  is  ge¬ 
treden. 

Art.  20.  De  voorzitter  wordt  in  functie  gekozen.  De  secre¬ 
taris  en  penningmeester  worden  door  het  bestuur  aange¬ 
wezen. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaalt  hoe  bij  tijde¬ 
lijke  verhindering  van  één  hunner  in  diens  functie  wordt 
voorzien. 

Art.  21.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen. 

In  geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen 
binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  bijeen,  waarin 
aan  den  geschorste  of  de  geschorsten  gelegenheid  wordt  ge¬ 
boden  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving 
der  schorsing  of  het  ontslag  wordt  beslist. 
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De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  algemeene  vergadering 
is  verlengd.  De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van 
schorsing  van  één  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen 
te  nemen,  welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade 
te  vrijwaren. 

De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het  geheele 
bestuur  overn emen . 

Art.  22.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Art.  23.  Het  bestuur  is,  met  inachtneming  der  bepalingen 
dezer  statuten,  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging,  voor  zoover  die  niet  bij  deze  statuten 
aan  de  algemeene  vergadering  zijn  voorbehouden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover 
derden.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging 
op.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  verzekering  der  goederen  yan 
de  vereeniging  tegen  brandschade  en  voor  het  houden  in 
goeden  staat  van  onderhoud  van  die  goederen. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen  mannelijk 
of  vrouwelijk  beambte. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  die  leiding  dragen.  Het  stelt  eene  instructie  voor 
den  beambte  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goedkeuring 
der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  beambte 
te  schorsen  en  te  ontslaan.  Het  salaris  mag  op  geen  liooger 
bedrag  worden  bepaald  dan  geacht  kan  worden  eene  billijke 
vergoeding  voor  de  te  verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 
Overigens  is  art.  36,  laatste  lid,  toepasselijk. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  25.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  personen. 

De  raad  van  commissarissen  wordt  door  de  leden  gekozen. 

Zoolang  door  de  vereeniging  gelden  ter  leen  zijn  opge¬ 
nomen  van  anderen  dan  de  gemeente  en  de  leden  zelf,  worden 
de  commissarissen  uit  die  anderen  gekozen. 

Art.  19,  tweede  lid,  is  op  de  commissarissen  toepasselijk. 

Eenig  ander  geldelijk  voordeel  dan  hun  ingevolge  art.  36, 
laatste  lid,  toekomt,  kan  door  commissarissen  niet  genoten 
worden. 

Art.  26.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van 
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commissarissen  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster  af. 

J)e  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  liet  tijdstip  van 
aftreding  van  hem,  in  wiens  plaats  hij  is  getreden. 

Art.  27.  He  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Hij  vergadert  zoo  dikwijls  één  zijner  leden  daartoe  liet 
verlangen  te  kennen  geeft. 

Art.  28.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
hebben  toegang  tot  alle  leden-  en  bestuursvergaderingen. 

Zij  hebben  daarin  eene  raadgevende  stem. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping,  op 
de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  29.  De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn 
minst  eens  in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester  en  van  den  beambte  zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de 
kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt.  De  leden  van  liet  bestuur,  de  beambte  bedoeld  in 
art.  24  en  de  verdere  beambten,  zijn  verplicht  alle  inlichtin¬ 
gen  te  geven,  die  door  den  raad  van  commissarissen  worden 
verlangd. 

•o, 

Vergaderingen. 

Art.  30.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  heeft  eene  gewone  alge- 
meene  vergadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

a.  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar  behandeld; 

door  liet  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  van 
het  afgeloopen  jaar; 

I).  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  31.  Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  be¬ 
legd  zoo  dikwijls  liet  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of 
1/5  gedeelte  der  leden  het  verlangen. 

Het  verzoek  tot  het  uitschrijven  eener  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  schriftelijk  gedaan  aan  het  bestuur. 

Wanneer  aan  een  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  gegeven  wordt,  kunnen  de  personen  door  wie  dat  ver¬ 
zoek  is  ingediend,  zelven  tot  de  bijeenroeping  overgaan.  Eene 
aldus  bijeengeroepen  vergadering  kiest  haar  eigen  voorzitter. 

Art.  32.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
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der  zaken  in  de  algemeene  vergadering  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen 
dienaangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  .33.  In  de  algemeen©  vergaderingen  wordt  omtrent 
alle  onderwerpen  op  een©  voor  alle  leden  bindende  wijze 
beslist  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in 
deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  eene  stem. 

Stemming  bij  gevolmachtigde  is  niet  toegelaten. 

( )ver  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt.  Is  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats ;  wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in 
aantal  stemmen  met  een  dezer  2  gelijkstaan.. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Bij  staken  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  34.  Over  ontslag  van  leden  van  liet  bestuur,  vast¬ 
stelling,  aanvulling  en  wijziging  van  huishoudelijke  regle¬ 
menten  en  een  der  in  het  volgende  artikel  genoemde  punten 
kan  geen  besluit  worden  genomen  wanneer  voorstellen  daar¬ 
toe  niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben 
gestaan. 

Art.  35.  Een  besluit  van  de  algemeene  vergadering  is 
noodig  voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen; 

b.  liet  koopen,  ruilen,  vervreemden  of  bezwaren  van  on¬ 
roerende  goederen  of  rentegevende  fondsen; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendommen  der  vereeniging; 

d.  liet  doen  uitvoeren  van  werken,  daaronder  begrepen 
onderhoudswerken  of  leveringen  voor  de  vereeniging,  welke 
©on  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag  te  boven 
gaan; 

e.  liet  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

ƒ.  liet  aannemen  van  schenkingen; 
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g.  het  treffen  van  dadingen;  liet  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  af¬ 
schrijvingen  op  de  eigendommen; 

i.  liet  niet  doen  plaats  hebben  der  jaarlijksche  afschrij¬ 
ving  ; 

j.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meer  der 
leden  van  het  bestuur,  als  bedoeld  in  art.  19,  lid  3; 

k.  het  bepalen  van  de  wijze,  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen; 

l.  het  vaststellen  van  bouwplannen. 

Indien  onderhoudswerken,  noodig  tot  herstel  van  schade, 
veroorzaakt  door  storm,  water  of  andere  rampen,  geen  uitstel 
kunnen  lijden,  behoeft  het  bestuur  geen  voorafgaande  mach¬ 
tiging  van  de  algemeene  vergadering,  doch  is  gehouden  bin¬ 
nen  4  weken  aan  de  algemeene  vergadering  verantwoording 
van  zijn  handelen  te  doen. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroe¬ 
rende  goederen  der  vereeniging  hebben  geene  kracht,  tenzij 
zij  zijn  goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  van 
Zaandam  of  bij  weigering  dier  goedkeuring  door  Gedepu¬ 
teerde  Staten  van  Noordholland,  liet  gemeentebestuur  van 
Zaandam  gehoord. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  36.  Be  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  door  de  leden  op  hun  aandeel  gestorte  bedragen; 

b.  ter  leen  opgenomen  gelden; 

c.  schenkingen,  erfstellingen  of  legaten; 

d.  inkomsten  uit  huren; 

e.  bijzondere  baten. 

Over  van  de  leden  en  van  commissarissen  opgenonien  gel¬ 
den  kan  aan  dezen  nooit  meer  dan  4  pet.  worden  uitgekeerd. 

Art.  37.  De  door  de  vereeniging  aan  de  leden  uit  te  geven 
aandeelen  worden  doorloopend  genummerd  en  onderteekend 
door  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  en  door  één  der 
leden  van  den  raad  van  commissarissen. 

Op  de  aandeelen  wordt  art.  17  afgedrukt. 

Art.  38.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds  en  een 
onderhoudsfonds.  Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van 
eventueele  verliezen  der  vereeniging;  het  onderhoudsfonds 
tot  bestrijding  der  kosten  van  onderhoud  en  tot  gelijkmatige 
verdeel ing  van  deze  over  de  verschillende  jaren. 

Wat  bij  liet  sluiten  van  liet  boekjaar  over  is  van  het  be- 
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drag,  vastgesteld  voor  jaarlijkscli  onderhoud,  wordt  in  liet 
onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  daaruit  in  de  volgende 
jaren  uitgaven,  die  liet  bedrag  van  het  jaarlijkscli  onderhoud 
te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  39.  De  wijze  van  belegging  der  gelden  van  de  ge¬ 
noemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden  der  veree- 
niging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  voor 
de  wijze  van  beschikking  over  de  gelden  der  fondsen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  kunnen  gedurende  het 
bestaan  der  vereeniging  noch  geheel,  noch  gedeeltelijk  onder 
de  leden  worden  verdeeld,  noch  voor  andere  doeleinden  dan 
in  deze  statuten  vermeld  worden  gebruikt. 

Art.  40.  Jaarlijks,  telkens  vóór  16  Februari,  wordt  door 
het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  ja  ar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening  opgemaakt  volgens  liet  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgestelde  model,  met  alle  daarbij 
behoorende  bescheiden  en  een  voorstel  tot  besteding  der  winst 
aan  den  raad  van  commissarissen  overgelegd.  Het  bestuur  is 
verplicht  den  raad  van  commissarissen  alle  inlichtingen  te 
verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stukken  mocht  verlangen. 

De  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  behoeven  de 
goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen.  Deze  zendt 
de  stukken  uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur 
terug  en  voegt  daarbij,  zoo  hij  balans  en  winst-en-verliesre- 
kening  heeft  goedgekeurd,  een  voorstel  aan  de  algemeene 
vergadering  tot  goedkeuring  daarvan. 

Art.  41.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken,  met 
liet  daarbij  behoorend  voorstel  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de 
algemeene  vergadering  waarin  zij  zullen  worden  behandeld, 
voor  de  leden,  op  eene  bij  de  bekendmaking  dier  terinzage- 
legging  te  bepalen  plaats,  ter  inzage  gelegd. 

Art.  42.  De  bedragen  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgeschreven  en  het  bedrag  dat  jaar¬ 
lijks  voor  onderhoud  wordt  bestemd,  worden  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld  op  voorstel  van  het  bestuur,  waar¬ 
over  de  raad  van  commissarissen  advies  uitbrengt. 

Voor  de  eerste  maal  wordt  het  voorstel  door  den  raad  van 
commissarissen  gedaan.  Zoolang  gelden  van  anderen  dan  van 
de  gemeente  en  de  leden  zelf  zijn  opgenomen,  kan  het  be¬ 
drag  der  afschrijving  en  het  bedrag  dat  voor  onderhoud  wordt 
bestemd  niet  worden  verlaagd  zonder  goedkeuring  van  den 
raad  van  commissarissen. 
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De  ledenvergadering  kan  de  afschrijvingen,  op  gezamen- 
lijk  voorstel  van  liet  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen, 
doen  ophouden  wanneer  en  zoolang  het  bedrag  waarover  de 
eigendommen  op  de  balans  voorkomen,  zal  zijn  teruggebracht 
tot  de  verkoopwaarde  welke  die  eigendommen,  volgens  rap¬ 
port  van  3  onpartijdige  deskundigen,  hebben. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanlei¬ 
ding  van  de  rekening  en  verantwoording  wenscht. 

Art.  43.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en- ver¬ 
liesrekening  geschiedt  door  de  algemeene  jaarvergadering. 
Een  beredeneerd  verslag  van  de  werkzaamheden,  de  balans 
en  de  winst-en- verliesrekening  over  het  afgeloopen  jaar  wor¬ 
den  binnen  14  dagen  na  die  algemeene  vergadering  aan  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Zaandam  overgelegd. 

Art.  44.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  liet  reservefonds 
gestort. 

De  overige  winst  wordt  besteed  om  over  de  volgestorte  aan- 
deelen  der  leden  en  de  in  art.  14  bedoelde  obligaties  een 
dividend  uit  te  keeren,  dat  echter  niet  hooger  mag  zijn  dan 
4  pet.  Wanneer  over  één  of  meer  jaren  minder  dan  4  pet. 
aan  de  leden  over  hunne  aandeelen  is  uitgekeerd,  wordt  het 
ontbrekende  bedrag  uitgekeerd  zoodra  het  winstsaldo  van 
een  volgend  jaar  dat  toelaat. 

Ander  geldelijk  voordeel  dan  deze  uitkeering  over  de  aan¬ 
deelen  kan  aan  de  leden  der  vereeniging  niet  worden  toege¬ 
kend.  Blijft  nadat  deze  uitkeering  heeft  plaats  gehad  nog 
een  overschot,  dan  wordt  dat  in  het  reservefonds  gestort. 

Zoodra  en  zoolang  in  het  reservefonds  meer  aanwezig  is 
dan  naar  het  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  en  liet  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde 
deskundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele  verliezen 
zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag 
worden  gesteld  dan  14  pet.  der  bouwsom,  geschiedt  geene 
storting  in  liet  reservefonds. 

Hetgeen  na  de  uitkeering  over  de  aandeelen  overblijft, 
wordt  alsdan  besteed  in  het  belang  van  verbetering  der 
volksh  uisvest  ing . 

Zoolang*  het  voor  het  laatstgemelde  doel  beschikbaar  be¬ 
drag  niet  toereikend  is  om  dadelijk  te  worden  aangewend, 
wordt  het  door  liet  bestuur  solide  belegd. 

Verhuring  van  woningen. 

Art.  45.  De  huurprijs  van  elke  woning  wordt  door  het 
bestuur  vastgesteld.  De  woningen  der  vereeniging  mogen  aan 

11 


800 


VEREENIGINGEN. 


leden  niet  verhuurd  worden  beneden  den  normalen  prijs  dien 
dergelijke  woningen  in  liet  vrije  verkeer  waard  zijn. 

Art.  46.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  geen  be¬ 
drijf'  worden  uitgeoefend,  tenzij  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  liet  bestuur,  van  dit  verbod  ontheffing  ver¬ 
leent. 

Art.  47.  De  verdere  regelen  voor  de  huur  en  de  wijze  van 
bewoning  der  woningen  der  vereeniging  worden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

In  dat  reglement  worden  tevens  bepalingen  opgenomeh : 

a.  omtrent  uitstel  of  ontheffing  van  betaling  der  huur¬ 
penningen,  ingeval  ziekte,  werkloosheid  of  andere  buiten¬ 
gewone  omstandigheden  daartoe  aanleiding  geven.  De  ont¬ 
heffing  van  betaling  der  huurpenningen  mag  het  bedrag  niet 
te  boven  gaan  dat  liet  betrokken  lid  van  de  vereeniging  te 
goed  heeft  op  zijn  aandeel.  Het  bedrag  waarvoor  ontheffing 
is  verleend,  wordt  van  het  tegoed  van  den  betrokkene  afge¬ 
schreven  ; 

b.  omtrent  boete  voor  hen  die  achterstallig  zijn  in  het 
betalen  van  huurpenningen,  zonder  daarvoor  eerie,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  af  doende  verontschuldiging  te  kun¬ 
nen  aan  voeren; 

c.  omtrent  het  verhaal  van  aan  de  vereeniging  verschul¬ 
digde  gelden. 

Art.  48.  Het  bestuur  is  bevoegd,  wanneer  het  aantal  wo¬ 
ningen  grooter  is  dan  dat  der  leden,  de  overblijvende  wonin¬ 
gen  ten  voordeele  der  vereeniging  te  verhuren. 

Deze  bevoegdheid  laat  de  bepaling  van  het  laatste  lid  van 
art.  10  onverkort. 

Y  ereenigingsjaar . 

Art.  49.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Huishoudelij k  reglement . 

Art.  50.  De  huishoudelijke  reglementen,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewij¬ 
zigd  door  de  alg’emeene  vergadering. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  51.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  en  aangevuld 
worden  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit- 

12 


VEREENIGINGEN. 


806 


gebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  vergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg’  zijn  van  amendemen¬ 
ten  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend, 
voor  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  arti¬ 
kelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepings¬ 
brief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de 
voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  of  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was  of  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft  ver¬ 
klaard,  of  liet  een  en  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 
Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  tweede  vergadering  van  toepas¬ 
sing,  met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den 
oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor 
zoover  de  wet  die  verlangt. 

Veranderingen  en  aanvullingen  aangebracht  nadat  de  toe¬ 
lating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag  vol¬ 
gende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gede¬ 
puteerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd;  elke  wijziging  of 
aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende  op 
dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

De  bepalingen  in  dit  artikel,  van  het  eerste  lid  van  art.  8 
en  van  liet  laatste  lid  van  art.  39,  kunnen  niet  worden  ver¬ 
anderd  dan  alleen  wanneer  wet  of  wettelijke  voorschriften 
daartoe  nopen. 

( )ntbinding. 

Art.  52.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  53.  Bij  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den 
Minister  van  Justitie.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  ge¬ 
sel)  iedt  de  vereffening  liarer  zaken  —  voor  zoover  de  wet 
niet  anders  heeft  bepaald  —  door  het  bestuur,  onder  toe- 
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zicht  van  den  alsdan  in  functie  zijnden  raad  van  commis¬ 
sarissen  . 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Zaandam. 

Art.  54.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding’  verplicht,  alvorens 
tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging  onder  de  volgende  voorwaarden  aan  te  bieden  aan  de 
gemeente  Zaandam : 

1°.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen  welke  de  leden 
hebben  gestort  op  hun  aandeelen,  benevens  eventueel  het 
bedrag  aan  dividend  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog, 
zoo  de  winst  dit  toeliet,  overeenkomstig  art.  44,  derde  lid, 
zouden  ontvangen; 

2°.  dat  de  eigendommen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht.  Het  even¬ 
tueel  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van  de  sub  1°. 
van  het  vorige  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  ge¬ 
steld  van  de  gemeente  Zaandam,  ten  einde  te  worden  aange¬ 
wend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  55.  Zoo  de  vereeniging'  op  het  tijdstip  der  ontbin¬ 
ding  geen  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der 
liquidatie  aan  de  gemeente  Zaandam,  ten  einde  te  dienen  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  56.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  oordeelen. 

Zoo  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens 
kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereed© 
partij  worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

Dt  S  eer etaris-G  ener  aal. 
ff.  C.  Dresseliiuys. 


14 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  12  Juni  1913,  n°.  135. 


807. 


VEREENIGING:  ,,Drenthina”,  Vrijzinnige  Pers- 
vereeniging  voor  Drenthe  en  Overijsel,  te  Meppel. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  „Drenthina”, 
Vrijzinnige  Persvereeniging  voor  Drenthe  en  Overijsel.  Zij 
is  gevestigd  te  Meppel. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvang'ende  1  April  1913  en  eindigende  31  Maart  1942. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Mei  tot 
ultimo  April. 

Art.  4.  De  vereenigdng  heeft  ten  doel  door  middel  van  de 
pers  de  vrijzinnige  beginselen  op  politiek  gebied  te  verbreiden 
en  te  verdedigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  de  uitgave  van  eene  courant,  die  gratis  aan  de 
leden  wordt  toegezonden  en  zoo  vaak  verschijnen  zal  als  het 
algemeen  bestuur  zal  goedvinden; 

2.  door  alle  geoorloofde  en  wettige  middelen  die  der  ver¬ 
eeniging'  ten  dienste  zullen  staan. 

Art.  5.  Het  gebied,  waarover  de  werkkring  van  de  vereeni¬ 
ging  zich  uitstrekt,  is  verdeeld  in  afdeelingen,  waarvan  de 
samenstelling  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  leden 
van  verdienste.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  ten  minste  f  1. 
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Leden  kunnen  zijn  zij,  die  lid  zijn : 

a.  eener  vrijz.  kiesvereeniging; 

b.  eener  vrijz.  prop.vereeniging,  aangesloten  bij  den  bond 
van  V.  P.  C.  in  Nederland,  gevestigd  te  Utrecht. 

Leden  van  verdienste  worden  op  voordracht  van  het  dage- 
lijksch  bestuur  door  het  algemeen  bestuur  benoemd. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  of  ont¬ 
zetting  als  lid  eener  vrijzinnige  kiesvereeniging*  of  vrijzinnige 
prop.  vereeniging  als  in  art.  6  bedoeld. 

H  oo  fdstuk  III. 

Van  het  algemeen  bestuur. 

Art.  8.  Iedere  afdeeling  wordt  door  minstens  één  lid  in 
het  algemeen  bestuur  vertegenwoordigd.  In  het  algemeen 
bestuur  hebben  verder  zitting  2  bestuursleden  der  Centrale 
Lib.  Kiesvereenigingen  in  de  2de-Kamerkiesdistricten  Emmen 
en  Meppel. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  welk  ledental 
zal  strekken  tot  grondslag  voor  het  zitting  nemen  van  één  of 
meer  bestuursleden  voor  eene  afdeeling. 

Art.  9.  Ieder  lid  heeft  het  recht  om  in  zijne  afdeeling 
stem  uit  te  brengen  voor  de  verkiezing  van  een  lid  van  het 
algemeen  bestuur. 

De  wijze  van  verkiezen  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  10.  Tot  het  aangaan  van  alle  overeenkomsten,  het 
instellen  van,  het  zich  verweren  tegen  of  het  berusten  in 
rechtsvorderingen  is  een  besluit  van  het  algemeen  bestuur 
noodig,  voor  zoover  de  bevoegdheid  daartoe  bij  deze  grondrege¬ 
len  of  bij  liet  huishoudelijk  reglement  niet  aan  het  dagelijksch 
bestuur  is  gegeven. 

Hoofdstuk  IV. 

Dagelijksch  bestuur. 

Art.  11.  Het  algemeen  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden 
het  dagelijksch  bestuur,  dat  zal  bestaan  uit  minstens  5  leden. 

Het  dagelijksch  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  secre¬ 
taris,  penningmeester,  vice-voorzitter  en  vice-secretaris. 

De  voorzitter  wordt  benoemd  door  het  algemeen  bestuur. 

Art.  12.  De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  be¬ 
noemd  voor  zooveel  jaren  als  het  aantal  hunner  is. 

Elk  ja  ar  treedt  één  af  volgens  een  op  te  maken  rooster  en 
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is  direct  herkiesbaar.  De  voorzitter  treedt  ieder  jaar  af  en  is 
direct  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
rechten.  Hij  belegt,  in  overleg  met  den  secretaris,  de  alge- 
meene  en  bestuursvergaderingen,  waarvan  hij  de  leiding 
heeft.  Alle  voor  de  vereeniging  verbindende  stukken  en  off'i- 
cieele  bescheiden  worden  door  hem  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging.  Hij  draagt  zorg  voor  de  inning  van  alle  aan  de  ver¬ 
eeniging*  verschuldigde  gelden  en  is  voor  de  onder  zijn  beheer 
zijnde  baten  persoonlijk  aansprakelijk.  Voor  uitgaven  boven 
een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag  behoeft 
hij  de  machtiging  van  voorzitter  en  secretaris.  Hij  doet  aan 
het  algemeen  bestuur  op  tijd  en  wijze  in  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  15.  De  secretaris  voert  de  briefwisseling  der  vereeni¬ 
ging.  Hij  houdt  de  notulen  van  alle  vergaderingen  en  schrijft 
die  in  de  daartoe  bestemde  boeken.  Hij  brengt  jaarlijks 
namens  het  bestuur  verslag  uit  over  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  op  tijd  en  wijze,  door  het  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen. 

Art.  16.  De  verdere  werkzaamheden  van  de  leden  van  het 
dagelijksch  bestuur  en  de  wijze  van  vervanging  in  geval  van 
ontstentenis  worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  ge¬ 


regeld. 


Hoofdstuk  V. 


Redactie. 

Art.  17.  Door  het  dagelijksch  bestuur  als  in  art.  11  ge¬ 
noemd  wordt  een  redacteur  benoemd.  Eene  commissie  belast 
met  liet  toezicht  op  de  redactie  van  liet  orgaan  der  vereeni¬ 
ging  wordt  door  het  algemeen  bestuur  benoemd.  De  wijze 
van  benoemen  en  aftreden  der  commissie  van  redactie  en  het 
ledental,  de  bezoldiging  van  den  redacteur  benevens  de  ver¬ 
goeding  toe  te  kennen  aan  de  leden  der  commissie  van 
redactie,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Hoofdstuk  VI. 

Verga  delingen. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt  in  elke  afdeeling  minstens  ééne 
gewone  algemeene  vergadering  gehouden. 
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Art.  19.  Het  dagelijkscli  bestuur  der  vereeniging  is  be¬ 
voegd  het  bestuur  der  afdeeling  punten  van  behandeling  voor 
hare  algemeene  vergaderingen  toe  te  zenden,  met  opgave  van 
den  termijn  waarbinnen  de  afdeeling  die  punten  moeten 
behandeld  hebben. 

Art.  20.  Het  dagelijkscli  bestuur  is  verplicht  tot  het  bij¬ 
eenroepen  van  eene  algemeene  ledenvergadering : 

1°.  wanneer  het  eene  wijziging  in  deze  grondregelen  of 
een  voorstel  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  betreft; 

2°.  wanneer  ten  minste  30  leden  of  ten  minste  3  afdeelin- 
gen  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  den  voor¬ 
zitter  richten,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten. 

Art.  21.  In  het  huishoudelijk  reglement  worden  de  orde 
der  vergaderingen,  de  wijze  van  stemmen  en  vertegenwoordi¬ 
gen,  zoomede  de  wijze  en  de  tijd  waarbinnen  zij  worden  bij¬ 
eengeroepen  geregeld. 

Art.  22.  Behoudens  de  uitzonderingen  in  artt.  23  en  26 
van  deze  grondregelen  vastgesteld,  wordt  over  voorstellen  op 
zaken  betrekking  hebbende  slechts  met  gewone  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslist. 

Bij  stemming  over  personen  wordt  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt.  Leden  van 
verdienste  worden  slechts  met  ten  minste  twee-derde  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  benoemd. 

Hoofdstuk  VII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  De  grondregelen  kunnen  slechts  gewijzigd  worden 
‘  op  eene  algemeene  ledenvergadering  met  ten  minste  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  stemmen.  De  voorstellen  tot  wijziging 
der  grondregelen  moeten  ten  minste  ld  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering,  waarin  zij  behandeld  worden,  ter  kennis 
van  de  afdeelingen  worden  gebracht. 

Bij  voegingen  en  veranderingen  moeten  binnen  2  maanden 
aan  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  onderworpen.  Zij 
treden  in  werking  op  den  datum  waarop  die  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Art.  24.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin 
deze  grondregelen  niet  voorzien,  worden,  voor  zooverre  zij 
daarvoor  vatbaar  zijn,  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en 
wordt  door  het  algemeen  bestuur  vastgesteld  en  zoo  noodig 
gewijzigd. 
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Op  alle  huishoudelijke  reglementen  der  afdeelingen  is  deze 
bepaling  van  toepassing,  met  dien  verstande  dat  zij  behoeven 
de  goedkeuring  van  liet  dagelijksch  bestuur. 

Art.  25.  In  alle  gevallen,  waarin  noch  de  statuten,  noch 
het  huishoudelijk  regdement  voorzien,  beslist  het  dagelijksch 
bestuur. 

Als  commissie  van  beroep  in  alle  voorkomende  geschillen 
fungeert  eene  commissie,  waarvan  de  samenstelling,  benoe¬ 
ming  en  aftreden  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  dan 
in  eene  bijzonder  tot  dat  doel  bijeengeroepen  algemeene  leden¬ 
vergadering,  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  worden  besloten.  Zijn  op  deze  algemeene  ver¬ 
ga  dering*  minder  dan  een-derde  der  leden  aanwezig,  zoo  is  de 
vergadering’  onbevoegd  tot  het  ontbinden  der  vereeniging.  In 
dit  geval  belegt  het  dagelijksch  bestuur  binnen  6  Aveken 
weder  eene  algemeene  vergadering.  Deze  is  in  ieder  geval  tot 
de  ontbinding  gerechtigd. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering  die  tot  de  ontbinding 
van  de  vereeniging  besluit,  benoemt  eene  commissie  van  liqui¬ 
datie,  die  handelt  overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek.  Zij  besluit  tevens  over  de  bestemming,  welke  zal  gegeven 
wmrden  aan  de  verdere  bezittingen  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  u°.  135. 


N#.  808. 


VEREENIGING :  Het  Artsenhuis,  vereeniging  tot 
bevordering  van  de  stichting  en  instandhouding 
van  een  wetenschappelijk  middelpunt  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Het  Artsenhuis, 
vereeniging'  tot  bevordering  van  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  een  wetenschappelijk  middelpunt  te  Rotterdam. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  op  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  26  Februari  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

I.  het  verschaffen  van  gelegenheid  voor  vergader-  en 
cursuszalen  voor  : 

a.  de  Rotterdamsche  Artsencursussen,  den  Geneeskun¬ 
digen  Kring,  het  Klinisch  Genootschap,  de  vereenigingen 
In  Sociorum  Salutem,  Medicinae  Doctores  en  voor  alle 
andere  vereenigingen,  die  op  eemgerlei  wijze  bevorderlijk 
zijn  aan  de  beroep  sb  elan  gen,  de  wetenschappelijke  ontwik¬ 
keling  en  de  onderlinge  kameraadschappelijke  verhouding 
der  Rotterdamsche  geneeskundigen ; 

b.  alle  andere  vereenigingen  en  genootschappen  te  Rot¬ 
terdam  g'evestigd,  welke  gewijd  zijn  aan  de  beoefening  van 
wetenschap,  toegepaste  wetenschap  en  kunst; 

II.  het  vormen  van  een  middelpunt  van  alle  vereenigin¬ 
gen  en  genootschappen  te  Rotterdam,  welke  beoogen  het 
voortgezet  onderwijs  en  het  geven  of  doen  geven  van  cur¬ 
sussen  in  de  onderscheiden  takken  van  wetenschap  en  kunst. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en  onder¬ 
houden  van  een  daarvoor  geschikt  huis  en  voorts  door  andere 
wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan- 
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meldt  en  instemming  betuigt  met  bet  doel  der  vereeniging, 
zoomede  een  of  meer  der  na  te  melden  bedragen  betaalt,  is 
lid  der  vereeniging. 

De  leden  worden  onderscheiden  in : 

a.  leden-stichters,  die  aan  de  vereeniging  f  1000  of  meer 
hebben  geschonken ; 

b.  leden-begunstigers,  die  aan  de  vereeniging  f  100  tot 
f  1000  hebben  geschonken; 

c.  leden-contribuanten,  die  jaarlijks  eene  bijdrage  be¬ 
talen  van  f  10  of  meer. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  op¬ 
zegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  lidmaatschap  verliezende,  verliest  men  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

De  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering  bij  te 
wonen,  aan  de  debatten  deel  te  nemen  en  stern  uit  te 
brengen. 

De  overige  rechten  der  leden  worden  nader  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  omschreven. 

Art.  5.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  boven¬ 
genoemde  bijdragen,  voorts  uit  giften,  legaten  of  erfstellin¬ 
gen,  benevens  de  renten  van  het  eventueel  belegd  kapitaal. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December;  het  eerste  jaar  van  af  den  datum  der  oprichting 
tot  ultimo  December  1913. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  7  leden,  waarvan  minstens  5  moeten  zijn  ge¬ 
neeskundigen  te  Rotterdam  woonachtig. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  dagelijksch  beheer  van  het  gebouw  wordt  gevoerd 
door  den  voorzitter,  dén  secretaris  en  den  penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 

Het  voert  de  besluiten  der  ledenvergadering  uit. 

Daarenboven  wordt  benoemd  eene  commissie  van  bijstand, 
bestaande  uit  hoogstens  25  leden,  te  kiezen  door  de  leden 
der  vereeniging,  bij  voorkeur  geneeskundigen  te  Rotterdam 
gevestigd. 

Art.  T.  Bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  kan 
worden  geregeld  alles  wat  betreft  de  rechten  der  leden,  het 
houden  van  vergaderingen,  liet  beheer  der  financiën,  de 
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wijze  waarop  en  de  voorwaarden  waaronder  de  lokalen  ter 
beschikking  van  verschillende  vereenigingen  en  genootschap¬ 
pen  zullen  worden  gesteld,  de  wijze  van  aftreding  en  be¬ 
noeming  der  bestuursleden  en  der  commissie  van  bijstand 
en  de  regeling*  der  werkzaamheden  van  de  bestuursleden  en 
van  de  commissie  van  bijstand. 

Art.  8.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  te  K ot¬ 
terdam  en  minstens  8  dagen  te  voren  bijeengeroepen  door 
het  bestuur  bij  advertentie,  te  plaatsen  in  een  door  het  be¬ 
stuur  aan  te  wijzen  dagblad,  te  Rotterdam  verschijnend. 

Minstens  eenmaal  per  jaar  moet  eene  ledenvergadering 
worden  gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  10.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
moet  genomen  worden  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  zal  in  geval  van  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  met  hare  bezittingen  gehandeld  worden  zooals  de 
laatste  ledenvergadering  zal  bepalen. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 
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VEREENIGING  van  Groothandelaren  in  Natuurlijke 
Bronwateren,  te  Amsterdam. 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Vereeniging  van  Groot¬ 
handelaren  in  Natuurlijke  Bronwateren,  stelt  zich  ten  doel 
de  zedelijke  en  stoffelijke  gemeenschappelijke  belangen  der 
leden  en  de  belangen  van  den  groothandel  in  natuurlijke 
bronwateren  en  bronproducten  in  liet  algemeen  te  behartigen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg: 

a.  door,  zoo  mogelijk,  verplichte  uniformprijzen  voor  den 
groothandel  en  den  kleinhandel  vast  te  stellen ; 

b.  door  het  vaststellen  van  prijzen  en  condities  voor  den 
wederverkoop  ; 

c.  door  vergaderingen  te  houden  ter  bespreking  van  de 
belangen  van  het  bedrijf  en  tot  het  nemen  van  besluiten  dien¬ 
aangaande  en  verder  door  alle  wettige  en  geoorloofde  mid¬ 
delen  die  het  doel  der  vereeniging  kunnen  bevorderen ; 

d.  het  voorstaan  derzelfde  belangen  bij  particulieren  en 
bij  de  regeering  van  stad,  provincie  en  land  en  het  desge- 
wenscht  indienen  van  requesten  bij  autoriteiten  en  het  ver¬ 
strekken  van  informatiën  aan  de  leden  ; 

e.  het  als  bemiddelaarster  optreden  bij  geschillen  tusschen 
patroons  en  personeel  en  patroons  onderling. 

Zetel . 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  negen  en  twintig  jaren  en 
elf  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  October  1912. 
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Boekjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December. 

Leden. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men : 

a.  zelfstandig  liet  bedrijf  uitoefenen  van  groothandelaar 
in  natuurlijke  bronwateren; 

b.  meerderjarig  zijn  of  daarmede  gelijkgesteld ; 

c.  het  contract  onderteekenen  dat  de  verhoudingen  regelt 
omtrent  de  verschillende  vakbelangen  tusscken  de  leden 
onderling. 

Leden  kunnen  zijn  personen,  vennootschappen  van  koop¬ 
handel  en  rechtspersonen. 

Art.  6.  Verlies  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats: 

a.  indien  het  lid  ophoudt  groothandelaar  in  natuurlijke 
bronwateren  te  zijn; 

b.  door  opzegging  van  liet  lidmaatschap,  welke  ten  minste 
zes  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  bij  aan- 
geteekend  schrijven  aan  den  secretaris  van  het  bestuur  moet 
ingediend  zijn; 

c.  door  royement,  bij  niet-nakoming  der  verplichtingen, 
tot  welk  royement  in  eene  algemeene  vergadering  moet  be¬ 
sloten  worden  met  eene  meerderheid  van  3/4  van  liet  aantal 
leden  der  vereeniging. 

De  rechten  en  verplichtingen,  voortvloeiende  uit  het  con¬ 
tract  bedoeld  bij  art.  5,  sub  c,  der  statuten,  blijven,  niet¬ 
tegenstaande  het  verlies  van  het  lidmaatschap,  bestaan,  tenzij 
de  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  3/4  van 
liet  aantal  leden  beslist  het  niet-lid  van  de  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  van  het  contract  te  ontslaan. 

Financiën. 

Art.  T.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

eene  contributie,  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen,  voorts  uit  vrijwillige  bijdragen,  erfstel¬ 
lingen,  legaten,  schenkingen,  boeten  en  toevallige  baten. 

Vergaderingen . 

Art.  8.  Jaarlijks,  tusschen  15  October  en  15  November, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd. 
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In  deze  vergadering  worden  behandeld: 

a.  jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  verkiezingen. 

Art.  9.  Voorstellen  voor  deze  vergaderingen  moeten  ten 
minste  14  dagen  te  voren  bij  den  secretaris  van  liet  bestuur 
worden  ingediend. 

Art.  10.  Ten  minste  3  weken  te  voren  moet  aan  de  leden 
schriftelijk  van  deze  vergadering  worden  kennis  gegeven. 

Art.  11.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  kan 
door  den  voorzitter  van  het  bestuur  ten  allen  tijde  en  moet  op 
schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  3  leden  binnen  14  dagen 
belegd  worden  met  schriftelijke  kennisgeving  8  dagen  te 
voren;  indien  de  voorzitter  in  gebreke  blijft  de  vergadering 
te  beleggen,  zullen  de  aanvragers  zelven  de  vergadering 
mogen  beleggen. 

Art.  12.  Voor  het  eerst  zal  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats  hebben  te  ’s  Gravenhage. 

Telken  jare  wordt  bij  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  de  plaats  voor  de  volgende  vastgestekl. 

De  plaats  van  bijeenkomst  voor  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  13.  Ieder  lid  brengt  ter  algemeene  vergadering  eene 
stem  uit;  maken  twee  of  meer  leden  deel  uit  van  dezelfde 
firma,  die  groothandel  drijft  in  natuurlijke  bronwateren, 
dan  brengen  zij  toch  gezamenlijk  slechts  ééne  stem  uit. 

Een  lid  kan  zich  ter  vergadering  door  een  medelid  of  door 
een  niet-lid,  mits  met  uitdrukkelijke  schriftelijke  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur,  doen  vertegenwoordigen  bij  schrifte- 
lijke  volmacht. 

Art.  14.  In  de  algemeene  vergadering  mogen  slechts 
omtrent  de  punten  waarvan  te  voren  door  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  is  kennis  gegeven  besluiten  genomen  worden. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd ;  bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  voor  zooverre  in  deze  statuten  niet  eene 
andere  meerderheid  is  voorgeschreven. 

Art.  16.  De  aanteekeningen  van  het  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  verhandelde  worden  door  den  secretaris  in  een  daar¬ 
toe  bestemd  boek  ingeschreven  en,  na  goedkeuring  op  de  ver- 
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gadering,  door  onderteekening  van  den  voorzitter  en  secre¬ 
taris  bekrachtigd. 

De  aldus  bekrachtigde  aanteekeningen  leveren  den  leden 
volledig  bewijs  op  omtrent  alles  wat  ter  vergadering  is  be¬ 
handeld  en  beslist. 

Besluiten  regelende  de  verhoudingen  tussehen  de  leden 
onderling,  betrekking  hebbende  op  den  tak  van  handel  door 
hen  uitgeoefend,  moeten  genomen  worden  met  algemeene 
stemmen  der  in  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Deze  besluiten  worden  in  dezelfde  vergadering,  waarin 
dezelve  genomen  zijn,  opgeteekend  in  een  afzonderlijk  daar¬ 
toe  bestemd  boek,  en  als  opgenomen  beschouwd  in  het  con¬ 
tract  bedoeld  bij  art.  5,  sub  c ,  der  statuten;  zij  worden  in 
dezelfde  vergadering  onderteekend  door  alle  aanwezige  leden, 
terwijl  de  niet  aanwezige  leden  verplicht  zijn  deze  besluiten 
zoo  spoedig  mogelijk  daarna  te  onderteekenen. 

Ingeval  een  lid,  dat  op  de  ledenvergadering  niet  tegen¬ 
woordig  was,  de  onderteekening  weigert,  zal  hij  per  deur¬ 
waardersexploot  door  het  bestuur  tot  het  nakomen  zijner  ver¬ 
plichting  tot  onderteekening  gesommeerd  worden;  ingeval  de 
gesommeerde  daarna  nog  weigerachtig  blijft,  zal  14  dagen  na 
de  dagteekening  van  het  exploot  zijne  handteekening  geacht 
worden  onder  het  besluit  gesteld  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  leden,  door 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  te  benoemen  ;  in  af¬ 
wijking  hiervan  zijn  voor  de  eerste  maal  benoemd  de  heeren: 
H.  A.  Bakels,  te  Santpoort,  A.  O.  M.  Wilkens,  te  Baarn,  en 
S.  A.  Levisson,  te  ’s  Gravenhage. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  penningmeester 
en  secretaris. 

Telken  jare  treedt,  volgens  een  bij  het  lot  vast  te  stellen 
rooster,  een  der  leden  af,  die  terstond  herkiesbaar  is. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  wordt  binnen  twee  maanden 
overgegaan  tot  aanvulling.  De  nieuwgekozene  treedt  af  op 
liet  tijdstip  dat  hij  in  wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest  af¬ 
treden. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  aks  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  uitvoering  der 
besluiten  van  de  algemeene  vergadering. 

Ontbinding. 

ontbinding  der  vereeniging  of  wijziging 
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liarer  statuten  kan  slechts  worden  overgegaan  in  eene  daartoe 
bepaaldelijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  bij  eene 
meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  leden  der  vereeniging. 

Indien  bij  deze  vergadering  niet  genoegzaam  leden  aan¬ 
wezig  zijn,  zal  eene  tweede  vergadering  met  hetzelfde  doel 
bijeengeroepen  worden,  waarbij  met  eene  meerderheid  van 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  beslist. 

Tot  wijziging  van  art.  16,  3de  en  4de  lid,  kan  slechts  be¬ 
sloten  worden  met  algemeene  stemmen  in  eene  wettelijk  bij¬ 
eengeroepen  algemeene  vergadering  uitgebracht. 

In  de  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  wordt  besloten, 
zal  aan  een  eventueel  batig  saldo  eene  bestemming'  worden 
gegeven,  met  inachtneming  van  de  daaromtrent  bestaande 
wettelijke  bepalingen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

II.  C.  Dresselhuys. 


V 


Bij  voegsel  tot  de  V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N°.  810. 


VEREEN IGING:  Roomscli  Katholieke  Schoolvereeni- 
ging  Onze  Mijnstreek,  te  Heerlen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Roomscli  Katho¬ 
lieke  Schoolvereeniging  Onze  Mijnstreek;  zij  staat  onder  het 
oppertoezicht  van  den  bisschop  van  Roermond  ën  is  gevestigd 
te  Heerlen. 

Tweede  hoofdstuk. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging*  heeft  ten  doel:  de  stichting  en 
instandhouding  te  bevorderen  van  Roomsch-Katholieke  lagere 
scholen  in  het  bisdom  Roermond,  met  name  in  de  mijnstreek, 
en  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  1  Maart  1913. 

Derde  hoofdstuk. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  belanghebbenden  op  te  wekken  tot  stichting  en  instand¬ 
houding  van  Katholieke  lagere  scholen ; 

b.  het  verstrekken  van  de  noodige  voorlichting  en  hulp; 

c.  het  in  liet  leven  roepen  van  parochiale  comité’s; 

cl .  alle  andere  wettige  middelen,  die  het  doel  kunnen  be¬ 
vorderen. 

Art.  4.  De  fondsen  benoodigd  voor  het  in  art.  2  omschre¬ 
ven  doel  worden  verkregen: 
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a.  door  vrijwillige  giften,  schenkingen,  erflatingen,  enz. ; 

b.  door  eene  geldleening  van  stichting; 

c.  door  eene  geldleening  van  deelneming ; 

d.  door  jaarlijksche  of  maandelijksche  bijdragen; 

e.  door  de  opbrengst  van  te  houden  collecten; 

ƒ.  uit  alle  zoodanige  bezittingen  als  door  belegging,  aan¬ 
koop  of  andere  wettige  wijzen  mochten  worden  verkregen. 

Art.  5.  De  actiën  der  geldleening  van  stichting  bedoeld  in 
art.  4,  b ,  zijn  van  f  500  ieder,  te  storten  onmiddellijk  bij  de 
afgifte  van  den  schuldbrief. 

Iedere  actie  moet  geteekend  zijn  door  den  voorzitter,  den 
secretaris  en  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur.  Deze 
actiën  worden  uitgegeven  op  naam ;  de  overdracht  daarvan 
kan  alleen  geschieden  met  toestemming  van  het  hoofdbestuur 
der  vereeniging.  Zij  geven  geen  recht  op  interesten  of  even- 
tueele  baten,  en  zijn  door  den  houder  eerst  eischbaar  na  ver¬ 
loop  van  29  jaren  en  11  maanden,  mits  6  maanden  te  voren 
schriftelijk  opgezegd,  of  bij  eventueele  ontbinding  der  veree¬ 
niging. 

Art.  6.  De  actiën  der  geldleening  van  deelneming  bedoeld 
in  art.  4,  c,  zijn  van  f  100  ieder,  dadelijk  bij  deelneming  te 
storten.  Zij  moeten  geteekend  zijn  door  den  voorzitter,  den 
secretaris  en  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur  en 
kunnen  op  naam  uitgegeven  worden.  Deze  actiën  zijn  eisch¬ 
baar  ter  keuze  van  den  deelnemer  na  10,  20  of  29  jaren,  te 
vermelden  op  den  schuldbrief.  Zij  geven  recht  op  3  percent 
interest  ’s  ja  ars,  betaalbaar  op  den  in  den  schuldbrief  te  ver¬ 
melden  vervaldag.  Zij  geven  geen  recht  op  eventueele  baten. 
Het  hoofdbestuur  regelt  het  bedrag  der  bij  dit  en  bij  het  voor¬ 
gaande  artikel  bedoelde  geldleeningen,  benevens  de  wijzen  en 
tijden  van  uitgifte  der  schuldbrieven . 

V  i  e  r  de  h  o  of  d  s  tuk. 

Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  leden ; 

2°.  begunstigers. 

De  leden  worden  onderscheiden  in: 

a.  beschermheeren( -vrouwen)  ; 

b.  eereleden ; 

c.  gewone  leden. 

Art.  8.  a.  Beschermheeren (-vrouwen )  zullen  zijn  zij  die 
door  eene  gift  of  schenking  van  minstens  f  500  in  eens  tot  het 
doel  der  vereeniging  medewerken. 
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b.  Eereleden  zullen  zijn,  behalve  de  aandeelhouders  der 
geldleening  van  stichting,  bedoeld  in  art.  5,  zij  die  door  eene 
gift  of  schenking  van  minstens  f  150  tot  het  doel  der  vereeni- 
ging  medewerken. 

c.  Gewone  leden  zullen  zijn,  behalve  degenen  die  minstens 
f  500  voor  ten  minste  10  jaar  ter  beschikking  der  vereeniging 
stellen  tegen  3  percent  ’s  jaars,  zij  die  door  eene  gift  of  schen¬ 
king  van  minstens  f  100  tot  het  doel  der  vereeniging  mede¬ 
werken,  zij  die  zich  verbinden  tot  wederopzeggvens  toe  f  10 
per  jaar  bij  te  dragen. 

d.  Begunstigers  der  vereeniging  zullen  zijn,  behalve  de 
houders  van  aandeelen  van  deelneming  als  bedoeld  in  art.  6, 
zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50  tot  weder- 
opzeggens  toe.  of  door  eene  bijdrage  van  f  25  in  ééns  of  door 
eene  maandelijksche  bijdrage  van  minstens  20  cent,  of  door 
bil  minstens  15  personen  maandelijks  20  centen  in  te  zamelen, 
tot  de  bevordering  van  de  belangen  der  vereeniging  mede¬ 
werken  . 

Art.  9.  Het  hoofdbestuur  heeft  te  allen  tijde  liet  recht: 

o.  het  lidmaatschap  te  doen  ophouden; 

b.  begunstigers  te  weigeren. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  bijdragen  zijn  verschuldigd  over 
het  met  1  Januari  ingetreden  jaar,  zoo  zij  vóór  dat  tijdstip 
niet  zijn  opgezegd.  Zij  worden  ingevorderd  binnen  de  eerste 
helft  van  het  jaar. 

Art.  11.  Yoor  de  levende  en  overleden  leden  en  begunsti¬ 
gers  der  vereeniging  zal  jaarlijks  eene  heilige  mis  opgedragen 
worden  op  den  dag  der  jaarvergadering. 

Vij  f  d e  h oo f  d st u k . 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen,  onder 
bet  eerevoorzitterschap  van  rechtswege  van  den  bisschop  van 
Roermond,  aan  een  hoofdbestuur,  bestaande  uit  ten  minste  5 
personen,  waarvan  4  zooveel  mogelijk  leeken,  te  kiezen  bij 
voorkeur  uit  de  leden  der  vereeniging,  en  één  door  den  bis¬ 
schop  van  Roermond  aan  te  wijzen  geestelijke. 

De  wijze  van  verkiezing,  de  bevoegdheden  en  werkzaamhe¬ 
den  van  het  hoofdbestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  13.  Voorzitter  en  secretaris  van  het  hoofdbestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Zesde  hoofdstuk. 

Y  erga  deringen . 

Art.  14.  Jaarlijks,  zooveel  mogelijk  tussclien  15  Augustus 
en  15  October,  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd,  ter 
plaatse  door  het  hoofdbestuur  te  bepalen.  Slechts  de  leden  der 
vereeniging  en  de  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  daarin 
stemrecht. 

Art.  15.  De  heschermheeren( -vrouwen)  hebben  ieder  2r 
de  overige  leden  slechts  1  stem.  Geene  stemmen  zijn  geldig, 
dan  die  persoonlijk  worden  uitgebracht. 

Art.  16.  De  begunstigers,  de  plaatselijke  commissiën,  de 
houders  van  aandeelen  der  geldleening  van  deelneming  en 
andere  personen  ter  keuze  van  het  hoofdbestuur,  kunnen  tot 
het  bij  wonen  der  vergaderingen  uitgenoodigd  worden.  In  de 
in  art.  14  bedoelde  vergadering  zal  het  hoofdbestuur  aan  de 
ter  vergadering  opgekomen  stemgerechtigde  leden  der  veree¬ 
niging  rekening  en  verantwoording  doen  van  zijn  beheer  over 
het  afgeloopen  dienstjaar,  en  de  begrooting  voor  het  volgend 
dienstjaar  aanbieden  en  verder  verslag  geven  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging. 

Zevende  hoofdstuk. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  minstens  14  dagen 
te  voren  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  bij  besluit 
van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  dezer  vereeniging  zal 
de  vereffening  plaats  hebben  door  het  hoofdbestuur,  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1698  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  De 
eventueele  baten  zullen  aan  het  bisdom  van  Roermond  ver¬ 
vallen,  en  volgens  goedvinden  van  den  bisschop  ter  bevorde¬ 
ring  van  het  Roomsch -Katholiek  lager  onderwijs,  bij  voor¬ 
keur  in  de  mijnstreek,  besteed  worden.  - 

Achtste  hoofdstuk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Geene  veranderingen  of  bijvoegingen  dezer  sta¬ 
tuten  zullen  gemaakt  kunnen  worden  dan  in  eene  algemeene 
vergadering,  en  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
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stemmen,  onder  voorbehoud  van  goedkeuring  van  den  bis- 
schop  van  Roermond  en  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
voor  zoover  deze  alsdan  nog  mocht  noodig  zijn. 

Art.  20.  In  geval  van  twijfel  over  de  beteekenis  der  in 
deze  statuten  gemaakte  bepalingen,  zal  daarover  door  het 
hoofdbestuur  worden  beslist,  behoudens  goedkeuring  van  den 
bisschop  van  Roermond. 

Art.  21.  Bij  het  openstaan  van  den  bisschoppelijken  zetel 
gaan  de  in  dit  reglement  beschreven  macht  en  bevoegdheid 
van  den  bisschop  rechtens  over  op  den  tijdelijken  beheerder 
van  het  bisdom. 


(Volgen  de  onderteeltenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.> 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


5 


Bijvoegsel  tot  de  A ■’ ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N#.  811. 


VEREENIGING: 


Balclub  Amstels  Vriendenkring, 


te  Amsterdam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging:  Bal- 
club  Amstels  Vriendenkring,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  onderlinge 
vriendschap  liarer  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  liet  houden  van  wekelijksche  gezellige  bijeenkomsten; 

b.  het  organiseeren  van  openbare  feestelijke  bijeen¬ 
komsten  ; 

c.  het  organiseeren  van  wel  da  digheidsuit voeringen  ; 

d.  het  maken  van  gemeenschappelijke  uitstapjes: 

e.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  zijn. 

Lidmaat-  en  donateurschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  Ie  de  n  van  verdienste; 

c*.  eereleden ; 

d.  donateurs  en  donatrices.' 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  moeten  den  leef¬ 
tijd  van  18  ja  ar  bereikt  hebben  en  van  onbesproken  gedrag 
zijn.  Zij  kunnen  zich  opgeven  bij  liet  bestuur  of  bij  een  der 
leden.  Diamantbewerkers  moeten  bovendien  hun  diploma  der 
A.  N.  D.  B.  (Algemeene  Nederlandsche  Diamantbewerkers 
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Bond)  vertoonen.  Zij  worden  op  eene  candidatenlijst  geplaatst, 
welke  lijst  zichtbaar  in  liet  vereenigingslokaal  moet  worden 
opgehangen.  Deze  oandidaatstelling  duurt  14  dagen,  te 
rekenen  van  den  dag  van  aanmelding.  De  candidaat  wordt 
geacht  als  lid  te  zijn  aangenomen,  wanneer  niet  binnen  den 
genoemden  termijn  de  meerderheid  der  leden  zich  tegen 
toelating  heeft  verklaard.  Zoowel  van  toelating  als  van 
weigering  wordt  den  betrokkene  onmiddellijk  kennis  gegeven. 

Bij  aanmelding  betaalt  de  candidaat  25  ets.  entrée-geld, 
die  hem  (haar)  bij  niet-toelating  worden  terugbetaald.  Bij 
weigering  heeft  de  betrokkene  het  recht  te  eischen,  dat  over 
zijne  (hare)  toelating  opnieuw  en  wel  door  eene  algemeene 
vergadering  wordt  beslist. 

Het  huishoudelijk  reglement  geeft  nadere  regels. 

Art.  6.  Zij  die  zich  op  de  eene  of  andere  manier  bijzonder 
verdienstelijk  voor  de  vereeniging  maken,  kunnen  tot  lid 
van  verdienste  en  in  buitengewone  gevallen  tot  ©erelid  worden 
benoemd.  Eene  dusdanige  benoeming  geschiedt  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  minstens  tien  leden,  met  de  volstrekte 
meerderheid  der  op  eene  algemeene  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 

Aan  leden  van  verdienste  wordt  diploma  en  insigne  in 
zilver,  aan  ©ereleden  diploma  en  insigne  in  goud  aangeboden. 

Art.  T.  Als  donateur  of  donatrice  moet  worden  beschouwd 
hij  of  zij  die  per  jaar  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  aan 
de  vereeniging  schenkt. 

Voor  toelating  van  hen  gelden  dezelfde  bepalingen  als  voor 
leden  (uitgezonderd  het  betalen  van  entrée-gelden) .  Donateurs 
en  donatrices  hebben  recht  alle  openbare  bijeenkomsten  der 
vereeniging  met  één  introducé  bij  te  wonen. 

Art  8.  Het  lidmaat-  en  donateurschap  eindigt  door: 

(i.  overlijden; 

().  bedanken; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  bij  den 
secretaris  der  vereeniging. 

Het  royement  geschiedt  door  het  bestuur  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  vergadering.  Het  huishoudelijk  reglement 
geeft  hieromtrent  nadere  regelen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

<t.  eontributiën  der  leden; 

h.  bijdragen  van  donateurs; 
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c.  entrée-gelden ; 

(l.  rente; 

c.  bijzondere  haten. 

Art.  10.  Al  hetgeen  de  penningmeester  meer  onder  zich 
heeft  dan  f  25,  móet  ten  name  der  vereeniging  worden  belegd 
in  inschrijvingen  op  de  Rijkspostspaarbank.  Deze  gelden 
kunnen  niet  anders  worden  gelost  dan  tegen  een  bewijs  van 
afgifte,  geteekend  door  liet  dagelijkseh  bestuur. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  die  uit  en 
door  de  leden  der  vereen! ging  worden  gekozen,  voor  den  tijd 
van  een  ia  ar. 

o 

Hunne  functies  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment. 

Het  eene  half  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  half  jaar 
de  kleinste  helft  af  volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  ech¬ 
ter  terstond  herkiesbaar. 

In  tussehentijdscbe  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen 
treden  af  op  het  tijdstip,  waarop  hun  voorganger  had  moeten 
aftreden. 

Het  bestuur  behartigt  de  belangen  der  vereeniging,  ter¬ 
wijl  het  dagelijkseh  bestuur,  gevormd  door  voorzitter,  secre- 
„  taris  en  penningmeester,  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigt  en  alle  de  vereeniging  bindende  stukken 
teekent. 

De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  hunne  functies  worden  ontzet  wegens  handelin¬ 
gen  strijdig  met  de  statuten,  reglement  of  belangen  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  geeft  dienaangaande  nadere 
regelen. 


A  lgem  een  e  verga  d  er  in  g . 

Art.  12.  Het  bestuur  schrijft  de  algemeene  kwartaalsver- 
gadering  uit.  Overigens  schrijft  het  bestuur,  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  acht.  alsmede  indien  tien  leden  schriftelijk 
hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  uit.  Heeft  het  bestuur  binnen  ld  dagen  aan  deze 
uitnoodiging  geen  gevolg  gegeven,  dan  zijn  de  verzoekers 
bevoegd  zelf  tot  hijeenroeping  over  te  gaan  onder  'aanhaling 
van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  vergadering  kiest  haar  eigen  voorzitter. 
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Art.  13.  Op  de  kwartaalsvergadering  worden  de  verslagen 
van  den  secretaris  en  van  den  penningmeester  behandeld  en 
verder  die  voorstellen,  welke  door  de  leden  en  het  bestuur  zijn 
ingediend. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  door  de  vergadering  ge- 
wensclite  inlichtingen  te  verschaffen. 

Op  de  kwartaalsvergaderingen  in  Januari  en  Juli  heeft  de 
bes  t  u  u  r  s  v  e r  k  iez  i  n  g  plaats. 

Art.  14.  Alle  door  de  algemeene  vergadering  genomen 
besluiten  zijn  direct  geldig,  tenzij  een-derde  der  aanwezige 
leden  het.  verlangen  te  kennen  geeft,  dat  het  genomen  besluit 
aan  een  referendum  wordt  onderworpen. 

Commissie  van  controle. 

Art.  15.  Op  de  kwartaalsvergadering  wordt  uit  en  door 
de  leden  eene  commissie  van  3  personen  gekozen,  belast  met 
het  controleeren  van  de  boeken  van  den  penningmeester.  Bij 
het  einde  van  ieder  kwartaal  brengt  deze  commissie  verslag 
uit  van  hare  bevindingen.  Indien  deze  commissie  de  boeken 
van  den  penningmeester  niet  akkoord  bevindt,  heeft  zij  het 
recht  een  gemotiveerd  voorstel  tot  schorsing  van  den  pen¬ 
ningmeester  bij  het  bestuur  in  te  dienen,  waarover  eene  ge¬ 
meenschappelijke  vergadering'  tusschen  commissie  en  bestuur 
bij  gewone  stemming  beslist.  Besluit  deze  vergadering  tot 
schorsing,  dan  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  verga¬ 
dering  over  ontzetting  van  den  penningmeester  beslist. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  1T.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten,  wordt  samengesteld  op  de  alge¬ 
meene  kwartaalsvergadering  in  Januari  of  in  Juli. 

Art.  IS.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring  waarop  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver¬ 
gadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amen¬ 
dementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verande¬ 
ring  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
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opgekomen  leden  voor  eene  verandering  lieeft  verklaard  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het 
desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze 
tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid 
der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  ver¬ 
langd,  is  verkregen. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  elf  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  22  Juni  1909. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan,  voor  den 
in  art.  19  genoemden  tijd,  niet  worden  besloten,  zoolang  nog 
\  ier  leden  instandhouding  der  vereeniging  wenschen. 

Aan  de  bezittingen  die  met  inachtneming  van  artikel  1702 
Burgerlijk  Wetboek  overblijven,  wordt  door  de  vergadering 
welke  tot  ontbinding  besluit  eene  bestemming  gegeven,  zoo¬ 
veel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  veree¬ 
niging. 

Art.  21.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur,  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid  aan 
de  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Ö 


Bij  voegsel  tot  rle  Nederlands che  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1918,  n°.  135. 
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VEREENIGING:  Gymnastiekvereniging  „D(oor)  O(efening) 
O(ntwikkeling)”,  te  Borne,  provincie  Overijssel. 

Art.  I.  De  Gymnastiekvereniging  „D(oor)  O(efening)  Ontwik¬ 
keling)”,  gevestigd  te  Borne  (Overijssel),  opgericht  29  Juni  1910, 
heeft  ten  doel  de  beoefening  der  gymnastiek  te  bevorderen. 

Art.  II.  De  vereniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  oefeningsbijeenkomsten ; 

b.  het  vormen  en  in  stand  houden  van  adspirantenafdeelingen  ; 

c.  het  geven  van  en  deelnemen  aan  uitvoeringen  ; 

d.  en  alle  verdere  wettige  doeltreffende  maatregelen. 

Art.  III.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  IV.  Werkende  leden  zijn  zij  diefde  gymnastiek  beoefe¬ 
nen.  Om  werkend  lid  te  worden  moet  men  voorgesteld  zijn 
door  een  der  leden.  Vervolgens  wordt  e^rreene  stemming  gehou¬ 
den,  waarbij  de  leden  der  vereniging  met  gesloten  en  onge- 
teekende  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
over  de  aanneming  beslissen. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  der  vereniging  wordt  verloren : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging  aan  den  secretaris; 

c.  door  royement  wegens  wanbetaling  of  wegens  gepleegde 
handelingen  strijdig  met  de  belangen  der  vereniging. 

Royementen  worden  uitgesproken  doof  het  bestuur. 

Leden,  die  ophouden  lid  der  vereniging  te  zijn,  hebben  gee- 
nerlei  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereniging. 

Art.  VI.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereniging 
of  de  gymnastiek  in  'het  algemeen  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 
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Voorstellen  tot  het  benoemen  van  eereleden  moeten  door  het 
bestuur  of  door  minstens  10  werkende  leden  worden  gedaan 
en  op  eene  algemeene  vergadering  wordt  daartoe  besloten.  Zij 
behoeven  minstens  7/8  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  VIL  Donateurs  zijn  zij  die  het  streven  der  vereeniging 
•met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  7  leden,  te  weten:  voorzitter,  lste-secretaris, 
2de-secretaris,  lste-penningmeester,  2de-penningmeester,  2  com¬ 
missarissen.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  omschreven. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  statuten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  IX.  De  algemeene  vergadering  kiest  jaarlijks  uit  haar 
midden  eene  commissie  van  2  leden  en  2  plaatsvervangende 
leden,  welke  het  beheer  van  den  penningmeester  controleeren- 

Art.  X.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  plaats 
hebben,  waarop  verslag  wordt  uitgebracht: 

o.  door  den  secretaris; 

b.  door  den  penningmeester; 

c.  door  de  technische  commissie; 

d.  door  de  commissie  bedoeld  bij  art.  IX. 

Art.  XI.  Op  aanvrage  van  minstens  1/3  van  het  aantal  leden 
is  het  bestuur  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  verga¬ 
dering  te  beleggen. 

Art.  XII.  De  wijze  van  stemming, ,  de  regeling  en  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vergaderingen  en  het  bestuur  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  XIII.  Met  de  technische  leiding  is  belast  de  directeur, 
welke  hierin  bijgestaan  wordt  door  een  aantal  voorturners,  welke 
uit  de  werkende  leden  worden  gekozen.-  Zij  vormen  te  zamen 
de  technische  commissie.  Het  salaris  van  den  directeur  wordt 
jaarlijks  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  XIV.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  XV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  af  29  Juni  1910. 

Art.  XVI.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  XV 
bedoeld  tijdperk  zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging. 
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De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo  lang  1/3  harer 
leden  instandhouding  wenscht. 

Art.  XVII.  Alle  besluiten  en  benoemingen  (behalve  benoeming 
van  eereleden,  zie  art.  VI),  geschieden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  XVIII.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  hebben  op  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 
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VEREENIGING:  Zangvereeniging  „Apollo”,  te  Ingen, 
gemeente  Lienden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Zangvereeniging  „Apollo”  is  gevestigd  te  Ingen, 
gemeente  Lienden,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jaren 
en  9  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
November  1912.  Zij  heeft  ten  doel  om  onder  vriendschappelijk 
samenzijn  de  zangkunst  te  beoefenen.  Zij  tracht  haar  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  het  houden  van 
repetitiën  en  het  geven  van  “uitvoeringen. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  In  het  zanglokaal  mag  niet  gerookt  worden. 

Art.  4.  Van  dit  reglement  zal  tegen  betaling  van  10  cent 
een  exemplaar  worden  uitgereikt  aan  alle  leden.  Zijn  er  meer 
leden  uit  één  gezin,  dan  is  1  exemplaar  voldoende. 

Art.  5.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  wanneer 
minstens  6  leden  zich  daartegen  verklaren. 

Art.  6.  Wanneer  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  komen  de 
alsdan  aanwezige  baten  ten  behoeve  van  de  diaconie  te  Ingen. 

Het  partituurboek  komt  aan  hem,  .die  het  laatst  de  functie 
van  directeur  heeft  bekleed. 

Art.  7.  Wanneer  wijzigingen  in  dit  reglement  worden  noodig 
geacht,  zal  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  uitschrijven. 

Geen  wijzigingen  kunnen  worden  aangebracht,  wanneer  niet 
minstens  2/3  van  het  aantal  aanwezige  leden  er  vóór  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  8.  In  gevallen,  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 
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Van  de  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  donateurs. 

Art.  10.  Lid  kan  ieder  worden,  die  den  leeftijd  van  16  jaar 
heeft  bereikt  en  blijken  geeft  van  eene  zuivere  stem. 

De  leden  moeten  woonachtig  zijn  te  Ingen  of  te  Ommeren. 
Hij  of  zij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  daarvan  kennis 
geven  aan  den  secretaris.  Zoo  mogelijk  op  den  eerst  volgenden 
zangavond  wordt  de  persoon  die  zich  heeft  opgegeven,  gebal¬ 
loteerd,  waartoe  de  secretaris  alle  leden  schriftelijk  moet  oproe¬ 
pen.  Om  tot  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men  minstens  3/3 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

De  uitslag  der  stemming  wordt  op  de  vergadering  direct 
bekend  gemaakt  en  moet  uiterlijk  den  volgenden  dag  schriftelijk 
aan  den  betrokken  persoon  worden  medegedeeld. 

Gedeballoteerd  zijnde,  kan  men  zich  gedurende  één  jaar  niet 
meer  laten  voorhangen.  Tweemaal  ’s  jaars  kunnen  nieuwe  leden 
worden  toegelaten,  nl.  1  Januari  en  1  Juli. 

Art.  11.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap: 

1°.  wanneer  men  zijn  verlangen  daartoe  aan  het  bestuur  te 
kennen  geeft.  In  dit  geval  is  men  de  contributie  over  de  loopende 
maand  nog  verschuldigd  ; 

2°.  door  vervallenverklaring,  welke  zal  plaats  hebben  in  de 
volgende  gevallen: 

a.  wanneer  een  lid,  na  herhaalde  waarschuwing  van  den 
penningmeester  gedurende  eene  maand  in  gebreke  blijft  zijn 
contributie  te  voldoen ; 

b.  wanneer  een  lid  4  achtereenvolgende  malen,  zonder  — 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  —  geldige  redenen,  de  weke- 
lijksche  bijeenkomsten  verzuimt; 

c.  op  verzoek  van  den  directeur,  wanneer  een  lid  zich  in  of 
buiten  de  samenkomsten  misdraagt. 

In  het  laatste  geval  zal  een  voorstel  tot  ontzetting  aan  het 
bestuur  worden  gedaan,  hetwelk  wordt  geacht  te  zijn  aange¬ 
nomen,  wanneer  minstens  de  helft  der  bestuursleden  vóór 
stemmen. 

Art.  12.  Donateurs  zijn  zij  die  ten  behoeve  van  de  vereeni¬ 
ging  minstens  f  1,50  per  jaar  betalen.  Zij  hebben  den  laatsten 
zangavond  van  iedere  maand  het  recht  van  vrijen  toegang  tot 
de  bijeenkomst.  Zij  mogen  gratis  de  uitvoeringen  bijwonen. 

Art.  13.  Alleen  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben 
bereikt,  kunnen  of  de  zangavonden  geïntroduceerd  worden,  en 
wel  met  dien  verstande,  dat  vreemdelingen  te  allen  tijde,  en 
inwoners  van  Ingen  hoogstens  8  maal  ’s  jaars  kunnen  worden 
toegelaten. 
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De  introducent  is  verplicht  hiervan  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris. 

Art.  14.  Een  lid,  dat  na  klokslag  de  presentielijst  niet  heeft 
geteekend,  verbeurt  eene  boete  van  5  cent;  bij  afwezigheid 
zonder  kennisgeving  15  cent;  met  kennisgeving  10  cent.  Vrij¬ 
stelling  van  boete  kan  verleend  worden  bij  kennisgeving  met 
opgave  van  gegronde  redenen.  De  gegrondheid  wordt  overgelaten 
aan  .de  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Wanneer  een  lid  bij  eene  uitvoering  zonder  geldige  redenen 
wegblijft,  verbeurt  hij  eene  boete  van  f  2,50. 

Van  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  personen: 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen  van  orde. 

De  bestuursleden  worden  door  de  leden  uit  hun  midden 
benoemd,  uitgenomen  de  voorzitter  die  door  de  leden  gekozen 
wordt  uit  personen  buiten  de  vereeniging. 

Art.  16.  De  bestuursleden  worden  gekozen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Wanneer  na  de  eerste  vrije  stem¬ 
ming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen,  zal 
herstemming  plaats  hebben  tusschen  2  leden,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  17.  De  bestuursleden  treden  volgens  te  maken  rooster 
om  de  3  jaar  af.  Deze  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Wanneer  één  der  bestuursleden  tusschentijds  aftreedt  of 
ontzet  wordt,  zal  zoo  spoedig  mogelijk  in  de  ontstane  vacature 
worden  voorzien. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  een  bestuurslid  wordt  diens 
functie  waargenomen  door  een  der  andere  leden  van  het  bestuur, 
daartoe  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  20.  De  wekelijksche  bijeenkomsten  en  de  uitvoeringen 
zullen  worden  geleid  door  den  directeur,  door  de  leden  te 
benoemen. 

Deze  heeft  het  recht: 

1°.  leden  die  zich  tijdens  de  bijeenkomst  onordelijk  gedragen, 
uit  het  lokaal,  waar  de  bijeenkomst  plaats  heeft,  te  verwijderen 
of  te  doen  verwijderen; 

2°.  een  voorstel  tot  ontzetting  te  doen,  ingevolge  art.  11,  n°.  2c ; 

3°.  met  het  bestuur  de  muziekstukken  te  kiezen ; 
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4°.  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen,  waarin  hij  eene 
advrseerende  stem  heeft. 

Art.  21.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  in  de  algemeene 
vergadering  rekening  en  verantwoording  worden  gedaan.  De 
penningmeester  zal  dan  rekening  en  verantwoording  afleggen 
van  zijn  beheer,  welke  rekening  en  verantwoording  zullen 
worden  onderzocht  en  eventueel  goedgekeurd  door  eene  com¬ 
missie  van  3  leden,  door  den  voorzitter  te  benoemen. 

Ten  blijke  van  hunne  goedkeuring  zullen  de  commissieleden 
de  rekening  en  verantwoording  moeten  onderteekenen. 

De  secretaris  geeft  minstens  één  week  te  voren  schriftelijk 
kennis  van  plaats,  dag  en  uur,  waarop  deze  vergadering  zal 
gehouden  worden. 

Art.  22.  Op  de  jaarvergadering  zal  'de  contributie  over  het 
ingetreden  jaar  worden  vastgesteld. 

Art.  23.  Leden,  die  eenig  voorstel  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  willen  doen  behandelen,  zullen  daarvan  tijdig  schriftelijk 
mededeeling  moeten  doen  aan  den  secretaris,  die  het  op  de 
convocatiebiljetten  moet  vermelden. 

Geen  besluiten  kunnen  worden  genomen  omtrent  onderwer¬ 
pen,  die  niet  op  het  oproepingsbiljet  zijn  vermeld. 

Art.  24.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 

Staken  de  stemmen,  dan- wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Art.  25.  Eene  algemeene  vergadering  kan  belegd  Worden  op 
verzoek  van  minstens  één -derde  deel  van  het  aantal  leden. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  26.  Elk  lid  betaalt  aan  inleggeld  50  cent.  Oud-leden,  die 
opnieuw  lid  worden,  betalen  weer  het  inleggeld,  tenzij  zij  door 
buitengewone  omstandigheden  genoodzaakt  waren  hun  lidmaat¬ 
schap  op  te  zeggen. 

Art.  27.  De  contributie  bedraagt  10  cent  per  week  voor  elk 
lid.  Voor  meerdere  leden  uit  één  gezin  5  cent  per  lid. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N°.  814. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel,  te  Stolwijk. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  de  scholen  met  den  Bijbel  te  Stolwijk. 

De  middelen,  door  wrelke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  o.  a.  gevonden  uit  contributiën,  collecten, 
giften  en  schoolgelden. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  onveranderlijk  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God,  zooals  die  in  de  drie  Formulieren 
van  Eenigheid  nader  is  omschreven. 

Art.  2.  Allen,  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art.  1, 
en  bovendien  eene  bijdrage  van  minstens  f  0,25  per  jaar  als 
contributie  storten,  zijn  lid  der  vereeniging,  wanneer  zij  daartoe 
aan  een  der  leden  van  het  bestuur  hun  wensch  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen,  die  bovengenoemde  bijdrage  storten, 
houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij  het  eindigen 
van  den  termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  ledenvergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen,  van  zijn  lidmaatschap  worden 
vervallen  verklaard. 

Art.  8.  Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Bij  de  stemming  voor  een  hoofdonderwijzer  zijn  echter  2/3 
der  stemmen  vereischt. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  de 
eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  elke  vacature)  her- 
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stemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  laatste  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  erlangden;  of  tusschen  die  per¬ 
sonen  welke  een  gelijk  aantal  van  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  voor  8  jaar  worden  gekozen. 

Het  eerste  jaar  treden  er  2  ,  het  tweede  jaar  ook  2  en  het 
derde  jaar  1  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  school¬ 
gelden,  enz.,  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni¬ 
ging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

In  de  vervulling  van  de  in  alinea  1  omschreven  taak  kan 
het  bestuur  worden  bijgestaan  door  eene  commissie  van  8  leden, 
waarvan  telken  jare  in  de  maand  September  1  lid  volgens 
rooster  aftreedt  en  niet  terstond  herkiesbaar  is.  Hunne  werk¬ 
zaamheden  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Deze  commissieleden  worden  gekozen  uit  de  ouders  of  voogden 
der  op  schoot  geplaatste  leerlingen,  nadat  zij  daartoe  door 
het  bestuur  in  de  maand  September  van  elk  jaar  worden 
bijeengeroepen. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur ,  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  voor  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  ~/3 
der  stemmen  van  de  aanwezig  zijnde  leden  en  onder  voorbe¬ 
houd  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  9.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Stolwijk,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  29  Augustus- 1911. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  X ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N#.  815. 


VEREENIGING:  Bond  van  Patroons  in  de  Bouw-  en 
aanverwante  vakken  te  Utreclit  en  Omgeving,  te 
-  -Utrecht. 


Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Bond  van  Patroons 
in  de  Bouw-  en  aanverwante  vakken  te  Utrecht  en  Omge¬ 
ving,  is  gevestigd  te  Utrecht. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  bevorderen  van  samenwerking  der  leden,  ten 
einde  door  wettige  middelen  alles  aan  te  wenden  wat  kan 
strekken  tot  behartiging  van  hunne  belangen  en  tot  waar- 
Bo  rging  hunner  rechten  als  patroon ; 

b.  liet  verkrijgen  van  zooveel  mogelijk  eenheid  in  de 
voorwaarden,  waaronder  door  werklieden  in  dienst  bij  de 
leden  der  vereeniging  arbeid  wordt  verricht. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
alle  geoorloofde  en  wettige  middelen  en  in  het  bijzonder 
door  in  elk  geval,  waarin  de  belangen  van  een  of  meer  leden 
en  dé  waarborgen  van  zijne  of  hunne  rechten  worden  be¬ 
dreigd,  na  gedaan  onderzoek  der  feiten,  door  het  bestuur 
—  zoo  noodig  bijgestaan  door  eene  commissie  van  advies  — 
te  doen  beslissen,  welke  maatregelen  in  zulk  geval  dienen 
te  worden  genomen,  met  inachtneming  der  bestaande  wet¬ 
telijke  verordeningen  en  overeenkomsten. 

Leden . 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  alleen 
patroons  in  de  bouw-  en  aanverwante  vakken  te  Utrecht  en 
omgeving.  Onder  patroons  worden  verstaan  zij  die  te  Utrecht 
anderen  in  dienst  hebben  in  bedrijven  betreffende  het  be- 
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werken  van  kout,  steen  of  metalen,  ket  schilders-,  heiers-, 
stukadoors-  en  aardewerkersvak  en  verder  zij  die  door  liet 
bestuur  als  patroons  in  de  bouwvakken  worden  erkend.  Zij 
zijn  verplicht  bij  kunne  toetreding1  eene  gezegelde  verkla¬ 
ring  te  onderteekenen,  waarin  zij  verklaren  kennis  geno¬ 
men  te  hebben  van  den  inhoud  van  de  op  dat  tijdstip  gel¬ 
dende  statuten  en  zich  te  verbinden  tot  de  richtige  nako¬ 
ming  daarvan,  zoowel  voor  zich  zelf  als  voor  de  vennoot¬ 
schappen,  burgerlijke  maatschappijen  of  alle  andere  compag¬ 
nieschappen,  waarvan  zij,  onder  welken  vorm  ook,  deel  uit¬ 
maken. 

Aanmelding  tot  het  lidmaatschap  geschiedt  door  schrifte¬ 
lijke  opgave  van  naam  en  woonplaats  aan  den  secretaris. 

Over  al  of  niet  toelating  beslist  het  bestuur ;  bij  niet-tce- 
lating  heeft  de  aanvrager  het  recht  zich  te  beroepen  op  de 
uitspraak  van  de  algemeene  vergadering. 

Hij  die  niet  als  lid  wordt  toegelaten,  kan  in  hetzelfde 
boekjaar  niet  meer  als  lid  worden  voorgedragen. 

Art.  4.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschie¬ 
den  minstens  3  maanden  vóór  beëindiging  van  het  vereeni- 
gingsjaar. 

Door  opzegging,  royeering  of  vervallenverklaring  van  het 
lidmaatschap  vervallen  voor  dat  lid  alle  aanspraken  op  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd  blijven  tot  het 
einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar  verbonden  tot  na¬ 
koming  der  verplichtingen,  welke  het  lidmaatschap  mede¬ 
brengt. 

Indien  bij  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  de  vereeni¬ 
ging  nog  in  eene  werkstaking  of  in  eene  uitsluiting  is  be¬ 
trokken,  zullen  zij  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd, 
niet  uit  het  verband  der  vereeniging  zijn  ontslagen,  alvo¬ 
rens  de  werkstaking  of  de  uitsluiting  is  beëindigd  en  de 
verrekening'  der  dientengevolge  door  de  leden  te  betalen 
gelden  is  geschied. 

Art.  5.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
6  leden  kunnen  zij  die  in  strijd  met  de  bepalingen  van  deze 
statuten  handelen  van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard.  Het  voorstel  tot  vervallenverklaring'  moet  be¬ 
handeld  worden  in  eene  algemeene  ledenvergadering  en 
vereischt  tot  aanneming  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Het  lid  tegen  wien  een  voorstel  tot  vervallenverkla¬ 
ring  is  ingediend,  moet  ten  minste  6  dagen  vóór  de  behan- 
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deling  van  dit  voorstel  worden  in  kennis  gesteld  van  de 
tegen  hem  ingébrachte  bezwaren. 

Een  lid  dat  onherroepelijk  in  staat  van  faillissement  is 
verklaard  houdt  terstond  op  lid  van  de  vereeniging  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen, 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  7.  De  verkiezing  der  leden  van  het  bestuur  heeft 
plaats  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  bedoeld 
bij  art.  12  van  deze  statuten.  Heeft  bij  ,de  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt 
eene  nieuwe  vrije  stemming,  waarna  zoo  noodig  eene  her¬ 
stemming'  volgt  tusschen  de  2  personen  die  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  tel¬ 
kens  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen. 

Van  de  overige  leden  treden  er  jaarlijks  volgens  te  maken 
rooster  2  af,  doch  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tussclientijdsche  vacaturen  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien.  De  aftredenden  blijven  zoolang 
in  functie  tot  hunne  opvolgers  zitting’  hebben  genomen. 

De  verschillende  functies  in  liet  bestuur  worden  onder¬ 
ling  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  8.  Indien  het  bestuur  mocht  blijken  dat  eene  com¬ 
missie  van  advies  noodzakelijk  is,  kan  het  daartoe  een  des¬ 
betreffend  voorstel  aan  de  algemeene-  vergadering  doen ;  bij 
eventueele  aanneming  daarvan  zal  hiervan  de  benoeming  en 
aftreding  plaats  hebben  op  de  wijze  als  in  art.  7  is  genoemd. 
Hare  werkzaamheden  zullen  alsdan1  nader  met  het  bestuur 
geregeld  wrorden  en  worden  vastgelegd  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  9.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moe¬ 
ten  door  voorzitter  en  secretaris  worden  onderteekend . 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Rechtsgeleerde  adviezen. 

Art.  10.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene 
vergadering  een  rechtskundig  adviseur  der  vereeniging  be¬ 
noemen. 

Art.  11.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene 
vergadering  een  of  meer  gesalarieerde  personen  benoemen. 
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Vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  de  maand  April  (voor  liet  eerst  in 
191-1)  zal  eene  algemeene  ledenvergadering  worden  gehou¬ 
den,  waarin : 

a.  de  verkiezing  plaats  heeft  van  de  in  het  bestuur  ont¬ 
stane  vacature ; 

b.  door  den  secretaris  een  verslag  zal  worden  uitgebracht 
over  de  handelingen  en  den  algemeenen  toestand  in  de 
verschillende  bouwvakken ; 

c.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
zal  worden  gedaan  van  zijn  financieel  beheer  over  het  af'ge- 
loopen  boekjaar,  welke  rekening  en  verantwoording  door 
eene  commissie,  te  kiezen  door  de  leden,  zal  worden  nage¬ 
zien,  die  staande  de  vergadering  daarover  rapport  zal  uit¬ 
brengen  ; 

cl.  behandeld  worden  wat  verder  op  de  agenda  zal  wor¬ 
den  aangegeven. 

De  leden  hebben  liet  recht,  mits  8 'dagen  te  voren,  pun¬ 
ten  ter  behandeling  voor  de  algemeene  vergadering  aan  het 
bestuur  op  te  geven. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid,  zoo  dikwijls  het  zulks 
noodig  acht,  eene  buitengewone  ledenvergadering  op  te 
roepen. 

W  anneer  eene  algemeene  vergadering  door  ten  minste  10 
leden  bij  gemotiveerd  verzoek  wordt  aangevraagd,  is  het 
bestuur  verplicht  zoodanige  algemeene  vergadering  binnen 
8  dagen  na  liet  inkomen  van  het  verzoek  uit  te  schrijven  en 
binnen  hoogstens  14  dagen  daarna  te  houden.  Doet  het  be¬ 
stuur  zulks  niet,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd  zelf  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  op  tijd  en  wijze  als 
in  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  13.  De  leden  worden  minstens  4  dagen  vóór  eene 
te  houden  algemeene  vergadering  daartoe  opgeroepen  bij 
convocatie,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  punten ; 
in  spoedeiscliende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  be¬ 
stuur,  kan  de  oprcepingstijd  worden  verkort. 

Art.  14.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  algemeene 
vergaderingen,  de  secretaris  houdt  de  notulen.  Bij  ontsten¬ 
tenis  worden  zij  vervangen  door  hunne  plaatsvervangers. 
Bij  afwezigheid  ook  van  dezen,  door  een  ander  bestuurslid. 

B  e  s  t  u  u  r  s  v  er  g  ad  e  r  i  n  g  e  n . 

Art.  15.  De  voorzitter  roept,  in  overleg  met  den  secre¬ 
taris,  het  bestuur  bijeen  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht. 
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Wat  de  leiding  dezer  vergaderingen,  het  houden  der 
notulen  en  het  stemmen  betreft,  gelden  de  regelen  in  deze 
statuten  bepaald  voor  de  algemeene  vergaderingen. 

Stemmingen  en  besluiten. 

Art.  16.  De  stemmingen  in  de  vergaderingen  geschie¬ 
den  in  den  regel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling;  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot,  over  zaken  de  voorzitter. 

Besluiten  omtrent : 

a.  wijziging  der  arbeidsvoorwaarden;, 

b.  het  geheel  of  gedeeltelijk  toegeven  aan  de  gestelde 
eischen  bij  eene  werkstaking  ; 

c.  het  proclameeren  of  opheffen  eener  uitsluiting, 

kunnen  slechts  genomen  worden  in  eene  bijzondere  tot 

dat  doel  belegde  vergadering,  waarvan  de  agenda  den  leden 
vooraf  is  bekend  gemaakt. 

De  leden  zijn,  behoudens  ziektegevallen,  verplicht  deze 
vergaderingen  bij  te  wonen,  op  eene  boete  van  f5. 

Art.  17.  De  leden  verplichten  zich  hunne  werklieden 
op  geen  andere  voorwaarden  te  laten  arbeiden  dan  door  den 
bond  is  vastgesteld. 

De  leden  van  den  bond  verbinden  zich,  onverminderd 
het  in  art.  3  bepaalde,  tot  stipt  opvolgen  van  de  voorschrif¬ 
ten,  door  het  bestuur  in  het  belang  eener  spoedige  beëin¬ 
diging  van  gerezen  geschillen  gegeven. 

Kennisgeving  bij  werkstaking. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht,  zoodra  zich  tusschen  hem 
en  zijne  werklieden,  of  een  deel  daarvan,  geschillen  van 
ernstigen  aard  voordoen,  die  gevaar  voor  werkstaking  doen 
vermoeden,  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den 
voorzitter  van  het  bestuur  of  diens  plaatsvervanger,  die 
daarna  met  den  meesten  spoed  de  overige  leden  van  het  be¬ 
stuur  bijeenroept.  Het  bestuur  zal  trachten  alle  inlichtin¬ 
gen  te  verkrijgen  welke  voor  eene  juiste  beoordeeling  van 
het  geschil  noodig  zijn  en  onmiddellijk  pogingen  in  het 
werk  stellen  om  eene  schikking  van  het  lid  met  zijne  werk¬ 
lieden  tot  stand  te  brengen. 

Is  het  bestuur  van  oordeel,  dat  het  geschil  niet  van  dien 
aard  is,  dat  eene  nadere  tusschenkomst  van  den  bond  ge- 
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wensclit  of  gewettigd  is,  dan  geeft  het  bestuur  daarvan  ken¬ 
nis  aan  het  betrokken  lid. 

Indien  dat  lid  zich  met  de  beslissing  niet  kan  vereeni- 
gen,  heeft  hij  het  recht  te  eischen  dat  het  oordeel  eener 
ledenvergadering  worde  ingeroepen,  welke  vergadering  bin¬ 
nen  5  dagen  moet  plaats  hebben. 

Art.  19.  Door  het  bestuur  wordt  met  het  lid  hij  -wien 
eene  partieele  werkstaking  is  uitgebroken,  vastgesteld  welke 
middelen  men  zal  aanwenden  om  tot  eene  oplossing  te  ge¬ 
raken.  Voor  het  geval  zij  niet  tot  overeenstemming  komen, 
heeft  het  lid  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Mochten  deze  middelen  tot  geen  gewenscht  einde  leiden, 
dan  zal  de  betrokken  patroon  aan  zijne  stakende  werklieden 
een  ultimatum  stellen,  dat  allen  die  binnen  24  uren  het 
werk  niet  hervatten,  beschouwd  worden  als  hebbende  ont¬ 
slag  genomen. 

Niemand  der  leden  van  den  bond  zal  deze  werklieden, 
hangende  de  quaestie,  weder  in  dienst  mogen  nemen ;  ech¬ 
ter  kan  daarin  door  liet  bestuur,  na  gehoord  te  hebben  het 
betrokken  lid,  wijziging  worden  gebracht. 

Daartoe  zal  het  bestuur  alle  leden  van  den  bond  aanschrij¬ 
ven,  met  vermelding  •  der  stakende  werklieden.  Mocht  even¬ 
wel  een  lid  onwetend  zulk  een  staker  aangenomen  hebben, 
dan  is  hij  verplicht  op  aanschrijving  van  het  bestuur,  of 
wanneer  liet  te  zijner  kennis  komt!,  ten'  spoedigste  dien 
werkman  ontslag  te  geven. 

Overname  van  werk. 

Art.  20.  Mocht  binnen  8  dagen  na  het  uitbreken  der 
werkstaking  geene  regeling  getroffen  zijn,  dan  zal  het  be¬ 
stuur  met  het  lid  bij  wien  de  werkstaking  is  uitgebroken, 
trachten  het  meest  spoedeischende  werk  door  anderen  te 
doen  uitvoeren  of  wel  pogen  die  werken  aan  andere  patroons 
over  te  doen,  tenzij  het  genoemde  lid  er  de  voorkeur  aan 
geeft  het  werk  . te  laten  stilliggen. 

Indien  door  een  lid  een  deel  der  werkzaamheden  van  een 
medelid  wordt  uitgevoerd,  blijft  dat  medelid  tegenover  zijne 
lastgevers  voor  de  uitgevoerde  werkzaamheden  geheel  en 
alleen  aansprakelijk,  zonder  deswege  eenig  verhaal  op  een 
medelid  van  dezen  bond  te  hebben. 

De  bond  waarborgt  het  lid,  dat  onder  deze  omstandig¬ 
heden  eenige  werkzaamheden  heeft  overgenomen,  de  terug¬ 
gave  van  de  te  dien  aanzien  gedane  voorschotten.  Geen  der 
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leden  mag*  tijdens  -eene  werkstaking  werkzaamheden  doen 
uitvoeren  bij  een  der  erkende  cliënten  van  een  medelid  bij 
wien  gestaakt  wordt,  zonder  goedkeuring  van  dit  lid  of  van 
het  bestuur. 


Maatregelen  bij  dreigende  werkstaking. 

Art.  21.  Indien  de  omstandigheden  doen  vermoeden, 
dat  in  een  of  andere  vakken  bedoeld  'in  art.  3,  gevaar  be¬ 
staat  voor  eene  algemeene  werkstaking,  zal  het  bestuur  met 
den  meesten  spoed  de  leden  ter  vergadering  bijeenroepen 
om  de  alsdan  te  volgen  gedragslijn  te  bepalen. 

Uitsluiting. 

Art.  22.  Mochten  eene- of  meerdere  partieele  stakingen 
een  der  gelijken  omvang  aannemen,  dat  de  noodzakelijkheid 
van  eene  uitsluiting  in  een  of  meer  vakken  mocht  blijken, 
dan  zal  daartoe  door  het  bestuur  of  door  10  leden  een  voor¬ 
stel  kunnen  worden  gedaan,  welk  voorstel  slechts  als  aan¬ 
genomen  kan  worden  beschouwd  indien  in  eene  eerste  ver¬ 
gadering  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemgerechtigde 
leden  of  in  eene  tweede  vergadering  eene  meerderheid  van 
2/3  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden  zich  daarvoor  ver¬ 
klaart,  alles  behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  16. 

Art.  23.  Indien  een  lid  zich  niet  onderwerpt  aan  de 
maatregelen  door  het  bestuur  of  door  de  ledenvergadering 
vastgesteld,  of  niet  nakomt  de  verplichtingen  welke  hetzij 
rechtstreeks  voortvloeien  uit  deze  statuten,  hetzij  ten  ge¬ 
volge  dezer  statuten"  voortvloeien  uit  eene  der  genoemde 
maatregelen,  zal  het  bestuur  bij  •aangeteekend  schrijven 
dat  lid  aan  zijne  verplichtingen  herinneren  en  hem  alsnog 
een  termijn  van  2  maal  24  uur  stellen  om  aan  zijne  verplich¬ 
tingen  te  voldoen. 

Bij  niet  voldoen  na  het  verstrijken  van  dien  laatsten  ter¬ 
mijn,  wordt  dat  lid,  zonder  dat  eenige  rechtsmaatregelen 
noodig  zijn,  beschouwd  in  gebreke  te  zijn. 

Art.  24.  Ieder  lid  dat  krachtens  de  bepaling  der  laatste 
alinea  van  het  vorige  artikel  in  gebreke  is,  betaalt  aan  de 
kas  van  den  bond  eene  schadeloosstelling  van  f  50  tot  f  300, 
onverminderd  het  bepaalde  in  art.  4  der  statuten.  Het  be¬ 
drag  der  schadeloosstelling  wordt  voor  ieder  geval  afzon¬ 
derlijk  door  het  bestuur  bepaald.  Bij  de  vaststelling  van  het 
bedrag  der  schadeloosstelling  zal  door  het  bestuur  in  hoofd¬ 
zaak  op  de  navolgende  overwegingen  worden  gelet : 
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1.  <le  ïiadeelen  door  het  in  gebreke  blijven  van  dat  lid 
aan  de  algemeene  organisatie  en  aan  liet  doel  van  den  bond 
loegebracht ; 

2.  liet  vermoedelijk  belang  dat  liet  in  gebreke  blijvend 
lid  kan  hebben  bij  het  niet  nakomen  zijner  verplichtingen. 

Onmiddellijk  nadat  het  bedrag  der  schadeloosstelling  is 
bepaald,  geeft  het  bestuur  daarvan  aan  den  overtreder  schrif¬ 
telijk  bericht,  met  vermelding  van  den  datum  waarop  over 
het  bedrag  zal  worden  beschikt. 

Indien  de  in  gebreke  blijvende  zich  niet  met  de  beslissing 
van  het  bestuur  kan  vereenigen,  heeft  hij,  onverminderd 
zijne  verplichting  tot  dadelijke  voldoening,  het  recht  te 
eischen  dat  het  oordeel  eener  algemeene  ledenvergadering 
worde  ingeroepen,  mits  van  dat  recht  gebruik  makende 
binnen  8  dagen  nadat  hem  de  bovenbedoelde  kennisgeving 
is  verzonden.  De  vergadering  stelt  in  hoogste  ressort  het 
bedrag  der  boete  vast. 

Vergoeding  onkosten  eii  schade. 

Art.  25.  Het  bestuur  heeft  het  recht  bij  werkstakingen 
en  uitsluitingen  vergoeding  toe  te  kennen  voor  gemaakte 
onkosten,  noodzakelijk  voor  een  krachtig  optreden  en  in  liet 
belang  eener  spoedige  beëindiging  der  geschillen. 

Evenzoo  kan  vergoeding  worden  gegeven  voor  schade, 
welke  geleden  wordt  door  het  opvolgen  der  door  het  bestuur 
gegeven  voorschriften.  In  geen  geval  worden  kosten  ver¬ 
goed,  indien  niet  vooraf  door  het  bestuur  machtiging  tot 
het  maken  dier  kosten  is  verleend,  zoomede  indien  niet  alle 
voorschriften,  welke  gegeven  zijn  ter  voorkoming  of  ver¬ 
mindering'  dier  schade,  stipt  zijn  opgevolgd.  De  algemeene 
vergadering  kan  aan  hem  die  door  werkstaking  of  uitslui¬ 
ting  wordt  getroffen,  een  bedrag  per  week  vaststellen  tot 
een  bedrag  van  ten  hoogste  f  20  per  week,  voor  zooverre  de 
middelen  der  bondskas  hiertoe  toereikend  zijn. 

Fondsen  en  kas. 

Art.  26.  D  oor  elk  lid  wordt  eene  vaste  jaarlijksche  bij¬ 
drage  betaald  van  f  o  per  jaar,  te  voldoen  in  de  maand 
Februari  van  elk  boekjaar  ;  verder  betaalt  elk  lid  aan  de 
kas  der  vereeniging  1/4  gulden  per  f  100  van  het  in  het 
vorige  jaar  door  hem  uitbetaalde  arbeidsloon,  te  berekenen 
volgens  de  loonlijsten  van  de  ongevallenverzekering  der 
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Kijksverzekeringsbank,  welke  loonlijsten  ter  inzage  van  liet 
bestuur  zullen  moeten  worden  gesteld.  Deze  gelden  blijven 
echter  het  eigendom  van  den  starter,  na  aftrek  van  even¬ 
tueel  te  maken  onkosten ;  de  rente  van  de  gestorte  gelden 
komt  ten  bate  van  de  bondskas.  Mocht,  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur,  de  bondskas  groot  genoeg  zijn  om  eventu- 
eele  verwikkelingen  het  hoofd  te  kunnen  bieden,  dan  kan 
het  aan  de  algemeene  vergadering  een  voorstel  doen  de  stor¬ 
tingen  tijdelijk  buiten  werking  te  stellen.  Het  jaarloon 
wordt  ten  minste  berekend  op  f  2000. 

Bij  faillissement  van  een  der  leden  vervalt  het  gestorte 
geld  aan  de  bondskas. 

Bij  overlijden  zal  binnen  eene  maand  het  gestorte  geld, 
voor  zoover  het  na  aftrek  der  onkosten  en  schade  genoemd 
onder  art.  25,  nog  aanwezig  is,  aan  de  rechtmatige  erfge¬ 
namen  van  het  overleden  lid  worden  uitbetaald ;  wanneer 
een  lid  ophoudt  patroon  te  zijn  en  na  5  jaren  zijn  bedrijf 
niet  heeft  hervat,  of  den  leeftijd  van  65  jaar  heeft  bereikt, 
zal  het  overschot  van  het  hem  toekomende  bedrag  binnen 
3  maanden  aan  hem  uitbetaald  worden. 

De  belegging  der  fondsen  zal  geschieden  bij  eene  solide 
instelling. 

Art.  27.  Alle  betalingen  zullen  moeten  geschieden  aan 
den  penningmeester  van  den  bond  of  diens  behoorlijk  ge¬ 
machtigde. 

De  kwijtingen  voor  gedane  betalingen  moeten  door  den 
voorzitter  en  den  penningmeester  worden  onderteekend. 

De  penninguneester  houdt  de  kas  en  is  daarvoor  verant¬ 
woordelijk. 

Ge  ene  gelden  kunnen  worden  opgenomen  dan  t  egen  eene 
quitantie,  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester  of 
hunne  wettige  plaatsvervangers  onderteekend. 

S  tat  u  t  en  w  ij  z  i  gin  g . 

Art.  28.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  dopr  minstens  20  leden. 
Deze  voorstellen  zullen  worden  behandeld  in  eene  opzette¬ 
lijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  nadat 
de  voorstellen  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  aan 
de  leden  zijn  medegedeeld. 

Tot  aanneming  dier  voorstellen  wordt  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  die  wijzigingen  is  verkregen. 
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Art.  29.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  1  Januari  1913.  Voor  bovengenoemde  sta¬ 
tuten  zal  Koninklijke  goedkeuring  worden  gevraagd. 

V 

Ontbinding. 

Art.  30.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  20  leden ; 
zoodanig  voorstel  moet.  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering,  waarop  minstens  2/3  der  leden  van 
den  bond  tegenwoordig  zijn  en  na  ten  minste  14  dagen  te 
voren  aan  de  leden  schriftelijk  te  zijn  medegedeeld,  wmrden 
behandeld.  Tot  aanneming  van  het  voorstel  moeten  min¬ 
stens  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  daarvoor  zijn. 

Indien  op  de  bovenbedoelde  vergadering  hiervoor  ge¬ 
noemd  niet  het  vereischte  aantal  leden  aanwezig  is.  wordt 
de  vergadering  8  dagen  verdaagd.  In  deze  vergadering  kan, 
ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden,  het  ontbindingsvoor- 
stel  worden  aangenomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten,  beslist  tevens  welke  bestemming  aan  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  behoudens 
de  inachtneming  van  de«  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  31.  In  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

«  Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

/ 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse itt 
Vrijdag  13  Juni  1913, 


Staatscourant  van 
n°.  136. 


N°.  816. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
Grondslag  „Samuel”,  te  Dordrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Jongelingsver¬ 
eeniging  op  Gereformeerden  Grondslag  „Samuel”,  en  is  gevestigd 
te  Dordrecht, 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  jongelingen  de  gelegen¬ 
heid  te  openen  zich  bekend  te  maken  met  Gods  Woord  en  tot 
het  kennen  en  belijden  der  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk, 
Staat  en  maatschappij. 

Grondslag. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  Gods  Woord,  in 
verband  met  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerken. 

Tot  handhaving  van  dien  grondslag  staat  zij  mitsdien  onder 
toezicht  van  den  raad  der  Gereformeerde  Kerk  van  Dordrecht. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  bovengemeld 
doel  tracht  te  bereiken  zijn:  het  onderzoek  van  GodsWoorden 
de  beginselen  van  de  leer  van  Kerk,  Staat  en  maatschappij,  die 
op  Gods  Woord  gegrond  zijn. 

Leden  en  eereleden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  worden  toege¬ 
laten  jongelingen,  die  den  ouderdom  van  16  jaar  bereikt  hebben 
en  instemmen  met  doel  en  grondslag  in  artt.  2  en  3  omschreven. 
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Art.  7.  Onmiddellijk  na  hunne  inschrijving  treden  de  leden 
in  al  de  rechten  en  verplichtingen  bij  deze  statuten  of  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  gegeven  of  opgelegd. 

Het  bestuur  behoudt  zich  het  recht  voor  in  sommige  gevallen 
een  lid  vrij  te  stellen  van  zijne  verplichtingen. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag 
en  de  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
vastgesteld.  Het  bestuur  kan  om  door  hem  geldig  geoordeelde 
redenen  geheel  of  ten  deele  van  het  betalen  van  contributie 
vrijstellen. 

Art.  9.  Leden  die  in  strijd  handelen  met  het  doel  of  den 
grondslag  der  vereeniging,  of  wier  verwijdering  om  andere  redenen 
(veelvuldig  verzuim  e.  a.)  noodzakelijk  is,  kunnen  na  herhaalde 
vermaningen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  bedanking  en  door 
royement  krachtens  art.  9. 

Art.  11.  Hij  die  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  der  vereeni¬ 
ging  te  zijn,  heeft  geen  aanspraak  op  eenige  restitutie  en  kan 
geen  recht  doen  gelden  op  eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  12.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vereeniging  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  worden  benoemd  degenen,  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  wier 
aansluiting  bijzonder  in  haar  belang  kan  worden  geacht. 

Bestuur. 

*  v 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  die 
de  functiën  vervullen  van  voorzitter,  tweede- voorzitter,  eerste¬ 
en  tweede-secretaris,  penningmeester,  eerste-  en  tweede-bibliothe- 
caris.  De  eerste-  en  tweede- voorzitter  worden  door  de  vereeniging 
uit  het  bestuur  gekozen  ;  de  functiën  der  overige  bestuurders  . 
worden  onderling  geregeld. 

Art.  14.  De  werkzaamheden  van  de  leden  van  het  bestuur 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  bestuur  waakt  voor  de  trouwe  naleving  dezer  statuten  en 
der  huishoudelijke  reglementen. 

Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  een  jaar  zitting. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  tijd  van  aftreden 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Begunstigers. 

Art.  16.  Als  begunstigers  der  vereeniging  worden  zij  aan- 
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gemerkt,  die  haar  met  eene  jaarlijksche  vrijwillige  bijdrage 
steunen. 

Zij  hebben  het  recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Het  aantal,  de  tijd  en  de  plaats  der  gewone  leden¬ 
vergaderingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Op 
gelijke  wijze  worden  de  werkzaamheden  geregeld. 

Art.  18.  De  voorzitter  heeft  het  recht  de  leden  tot  eene 
buitengewone  vergadering  op'  te  roepen. 

Wanneer  1/s  der  ingeschreven  leden  den  voorzitter  uitnoodigen 
tot  het  beleggen  van  eene  buitengewone  ledenvergadering,  moet 
die  vergadering  binnen  14  dagen  na  de  aanvrage  plaats  hebben. 
Bij  gebreke  daarvan  zijn  de  aanvragers  zei  ven  tot  het  samen¬ 
roepen  van  eene  buitengewone  ledenvergadering  gerechtigd. 

Art.  19.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  gezang 
geopend  en  gesloten. 

Stemmingen. 

Art.  20.  Alleen  de  leden  en  eereleden  hebben  recht  van 
stemmen.  Zal  eene  stemming  geldig  zijn,  dan  moet  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen  minstens  de  grootste  helft  van  dat  der 
aanwezige  stemgerechtigden  bedragen,  met  dien  verstande,  dat 
deze  bepaling  vervalt  bij  eene  volgende  stemming  over  dezelfde 
zaak  op  eene  volgende  vergadering. 

Alle  besluiten  of  verkiezingen  geschieden  met  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Stemmen  van  onwaarde 
en  blanco  stemmen  worden  niet  gerekend  tot  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  onge- 
teekende  briefjes;  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Bij 
benoeming  van  personen  zal  door  het  bestuur  eene  aanbeveling 
van  2  personen  worden  gegeven  voor  elke  te  vervullen  plaats, 
waaraan  echter  de  vergadering  niet  gehouden  is. 

Bibliotheek. 

Art.  21.  Alles  wat  op  de  bibliotheek  der  vereeniging  betrek¬ 
king  heeft,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  contributiën  van  lecTen  en  begunstigers,  giften,  renten,  erf¬ 
stellingen  en  legaten. 

Art.  23.  Voorstellen  -.moeten  schriftelijk  en  onderteekend  bij 
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het  bestuur  worden  ingediend.  Kan  omtrent  een  voorstel  op  de 
bestuurs-  of  ledenvergaderingen  waarop  het  inkwam,  niet  dadelijk 
beslist  worden,  zoo  kan  het  nemen  van  een  besluit  hoogstens 
14  dagen  worden  uitgesteld. 

Art.  24.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Bij  verschil  omtrent  de  uitlegging  van  eenig  artikel  dezer 
statuten  of  der  huishoudelijke  reglementen  beslist  het  bestuur 
in  het  hoogste  ressort. 

Art.  25.  Artt.  2,  8  en  25  dezer  statuten  mogen  noch  gewijzigd, 
noch  buiten  werking  gesteld  worden.  Wijziging  of  intrekking 
dier  artikelen  heeft  onmiddellijk  ontbinding  der  vereeniging 
ten  gevolge. 

Wijziging  of  intrekking  der  overige  artikelen  kan  geschieden 
in  eene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig 
zijn  en  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  alles  behoudens  de 
vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  26.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  10  maanden,  aangevangen  1  Maart  1918,  en  mitsdien 
eindigende  31  December  1942.  Minstens  6  maanden  vóór  de 
expiratie  van  dien  termijn  zal  in  eene  speciaal  daartoe  samen¬ 
geroepen  vergadering  worden  beslist  of  de  vereeniging  al  dan 
niet  zal  worden  voortgezet,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring 
in  geval  van  voortzetting,  zoo  die  alsdan  mocht  worden  vereischt. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  door  expiratie  van  den  tijd 
waarvoor  zij  is  aangegaan  of  om  welke  andere  reden  ook,  is 
het  bestuur  met  de  liquidatie  belast. 

Het  saldo  van  liquidatie  wordt  ter  beschikking  van  den 
Nederlandschen  Bond  van  Jongelingsvereenigingen  op  Gerefor¬ 
meerden  grondslag  gesteld. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Deneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N#.  817. 


VEREENIGING:  Steenderensche  Rijwiel-  en  Voetpaden- 
vereeniging,  te  Steenderen. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Steenderensche  Rijwiel-  en  Voetpa- 
denvereeniging,  gevestigd  te  Steenderen,  stelt  zich  ten  doel  het 
aanleggen  en  verbeteren  van  rijwiel-  en  voetpaden  in  de  ge¬ 
meente  Steenderen. 


Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door,  in  overleg  met 
het  gemeentebestuur  en  met  de  eigenaren  van  of  rechthebbenden 
op  wegen  in  de  gemeente  Steenderen,  de  bestaande  paden  te 
doen  verbeteren  en  nieuwe  paden  te  doen  aanleggen. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  16  December  van 
het  jaar  1912. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributie  harer  leden; 

b.  subsidiën  en  giften  ; 

c.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  1.  Leden  zijn  allen  die  zich  daartoe  hebben  aange¬ 

meld  bij  een  van  de  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor 
het  loopende  vereen igingsj aar  verschuldigde  contributie  van 
minstens  50  centen  hebben  voldaan. 

2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd  te 
zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  30  September 
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van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie. 

4.  Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  zijn  benoemd. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met 
30  September  daaraanvolgende. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  bestaat  uit  alle  opgekomen 
eereleden  en  gewone  leden. 

De  algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  minstens 
éénmaal  per  jaar  in  November  bijeengeroepen,  volgens  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  verder  zoo  dik¬ 
wijls  5  bestuursleden  of  25  gewone  leden  bij  den  secretaris 
daartoe  een  schriftelijk  verzoek  indienen. 

Bestuur. 

Art.  8.  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de 

uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de 
behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging  gedurende  het 
niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen  aan 
het  bestuur. 

2.  Het  bestuur  bestaat  uit  15  leden,  zooveel  mogelijk  uit 
ieder  deel  der  gemeente  één  lid.  Het  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Telken  jare 
treden  op  de  in  November  te  houden  algemeene  vergadering  5 
leden  af  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting 
wordt  vastgesteld.  Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

3.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

4.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

5.  Het  dagelijksch  bestuur  wordt  uitgeoefend  door  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester;  het  is  bevoegd  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  te  vertegenwoordigen,  behoudens  verant¬ 
woordelijkheid  aan  de  algemeene  vergadering. 
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6.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

7.  De  secretaris  is  belast  met  alle  correspondentiën  en  houdt 
de  notulen  van  alle  vergaderingen. 

8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden 
en  draagt  zorg  dat  alle  betalingen  namens  de  vereeniging  zoo 
spoedig  mogelijk  geschieden. 

Hij  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  over  hetafge- 
loopen  jaar  op  de  in  November  te  houden  algemeene  verga¬ 
dering. 

9.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  3  bestuursleden  der  vereeniging  zulks  noodig 
achten. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  9.  1.  Het  bestuur  benoemt  jaarlijks  uit  de  leden  4  per¬ 

sonen,  die  eene  commissie  vormen,  belast  met  het  toezicht  op 
de  rijwiel-  en  voetpaden. 

2.  Deze  commissie  brengt  van  hare  bevinding  in  de  bestuurs¬ 
vergaderingen  verslag  uit  en  adviseert  tot  verbetering  van  be¬ 
staande  of  tot  het  aanleggen  van  nieuwe  paden,  waarover  dan 
in  de  bestuursvergadering  wordt  beslist. 

3.  In  spoedeischende  gevallen  kan  bedoelde  commissie,  in 
overleg  met  den  voorzitter  der  vereeniging,  de  te  verrichten 
werkzaamheden  onmiddellijk  doen  uit  voeren. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  10.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd.  ■ 

Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  meerderheid 
van  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 


Huishoudelij k  reglement. 

Art,  11.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 
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Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens  be¬ 
sluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering. 
Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlundschk.  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N°.  818. 


VEREENIGING:  Nederlandsclie  Roomsch-Katho- 
lieke  Volksbond,  afdeeling  Rijswijk  (Z.-H.),  te 
Rij  swijk,  provincie  Zuidliolland. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsclie  Roomscli-Katho- 
lieke  Volksbond,  afdeeling  Rijswijk  (Z.-H.),  maakt  deel  uit 
van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katliolieken  Volksbond, 
waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijke  be¬ 
sluiten  van  20  September  1888  n°.  19,  30  Augustus  1893 
n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76,  en  welks  hoofdzetel  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel  door  na  te  melden  middelen 
de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  liet  volk  te  bevor¬ 
deren  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roonisch- 
Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond 
als  zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen 
voorstaan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  vereeni- 
gen  tot  vakorganisaties  en  het  bevorderen  en  steunen  van 
vakorganisaties  van  vrouwen ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan  ; 

d.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  liet  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  liet  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

e.  het  houden  en  bijwonen  van  vergaderingen,  voordrach¬ 
ten  en  lezingen  ; 
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ƒ.  liet  verschaffen  van  liet  bondsorgaan  en  verdere  dege¬ 
lijke  lectuur; 

rj .  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 

h.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij 
ziekte,  lioogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  ge¬ 
motiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk 
uit  door  de  leden  zelf  gevormde  kassen ; 

i.  het  persoonlijk  Optreden  zijner  leden  overal  waar  zulks 
voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  eene  of  meer 
H.H.  missen  voor  de  afgestorven  leden  in  de  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Roomsch-Katholieken,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  be¬ 
reikt  hebben,  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een 
of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 
Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  on¬ 
der  goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdee¬ 
ling  jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen 
bedrag  aan  de  centrale  kas  zal  moeten  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  en  met 
31  Januari. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  het  door,  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoo¬ 
danig*  niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  van  eene  beslissende 
stem  op  de  vergadering  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  liet  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
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verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen  zijn 
bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Alt.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling 
Rijswijk  (Z.-ïï.)  deel  uitmaakt,  zal: 

o.  waken  voor  do  naleving  van  dg^e  statuten; 

b.  tusschenbeide  treden  in  liet  beheer  der  afdeeling  zoo 
deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  dezen 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin  de  gees¬ 
telijke  adviseur  van  liet  centraal  bestuur  zulks  noodig  oor¬ 
deelt  : 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  be¬ 
stuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt 
verzocht. 

Art.  T.  Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffende,  zullen 
—  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk 
recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  on¬ 
derworpen  worden  aan  de  uitspraak  r.van  den  geestelijken 
raadsman  der  afdeeling. 

Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maat¬ 
regel,  door  eene  der  afdeelingsvergaderingen  met  algemeene 
of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van 
liet  genomen  besluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak 
aan  de  beslissing  van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voor¬ 
gelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor¬ 
waardelijk  en  onmiddeilijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties  in  vakzaken,  die  v a k v e re ën i g i n ge n  betreffen, 
aangesloten  bij  den  vakbond,  berust  de' eindbeslissing  bij  het 
bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  in  over¬ 
leg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeling'. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onderafdee¬ 
lingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderafdeelingen  kunnen  ook  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  aanvragen,  zoo  zij  dit  wenschen. 

Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen  bestuur;  man¬ 
nen  en  vrouwen  vereenigen  zich  afzónderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  eenzelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te 
zamen  eene  vakafdeeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vakaf- 
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deeling,  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gere¬ 
kend  kunnen  worden  te  beliooren,  aan  te  sluiten. 

Indien  ter  plaatse  eene  vakvereeniging  bestaat  volgens  de 
getroffen  overeenkomst  met  de  St.  Josephs-Gezellenvereeni- 
ging,  zal  deze  vereeniging  beschouwd  worden  als  de  vakver- 
eeniging,  in  de  beide  vorige  alinea’s  bedoeld. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het 
a  f  deelin  g  sb  es  t  u  u  r . 

Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht  in  de  aangelegen¬ 
heden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschenbeide  te  treden. 

Yoor  de  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onderaf- 
deelingen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk  wan¬ 
neer  het  voor  de  uitgaven  of  opneming  der  gelden  de  aan¬ 
sprakelijkheid  op  zich  neemt. 

In  geen  geval  kan  het  afdeelingsbestuur  beschikken  over 
de  gelden  der  vak-  en  onderafdeelingen,  uitgenomen  bij 
schuld  aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  bedoeld  bij  art.  4, 
bevat  onder  inachtneming  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  be¬ 
palingen  over  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  ver¬ 
kregen  en  verloren  :  over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren 
der  geldelijke  bijdragen;  over  de  samenstelling  en  de  be¬ 
voegdheid  van  het  bestuur;  over  vergaderingen,  liet  uitbren¬ 
gen  en  opnemen  der  stemmen  en  het  regelen  der  baten  van 
stof felij ken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  September  1912,  en  is  gevestigd  te  Rijswijk  (Z.-H.). 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  wor¬ 
den  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen 
huishoudelijke  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daar¬ 
aan  voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem  en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt 
tot  9,  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  het  voordeelig  slot  uitge- 
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keerd  aan  eene  R.-K.  instelling  of  vereeniging,  in  overleg 
met  Z.  D.  H.  den  bisschep  van  Haarlem,  met  inach (neming 
van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

» 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  G5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N°.  819. 


VEREENIGING  :  Visschersvereeniging  „Ons  Belang”,  te 
Goedereede. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  Visschersvereeniging  „Ons  Belang” 
is  door  na  te  melden  middelen  langs  wettigen  weg  de  belangen 
te  bevorderen  van  de  zee-  en  garnalen visscherij,  den  zeevisch- 
en  garnalenhandel  en  de  zee-  en  garnalenvisschers. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zenden  van  verzoekschriften  over  onderwerpen  be- 
hoorende  tot  den  werkkring  der  vereeniging ; 

c.  het  samenwerken  met  vereenigingen  of  personen  die 
hetzelfde  doel  beoogen  ; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  inkoopen  van  benoodigdheden  voor  de  zee-  en  garnalen- 
visscherij  ; 

e.  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  van  de  leden 
en  derzelver  nagelaten  betrekkingen. 

II.  Leden  en  voorstanders. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  voorstanders. 

Art.  4.  Alleen  zij  kunnen  lid  der  vereeniging  worden  die 
zee-  en  garnalen vissch er  te  Goedereede  zijn  en  den  leeftijd  van 
21  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Ieder,  die  geen  zee-  en  garnalenvisscher  is,  kan  voor¬ 
stander  der  vereeniging  worden. 

Art.  6.  Om  als  lid  of  voorstander  toegelaten  te  worden,  melde 
men  zich  aan  bij  het  bestuur. 

Art.  7.  Wanneer  bezwaren  tegen  het  al  of  niet  toelaten  bestaan, 
wordt  op  eene  eerstvolgende  vergadering  daarover  gestemd. 

Art.  8.  Voorstanders  en  leden  kunnen  op  voorstel  van  het 
bestuur  geroyeerd  worden,  als  ten  minste  2/3  der  leden  zich  er 
vóór  verklaart. 
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Art.  9.  Men  houdt  op  lid  of  voorstander  der  vereeniging  te 
zijn,  als  men  eene  maand  vóór  het  einde  van  het  vereenigings- 
jaar  sehriftelijk  bedankt. 

III.  Bestuur. 

Art.  10.  De  leiding  van  de  algemeene  zaken,  het  beheer  der 
geldmiddelen  en  uitvoeren  der  besluiten  is  opgedragen  aan  het 
bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur,  allen  leden  der  vereeniging,  bestaat  uit 
5  personen,  waaronder  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  12.  Zij  hebben  2  jaar  zitting  en  treden  af  volgens  op  te 
maken  rooster. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

IV.  Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributie 
van  de  leden  en  voorstanders,  rente  van-  uitgezette  gelden  en 
andere  baten. 

Art.  14.  De  inning  van  contributie  geschiedt  volgens  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten, 
strijdende  met  deze  statuten. 

V.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Goedereede  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  25jaren,  aanvangende  met  den  datum 
waarop  zij  is  opgerichf,  zijnde  22  Februari  1913. 

Art.  16.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  geschieden  wanneer 
2/3  der  leden  zich  er  vóór  verklaart  ';  wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ontbonden  wanneer  2/3  der  leden 
zich  er  vóór  verklaart. 

Art.  18.  Het  ontbindingsbesluit  moet  tevens  bevatten  de 
middelen  tot  dekking  van  het  eventueel  tekort  of  de  beschik¬ 
king  over  het  eventueel  batig  saldo. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den 'Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N edetlandsclie  Staatscourant  van 
Yrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N°.  820. 


YEPEENIGING:  Padvinders,  te  Zeist. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Padvinders,  is  te  Zeist  opgericht 
op  den  25sten  Februari  1911  voor  een  duur  van  29  jaren  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af  en  aldaar 
gevestigd. 

Zij  vormt  eene  afdeeling  van  den  Nederlandschen  Pad¬ 
vinder  sbond. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bij  de  jeugd 
beneden  den  leeftijd  van  18  jaren  liet  pliclits-  en  verant¬ 
woordelijkheidsgevoel  aan  te  kweeken  en  te  versterken  en  zoo¬ 
wel  hierdoor,  als  door  degelijke  lichamelijke  ontwikkeling  te 
geraken  tot  deugdelijke  karaktervorming. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg-  en  wel  door: 

a.  het  versterken  van  goede  eigenschappen  en  het  onder¬ 
drukken  van  verkeerde ; 

b.  liet  aankweeken  van  vaderlandsliefde  en  eerbied  voor 
het  algemeen  erkend  gezag ; 

c.  het  inprenten  van  tucht-  en  verantwoordelijkheids¬ 
gevoel  ; 

cl.  het  bevorderen  van  naastenliefde  en  hulpvaardigheid ; 

e.  het  vaardig  maken  in  kamp-  en  veldleven ; 

ƒ.  openluchtspelen  en  oefeningen,  zoomede  leergangen 
binnen-  en  buitenshuis  en  voorts  door 

g.  alle  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Minstens  één  jaar  voor  het  verstrijken  van  den 
termijn,  in  art.  1  bedoeld,  wordt  over  eene  verlenging  van 
dien  termijn  in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  beslist. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (waartoe  ook  bestuursleden,  leiders  en 
ondervaandrigs  belmoren)  ; 
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b.  begunstigers; 

c.  eereleden. 

Een  der  ouders  of  verzorgers  van  de  toegetreden  jongens 
moet  lid  der  vereeniging  zijn.  Voor  hen  is  verplichtend  het 
betalen  van  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1  of  hooger. 
Ieder  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  contributie. 

In  bijzondere  omstandigheden  kan  het  bestuur  geheele  of 
gedeeltelijke  vrijstelling  van  het  betalen  van  contributie  ver- 
leenen. 

Begunstigers  kunnen  zijn  alle  andere  personen  of  lichamen, 
die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  wenschen 
te  steunen. 

De  jongens  leggen  bij  hunne  intrede  eene  verklaring  af, 
waarvan  de  bewoordingen  worden  vastgesteld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Het  gewone  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schrifte¬ 
lijke  aanmelding  bij  den  secretaris  van  de  vereeniging  en 
wordt  verloren  door  gelijke  schriftelijke  opzegging,  door  over¬ 
lijden  en  door  ontzetting,  een  en  ander  volgens  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  regelen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  3  leden,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering  uit 
de  leden  of  de  begunstigers. 

De  nadere  samenstelling  en  regelen  omtrent  de  rechten 
en  verplichtingen  van  het  bestuur  worden  vastgesteld  bij 
huishoudelij k  reglement. 

Art.  7.  De  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigen  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Vergaderingen . 

Art.  8.  Ieder  jaar  wordt,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Ja¬ 
nuari,  doch  in  elk  geval  vóór  den  lsten  April  eene  alge¬ 
meene  vergadering  der  afdeeling  gehouden.  In  deze  vergade¬ 
ring  worden  verricht  de  handelingen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  voorgeschreven. 

Art.  9.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  volgens 
regelen,  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen. 

Stemmingen. 

Art.  10.  Tenzij  deze  statuten  of  liet  huishoudelijk  regle¬ 
ment  anders  bepalen,  worden  alle  besluiten  genomen  en  alle 
benoemingen  gedaan  bij  meerderheid  der  wettig  uitgebrachte 
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geldige  stemmen.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  monde¬ 
ling,  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter.  Stem¬ 
mingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  tenzij  de*  ver¬ 
gadering  anders  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet  uit¬ 
drukkelijk  is  voorzien,  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld..  De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement 
mag  niet  strijdig  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  en  in  liet  huis¬ 
houdelijk  reglement  geschieden  alleen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  vereischen  tenminste  2/3  der  wettig  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
in  werking  zoodra  daarop,  na  bekomen  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen  Padvindersbond,  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Behoudens  de  bepalingen  der  wet  kan  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  worden  overgegaan  bij  besluit  der 
algemeene  vergadering,  genomen  met  ten  minste  2/3  der 
wettig  uitgebrachte  geldige  stemmen.  In  deze  vergadering 
moet  minstens  een-vijfde  van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn. 
Is  dit  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  ledenvergadering 
uitgeschreven.  In  deze  vergadering  kan  een  besluit  omtrent 
ontbinding  genomen  worden,  onverschillig  welk  getal  leden 
aanwezig  is. 

Het  besluit  tot  ontbinding  bevat  tevens  de  aanwijzing  der 
personen,  aan  wie  de  vereffening  der  zaken  is  opgedragen. 
Het  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  overblijvende 
vermogen,  wordt  aangewend  tot  een  doel,  hetwelk  dat  der 
vereeniging  zooveel  mogelijk  nabij  komt. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra,  na  be¬ 
komen  goedkeuring  door  het  hoofdbestuur  van  den  Neder  - 
landschen  Padvindersbond,  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteelzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913,  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaah 
H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Volksuniversiteit,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  Volksuniversiteit  is  gevestigd  te 
Amsterdam;  zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
15  Januari  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  wetenschappelijke  en 
algemeene  ontwikkeling  te  bevorderen,  onafhankelijk  van 
staatkundige  en  godsdienstige  richting. 

Art.  3.  De  hiertoe  aan  te  wenden  middelen  zijn: 

a.  cursussen,  zooveel  mogelijk  in  onderling  verband,  in 
verschillende  vakken  en  wetenschappen ; 

b.  losse  voordrachten  over  onderwerpen  van  den  dag; 

c.  al  wat  verder  langs  wettelijken  weg*  hiertoe  dienstig 
kan  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  die  onder¬ 
scheiden  worden  in:  gewone  leden,  begunstigers  en  donateurs. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zoowel  physieke  als  rechts¬ 
personen  zijn.  Gewoon  lid  is,  wie  minstens  f  1  per  jaar  be¬ 
taalt;  begunstiger,  die  f  25  per  jaar  minstens  bij  draagt  : 
donateur,  wie  f  250  jaarlijks  aan  de  vereeniging  schenkt  of 
wel  f  1000  in  eens. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte 
bij  den  secretaris  van  het  directorium.  Het  directorium  be¬ 
slist  over  de  toelating,  met  beroep  op  de  ledenvergadering. 
Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  den  dood,  of,  indien  het  lid  een  rechtspersoon  is,  door 
ontbinding  of  het  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

b.  opzegging; 

c.  wanbetaling,  na  besluit  der  ledenvergadering.  Opzeg¬ 
ging  heeft  eerst  gevolg  met  afloop  van  het  vereenigingsjaar, 
waarin  zij  plaats  vindt. 
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Art.  6.  De  gelden  der  vereen  iging  worden  verkregen  door 
subsidies,  contributies  der  leden,  lesgelden,  schenkingen, 
erfstellingen  of  legaten  en  voorts  bijzondere  baten. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  8.  Aan  bet  hoofd  der  vereeniging  staat  liet  curato¬ 
rium  van  50  leden,  zooveel  mogelijk  alle  richtingen  op 
politiek  en  godsdienstig  gebied  onder  de  leden  vertegen¬ 
woordigend. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  leden  van  het  curatorium:  jhr.  mr. 
dr.  A.  Roëll,  K.  van  Lennep,  C.  P.  van  Asperen  van  der 
Velde,  II.  Barnstein,  dr.  G.  Bellaar  Spruyt,  mr.  W.  Bonger, 
A.  W.  Bos,  E.  S.  Bienfait,  L.  Bienfait,  M.  B.  Boissevain — 
Pijnappel,  Th.  A.  Dyrbye,  S.  P.  van  Eeghen ;  prof.  dr.  D. 
van  Embden,  A.  N.  J.  Eabius,  mr.  Ph.  Falkenburg,  mr.  C. 
Prikkers,  J.  D.  Haalmeijer,  mr.  A.  E.  van  Hall,  E.  Heimans, 
J.  Hekkenberg,  J.  M.  Hillesum,  mr.  G.  Keiler,  H.  van 
Kempen,  dr.  C.  Kerbert,  dr.  P.  A.  Kollewijn,  A.  Kropveld, 
dr.  A.  K.  Kuiper,  Allert  de  Lange,  Daniël  de  Lange,  M.  E. 
Leliemann — Bosch,  H.  P.  Maas  Geesteranus,  P.  May,  J.  S. 
Meuwsen,  dr.  J.  A.  Nijland,  prof.  dr.  H.  Th.  Obbink, 
dr.  A.  Pit,  J.  Ploeger,  H.  Polak,  jhr.  mr.  W.  C.  Quarles  van 
Hf  ford,  H.  J.  Dobbers,  W.  Eoij  aards,  prof.  dr.  K.  H.  Saltet, 
G.  J.  A.  Smit  jr.,  C.  A.  den  Tex,  J.  P.  Thijsse,  prof. 
dr.  H.  Treub,  W.  H.  Vliegen,  J.  V redenburg1,  Klaas  de 
Vries  Szn. 

Art.  9.  De  leden  van  het  curatorium  worden  in  het  ver¬ 
volg1  gekozen  door  de  ledenvergadering  uit  eene  lijst  van 
candidaten,  die  te  gelijk  met  de  agenda  aan  de  leden  ver¬ 
zonden  wordt.  Op  deze  lijst  worden  geplaatst  de  namen  van 
de  candidaten,  die  door  de  leden  vóór  15  Maart  aan  het  direc¬ 
torium  zijn  aanbevolen. 

Het  directorium  voegt  hieraan  toe  eene  niet  alphabetische 
aanbeveling  van  twee  personen. 

Art.  10.  Het  curatorium  vergadert  jaarlijks  in  het  einde 
van  Maart  en  voorts  wanneer  zijn  voorzitter  dit  noodig  acht 
of  5  zijner  leden  of  het  directorium  daartoe  zijn  wensch  te 
kennen  geven. 

Art.  11.  ;Te  beginnen  met  April  1915  treedt  een  vijfde  van 
de  leden  van  liet  curatorium  jaarlijks  af  en  is  niet  onmiddel¬ 
lijk  herkiesbaar.  Eene  tusschentijdsche  vacature  wordt  niet 
tusschentij  ds  vervuld,  tenzij  zoodoende  meer  dan  de  helft  der 
leden  zoude  ontbreken.  In  dit 'geval  wordt  eene  bijzondere 
ledenvergadering  voor  de  verkiezing  uitgeschreven. 
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Art.  12.  Het  curatorium  kiest  een  directorium  van  5  per¬ 
sonen.  Voor  elke  vacature  wordt  door  het  directorium  eene 
niet  alphabetische  aanbeveling  van  twee  personen  ingediend. 

Art.  13.  Te  beginnen  met  April  1914  treedt  een  lid  van 
bet  directorium  jaarlijks  af,  doch  is  onmiddellijk  herkies¬ 
baar. 

Art.  14.  Het  directorium  is  met  de  dagelij  ksche  leiding 
der  zaken  belast  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  directorium  benoemt  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  ondervoorzitter  en  penningmeester,  buiten  of  uit 
zijn  midden  een  secretaris. 

Zijn  voorzitter  is  tevens  voorzitter  der  ledenvergadering. 

Art.  15.  Jaarlijks,  telkens  vóór  25  Maart,  zendt  liet 
directorium  liet  jaarverslag  en  de  rekening  en  verantwoording 
over  bet  afgeloopen  jaar,  met  alle  daarbij  belmoren  de  be¬ 
scheiden,  ter  goedkeuring  aan  liet  curatorium. 

Het  directorium  is  verplicht  aan  liet  curatorium  alle  in¬ 
lichtingen  te  verschaffen  die  dit  naar  aanleiding  daarvan 
mocht  verlangen. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
directorium  tot  volledige  décharge. 

Art.  16.  Het  directorium  heeft  de  beslissing  over  het  pro¬ 
gramma  en  de  inrichting  der  lessen  en  voordrachten ;  het 
benoemt  docenten  en  ontwerpt  de  begrooting.  Het  zendt  aan 
elk  der  leden  van  het  curatorium  een  exemplaar  van  liet  ont¬ 
werp  van  het  programma,  met  mededeeling  van  de  voorgeno¬ 
men  docentenbenoemingen  en  van  de  ontworpen  begrooting, 
jaarlijks  vóór  1  Maart,  met  hek  verzoek  hierop  schriftelijk 
op-  en  aanmerkingen  te  mogen  ontvangen.  Ha  15  Maart  zendt 
het  directorium  een  definitief  ontwerp -program,  etc.  aan  het 
curatorium,  ter  bespreking  in  deszelfs  vergadering  van  onge¬ 
veer  25  Maart,  welke  vergadering  door  het  directorium  wordt 
bij gewoond. 

Art.  17.  Yóór  1  April  zendt  het  directorium  liet  jaarver¬ 
slag1,  de  rekening  en  verantwoording"  over  het  afgeloopen  jaar, 
het  vastgestelde  programma,  de  ontwerp-begrooting  en  ver¬ 
dere  agenda  aan  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  18.  Op  de  jaarvergadering*  van  April  stellen  de 
leden  de  begrooting  vast,  doen  de  aan  hen  bij  deze  statuten 
opgedragen  keuzen  en  bespreken  wat  zij  in  liet  belang  der 
vereeniging  wenschelijk  achten. 

Art.  19.  De  vergadering  der  leden  wordt  in  den  regel 
ongeveer  op  15  April  gehouden  en  verder  zoo  dikwijls  het 
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directorium  of  het  curatorium  dit  wenschelijk  achten,  dan 
wel  20  leden  hiertoe  een  verzoek  doen  aan  liet  directorium. 
Geeft  het  directorium  binnen  eene  maand  aan  dit  verzoek 
geen  gevolg,  dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zelf  tot  bijeen- 
roeping  over  te  gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den 
oproepingsbrief . 

Eene  aldus  bijeengeroepen  vergadering  kiest  haar  eigen 
voorzitter. 

Art.  20.  De  commissie  van  administratie  van  5  a  7  leden 
wordt  gekozen  uit  de  leden  door  de  ledenvergadering. 

De  namen  van  candidaten  hiervoor  moeten  4  weken  vóór 
die  vergadering  aan  de  commissie  en  aan  het  directorium 
worden  opgegeven  en  komen  dan  op  liet  convoeatiebiljet. 

De  leden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  3  jaar  en  treden 
jaarlijks  af  volgens  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  21.  De  commissie  van  administratie  staat  het  direc¬ 
torium  bij  in  de  administratieve  werkzaamheden,  onder  ver¬ 
antwoording’  aan  liet  directorium. 

De  commissie  woont  in  haar  geheel  de  curatorenverg'ade- 
ringen  bij,  tenzij  de  voorzitter  daarvan  dit  niet  wenschelijk 
acht.  De  voorzitter  van  de  commissie  van  administratie 
woont,  wanneer  het  directorium  dit  wenscht,  diens  vergade¬ 
ringen  bij  en  heeft  daarin  raadgevende  stem. 

Art.  22.  Wijziging  der  statuten  heeft  alleen  plaats  bij 
gewone  meerderheid  der  ledenvergadering,  op  voorstel  van 
liet  directorium  dan  wel  van  20  leden.  De  voorstellen  hiertoe 
moeten  eene  maand  te  voren  aan  de  leden  medegedeeld  zijn. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver¬ 
gadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze 
amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Art.  23.  Art.  2  blijft  echter  steeds  onveranderiijk. 

Art.  24.  De  vereen iging  wordt  ontbonden  als  liet  ledental 
tot  15  gedaald  is.  Overigens  kan  de  vereeniging  worden  ont¬ 
bonden  op  dezelfde  wijze  als  voor  wijziging'  der  statuten -is 
voorg'eschreven.  De  liquidatie  geschiedt  door  het  directorium 
volgens  de  regelen  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Nadere  bepalingen  worden  gemaakt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  ledenvergade¬ 
ring',  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

Hierin  worden  o.  a.  bepalingen  opgenomen  over:  den 
min imum-leef tijd  der  toehoorders  van  cursussen  en  voor- 
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drachten,  de  regeling  der  lesgelden,  de  inning  der  contribu¬ 
ties,  de  controle  op  de  geldmiddelen,  de  werkzaamheden  der 
commissie  van  administratie  en  andere  aangelegenheden,  die 
voor  regeling  in  aanmerking  komen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

% 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de 
Vrij  dag 


Nederlandse  he 
ld  Juni  1913, 


Staatscourant 
n°.  136. 


van 


N°.  822. 


VEREENIGING  :  Middenstands- Vereeniging  Henk  urn, 
Heelsum  en  Doorwerth,  te  Renkum. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Henk  urn,  Heelsum  en  Doorwerth 
eene  vereeniging,  genaamd :  Middenstands-Vereeniging 
Renkum,  Heelsum  en  Doorwerth. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Renkum  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  welke  termijn  begint  te  loopen  van  af 
3  Ma  art  1913,  op  welken  datum  geacht  wordt  de  vereeniging 
te  zijn  opgericht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  der 
belangen  van  den  middenstand  in  ’t  algemeen  en  van  die  der 
leden  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  lezingen,  besprekingen  en  voordrach¬ 
ten  op  vergaderingen ; 

b.  elkander  te  steunen  door  inwoner  en  vreemdeling  op 
alhier  gevestigde  zaken  en  bedrijven  opmerkzaam  te  malen ; 

c.  elkander  te  waarschuwen  voor  en  op  de  hoogte  te  hou¬ 
den  van  hen  die  misbruik  maakten  van  krediet; 

d.  '  het  zenden  of  steunen  van  adressen  aan  colleges  van 
bestuur,  maatschappijen  en  particulieren,  waar  dat  aan  dej 
belangen  van  den  middenstand  ten  goede  kan  komen; 

e.  verder  het  behartigen  of  daarsteUen  van  alles  wat  aan 
de  belangen  der  middenstanders  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  3.  Bij  de  toepassing  dezer  middelen  zullen  steeds 
geëerbiedigd  worden  de  godsdienstige  en  politieke  overtui¬ 
ging  van  de  leden  der  vereeniging. 

De  vereeniging  onthoudt  zich  van  alle  bemoeiing  op 
politiek  gebied. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari 
tot  en  met  ultimo  December  van  datzelfde  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone 
en  eereleden. 
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Art.  6.  Als  gewone  leden  kunnen  toetreden  allen  die  te 
Renkum,  Heelsum  of  Doorwerth  een  winkel  of  andere  zaak 
drijven. 

De  leden  zijn  gehouden  door  onderteekening  in  te  stem¬ 
men  met  de  bepalingen  van  het  reglement. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  voor  de  gewone  leden 
bedraagt  minstens  een  gulden  per  jaar,  waarover  de  penning¬ 
meester  in  den  loop  der  maand  Januari  beschikt. 

Art.  8.  Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  f2,50. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voordracht 
van  het  bestuur  eereleden  benoemen. 

Het  bestuur  mag  daartoe  alleen  voordragen  zoodanige 
personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  heb¬ 
ben  gemaakt. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  10.  De  eere-  en  buitengewone  leden  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  gewone  leden,  doch  op  de  algemeene  vergade¬ 
ringen  alleen  eene  adviseer ende  stem. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden; 

b.  vertrek  naar  elders; 

c.  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  vóór  1  Decem¬ 
ber  van  ieder  jaar; 

d.  niet-betaling  der  contributie,  binnen  eene  maand  na 
schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester,  waarna 
royement  volgt  en  alle  aanspraken  vervallen ; 

e.  handelingen  in  strijd  met  de  statuten,  Jiet  doel  of  het 
belang’  der  vereeniging. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  ge¬ 
wone  leden,  n.1.  een  voorzitter  en  vice-voorzitter,  een  lste- 
secretaris  en  een  2de-seeretaris,  een  penningmeester  en  4 
commissarissen,  waarvan  liet  wenschelijk  is.  dat  minstens 
7  der  leden  7  verschillende  neringen  of  bedrijven  vertegen¬ 
woordigen  en  waarvan  6  bestuursleden  te  Renkum  en  3  te 
Heelsum  en  Doorwerth  woonachtig  moeten  zijn. 

Zij  worden  gekozen  volgens  het  voorschrift  van  art.  21 
op  de  algemeene  vergaderingen. 

De  gekozen  bestuursleden  verdeelen  hunne  functiën 
onderling. 

Art.  13.  Op  de  eerste  algemeene  vergadering  van  ieder 
jaar  treden  3  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af. 
Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

In  vacatures,  ontstaan  door  overlijden  of  bedanken  van  een 
of  meer  bestuursleden,  moet  in  de  eerstvolgende  algemeene 
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vergadering  worden  voorzien.  De  gekozenen  treden  af  in  liet 
jaar  waarin  hunne  voorgangers  dit  volgens  rooster  moesten 
doen . 

Art.  14.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 
Hij  onderteekent  met  den  lste-secretaris  alle  stukken  welke 
van  de  vereeniging  of  het  bestuur  uitgaan.  Hij  sluit  de  be¬ 
raadslagingen  wanneer  hij  meent,  dat  het  voorstel  genoeg¬ 
zaam  is  overwogen,  en  laat  tot  stemming  overgaan. 

Art.  15.  Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voor¬ 
zitter  wordt  hij  vervangen  door  den  vice-voorzitter. 

Art.  16.  De  lste-secretaris  is  belast  met  alle  administra¬ 
tieve  werkzaamheden  die  in  het  belang  der  vereeniging 
voorkomen.  Hij  houdt  aanteekening  van  het  behandelde  in 
elke  vergadering,  zoo  van  het  bestuur  als  van  de  leden,  zorgt 
voor  liet  uitvaardigen  van  alle  stukken  de  vereeniging  be¬ 
treffende,  voor  de  bewaring  van  het  archief  der  vereeniging 
en  van  alle  boeken  en  bescheiden. 

Hij  zal  zich  bij  zijne  werkzaamheden  kunnen  verzekeren 
van  de  hulp  van  den  2de-secretaris,  of  onder  nadere  toe¬ 
stemming  van  liet  bestuur,  hefm  eenige  werkzaamheden 
kunnen  overdragen. 

Art.  1T.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangst 
en  uitgaaf  der  gelden,  doch  doet  geenei  betaling  anders  dan 
op  zijne  verantwoordelijkheid,  tenzij  de  uitgave  door  het 
bestuur  wordt  gelast  of  goedgekeurd,  ten  blij ke  waarvan 
de  rekening  namens  het  bestuur  voor  fiat  moet  zijn  ge- 
teekend  door  den  secretaris. 

Hij  houdt  aanteekening  van  alle  ontvangsten  en  uitgaven 
en  is  verplicht  zijne  boeken  te  allen  tijde,  desverlangd,  aan 
het  bestuur  open  te  leggen  en  de  kas  te  verantwoorden. 

Hij  is  verder  belast  met  het: 

(t.  invorderen  der  contributiegelden ; 

h.  bewaren  en  beleggen  der  voorhanden  gelden  in  over¬ 
leg  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waar  alle  leden  tegen¬ 
woordig  moeten  zijn.  Bij  een  ander  dan  wettig  verzuim, 
waarvan  schriftelijk  kennis  gegeven  moet  worden  aan  en 
ter  beoordeeling  gelaten  van  het  bestuur,  wordt  eene  boete 
van  25  cents  ten  bate  der  kas  geheven. 

Daarin  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  liet  af- 
geloopen  vereenigingsjaar ; 

b.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  pen¬ 
ningmeester  over  den  financieel  en  toestand  der  vereeniging. 
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Minstens  8  dagen  te  voren  worden  door  liet  bestuur  2  leden 
der  vereeniging  uitgenoodigd  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  den  penningmeester  na  te  zien,  die  dan  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  rapport  daarover  uitbrengen  ; 

c.  voorzien  in  liet  ontstaan  der  vacatures  in  liet  bestuur 
door  periodieke  aftreding  of  overlijden  en  bedanken. 

Art.  19.  Meerdere  algemeene  vergaderingen  worden  ge- 
liouden  zoo  dikwijls  liet  bestuur  zulks  noodig  acht  of  binnen 
ld  dagen  nadat  10  leden  hun  daartoe  strekkend  verlangen, 
schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  aan  het  bestuur  te 
kennen  hebben  gegeven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  mits  dit  op  het  convocatie- 
biljet  wordt  vermeld,  ook  andere  algemeene  vergaderingen 
dan  bedoeld  onder  art.  18'  boetplichtig  te  stellen. 

Art.  20.  Ieder  gewoon  lid  heeft  liet  recht  vóór  het 
houden  der  algemeene  vergadering  voorstellen  te  doen.  Zij 
moeten  minstens  3  dagen  te  voren,  schriftelijk,  bij  den 
secretaris  worden  ingediend. 

'Voorstellen  kunnen  ook  ingediend  worden  staande  de  ver¬ 
gadering.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zulke  voorstellen 
dadelijk  in  behandeling*  te  nemen  of  aan  te  houden  tot  eene 
volgende  ver  g  a  (lering. 

Vóór  het  in  beraadslaging  brengen  der  voorstellen  kan 
het  bestuur  daarover  advies  uitbrengen. 

Art.  21.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd.  Voor  elke  stemming  wordt  de  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  vereischt.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen.  Is  bij  eerste 
stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming  gehouden. 
Behaalt  hierbij  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan 
volgt  eene  herstemming  tusschen  die  personen  die  het 
grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  Ingeval  dan 
de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

xlrt.  22.  De  leden  worden  tot  bijwoning  der  algemeene 
vergadering  uitgenoodigd  door  middel  van  oproepings¬ 
briefjes,  welke  ten  minste  I  dagen  te  voren  worden  ver¬ 
zonden  . 

Art.  23.  Bij  het  binnenkomen  der  vergaderzaal  zijn  de 
leden  verplicht  hunne  namen  op  eene  daartoe  gereed  lig¬ 
gende  presentielijst  te  teekenen. 

Art.  24.  Dorpsgenooten  kunnen  alleen  door  of  met  goed¬ 
vinden  van  het  bestuur  geïntroduceerd  worden  op  de  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  25.  Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  waar  de  alge- 
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meene  vergaderingen  gehouden  worden  en  is  belast  met  de 
uitvoering1  van  al  de  besluiten  in  die  vergaderingen  ge- 
nomen. 

Art.  26.  De  leden  verplichten  zich  tot  strikte  geheim¬ 
houding  over  ontvangen  inlichtingen,  bedoeld  in  art.  2,  b, 
van  dit  reglement. 

Art.  2T.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden 
besloten  in  eene  buitengewone  vergadering,  die  opzettelijk 
ter  behandeling  van  dit  onderwerp  is  bijeengeroepen,  waarin 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is  en  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaren.  Indien 
het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is,  wordt  in 
eene  volgende  vergadering,  te  houden  binnen  8  dagen,  be¬ 
slist  met  gelijke  meerderheid,  doch  ongeacht  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  eene  bestemming  aan  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  gegeven. 

Art.  28.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd 
dan  in  de  algemeene  vergadering  in  Februari.  Voorstellen 
daartoe  moeten  minstens  14  dagen  vóór  het  houden  dier 
vergadering  schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 
De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  het  convocatiebiljet 
worden  vermeld. 

Geene  verandering  is  van  kracht  dan  wanneer  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  29.  Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exem¬ 
plaar  van  deze  statuten. 

Art.  30.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.3 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


YEREENIGING :  R.-K.  Boerenleenbank,  te  Oegst¬ 
geest. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  R.-K. 
Boerenleenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Oegstgeest,  provincie 
Zuidholland,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Oegstgeest. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst  belijde 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 

Art.  4.  R.-K.  vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw 

opgericht,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten 
—  als  gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  bet  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  g*er echtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

46.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
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en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  liet  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hnn  ledig  liggend  g*eld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aang'egaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  wmrden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christe- 
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lijken  Boerenbond  beeft  liet  recht  eene  aanbeveling  van  twee 
personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  beliooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteek  end. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onder teekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het  gewone  lid. 
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Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  waanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  woorden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  honden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
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van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teek ent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  neder  leggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  rle 
raad  goedkeurt : 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder¬ 
teek  en  en  ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  ja  ar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4'  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen : 
zie  art.  22  ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
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werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
nlléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
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geen  geld  mag  opnemen,  nocli  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  over  schieten  de 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  liet  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 
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1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  liet  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn.  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  afgeschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld  . 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
2  April  1913. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping*  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  nood’ige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
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vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroep  en  zijn; 

2P.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wdjziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

TT.  C.  Dresseltiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A cdertondsrlie  Staat 'sron raar  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  130. 


N°.  824. 


VEREENIGING:  Spaarbank,  te  Bierum. 

Art.  1.  De  vereeniging  Spaarbank,  is  gevestigd  te 
Bierum. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  spaarbank,  om  daardoor  de  gelegenheid  te 
verschaffen  spaargelden  rentegevend  te  beleggen  en  zoodoen¬ 
de  door  eenigen  intrest  te  vermeerderen. 

Art.  3.  Zij  wil  dit  doel  bereiken  door: 

a.  van  allen  die  zulks  wenschen  en  ten  genoegen  van  het 
bestuur  zijn,  gelden  op  te  nemen  tegen  behoorlijke  rente; 

b.  deze  gelden  op  solide  wijze  te  beleggen,  en  verder 

c.  de  belangen  te  behartigen  van  hen  die  haar  hare 
spaarpenn  in  gen  toevertrouwen . 


Van  het  lidmaatschap. 

Art.  -4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke 
ingezetenen  van  het  dorp  Bierum  en  zijne  onderkoorigheden. 
die  één  of  meer  aandeelen  a  f  25  nemen  in  het  aandeelen- 
kapüaal  of  waarborgfonds,  tegen  eene  rente  van  4  ten  hon¬ 
derd  in  het  ja  ar. 

Zij  melden  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur,  dat  over  de 
al  of  niet  toelating  beslist.  Bij  de  oprichting  worden  allen 
als  lid  toegelaten  die  één  of  meer  aandeelen  nemen. 

Wanneer  de  winst  of  reserve  der  spaarbank  zooveel  be¬ 
draagt  als  het  totaal  bedrag  der  aandeelen  in  het  waarborg¬ 
fonds  en  bovendien  in  overeenstemming  is  met  het  bepaalde 
in  art.  14,  zullen  jaarlijks  minstens  10  aandeelen  worden  uit¬ 
geloot. 
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Do  houders  van  uitgelote  aandeelen  blijven  hun  lidmaat¬ 
schap  behouden. 

Gaat  een  aandeelhouder  Bierum  verlaten,  dan  heeft  het 
bestuur  het  recht  diens  aandeel  of  aandeelen  a  pari  over  te 
nemen. 

Zijn  al  de  aandeelen  uitgeloot,  dan  kan  men,  onder  goed¬ 
keuring  van  liet  bestuur,  lid  worden  door  eene  betaling  van 
een  entree  a  f2. 

Bij  overlijden  van  een  lid  gaan  diens  financieele  rechten 
en  verplichtingen  over  op  de  erfgenamen  of  rechtverkrij¬ 
genden. 

Dit  artikel  mag  niet  gewijzigd  worden  voor  alle  aandeelen 
uitgeloot  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vertrek; 

().  door  overdracht  van  het  aandeel  of  aandeelen,  onder 
goedkeuring  van  het  bestuur,  en 

c.  door  bedanken. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  betreft  is  opgedragen  aan  een  be¬ 
stuur  van  6  leden.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  liet  bestuur 
af,  die  evenwel  dadelijk  herkiesbaar  zijn.  De  verdeeling  der 
werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  aftreding,  de  verkiezing 
en  verdere  werkzaamheden  worden  geregeld  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten. 

Art.  T.  De  bestuurs-  of  directieleden  mogen  niet  nauwer 
verwand  zijn  dan  vermeld  is  in  art.  21,  a,  b  en  c,  der  Ge¬ 
meentewet.  Ook  art.  22  zal  bij  voorkomende  gelegenheden 
van  toepassing  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten,  regelt  de  zaken,  waakt  voor 
hare  belangen,  handhaaft  het  reglement  en  beslist  naar  zijn 
beste  weten  in  alle  gevallen  waarin  het  reglement  niet  of  niet 
in  voldoende  mate  voorziet. 

Art.  9.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  3  leden,  uit  en 
door  de  leden  te  benoemen.  Zij  worden  voor  3  jaar  gekozen; 
eik  jaar  treedt  één  van  hen  af,  die  niet  dadelijk  herkiesbaar 
is.  Hunne  verkiezing,  hunne  werkzaamheden  en  aftreding 
worden  geregeld  in  liet  huishoudelijk  reglement. 

Algemeen  e  v e r g a  d e r i n g . 

De  leden  oefenen  hunne  rechten  uit  in  de  aige- 
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meene  vergadering, 
worden  a'ehouden. 


welke  jaarlijks  in  de  maand  Januari  zal 


Het  bezit  van  een  of  twee  aandeelen  geeft  recht  op  eene 
stem,  van  drie  of  vier  aandeelen  op  twee  stemmen  en  van 
vijf  of  meer  aandeelen  op  drie  stemmen. 

De  wijze  waarop  deze  vergadering  belegd  wordt,  alsmede 
de  regelen  volgens  welke  de  stemmingen  plaats  hebben, 
worden  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  In  deze  algemeene  vergadering  doet  liet  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer.  De 
raad  van  toezicht  onderzoekt  vooraf  de  rekening  en  verant¬ 
woording  met  de  boeken  en  de  waarden  der  bank  en  brengt 
verslag  uit  van  hare  bevindingen. 

Art.  12.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  zal 
belegd  worden  als  liet  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  als 
zes  leden  een  daartoe  strekkend  verzoek,  met  redenen  om¬ 
kleed,  bij  het  bestuur  in  dien  en. 


Van  de  geldmiddelen. 


Art.  13.  Het  aandeelenkapitaal  en  het  reservefonds  der 
spaarbank  strekken  tot  waarborg  van  de  gezamenlijke  in¬ 
leggers. 

Art.  14.  Zijn  de  aandeelen  volgens  art.  4  uitgeloot  en 
is  de  reserve  grooter  dan  tien  percent  van  liet  aan  de  deel¬ 
nemers  verschuldigde  kapitaal,  dan  mag  het  overige  be¬ 
steed  worden  voor  een  nuttig  doel  voor  het  dorp  Bierum 
of  zijne  onderdeelen. 


Wijziging  der  statuten  en  ontbinding. 

Art.  15.  Met  inachtneming  van  liet  bepaalde  in  art.  4 
kunnen  de  statuten  gewijzigd  worden,  wanneer  een  daartoe 
strekkend  voorstel  op  de  algemeene  vergadering  aangenomen 
wordt  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige 
leden.  Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  voor¬ 
dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

Art.  16.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  moet 
eveneens  op  de  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  aanwezige  leden  worden  aangenomen. 
Zoodanig  voorstel  komt  niet  in  stemming,  wanneer  niet  min¬ 
stens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  17.  In  geval  van  opheffing  zullen  de  deelnemers 
nimmer  meer  kunnen  vorderen  dan  hunne  ingelegde  gelden 
en  de  daarop  verschuldigde  renten.  Mocht  er  dan  nog  een 
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overschot  zijn,  zoo  zal  dit  ten  bate  komen  van  eene  of  meer 
nuttige  instellingen  in  liet  dorp  Bierum. 

Mochten  waarborgfonds  en  reserve  niet  groot  genoeg  zijn 
ter  voldoening  aan  de  deelnemers,  zoo  zullen  dezen  zich  met 
eene  procentsgewijze  uitkeering  moeten  tevreden  stellen. 

Art.  18.  De  wijze  van  belegging  en  de  wijze  van  boek¬ 
houding  worden  in  het  huishoudelijk  reglement  nader  ge¬ 
regel  d . 

Ieder  lid  van  het  bestuur  is  persoonlijk  verantwoordelijk 
voor  de  onder  hem  berustende  waarden  en  gelden,  uitge¬ 
zonderd  bij  verbranding  of  diefstal. 

Algemeen e  bepalingen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1  Januari  daaropvolgende. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  Februari  1913. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N'\  825. 


VEREENIGING:  Katendrechtsch  Mannenkoor,  te 
R  otterdam. 

Art.  1.  1°.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Katen- 

dreclitsch  Mannenkoor ; 

2°.  is  opgericht  1  April  1909,  voor  den  duur  van  29  jaren, 
en  is  gevestigd  in  .café  ’t  Centrum,  Tolhuisstraat  16  te  Rot¬ 
terdam. 

Art.  2.  Het  doel  van.  hól  Katendrechtsch  Mannenkoor  is: 

1°.  de  beoefening  der  zangkunst,  door  het  instudeeren 
van  zangkoren,  bij  voorkeur  van  Nederlandsche  componisten; 

2°.  opwekking  van  muzikaal  kunstgevoel  en  daardoor 
mede  te  werken  tot  veredeling  en  algemeene  beschaving ; 

3°.  het  deelnemen  aan  nationale  en  internationale  wed- 
strij  den . 

Art.  3.  Er  zullen  concerten  of  andere  vermakelijkheden 
worden  georganiseerd,  tot  bevordering  van  het  zedelijk  be¬ 
wustzijn  en  ten  voordeele  van  liefdadige  doeleinden. 

De  vereeniging  zal  mede  kunnen  optreden  bij  algemeene 
of  bijzondere  gelegenheden,  doch  niet  wanneer  de  goede 
naam  der  vereeniging  er  mede  gekrenkt  kan  worden  en  met 
goedvinden  van  drie  vierden  der  werkende  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  en  kunstlievende  leden; 

b.  eereleden  en  leden  van  verdienste; 

c.  donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Voor  het  lidmaatschap  melde  men  zich  aan  bij 
het  bestuur,  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en  ouderdom. 

Men  moet  zijn  van  net  en  zedelijk  gedrag. 

Om  werkend  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  zich  onder¬ 
werpen  aan  een  muzikaal  onderzoek,  terwijl  de  directeur  en  ' 
het  bestuur  zullen  adviseeren  over  al  of  niet  toelating  als  zoo¬ 
danig. 
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Werkende  en  kunstlievende  leden  worden  aangenomen  op 
de  repetitiën  met  meerderheid  van  stemmen,  na  eerst  acht 
dagen  candidaat-lid  te  zijn  geweest. 

Donateurs  en  donatrices  worden  aangenomen  dgor  het  be¬ 
stuur.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  benoemd  op 
eene  ledenvergadering  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijk  bedanken; 

b.  door  niet-naleving  van  deze  statuten  en  het  huishou¬ 
delijk  reglement,  in  welke  gevallen  door  eene  buitengewone 
ledenvergadering  wordt  beslist.  Nimmer  heeft  eenige  resti¬ 
tutie  der  gelden  of  andere  eigendommen  der  vereeniging 
plaats. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door  contributiën,  donatiën,  schenkingen,  legaten  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  8.  Het  bedrag  der  te  betalen  contributiën,  donatiën, 
boetegelden  en  de  salarissen  worden  op  elke  jaarvergadering 
en  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  moeten  op  solide  wijze 
worden  belegd,  door  het  bestuur  in  overleg  met  de  leden  te 
bepalen.  Zij  mogen  niet  opgevraagd  worden,  dan  tegen  een 
bewijs,  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  25  in  kas  hebben. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit:  1ste-  en  2de- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester,  bibliothecaris,  commissaris  van  toezicht  en  commis¬ 
saris  van  orde. 

Zij  worden  gekozen  uit  de  meerderjarige  leden,  bedoeld  in 
sub  a  van  art.  4  en  gekozen  door  de  leden  bedoeld  in  a  en  b 
van  art.  4. 

De  wijze  van  aftreden  en  hunne  werkzaamheden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  voorzitter  en  secretaris  treden  voor  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  op. 

Art.  11.  De  wijze  van  stemmen  en  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  zoodra  het 
ledental,  met  bestuur  medegerekend,  beneden  10  is  ge¬ 
daald,  terwijl  de  bezittingen  worden  overgedragen  aan  eene 
*  algemeene  liefdadige  inrichting,  door  de  overblijvende  leden 
te  bepalen,  terwijl  vooraf  zal  moeten  voldaan  zijn  aan  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  13.  Een  jaar  vóór  liet  verstrijken  van  de  duurter- 
mijn  wordt  op  eene  algemeene  vergadering  over  de  al  of  niet 
continuatie  beslist. 

Art.  14.  Het  boekjaar  begint  1  April  en  eindigt  31  Maart. 

In  de  maand  April  zal  de  jaarvergadering  worden  ge¬ 
houden. 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  mogen  niet 
worden  aangebracbt  dan  op  eene  jaarvergadering  en  met 
goedvinden  van  twee  derden  der  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N°.  826. 


VEREENIGI IST G :  Boerenleenbank,  te  Lage  Mierde 
provincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Lage  Mierde,  provincie  Noori- 
brabant,  en  strekt  zicli  uit  over  de  Roomsch-Katholieke 
parochie  Lage  Mierde. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  bet  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  bet  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  ben  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan  ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

.  Art.  4.  Yereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  ah* 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegela+en 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
karer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  liet  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling*  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ;  * 

46.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 

2 


VEREENIGINGEN. 


826 


en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  liet  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij '  hun  ledig  liggend  g*eld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij-  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  liet  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
-verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  var. 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  dcc.' 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Chnste- 
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lijken  Boerenbond  beeft  bet  recbt  eene  aanbeveling  van  twee 
personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  "worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  woorden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
ön  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  één  lid  door  het  lot  aan  te  wijzen. 
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Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver- 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
uaar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging*  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas  ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
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van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans- van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevóélens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  o  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder¬ 
teek  en  en  ; 

6°.  voor  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  bet  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 
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5°.  liij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen : 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art,  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
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werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  wmrden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen ; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
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geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 
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1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe- 
taald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt ,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn.  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.-  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
31  Maart  1913. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  li ebben.  Heeft  bet  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin-^ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
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vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

IT.  O.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlaridsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 
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VEREENIGrlNGr :  Hengeloo’s  Mannenkoor,  te 
Hengelo,  provincie  Overijssel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Hengeloo’s  Mannenkoor  is  ge¬ 
vestigd!  te  Hengelo  in  Overijssel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en 
bevordering  van  den  mannenzang.  Zij  tracht  dit  doel  te  be¬ 
reiken  : 

a.  door  liet  houden  van  geregelde  oefeningen; 

b.  door  het  geven  van  concerten; 

c.  door  alle  andere  wettige  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden, 
donateurs,  kunstlievende  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  als  zoodanig  door 
eene  algemeene  ledenvergadering  zijn  aangenomen,  met  in¬ 
achtneming  der  formaliteiten,  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  minstens  f5 
jaarlijks  steunen. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  met  min¬ 
stens  f2,50  jaarlijks  steunen. 

Eereleden  zijn  zij,  die  wegens  hunne  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  de  vereeniging.  op  voordracht  van  het  bestuur 
der  vereeniging  door  de  algemeene  vergadering  als  zooda¬ 
nig  -zijn  benoemd. 

Art.  5.  De  j marlij ksche  contributie  der  werkende  leden 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Eereleden  zijn  van  iedere  contributie  vrijgesteld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  schriftelijk  bedanken  aan  den  Iste-secretaris, 
vóór  den  door  huishoudelijk  reglement  nader  vast  te  stellen 
termijn ; 

c.  door  royeering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  min¬ 
stens  10  werkende  leden,  uitgesproken  in  eene  algemeene 
vergadering. 
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Art.  7.  Uit  en  door  de  werkende  leden  wordt  een  be¬ 
stuur  gekozen,  bestaande  uit  5  leden,  te  weten:  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester,  bibliothecaris  en  een  algemeen 
secundus. 

Het  bestuur  wordt  telkens  voor  één  jaar  gekozen  in  de  in 
art.  8  bedoelde  vergadering;  de  aftredende  lesten  zijn  direct 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  verga¬ 
slering  gehouden,  op  een  tijdstip  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen. 

In  deze  vergadering  wordt  onder  meer  het  bestuur  voor 
het  volgende  vereenigingsjaar  gekozen. 

Art.  9.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  over  zaken 
mondeling  en  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Tenzij  in  bepaalde  gevallen  de  statuten  of  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  anders  bepalen,  wordt  voor  eene  geldige  be¬ 
slissing'  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

In  geval  van  staking  der  stemmen  beslist  het  lot ;  als  het 
zaken  betreft  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  telkens  van  1  Janu¬ 
ari  tot  en  met  31  December. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
aangebracht  worden  in  eene  expresselijk  daarvoor  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  vergadering  en  dan  slechts  wanneer  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vóór  wijziging  zijn. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  wor¬ 
den  besloten  onder  dezelfde  voorwaarden,  als  in  art.  11  is 
bepaald  ten  aanzien  van  statutenwijziging. 

Art.  13.  Alle  verdere  regelingen  de  vereeniging  betref¬ 
fende  worden  opgenomen  in  een  huishoudelijk  reglement, 
dat  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  g'eacht  te  zijn  opgericht 

voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  6  Maart  1913. 

% 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  O.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  12  Juni  1913,  n°.  135. 


N#.  828. 


\EREEYIGING  tot  bevordering*  van  liet  Markt¬ 
wezen  en  van  Plaatselijke  Belangen  in  de  ge¬ 
meente  Rijssen  (O.J,  te  Rijssen,  provincie  Over¬ 
ijssel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeni- 
ging  tot  bevordering  van  liet  Marktwezen  en  van  Plaatse- 
iijke  Belangen  in  de  gemeente  Rijssen  (0.),  en  is  gevestigd 
te  Rijssen,  provincie  Overijssel. 

Zij  stelt  zicli  ten  doel  liet  marktwezen  en  de  plaatselijke 
belangen  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door  liet  houden  van  markten, 
tentoonstellingen  en  het  maken  van  reclames. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden, 
buitenleden  en  donateurs. 

Donateurs  en  buitenleden  hebben  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen,  doch  kunnen  geene  stem  uitbrengen. 

Over  toelating  tot  het  lid-  of  buitenlidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  beslist  het  bestuur.  Eereleden  worden  voorgedra¬ 
gen  door  het  bestuur  en  op  eene  algemeene  vergadering 
benoemd,  wanneer  drie-vierde  der  aanwezige  leden  zich 
daarvoor  verklaart. 

Art.  3.  De  contributie  is  vrij,  met  een  minimum  van 
f  0,5°. 

Donateurs  dragen  jaarlijks  minstens  f2,50  bij. 

Art.  4.  De  leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te 
bedanken  moeten  daarvan  vóór  15  December  schriftelijk  aan 
het  bestuur  kennis  geven,  zullende  ze  anders  gerekend  wor¬ 
den  op  denzelfden  voet  lid  der  vereeniging  te  blijven. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  in  de  maand  Januari  te  houden,  een  be¬ 
stuur,  bestaande  uit  5  leden,  waarvan  elk  jaar  één  aftreedt, 
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naar  rooster  in  hunne  eerste  bestuursvergadering1  bij  loting 
op  te  maken.  De  leden  van  liet  bestuur  zijn  onmiddellijk 
herkiesbaar. 

Art.  6.  Aan  het  bestuur,  dat  de  functiën  van  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen  onderling 
verdeelt,  is  opgedragen  het  opmaken  van  plannen  tot  berei¬ 
king  van  het  in  art.  1  beoogde  doel,  alsook  de  uitvoering 
dier  plannen. 

Art.  7.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  zijne 
functie  tijdelijk  door  het  oudste  lid  van  het  bestuur  waar¬ 
genomen  . 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maanden  Januari  en  September, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  de  in  art.  5  bedoelde  vergadering  der  leden  wordt  reke¬ 
ning  en  verantwoording  gedaan  van  het  gehouden  beheer 
door  den  penningmeester,  verslag  uitgebracht  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  en  van  het  door  het  bestuur  verrichte. 

Art.  9.  Besluiten  en  beslissingen  over  voorstellen,  zoo  in 
de  vergadering  der  leden  als  in  het  bestuur,  worden  met 
meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  meerderheid  van  het 
bestuur. 

Art.  10.  Geen  der  bestuursleden  geniet  eenige  toelage 
uit  de  kas  der  vereeniging ;  verteringskosten  als  anderszins 
worden  niet  uit  de  kas  gerestitueerd. 

Art.  11.  Geene  uitgaven  worden  door  de  kas  geleden  dan 
die  waartoe  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen  besluit. 

Indien  bestuursleden  in  hunne  betrekking  hoogere  of  an¬ 
dere  uitgaven  doen,  worden  die  niet  uit  de  kas  betaald 

Art.  12.  Leden  worden  geroyeerd  bij  wanbetaling  of 
wanneer  zij  geacht  worden  tegen  het  belang  der  vereeniging 
te  handelen. 

In  liet  eerste  geval  wordt  beslist  door  het  bestuur,  in  het 
tweede  geval  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Het  bestuur  roept  eene  algemeene  vergadering 
bijeen  zoo  dikwijls  het  dat  noodig  acht;  het  belegt  eene  alge¬ 
meene  vergadering  op  schriftelijk  verzoek  door  minstens  12 
leden  onderteekend,  waarbij  de  te  behandelen  onderwerpen 
moeten  worden  aangegeven. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2 
Januari  1911. 


2 


VKREENIGINGEN. 


828 


Art.  15.  De  vereeniging  is  ontbonden  wanneer  liet  aan¬ 
lal  leden  minder  dan  5  bedraagt. 

Art.  16.  Het  op  bet  tijdstip  der  ontbinding  aanwezig 
batig  saldo  zal  ter  beschikking, worden  gesteld  van  het  ge¬ 
meentebestuur  van  Rijssen  (O.). 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  nc.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.f 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresseehuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N°.  829. 


VEREENIGING:  Kanaria  Venio,  te  Venlo. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Venlo  en  draagt 
den  naam:  Kanaria  Venlo. 

Art.  II.  Zij  stelt  zich  ten  doel  liet  bevorderen  der 
kweeking  en. veredeling  van  kanaries. 

Art.  III.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  onderling  verstrekken  van  steun  en  hulp  bij  aan¬ 
kweek,  veredeling  en  behandeling  van  kanaries ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften  ; 

o.  het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  bet  organiseeren  van  tentoonstellingen  en  zangwed- 
strij  den . 

Art.  IV.  Leden  zijn  zij,  die  na  zich  schriftelijk  bij  een 
der  bestuursleden  daarvoor  te  hebben  aangegeven,  als  zoo¬ 
danig,  zijn  aangenomen  met  meerderheid  van  stemmen,  in 
eene  algemeene  vergadering. 

Art.  V.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het 
bedrag  en  de  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a .  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  door  royeering,  geschied  door  het  bestuur; 

c.  door  overlijden. 

Art.  VII.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddel¬ 
lijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Geroyeerde  leden  kunnen  niet  meer  als  lid  aangenomen 
worden  en  kunnen  op  geen  tentoonstellingen  der  vereeniging* 
vogels  inzenden. 

Art.  VIII.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur 
bestaande  uit  5  leden,  namelijk:  lste-voorzitter  en  2de-voor- 
zitter,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris. 

Art.  IX.  Volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan- 
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wezige  leden  wordt  vereischt  voor  alle  benoemingen  en  be¬ 
sluiten,  behoudens  liet  bepaalde  in  art.  XII. 

Art.  X.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  XI.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  31  Maart  tot 
1  April. 

Art.  XII.  Wijziging  der  statuten,  kan  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  8  der  wet  van  2  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  32)  alleen  geschieden  met  3/4  van  het  aantal 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door 
het  bestuur. 

Art.  XIV.  Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  5  leden 
telt,  wordt  zij  als  ontbonden  beschouwd.  Met  inacht¬ 
neming  van  de  aangegane  verbintenissen  en  van  de  voor¬ 
schriften  vervat  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
worden  de  bezittingen  en  gelden  besteed  overeenkomstig  be¬ 
sluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  XV.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
31  Maart  1906. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretoris-Generaaf , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°4  136. 


N#.  830. 


VEREENIGING :  R  o  o  nis  ch-Katholieke  J  o  n  g  e  1  i  n  gen  - 

Cj  O 

en  Mannen vereeniging  ,  ,Coneordia”,  te  Denekamp. 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  wordt  opgericht  te  Denekamp  eene  vereeni¬ 
ging,  den  naam  dragende  van:  Room sè h- Ka  th o  1  i eke  Jonge¬ 
lingen-  en  Ma nnenvereeniging  ,,Concordia” . 

Zij  stelt  zieli  ten  doel  de  godsdienstige  en  maatschappelijke 
belangen  van  de  Katholiek©  jongelingen  en  mannen  van 
Denekamp  en  naaste  omgeving  te  bevorderen  en  ben  te 
vrijwaren  tegen  anti-Christelijke  invloeden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bijeenkomsten  barer  leden  op  Zon-  en  feestdagen; 

b.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke 
onderwerpen  : 

c.  het  verse h aften  zoo  noodig  van  passende  lectuur  ; 

d.  praetiscbe  aanmoediging  en  bevordering  der  spaar¬ 
zaamheid  ; 

e.  heiliging’  van  Zon-  en  feestdagen; 

ƒ.  het  oprichten  van  één  of  meer  fondsen  tot  ondersteu¬ 
ning  van  hulpbehoevende  leden; 

g.  het  aanprijzen  en  helpen  bevorderen  van  de  deugd 
van  matigheid. 

o 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  beschermheeren, 
donateurs  en  eereleden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Katholieke  jongelingen  en 
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mannen,  die  den  leeftijd  van  zestien  jaar  bereikt  Lebben  en 
onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  van  onbesproken 
gedrag  zijn. 

Zij  worden  door  liet  bestuur  aan  de  leden  voorgedragen  en 
indien  er  geen  gegronde  bezwaren  tegen  bun  lidmaatschap 
zijn  ingekomen,  in  de  volgende  maandvergadering  ge¬ 
in  statie  er  d. 

Zij  verplichten  zich  tot  eene  contributie,  die  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  geregeld,  waarbij  tevens  de  wijze 
van  aanneming  en  andere  verplichtingen  der  leden  worden 
vastgesteld. 

Art.  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  doet  alle  rechten 
op  de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden  en  goederen 
verliezen. 

Art.  6.  Beletselen,  om  lid  der  vereeniging  te  worden, 
alsook  redenen,  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  ge- 
schrapt,  zijn  de  volgende: 

a.  het  niet  geregeld  bij  wonen  der  heilige  mis  op  Zon-  en 
feestdagen  en  liet  verrichten  van  slafelijk  werk  op  die  dagen 
zonder  noodzakelijkheid;  het  verwaarloozen  van  andere  gods¬ 
dienstplichten  ; 

h.  liet  niet  geregeld  zenden  zijner  kinderen  naar  den 
catechismus; 

c.  liet  zich  schuldig  maken  aan  vloeken  of  zedelooze  taal ; 

d.  het  overgegeven  zijn  aan  dronkenschap  en  het  zoodanig 
gebruik  maken  van  sterken  drank,  dat  de  huishouding  er 
onder  lijdt; 

c.  het  lidmaatschap  van  vereenigingen,  het  bij  wonen  van 
vergaderingen  en  het  lezen  van  boeken,  kranten  en  geschrif¬ 
ten,  die  gevaarlijk  zijn  voor  geloof  en  zeden; 

/.  het  aangaan  een  er  ongeoorloofde  verkeering,  opgevat 
in  den  geest  der  Katholieke  kerk. 

Art.  7.  Beschermheeren  der  vereeniging  zijn,  in  dien  zij 
zich  daartoe  hebben  bereid  verklaard: 

a.  de  weleerwaarde  geestelijken  der  parochie  ; 

b.  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  10. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bij¬ 
drage  schenken  van  minstens  f  5. 

E  ereled  en  der  vereeniging  zijn  zii,  die  zich  verbinden  tot 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  zeven  leden.  Zes  leden 
worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit 
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en  door  de  leden  der  vereeniging.  Het  bestuur  kiest  dan  uit 
zijn  midden  een  vice-president,  een  eerste-  en  een  tweede- 
secretaris,  een  eerste-  en  een  tweede-penningmeester,  terwijl 
de  president  door  de  ledenvergadering  wordt  aangewezen. 

( )m  gekozen  te  kunnen  worden  tot  bestuurslid  moet  men  den 
leeftijd  van  een  en  twintig  jaar  minstens  bereikt  hebben. 

Het  zevende  lid  is  een  geestelijke,  die  daartoe  benoemd 
wordt  door  Z.  I).  hoogw.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  en 
den  titel  draagt  van  ,, adviseur”. 

De  adviseur  is  tot  geen  dezer  betrekkingen  benoembaar. 

Art.  9.  Met  uitzondering  van  den  adviseur,  treedt  het 
geheele  bestuur  om  de  twee  jaar  af,  in  dier  voege,  dat  het 
eerste  jaar  na  het  in  werking  treden  dezer  statuten  de  vice- 
president,  de  eerste-secretaris  en  de  eerste-penningmeester 
aftreden  en  het  tweede  jaar  de  president,  de  tweede-seeretaris 
en  de  tweede-penningmeester.  De  aftredende  leden  zijn 
t  er st  o  n  d  he  r k  i  esba  a  r . 

Art.  10.  De  president  en  de  eerste-secretaris  van  het 
bestuur  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  alle  burger¬ 
rechtelijke  handelingen. 

Art.  11.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  geëischt  de  tegen¬ 
woordigheid  van  minstens  vijf  leden. 

Een  besluit,  bij  afwezigheid  van  den  adviseur  genomen, 
kan  om  van  kracht  te  zijn  door  dezen  aan  eene  nieuwe 
stemming  worden  onderworpen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  zijne  stem. 

De  adviseur  kan  eischen,  dat  eerst  een  besluit  aan  de  nadere 
beoordeeling  van  Z.  D.  hoogw.  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
worde  onderworpen . 

Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Art.  12.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende, 
zijn,  in  zooverre  zij  voor  scheidsrechterlijke  uitspraak  vatbaar 
zijn,  in  hoogste  ressort  onderworpen  aan  liet  oordeel  van 
Z.  D.  hoogw.  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  uit¬ 
spraak  bestuur  en  leden  zich  onvoorwaardelijk  neerleggen. 

Duur  en'  oplossing. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaar.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  Januari  1906  en  behoudens  het  hierna  in  art.  14 
bepaalde. 

Art.  14.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  zoodra 
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Z.  I).  lioogw.  de  aartsbisschop  van  Utrecht  hare  werking 
niet  meer  noodig  mocht  oordeelen. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  alsdan  besteed 
voor  de  Koomsch-Katholieke  armen,  nadat  overeenkomstig 
het  bij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde  de 
schulden  der  vereeniging  zijn  voldaan. 

Algemeen e  bepalingen. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en 
werking  der  vereeniging  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten.  Het 
huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  Z.  D. 
lioogw.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  16.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  voorzien,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
worden  aangebracht,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe 
expresselijk  te  beroepen  algemeen1©  vergadering  en  met  twee¬ 
derde  van  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgaande 
aartsbisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N°.  831. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Konijnenfokkers- 
vereeniging  ,,Nut  en  Sport”,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Rotterdamsclie 
Konijnenfokkersvereeniging  ,,Nut  en  Sport”,  en  is  gevestigd 
te  Rotterdam. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  meerdere 
kennis  te  verschaffen  aan  hare  leden  over  de  konijnenrassen 
in  het  algemeen,  doch  in  het  bijzonder  over  de  raskonijnen 
of  konijnen  voor  de  sport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  lezingen; 

b.  door  het  houden  van  tentoonstellingen; 

c.  door  haren  leden  voorlichting  te  geveni  wat  betreft  de 
teelt  in  de  verzorging  van  het  konijn,  zoowel  voor  het  sport- 
konijn  als  ook  voor  het  nutras,  waaronder  zij  verstaat  dat  ras 
van  konijnen,  dat  geteeld  wordt  zoowel  om  het  vleesch,  als¬ 
ook  om  de  huid. 

Over  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  gevormd  door  leden,  dona¬ 
teurs  en  eereleden. 

Leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt 
en  door  een  bestuurslid  of  gewoon  of  eerelid  voorgesteld 
zijnde,  tot  de  vergaderingen  worden  toegelaten. 
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Als  lid  zal  niet  worden  toegelaten  iemand  die  zicli  schuldig- 
maakt  aan  wangedrag. 

Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  moreel  en  financieel 
hun  steun  hebben  toegezegd. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  1  bijdragen  tot 
steun  der  vereeniging  en  dit  bedrag  in  ééns  storten  in  de  kas. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  vrijwillig  bedanken,  zonder  aan  de  vereeniging 
iets  schuldig  te  zijn ; 

2°.  indien  men  gewoon  lid  of  bestuurslid  is,  na  3  maanden 
contributieschuld. 

Dit  artikel  zal  niet  worden  toegepast  op  hem  die  tijdelijk 
onmachtig  is  om  te  betalen  en  aan  liet  bestuur  om  opschorting 
van  de  betaling  heeft  verzocht,  en  nadat  het  bestuur  de 
redenen  zijner  onmachtigheid  onderzocht  heeft,  van  het  be¬ 
stuur  opschorting  van  betaling  verkregen  heeft ; 

3°.  op  voorstel  van  liet  bestuur  of  door  een  door  minstens 
6  leden  onderteekend  schrijven,  indien  een  lid  zich  kennelijk 
misdraagt,  of  in  een  openbaar  geschrift  of  financieel  de  ver¬ 
eeniging  benadeelt. 

Het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester,  een  algemeen  adjunct,  waar¬ 
nemend  commissaris  en'  een  commissaris  van  orde. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  dadelijk  herkies¬ 
baar. 

Art.  6.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  ge¬ 
kozen  ;  de  overige  bestuurders  verdeden  de  functiën  onderling 
op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering. 

Zij  moeten  gekozen  zijn  met  meerderheid  van  stemmen  van 
minstens  de  helft  der  uitgebrachte  stemmen  plus  één. 

Zij  nemen  hunne  functie  belangloos  waar. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributie ; 

2°.  donatiën ; 

3°.  inleggeld  voor  tentoonstellingen. 

Wijze  van  stemmen. 

Art.  8.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk, 

2 


V  KR  EENIGINGEN. 


831 


over  zaken  mondeling  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist 
liet  lot. 

Vergaderingen . 

Art.  9.  Het  bestuur  belegt  eene  vergadering  wanneer  liet 
zulks  noodig  oordeelt,  doch  minstens  éénmaal  per  maand,  of 
bij  aanvrage  van  minstens  6  leden,  met  duidelijke  omschrij¬ 
ving  der  redenen. 

Als  eene  vergadering  door  6  leden  is  aangevraagd,  moet 
het  bestuur  hieraan  binnen  14  dagen  gevolg  geven. 

Art.  10.  Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  in  te  dienen; 
deze  voorstellen  kunnen  op  de  vergadering  waarop  zij  inge¬ 
diend  worden  in  behandeling  worden  genomen. 

Art.  11.  Tweemaal  per  jaar  zal  de  vereen iging  eene  ten¬ 
toonstelling’  houden  voor  hare  leden. 

In  het  voorjaar  voor  jonge  konijnen  of  nestenjongen,  in 
liet  najaar  voor  oude  en  jonge  konijnen. 

Het  inleggeld  wordt  voor  elke  tentoonstelling  door  liet  be¬ 
stuur,  in  overleg  met  de  leden,  bepaald. 

Van  dit  inleggeld  zal  het  bestuur  de  alsdan  te  maken 
onkosten  bestrijden  en  van  het  overblijvende  geld  zal  liet 
prijzen  koopen,  bestaande  uit  medailles  of  luxe-artikelen . 

Voor  eene  tentoonstelling  zal  de  vereeniging  een  deskundige 
uitnoodigen  voor  het  keuren  der  dieren  en  het  toewijzen  der 
prijzen.  Zoo  een  deskundige  moet  door  de  leden  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  aan  het  bestuur  worden  aangewezen. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  harer 
oprichting,  12  Januari  1913. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  12  Januari  tot  11  Januari 
daaraanvolgende. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden, 
indien  het  ledental  tot  op  5  leden  gedaald  is. 

Een  batig  saldo,  wanneer  alsdan  in  de  kas  aanwezig,  zal 
worden  afgedragen  aan  eene  nuttige  instelling,  door  de  leden 
aan  te  wijzen. 

Verandering  statuten . 

Art.  14.  Verandering  in  de  statuten  kan  alleen  in  be¬ 
handeling  genomen  worden  indien  het  verzoek  daartoe  eene 
maand  vooruit  bij  het  bestuur  ingekomen  is  en  het  door  twee¬ 
derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  aangenomen  is. 
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Art.  15.  In  spoedeischende  gevallen,  waarin  deze  statu¬ 
ten  niet  voorzien,  lieeft  het  bestuur  recht  van  handelen  naar 
hun  beste  weten  en  willen  en  brengt  daarvan  verslag  uit  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten,  in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  0.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
‘Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N°.  832, 


VEREENIGING:  Heeren-Societeit,  te  Waspik. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Heeren- 
Societeit,  en  is  gevestigd  te  Waspik.  Zij  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  30  November  1908. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  ge¬ 
zellig  verkeer.  Zij  tracht  dit  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  houden  van  bijeenkomsten. 

Art.-' 2.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
door  de  leden  uit  hun  midden  gekozen,  zijnde  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris-penningmeester,  benevens  een  lid-com- 
missaris,  die  bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  of  den 
secretaris-penningmeester  die  functiën  waarneemt.  Het  be¬ 
stuur  treedt  jaarlijks  af  en  is  direct  herkiesbaar. 

Art.  3.  Zoowel  inwoners  als  personen  buiten  de  gemeente 
woonachtig  kunnen  als  leden  worden  aangenomen.  Al  deze 
leden  hebben  gelijk  recht  van  stem.  Leden  buiten  de  ge¬ 
meente  woonachtig,  zijn  vrijgesteld  van  boete  wegens  niet- 
bij woning  van  de  bijeenkomsten. 

Art.  4.  Om  als  lid  toegelaten  te  kunnen  worden  moet 
men  minstens  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  hun  voor¬ 
nemen  kenbaar  maken  aan  een  der  leden  der  sociëteit.  Deze 
geeft  onmiddellijk  hiervan  kennis  aan  den  secretaris,  die 
bij  bekendmaking,  welke  in  het  sociëteitslokaal  wordt  op¬ 
gehangen  gedurende  14  dagen,  hiervan  aan  de  vereeniging 
kennis  geeft. 

Art.  6.  De  ballotage  heeft  plaats  op  eene  algemeen© 
vergadering.  Bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt 
over  de  toelating  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
op  eene  volgende  vergadering  beslist.  Stemming  over  per¬ 
sonen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Art.  7.  Er  kan  op  eene  vergadering  geen  besluit  geno¬ 
men  worden,  tenzij  de  helft  der  leden  in  de  gemeente  woon¬ 
achtig,  aanwezig  is. 

Art.  8.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt 
schriftelijk  aan  het  bestuur. 
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Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  en  boete  bedraagt: 

a.  voor  leden  in  de  gemeente  wonende  f  2,50  per  jaar, 
met  boete ; 

b.  voor  leden  buiten  de  gemeente  wonende  f2,50  per 
jaar,  zonder  boete ; 

c .  voor  in  de  gemeente  wonende  leden,  die  uit  hoofde 
van  hun  ambt,  beroep  of  andere  geldige  redenen  verhin¬ 
derd  zijn  de  bijeenkomsten  regelmatig  bij  te  wonen,  f  3  per 
jaar,  zonder  boete. 

De  contributie  zal  tweemaal  per  jaar,  bij  vooruitbetaling, 
geïnd  worden,  n.1.  1  Januari  en  1  Juli. 

Art.  10.  Zij  die  gebracht  willen  worden  onder  de  cate¬ 
gorie  sub  c  genoemd,  dienen  daartoe  schriftelijk  een  ver¬ 
zoek  in,  waarover  beslist  wordt  in  eene  bijzondere  verga¬ 
dering. 

Art.  11.  De  bijeenkomsten  worden  gehouden  in  de  loka¬ 
len  van  het  hotel  ,,De  Ploeg”  op  Maandag  en  Zaterdag  van 
elke  week,  aanvangende  des  namiddags  7J  uur.  Dit  uur 
geldt  alleen  voor  de  wintermaanden,  n.1.  van  af  1  October 
tot  1  Juni.  Gedurende  de  zomermaanden,  van  af  1  Juni  tot 
1  October  wordt  alles  een  uur  later  gesteld.  Op  R.-K.  feest¬ 
dagen  wordt  geen  sociëteit  gehouden. 

Art.  12.  De  boete  bedraagt : 

a.  voor  hen  die  komen  na  81?  uur,  doch  vóór  9J  uur, 
f  0,05; 

b.  voor  hen  die  eene  bijeenkomst  geheel  verzuimen  f  0,10 ; 

c.  voor  hen  die  eene  vergadering  verzuimen,  zonder 
geldige  reden,  f  0,25. 

Zij  die  geldige  reden  hebben  eene  vergadering  niet  bij  te 
wonen,  moeten  met  vermelding'  der  reden  hiervan  schrifte¬ 
lijk  kennis  geven  aan  het  bestuur,  hetwelk  over  de  al  of 
niet  geldigheid  der  aangevoerde  reden  beslist. 

De  boete  wordt  aan  het  einde  van  elke  maand  geïnd. 

Art.  13.  Bij  niet  betalen  van  contributie  of  boete  houdt 
men  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  en  verbeurt  men  het  recht 
op  zijn  aandeel  vdn  het  in  kas  aanwezige  bedrag. 

Art.  14.  Eenmaal  jaarlijks  zal  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  doen  van 
den  stand  van  zaken  der  vereeniging. 

Genoemde  rekening  en  verantwoording  zullen  gedurende 
14  dagen  voor  de  leden  in  de  zaal  ter  inzage  worden  gelegd. 

Art.  15.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  belegd 
worden  door  den  voorzitter  of  door  2  leden  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  verplicht  onmiddellijk  eene  vergadering 
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uit  te  schrijven,  wanneer  5  leden  daartoe  schriftelijk  den 
wensch  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

De  voorzitter,  die  de  vergadering  leidt,  stelt  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen  volgens  de  agenda  aan  de  orde  en  zorgt 
dat  de  besprekingen  strikt  beperkt  blijven  tot  onderwerpen 
de  vereeniging  betreffende. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  neemt  de  commissaris 
het  voorzitterschap  waar. 

Art.  16.  De  secretaris-penningmeester  is  belast: 

a.  met  het  voorlezen  der  notulen  der  voorgaande  verga¬ 
dering  ; 

b.  met  het  aanteekeiien  van  liet  verhandelde  in  de  ver¬ 
gadering*  ; 

c.  met  het  opmaken  en  bijhouden  van  de  naamlijst  der 
leden  en  het  oproepen  tot  de  vergaderingen ; 

d.  met  het  voeren  der  correspondentie,  waarvan  hij  een 
register  houdt,  en  het  bewaren  van  het  archief; 

e.  met  het  innen  der  contributie  en  boeten ; 

f.  met  het  opmaken  der  jaarlijksche  rekening. 

Bij  ziekte  of  afwezigheid  van  den  secretaris-penningmees¬ 
ter  is  de  commissaris  tijdelijk  met  die  functie  belast. 

Art.  1T.  Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  wor¬ 
den  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  18.  Elk  lid  heeft  recht  op  introductie,  betreffende 
personen  wonende  buiten  de  gemeente.  Inwoners  kunnen 
niet  worden  geïntroduceerd,  uitgezonderd  dames. 

Art.  19.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen 
plaats  vinden  op  eene  buitengewone  vergadering,  met  toe¬ 
stemming*  van  2/3  der  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  20.  Ieder  lid  der  vereeniging  is  verplicht  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,25  zich  een  exemplaar  van  het  reglement  aan 
te  schaffen. 

Art.  21.  Voor  zooverre  niet  is  voorzien  in  het  reglement, 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai 
11.  O.  Dresselhtjys. 
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VEBEENIGING:  Departement  Haarlem  der  Neder- 

iandsclie  Maatschappij  ter  bevordering  der  Pliar- 
macie,  te  Haarlem. 

A.  Haam  en  vestiging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Departement  Haar¬ 
lem  der  Hederlandsche  Maatschappij  ter  bevordering  der 
Pharmacie. 

Zij  is  gevestigd  te  Haarlem  en  omvat  de  volgende  ge¬ 
meenten:  Haarlem,  Bloemendaal,  Schoten,  Haarlemmerliede 
en  Spaarnwoude,  Heemstede  en  Belmebroek.  Zij  is  onder¬ 
worpen  aan  de  statuten  en  het  reglement  der  Neder  landsche 
Maatschappij  ter  bevordering  der  Pharmacie,  aan  de  be¬ 
sluiten  der  algemeene  vergadering  en  aan  het  toezicht  van 
het  hoofdbestuur  dier  maatschappij. 

B.  Doel  en  middelen.  . 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  wetenschappe¬ 
lijke  benoeming  der  pharmacie  en  de  maatschappelijke  be¬ 
langen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  beyorderen  van  wetenschappelijke  onderzoekingen; 

c.  het  gemeenschappelijk  optreden  in  aangelegenheden, 
ziekenfondsen  en  andere  instellingen  betreffende ; 

d.  het  regelen  en  bevorderen  van  den  verkoop  in 
apotheken ; 

e.  het  nemen  van  maatregelen  betreffende  den  inkoop; 

ƒ.  het  regelen  der  plaatsing  en  opleiding  der  apothekers¬ 
assistenten  ; 

g.  liet  nemen  van  maatregelen  tot  bestrijding  o.  a.  door 
uitsluiting  van  apotheken,  die  gedreven  worden  op  eene  wijze, 
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strijdig  met  de  beginselen  dezer  vereeniging  en  van  personen, 
die  bet  voortbestaan  dier  apotheken  mogelijk  maken; 

h .  liet  nemen  van  maatregelen  betreffende  de  oprichting 
en  den  verkoop  van  apotheken  ; 

i.  en  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  liet  doel  be¬ 
vorderlijk  zijn. 


C.  Duur. 

/ 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  26  Januari  1885. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging*  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Een  jaar  vóór  het  eindigen  van  dezen  termijn  zal  worden 
beslist  over  het  al  of  niet  voortzetten  der  vereeniging. 

D.  Leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
eereleden  en  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn:  alle  binnen  de  grenzen 
van  het  departement  wonende  apothekers  en  zij ,  die  apotheker 
zijnde,  elders  wonen  en  geen  apotheek  bezitten  of  beheeren. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn: 

a.  weduwen  van  apothekers,  nagelaten  meerderjarige  be¬ 
trekkingen  van  apothekers  of  de  voogd  van  nagelaten  minder¬ 
jarige  betrekkingen  van  apothekers,  die,  geen  apotheker 
zijnde,  het  bedrijf  van  den  overledene  voortzetten,  met  dien 
verstande,  dat  voor  eene  apotheek  slechts  een  van  dezen  lid 
der  vereeniging  kan  zijn; 

b.  die  met  de  pharmacie  in  eenig  verband  staan  en  geen 
apotheek  bezitten. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen,  die  zich 
ten  opzichte  der  pharmacie  in  het  algemeen  of  ten  opzichte 
der  vereeniging  in  het  bijzonder,  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt. 

Art.  7.  De  aanneming  der  gewone  en  buitengewone  leden 
geschiedt  na  ballotage,  uitgezonderd  in  die  gevallen,  als  be¬ 
doeld  in  art.  9  laatste  zinsnede.  Yoor  hunne  toelating  be¬ 
hoeven  zij  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Zij  zullen  eerst  dan  beschouwd  worden  tot  het  lidmaatschap 
te  zijn  toegetreden,  wanneer  zij,  zoowel  van  de  maatschappij 
als  van  het  departement,  de  statuten,  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  de  reeds  genomen  besluiten,  waarbij  strafbepalingen 
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zijn  vastge'steld,  hebben  onderteekend,  ten  bewijze,  dat  zij 
zicdi  onderwerpen  aan  de  daarin  vastgestelde  bepalingen. 

De  aanmelding  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  moet 
sclirif telijk  geschieden  bij  een  der  secretarissen. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur,  in 
eene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  der  gewone  leden  aan¬ 
wezig  moeten  zijn  en  waarvoor  de  betrokkene  geene  op¬ 
roeping  ontvangt.  Zoo  niet  meer  dan  2  der  aanwezige  gewone 
leden  zich  daartegen  verklaren,  wordt  den  candidaat  het 
eerelidmaatschap  aangeboden. 

Art.  8.  Het  gewone  en  buitengewone  lidmaatschap 
eindigt : 

o.  door  den  dood; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  royement; 

d.  door  vestiging  als  apotheker  buiten  het  tot  het  de¬ 
partement  hehoorende  gebied ; 

e.  door  verlies  van  de  vereischten  voor  het  betreffende  lid¬ 
maatschap  gesteld. 

Opzegging  vóór  1  Juli  doet  het  lidmaatschap  met  31  De¬ 
cember  van  liet  loopende  jaar,  opzegging  na  1  Juli  met  31 
December  van  het  volgende  jaar  eindigen. 

Het  royement  geschiedt  door  de  ledenvergadering  van  het 
departement  op  de  in  het  reglement  omschreven  wijze.  Bij 
vestiging  als  apotheker  buiten  liet  gebied  van  het  departe¬ 
ment,  waartoe  hij  behoorde,  blijft  een  lid,  indien  hij  niet 
als  lid  van  een  ander  departement  is  aangenomen,  nog  ge¬ 
durende  het  loopende  jaar  zijn  lidmaatschap  behouden. 

Zij,  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraak  op 
de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Bij  eindiging  van  het  gewone  lidmaatschap  door 
den  dood  kan  een  der  in  art.  6  a  genoemde  personen  als 
buitengewoon  lid  worden  aangenomen,  mits  deze  binnen  3 
maanden  na  het  overlijden  van  het  lid,  de  statuten,  enz.,  ge¬ 
noemd  in  art.  T  der  statuten,  onderteekent  ten  bewijze  dat 
hij  zich  onderwerpt  aan  de  daarin  vastgestelde  bepalingen. 
In  dien  de  onderteekening  der  statuten,  enz.  niet  binnen  3 
maanden  na  het  overlijden  van  den  apotheker  plaats  heeft 
gehad,  dan  is  men  aan  ballotage  onderworpen,  alvorens  tot 
buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  worden  toegelaten. 

Art.  10.  Gewone  leden  kunnen  andere  gewone  leden  en 
de  buitengewone  leden,  genoemd  in  art.  6a,  op  de  vergade¬ 
ringen  vertegenwoordigen,  met  dien  verstande  echter,  dat 
een  lid  als  gemachtigde  van  niet  meer  dan  een  medelid  kan 
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optreden.  Zij  moeten  alsdan  eene  onderteekende  volmacht  aan 
liet  bestuur  overleggen  voor  elke  vergadering. 

E.  Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  contributiën,  de  hoofdelijke  omslag  en  de 
boeten,  een  en  ander  bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen, 
zoomede  toevallige  baten,  strekken  tot  bestrijding  der  uit¬ 
gaven  der  vereeniging. 


F.  Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden.  De 
meerderheid  moet  apotheekhoudend  zijn.  Zij  worden  door  en 
uit  de  gewone  en  buitengewone  leden  gekozen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  De  handhaving  van  statuten,  reglement 

en  besluiten  der  vereeniging  zijn  aan  het  bestuur  opgedragen. 

'  urm  *y  •; 

G.  Huishoudelijk  reglement. 

ill)  g!.:  '  '  - 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

1°.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  waar¬ 
op  de  opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  plaats  hebben, 
alsmede  de  voorwaarden  voor  royement  der  leden ; 

2°.  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van 
aftreding ;  u 

3°.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergadering, 
het  nemen  van  besluiten ; 

1°.  de  contributiën,  de  hoofdelijke  omslag  en  de  boeten; 

5°.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording ; 

6°.  de  maatregelen  van  uitsluiting; 

7°.  en  voorts  wat  blijken  mocht  eene  nadere  regeling  te 
behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

* 

77.  Het  vereenigingsjaar. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

7.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  verandering  der  statuten  moeten 
vooraf  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt  in  den  op- 
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roepingsbrief  voor  de  vergadering.  Zij  vereischen  3/4  der 
uitgebracbte  stemmen.  Deze  wijzigingen  zijn  eerst  dan  van 
kracht,  als  de  goedkeuring  van  liet  hoofdbestuur  der  Neder- 
landsclie  Maatschappij  ter  bevordering  der  Pharmacie  daar¬ 
voor  is  verkregen.  Elke  wijziging  der  statuten  moet  na  de 
Koninklijke  goedkeuring  door  alle  leden  worden  onder- 
teekend. 


■/.  Ontbinding. 

Art.  1T.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  eene 
daartoe  speciaal  bijeengeroepen  vergadering  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  tenzij  minstens  8  leden,  waaronder  5  ge¬ 
wone,  zich  daartegen  verklaren. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  door  de  ver¬ 
gadering  worden  bepaald,  welke  bestemming,  behoudens  de 
in  acht  te  nemen  voorschriften  van  art.  1702  B.  W.,  aan  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onder  teeltenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


!  ‘  f  j  0' 

N°.  834.  :  J 


YEREEXIGIXG:  Controlevereeniging  ,,0ns  Doel”, 
te  Beuningen,  gemeente  Losser. 

...  .  i  Ui 

JNTaam,  duur  en  doel.  o 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naarn  van:  Controle¬ 
vereeniging  ,,0ns  Doel”,  is  gevestigd  te  Beuningen,  ge¬ 
meente  Losser,  en  strekt  haren  werkkring  uit  over  de  ge¬ 
meente  Losser  en  naburige  gemeenten.  <: 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  i  voor  den  tijd  van 
drie  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Januari  1913.  /  n 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  liet  verkrijgen  van 
vertrouwbare  gegevens  betreffende  de  melk-  en  boterop- 
br engst  van  de  melkgevende  koeien  der  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bij  houden  van  melklijsten  van  alle  bij  de  leden 
aanwezige  en  over  een  volle  lactatieperiode  gemolken  melk¬ 
koeien  ; 

b.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  een  register,  waarin 
die  van  de  onder  a  bedoelde  koeien  zullen  worden  opgenomen, 
welke  aan  bepaalde  eischen  in  productievermogen  en 
lichaamsbouw  voldoen ; 

c.  het  aanwijzen  van  één  of  meer  goede  dekstieren,  zoo¬ 
veel  mogelijk  van  bekende  goede  afstamming. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Ieder  veehouder,  wonende  in  den  kring  aange¬ 
geven  bij  art.  1,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmelden 
bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist.  Minstens  een¬ 
maal  per  jaar  laat  het  bestuur  eene  keuring  houden  van  het 
melkvee  der  leden. 
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Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  voor  iedere  voor  de  controle  aan¬ 
gegeven  koe  een  omslag,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de 
eerste  algemeen e  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  drie  maanden  vóór  liet 
einde  van  het  driejarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  2,  be¬ 
halve  in  liet  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van 
liet  bedrijf; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  aan¬ 
wezigen  op  de  algemeene  vergadering  wordt  vereischt. 

Art.  8.  He  leden  der  vereeniging  zijn  gehouden: 

a.  alle  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan  te  laten 
dekken  door  een  der  door  de  vereeniging  aanbevolen  stieren ; 

b.  hun  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen ; 

c.  van  het  sterven  of  verknopen  van  de  gecontroleerde 
dieren  binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den  daarvoor 
aan  te  wijzen  titularis. 

Bestuur. 

Art.  9.  Hoor  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  vijf  leden  gekozen.  Zij  benoemen 
onderling  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmees¬ 
ter  en  regelen  hunne  werkzaamheden.  Telken  jare  treedt  één 
der  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af ;  de  aftre¬ 
dende  is  direct  herkiesbaar. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  liet  bestuur  of  vijf  leden  zulks  wenschen.  In  de  eerste 
vergadering,  welke  in  ieder  dienstjaar  na  den  eersten  Fe¬ 
bruari  en  vóór  den  eersten  Mei  moet  worden  gehouden,  wordt 
verslag  uitgebracht  over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
jaar,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
over  zijn  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt 
uitvoering  gegeven  aan  liet  bepaalde  bij  art.  6  dezer  statuten, 
waarbij  wordt  vastgesteld  in  hoeveel  termijnen  en  op  welke 
dagen  de  omslag  betaalbaar  is.  Minstens  5  dagen  te  voren 
wordt  iedere  algemeene  vergadering,  met  opgave  der  te  be- 
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handelen  onderwerpen,  aan  de  leden  per  convocatiebiljet  be¬ 
kend  gemaakt. 

Art.  11.  Op  deze  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne  stem. 
Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  schrif¬ 
telijk.  Is  in  het  laatste  geval  geene  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats; 
geeft  ook  deze  geene  volstrekte  meerderheid,  dan  volgt  eene 
herstemming  tusschen  de  personen,  die  de  meeste  stemmen 
verkregen.  Indien  dit  drie  personen  zijn,  dan  wordt  eerst 
eene  tusschenstemming  gehouden.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over 
personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  voor  de  bereiking  van  liet  doel  der  vereeni¬ 
ging  benoodigde  gelden  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden; 

b.  omslag  volgens  art.  6  der  statuten ; 

c.  subsidiën ; 

d.  extra  bijdragen  van  de  leden; 

e.  onvoorziene  baten. 

Keuring  van  fokmateriaal. 

Art.  13.  Er  wordt  eene  keuringscommissie  van  drie  per¬ 
sonen  uit  de  leden  benoemd,  welke  één  keer  per  jaar  de  run¬ 
deren  der  leden  gaat  zien  en  hare  bevinding  van  het  exterieur 
rapporteert  aan  het  bestuur.  Deze  commissie  wijst  ook  de  te 
gebruiken  dekstieren  aan,  die  voor  de  vereeniging  zullen  wor¬ 
den  aanbevolen. 

Controleur. 

Art.  14.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  een 
controleur  der  vereeniging,  wiens  instructie  door  liet  bestuur 
en  wiens  salaris  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  liet  bestuur,  wordt  vastgesteld. 

Art.  15.  Deze  controleur  verricht  of  houdt  toezicht  op 
de  proefmelkingen  van  de  daarvoor  aangegeven  koeien ;  hij 
houdt  de  melklijsten  bij,  rekent  deze  uit,  en  kan  belast 
worden  met  het  bij  houden  der  registers  en  meerdere  werk¬ 
zaamheden,  die  in  het  belang  van  de  controlevereeniging  zijn. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ' 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
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daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  nit  te  brengen  stemmen. 

Mochten  op  deze  vergadering  geen  2/3  der  leden  aanwezi 
zijn,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergaderin 
belegd,  waarbij  dan  eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige 
stemmen  beslist. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

II.  C.  Dresselhtjys. 
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Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 


N°.  835. 


VEREENIGIV G :  Tilburgsclie  Proeftuin,  te  Tilburg". 

Art.  I.  Er  is  te  Tilburg  gevestigd  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  Tilburgsebe  Proeftuin. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

T°.  het  opleiden  van  jongelieden  in  het  tuinbouwvak; 

2°.  liet  nemen  van  allerlei  proeven  op  tuinbouwgebied ; 

3°.  het  verstrekken  van  voortkweekingsmateriaal  van  aan¬ 
bevelenswaardige  tuinbouwgewassen  ; 

4°.  kennis  te  verspreiden  omtrent  de  juiste  benaming  van 
allerlei  soorten  tuinbouwgewassen  en  het  bevorderen  van  al 
hetgeen  met  het  bovenstaande  in  verband  staat. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1°,  het  exploiteeren  van  een  tuin,  waarin  groenten, 
vruchten,  enz.  worden  gekweekt; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen ; 

3°.  het  houden  van  lezingen  ; 

4°.  het  bevorderen  van  liet  tuinbouwonderwijs. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden, 
leden-begunstigers  en  eereleden. 

Men  wordt  gewoon  lid  door  aanmelding  bij  het  bestuur, 
dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Leden-begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  geldelijke  bijdrage  aan  de 
vereeniging  geven. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  als  zoodanig  op  voordracht 
van  het  bestuur  door  de  algemeen©  vergadering  worden  be¬ 
noemd. 
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Art.  Y.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  de  bijdragen  der  leden-begunstigers 
en  toevallige  baten. 

Art.  VI.  Op  voorstel  van  bet  bestuur  kunnen  leden  wor¬ 
den  geschorst  of  geroyeerd  door  besluit  van  de  algemeene 
vergadering,  te  nemen  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  schrif- 
te  1  ij  k  e  o  p  z  e  gg  i  n  g . 

Art.  VII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  min¬ 
stens  5  leden,  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  in  de 
maand  November  gekozen  door  en  uit  de  gewone  leden. 

Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  af;  het  tweede  jaar  tevens 
de  voorzitter,  volgens  een  te  voren  op  te  maken  rooster. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  bestuursfuncties. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  uit  de  leden  2  personen 
als  commissie  van  bijstand  toe  te  voegen. 

Art.  VIII.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  regelt 
alles  wat  nadere  regeling  behoeft,  o.  a.  alles  wat  betreft  het 
houden  van  vergaderingen,  liet  beheer  der  financiën,  de  be¬ 
stuursvergaderingen,  de  wijze  van  stemmen,  enz. 

Art.  IX.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
worden  besloten  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  2/3  der 
led^n  die  een  schriftelijk  voorstel  daartoe  bij  het  bestuur 
hebben  ingediend. 

Op  eene  14  dagen  te  voren  aangekondigde  algemeene  ver¬ 
gadering  zal  over  liet  voorstel  eener  wijziging  dezer  statuten 
worden  beraadslaagd,  waarna  het  voorstel  minstens  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  moet  vereenigen  om 
van  kracht  te  zijn,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  X.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien 
daartoe  besloten  wordt  op  eene  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Op  deze  vergadering  moeten  minstens  3/4  der  gewone  leden 
aanwezig  zijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezittingen 
aangewend  op  zoodanige  wijze  als  de  vergadering,  die  tot 
ontbinding  besloot,  bij  meerderheid  van  stemmen  zal  aan¬ 
wijzen,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  B.  W. 
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Art.  XI.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  2  Januari  1913 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

II.  C'.  Deesselhüys. 
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VEREENIGING:  Afdèeling  Baflo  van  de  Groninger  Maat¬ 
schappij  van  Landbouw  en  Nijverheid,  te  Baflo. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Afdeeling  Baflo  van  de 
Groninger  Maatschappij  van  Landbouw  en  Nijverheid.  Zij  is 
gevestigd  te  Baflo. 

Art,  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  9  Februari  1909,  van  welken  datum 
af  ook  de  maatschappij  zelve  wordt  gerekend  ie  bestaan. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
landbouw  en  nijverheid. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  bijeenkomsten  der  leden,  in  welke  bijeenkomsten 
mededeelingen  en  bijdragen,  hetzij  mondeling,  hetzij  schriftelijk, 
kunnen  gegeven  en  vragen  gesteld  kunnen  worden; 

b.  door  het  bijeenbrengen  van  eene  verzameling  van  werk¬ 
tuigen  en  boeken; 

c.  door  aankoop  van  landbouwbenoodigd heden  ten  behoeve 
van  de  leden; 

d.  door  het  houden  en  bevorderen  van  wedstrijden  en  ten¬ 
toonstellingen,  het  uitloven  van  premiën,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen  en  het  nemen  van  proeven ; 

e.  door  het  bevorderen  van  de  veredeling  van  veerassen  en 
cultuurge  wassen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn:  a.  gewone  leden;  b.  leden 
van  verdienste. 

Die  gewoon  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  schriftelijk 
of  mondeling  kennis  aan  den  secretaris  dezer  afdeeling. 

Die  als  lid  wil  bedanken  geeft  daarvan  vóór  1  November 
schriftelijk  en  vrachtvrij  kennis  aan  den  secretaris  dezer  afdeeling. 

Leden  van  verdienste  worden  door  de  vergadering  van  leden 
benoemd. 
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Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  eon- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie  wordt  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Die  in  gebreke  blijft  de  verschuldigde  contributie  te  betalen 
binnen  14  dagen  na  aanmaning  door  den  penningmeester, 
wordt  als  lid  van  de  afdeel ing  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
ultimo  December. 

Art.  8.  Jaarlijks  worden  ten  minste  drie  vergaderingen  ge 
houden  op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  of  zooveel 
meer  als  bij  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  verkozen. 

De  wijze  van  verkiezing,  voor  hoelang  de  bestuursleden  worden 
verkozen,  de  verdeeling  der  functiën  en  al  de  andere  zaken  op 
het  bestuur  betrekking  hebbende,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  al  de  huishoude¬ 
lijke  zaken  der  afdeeling.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/iS  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur  der  maatschappij  en  de  daarop 
gevolgde  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1918  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  13  Juni  1913,  n°.  136. 
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VEREENIGING :  „Het  Groene  Kruis”,  te  Workum. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  gevestigd  te 
Workum,  stelt  zich  ten  doel  in  de  gemeente  Workum  en  in  de 
onmiddellijke  nabijheid  daarvan  gelegen  dorpen  Gaast,  Ferwoude, 
Hieslum  en  Parrega,  gemeente  Wonseradeel,  Nijhuizum, 
gemeente  Wymbritseradeel,  en  Brandeburen  (Heidenschap), 
gemeente  Hemelumer  Oldephaert  en  Noordwolde,  de  zieken¬ 
verpleging  te  bevorderen,  het  daartoe  benoodigde  materiaal 
beschikbaar  te  stellen  en  het  bevorderen  van  algemeen e  gezond¬ 
heidsbelangen,  daaronder  begrepen  de  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  als  volksziekte. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
en  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz.; 

b.  door  het  aanschaffen,  bijeenhouden,  beschikbaar  stellen 
en,  zoo  noodig,  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenverpleging; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquê- 
trices,  bakers,  huisbezoekers,  enz.  en  het  uitoefenen  van  geregeld 
deskundig  en  hygiënisch  en  prophylactisch  toezicht  in  de 
woningen  van  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen 
van  maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en 
alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan,  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  • 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van 
algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

d.  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.  Ieder  ingezetene,  alsmede  instellingen  van  weldadig- 
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heid  en  diaconieën  van  Workum  en  zoo  noodig  uit  de  onmiddel¬ 
lijke  nabijheid,  kunnen,  voor  zoover  zij  bevoegd  zijn  als  rechts¬ 
persoon  op  te  treden,  lid  worden,  door  zich  aan  te  melden  bij 
een  der  bestuursleden. 

Art.  3.  Eet  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  bij  een  der  bestuursleden  vóór  1  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  der 
aigemeene  vergadering,  genomen  met  4/5  der  uitgebrachte 
stemmen.  Deze  vergadering  moet  afzonderlijk  worden  belegd. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  het  Burgerlijk  Armbestuur  van  Workum. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden;  zij  worden  in  eene 
aigemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributiën  der  leden; 

b.  geschenken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën ; 

c.  collecten. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieele 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijks- 
subsidiën  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding 
der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  wTorden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goedvinden  van 
ten- minste  2/3  der  op  de  jaarlijksche  aigemeene  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  No¬ 
vember  1902. 

( Volgen  de  onder teekenïng en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  De  Vissche.rij school  op  het  Eiland  Marken, 
te  Eiland  Marken.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Eiland  Marken  eene  vereeniging, 
genaamd:  De  Visscherijschool  op  het  Eiland  Marken. 

Art.  2.  Zij  heeft  tot  grondslag  de  erkenning  van  de  Heilige 
Schrift  als  Woord  van  God. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  jongelieden  op  te  leiden  voor  het 
visscherij -bedrijf,  door  het  geven  van  onderwijs,  dat  gericht  is 
op  het  verkrijgen  van  een  Staats-diploma  van: 

a.  stuurman  en  schipper  aan  boord  van  zeilzeevisschers 
vaartuigen : 

b.  stuurman  en  schipper  aan  boord  van  stoomzeevisschers- 
vaartuigen ; 

c.  schipper  aan  boord  van  kustvisschersvaartuigen. 

Art.  4.  .  De  regeling  van  dit  onderwijs  en  van  de  toelating 
der  leerlingen  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Lid  van  de  vereeniging  kan  slechts  zijn  wue  instem¬ 
ming  betuigt  met  art.  2  der  statuten  en  zich  schriftelijk 
bij  het  bestuur  tot  het  lidmaatschap  aanmeldt. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  wordt  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  doch  bedraagt  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die,  hoewel  geen  lid,  toch  aan 
de  vereeniging  contribueeren. 

Zij  hebben  recht  de  vergaderingen  der  leden  bij  te  wonen, 
hebben  daar  eene  adviseerende,  doch  geen  beslissende  stem. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door  be¬ 
danken  of  door  vertrek  van  het  Eiland  Marken.  Ingevolge 
voortgezette  wanbetaling  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  van¬ 
wege  de  algemeene  vergadering  royeering  plaats  hebben. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  contributiën 
van  leden  en  begunstigers,  schoolgelden,  subsidiën,  giften,  erf¬ 
stellingen  en  legaten 
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Art.  10.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  personen,  gekozen  dooi'  de  algemeene  vergadering. 

Het  ééne  jaar  treden  2,  het  andere  jaar  8  leden  af,  die  terstond 
herkiesbaar  zijn.  De  aftreding  geschiedt  volgens  den  rooster.  De 
bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Het  bestuur  stelt  zijne  eigen  regelen  van  vergaderen  vast. 

Het  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig  acht  of  3 
leden  dit  wenschen,  doch  minstens  6  maal  per  jaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  acht  of  wanneer  een  voorstel  daartoe  door  de  meerder¬ 
heid  van  het  aantal  leden  met  opgaaf  van  reden  wordt  gedaan. 

De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  bij  convocatie- 
biljet,  vermeldende  dag,  uur  en  plaats  van  samenkomst  en  te 
behandelen  onderwerpen,  opgeroepen.  De  jaarvergadering  waarin 
het  bestuur  verslag  doet  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
en  van  hare  financiën,  en  waarin  de  bestuursleden  volgens  den 
rooster  aftreden,  wordt  gehouden  in  de  eerste  helft  der  maand 
Februari. 

Art.  12.  Het  onderwijzend  personeel  der  school  wordt  door 
het  bestuur  benoemd,  geschorst  en  ontslagen,  met  inachtneming 
van  de  voorwaarden  of  bepalingen  door  subsidieerende  lichamen 
gesteld. 

De  salarissen  van  het  personeel  worden  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

De  instructie  van  het  personeel  wordt  door  het  bestuur  gegeven. 

Van  ongevraagd  ontslag  heeft  het  personeel  recht  van  beroep 
op  eene  algemeene  vergadering,  die  binnen  eene  maand  nadat 
het  beroep  bij  den  voorzitter  is  ingekomen  moet  worden  gehouden. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  1  December  1901. 

Art.  14.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  mogen  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  van  de  vereeniging  vervallen 
hare  baten,  na  voldoening  harer  schulden,  aan  de  gemeente 
Marken. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  Onderwijs, 

•  te  Arnhem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  bevordering  van  Christelijk  Onderwijs  te  Arnhem,  en  is 
gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  te 
Arnhem  van  Christelijk  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onder¬ 
wijs,  gegrond  op  Gods  Woord. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  in  de  school,  die  van  haar 
uitgaat,  de  haar  toevertrouwde  kinderen  te  doen  onderwijzen 
en  opvoeden  in  de  levensbeschouwing,  die  spreekt  uit  de  Belij¬ 
denisschriften  der  Nederlandsch  Hervormde  en  Gereformeerde 
Kerken,  en  meer  bepaald  uit  den  Heidelbergschen  Catechismus. 

Art.  3.  Leden  zijn  zij,  die  instemmen  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging,  zooals  dit  omschreven  is  in  art.  2  dezer  statuten,  en 

a.  jaarlijks  eene  contributie  van  minstens  f  2,50  betalen,  of 

b.  in  eens  een  bedrag  van  minstens  f  100  schenken,  of 

c.  wier  kinderen  of  pupillen  de  school  bezoeken,  mits  zij 
zelf  het  volle  schoolgeld  betalen  en  tot  het  lidmaatschap 
wenschen  toe  te  treden. 

De  meerderjarige  leden  der  vereeniging  zijn  stemgerechtigd. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  jaarlijks  een  door  hen  te  bepalen 
bedrag  bijdragen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  niet-betaling  der  contributie  binnen  een  half  jaar 
nadat  deze  verschuldigd  is; 

d.  door  het  niet  langer  voldoen  aan  de  voorwaarden,  gesteld 
in  art.  3  c. 

Art.  5.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit: 

a.  schoolgelden ; 

b.  subsidiën; 
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c.  contributiën  der  leden  en  begunstigers; 

d.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  andere  middelen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  gewone 

en  2  buitengewone  leden.  Van  het  aantal  der  gewone  en  der 
buitengewone  leden  moet  de  eene  helft  lid  zijn  van  de  Neder- 
landsch  Hervormde  of  Evangelisch-Luthersche  gemeente  en  de 
andere  helft  van  de  Gereformeerde  Kerk  te  Arnhem. 

De  gewone  leden  worden  door  en  uit  de  stemgerechtigde 
leden  der  vereeniging  gekozep. 

Jaarlijks  treden  2  der  gewone  leden  volgens  rooster  af;  de 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  maakt  voor  elke  vacature  een  dubbeltal  opr 
hetwelk  door  de  leden  kan  worden  aangevuld. 

De  buitengewone  leden  worden  afgevaardigd  door  en  uit  de 
ouders  der  kinderen,  die  de  school  der  vereeniging  bezoeken ; 
zij  hebben  eene  adviseerende  stem.  Zij  treden  elk  jaar  af  en 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  gewone  leden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  het  dagelijksch 
bestuur. 

Hunne  onderscheidene  werkzaamheden  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  jaarlijks  gehouden  in 
de  maanden  Mei  en  November,  terwijl  in  April  eene  samenkomst 
wordt  georganiseerd  van  ouders  der  kinderen,  die  de  school 
der  vereeniging  bezoeken  en  welke  bijeenkomst  met  den  naam 
ouderavond  wordt  aangeduid. 

In  de  ledenvergadering  van  Mei  zullen  onder  meer  de  vol¬ 
gende  punten  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  verslag  van  de  vereeniging  over  het  afgeloopen  kalender¬ 
jaar; 

b.  het  rapport,  uit  te  brengen  door  eene  commissie,  belast 
met  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  over  het  afge¬ 
loopen  kalenderjaar; 

c.  het  benoemen  van  bestuursleden ; 

d.  het  benoemen  der  commissie,  bedoeld  sub  b.  van  dit 
artikel ; 

e.  het  benoemen  eener  commissie  tot  het  onderzoeken  der 
begrooting  voor  het  volgend  kalenderjaar. 

In  de  ledenvergadering  van  November  brengt  de  commissie, 
bedoeld  sub  e.  van  dit  artikel,  prae-advies  uit  over  de  begrooting 
voor  het  volgend  kalenderjaar  en  wordt  deze  vastgesteld. 
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In  den  ouderavond  worden  de  belangen  der  school,  voorna¬ 
melijk  onderwerpen  over  onderwijs  en  opvoeding;  behandeld  en 
worden  de  2  buitengewone  leden  van  het  bestuur  gekozen. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  leden¬ 
vergaderingen  samenroepen  en  is  daartoe  verplicht,  wanneer 
dit  door  minstens  10  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  schrifte¬ 
lijk  wordt  verzocht.  Deze  laatstgenoemde  vergaderingen  moeten 
worden  uitgeschreven  binnen  eene  maand,  nadat  het  verzoek 
daartoe  is  ingekomen. 

Art.  10.  Ter  uitvoering  dezer  statuten  heeft  de  vereeniging 
een  huishoudelijk  reglement  en  eene  schoolverordening,  waar¬ 
van  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  zaken  der  vereeniging 
en  wordt  door  haar  vastgesteld. 

De  schoolverordening  regelt  de  schoolzaken  en  wordt  door 
het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  11.  Aan  het  bestuur  is  onder  meer  opgedragen: 

a.  de  regeling  van  het  onderwijs; 

b.  de  benoeming,  de  schorsing  en  het  ontslag  der  onderwijzers ; 

c.  de  verplichting  om  te  waken,  dat  het  onderwijs  gegeven 
wordt  in  overeenstemming  met  art.  2  dezer  statuten  en  om 
van  de  onderwijzers  en  onderwijzeressen  bij  hunne  benoeming 
schriftelijke  instemming  met  genoemd  artikel  te  vorderen ; 

d.  de  vaststelling  der  schoolgelden; 

e.  het  financieel  beheer  der  vereeniging; 

f.  de  handhaving  en  uitvoering  der  bepalingen  van  de  sta¬ 
tuten,  van  het  huishoudelijk  reglement  en  van  de  schoolver¬ 
ordening. 

Art.  12.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  opnieuw  gestemd.  Staken  de  stemmen  ook  nu,  zoo 
wordt  een  voorstel  omtrent  zaken  geacht  te  zijn  verworpen, 
en  zoo  het  personen  betreft,  beslist  het  lot. 

Art.  13.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  1  Januari. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden.  Zij 
worden  behandeld  en  voorloopig  vastgesteld  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering.  Aan  de  leden  wordt  ten  minste  14  dagen 
vóór  deze  vergadering  schriftelijke  mededeeling  gedaan  van  de 
voorstellen  tot  wijziging. 

De  eindstemming  heeft  plaats  op  eene  daarop  volgende  ver¬ 
gadering,  waarvan  de  datum  bepaald  wmrdt  op  de  in  het  eerste 
lid  van  dit  artikel  bedoelde  vergadering.  Bij  deze  tweede  lezing 
mogen  alleen  nog  redactiewijzigingen  worden  aangebracht. 

.  Bij  de  eindstemming  wordt  vereischt  eene  stemmenmeerder- 
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heid  van  minstens  2/3  van  de  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde 
stemgerechtigde  leden. 

De  aangebrachte  wijzigingen  treden  eerst  in  werking,  nadat 
daarop  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag,  waarop 
zij  ten  tweeden  male  is  opgericht,  zijnde  28  September  1895. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  overgegaan 
na  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden, 
ten  aanzien  waarvan  de  bepalingen  gelden  van  art.  14,  1ste, 
2de  en  8de  lid. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  ledenvergadering  be¬ 
slissen  over  de  wijze,  waarop  de  eigendommen  der  vereeniging, 
in  overeenstemming  met  haar  doel,  zullen  worden  aangewend, 
met  inachtneming  van  het  voorschrift  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  840. 


VEREENIGING:  Broederschap  van  Commiezen  in 
dienst  bij  de  Hollandsche  Ijzeren  Spoorweg 
Maatschappij,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Artikel  15  en  18  vervallen  en  worden  vervangen  door  de 
nieuwe  artikelen  15  en  18,  luidende  als  volgt: 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  der  broederschap  wordt  gekozen 
door  eene  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  organisatie 
en  bestaat  uit  ten  minste  9  leden,  n.1.  1ste-  en  2de-voorzitter, 
lste-,  2de-  en  Bde-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en 
hunne  plaatsvervangers. 

Het  aantal  hoofdbestuursleden  wordt  door  eene  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  vastgesteld. 

Een  lid  van  het  hoofdbestuur  kan  niet  te  gelijker  tijd  groeps- 
vertegenwoordiger  zijn. 

Art.  18.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  8  achtereenvolgende  jaren. 

Het  eerste  en  tweede  jaar  treden  4  leden  af,  het  derde  jaar 
de  overblijvende,  volgens  een  door  het  hoofdbestuur  op  te  maken 
rooster;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  841. 


VEREENIGING:  Delftsche  Hoogere  Burgerschool  Vereeniging 
(Delftsche  H.  B.  S.  vereeniging),  te  Delft. 

Art,  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Delftsche  Hoogere 
Burgerschool  Vereeniging  (Delftsche  H.  B.  S.  vereeniging) ;  zij  is 
gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  Februari  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  band,  die 
tusschen  de  hoogere  burgerscholieren  bestaat,  nauwer  aan  te 
halen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gezellige  bijeenkomsten,  voordrachten  en  lezingen; 

b.  algemeene  vergaderingen ; 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  Er  zijn  eereleden,  seniorleden,  juniorleden,  werkende 
donateurs  en  steunende  donateurs. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  25  leden  worden  benoemd 
zij,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging 
hebben  gemaakt.  Zij  moeten  daartoe  9/10  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  7.  Seniorleden  kunnen  zijn  zij,  die  den  5-jarigen  cursus 
der  hoogere  burgerschool  te  Delft  hebben  doorloopen. 

Juniorleden  kunnen  zijn  leerlingen  der  hoogere  burgerschool 
te  Delft. 

Art.  8.  Werkende  donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren 
de  vereeniging,  behalve  met  eene  geldelijke  bijdrage,  ook  met 
geestelijke  bijdragen  in  den  vorm  van  voordrachten  en  lezingen 
te  steunen. 
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Steunende  donateurs  zijn  zij,  die  zich  bereid  verklaren  de 
vereeniging  met  eene  geldelijke  bijdrage  te  steunen. 

Art.  9.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam,  voornamen,  enz.  aan  bij  den  lste-secre- 
taris,  welk  bericht  tevens  moet  inhouden  of  ze  leerlingen  der 
hoogere  burgerschool  zijn  of  zijn  geweest,  zooals  art.  7  dezer 
statuten  nader  vermeldt;  zonder  stemming  worden  zij  dan 
aangenomen. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
overlijden,  opzegging  en  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  waarvan  het  bedrag  op  iedere  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld  en  uit  giften  der 
donateurs  en  schenkingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  waarvan 
2  vrouwelijke  en  wordt  uit  en  door  de  senior-  en  juniorleden 
gekozen. 

Bestaat  het  bestuur  uit  7  of  9  personen,  zoo  kunnen  2  senior¬ 
leden  in  het  bestuur  zitting  hebben ;  is  het  aantal  5,  dan 
hoogstens  1  seniorlid. 

Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  1  jaar  gekozen,  maar 
is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  16  Februari  tot  en 
met  15  Februari. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  krachtens  een  besluit  in  de  algemeene  vergadering, 
bij  meerderheid  van  2/3  der  leden,  die  tegenwoordig  zijn.  Deze  alge¬ 
meene  vergadering  moet  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  zijn. 

De  aangenomen  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking 
vóór  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  kan  niet  worden  overgegaan  dan  op 
voorstel  van  minstens  V4  van  het  geheele  aantal  der  leden, 
met  schriftelijke  toestemming  van  3/4  van  het  geheele  aantal 
der  leden,  behoudens  ontbinding  ingevolge  de  wet. 


VEREENIGINGEN. 


841 


Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  4  weken  vóór  de 
beslissing  aan  de  leden  bekend  worden  gemaakt.  Wordt  de 
ontbinding  uitgesproken,  dan  bepaalt  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  de  wijze,  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  hebben. 


(Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  April  1913  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  842. 


YEBEENIGIAG:  Woningbouwvereniging  Broek 
op  Langendijk”,  te  Broek  op  Langendijk. 

a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericbt  onder  den  naam: 
Woningbouwvereniging  ,, Broek  op  Langendijk”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Broek  op  Langendijk  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  in¬ 
gaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Januari  1913. 
In  eene  algemeen©  vergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden 
besloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Broek  op  Langendijk  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verkrijgen  van 
bouwterreinen  en  woningen,  het  stichten  van  nieuwe  wonin¬ 
gen  en  liet  veranderen  van  bestaande  woningen. 

b.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  aandeelenkapitaal 
gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarover  jaar¬ 
lijks  geen  hooger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met 
dien  verstande,  dat,  indien  in  eenig  ja  ar  een  lager  dividend 
wordt  uitgekeerd,  het  tekort  in  een  der  10  volgende  jaren 
mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar,  zoolang*  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af¬ 
betaald.  De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  pen¬ 
ningmeester  onderteekend . 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num- 
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mers  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uitgebrachte 
aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  lieeft  plaats  door  overschrijving 
op  het  register  der  veeeniging,  ten  verzoeke  van  den  over¬ 
drager  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur.  Van  deze  over¬ 
dracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris  onder- 
teekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Broek  op 
Langendijk,  of,  bij  weigering  daarvan,  met  goedvinding  van 
Gedeputeerde  Staten  van  Noordholland,  liet  gemeentebestuur 
gehoord.  Voor  de  gelden  bij  de  leden  van  de  vereeniging,  ook 
op  andere  wijze  dan  door  plaatsing  van  aandeelen  opge¬ 
nomen,  kan  geen  hoogere  rente  dan  4  pet.  worden  vergoed. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten 
laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven, 
die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  wTaarmede  ter  zake  van  dat  ge¬ 
bouw  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  en  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den 
grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 

oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  T.  Is  er  na  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  4,  een  over¬ 
schot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  daar¬ 
mede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging.  Zoodra  de  waarde  door  de  afschrij¬ 
ving  is  teruggebracht  tot  een  bedrag,  dat  bij  openbaren  ver¬ 
koop  naar  alle  waarschijnlijkheid  steeds  zal  worden  bereikt, 
behoeft  de  afschrijving  niet  te  worden  voortgezet. 

Dit  geval  zal  alleen  geacht  worden  aanwezig  te  zijn,  in¬ 
dien  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
aldus  beslist  en  dit  besluit  wordt  goedgekeurd  door  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Broek  op  Langendijk. 

Art.  9.  Schenkingen  of  legaten  zonder  bepaalde  bestem- 
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ming  verleend,  worden  geboekt  in  liet  credit  van  bet  fonds 
voor  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  om¬ 
schreven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  alleen 
verkregen  door  het  nemen  of  verkrijgen  op  naarn  van  1  of 
meer  aandeelen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet  meer  in 
eigendom  hebben  van  minstens  1  aandeel. 

In  geval  een  aandeel  in  onverdeeldheid  wordt  bezeten, 
beslist  het  bestuur  wie  der  eigenaren  lid  is  der  vereeniging. 
Elk  lid  brengt  in  de  vergadering  van  leden  1  stern  uit. 

cl.  Bestuur. 

Art.  13.  Hefc  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  uit 
de  leden  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering.  Het  kiest 
uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester; 
beide  laatste  betrekkingen  mogen  door  1  persoon  worden  be¬ 
kleed. 

Art.  14.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Broek  op  Langendij k  goed  te  keuren  billijke  ver¬ 
goeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamhe¬ 
den  of  gedane  leverantie,  worden,  indien  ten  name  der  veree¬ 
niging  is  onteigend  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgescho¬ 
ten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Broek  op  Langendij k  onderworpen. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  3 
jaren,  met  dien  verstande  echter,  dat  gedurende  elke  3-jarige 
periode  volgens  een  te  maken  rooster  jaarlijks  —  en  wel  tel¬ 
kens  op  de  algemeene  vergadering  in  April  —  2,  3  of  2  leden 
aftreden;  de  volgorde  wordt  bij  loting  bepaald.  De  periodiek 
aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 
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Art.  16.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  17.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April,  brengt  bet  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  bare  verrichtingen  over  liet 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  bet  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandscbe  Zaken  vastgesteld.  De 
balans,  benevens  de  andere  op  liet  geldelijk  belleer  betrekking 
hebbende  stukken  worden  minstens  14  dagen  vóór  de  verga¬ 
dering  in  banden  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
wier  benoeming  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering 
van  bet  vorige  jaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  bet  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  bet  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  vereeniging,  uitsluitend  in  bet  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam.  Intrek¬ 
king  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  medebrengen. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  zich  in  bet  beheer  doen  bij  staan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  20.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  bet  bestuur 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Broek  op  Langendij k 
een  beredeneerd  verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en 
winst-en-verliesrekening,  als  bedoeld  in  bet  eerste  lid  van 
art.  17,  toegezonden. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  rege¬ 
ling  der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  voorts  al 
hetgeen  door  deze  statuten  niet  is  geregeld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  22.  De  woningen,  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen,  die  te  Broek  op  Langendij k  woonachtig  zijn. 

Art.  23.  In  de  woningen  mogen  geene  bedrijven  worden 
uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  liet  bestuur.  In  geen 
geval  mogen  daarin  alcoholhoudende  dranken  worden  ver¬ 
kocht. 

Eveneens  wordt  de  toestemming  van  het  bestuur  vereischt 
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voor  liet  opnelnen  in  eene  woning  van  personen,  die  den  huur¬ 
ders  niet  door  bloed-  of  aanverwantschap,  tot  den  derden 
graad  ingesloten,  bestaan. 

%  y 

ƒ.  Ontbinding. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  liet  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  bin¬ 
nen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  kan  slechts  worden  genomen 
in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergade¬ 
ring  der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2  /  3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  liet  geval 
van  afloop  van  den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  opge- 
riclit,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóórdat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de 
schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel 
vermeerderd  met  de  in  art.  24  bedoelde  som,  aan  te  bieden 
aan  de  gemeente  Broek  op  Langendij k,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting.  Wordt  dit  aan¬ 
bod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  vereffening  voor¬ 
handen  overschotten,  boven  het  aandeelenkapitaal,  eventueel 
vermeerderd  met  de  in  art.  24  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan 
de  gemeente  Broek  op  Langendij k,  ten  einde  die  som  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  28.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van 
het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aan¬ 
gebracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van 
kracht  van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating 
door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  geliand- 
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haafd,  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebraclit  nadat  de 
toelating  is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht 
van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw 
is  gehandhaafd. 


( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  843. 


VEltEENIGING:  Algemeene  Weesper  Woningbouw¬ 
vereniging,  te  Weesp. 

t 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Algemeene  Weesper  Woning¬ 
bouwvereniging,  is  gevestigd  te  Weesp.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van 
den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  19  October  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Weesp 
werkzaam  te  zijn. 

Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen 
te  stichten,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan  haar  leden  te 
verhuren  en  andere  handelingen  te  verrichten,  die  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en 
bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor 
de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen 
bekwaam  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten  en  te  Weesp 
en  naasten  omtrek  woonachtig,  die  behooren  tot  de  arbeiden¬ 
de  klasse  of  met  deze  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  zijn 
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gelijk  te  stellen.  Bezitters  van  één  of  meer  huizen  zijn  van 
liet  lidmaatschap  buitengesloten. 

Art.  5.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Deze  schriftelijke  aanmelding  voor  het  lidmaatschap 
wordt  behandeld  en  beslist  door  het  bestuur. 

Indien  dit  bestuur  bezwaar  maakt  iemand  als  lid  toe  te 
laten,  deelt  het  dit  mede  aan  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring,  die  dan  over  de  aanneming  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Art.  6.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel, 
groot  f  25.  De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  liuis- 
h  o  u  d  el  ij  k  reglement. 

Eén  lid  kan  niet  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen  ander 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging.  dan  het  in  artt. 
34  en  35  genoemde  dividend,  behoudens  liet  bepaalde  in  artt. 
15  en  19. 

Art.  7.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit¬ 
gereikt,  door  een  lid  van  het  bestuur  en  één  commissaris  ge- 
teekend,  en  bevattend  een  bewijs  van  lidmaatschap,  een 
exemplaar  der  statuten  en  een  aandeelbewijs,  waarop  de  bij  - 
stortingen  kunnen  worden  aangeteekend.  Hieuwe  leden  ver¬ 
krijgen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  36,  gelijke  rechten 
als  de  oudere. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  'Schriftelijke  opzegging ; 

c.  ontzetting. 

Art.  9.  Opzegging  heeft  eerst  gevolg  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  10.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen,  liet  niet 
nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  of  het  op  andere 
wijze  benadeelen  der  vereeniging. 

Leden,  die  een  aandeel  hebben  verpand,  of  zonder  de  goed¬ 
keuring  van  liet  bestuur  hebben  vervreemd  en  voorts  die  de 
bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten  aan  te  gaan, 
moeten  uit  liet  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  11.  In  geval  van  overlijden,  ontzetting  wegens  ver¬ 
lies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en 
opzegging,  wordt  het  op  zijn  aandeel  gestort  bedrag  aan  het 
lid  of  zijn  rechtverkrijgende  terugbetaald.  De  in  boven  ver- 
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melde  zinsnede  bedoelde  gewezen  leden  zullen  echter,  wan¬ 
neer  zij  nog  geen  drie  jaren  lid  zijn  geweest,  de  op  hun  aan- 
deelen  gestorte  gelden  terugontvangen  na  aftrek  van  10  pet. 
tot  een  minimum  van  f  1. 

Die  leden  welke  de  gemeente  verlaten  en  bedanken  voor 
het  lidmaatschap,  ontvangen  de  op  hun  aandeel  gestorte 
gelden  zonder  eenige  korting  terug. 

Deze  terugbetaling  geschiedt  eerst  eene  maand  nadat  do 
rekening  over  het  jaar,  waarmede  het  lidmaatschap  eindigt, 
is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
bedrag  af  geschreven . 

De  terugbetaling  geschiedt  tegen  intrekking  van  het  aan- 
deelbewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toe¬ 
stand  van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  on- 
gewenscht  maakt  ;  in  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats 
hebben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Zulke  obli¬ 
gaties  genieten  geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  een  zelfde 
winstaandeel,  als  aandeelen. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling, 
hetzij  in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  ge¬ 
steld,  die  niet  binnen  tien  jaar  na  deze  beschikbaarstelling 
zijn  af  gehaald*  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  rechtverkrijgenden  van  dezen  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  vereeniging. 

Art.  12.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorige  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging.  Winstaandeel  over  het  loopend  jaar  wordt 
alsdan  niet  uitgekeerd. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  hiervan  afwijken. 

Art.  13.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  zes  weken  na  het  overlijden  aan  het 
bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  wensch  ingewilligd,  mits  de  betrokkene  bekwaam  is  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan,  en  zich  daartegen  niet,  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  het 
laatste  geval  beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  wat  op 
het  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt  het,  ten 
opzichte  van  de  toepassing  van  art.  36,  in  de  rechten  van  het 
gewezen  lid. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  ingeval  het  daartoe  termen  aan- 
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wezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of  een  in¬ 
wonend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten  van  den 
overledene  te  treden. 

Dezelfde  bevoegdheid  bezit  het  bestuur  bij  het  ophouden 
van  liet  lidmaatschap  van  een  lid,  ten  gevolge  van  verlies 
van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Het  bestuur  geeft  aan  den  betrokkene  zoo  spoedig  mogelijk 
kennis  van  de  voor  hem  door  de  bepalingen  van  dit  artikel 
geopende  mogelijkheid. 


Bestuur. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  5  leden,  die  gekozen  worden  door  de 
leden. 

In  het  bestuur  kunnen  ook  niet-leden  der  vereeniging 
zitting  hebben,  eveneens  gekozen  door  de  leden  der  vereeni- 
ging. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken 
rooster. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentij dsche 
vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3  maanden  voorzien.  Het 
tusschentij ds  gekozen  lid  treedt  af  op  het  tijdstip  van  af¬ 
treding  van  zijn  voorganger.  # 

Art.  15.  De  ledenvergadering  kan  aan  die  leden  van  liet 
bestuur,  die  met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  be¬ 
last,  eene  billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  ver¬ 
richten  voor  de  vereeniging  of  leverantiën  aan  haar  doen, 
noch  mogen  verzekeringen  ten  behoeve  der  vereeniging  door 
hunne  bemiddeling  worden  gesloten. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert,  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee 
andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  gesteld  voor 
de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze,  waarop  het  be¬ 
stuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Art.  iï.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In  ge¬ 
val  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
veertien  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den 
geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  ge- 
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geven  zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving 
der  schorsing  of  over  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  in  geval  van 
schorsing  van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen 
te  nemen,  welke  noodig  zijn,  om  de  vereeniging  tegen 
schade  te  vrijwaren.  De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo 
noodig,  het  geheele  bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten  anders  is 
bepaald. 

Art.  19.  Plet  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk  be¬ 
heer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is, 
eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris  onder 
goedkeuring.der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid 
den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  liooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  6, 
al.  8,  toepasselijk. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  20.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  den  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  vijf  leden, 
gekozen  door  de  leden. 

De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  behoeven  geen 
lid  der  vereeniging  te  zijn.  Art.  6,  al.  3  en  art.  15,  al.  2, 
zijn  op  de  commissarissen  van  toepassing.  Geldelijke  tege¬ 
moetkoming  mag  aan  commissarissen  niet  worden  verstrekt. 

De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Art.  21.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  bij  loting^  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  drie 
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maanden  voorzien.  Het  tussclientijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  den  tijd  van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  22.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
hebben  toegang  tot  alle  bestnnrs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  zij  adviseerende  stem  ; 
desgelijks  op  de  ledenvergadering  die  commissarissen,  die 
niet  zelf  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  tijdig  eene  oproeping. 

Art.  23.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  twee  zijner  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geven. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn  minst  eens 
in  de  drie  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester  en 
.van  den  administrateur,  zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas 
op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens,  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 

Vergaderingen. 

Art.  24.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  liet  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  25.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  de  raad  van 
commissarissen  of  20  leden,  of,  zoolang  de  vereeniging  minder 
dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden  hun  verlangen 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  ver¬ 
zoek  is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Eene  aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering .  wijst  haar 
eigen  voorzitter  aan. 

Art.  26.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergaderingen  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
art.  39  en  40. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 
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Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  sclirif telijk, 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachtte  stemmen  ver- 
eischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen  of, 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  gekozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Komen  ten  gevolge  van  een  gelijk  aantal  stemmen  meerdere 
personen  in  aanmerking,  dan  heeft  tusschen  dezen  allen  her¬ 
stemming  plaats. 

Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onderwerpen, 
die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn  ge¬ 
bracht. 

Het  bestuur  is  bevoegd  op  de  ledenvergadering  te  behande¬ 
len  die  zaken  welke  zij  niet  kon  voorzien  en  daardoor  niet  op 
den  oproepingsbrief  werden  geplaatst. 

Art.  27.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is,  behalve 
in  de  overigens  in  deze  statuten  aangegeven  gevallen,  noodig* 
voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen  of  rechten,  erfpacht  en  rentegevende  fondsen ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijze  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  die  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
bedrag  te  boven  gaan,  daaronder  niet  begrepen  werken  of 
leveringen  voor  onderhoud ; 

ƒ.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedin¬ 
gen,  tenzij  uit  huurovereenkomst  voortvloeiend,  of  het  be¬ 
rusten  in  een  gestelden  eiscli. 
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Vóórdat  een  besluit,  als  onder  c  vermeld,  wordt  genomen, 
wordt  het  advies  van  den  raad  van  commissarissen  inge¬ 
wonnen. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  beswaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Weesp,  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten  van 
ISToordholland,  het  bestuur  der  gemeente  gehoord. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  28.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  aan¬ 
deelen  der  leden. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  één 
lid  van  het  bestuur  en  één  commissaris. 

Zij  kunnen  alleen  met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden 
overgedragen.  Van  de  goedkeuring*  van  liet  bestuur  moet 
blijken  door  aanteekening  op  het  aandeelbewijs. 

Ingeval  liet  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwering  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen  zonder  de  vereischte  goedkeuring  overgedragen, 
verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen  vervallen 
van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
af  gedrukt. 

Art.  29.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  voor  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Art.  30.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies 
uitbrengt,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onderhoud. 

TT  at  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  daaruit 
in  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaar¬ 
lijksch  onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  31.  Jaarlijks,  telkens  vóór  1  Maart,  zendt  het  be¬ 
stuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
jaar,  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst-en-verlies- 
rekening,  met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden  en  voor¬ 
stellen  tot  afschrijving  op  de  eigendommen,  aan  den  raad  van 
commissarissen . 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
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alle  inlichtingen  te  verschaffen  die  deze  naar  aanleiding 
daarvan  mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken, 
uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met 
een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring* 
daarvan.  De  rekening  en  verantwoording  met  liet  daarbij  be- 
hoorende  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen  worden 
gedurende  minstens  14  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waar¬ 
in  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden  ter  inzage 
gelegd. 

Plaats  en  tijd  dier  terinzagelegging  worden  aan  de  leden 
bekend  gemaakt. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  leden  ter  jaar¬ 
vergadering  alle  inlichtingen  te  verstrekken  die  dezen  naar 
aanleiding  van  de  rekening  en  verantwoording  verlangen. 

Art.  33.  De  ledenvergadering  stelt  het  bedrag  der  af¬ 
schrijving,  de  balans  en  de  winst-  en -verliesrekening  vast. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
zooals  deze  door  drie  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  liet 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethouders 
van  Weesp  een  beredeneerd  verslag  over  liet  afgeloopen  jaar, 
met  bijvoeging*  van  balans  en  van  winst-en-verliesrekening, 
opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Binnenlandsclie 
Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  34.  Van  de  winst  wordt  10  %  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting*  behoeft  niet  te  geschieden 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar  liet 
gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen  en  het 
bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskundigen, 
noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele  verliezen  zullen  kunnen 
worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag  worden  gesteld 
dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende  artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  11  ge¬ 
noemde  obligaties  een  dividend  van  4  pet.  uit  te  keeren.  Over 
van  de  leden,  leden  van  het  bestuur  en  commissarissen  opge¬ 
nomen  gelden  kan  nooit  meer  dan  4  procent  rente  worden 
uitgekeerd. 

Art.  11,  voorlaatste  alinea,  is  op  het  dividend  toepasselijk. 
Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  liet  reservefonds  gestort. 
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Art.  35.  Yan  de  in  liet  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  IA  %  der  bouwsom,  ge¬ 
reserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige 
kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  liet  dividend,  zoo 
dit  over  één  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  % 
uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in  liet 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Verhuring  der  woningen. 

Art.  36.  Telkens  wanneer  bouwplannen  zijn  vastgesteld, 
bepaalt  het  bestuur  een  tijd,  gedurende  welken  de  leden  zich 
voor  het  in  huur  bekomen  van  eene  woning  kunnen  aanmel¬ 
den.  Na  afloop  van  dien  tijd  wijst  het  bestuur  de  woningen 
aan  de  gegadigden  toe.  Dit  geschiedt  in  de  volgorde  der  toe¬ 
treding  der  leden. 

Voor  elk  blok  huizen  wordt  een  register  van  adspirant- 
I' ewoner s  geh ouden. 

Daarop  kunnen  zich  doen  inschrijven  leden,  die  nog'  geen 
woning  der  vereeniging  in  huur  hebben  en  leden  die  dit  in 
een  ander  blok  hebben.  Bij  het  vrijkomen  eener  woning  in 
het  blok,  wordt  daarvan  aan  het  oudst  toegetreden  lid,  dat 
op  het  register  is  ingeschreven,  kennis  gegeven  en  hem  de 
woning,  zoo  hij  dat  wenscht,  toegewezen,  Wenscht  hij  dat 
niet,  dan  wordt  aan  zijn  opvolger  in  volgorde  van  toetreding 
kennis  gegeven  en  zoo  vervolgens. 

Bij  een  minder  beschikbaar  aantal  woningen  als  g'elijk 
recht  hebbende  leden,  beslist  het  lot. 

Bij  gebreke  van  gegadigden  onder  de  leden  kunnen  de 
woningen  ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Hij  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen  is  verplicht  die 
zelf  te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de 
wijze  van  bewoning  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later 
gesteld  zijn,  stiptelijk  na  te  komen. 

De  huurprijs  van  elke  woning  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

Het  stelt  dien  niet  lager  dan  dien,  welke  voor  dergelijke 
woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te  be¬ 
dingen  is. 

Boekjaar. 

Art.  37.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Reglementen . 

Art.  38.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele 
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andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering ;  zij  mogen  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 


Wijziging. 

» 

Art.  39.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge- 
braclite  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is.  De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen 
besluiten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproe¬ 
pingsbrief,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen, 
tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief 
stond.  Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop 
liet  desbetreffende  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze 
tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid 
der  opgekomen  leden  besluiten.  De  veranderingen  en  aan¬ 
vullingen  aangebracht  nadat  de  toelating'  is  verleend,  zijn 
slechts  van  kracht  van  den  dag',  volgende  op  dien  waarop  de 
toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is 
gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging*  of  aanvulling,  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale  slechts 
van  kracht  zal  zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien  waarop  de 
toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  40.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  41.  Bij  binnentij dsche  ontbinding  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  g*even  aan  den  Minister 
van  Justitie.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald,  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  leden  en 
aan  burgemeester  en  wethouders  te  Weesp. 

Art.  42.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  liet 
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tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Weesp,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen 
de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de 
bedragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen, 
benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeen¬ 
komstig  art.  35  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor 
aanwezig  ware  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Weesp,  en  moet  worden  aangewend 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  43.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  drie  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  Oordeel  en.  Indien  partijen 
het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens  kunnen  worden, 
zal  de  benoeming  door  de  meest  gereed e  partij  worden  ge¬ 
vraagd  aan  den  rechter. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.s 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys, 


Bijvoegsel  lot  de  Neder  land  sche  Staatscourant  van 

Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N#.  844. 


YEREENIGING  tot  verbetering  der  Yolkskuisvesting 
,,Rijsoord”,  te  Rijsoord,  gemeente  Ridderkerk. 

Hoofdstuk  I. 

Algemeen  e  bepalingen. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
tot  verbetering  der  Yolksbuisvesting  „Rijsoord”,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Rijsoord,  gemeente  Ridderkerk.  Zij  wordt  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  20  Februari  1913  en 
beeft  uitsluitend  ten  doel:  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting'  te  Rijsoord,  gemeente  Ridderkerk. 

Art.  2.  1.  De  vereeniging  tracht  baar  doel  te  bereiken: 

a.  door  de  oprichting  en  instandhouding  van  woningen, 
die  voldoen  aan  de  eiscben  van  de  gezondheidsleer  en  die  der 
gerieflijkheid,  in  het  bijzonder  ten  behoeve  van  personen  uit 
de  arbeidersklasse,  met  dien  verstande,  dat,  wat  den  huurprijs 
betreft,  deze  binnen  het  bereik  van  bedoelde  personen  valt 
en  rekening  gehouden  wordt  met  den  normalen  huurprijs,  te 
Rijsoord,  gemeente  Ridderkerk,  geldende; 

b.  en  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel 
der  vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden 
worden  aangewezen. 

2.  Zoo  noodig  wordt  eene  uitzondering  gemaakt  op  laatst- 
bedoeklen  regel,  onder  a  van  liet  vorig  lid  van  dit  artikel,  ten 
behoeve  van  personen,  die  ten  gevolge  van  maatregelen  in 
het  belang  der  volkshuisvesting  te  Rijsoord,  gemeente 
Ridderkerk,  hunne  woning  hebben  moeten  verlaten,  en  niet  in 
staat  zijn  den  vollen  prijs  van  eene  voor  hun  gezin  geschikte 
woning  te  betalen. 

3.  In  de  woningen  der  vereeniging  mag  niets  uitgeoefend 
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worden,  dat  in  strijd  is  met  de  beginselen,  voorgestaan  door 
het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  ,, Patrimonium”,  en 
geen  neringen  gedreven  dan  met  toestemming  van  liet 
bestuur. 

4.  Al  hetgeen  overigens  op  de  verhuring  en  de  bewoning 
der  perceelen  van  de  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  bij 
een  reglement,  door  de  ledenvergadering  vastgesteld,  ge¬ 
regeld.  In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur 
voorzien. 


Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  3.  1.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij: 

a.  die,  na  schriftelijke  aanmelding  bij  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering  toegelaten  worden,  en  eene  contributie 
betalen,  die  in  het  reglement  vastgesteld  wordt; 

b.  die,  krachtens  art.  10,  hetzij  door  den  gemeenteraad 
van  Ridderkerk,  hetzij  door  de  gezondheidscommissie  te 
Barendrecht,  hetzij  door  de  Christelijke  Werkliedenvereni¬ 
ging  ,, Patrimonium” ,  afdeeling  Rijsoord,  gemeente  Ridder¬ 
kerk,  als  bestuurders  zijn  aangewezen  voor  den  duur  van  hun 
mandaat.  Zij  betalen,  voor  zoover  zij  niet  belmoren  tot  de 
leden,  bedoeld  onder  a  van  dit  artikel,  geene  contributie. 

2.  Alleen  meerderjarige  personen  hebben  liet  recht  om  op 
de  ledenvergaderingen  aan  de  verkiezingen  en  stemmingen 
deel  te  nemen.  Ieder  stemgerechtigd  lid  brengt  ééne  stem 
uit.  De  leden  zijn  gehouden  om  met  alle  geoorloofde  middelen 
het  doel  der  vereeniging  te  bevorderen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  schriftelijk  te  bedanken; 

c.  door  einde  van  het  door  den  gemeenteraad  van  Ridder¬ 
kerk/door  de  gezondheidscommissie  te  Barendrecht  of  door 
de  Christelijke  Werkliedenvereeniging  ,, Patrimonium”, 
afdeeling  Rijsoord,  gemeente  Ridderkerk,  opgedragen  man¬ 
daat,  voor  zooveel  aangaat  de  in  art.  2,  alinea  1,  b,  bedoelde 
leden ; 

cl.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  het  bestuur 
gehoord.  Dit  besluit  moet  zijn  genomen  door  ten  minste  de 
helft  van  het  aantal  stemmen,  dat  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  kan  worden  uitgebracht. 
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Hoofdstuk  III. 

A.  Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  5.  1.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden : 

o.  zoo  dikwijls  liet  bestuur  dit  wensehelijk  acht; 

b.  als  statuten  of  eenig  reglement  dit  voorschrijft  ; 

c.  als  minstens  10  leden  een  met  redenen  omkleed  verzoek 
schriftelijk  bij  liet  bestuur  hebben  ingediend. 

2.  Indien  het  bestuur  binnen  4  weken  na  het  ingekomen 
verzoek,  bedoeld  onder  1,  c,  van  dit  artikel,  geene  ledenverga¬ 
dering  uitgeschreven  heeft,  dan  zijn  de  verzoekers  zelf  tot  de 
uitschrijving  bevoegd,  en  moet  liet  bestuur  hun  desgewenscht 
behulpzaam  zijn,  opdat  de  vergadering  behoorlijk  kunne 
gehouden  worden. 

3.  De  vergaderingen,  in  liet  1ste  lid  van  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  worden  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  of  diens 
plaatsvervanger  geleid.  De  vergaderingen,  in  het  2de  lid  van 
dit  artikel  genoemd,  wijzen  zelf  een  voorzitter  aan. 

4.  Alle  vergaderingen  worden  geopend  en  gesloten  op  de 
voor  vergaderingen  van  ,, Patrimonium”  gebruikelijke  wijze. 

Art.  6.  1.  De  leden  worden  ten  minste  8  dagen  van  te 

voren,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  ter  vergadering 
op geroepen  op  de  wijze,  in  liet  reglement  bepaald. 

2.  In  de  oproeping  worden  de  punten  ter  behandeling 
vermeld  en  ook  de  voorstellen  der  leden,  mits  4  dagen  van 
te  voren  schriftelijk  ingediend,  opgenomen. 

3.  In  eene  ledenvergadering  wordt  slechts  beslist  over  de 
op  de  agenda  voorkomende  punten,  tenzij  minstens  2/3  der 
aanwezige  leden  zich  vóór  de  behandeling  van  niet  op  de 
agenda  geplaatste  onderwerpen  verklaart  en  het  bestuur  er 
geen  bezwaar  tegen  heeft. 

Art.  7.  1.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerder¬ 

heid  van  stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

2.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  het  voorstel  tot  de  volgende  vergadering 
aangehouden.  Bij  hernieuwde  staking  van  stemmen  wordt  het 
voorstel  als  verworpen  beschouwd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mee. 

3.  Over  personen  wordt  schriftelijk  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
W  ordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  volgt  tweede  vrije  stemming.  Wordt  dan  nog 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  is  voor  elke  be- 
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noeming  eene  herstemming  noodig  tussclien  de  2  candidaten, 
die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zicli  ver¬ 
een  igd  en. 

Art.  8.  1.  Jaarlijks,  vóór  do  maand  April,  wordt  eene 

ledenvergadering  gehouden,  alwaar  het  bestuur  dan  verslag 
uitbrengt  over  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrich¬ 
tingen  gedurende  het  met  31  December  te- voren  geëindigd 
boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  rekening  en  verantwoor¬ 
ding*  over  het  gevoerde  geldelijk  beheer  en  eene  balans. 

2.  De  stukken,  het  geldelijk  beheer  en  de  balans  betref¬ 
fende,  liggen  van  den  dag  der  oproeping  ter  vergadering  tot 
den  dag,  waarop  de  vergadering  gehouden  wordt,  ter  inzage 
van  de  leden,  ter  plaatse  bij  de  oproeping  te  vermelden, 
tenware  zij  vóór  of  bij  de  oproeping  aan  de  leden  in  afschrift 
of  afdruk  waren  uitgereikt. 

3.  De  goedkeuring  der  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  9.  1.  Een  besluit  eener  ledenvergadering  is  uitdruk¬ 

kelijk  vereischt  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen, 
met  dien  verstande,  dat  het  bestuur  telkens  voor  den  tijd  van 
1  jaar  door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemachtigd  tot 
aankoop  van  bedoelde  fondsen  ; 

c.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën,  die  een 
bij  reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen,  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het 
berusten  in  een  ingestelden  eiscli. 

2.  Het  bestuur  is  voor  al  hetgeen  tot  zijn  werkkring  be¬ 
hoort  tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk.  Het 
is  verplicht  aan  die  vergadering  zooveel  mogelijk  alle  ge¬ 
vraagde  inlichtingen  te  verstrekken. 

3.  Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wet¬ 
houders  der  gemeente  Ridderkerk,  of  zoo  dezen  hunne  goed¬ 
keuring  weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuid- 
holland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

B.  Van  het  bestuur  en  zijne  vergaderingen. 

Art.  10.  1.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  regle¬ 

ment  ten  aanzien  van  de  ledenvergadering  bepaalde,  is  het 
beheer  der  vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen. 
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2.  De  leden  van  het  bestuur  worden  op  eene  ledenvergade¬ 
ring’  uit  en  door  de  leden  gekozen,  met  uitzondering  van  vijf. 
Van  deze  5  bestuursleden  worden:  1  door  den  gemeenteraad 
van  Ridderkerk  uit  zijn  midden,  1  door  de  gezondheids¬ 
commissie  te  Barendrecht  en  3  door  de  Christelijke  AYerk- 
liedenvereeniging  ,, Patrimonium”,  afdeeling  Rijsoord,  ge¬ 
meente  Ridderkerk,  aangewezen. 

Hebben  de  genoemde  lichamen  die  aanwijzing  niet  binnen 
2  maanden  gedaan,  nadat  zij  daartoe  schriftelijk  door  het 
bestuur  der  vereeniging  zijn  uitgenoodigd,  dan  kan  ook  in 
de  plaats  van  deze  5  bestuursleden  door  eene  eerstvolgende 
ledenvergadering  worden  voorzien. 

3.  De  in  alinea  2  bepaalde  uitnoodiging  geschiedt  voor 
de  eerste  maal  binnen  2  maanden  na  de  dagteekening  van 
het  Koninklijk  besluit,  waarbij  de  vereeniging  is  toegelaten 
als  uitsluitend  werkzaam  in  het  belang  van  de  verbetering 
van  volkshuisvesting’,  en  wel  door  de  bestuursleden,  die  als¬ 
dan  door  de  ledenvergadering  zijn  gekozen;  en  vervolgens 
telkens  binnen  1  maand  na,  of  in  geval  van  aftreding  volgens 
regeling  der  voornoemde  lichamen,  uiterlijk  1  maand  voor 
het  openvallen  van  de  plaats  van  één  door  een  der  lichamen, 
bedoeld  in  alinea  2  van  dit  artikel,  benoemd  bestuurslid. 

Art.  11.  1.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  door  de 

ledenvergadering  op  7  of  9  bepaald. 

2.  Jaarlijks  treedt  op  de  ledenvergadering,  bedoeld  in 
art.  8,  één  bestuurslid  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster  en  voor  het  eerst  in  1915.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Voor  de  bestuursleden,  bedoeld  in 
alinea  2  en  3  van  het  vorig’  artikel,  geldt  dit  lid  niet. 

3.  Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering’  vervuld.  Een  tussclientijds  gekozen  be¬ 
stuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  dengene, 
dien  hij  vervangt. 

4.  Bestuursleden  kunnen  tussclientijds  in  eene  ledenver¬ 
gadering,  opzettelijk  tot  behandeling  daarvan  bijeengeroe¬ 
pen,  worden  ontslagen,  mits  dat  ontslag  goedgekeurd  is  door 
2/3  van  het  aantal  stemmen,  die  uitgebracht  kunnen  worden. 

Art.  12.  1.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voor¬ 

zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  algemeen 
plaatsvervanger  aan.  De  werkzaamheden  worden  onderling 
tusschen  de  bestuursleden  verdeeld. 

2.  Het  bestuur  kan  en  mag  zich  doen  bij  staan  door 
personen,  wier  adviezen  als  wenschelijk  voorkomen.  Zoo 
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noodig  kunnen  zulke  personen  eene  geldelijke  bijdrage,  als 
door  de  ledenvergadering  is  geregeld,  ontvangen. 

3.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksclie  leiding  op  te 
dragen  aan  één  zijner  leden,  of  aan  één  door  bet  bestuur  te 
benoemen  administrateur.  Het  bestuur  blijft  echter  de  volle 
verantwoordelijkheid  dragen,  en  kan  dan  ook  bijzondere 
regelen  in  zake  de  administratie  treffen. 

4.  Het  salaris  van  den  persoon  in  het  vorig  lid  genoemd, 
wordt,  in  overleg  met  de  ledenvergadering»  op  geen  hooger 
bedrag  bepaald  dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoe¬ 
ding*  voor  de  te  verrichten  werkzaamheden  te  zijn. 

Art.  13.  1.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voor¬ 

zitter  of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodig  achten.  De 
bestuursvergaderingen  worden  geopend  en  gesloten  op  de  bij 
vergaderingen  van  ,, Patrimonium”  gebruikelijke  wijze. 

2.  Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Overigens  is  art.  T  op  de  bestuursvergade¬ 
ringen  van  toepassing. 

Art.  14.  1.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke 

voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behalve  dat  aan  den 
secretaris,  den  penningmeester  en  liet  bestuurslid-administra- 
teur,  bedoeld  in  art.  12,  alinea  3  en  4,  eene  billijke  vergoeding 
voor  hunne  als  zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan  worden 
toegekend . 

2.  De  bestuursleden  mogen  geen  betaalde  diensten  of 
leverantiën  ten  behoeve  der  vereeniging  verrichten,  noch 
mogen  door  hunne  bemiddeling  verzekeringen  voor  de  ver- 
eeniging  worden  gesloten. 

Art.  15.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 

ging  in  en  buiten  rechten,  en  is,  behoudens  het  overigens  in 
deze  statuten  of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  haar  aan 
derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

2.  Het  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in  art.  78  der 
wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125),  en  de  hand¬ 
having  daarvan  te  verzoeken. 

Art.  10.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Ridderkerk  een  beredeneerd  verslag 
toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  de  winst-en- 
verliesrekening  en  van  de  balans,  opgemaakt  volgens  een 
door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld 
model. 
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Hoofdstuk  IY. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  17.  1.  De  geldmiddelen  der  ver eeni ging  mogen 

niet  anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  de  ver¬ 
betering'  der  volkshuisvesting.  Over  de  eventueel  door  leening 
van  de  leden  verkregen  gelden  mag  niet  meer  dan  4  pet.  rente 
wo  r  d  e  n  verg  o  e  d . 

2.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel  van 
het  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onder¬ 
houd.  Wat  bij  liet  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag 
over  is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in 
de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

3.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rente  en  na 
aanzuivering  van  eventueele  verliezen  over  vorige  jaren  van 
de  jaarlijksche  ontvangsten  overblijft,  wordt  als  winst  be¬ 
schouwd  en  kan  in  een  reservefonds  worden  gestort. 

Dit  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  eventueele 
tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken,  en  wordt  overigens  uit¬ 
sluitend  gebezigd  in  het  belang  van  liet  bij  art.  1  omsch reven 
doel  der  vereeniging. 


Hoofdstuk  Y. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  1.  Deze  statuten  kunnen  op  eene  opzettelijk 

daartoe  bijeengeroepen  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  gewijzigd  worden,  mits  2/3  der  leden  aanwezig  is. 

2.  Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan 
wordt  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  in  de  oproe¬ 
ping'  waartoe  liet  voorstel  der  wijziging  opnieuw  wordt  ver¬ 
meld.  In  deze  vergadering  kan  in  alle  geval  beslist  worden. 

3.  JYijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aan¬ 
gebracht  nadat  de  toelating  door  de  Koningin  is  verleend, 
zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop 
de  toelating  door  de  Ko ïiingin  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is 
gehandhaafd. 

4.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging  heeft  hare 
ontbinding  ten  gevolge. 
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Art.  19.  1.  Tot  tussclientijdsclie  ontbinding  der  vereeni¬ 

ging  kan  slechts  besloten  worden  in  eene  vergadering,  waarop 
art.  18,  alinea  1  en  2,  van  toepassing  is.  Bij  zoodanige  ont¬ 
binding  is  bet  bestuur  verplicht  hiervan  onmiddellijk  aan 
den  Minister  van  Justitie  kennis  te  geven. 

2.  Bij  ontbinding  der  vereenigdng  is  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast. 

3.  Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  het  tot  vereffening  over¬ 
gaaf,  de  bezittingen  der  vereeniging  aan  te  bieden  aan  de 
gemeente  Ridderkerk,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden 
tot  verbetering  der  volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat 
de  gemeente  de  schulden  en  een  billijk  bedrag  voor  liquidatie- 
kosten  der  vereeniging  zal  betalen. 

4.  Wordt  het  aanbod,  in  het  vorig  lid  bedoeld,  niet  aan¬ 
vaard,  dan  worden  de  eigendommen  der  vereeniging  in  het 
openbaar  verkocht  en  het  overschot,  na  aftrek  der  schulden 
en  liquidatiekosten  der  vereeniging,  aan  de  gemeente  Ridder¬ 
kerk  uitgekeerd,  ten  einde  die  aan  te  wenden  tot  verbetering 
der  volkshui s v esting. 

Art.  20.  1.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen 

bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

2.  Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  artikelen  in  deze 
statuten  wordt  door  eene  ledenvergadering  beslist. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  T3. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  ï., 
Namens  den  Minister 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys 
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Bijvoegsel  tot  de  JV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  845. 


t  *v  > 

YEKEEK1GING»:  Woningvereeniging  Geleen,  te 
Geleen. 

A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naain: 
W  on  i ngvereen igin g  Geleön . 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Geleen  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting*,  zijnde  27  Februari  1913. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6 
maanden  voor  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging 
worden  besloten,  behoudens  de,  zoo  noodige.  Koninklijke 
goedkeurig  op  deze  verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  vormt  eene  afdeeling*  van  de 
vereeniging  ,,Ons  Limburg”,  gevestigd  te  Heerlen,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  28 
October  1911  n°.  52,  met  dien  verstande,  dat  hare  verplich¬ 
tingen  als  zoodanig*  niet  in  strijd  kunnen  zijn  met  deze  sta¬ 
tuten.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  om  in  het 
belang  van  verbetering*  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Geleen  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Geleen: 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koop  en 
of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden,  of  bij 
haar  krachtens. recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of,  zo  o 
noodig,  af  te  breken; 

d.  hare  woningen  te  verhuren ; 
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e.  alle  andere  wettige  middelen,  die  liet  doel  kunnen  be¬ 
vorderen  . 

B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  liarer  verbinte¬ 
nissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  ge¬ 
vormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarvan  thans  zijn 
geplaatst  12  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger 
dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande, 
dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitge¬ 
keerd,  het  tekort  in  een  der  eerstvolgende  tien  jaren  kan 
worden  aan gevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af¬ 
betaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De  aan¬ 
deelen  worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester 
onder  teekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldendei  de 
nummers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  uit¬ 
gegeven  aandeelen.  Overdracht  van  aandeelen  heeft  met  goed¬ 
vinden  van  liet  bestuur  plaats  door  overschrijving  op  het 
register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  overdrager. 
Yan  deze  overdracht  wordt  op  liet  aandeel  eena  door  den 
secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  der  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Geleen  of 
bij  weigering  niet  anders  dan  met  goedkeuring  van  Gedeprn. 
teerde  Staten  van  Limburg,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leenuigen,  waarvoor 
in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  rente  ’s  jaars  mag  worden  ver¬ 
goed,  indien  deze  met  leden  der  vereeniging  worden  aan¬ 
gegaan. 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  lasten  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven,  die  voor  het  onderhoud  en  liersfe1  der  gebouwen 
noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eeue  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  ge¬ 
bouw  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en 
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stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond  en 
tot  vorming  van  bouwterrein  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  de  in  liet  vorig  lid  bedoeld  som  verbooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 

oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  *  Is  er  na  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  4,  een 
overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud  en  heatstel 
daarme  :1e  goedgeschreven . 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezit¬ 
tingen  tot  liet  bedrag,  waarmede  door  verplichte  aflossing 
in  den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schulden 
verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten,  zonder  bijzondere  be¬ 
stemming,  worden  geboekt  in  het  credit  van  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  In  dien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  aan  het  meerdere  een©  bestemming  worden  gegeven, 
welke  echter  geen  andere  zijn  kan,  dan  ter  uitvoering  van 
de  in  art.  3  omsehreven  handelingen. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters ; 

h.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  f  25 ; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd, 
in  de  gemeente  Geleen  wonen  en  deze  benoeming  hebben 
aangenomen ; 

cl.  zij  die  in  liet  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeel© n  op 
naam,  als  bedoeld  in  art.  4; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid; 

ƒ.  leden  van  de  vereeniging  ,,Ons  Limburg”  wonende  in 
de  gemeente  Geleen  die  hiertoe  hun  verlangen  schriftelijk 
hebben  kenbaar  gemaakt. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  most  men 
de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 
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Art.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in 
art.  4  en  5  bedoelde  rente». 

Art.  14.  liet  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schrifte- 
lijke  opzegging,  ten  minste  eene  maand  voor  den  aanvang  van 
liet  boekjaar,  door  overlijden  en,  voor  zoover  liet  de  leden 
betreft  bedoeld  in  art.  12,  c,  door  het  vertrek  uit  de  gemeente 
en  leden  bedoeld  in  art.  12,  d,  door  het  vervreemden  van  al 
hunne  aandeelen  ;  voorts  door  royement,  hetwelk  ‘kan  plaats 
hebben  door  de  algemeene  vergadering  op  een  gemotiveerd 
voorstel  van  het  bestuur. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  5,  dan  zijn  de 
overblijvende  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
het  aantal  tot  7  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden  te  benoemen. 

D.  Bestuur. 

Art.  15.  liet  bestuur  bestaat  uit  minstens  vijf  personen, 
waarvan  burgemeester  en  wethouders  van  Geleen  de  bevoegd¬ 
heid  hebben  er  een  aan  te  wijzen  en  de  overigen  gekozen 
worden  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  De  bestuursleden,  met  uitzondering 
van  die,  welke  door  burgemeester  en  wethouders  van  Geleen 
zijn  aangewezen,  worden  uit  de  aandeelhouders  benoemd. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  betrekkingen 
van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gxel- 
aelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  den  secretaris  en  den  penningmeester  eene  door  burge¬ 
meester  en  wethouders  van  Geleen  goed  te  keuren  billijke 
vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene 
vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  bet  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantiën,  worden,  indiep  ten  name  der 
vereeniging'  is  onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is  voor¬ 
geschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Geleen  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  of  be¬ 
noemd  voor  den  tij  d  van  5  ja  ren  ;  telken  jare  op  de  algemeene 
vergadering  in  April  treedt  minstens  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster  ;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 
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\  oor  de  eerste  5  jaren  zullen  de  eerst  aftredende  leden  res¬ 
pectievelijk  1,  2,  3  of  4  jaren  zitting  hebben. 

Was  liet  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering  be¬ 
noemd,  dan  wordt  door  de  vergadering  in  de  vacature  voor¬ 
zien. 

Was  het  aftredend  lid  door  burgemeester  en  wethouders 
aangewezen,  dan  noodigt  het  bestuur,  uiterlijk  binnen  eene 
maand  na  het  ontstaan  der  vacature,  het  betrokken  college 
uit  de  opengekomen  plaats  weer  te  bezetten. 

Wanneer  burgemeester  en  wethouders  eene  maand  na  dag- 
teekening  dezer  uitnoodiging  in  gebreke  blijven  een  bestuurs¬ 
lid  te  benoemen,  dan  wordt  de  vacature  door  de  ledenvergade¬ 
ring  aangevuld. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd 
om  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeen©  ledenvergadering 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  liet  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking'  hebbende  stukken,  worden  minstens  10  dagen  vóór 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van 
3  leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het 
vorig  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  liet  bepaalde  bij  art.  78 
van  de  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125),  laat¬ 
stelijk  gewijzigd  bij  artt.  26  ën  30  der  Woningwet,  worde 
toegelaten  en  gehandhaafd  als  ,, vereeniging  uitsluitend  in 
het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werk¬ 
zaam”. 

Art.  21.  Het  bestuur  doet  zich  in  liet  beheer  bij  staan  door 
het  centraal  bureau  der  vereeniging  , ,Ons  Limburg”.  Plan¬ 
nen,  bestekken,  begrootingen  en  opzicht  worden  voor  even¬ 
tueel  te  bouwen  of  te  verbeteren  woningen  geleverd  door 
,,Ons  Limburg”.  De  daarvoor  uit  te  trekken  vergoeding  wordt 
in  overleg  met  ,,Ons  Limburg”  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur 
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aan  burgemeester  en  wethouders  van  Geleen  een  beredeneerd 
verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toege¬ 
zonden. 

Art.  23.  Al  wat  niet  bij  deze  statuten  mocht  zijn  vast¬ 
gesteld  of  waarin  niet  mocht  zijn  voorzien,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  door  de  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
regeld.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

E.  Huurders. 

Art.  24.  De  woningen  der  vereeniging  worden  aan  alle 
goede  staatsburgers  verhuurd. 

Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders 
worden  in  liet  huishoudelijk  reglement  omschreven,  of  op  de 
in  dat  reglement  te  bepalen  wijze  nader  geregeld. 

Art.  26.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergunning-  of  ver¬ 
lof  slocaliteiten  of  tot  uitoefening  van  eenig  ander  bedrijf 
bestemd  worden,  tenzij  met  schriftelijke  goedkeuring  van  het 
bestuur  der  vereeniging  ,,Ons  Limburg”.  Personen,  die  niet 
tot  liet  gezin  belmoren,  mogen  niet  inwonen  zonder  schrifte¬ 
lijke  goedkeuring  van  liet  bestuur. 

E.  Ontbinding. 

Art.  27.  Intrekking  van  de  verkregen  toelating,  als  be¬ 
doeld  bij  art.  20,  zal  ontbinding  der  vereeniging  mede¬ 
brengen. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging*  wordt  de  som, 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  gedurende  de  laatste 
10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is 
uitgekeerd,  aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  29.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  bin¬ 
nen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  genomen 
in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  opzettelijk  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  vergadering  der  leden  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  geeft  liet  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den 
Minister  van  Justitie. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóórdat  het  tot  vereffening  over¬ 
gaat,  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende 
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lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van 
de  schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  even¬ 
tueel  vermeerderd  met  de  in  art.  28  bedoelde  som,  aan  te 
biedep  aan  de  gemeente  Geleen,  ten  einde  die  aan  te  wenden 
in  het  belang*  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapi-0 
taal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  28  bedoelde  som, 
uitgekeerd  aan  de  gemeente  Geleen,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  liet  belang  der  volkshuisvesting. 

G.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  32.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statu¬ 
ten  behoeven,  om  geldig*  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd,  zoo  die  dan  nog  noodig  is. 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  indien  aangebracht 
nadat  de  toelating*  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin  is 
gehandhaafd,  en  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  zal  telkenmale  slechts  van 
kracht  zijn  van  den  dag*  volg*ende  op  dien,  waarop  de  toe¬ 
lating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

( Volgen  de  onderteekeningen . y 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

EL  C.  Dresselhgys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlondsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 
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VEREEAIGING  tot  verbetering  der  Volkshuisves¬ 
ting  ,, Bolnes”,  te  Ridderkerk! 

1.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Ver- 
eeniging  tot  verbetering  der  Volkshuisvesting  ,, Bolnes’ ;,  en 
is  gevestigd  te  Ridderkerk. 

2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de 
volkshuisvesting  te  Ridderkerk. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  hetzij  door  het  oprichten 
en  in  stand  houden  van  woningen,  die  vóldoen  aan  de  eischen 
van  hygiëne  en  gerieflijkheid,  inzonderheid  ten  behoeve  van 
personen  uit  de  arbeidersklasse,  en  die,  wat  huurprijs  betreft, 
binnen  het  bereik  van  bedoelde  personen  vallen,  hetzij  op 
zoodanige  andere  wijze  als  met  het  oog  op  het  bij  uitsluiting 
gesteld  doel  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  11  Januari  1913. 

Art.  3.  1.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der 
vereeniging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld  in  deze  voege, 
dat  hij  verband  houdt  met  den  normalen  huurprijs  van  ge¬ 
lijksoortige  woningen  te  Ridderkerk. 

2.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geen  kroegen, 
tapperijen,  slijterijen,  drankhuizen  of  bordeelen  worden  ge¬ 
houden. 

Geen  neringen  mogen  worden  uitgeoefend  dan  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur. 

3.  Al  hetgeen  overigens  op  de  verhuring  en  bewoning  der 
perceelen  van  de  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  gere- 
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geld  bij  een  reglement,  door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur  voorzien. 

2.  Van  de  leden,  hunne  rechten  en  hunne 

verplichtingen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1.  zij  die,  na  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  te  hebben 
opgegeven,  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  benoemd,  deze 
benoeming  hebben  aangenomen. 

Om  op  deze  wijze  lid  te  kunnen  worden  moet  men  minstens 
drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  ver- 
eenigd ; 

2.  zij  die  krachtens  art.  14  door  den  gemeenteraad  van 
Ridderkerk  als  bestuurder (s)  zijn  aangewezen  voor  den  duur 
van  hun  mandaat. 

Art.  5.  1.  Ieder  lid  heeft  toegang  tot  de  ledenvergade¬ 
ring  en  zoo  hij  den  meerderjarigen  leeftijd  bereikt  heeft,  het 
recht  aldaar  eene  stem  uit  te  brengen. 

2.  Ieder  lid  is  gehouden  op  eerlijke  wijze  mede  te  werken 
aan  het  doel  der  vereeniging  in  den  geest  der  statuten. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  genieten  geen  ander 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  eene  rente 
van  ten  hoogste  4  pet.  over  van  hen  door  leening  verkregen 
gelden. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood  ; 

h.  door  bedanken; 

c.  door  einde  van  het  door  den  gemeenteraad  van  Rid¬ 
derkerk  opgedragen  mandaat,  voor  zooveel  aangaat  in  art.  4, 
sub  2,  bedoelde  leden; 

d.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit 
moet  zijn  genomen  door  ten  minste  de  helft  van  liet  aantal 
stemmen  dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uit¬ 
gebracht. 

3.  Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  8.  1.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden: 

a.  wanneer  het  bestuur  het  wensehelijk  acht  of,  volgens 
de  statuten  of  eenig  reglement,  verplicht  is  haar  op  te  roepen  ; 

b.  wanneer  ten  minste  10  leden  het  verlangen  daartoe, 
met  aanduiding  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk 
aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 
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2.  Heeft  in  liet  geval  sub  b  liet  bestuur  binnen  4  weken 
na  ontvangst  van  de  sclirif telijke  kennisgeving  geene  leden¬ 
vergadering;  uitgeschreven,  dan  zijn  de  verzoekers  zelve n  tot 
de  uitschrijving  bevoegd,  en  moet  liet  bestuur  hun  desge- 
wenscht  behulpzaam  zijn,  opdat  de  vergadering  in  behoor¬ 
lijke  orde  kan  worden  gehouden. 

Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter  van 
liet  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien  verstande,  dat 
eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven  vergadering  zelve 
ha  ren  voorzitter  aanwij  st . 

Art.  9.  1.  De  leden  worden,  op  de  wijze  bij  reglement 
bepaald,  tot  liet  bij  wonen  der  vergadering  opgeroepen  ten 
minste  8  dagen  te  voren  ;  in  spoedeischende  gevallen  kan  van 
dien  termijn  worden  afgeweken. 

2.  De  oproeping  vermeldt  de  te  behandelen  punten. 

Voorstellen  door  één  of  meer  leden  bij  liet  bestuur  schrif¬ 
telijk  ingediend,  worden,  indien  zij  althans  ten  minste  4 
dagen  te  voren  zijn  ingekomen,  op  de  agenda  der  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering  gebracht. 

3.  In  eene  ledenvergadering  wordt  slechts  beslist  over 

de  op  de  agenda  voorkomende  punten,  tenzij  minstens  twee¬ 
derde  der  aanwezige  leden  zich  vóór  behandeling  van  niet 
op  de  agenda  geplaatste  onderwerpen  verklaart  en  het  bestuur 
daartegen  geen  bezwaar  heeft.  ’ 

Art.  10.  1.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

2.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Blanco  stemmen  worden  niet  medegerekend. 

3.  Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  aanstonds  eene 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,  behoudens  het 
in  art.  11  bepaalde,  eene  tweede  vrije  stemming. 

Wordt  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  voor  elke  benoeming  herstemming  tusschen  de  2 
candidaten,  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

4.  Komen  ten  gevolge  van  een  gelijk  aantal  stemmen 
meerdere  personen  in  aanmerking,  dan  heeft  tusschen  hen 
allen  herstemming  plaats. 

Bij  eene  herstemming  besluit  de  gewone  meerderheid. 

Art.  11.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel 
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aangehouden  tot  de  eerstvolgende  vergadering;  komt  men 
dan  weder  tot  hetzelfde  resultaat,  dan  wordt  dit  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  12.  1.  Jaarlijks  vóór  de  maand  Mei  wordt  eene 
leden  vergadering  geh  ouden . 

2.  Aldaar  doet  het  bestuur  verslag  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare ,  verrichtingen  in  het  met  31  December 
te  voren  geëindigde  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  reke¬ 
ning  en  verantwoording  over  het  gevoerde  geldelijk  beheer 
en  eene  balans. 

Deze  balans,  benevens  de  overige  op  het  geldelijk  beheer 
betrekking  hebbende  stukken  liggen  van  de  oproeping  ter 
vergadering  af  tot  den  dag*  waarop  de  vergadering  wordt 
gehouden,  ter  inzage  voor  de  leden,  ter  plaatse  bij  de  op¬ 
roeping  te  vermelden,  tenware  zij  vóór  of  bij  de  oproeping 
aan  de  leden  in  afschrift  of  af  druk  waren  uitgereikt. 

3.  De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening 
en  verantwoording  strekt  liet  bestuur  tot  décharge. 

Art.  13.  1.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is,  on¬ 
verminderd  hetgeen  overigens  in  de  statuten  of  bij  regdemenf 
mocht  zijn  bepaald,  vereischt  voor: 

n.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervieem- 
den  of  bezwaren  van*  onroerende  goederen  of  van  fondsen, 
met  dien  verstande,  dat  het  bestuur  telkens  voor  den  tijd 
van  1  jaar  door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemach¬ 
tigd  tot  aankoop  van  bedoelde  fondsen ; 

c.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen ; 

cl.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën,  die  een 
bij  reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen,  het  treffen  van  dadingen  en  liet  voeren  van 
rechtsgedingen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

2.  Het  bestuur  is  voor  al  hetgeen  tot  zijn  werkkring  be¬ 
hoort  tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk. 

Het  is  verplicht  aan  die  vergadering  zoowel  alle  gevraag¬ 
de  inlichtingen  te  verstrekken. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goe¬ 
deren  is  goedkeuring  noodig*  van  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Ridderkerk  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring 
weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidholland,  het 
gein  een t ebest u u r  gehoord. 

4.  Van  het  bestuur. 

Art.  14.  1.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  regle- 
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ment  ten  aanzien  van  de  ledenvergadering*  bepaalde,  is  het 
beheer  der  vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen. 

2.  De  bestuursleden  worden  op  eene  ledenvergadering  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  met  uitzondering  van  1,  welke  door 
den  gemeenteraad  van  Ridderkerk  uit  zijn  midden  wordt 
aangewezen. 

Heeft  de  gemeenteraad  die  aanwijzing  niet  gedaan  binnen 
2  maanden  nadat  hij  tot  doen  daarvan  schriftelijk  door  liet 
bestuur  der  vereeniging  is  uitgenoodigd,  dan  kan  ook  in  de 
plaats  van  dit  bestuurslid  door  de  eerstvolgende  ledenverga¬ 
dering  worden  voorzien. 

3.  De  in  alinea  2  bepaalde  uitnoodiging*  geschiedt  voor 
de  eerste  maal  binnen  2  maanden  na  de  dagteekening  van 
het  Koninklijk  besluit,  waarbij  de  vereeniging  is  toegelaten 
nis  uitsluitend  werkzaam  in  liet  belang  van  de  verbetering  . 
der  volkshuisvesting,  en  wel  door  de  bestuursleden,  die  als¬ 
dan  door  de  ledenvergadering  zijn  gekozen,  en  vervolgens 
telkens  binnen  eene  maand  na  of,  in  geval  van  aftreding 
volgens  regeling  van  voornoemd  lichaam,  uiterlijk  eene 
maand  vóór  het  openvallen  van  de  plaats  van  den  door  het 
lichaam,  genoemd  in  liet  eerste  lid,  alinea  2,  van  dit  artikel, 
benoemd  bestuurslid. 

Art.  15.  Het  aantal  bestuursleden  wordt,  tot  een  mini¬ 
mum  van  7  en  een  maximum  van  9,  doorude  ledenvergade¬ 
ring  bepaald. 

Art.  16.  1.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  penningmeester,  een  secre¬ 
taris  en  secundussen  aan.  De  werkzaamheden  worden  onder¬ 
ling  tusschen  de  bestuursleden  verdeeld. 

Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan  de  waarneming 
van  zijn  ambt  door  den  voorzitter  tijdelijk  aan  een  der  overige 
bestuursleden  worden  opgedragen. 

2.  Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne  verga¬ 
dering  bij  te  wonen  of  om  van  advies  te  dienen. 

Het  is  bevoegd  zich  door  anderen  te  doen  bijstaan,  aan 
wie  liet  eene  belooning  kan  toekennen,  als  door  de  leden¬ 
vergadering  bepaald,  met  dien  verstande  dat  die  belooning 
niet  meer  mag  uitmaken  dan  eene  billijke  vergoeding  voor 
verrichte  werkzaamheden . 

Yan  deze  bezoldigde  personen  kan  zekerheid  worden  ge¬ 
vraagd  tot  een  bedrag  en  op  de  wijze  als  door  de  ledenver¬ 
gadering  geregeld,  tot  dekking  van  door  hunne  schuld  of 
toedoen  door  de  vereeniging  geleden  schade. 

3.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op  te 
dragen  aan  een  zijner  leden. 
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Het  kan  bepalen  dat  een  zijner  leden  in  liet  bijzonder  op 
liet  weidelijk  beheer  liet  toezicht  zal  uitoefenen. 

Art.  17.  De  bestuursleden  genieten,  buiten  eene  rente 
van  ten  hoogste  4  ten  honderd  ’s  jaars  over  van  hen  door 
leening  verkregen  fondsen,  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de 
kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den  secretaris  en  aan 
den  penningmeester  eene  billijke  vergoeding  voor  hunne  als 
zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan  worden  toegekend. 

Overigens  mogen  bestuursleden  geene  betaalde  diensten  of 
leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten,  noch 
mogen  door  hunne  bemiddeling  verzekeringen  voor  de  ver¬ 
eeniging  worden  gesloten. 

Art.  18.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
.  in  en  buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  overigens  in  deze 
statuten  of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  haar  aan  derden 
en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

2.  Het  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in  art.  78  der  wet 
van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125)  ,  en  de  handhaving 
daarvan  te  verzoeken. 

Art.  19.  1.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de 
voorzitter  of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

2.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  voor 
zijne  werkzaamheden  vast,  dat  aan  de  ledenvergadering  wordt 
medegedeeld. 

3.  Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Overigens  zijn  de  artt.  10  en  11  op  de  bestuursvergaderin¬ 
gen  van  toepassing. 

Art.  20.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Ridderkerk  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedu¬ 
rende  het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  de  winst-en- 
verliesrekening  en  van  de  balans,  opgemaakt  volgens  een  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  21.  1.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  voor  het  eerst 
in  1915. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuurslid 
bedoeld  in  art.  14,  sub  2,  is  in  dezen  rooster  van  aftreding 
niet  opgenomen,  diens  al  of  niet  aftreding  wordt  door  den 
gemeenteraad  van  Ridderkerk  bepaald. 

2.  De  aftreding  en  de  verkiezing  geschieden  op  de  in 
art.  12  bedoelde  ledenvergadering. 
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3.  Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgen¬ 
de  ledenvergadering  vervuld. 

Een  tussclientij  ds  gekozen  bestuurslid  treedt  af  op  liet  tijd¬ 
stip  van  aftreding  van  dengene  dien  hij  vervangt. 

4.  Bestuursleden  kunnen  tussclientij  ds  worden  ontslagen 
in  eene  ledenvergadering,  opzettelijk  tot  liet  behandelen  van 
dat  ontslag  bijeengeroepen. 

5.  Voor  het  ontslag  als  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea 
zijn  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt. 


5.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  22.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet 
anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang'  van  verbetering 
der  volkshuisvesting. 

Art.  23.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  een  bedrag'  vastgesteld  voor  jaarlijksch 
onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  liet  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de 
volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksche 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  liet  bestuur  net 
bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging 
vast. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde 
zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Art.  24.  1.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rente 
en  na  aanzuivering  van  eventueele  verliezen  over  vorige  jaren 
van  de  jaarlijksche  ontvangsten  overblijft,  wordt  als  winst 
beschouwd. 

Deze  kan  worden  gestort  in  een  reservefonds. 

2.  Het  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  even¬ 
tueele  tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken,  en  wordt  overigens 
uitsluitend  gebezigd  in  het  belang  van  het  bij  art.  1  om¬ 
schreven  doel  der  vereeniging. 

6.  Slotbepalingen. 

Art.  25.  1.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en 
aangevuld  bij  besluit,  genomen  met  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
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ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  2/3  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

2.  De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  be¬ 
sluiten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief,  of  die  bet  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende 
de  vergadering  op  die  voorstellen  ing'ediend,  voor  zoover  deze 
amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Is  liet  vereischte  getal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  bet  voor¬ 
stel  tot  wijziging  opnieuw  wordt  gemeld. 

In  deze  vergadering  kan  in  elk  geval  worden  beslist. 

3.  Deze  bepalingen  zijn  niet  van  toepassing  op  een  be¬ 
sluit  tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging,  na  bet 
verstrijken  van  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  tot  welke  ver¬ 
lenging  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  kan  worden 
besloten . 

4.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aan¬ 
gebracht  nadat  de  toelating'  door  de  Koningin  is  verleend, 
zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag,  volgende  op  dien  waarop 
de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord, 
is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telkenmale  slechts 
van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop 
de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  26.  Tot  binnentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  worden  besloten  met  2/3  van  de  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  vergadering,  waarop  ten  minste  2/3  der 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  25,  2de  lid  en  3de  zinsnede,  is  toepasselijk. 

Art.  27.  1.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  liet  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

2.  Het  bestuur  is  verplicht  vóór  liet  tot  vereffening  over¬ 
gaat  de  bezittingen  der  vereeniging*  aan  te  bieden  aan  de 
gemeente  Ridderkerk,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wen¬ 
den  tot  verbetering  der  volkshuisvesting,  onder  voorwaarde, 
dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liquidatie- 
kosten  der  vereeniging. 

3.  Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht  en  het 
overschot,  na  aftrek  der  schulden  en  der  liquidatiekosten  der 
vereeniging,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Ridderkerk,  ten 
ebde  die  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
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betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gevezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Ridderkerk. 

Art.  28.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging 
heeft  hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de 
ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven, 
tenzij  die  ontbinding  liet  gevolg  is  van  het  verstrijken  van 
den  in  art.  2  bedoelden  termijn. 

Art.  29.  1.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdig  met  deze  statuten. 

2.  Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  artikelen  dezer 
statuten  wordt  door  de  ledenvergadering  beslist. 

Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een  of  meer 
har  er  leden,  voortvloeiende  uit  een  dezer  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  den  kantonrechter  van  Ridder¬ 
kerk. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresseehuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N#.  847. 


YEREENIGING:  Woningbouwvereniging  ,,Zaan- 
dams  Volkshuisvesting”,  te  Zaandam. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereniging’  ,,Zaandams  Volks- 
huisvesting”  is  gevestigd  te  Zaandam.  • 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  10  maanden 
8  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  21 
Februari  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Zaan¬ 
dam  werkzaam  te  zijn. 

Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen  te 
stichten,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan  hare  leden  te  ver¬ 
huren,  en  andere  handelingen  te  verrichten,  die  •bevorderlijk 
kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851,  Staatsblad 
n°.  125,  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en 
bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor 
de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen 
bekwaam  tot  liet  aangaan  van  overeenkomsten  en  te  Zaandam 
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en  naasten  omtrek  woonachtig,  die  belmoren  tot  de  arbeidende 
klasse  of  met  deze  naar  het  oordeel  Tan  het  bestuur  gelijk  te 
stellen  zijn. 

Art.  5.  W  ie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Deze  schriftelijke  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  wordt 
behandeld  en  daarop  wordt  beslist  door  het  bestuur.  Indien 
dit  bestuur  bezwaar  maakt  iemand  als  lid  toe  te  laten,  deelt 
het  dit  mede  aan  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  die  dan 
over  de  aanneming  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  6.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel,  groot 
f  25.  De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement.  Eén  lid  kan  niet  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen  ander 
geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  het  in  artt. 
34  en  35  genoemde  dividend,  behoudens  het  bepaalde  in 
artt.  15  en  19. 

Art.  T.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uitge¬ 
reikt,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  bestuur, 
alsmede  door  een  commissaris  geteekend,  en  bevattende  een 
bewijs  van  lidmaatschap,  een  exemplaar  der  statuten  en  een 
aandeelbewijs,  waarop  de  bij  stortingen  kunnen  worden  aan- 
geteekend. 

Nieuwe  leden  verkrijgen,  behoudens  het  bepaalde  in  art. 
36,  gelijke  rechten  als  de  andere. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

h.  schriftelijke  opzegging ; 

c.  ontzetting. 

Art.  9.  Opzegging  heeft  eerst  gevolg  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  10.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen,  het  niet 
nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen  of  liet  op  andere 
wijze  benadeelen  der  vereeniging. 

Leden  die  zonder  de  vergunning,  welke  noodig  is  volgens 
art.  28,  3de  en  4de  lid,  een  aandeel  hebben  vervreemd  of  ver¬ 
pand,  of  die  de  bekwaamheid  verliezen  om  overeenkomsten 
aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  11.  In  geval  van  overlijden,  ontzetting  wegens  ver¬ 
lies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en 
opzegging,  wordt  aan  het  gewezen  lid  of  zijne  rechtverkrij- 
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genden  het  op  zijn  aandeel  gestort  bedrag  terugbetaald  na 
aftrek  van  10  %  van  het  gestort  bedrag,  docli  minstens  f  1. 

Deze  terugbetaling  geschiedt  eerst  eene  maand  nadat  de 
rekening  over  het  jaar,  waarmede  het  lidmaatschap  eindigt, 
is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aanwij¬ 
zen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het  be¬ 
drag  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  tegen  intrekking  van  het  aan- 
deelbewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toestand 
van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  ongewenscht 
maakt;  in  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in 
obligatiën  ten  laste  der  vereeniging.  Zulke  obligatiën  genie¬ 
ten  geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  een  zelfde  winstaan¬ 
deel,  als  aandeelen. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling, 
hetzij  in  contanten,  hetzij  in  obligatiën,  ter  beschikking  ge¬ 
steld,  die  niet  binnen  tien  jaren  na  deze  beschikbaarstelling 
zijn  afgehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging*. 

Gewezen  leden  of  rechtverkrijgenden  van  dezen  hebben 
geen  recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  12.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorige  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging.  Winstaandeel  over  het  loopend  jaar  wordt 
alsdan  niet  uitgekeerd. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen  op  voorstel 
van  het  bestuur  hiervan  afwijken. 

Art.  13.  Wanneer  de  weduwe  van  een  overleden  lid  bin¬ 
nen  6  weken  na  het  overlijden  aan  het  bestuur  den  wenscli  te 
kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt  deze  wenscli  ingewil¬ 
ligd,  mits  de  betrokkene  bekwaam  is  om  overeenkomsten  aan 
te  gaan  en  zich  daartegen  niet,  naar  het  oordeel  van  het  be¬ 
stuur,  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  het  laatste  geval  be¬ 
slist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  liet  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  wat  op  het 
aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt  liet,  ten  op¬ 
zichte  van  de  toepassing  van  art.  36,  in  de  rechten  van  het 
gewezen  lid. 

Wanneer  van  het  bepaalde  in  het  1ste  lid  geen  gebruik 
wordt  gemaakt,  of  de  overledene  geene  weduwe  nalaat,  is  het 
bestuur  bevoegd  in  geval  het  daartoe  termen  aanwezig  acht, 
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ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  toe  te  staan  op  deze  wijze 
in  de  rechten  van  den  overledene  te  treden. 

Dezelfde  bevoegdheid  bezit  liet  bestuur  bij  het  ophouden 
van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge  van  verlies  van 
de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Het  bestuur  geeft  aan  den  betrokkene  zoo  spoedig  mogelijk 
kennis  van  de  voor  hem  door  de  bepalingen  van  dit  artikel 
geopende  mogelijkheid. 

Bestuur. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  5  leden,  die  gekozen  worden  door  de 
leden. 

De  bestuursleden  behoeven  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken 
rooster. 

Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche 
vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3  maanden  voorzien.  Het 
tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftre¬ 
ding  van  zijn  voorganger. 

Art.  6,  alinea  3,  is  toepasselijk  op  de  bestuursleden,  die 
geen  lid  der  vereeniging  zijn.  Zoodanige  bestuursleden 
hebben  in  de  ledenvergadering  eene  adviseerende  stem. 

Art.  15.  De  ledenvergadering  kan  aan  die  leden  van  het 
bestuur,  die  met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  be¬ 
last,  eene  billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  verrich¬ 
ten  voor  de  vereeniging  of  leverantiën  aan  haar  doen,  noch 
mogen  verzekeringen  ten  behoeve  der  vereeniging  door  hunne 
bemiddeling  worden  gesloten. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee 
andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten.  Bij  huishoudelijk 
reglement  worden  regelen  gesteld  voor  de  bestuursvergade¬ 
ringen  en  voor  de  wijze,  waarop  het  bestuur  zijne  werkzaam¬ 
heden  uitoefent. 

Art.  1T.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zamen  of 
afzonderlijk  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In 
geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
veertien  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den 
geschorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven 
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zich  te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving*  der 
schorsing  of  het  ontslag  wordt  beslist.  De  schorsing  is  opge¬ 
heven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene  maand  nadat  zij  is  toe¬ 
gepast,  door  de  ledenvergadering  is  verlengd.  De  raad  van 
commissarissen  is  verplicht  in  geval  van  schorsing  van  een  of 
meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen,  welke  noodig 
zijn,  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrijwaren.  De  raad 
van  commissarissen  kan,  zoo  noodig.  het  geheele  bestuur  tijde¬ 
lijk  overnemen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werkkring 
der  vereeniging,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten  anders  is 
bepaald. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden,  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk  be¬ 
heer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is, 
eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris  onder 
goedkeuring  van  de  ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegd¬ 
heid  den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te  ver¬ 
richten  werkzaamheden  te  vorderen.  Overigens  is  art.  6, 
alinea  3,  toepasselijk. 

Raad  van  commissarissen. 

Art.  20.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  den  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  vijf  leden, 
gekozen  door  de  leden. 

De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  behoeven  geen 
lid  der  vereeniging  te  zijn.  Art.  6,  alinea  3,  en  art.  15,  alinea 
2,  zijn  op  de  commissarissen  van  toepassing.  Geldelijke  tege¬ 
moetkoming  mag  aan  commissarissen  niet  worden  verstrekt. 

De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Art.  21.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  drie 
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maanden  voorzien.  Het  tussclientijds  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tijd  van  aftreden  van  zijn  voorganger. 

Art.  22.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen.  Op  de 
bestuursvergadering  hebben  zij  adviseerende  stem,  desgelijks 
op  de  ledenvergadering  die  commissarissen  die  niet  zelf  lid 
der  vereeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  tijdig  eene  oproeping. 

Art.  23.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  twee  zijner  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geven. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn  minst  eens 
in  drie  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester  en  van 
den  administrateur,  zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te 
nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens,  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  liet  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven,  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 

Y  ergaderingen . 

Art.  24.  Jaarlijks  vóór  1  April  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behan¬ 
deld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  25.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig*  oordeelt  of  de  raad  van 
commissarissen  of  20  leden,  of,  zoolang  de  vereeniging  min¬ 
der  dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden  hun  ver¬ 
langen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  veertien  dagen  geen 
gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  ver¬ 
zoek  is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Eene  aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar 
eigen  voorzitter  aan. 

Art.  26.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergadering  genomen  bij 
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meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  39  en  40. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkre¬ 
gen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  gekregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen 
of,  zooi  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel 
personen  als  gekozen  moeten  worden  - — ,  die  bij  de  laatste 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Komen  ten  gevolge  van  een  gelijk  aantal  stemmen  meer¬ 
dere  personen  in  aanmerking,  dan  heeft  tusschen  deze  allen 
herstemming  plaats.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij 
betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  perso¬ 
nen  beslist  het  lot. 

Besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onderwerpen, 
die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Het  bestuur  is  echter  bevoegd  op  de  ledenvergadering  te 
behandelen  die  zaken  welke  zij  niet  kon  voorzien  en  welke 
daardoor  niet  op  den  oproepingsbrief  zijn  gebracht. 

Art.  27.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is  behalve 
in  de  overigens  in  deze  statuten  aangegeven  gevallen  noodig 
voor: 

n.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  hetkoopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreem¬ 
den  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen 
of  rechten ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen,  waarop  het  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen  ; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  lever ingen  voor  de 
vereeniging,  die  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
bedrag  te  boven  gaan,  daaronder  niet  begrepen  werken  of 
leveringen  voor  onderhoud; 

/.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
en  schenkingen ; 

g.  liet  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedin- 
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gen,  tenzij  uit  huurovereenkomst  voortvloeiend,  of  liet  berus¬ 
ten  in  een  gestelden  eiscli. 

Voordat  een  besluit  als  onder  c  vermeld,  wordt  genomen, 
wordt  het  advies  van  den  raad  van  commissarissen  inge¬ 
wonnen. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Zaandam,  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten  van 
Voordholland,  liet  bestuur  der  gemeente  gehoord. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  28.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  de  aan- 
deelen  der  leden. 

De  aandeel  en  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  van  het  bestuur  en  een  commis¬ 
saris. 

Zij  kunnen  alleen  met  goedkeuring  van  liet  bestuur  worden 
overgedragen.  Van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet  blij¬ 
ken  door  aanteekening  op  het  aandeelbewijs. 

Ingeval  het  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen  zonder  de  vereischte  goedkeuring  overgedragen, 
verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen,  vervallen 
van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelen  afge¬ 
drukt. 

Art.  29.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  worden  aangewend. 

Over  van  de  leden  en  commissarissen  ter  leen  opgenomen 
gelden  kan  jaarlijks  niet  meer  dan  4  %  rente  vergoed  worden. 

Art.  30.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies 
uitbrengt,  een  bedrag  vastgesteld  voor  liet  jaarlijksch  onder¬ 
houd. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  een  onderlioudsfonds  gestort,  ten  einde  daaruit 
in  dé  volgende  jareii  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaar¬ 
lijksch  onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  31.  Jaarlijks,  telkens  vóór  1  Maart,  zendt  liet  bestuur 
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de  rekening  en  verantwoording  over  liet  afgeloopen  jaar,  be¬ 
vattende  eene  balans  en  eene  winst-en-verliesrekening  met 
aUe  daarbij  belioorende  bescheiden  en  voorstellen  tot  af¬ 
schrijving  op  de  eigendommen  aan  den  raad  van  commis¬ 
sarissen. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  die  deze  naar  aanleiding 
daarvan  mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken, 
uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug,  met 
een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeuring 
daarvan.  De  rekening  en  verantwoording  met  het  daarbij 
belioorende  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen  worden 
gedurende  minstens  14  dagen  vóór  de  ledenvergadering,  waar¬ 
in  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden  ter  inzage 
gelegd. 

Plaats  en  tijd  dier  ter-inzage-legging  woorden  aan  de  leden 
bekend  gemaakt. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  33.  De  ledenvergadering  stelt  liet  bedrag  der  afschrij¬ 
ving,  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geen  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
zooals  deze  door  drie  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethou¬ 
ders  van  Zaandam  een  beredeneerd  verslag  over  het  afgeloo¬ 
pen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en-verlies¬ 
rekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Biniien- 
landsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  34.  Yan  de  winst  wordt  10  %  in  een  te  vormen  reser¬ 
vefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden  zoo- 
dra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar  het 
gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen  en  het 
bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  deskundigen, 
noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verliezen  zullen  kun¬ 
nen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag  worden  ge¬ 
steld  dan  het  in  den  aanhef  van  liet  volgende  artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge- 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  11  genoem¬ 
de  obligaties  een  dividend  van  4  percent  uit  te  koeren. 
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Art.  11,  voorlaatste  alinea,  is  op  liet  dividend  toepasselijk. 

Winst,  na  uitbetaling  van  liet  dividend  overblijvend, 
.wordt  in  liet  reservefonds  gestort. 

Art.  35.  Van  de  in  liet  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  11  %  der  bouwsom,  gere¬ 
serveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige 
kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  liet  dividend,  zoo 
dit  over  één  of  meerdere  ja  ren  niet  tot  een  bedrag  van  4  % 
uit  de  winst  kan  worden  uitgekeerd,  en  voor  uitgaven  in  liet 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting. 


Verhuring  der  woningen. 


Art.  36.  Telkens  wanneer  bouwplannen  zijn  vastgesteld, 
bepaalt  het  bestuur  een  tijd,  gedurende  welken  de  leden  zich 
voor  het  in  huur  bekomen  van  eene  woning  kunnen  aan- 
melden.  Na  afloop  van  dien  tijd  wijst  het  bestuur  de  wo¬ 
ningen  aan  de  gegadigden  toe.  Dit  geschiedt  in  de  volgorde 
der  toetreding  der  leden. 

Voor  elk  blok  huizen  wordt  een  register  van  adspirant- 
bewoners  gehouden. 

Daarop  kunnen  zich  doen  inschrijven  leden,  die  nog  geen 
woning  der  vereeniging  in  huur  hebben  en  leden  die  dit  in 
een  ander  blok  hebben.  Bij  het  vrij  komen  eener  woning  in  het 
blok,  wordt  daarvan  aan  het  oudst  toegetreden  lid,  dat  op  het 
register  is  ingeschreven,  kennis  gegeven  en  hem  de  woning 
zoo  hij  dat  wenscht,  toegewezen.  Wenscht  hij  dat  niet,  dan 
wordt  aan  zijn  opvolger  in  volgorde  van  toetreding  kennis 
gegeven  en  zoo  vervolgens. 

Bij  een  minder  beschikbaar  aantal  woningen  als  gelijk 
recht  hebbende  leden  beslist  het  lot. 

Bij  gebreke  van  gegadigden  onder  de  leden,  kunnen  de 
woningen  ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Hij  aan  Avien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht  die 
zelf  te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning,  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later,  gesteld 
zijn,  stiptelijk  na  te  komen.  De  huurprijs  van  elke  woning 
wordt  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Het  stelt  dien  niet  lager  dan  dien,  welke  Aroor  dergelijke 
woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te  bedin¬ 
gen  is. 

Boekjaar. 


Art.  37. 

December. 


Het  boekjaar  loopt  A7an  1  Januari  tot  en  met  31 
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Reglementen. 

Art.  38.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  39.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge- 
brachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft-  der  leden 
aanwezig  is.  De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen 
besluiten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproe¬ 
pingsbrief,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedu¬ 
rende  de  vergaderingen  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen, 
tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief 
stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  op¬ 
gekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergader ing  gehouden,  waarop 
het  desbetreffende  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze 
tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid 
der  opgekomen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Ge¬ 
deputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  40.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig'  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  41.  Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  liet  bestuur  ver¬ 
plicht  hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister 
van  Justitie.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de 
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vereffening  liarer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft 
bepaald',  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  leden,  en 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Zaandam. 

Art.  42.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  voor  bet 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Zaandam,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen 
de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  be¬ 
dragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen, 
benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat  overeenkom¬ 
stig  art.  35  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aan¬ 
wezig  ware  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht.  Het  even- 
tueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van  de  in 
het  1ste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  gesteld  van 
de  gemeente  Zaandam  en  moet  worden  aangewend  ter  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  43.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  beslui¬ 
ten,  worden  beslist  door  drie  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen.  Indien  partijen  het 
over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens  kunnen  worden,  zal 
de  benoeming  door  de  meest  gereede  partij  worden  gevraagd 
aan  den  bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Zangvereeniging  ,, Looft  den  Heer”, 
te  Vlissingen. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zangver- 
eeniging  ,, Looft  den  Heer”,  en  is  gevestigd  te  Vlissingen. 

Doel  en  grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  wenscht  door  de  beoefening  der 
muziek  en  zang  liet  doel  te  bereiken,  uitgesproken  in  baar 
naam,  zich  daarbij  plaatsende  op  den  grondslag  van  Gods 
Woord. 

Bestuur. 

Art.  3.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  lste- voorzitter  (ster),  2de- voorzitter  (ster),  1ste- 
secretaris(esse),  2de-secretaris(esse),  penningmeester(esse)  en 
bibliothecaris(esse) . 

De  verkiezing  en  aftreding  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  instemmen  met  het  doel  der 
vereeniging,  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt  en  zich 
verplichten  tot  betaling  van  contributie. 

Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen  moet 
men  zich  op  2  bijeenkomsten  door  2  der  leden  laten  voor¬ 
stellen.  Wanneer  binnen  14  dagen  geen  schriftelijke  en 
onderteekende  bezwaarschriften  bij  het  bestuur  zijn  inge- 
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dieiid,  wordt  liet  adspirant-lid  als  lid  toegelaten.  Worden  be¬ 
zwaarschriften  ingediend,  dan  wordt  over  de  toelating  door 
stemming  beslist. 

Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  bedanken; 

b.  door  royement  ; 

c.  door  overlijden. 

Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  aan¬ 
spraken  op  de  eigendommen  der  vereenigiug. 

Begunstigers. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  be¬ 
taling  eener  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage. 

Directeur. 

Art.  6.  Op  voordracht  van  het  bestuur  benoemen  de  leden 
een  directeur,  die  de  repetities  der  vereeniging  leidt. 

Geldmiddelen. 

Art.  7-.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  bijdragen  der  begunstigers ; 

c.  andere  baten. 

Vergaderingen . 


Art.  8.  Er  worden  geregeld  repetities  gehouden  ter  oefe¬ 
ning*  in  eten  zang,  terwijl  ledenvergaderingen  door  het  be¬ 
stuur  belegd  worden  zoo  dikwijls  het  dit  wen  schel  ijk  acht. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  ledenvergadering  uit  te 
schrijven  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden. 

Eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waarop  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging.  Op  deze  vergadering  wordt  eene  com¬ 
missie  benoemd,  bestaande  uit  3  leden,  voor  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester (esse), 
welke  commissie  op  de  eerste  daaropvolgende  bijeenkomst 
verslag  uitbrengt. 

Duur. 

Art.  0.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  1  Januari  1913. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 
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Huishoudelijk  regdement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  regdement  regelt,  behalve  de 
in  deze  statuten  genoemde  aangelegenheden,  alles  wat 
nadere  regeling  mocht  behoeven.  Het  mag  geen  bepalingen 
bevatten  met  deze  statuten  in  strijd  en  is  voor  alle  leden  ge¬ 
lijkelijk  van  kracht. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijzigingen*  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  alge- 
meene  vergadering  en  vereischen  voor  aanneming  eene  meer¬ 
derheid  van  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Wijziging  van  artt.  1,  2  en  12  der  statuten 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  12  leden  hare  instandhouding  verlangen,  met  inacht¬ 
neming  van  het  in  art.  12  bepaalde. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezittingen, 
die  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
overblijven,  geschonken  aan  zulke  vereenigingen  die  haar  in 
doel  en  grondslag  het  meest  nabij  komen. 

Slotbepaling. 

uij  verschil  van  opvatting  van  een  der  artikelen  uit  deze 
statuten  of  in  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  de  ledenvergade¬ 
ring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G°nsraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N*.  849. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  Leo  XIII, 
onder  afdeeling  van  den  Nederlandse  hen  Poomsch- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Purmerend,  te 
P urinerend. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tooneel¬ 
vereeniging  Leo  XIII,  onderaf deeling  van  den  Nederland - 
sclien  B/Oom,sch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Purmer¬ 
end,  gevestigd  te  Purmerend,  en  stelt  zich  ten  doel  bevor¬ 
dering  en  beoefening  van  de  tooneelspeelkunst.  Zij  tracht 
haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  uitvoering  te  geven  voor  de  leden  van  den  Ned. 
B.-K.  Volksbond,  afd.  Purmerend; 

2°.  het  geven  van  openbare  uitvoeringen  ten  bate  der 
kas  of  liefdadige  doeleinden ; 

3°.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  wedstrijden  en 
andere  wettige  middelen  die  aan  liet  doel  bevorderlijk  kun¬ 
nen  zijn. 

Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  werkende  leden ; 

2°.  donateurs  en  weldoeners  ; 

3°.  adspirant-leden  en  leden  van  verdienste. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Om  als  werkend  lid  te  worden  toegelaten  moet 
men  lid  zijn  van  den  Nederl.  R.-K.  Volksbond  en  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 
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Adspirant-leden  kunnen  aangenomen  worden  mits  zij  16 
jaar  oud  zijn. 

Na  door  een  der  leden  te  zijn  voorgesteld,  lieeft  de  bal¬ 
lotage  plaats  in  de  eerstvolgende  vergadering,  waarbij  men 
2/3  der  geldige  stemmen  op  zicb  moet  vereenigen. 

De  secretaris  deelt  zoo  spoedig  mogelijk  liet  resultaat  aan 
den  belanghebbende  mede. 

Art.  4.  Donateurs  en  weldoeners  hebben  vrijen  toegang 
tot  de  uitvoeringen  en  alle  wedstrijden  welke  van  de  ver- 
eeniging  uitgaan.  Zij  hebben  geen  toegang  tot  de  huishou- 
d  elij  ke  verga  der ingen . 

Leden  van  verdienste  hebben  tot  alle  uitvoeringen  en  ver¬ 
gaderingen  van  de  vereeniging  toegang. 

Art.  5.  De  contributie  der  donateurs  bedraagt  f  1.  Wel¬ 
doeners  zijn  zij  die  minstens  f2,50  per  jaar  storten. 

Leden  van  verdienste  zijn  die  leden  die  op  eene  of  andere 
wijze  zich  in  het  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Leden  van  verdienste  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Art.  6.  Leden  of  adspirant-leden  moeten,  vóór  zij  als  lid 
worden  toegelaten,  voor  regisseur  en  bestuur  een  proef  af¬ 
leggen  van  bekwaamheid,  waarna  door  dezen  wordt  beslist 
of  men  al  of  niet  als  lid  wordt  tóegelaten. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  voor  de  werkende  leden 
10  cent  per  maand.  Het  inleggeld  bedraagt  75  cent. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  secretaris, 
penningmeester,  bibliothecaris,  regisseur. 

Deze  bestuursleden  moeten  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  worden  gekozen  op  eene  algemeene  vergadering, 
uit  en  door  de  werkende  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  10  Januari  1904. 

Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  gebracht 
worden  tenzij  bij  besluit  van  eene  huishoudelijke  vergade¬ 
ring,  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen  en  met  2/3  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daar¬ 
op  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  De  president  leidt  de  vergaderingen.  De  secre¬ 
taris  is  belast  met  het  bijhouden  der  notulen  en  voert  alle 
correspondentie  de  vereeniging  betreffende  en  brengt  op  de 
jaarvergadering  een  verslag  uit  over  liet  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  en  is 
daarvoor  aansprakelijk;  tevens  is  hij  belast  met  liet  innen 
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der  boete  en  contributie  en  brengt  jaarlijks  verslag  uit,  in 
de  maand  September,  van  zijn  beheer. 

De  bibliothecaris  bewaart  ialle  tooneelsitukken,  boeken 
enz.,  voor  zoover  zij  niet  bij  den  secretaris  berusten. 

Art.  12.  De  regisseur  zorgt  voor  de  benoodigdheden  der 
uitvoering  en  voor  de  regeling  achter  de  coulissen  en  ver¬ 
vangt  bij  afwezigheid  van  een  der  bestuursleden  diens 
functie. 

Art.  13.  De  president  heeft  te  allen  tijde  het  recht  tot 
nazien  der  boeken  en  der  kas  van  den  penningmeester. 

Art.  14.  De  regisseur  wordt  benoemd  op  eene  algemeen© 
vergadering. 

Art.  15.  De  regisseur  kiest  de  stukken,  welke  dan  door 
den  geestelijken  adviseur  moeten  worden  goedgekeurd.  Hij 
is  belast  met  het  verdoelen  en  doen  instudeeren  van  de  rollen. 
Blijkt  tijdens  de  repetitie,  dat  een  stuk  niet  geschikt  is  om 
op  te  voeren,  dan  heeft  de  regisseur  liet  recht  een  ander 
stuk  te  kiezen. 

Art.  16.  De  regisseur  heeft  het  recht,  bij  gebleken  onge¬ 
schiktheid  der  personen,  hunne  rol  te  ontnemen. 

Art.  17.  Elk  lid  is  verplicht  den  regisseur  tijdens  de  repe¬ 
titie  te  gehoorzamen  en  zich  aan  zijn  besluit  te  onderwer¬ 
pen.  Geschillen  welke  er  ontstaan  tijdens  de  rolverdeeling 
of  repetitie  zullen,  in  overleg  met  het  bestuur,  ten  spoedig¬ 
ste  worden  geregeld ;  toch  blijft  directe  onderwerping  aan 
den  regisseur  verplichtend. 

Art.  18.  De  regisseur  heeft  het  recht  alle  vergaderingen 
bij  te  wonen  en  deel  te  nemen  aan  de  handelingen. 

Art.  19.  De  leden  welke  eene  rol  te  vervullen  hebben  en 
zonder  wettige  reden  de  repetitie  verzuimen,  zullen  beboet 
worden  met  10  cent;  bij  een  kwartier  te  laat  komen,  zonder 
voorkennis,  5  cent. 

Tot  nakoming  van  dit  artikel  zal  op  iedere  repetitie  eene 
presentielijst  ter  teekening  gereed  liggen. 

Art.  20.  De  leden  die  bij  het  op  te  voeren  stuk  betrokken 
zijn  verplichten  zich  op  boete  van  f  0,25  bij  de  generale  repe¬ 
titie  en  uitvoering’  een  half  uur  vóór  den  aanvang  aanwezig* 
te  zijn.  Bij  wegblijven  der  generale  repetitie  50  cent  boete  en 
bij  het  verzuimen  der  uitvoering  volgt  royeering. 

Art.  21.  Bij  wangedrag,  hetzij  tijdens  de  repetitie,  uit¬ 
voering*  of  vergadering  en  het  niet-nakomen  der  geldelijke 
verplichtingen,  na  vooraf  3  maal  gemaand  te  zijn  door  den 
penningmeester,  heeft  het  bestuur  het  recht  dusdanig*  lid  te 
schrappen. 
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Art.  22.  Het  bestuur  zal  in  overleg  met  bet  afdeelings- 
bestuur  de  gelden  beleggen. 

Art.  23.  De  vergaderingen  zullen  door  den  secretaris  ge¬ 
convoceerd  worden. 

Art.  24.  Voorstellen  moeten  op  de  vergadering  behan¬ 
deld  worden  en  bij  volstrekte  meerderheid  aangenomen. 
Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  ge¬ 
stemd. 

Art.  25.  De  president  heeft  bij  staking  van  stemmen  eene 
beslissende  stern. 

Art.  26.  Eene  vergadering  is  geldig  wanneer  minstens 
de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  2T.  Bij  opheffing  der  vereeniging  komen  al  de  be¬ 
zittingen  ten  goede  aan  den  Nederl.  Roomsch-Kath.  Volks¬ 
bond,  afd.  Purmerend,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  28.  Alle,  leden  zijn  verplicht  zich  aan  dit  reglement 
te  onderwerpen. 

Donateurs  en  weldoeners  nemen  geen  deel  aan  de  hande¬ 
lingen. 

Art.  29.  Ieder  lid  is  tijdens  de  opvoering  van  een  stuk 
stipte  gehoorzaamheid  verplicht  aan  den  regisseur. 

Art.  30.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  primo  Septem¬ 
ber  en  eindigt  ultimo  October. 

Art.  31.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  maand 
September.  Op  deze  vergadering  brengen  secretaris,  pen¬ 
ningmeester 'en  bibliothecaris  verslag  uit  hunner  werkzaam¬ 
heden.  De  voorzitter  schrijft  eene  vergadering  uit  ook  op 
verzoek  van  minstens  3  leden. 

Art.  32.  Tijdens  de  repetitie  moeten  alle  medespelenden 
aanwezig  zijn  en  mag  zich  niemand  verwijderen  zonder  goed¬ 
keuring  van  den  regisseur. 

Art.  33.  In  gevallen  wTaarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 


C Volgen  de  onderteekenmgen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

/ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister. 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N#.  850. 


VEUEENIGING:  Suameer  en  Omstreken  van  de  Hoofd- 
afdeeling  Zoet  water  v  i  s  s  cli  e  r  ij  der  Nederlandse  lie 
Heidemaatscliappij,  te  Suameer,  gemeente  Tietjerk- 
steradeel. 

Hoofdstuk  I. 

Het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Suameer,  gemeente 
Tietjerksteradeel,  en  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling  en 
verbetering  der  zoetwatervisscherij  in  Nederland  en  in  liet 
bijzonder  in  Suameer  en  omstreken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  inrichting  van 
het  visscherij bedrijf ; 

b.  het  beschermen  en  het  poten  van  waardevolle  visch- 
soorten  ter  vermeerdering  en  verbetering  van  den  vischstand ; 

c.  het  beschermen  van  bestaande  en  het  aanleggen  van 
nieuwe  paaiplaatsen ; 

d.  liet  pachten  van  vischwater,  aankoopen  van  want,  enz.  ; 

e.  '  het  bevorderen  van  samenwerking  tusschen  de  eigenaars 
van  het  vischwater  en  de  visschers ; 

ƒ.  het  houden  van  vergaderingen  en  liet  doen  houden  van 
lezingen ; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  openbare  en  andere  be¬ 
sturen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden. 

De  leden  worden  onderscheiden  in  begunstigers  en  gewone 
leden. 
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Art.  4.  De  vaste  jaarlijksche  contributie,  welke  wordt 
afgedragen  aan  de  kas  der  lioofdafdeeling,  bedraagt  voor  ge¬ 
wone  leden  f  1  en  voor  begunstigers  f  10  en  meer. 

Tot  dekking  der  huishoudelijke  uitgaven  wordt  boven  de 
vaste  contributie  een  jaarlijks  vast  te  stellen  omslag  geheven 
van  ten  hoogste  fl. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur  en 
moeten  ingezetenen  zijn  van  Suameer,  Bergum,  Eestrum, 
Oostermeer,  Opeinde  of  Nijega. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

De  contributie  wordt  in  den  loop  van  liet  dienstjaar  geïnd 
op  de  wijze,  bij  besluit  der  vergadering  te  bepalen. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken,  over¬ 
lijden  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  hoofd- 
afdeeling  door  het  bestuur  der  lioofdafdeeling,  wegens  wan¬ 
betaling  of  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  be¬ 
langen  der  lioofdafdeeling. 

Wie  voor  een  volgend  jaar  zijn  lidmaatschap  wil  doen 
eindigen,  moet  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis 
geven  aan  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden,  welke  worden  aangewezen  tot  liet  bij  - 
wonen  van  de  algemeene  of  andere  vergaderingen,  genieten 
daarvoor,  evenals  voor  alle  reizen  ten  dienste  der  vereeni- 
ging,  voor  zoover  de  daaruit  voortvloeiende  kosten  niet  wor¬ 
den  gedragen  uit  de  kas  der  lioofdafdeeling,  vergoeding  van 
reis-  en  verblijfkosten  tot  een  bedrag  door  de  vergadering  te 
bepalen. 

Art.  9.  De  leden  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van 
deze  statuten. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  de  eerste  gewone 
vergadering  van  het  jaar,  bij  volstrekte  meerderheid  van  op 
die  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  heeft  zitting  voor 
3  jaar.  De  bestuursleden  verdoelen  de  functiën  onderling.  Het 
nieuwe  bestuur  aanvaardt  zijne  functiën  den  dag  na  de  ver¬ 
kiezing.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Bij  tusschentijds 
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ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering 
daarin  voorzien. 

Art.  11.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen 
en  onderteekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderin¬ 
gen,  voert  de  correspondentie,  houdt  de  lijst  der  leden  bij, 
brengt  telken  jare  verslag  uit  van  den  toestand  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  is 
verantwoordelijk  voor  het  archief. 

Art.  13.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer, 
maakt  telken  jare  vóór  1  October  de  contributie,  vergezeld 
van  een  lijst  der  betaald  hebbende  leden,  aan  den  directeur 
over  der  maatschappij  en  leg't  telken  jare  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  14.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  voorzitter, 
secretaris  of  penningmeester  treedt  van  de  commissarissen 
de  oudste  in  jaren  tijdelijk  in  diens  plaats. 

Hoofdstuk  IY. 

Yan  de  vergaderingen. 

Art.  15.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  be¬ 
stuursvergaderingen,  gewone  en  buitengewone  vergaderin¬ 
gen,  welke  laatste  ook  voor  niet-leden  toegankelijk  zijn,  mits 
met  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  16.  De  bestuursvergaderingen  worden  belegd  door 
den  voorzitter,  ook  op  verzoek  van  2  of  meer  der  bestuurs¬ 
leden. 

Art.  17.  Gewone  en  buitengewone  vergaderingen  worden 
uitgeschreven  door  het  bestuur.  Dit  is  ook  verplicht  eene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven,  wanneer  minstens  5  leden  daartoe 
met  schriftelijke  opgave  der  redenen,  het  verzoek  doen. 

Art.  18.  De  leden  ontvangen  minstens  2  maal  24  uur  vóór 
de  vergadering  daartoe  eene  schriftelijke  oproeping.  Bij 
spoedeischende  gevallen  kan  hiervan  worden  af  geweken.  Op 
den  oproepingsbrief  worden  alle  punten  vermeld,  die  behan¬ 
deld  zullen  worden.  Over  onderwerpen,  niet  met  name  op 
dezen  oproepingsbrief  vermeld,  kan  geene  stemming  plaats 
vinden  dan  in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehou¬ 
den  tot  de  volgende  vergadering.  Staken  dan  de  stemmen 
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opnieuw,  dan  wordt  liet  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schrif telijk  gestemd. 

Art.  21.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog  geene 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen  en  wel  tot  een  aantal  van  tweemaal  zooveel  als 
er  plaatsen  te  vervullen  zijn,  of,  hebben  meer  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd,  tusschen  allen  die 
aldus  de  meeste  stemmen  hebben  verlangd.  Bij  de  herstem¬ 
ming  is  volstrekte  meerderheid  geen  vereischte,  doch  worden 
als  gekozen  beschouwd  zij  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver¬ 
eenigd  hebben.  Wanneer  bij  de  herstemming  twee  of  meer 
personen  een  gelijk  aantal  stemmen  verkrijgen,  beslist  het  lot. 

Art.  22.  In  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  jaar 
brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording.  Na  de  goed¬ 
keuring'  van  het  verslag  zendt  de  secretaris  vóór  1  Maart 
hiervan  afschrift  aan  den  directeur  der  maatschappij.  De 
rekening  en  verantwoording  wordt  zooveel  mogelijk  staande 
de  vergadering  nagezien  door  eene  commissie  van  drie  door 
den  voorzitter  buiten  de  bestuursleden  aan  te  wijzen  leden, 
welke  van  haar  bevinden  verslag  doet  aan  de  vereeniging. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaren  en  zes  maanden,  ingaande  30  Maart 
1900  en  twaalf. 

Art.  24.  Wanneer  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
èenig  artikel  van  deze  statuten  en  in  alle  gevallen,  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
wanneer  het  ledental  beneden  tien  gedaald  is,  of  wanneer  een 
voorstel  tot  ontbinding,  gedaan  door  minstens  2/3  der  leden, 
in  eene  gewone  vergadering  wordt  aangenomen  door  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  26.  Eventueele  wijzigingen  in  deze  statuten  moeten 
voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  vijf 
leden  en  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  worden 
aangenomen  door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Het  definitieve  voorstel  tot  wijziging  van  deze  statuten  wordt 
den  leden  vooraf  sclirif telijk  medegedeeld. 

Art.  27.  Bij  opheffing  der  vereeniging  wordt  het  bij  de 
opheffing  in  functie  zijnde  bestuur  belast  met  de  afdoening 
der  zaken  en  komen  eventueele  gelden  en  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  ten  voordeele  van  de  hoofdafdeeling  zoetwatervis- 
scherij  der  Nederlandsche  Heidemaatschappij,  terwijl  een 
eventueel  tekort  wordt  gedragen  door  de  leden  en  allen  die 
gedurende  het  laatste  jaar  vóór  de  opheffing  lid  waren  der 
vereeniging. 

Art.  28.  Deze  statuten,  evenals  alle  daarin  later  eventueel 
aan  te  brengen  wijzigingen,  treden  in  werking  nadat  daarop 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  Fecretaris-Generaal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


' 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N#.  851. 


VEREENIGING:  Afdeeling-  „Renkum”  van  den 
Nederland schen  Protestantenbond,  te  Renkum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd.  Afdeeling  ,, Ren¬ 
kum”  van  den  Nederlandsehen  Protestantenbond,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Renkum. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende 
op  26  October  1912  en  eindigende  25  October  1941. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
de  vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op 
godsdienstig  gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen, 
bibliotheken,  leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instel¬ 
lingen  van  anderen  aard,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen, 
die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid 
bij  het  bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksclie  contributie,  welke 
echter  niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  liet  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
October  tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  drie  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  drie  jaren. 

De  bestuursleden  verdoelen  onderling  hunne  werkzaam¬ 
heden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  v e reen i ging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereen iging  komt  het,  na 
aftrek  van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond . 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  xan  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederla  ndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  852. 


YEKEENIGING  ter  bevordering  van  dorpsbelangen, 
te  Koudum. 

Zetel . 

Art.  1.  De  Yereeniging  ter  bevordering  van  dorps¬ 
belangen  is  gevestigd  te  Koudum. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beweegt  zich  uitsluitend  op  maat¬ 
schappelijk  gebied  en  stelt  zich  ten  doel,  het  bespreken  en 
bevorderen  van  dorpsbelangen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  liet  bevorderen  of  tot 
stand  brengen  van  nuttige  zaken,  hetzij  rechtstreeks  of 
middellijk  al  naar  den  aard,  door  het  houden  van  huishoude¬ 
lijke  en  openbare  vergaderingen,  het  houden  of  doen  houden 
van  lezingen,  het  verspreiden  van  geschriften,  het  bevorderen 
van  het  vreemdelingenverkeer  en  in  het  algemeen,  door  die 
belangen  voor  te  staan,  welke  aan  het  doel  der  vereeniging 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn.  alle  meerder¬ 
jarige  mannelijke  ingezetenen  van  het  dorp  Koudum. 

Zij  geven  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan,  hetwelk  over 
hunne  toelating  beslist. 

Leden  hebben  stemrecht  en  betalen  jaarlijks  eene  contri¬ 
butie  van  ten  minste  f  0,25. 

Art.  5.  Zij  die  geen  lid  der  vereeniging  zijn  en  jaarlijks 
eene  contributie  van  ten  minste  f  0,50  betalen,  zijn  begun¬ 
stigers. 
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Begunstigers  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door 
daarvan  aan  het  bestuur  eene  kennisgeving  te  doen  of  bij 
wanbetaling  der  contributie,  door  eene  verklaring  van  het 
bestuur. 

Be  vereen iging  kan  een  lid  of  begunstiger  als  zoodanig 
vervallen  verklaren,  indien  zij  de  besluiten  der  vereeniging 
tegenwerken . 

Eene  kennisgeving,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid,  alsmede 
eene  vervallenverklaring,  bedoeld  in  het  tweede  lid,  gedaan 
na  1  Januari,  ontheft  niet  van  de  verplichting  tot  betaling 
der  contributie  voor  het  loepen de  jaar. 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden. 

Be  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  4  jaren,  behoudens  de  eerste  aftreding,  volgens  een  bij 
loting  vast  te  stellen  rooster. 

Be  periodieke  aftreding  heeft  jaarlijks  plaats  op  3  Maart, 
voor  het  eerst  in  1914.  Be  eerste  drie  jaren  treden  twee,  het 
vierde  jaar  één  bestuurslid  af,  en  zoo  vervolgens. 

In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature,  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien. 

Hij  die  tusschentijds  als  bestuurslid  wordt  gekozen,  treedt 
af  op  liet  tijdstip,  waarop  moest  aftreden  degene,  dien  hij 
vervangt. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  algemeen  secundus. 

Ontbinding  en  wijziging  statuten. 

Art.  8.  Be  vereeniging  wordt  ontbonden  door  een  besluit 
van  de  ledenvergadering  met  ten  minste  vier  vijfden  der 
uitgebrachte  stemmen,  bij  welk  besluit  te  gelijk  eene  bestem¬ 
ming  aan  de  eigendommen  der  vereeniging  wordt  gegeven. 

Art.  9.  Wijziging  of  aanvulling  dezer  statuten  kan 
slechts  gemaakt  worden  in  eene  ledenvergadering  met  ten 
twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  Op  de  vergaderingen,  tot  het  nemen  van  be¬ 
sluiten  tot  ontbinding  of  tot  wijziging  of  aanvulling*  der 
statuten,  moeten  ten  minste  twee  derden  van  alle  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Zij  worden  voor  deze  besluiten  uitdrukkelijk  opgeroepen. 
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Indien  op  deze  vergaderingen  geen  twee  derden  van  alle 
leden  tegenwoordig  zijn,  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe 
vergadering  belegd,  waarin  besluiten  als  bedoeld  in  liet  eerste 
lid  kunnen  worden  genomen,  behoudens  liet  in  art.  8,  1ste 
lid,  en  in  art.  9  vereischte  stemmenaantal. 

Art.  11.  Wijzigingen  of  aanvullingen  in  deze  statuten 
treden  niet  in  werking,  vóórdat  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verleend. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van 
3  Maart  1913  tot  en  met  31  December  1913. 

Art.  13.  De  uitvoering  van  deze  statuten  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten,  afwijkende  van  of  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  De  vereen  i  ging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprich¬ 
ting*,  zijnde  3  Maart  1913. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  853. 


VEREENIGtIjNTG:  Roomsch-Katholieke  Mannen- 
vereeniging  Sint-Eraneiscus  van  Assisië,  te  Zalt¬ 
bommel. 

§  1.  Yereenigingsnaam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zaltbommel  eene  vereeniging,  welke 
den  naam  draagt  van:  Roomsch-Katholieke  Mannenvereeni- 
ging  Sint-Franciscus  van  Assisië.  Zij  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  negen  en  twintig  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  September  1912. 

§  2.  Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  godsdienstige, 
geestelijke  en  maatschappelijke  verheffing  en  het  onderling 
gezellig  verkeer  onder  de  Roomsch-Katholieke  mannen  in  de 
gemeente  Zaltbommel  te  bevorderen. 

§  3.  Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  hare  leden  te  bewegen  toe  te  treden  tot  zuiver 
godsdienstige  vereenigingen  en  op  te  wekken  minstens  eens 
per  maand  tot  de  heilige  tafel  te  naderen ; 

b.  door  hare  leden  te  bewegen  toe  te  treden  tot  Katholiek 
maatschappelijke  vereenigingen  of  deze  in  eigen  boezem  op 
ie  richten ; 

c.  door  het  in  liet  leven  roepen  van  inrichtingen,  welke 
voor  hare  leden  noodzakelijk  of  nuttig  zullen  geacht  worden, 
als:  cursussen,  ziekte-,  begrafenisfondsen,  retraitepenning  en 
vakvereenigingen ; 
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d.  door  liet  bieden  van  gelegenheid  tot  gezellig  samenzijn 
op  Zon-  en  Roomsch-Katholieke  feestdagen  ; 

e.  door  alle  andere  wettige  middelen,  welke  voor  het  doek 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 


§  4.  Werkende  leden. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  R  oom  sch  -  Ka  tli  ol  ieke  mannen  y 
die  gehuwd  zijn  of  den  leeftijd  van  22  jaar  hebben  bereikt. 
Het  bestuur  beslist  bij  stemming  over  aanneming  of  ontslag 
van  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  overlijding;  b.  opzegging ;  c.  aangaan  van  ge¬ 
mengde  verkeering;  d.  slecht  gedrag;  e.  vrijwillige  achter¬ 
stand  van  contributie  gedurende  3  maanden;  /.  ontzegging 
van  het  lidmaatschap  om  andere  gewichtige  redenen. 

Art.  6.  I)e  leden  betalen  eene  kleine  wekelijksche  contri¬ 
butie  en  zullen  naar  vermogen  medewerken  in  het  aanwenden 
d  er  b  o  v  en  g  en  oe  m  d  e  m  i  d  delen . 

Art.  T.  Een  lid,  wiens  lidmaatschap,  om  welke  reden  ook, 
ophoudt,  verliest  daardoor  alle  aanspraken  of  rechten,  welke 
uit  zijn  lidmaatschap  voortkwamen. 


§  5.  Donateurs  en  eereleden. 

1 

Art.  8.  Donateurs  kunnen  worden  allen,  die  door  eene 
jaar  lij  ksclie  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Eereleden  worden  zii.  die  op  bijzondere  wijze  door  hun 
steun  het  doel  en  den  bloei  der  vereeniging  hebben  bevorderd. 
Hunne  erkenning  als  zoodanig  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Donateurs  en  eereleden  ontvangen  uitnoodiging 
en  hebben  vrijen  toegang  tot  buitengewone  feestvergade- 
ringen. 


f, 


6. 


Bestuur. 


Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  personen,  door  de  leden  uit  hun  midden 
gekozen:  voorzitter,  ondervoorzitter,  penningmeester,  secre¬ 
taris  en  commissaris. 

Art.  11.  Het  bestuur  leidt  de  vereeniging,  regelt  hare 
werkzaamheden,  draagt  zorg  voor  hare  financiën  en  brengt 
jaarverslag  uit  omtrent  den  toestand  der  vereeniging. 


§  T.  Geestelijk  adviseur. 

Art.  12.  Een  geestelijk  adviseur,  door  zijne  doorluchtige 
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hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  aan  te 
wijzen,  staat  de  vereeniging  ter  zijde. 

§  8.  Vergaderingen. 

Art.  13.  De  leden  komen  eens  per  week  samen  in  gewone 
bijeenkomst,  en  ééns  per  3  maanden  in  eene  verplichte  leden¬ 
vergadering.  Het  bestuur  vergadert  eens % per  maand. 

§  9.  Besluiten,  statuten. 

Art.  14.  Nieuwe  bindende  besluiten  of  wijzigingen  in  de 
statuten  kunnen  slechts  gemaakt  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  schriftelijk  voorstel  van  5  leden,  14  dagen  te  voren 
bij  het  bestuur  ingediend,  met  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  de  verplichte  ledenvergade¬ 
ring.  Daarenboven  behoeven  zij  goedkeuring  van  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschep  van  ’s  Hertogen- 
bosch. 


§  10.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  uit¬ 
werkingen  en  verklaringen  omtrent  de  §§  der  statuten.  Het 
mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

§  11.  Slotbepaling. 

Art.  16.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
het  bezit  der  vereeniging  overgedragen  aan  de  Roomsch- 
Katholieke  parochie  te  Zaltbommel,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder  t  eek  enin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


NJ.  854. 


J  EREENIGING:  Nederlandsche  Tooneelkunstenaars 
Tereeniging,  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  I.  De  Nederlandsche  Tooneelkunstenaars  Vereeni- 
ging,  welker  zetel  is  te  Amsterdam,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  liet  in  eere  houden  en  bevorderen  van  de  Nederlandsche 
tooneelspeel-  en  zangvoordrachtskunst,  te  weten:  de  opera - 
en  operettekunst  ; 

b.  het  behartigen  van  de  artistieke,  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  harer  leden. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  samenwerking  van  tooneel-,  opera-  en  operettedirec- 
teuren  en  geëngageerden ; 

b.  het  samenstellen  van  engagementscontracten  en  regle¬ 
menten,  waardoor  beide  partijen,  directies  en  geëngageerden, 
hunne  rechten  en  plichten  zullen  verzekerd  zien,  zulks  in 
overeenstemming  met  de  Nederlandsche  wetten  en  naar  de 
efschen  der  tooneel-  en  zangvoordrachtskunst ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  voor¬ 
drachten  ; 

d.  het  geven  van  buitengewone  tooneel-,  opera-  en  ope- 
rettevoorstellingen,  het  houden  van  tentoonstellingen,  open¬ 
bare  feesten  enz.  ten  bate  der  vereenigingskas ; 

e.  minnelijke  tusschenkomst,  zoo  noodig  scheidsrechter¬ 
lijke  uitspraak  ter  voorkoming  of  beslechting  van  geschillen 
tusschen  tooneeklirecties  en  geëngageerden ; 

ƒ.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  ondersteunings¬ 
fondsen  tegen  de  gevolgen  van  ongevallen,  ziekten,  ouder¬ 
dom  en  werkloosheid ; 

h.  het  nemen  van  maatregelen  tot  bevordering  van  het 
opvoeren  van  Nederlandsche  tooneelwerken  en  tot  bescher- 
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mino>  van  het  auteurs-  en  vertaalrecht  ook  op  muzikaal  o-e_ 
bied; 

i.  het  officieel  deelnemen  aan  openbare  plechtigheden 
en  feesten ; 

j.  te  zorgen  dat  de  leden  van  de  vereeniging  na  hun  dood 
door  eene  waardige  begrafenis  worden  geëerd  ; 

k.  het  huren  of  aankoopen  van  een  eigen  vereenigings- 
gebouw ; 

/.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  eigen  orgaan ; 

m.  het  aanschaffen  van  een  vereenigingsbanier  en  onder¬ 
schei  dingsteekenen  en  het  dragen  daarvan  bij  openbare 
plechtigheden,  feestelijkheden  of  uitvoeringen  waaraan  de 
vereeniging  deelneemt ; 

nu  liet  heffen  van  contributiën,  het  aanwerven  van  dona¬ 
teurs  en  begunstigers  ten  bate  der  vereenigingskas ; 

o.  het  nemen  van  maatregelen  ter  verheffing  van  het 
aanzien  van  den  stand  van  tooneel-,  opera-  en  operette- 
kunstenaars. 


Yan  de  leden. 

Artikel  III.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden, 
buitengewone  leden,  eereleden,  adspirant-leden,  donateurs  en 
begunstigers. 

Gewone  leden  kunnen  zijn,  allen  die  gedurende  minstens 
drie  jaren  als  beroepskunstenaars  hunne  medewerking  tot  het 
opvoeren  van  tooneelstukken,  opera  en  operette  hebben  ver¬ 
leend. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  directies  en  bestuurderen 
van  tooneel-,  opera-  en  operettegezelschappen,  regisseurs, 
directeuren  van  en  leeraren  in  de  tooneelspeelkunst  of  vocaal- 
dramatische  kunst  aan  eene  tooneelschool  of  een  conserva¬ 
torium,  theaterkapelmeester,  decorateurs,  souffleurs  en  de 
chefs  van  het  technisch  personeel  in  eene  theateronder- 
neming. 

Om  gewoon  lid  of  buitengewoon  lid  te  kunnen  worden,  moet 
men  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  den  lste-secretaris.  Het 
bestuur  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  over  de  toe¬ 
lating.  Den  candidaat  staat  het  recht  van  beroep  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  open. 

Eereleden  zijn  zij,  die  op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk 
reglement  bepaald,  als  zoodanig  door  de  vereeniging  zijn  be¬ 
noemd. 

Adspirant-leden  zijn  zij,  die  op  de  wijze  in  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  omschrevvn,  als  zoodanig  door  het  bestuur 
zijn  toegelaten. 
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Donateurs  zijn  zij  die  op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk 
reglement  bepaald,  als  zoodanig  door  het  bestuur  zijn  erkend. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  na  het  verleenen  van  steun  op 
eenig  ander  dan  geldelijk  gebied  als  zoodanig  op  de  wijze 
bij  het  huishoudelijk  reglement  voorgeschreven,  door  de  ver- 
eeniging  zijn  erkend. 


Van  het  bestuur. 

Artikel  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  T  meerder¬ 
jarige  personen,  te  weten:  een  voorzitter,  een  2de-voorzitter, 
een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penningmeester,  een 
2de-penningmeester,  benevens  een  bibliothecaris-archivaris, 
allen  gekozen  uit  en  door  de  leden  van  de  vereeniging. 

De  algemeene  vergadering  wijst  den  voorziter,  den  secre¬ 
taris  en  den  penningmeester  aan,  die  te  Amsterdam  moet 
wonen  en  zooveel  mogelijk  tot  verschillende  gezelschappen 
moeten  belmoren,  welke  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur 
vormen.  De  overige  functiën  wmrden  door  het  bestuur  onder¬ 
ling  verdeeld.  Binnen  14  dagen  na  het  tusschentijds  open¬ 
vallen  van  eene  plaats  in  het  bestuur  wordt,  ten  einde  in  deze 
vacature  te  voorzien,  eene  algemeene  vergadering  belegd. 

De  wijze  van  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur 
voor  zoover  daarin  niet  door  de  statuten  voorzien,  geschiedt 
in  liet  huishoudelijk  reglement. 

Art.  V.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  treden  volgens  een 
vooraf  op  te  maken  rooster  3  leden  van  het  bestuur  af,  welke 
dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

Art.  VI.  Blijkt  dat  een  der  bestuursleden  zijne  verplich¬ 
tingen,  hem  door  de  statuten  of  liet  huishoudelijk  reglement 
opgelegd,  niet  behoorlijk  nakomt,  dan  kan  hij  door  het  be¬ 
stuur  onmiddellijk  worden  geschorst.  De  binnen  8  dagen  na 
deze  schorsing  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering  heeft 
te  beslissen  of  deze  schorsing  zal  worden  ingetrokken  of  in 
ontslag*  zal  overgaan.  Een  voorstel  tot  schorsing  of  ontslag, 
uitgaande  van  de  leden,  moet  schriftelijk  door  minstens  i5 
leden  onderteekend  bij  het  bestuur  worden  ingediend,  dat 
binnen  8  dagen  na  ontvangst  van  dit  voorstel  eene  algemeene 
vergadering  belegt,  ter  behandeling  daarvan. 

Art.  VI I.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechte  en  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
besluiten  door  of  namens  de  vereeniging  genomen.  Voor  den 
aan-  en  verkoop  van  vaste  eigendommen  behoeft  het  bestuur 
de  toestemming  van  de  algemeene  vergadering.  Het  bestuur 
benoemt  en  ontslaat  alle  beambten,  bepaalt  hunne  bezoldi- 
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ging,  hun  werkkring  en  zoo  noodig  de  te  stellen  borgtochten. 

Van  vergaderingen. 


Art.  VIII.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  wordt  door  het 
bestuur  eene  algemeene  jaarvergadering  belegd,  met  ver¬ 
melding  der  punten  van  behandeling. 

Art.  IX.  Op  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  ver¬ 
slag  uit  over  de  lotgevallen  der  vereeniging  gedurende  het 
afgeloopen  jaar  en  legt  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af  over  liet  door  hem  gedurende  dat  tijdperk 
gevoerde  beheer.  Deze  vergadering  kiest  uit  en  door  de  leden 
eene  commissie  van  3  meerderjarige  personen  tot  onderzoek 
van  dit  beheer  van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen 
jaar.  Binnen  4  weken  na  deze  vergadering  heeft  deze  com¬ 
missie  schriftelijk  verslag  van  hare  bevindingen  mede  te 
deelen,  welk  verslag  op  de  eerstkomende  algemeene  vergade¬ 
ring  ter  kennis  en  beoordeeling  der  leden  zal  worden  ge¬ 
bracht.  Deze  commissie  blijft  het  recht  voorbehouden  eene 
algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen  voor  het  geval  het 
beheer  van  den  penningmeester  haar  aanleiding  geeft  onver¬ 
wijlde  maatregelen  te  nemen. 

Art.  X.  Elke  maand  houdt  het  bestuur  vergadering  op 
tijd  en  plaats,  zooveel  mogelijk  bij  onderling  overleg  te 
regelen  en  voorts  telkens  wanneer  het  dagelijksch  bestuur  het 
noodig  oordeelt. 

Algemeene  vergaderingen  worden  voorts  gehouden  telkens 
wanneer  liet  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  bij  ge¬ 
motiveerd,  door  minstens  10  leden  geteekend  schriftelijk  ver¬ 
zoek,  het  bestuur  tot  belegging  zulk  eener  vergadering  zal 
worden  uitgenoodigd. 

In  dit  geval  moet  binnen  8  dagen  na  die  aanvrage  de  ver¬ 
gadering  worden  belegd.  Spoedeischende  gevallen  uitge¬ 
zonderd,  wordt  geen©  vergadering  als  behoorlijk  bijeen¬ 
geroepen  geacht,  wanneer  zij  niet  minstens  4  dagen  van  te 
voren  met  vermelding  der  te  behandelen  punten  aan  de  leden 
is  bericht. 

Van  het  stemrecht. 

Art.  XI.  Stemgerechtigden  zijn  alleen  de  gewone  leden. 

Art.  XII.  Elk  lid  brengt  eene  stem  uit.  Stemming  bij  vol¬ 
macht  is  alleen  geldig  na  overlegging  voor  de  opening  der 
vergadering  aan  het  bestuur  van  een  schriftelijk  bewijs  van 
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den  lastgever  met  verklaring  der  reden  zijner  afwezigheid. 
De  vergadering  is  gerechtigd  tot  beoordeel  ing  van  de  waarde 
dezer  verklaring.  Bestuursleden  kunnen  niet  als  gemachtigde 
optreden. 

Van  de  geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  XIII.  De  gelden  van  de  vereeniging  worden  ten 
name  van  de  vereeniging  door  het  bestuur  op  eene  solide 
bankinstelling,  bij  voorkeur  de  Nederlandsche  Bank,  de 
Rijkspostspaarbank  of  de  spaarbank  der  gemeente  Amster¬ 
dam,  zooveel  mogelijk  rentegevend  belegd. 

Art.  XIV.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
contributiën  der  gewone  leden,  buitengewone  leden,  adspi- 
rant-leden  en  donateurs,  waarvan  het  bedrag  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  zal  worden  geregeld  en  voorts  uit  erf¬ 
stellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Van  de  commissie  van  geschillen. 

Art.  XV.  De  commissie  van  geschillen  oordeelt  in  aan¬ 
gelegenheden,  beroepsbelangen  der  leden  betreffende.  Zij 
wordt  voorgezeten  door  den  rechtskundigen  adviseur  der  ver¬ 
eeniging  welke  in  hare  vergadering  alleen  eene  raadgevende 
stem  heeft.  Zij  wordt  voorts  gevormd  door  de  leden  van  het 
dagelijksch  bestuur  en  minstens  4  meerderjarige  personen, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  van  de  vereeni¬ 
ging  aangewezen  voor  den  tijd  van  een  jaar.  Deze  leden  der 
commissie  zijn  bij  hun  aftreden  terstond  herkiesbaar. 

Art.  XVI.  Weigert  een  der  partijen  zich  aan  de  uit¬ 
spraak  der  commissie  te  onderwerpen,  dan  wordt  hij  door  het 
bestuur  als  lid  geschorst.  De  eerstkomende  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist  of  de  schorsing  zal  worden  opgeheven  of  zal 
overgaan  in  royement.  In  geval  van  royement  is  de  in  het 
on  gelijk  gestelde  partij  aansprakelijk  voor  de  door  zijn  toe¬ 
doen  gemaakte  kosten. 

Art.  XVII.  De  nadere  regeling  en  de  werkwijze  der  com¬ 
missie  wordt  geregeld  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  XVIII.  Het  lidmaat  schap  gaat  verloren: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  welke  alleen  geldig  is 
wanneer  zij  geschiedt  3  maanden  voor  het  eindigen  van  het 
vereenigingsjaar,  loopende  van  1  Augustus  tot  31  Juli,  aan 
den  secretaris ; 
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2°.  door  overlijden. 

3°.  door  royement. 

Art.  XIX.  Royement  kan  behalve  in  het  geval  omschreven 
in  art.  16  plaats  hebben  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wegens  overtreding  van  de  verplichting  als  nader  om¬ 
schreven  in  het  huishoudelijk  reglement  tot  geregelde  con- 
tributiebetaling ; 

2°.  bij  niet-voldoen  aan  eenige  andere  verplichting  door 
de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  opgelegd  of  bij 
overtreding  van  eenig  besluit  der  algemeene  vergadering ; 

3°.  bij  het  zich  schuldig  maken  aan  handelingen,  strijdig 
met  de  belangen  van  de  vereeniging  en  met  het  aanzien  en 
de  waardigheid  aan  den  maatschap  pelij  ken  stand  van  den 
tooneelspeler  verbonden.  Het  royement  wordt  niet  uitge¬ 
sproken  dan  door  de  algemeene  vergadering  en  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  15 
leden. 

Van  de  commissie  van  bijstand. 

Art.  XX.  De  leden  zijn  gerechtigd  ter  vertegenwoordi¬ 
ging  van  de  belangen  van  hun  gezelschap,  gezelschapsgewijs 
uit  hun  midden  te  kiezen  een  commissaris,  welke  commissa¬ 
rissen  gezamenlijk  vormen  een©  commissie  van  bijstand  ter 
verlichting  der  werkzaamheden  en  ter  voorlichting  van  het 
bestuur.  Deze  commissarissen  worden  telkens  voor  een  jaar 
gekozen  en  zijn  bij  hun  aftreden  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  XXI.  In  eene  algemeene  vergadering  wmrdt  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld  hetwelk  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  verorde¬ 
ningen  in  hetwelk,  behalve  hetgeen  in  vorige  bepalingen 
dezer  statuten  reeds  aan  het  reglement  is  overgelaten,  zullen 
worden  geregeld  de  bedragen  en  het  innen  der  contributiën, 
de  bevoegdheden  en  verplichtingen  der  onderscheidene  be- 
.  stuursleden  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  blijkt 
noodig  te  zijn. 

Duur  van  de  vereeniging. 

Art.  XXII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  opeenvolgende  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  16 
Mei  1911,  den  datum  van  oprichting. 

Yan  de  ontbinding. 

Art.  XXIII.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  het  aantal  leden  beneden  10  is  gedaald ; 
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2°.  wanneer  op  eene  opzettelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen 
^  ei aderm^  minstens.  3/  4  van  liet  aantal  leden,  minstens  3/4 
van  het  aantal  geldige  stemmen  op  het  voorstel  van  ont¬ 
binding  zijn  uitgebracht. 

Art.  XXIV.  Bij  ontbinding  van  de  Nederlandsche  Too- 
neelkunstenaars  Yereeniging  wordt,  onder  voorbehoud  en  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  door 
eene  algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  beslist  hoe  met  de  gelden  en  bezittingen  van  de 
vereeniging  te  handelen.  Wat  ook  het  besluit  omtrent  de  ver- 
deeling  van  gelden  en  bezittingen  van  de  vereeniging  moge 
zijn,  in  geen  geval  zullen  bovenbedoelde  gelden  of  bezittingen 
overgaan  op  of  in  particulier  eigendom  van  overblijvende 
leden  kunnen  komen. 

Art.  XXY.  Wijzigingen  in  de  statuten  of  het  toevoegen 
van  nieuwe  bepalingen  treden  pas  in  werking  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  bedoelde  artikelen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  XXVI.  In  alle  gevallen  waarin  bij  samenstelling'  en 
goedkeuring  der  statuten,  huishoudelijk  reglement  en  bepa¬ 
lingen  de  vereeniging  betreffende  niet  is  voorzien,  is  de  be¬ 
slissing  overgelaten  aan  het  bestuur. 

Art.  XXYII.  Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  sta¬ 
tuten  zullen  slechts  mogen  -plaats  hebben  op  eene  voor  dat 
doel  afzonderlijk  belegde  algemeene  vergadering,  enkel  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  2/3  der  leden. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaac. 

H.  C.  Dresselhüys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscHe  Staatscourant  van 

Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N®.  855. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
een  School  niet  den  Bijbel,  te  Stad-Delden. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Vereeniging  tot  stich¬ 
ting  en  instandhouding  van  een  School  met  den  Bijbel,  ge¬ 
vestigd  te  Stad-Delden,  heeft  ten  doel  het  bevorderen  eener 
Christelijke  opvoeding  door  Christelijk  schoolonderwijs. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is:  de  Bijbel  of  de  Heilige  Schrif¬ 
tuur  als  Gods  Woord  en  als  eenige  regel  voor  wat  wij  te  ge- 
looven  en  te  doen  hebben. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder¬ 
wijs  geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  door  den 
Bijbel  geopenhaarden  wil  van  God. 

Art.  3.  De  vereeniging  zoekt  haar  doel  te  bereiken  door 
het  stichten  en  in  stand  houden  van  eene  school  met  den 
Bijbel. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemming 
betuigen  met  artt.  1  en  2  dezer  statuten  en  zich  verbinden 
tot  eene  jaarlijksche  bijdrage.  Deze  bijdrage,  alsook  de  leef¬ 
tijdsgrens  der  leden,  is  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijk¬ 
sche  bijdrage  steunen. 

Art.  5.  De  bestuursleden  der  vereeniging  en  het  hoofd 
der  school  moeten  in  ieder  geval,  meerder  personeel  der  school 
bij  voorkeur  lid  zijn  der  Nederl.  Hervormde  Kerk. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  zeven  leden,  die  door  en 
uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  van  de  leden  der  vereeniging.  Wordt  geene 
meerderheid  verkregen,  dan  beslist  op  eene  volgende  ver¬ 
gadering  de  meerderheid  der  aanwezige  leden.  De  verdeeling 
hunner  functiën  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
alsook  hun  leeftijdsgrens.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het 
bestuur  volgens  rooster  af,  elk  derde  jaar  3 ;  de  aftredenden 
zijn  herkiesbaar. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  liet  dage- 
lijksch  bestuur. 
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Art.  7.  De  inkomsten  dor  vereeniging  zijn:  schoolgelden, 
contributiën,  giften,  subsidiën,  legaten  en  andere  middelen. 
De  gelden  staan  onder  liet  belleer  van  bet  bestuur  der  ver¬ 
een  iging. 

Art.  8.  De  regeling  van  liet  onderwijs,  de  tijd  der  school¬ 
uren,  liet  bedrag  van  schoolgelden,  enz.  worden  bij  afzonder¬ 
lijke  verordening  door  het  bestuur  vastgesteld,  een  en  ander 
in  overleg  met  liet  hoofd  der  school. 

Art.  9.  Het  houden  van  vergaderingen  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement.  Jaarlijks  wordt  in  de  ledenvergade¬ 
ring  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  het 
beheer  der  gelden  gedaan,  verslag  gegeven  van  den  toestand 
der  school,  en  van  de  werkzaamheden  des  bestuurs,  en  eene 
begrooting*  aangeboden  voor  het  volgend  jaar. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement,  in  deze  statuten 
genoemd,  in  eene  ledenvergadering  vast  te  stellen,  mag  geen 
bepalingen  bevatten,  die  met  deze  statuten  strijden. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  12  Maart  1913. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eigen¬ 
dommen  in  het  openbaar  worden  verkocht,  uit  de  opbrengst 
de  schulden  worden  betaald,  en,  voor  zoover  de  voorhanden 
zijnde  penningen  reiken,  aan  de  onderwijzers  gedurende  ten 
hoogste  twaalf  maanden  hunne  jaarwedden  zoo  noodig  als 
wachtgeld  worden  uitbetaald.  Het  overschietende  zal  worden 
gebruikt,  zooals  liet  meest  overeenstemt  met  het  doel  der 
vereeniging. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  de 
artt.  1,  2,  5  en  13,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten 
worden  voorgesteld  door  liet  bestuur  of  door  ten  minste  een¬ 
derde  der  leden,  en  aangenomen  met  ten  minste  twee-derde 
van  liet  aantal  leden  der  vereeniging,  onder  voorbehoud  der 
nadere  Koninklijke  goedkeuring.  Voorgestelde  veranderingen 
zullen  ten  minste  14  dagen  vóór  eene  daartoe  te  beleggen 
ledenvergadering  schriftelijk  aan  de  leden  worden  bekend 
gemaakt. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i,t 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aak, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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YEREENIGING  van  Religieuzen  der  Heilige  Harten 
en  der  Altijddurende  Aanbidding,  te  Zevenbergen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  van 
Religieuzen  der  Heilige  Harten  en  der  Altijddurende  Aan¬ 
bidding. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zevenbergen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
negen  en  twintig  jaren  en  elf  maanden,  aanvangende  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  8  April  negentienhonderd  dertien. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging*  is  de  eigen  heiliging 
der  leden  en  de  beoefening  der  geestelijke  en  lichamelijke 
werken  van  barmhartigheid. 

Art.  5.  Tot  den  werkkring  der  vereeniging  behoort  ook 
het  bestuur  van  de  stichting  Saneta  Clara  te  Zevenbergen. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  religieuzen,  die 
toegelaten  zijn  tot  de  professie  in  de  Roomsch-Katholieke 
Congregatie  van  de  Religieuzen  der  Heilige  Harten  en  der 
Altijddurende  Aanbidding,  te  Zevenbergen  wonen,  en  door 
liet  bestuur  als  lid  zijn  aangenomen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
vrijwillige  giften  der  leden,  vergoedingen  voor  bewezen 
diensten,  schenkingen  onder  de  levenden,  erfstellingen  en 
legaten. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  berust  bij  de  overste, 
bijgestaan  door  ééne  of  meer  assistenten.  Bij  verhindering 
of  ontstentenis  wordt  de  overste  vervangen  door  eene  der 
assistenten.  Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
overste  van  de  in  art.  6  genoemde  congregatie  voor  den  tijd 
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van  drie  jaar.  Herbenoeming-  kan  plaats  hebben.  De  overste 
vertegenwoordigt  het  bestuur  en  de  vereeniging  naar  buiten. 

Art.  9.  Alle  roerende  en  onroerende  goederen,  welke  voor 
de  vereeniging  verkregen  worden,  onder  welken  titel  of  bij 
welke  gelegenheid  ook,  blijven  het  eigendom  der  vereeniging, 
onder  de  uitdrukkelijke  bepaling,  dat  nimmer  eenig  lid  daar¬ 
over  afzonderlijk,  op  welke  wijze  ook,  zal  mogen  beschikken. 

Art.  10.  Elk  lid  behoudt  den  eigendom  liarer  persoonlijke 
goederen  en  zal  er  vóór  de  professie  bij  testament  over  be¬ 
schikken.  Het  zal  desverkiezend  het  beheer  der  goederen  aan 
het  bestuur  der  vereeniging  of  aan  een  ander  persoon  kunnen 
overdragen,  alsmede  aanwijzen  tot  welk  doel  de  inkomsten 
moeten  worden  gebruikt. 

Art.  11.  Komt  een  lid  eerst  na  de  toetreding  tot  de  ver¬ 
eeniging  in  het  bezit  van  eigen  vermogen,  dan  wordt  aan 
hetzelve  de  vrijheid  gelaten  in  bovengenoemden  zin  daarover 
te  beschikken. 

Art.  12.  Het  voorgaand  artikel  is  niet  toepasselijk  indien 
een  lid  eigendom  verkrijgt  in  hoedanigheid  van  lid  der 
vereeniging. 

Art,  13.  Hetgeen  de  leden  door  eigen  arbeid  verdienen 
of  als  lid  der  vereeniging  verkrijgen,  mogen  zij  niet  voor 
zich  zelven  verkrijgen  of  behouden,  maar  alleen  voor  de 
vereeniging.  Het  bestuur  zal  het  ten  bate  der  vereeniging 
aanwenden. 

Art.  14.  Een  lid  kan  niet  uit  het  lidmaatschap  ontzet 
worden  dan  om  zware  overtredingen  of  voortdurende  onhan¬ 
delbaarheid,  ter  beoordeeling  van  liet  bestuur. 

Zieke  of  tot  den  arbeid  onbekwaam  geworden  leden  hebben 
recht  op  onderhoud  en  verpleging  vanwege  de  vereeniging. 

Art.  15.  Het  lid,  dat  de  vereeniging  verlaat  of  van  liet 
lidmaatschap  wordt  ontzet,  verliest  alle  aanspraak  op  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging;  en  alle  rechten  en  verplichtingen 
wederzijds  houden  onmiddellijk  op. 

Evenwel  worden  de  persoonlijke  eigendommen  aan  het 
vertrekkende  lid  gelaten  en  de  overste  verschaft  aan  hetzelve 
een  passenden  uitzet. 

De  vereeniging  is  alleen  tot  afgifte  van  bovenbedoelde 
eigendommen  verplicht  en  niet  gehouden  verantwoording  te 
doen  over  het  gebruik,  dat  zij  er  van  gemaakt  heeft,  noch  de 
inkomsten  of  voordeelen  te  betalen  of  terug  te  geven,  welke 
voorschreven  eigendommen  hebben  opgeleverd. 
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Hetzelfde  geldt,  in  g-eval  van  overlijden  van  een  lid,  met 
betrekking  tot  de  erfgenamen  of  legatarissen. 

Art.  1G.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  hare 
bezittingen,  na  aftrek  der  schulden  en  lasten,  niet  anders 
gebruikt  worden  dan  voor  de  doeleinden,  omschreven  in  de 
artt.  4  en  5. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1918  n°.  78. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhtjys. 
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VEREENIGING:  Ons  Genoegen,  te  Herpt. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Herpt  ten  lier  berge 
van  Leonardus  van  de  Griehdt,  herbergier  en  landbouwer, 
alwaar  zij  voor  den  tijd  in  art.  2  hierna  genoemd  domicilie 
kiest.  Haar  naam  is:  Ons  Genoegen.  Haar  doel  is  bevorde¬ 
ring  der  schietsport  en  van  onderling  gezellig  verkeer.  Zij 
tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door 
liet  houden  van  schietoefeningen  en  schietwedstrijden  en  het 
houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  December  1912. 

Art.  3.  Zij  bestaat  uit  gewone,  buitengewone  en  eere- 
leden.  Gewone  leden  worden  door  de  algemeene  vergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  aangenomen,  buitengewone 
leden  door  het  bestuur  eveneens  met  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  4.  Alleen  de  gewone  leden  hebben  recht  van  stem 
en  tot  het  doen  van  eenig  voorstel. 

Art.  5.  De  buitengewone  leden  zijn  steeds  toegelaten  in 
de  lokalen  der  vereeniging  en  kunnen  aan  alle  uitspanningen 
deelnemen. 

Art.  6.  Zij,  aan  wie  liet  lidmaatschap  is  toegekend  ter 
vergelding  van  gewichtige  diensten,  door  hen  aan  de  ver¬ 
eeniging  bewezen,  zijn  eereleden. 

Art.  7.  Alle  besluiten,  voor  zoover  niet  anders  is  bepaald, 
worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Staken  de 
stemmen,  dan  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
Geen  besluit  mag  worden  genomen  in  eene  vergadering,  waar¬ 
bij  niet  minstens  de  helft  der  gewone  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  minstens  7  leden,  door  en  uit  de  gewone  leden  te  kiezen. 
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Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  terwijl  de  voorzitter  door 
de  leden  afzonderlijk  gekozen  wordt. 

De  grootste  helft  treedt  in  de  oneven  jaren  af,  terwijl  de 
overige  bestuursleden  aftreden  in  de  even  jaren.  De  aftre¬ 
dende  leden  zijn  weder  herkiesbaar. 

Art,  9.  Bloedverwantschap  of  aanverwantschap  tot  en 
met  den  tweeden  graad  ingesloten,  mag  niet  bestaan  tusschen 
de  bestuursleden  onderling. 

Indien  aanverwantschap  tijdens  hunne  functie  ontstaat, 
vervalt  de  betrekking  van  dengene,  die  het  huwelijk  aangaat. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
handelt  in  haren  naam ;  het  gaat,  behoudens  het  bepaalde 
in  art.  14,  geene  overeenkomsten  aan,  dan  na  daartoe  bij  be¬ 
sluit  der  vereeniging  te  zijn  gemachtigd,  of  wel  onder  voor¬ 
behoud  harer  nadere  goedkeuring. 

Art.  11.  De  bestuursbesluiten  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  genomen;  staken  de  stemmen,  dan  beslist  de 
voorzitter.  Het  bestuur  mag  geen  besluit  nemen  bij  afwezig¬ 
heid  van  meer  dan  de  helft  der  bestuursleden. 

Art.  12.  Alle  besluiten,  akten  en  brieven  zoo  van  het 
bestuur  als  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  13.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  eerste  helft  der 
maand  Januari  in  eene  vergadering  van  de  gewone  leden 
rekening  en  verantwoording  over  liet  afgeloopen  jaar. 

Art.  14.  In  de  tweede  helft  der  maand  Januari  wordt  in 
eene  alg’emeene  vergadering  de  som  vastgesteld  tot  het  doen 
van  uitgaven  waarover  het  bestuur  in  den  loop  des  jaars  zal 
kunnen  beschikken,  zonder  speciale  machtiging  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  15.  Een  lid,  dat  zich  berispelijk  gedraagt,  kan  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  5  gewone  leden  van  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  16.  Hij,  die,  uit  welken  hoofde  ook,  ophoudt  lid  te 
zijn  der  vereeniging,  verliest  èn  zijn  recht  van  stem,  èn  zijn 
recht  tot  het  doen  van  voorstel  en  dat  op  hare  bezittingen. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  al  hare 
bezittingen  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  na 
voldoening  der  schulden  pondspondsgelijke  onder  de  leden 
verdeeld,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  en 
vastgesteld: 
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de  wijze,  waarop  leden  worden  aangenomen  en  van  hun 
lidmaatschap  ontslagen ; 

de  contributiën,  jaarlijks  door  de  leden  te  betalen; 
de  werkkring  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter,  den 
secretaris,  den  penningmeester  en  van  liet  bestuur  in  het 
algemeen ; 

de  wijze,  waarop  in  de  algemeene  vergadering  zal  worden 
beraadslaagd  en  gestemd  en  verder  alles,  wat  kan  strekken 
ter  bevordering  der  goede  orde,  zoo  bij  die  vergaderingen  als 
bij  de  uitspanningen  der  vereeniging ; 

de  ouderdom  der  leden  en  buitengewone  leden.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  19.  De  zeven  onderteekenaren  dezer  statuten,  leden 
van  het  tegenwoordig  bestuur,  zijn  belast  om  namens  de  ver¬ 
eeniging  aan  de  Koningin  de  erkenning*  daarvan  als  rechts¬ 
persoon  te  vragen. 


( Volgen  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  &  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Harmonie  ,,St.  Cecilia”,  te  Olié  en 
Laak. 


Hoofdstuk  1. 

Van  de  vereeniging  in  liet  algemeen. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van:  Harmonie 
,,St.  Cecilia”.  Zij  is  gevestigd  te  Olié  en  Laak  en  stelt  zich 
ten  doel  de  beoefening  der  toonkunst.  Zij  tracht  haar  doel  te 
bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  het  houden  van 
repetitiën,  het  opleiden  van  jongelieden  in  de  muziek,  door 
het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  en  het  geven  van 
concerten,  mede  door  het  deelnemen  aan  burgerlijke  en 
kerkelijke  feesten. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  A.  werkende  leden  ; 
B.  buitengewone  leden  ;  C.  eereleden. 

Art.  3.  Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij,  die 
tot  het  vaste  muziekkorps  der  vereeniging  beboeren. 

Art.  4.  Buitengewone  leden  zijn  diegenen,  die  zich  op 
eene  of  andere  wijze  tegenover  de  vereeniging  hebben  ver¬ 
dienstelijk  gemaakt.  De  buitengewone  leden  worden  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  door  de  werkende  leden  gekozen  en 
kunnen  deelnemen  aan  alle  feestelijkheden  der  vereeniging. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  diegenen,  die  zich  tot  het  betalen 
eener  jaarlijksche  bijdrage  verplichten. 

Hoofdstuk  II. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  samengesteld  uit 
negen  leden,  door  de  werkende  leden  te  kiezen. 
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Art.  T.  De  leden  van  liet  bestuur,  gezamenlijk  met  de 
overige  werkende  leden,  kiezen  uit  de  bestuursleden  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  zes 
jaren ;  om  de  twee  jaren  treden  de  eerste  maal  drie,  de  tweede 
maal  drie  en  de  derde  maal  drie  leden,  volgens  een  daarvan 
vast  te  stellen  rooster,  af.  De  aftredende  leden  zijn  onmid- 
dellij  k  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  periodieke  verkiezing  der  bestuursleden  beeft 
plaats  in  de  maand  November.  De  nieuwgekozenen  treden 
met  1  Januari  daarna  in  functie.  In  vacatures  tusscbentijds 
ontstaan,  moet  binnen  de  maand  na  bet  openvallen  worden 
voorzien. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
en  is  belast  met  bet  algemeen  toezicht  en  met  bet  geldelijk 
beheer  der  vereeniging,  liet  maakt  de  jaarlijkscbe  begroeting 
van  inkomsten  en  uitgaven  op,  koopt  en  verkoopt  alle  goede¬ 
ren  en  voorwerpen,  onderzoekt  de  jaarlijkscbe  rekening  en 
verantwoording,  organiseert  feesten  en  beeft  over  bet  alge¬ 
meen  de  leiding  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  rechten,  bij  ontvangt  alle  aan  de  vereeniging  gerichte 
stukken .  Hij  beroept  en  leidt  de  vergadering  zoowel  van  bet 
bestuur  als  van  de  geheele  vereeniging  en  belegt  bestuurs¬ 
vergaderingen,  zoo  dikwijls  bij  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  bet  schrijfwerk,  bij 
houdt  aanteekeningen  van  bet  verhandelde  in  de  vergade¬ 
ringen  en  maakt  daarvan  de  notulen  op,  welke  bij  in  de 
volgende  vergadering  voorleest.  Hij  teekent  met  den  voor¬ 
zitter  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken. 

De  secretaris  houdt  lijsten  en  inventaris  van  alle  aan  de 
vereeniging  toebehoorende  zaken,  instrumenten,  muziek¬ 
stukken  enz.  Hij  maakt  bij  bet  einde  van  bet  dienstjaar  ver¬ 
slag  op  over  den  toestand  der  vereeniging  en  over  liet  ge¬ 
beurde  in  bet  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  bet  geldelijk 
beheer.  In  de  maand  Januari  doet  bij  rekening  en  verant¬ 
woording  over  bet  afgesloten  boekjaar.  Hij  houdt  nauwkeurig 
boek  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  en  biedt  aan  liet  bestuur 
te  geboorigen  tijde  de  lijsten  der  achterstallige  posten  aan. 
Bij  de  rekening  en  verantwoording  moeten  alle  uitgaven  door 
kwijtingen  bewezen  zijn. 

Art.  14.  De  ondervoorzitter  vervangt  den  voorzitter  in 
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killes,  wanneer  deze  afwezig’  is,  of  in  de  onmogelijkheid  zijnen 
wil  te  verklaren.  Bij  ontstentenis  van  den  secretaris  wordt 
diens  functie  waargenomen  door  den  penningmeester. 

Art.  15.  Boven  liet  bestuur  staat  de  beschermheer  of 
beschermvrouwe,  welke  door  de  werkende  leden  voor  onbe- 
paalden  tijd  gekozen  worden.  De  beschermheer  of  bescherm¬ 
vrouwe  heeft  van  rechtswege  zitting  in  het  bestuur  en  brengt 
in  derzelver  vergaderingen  eene  adviseerende  stem  uit. 

Hoofdstuk  III. 

Yan  de  bestuurs-  en  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  De  bestuursvergaderingen  worden  alle  drie 
maanden  gehouden.  De  secretaris  zendt  voor  elke  vergadering 
convocatie-biljetteii  aan  de  bestuursleden,  den  beschermheer 
of  beschermvrouwe  en  den  muziekdirecteur ;  deze  laatste  heeft 
mede  in  de  vergadering  eene  adviseerende  stem. 

Art.  17.  Bijzondere  vergaderingen  worden  gehouden,  zoo 
dikwijls  door  den  voorzitter,  of  door  twee  bestuursleden  zulks 
wordt  aangevraagd,  na  behoorlijke  oproeping. 

Art.  18.  In  bestuursvergaderingen  worden  beslissingen 
genomen  in  zake:  a.  alle  voorstellen,  verzoekschriften  en 
bezwaren;  b.  liet  vaststellen,  regelen  en  organiseeren  van 
feesten ;  c.  het  beslissen  in  alle  niet  in  het  reglement  voor¬ 
ziene  gevallen ;  d.  liet  opmaken  en  vaststellen  der  begrooting 
en  het  onderzoek  der  rekening  en  verantwoording. 

Art.  19.  Alle  beslissingen  worden  genomen  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voor¬ 
zitter  eene  beslissende  stem.  Geene  beslissingen  kunnen  ge¬ 
nomen  worden,  wanneer  niet  de  grootste  helft  der  leden  aan¬ 
wezig*  is. 

Art.  20.  Algemeene  vergaderingen  zijn  die,  waarin  zijn 
toegelaten  de  beschermheer  of  beschermvrouwe,  de  bestuurs¬ 
leden,  de  buitengewone  leden  en  de  muzikanten ;  allen  hebben 
eene  beslissende  stem.  Algemeene  vergaderingen  worden 
minstens  tweemaal  in  het  jaar  gehouden,  in  de  maand 
Februari  en  in  November. 

Art.  21.  In  de  vergadering  van  Februari  wordt  verslag 
gedaan  van  den  toestand  der  vereeniging  en  het  gebeurde 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  een  overzicht  gegeven  van 
de  goedgekeurde  rekening  en  verantwoording*.  In  de  ver¬ 
gadering  van  November  worden  de  bestuursleden  gekozen  en 
de  winterfeesten  vastgesteld. 

Art.  22.  In  de  algemeene  vergadering  zal  bovendien 
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worden  overgegaan  tot:  a.  liet  al  of  niet  toelaten  van  per¬ 
sonen,  die  zich  als  werkend  lid  aanbieden  en  liet  aanwijzen 
van  eer  el  eden  ;  b.  liet  ontslaan  van,  of  liet  schorsen  van  eere- 
leden  en  werkende  leden,  die  door  hun  gedrag',  hunne  houding 
of  anderszins  tot  eenige  aanmerking  hebben  aanleiding 
gegeven ;  c.  het  doen  van  uittochten  en  het  deelnemen  aan 
feesten  van  andere  vereenigingen ;  d.  het  benoemen  van 
buitengewone  leden  ;  e.  het  doen  van  voorstellen  en  het  be¬ 
spreken  van  alles  wat  in  liet  belang  der  vereeniging  nuttig 
en  wenschelijk  is. 

Art.  23.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  liet  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of 
minstens  vijf  der  werkende  leden  zulks  schriftelijk  aan¬ 
vragen,  welke  aanvragen  met  redenen  moeten  zijn  omkleed. 

Art.  24.  De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen,  uitgenomen  de  besluiten  over  de 
voorstellen  tot  het  ontslaan  van  leden,  waarvoor  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  wordt  vereischt.  Over  personen 
wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  hoofdelijk  gestemd. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Blanco  stembriefjes  komen  niet  in  aanmerking. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  fonds. 

Art.  25.  Het  fonds  der  vereeniging  bestaat  uit  de  thans 
in  het  bezit  zijnde  instrumenten  en  verdere  roerende  zaken. 

De  verdere  inkomsten  bestaan  uit  vrijwillige  giften,  bij¬ 
drage  van  eereleden,  boeten,  entrée-gelden  en  verdere  gelde¬ 
lijke  inkomsten  der  vereeniging,  waarvoor  bij  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  voorzien. 

Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen. 

Art.  26.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  zeven  en 
twintig  December  negentienhonderd  en  twaalf. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  ook  vroeger  plaats  hebben, 
indien  daartoe  door  vier-vijfde  der  werkende  leden  wordt 
besloten. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  of  wel  wanneer 
het  aantal  leden  tot  op  minder  dan  tien  komt  te  vervallen, 
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worden  de  roerende  goederen,  die  door  hunne  bestemming 
aan  de  v  er  een  i  ging  belmoren,  eigendom  der  gemeente  Olie 
en  Laak,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  omtrent  de  betaling  der  schulden  van 
de  vereeniging,  zullende  men  de  eigendommen  tot  het  beloop 
dier  schulden  kunnen  verknopen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 

H.  C.  Dresselhüys. 


ê 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  859. 


VEREENTGING: 
te  Oploo. 


Geitenfokvereeniging  ,,St.  Mathias”, 


1.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  ,,St.  Mathias”,  is  gevestigd  te 
Oploo  en  lieeft  ten  doel  de  bevordering  der  geitenfokkerij  en 
de  verbetering  van  bet  geitenras. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4 
Maart  1913. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verspreiden  van  nuttige  kennis; 

b.  het  stichten  of  steunen  van  fokstations,  bokhouderijen, 
fokvereenigingen  en  geitenverzekeringen ; 

c.  het  bevorderen  van  het  aanschaffen  van  goede  fok- 
dieren ; 

d.  het  houden  van  tentoonstellingen  en  markten. 

2.  Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  geiten¬ 
houders  te  Oploo. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  ge¬ 
dwongen  ontslag.  Dit  laatste  kan  te  allen  tijde  gegeven 
worden  door  de  algemeene  vergadering*,  bij  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  o.  Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  3  leden, 
wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen,  bij  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  6.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 
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3.  Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  subsidiën; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  f  0,06. 

4.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  8.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  speciale 
voorwaarden  van  aanneming  en  de  reden  van  ontslag  der 
leden ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden, 
de  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  van  de 
leden,  alsmede  de  aftreding  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen 
en  het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  be¬ 
stuur. 

Art.  9.  Het  in  ’t  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Verander ingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  be¬ 
sluit  van  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige 
leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  12.  De  gevolgen  der  ontbinding  worden,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  geregeld 
bij  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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13  ij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  14] . 


N°.  860. 


VEREENIGING:  Fanfare  ,, Kunst  na  arbeid”,  te 
Belfeld. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Fanfare  ,, Kunst 
na  arbeid”,  en  is  gevestigd  te  Belfeld. 

Zij  stelt  zicli  ten  doel:  1°.  bet  beoefenen  van  muziek;  2°.  liet 
geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  middelen  ter  bereiking’  van  dit  doel  zijn:  de 
aankoop  en  het  onderhoud  der  muziekinstrumenten,  het  doen 
geven  van  onderwijs,  het  houden  van  repetitiën  en  liet  ver¬ 
strekken  van  muziek. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  gerekend  een  aanvang  te 
hebben  genomen  1  December  1909  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  behoudens  verlenging. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  5.  De  kosten  zijn:  de  jaarwedde  of  beloon ing  van  den 
directeur,  de  aankoop  en  het  onderhoud  der  muziekinstru¬ 
menten,  lokaalhuur,  meubelen,  reis-  en  verblijfkosten,  druk- 
en  schrijfloonen,  enz.  Deze  uitgaven  worden  bestreden  uit  de 
bijdragen  der  leden  en  andere  inkomsten  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal 
uitvoerende  en  niet  uitvoerende  leden. 

Art.  7.  Uitvoerende  leden  zijn  zij  die  deel  uitmaken  van 
het  muziekkorps  en  als  zoodanig'  verplicht  zijn  de  regeling  der 
lessen  en  repetitiën  nauwkeurig  bij  te  wonen  en  in  acht  te 
nemen.  Zij  worden  op  voordracht  van  den  directeur  door  de 
algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  aangenomen,  geschorst  en  ontslagen. 

1 


860 


VEREENIGINGEN . 


Art.  8.  Niet  uitvoerende  leden  zijn  die,  welke  met  liet 
doel  de  kunst  bevorderlijk  te  zijn,  zicli  tot  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage  verbinden.  De  niet  uitvoerende  leden 
kunnen  aan  geene  stemming  of  benoeming"  deelnemen. 

Art.  9.  Ieder  die  uitvoerend  lid  der  vereeniging  wensclit 
te  worden,  meldt  zieli  daartoe  aan  bij  den  secretaris  of  een 
ander  lid  van  liet  bestuur.  Bij  aanneming  als  lid  onderteekent 
men  deze  statuten.  Een  lid  voor  zijn  lidmaatschap  willende 
bedanken,  zal  daarvan  aan  den  president  ééne  maand  te 
voren  schriftelijk  kennis  geven. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  een  president, 
een  vice-president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
drie  commissarissen.  Het  bestuur  wordt  door  de  uitvoerende 
leden  gekozen  en  heeft  dezelfde  rechten  als  deze  kaatsten. 

Heeft  bij  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  volgt  herstemming  tusschen  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Staan  bij  de 
herstemming  de  stemmen  gelijk,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  3  jaren  ;  elk  jaar  treden  beurtelings,  het  eerste  jaar  3  en 
de  2  volgende  jaren  2  leden  af,  naar  een  daartoe  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

In  vacaturen  tussehentijds  ontstaan,  wordt,  zoo  mogelijk, 
in  elk  geval  binnen  3  maanden,  voorzien.  De  nieuwbenoemde 
treedt  af  op  het  tijdstip  dat  zijn  voorganger  zou  aftreden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten,  het  beheert  de  zaken  der  vereeniging  vol¬ 
gens  hare  statuten  en  reglementen. 

De  president  leidt  de  vergadering  en  waakt  voor  de  be¬ 
langen  der  vereeniging ;  de  secretaris  is  belast  met  nauw¬ 
keurig"  boekhouden  van  den  inventaris  der  vereeniging  en 
het  houden  der  notulen  der  vergaderingen ;  in  de  algemeene 
vergadering,  bedoeld  in  art.  14,  brengt  hij  verslag  uit  over 
het  alsdan  afgeloopen  jaar. 

De  penningmeester  ontvangt  de  gelden  en  doet  de  uitbe¬ 
talingen.  Hij  houdt  aanteekening  van  zijn  beheer  in  een 
daartoe  bestemd  register  en  legt  eene  ledenlijst  aan,  die  hij 
nauwkeurig  bijhoudt.  Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  kas;  op 
de  evengemelde  algemeene  vergadering  doet  hij  over  het  als¬ 
dan  afgeloopen  jaar  behoorlijk  schriftelijk  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  met  overlegging  van  alle  daartoe  benoodigde 
stukken. 


VEREENIGINGEN. 


860 


De  commissarissen  zijn  den  president,  den  secretaris  en 
den  penningmeester  in  alles  behulpzaam  en  moeten  zooveel 
mogelijk  de  goede  orde  helpen  handhaven. 

Directeur. 

Art.  13.  Aan  het  hoofd  van  het  muziekkorps  staat  de 
directeur,  die  met  de  leiding  en  het  onderwijs  belast  is.  Hij 
koopt,  met  goed  vinding  van  liet  bestuur,  de  instrumenten 
en  de  muziek  en  hij  geeft  aan  ieder  uitvoerend  lid  zulk  een 
instrument  ter  bespeling  als  hem  goeddunkt  ;  hij  let  op  dat 
de  instrumenten  goed  onderhouden  worden.  Gedurende  de 
repetitiën  en  concerten  of  andere  muziekuitvoeringen  zijn  de 
leden  den  directeur  gehoorzaamheid  verschuldigd ;  mocht  een 
lid  zich  weigerachtig  of  onbetamelijk  gedragen,  dan  heeft  de 
directeur  het  recht  hem  met  25  cents  te  beboeten  en  bij  her¬ 
haling  de  zaal  te  doen  verlaten. 

In  de  algemeene  vergadering  in  de  maand  Januari,  bedoeld 
bij  art.  14  dezer  statuten,  worden  de  verplichtingen  tusschen 
de  vereeniging  en  haar  directeur  voor  liet  alsdan  ingetreden 
dienstjaar  weder  geregeld. 

De  directeur  geniet  eene  belooning  volgens  een  op  te  maken 
contract.  Hij  handelt  in  overleg*  met  liet  bestuur  over  de 
regeling  der  repetitiën,  uitvoeringen,  enz. 

Vergaderingen . 

Art.  14.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  namelijk  in  de  maand  Januari.  Verdere 
vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  het  bestuur  die 
noodig  oordeelt.  Besluiten  der  vergaderingen,  behoudens  die 
bedoeld  in  art.  T,  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Stemgerechtigden  zijn  zoowel  de  leden  van  het  bestuur  als 
de  uitvoerende  leden. 

Het  stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per¬ 
sonen  met  gesloten  briefjes.  Hierbij  wordt  de  algemeen  ge¬ 
bruikelijke  wijze  gevolgd,  zoodat  steeds  eene  nieuwe  stem¬ 
ming  gehouden  wordt,  wanneer  bij  de  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot  waar  het  personen  be¬ 
treft  ;  waar  het  zaken  betreft  wordt  het  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  bestuurs-,  uitvoerende  en  niet  uitvoerende 
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leden  betalen  eene  contributie,  welke  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  Januari  jaarlijks  bepaald  wordt.  De  invorde¬ 
ring  der  contributie  geschiedt  op  de  wijze  bij  huishoudelijk 
*  reglement  te  bepalen.  Leden  die  binnen  2  maanden  na 
sclirif telijke  aanmaning  van  den  penningmeester,  hunne  con¬ 
tributie  niet  hebben  voldaan,  kunnen  worden  geroyeerd. 

Bij zondere  bepalingen . 

Art.  16.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  eere-president  en  een  beschermheer 
benoemd  worden. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  kiest  een  vaandel¬ 
drager,  die  gelijke  rechten  en  plichten  heeft  als  de  uitvoe¬ 
rende  leden  en  alzoo  gerekend  wordt  tot  het  muziekkorps  te 
belmoren. 

Art.  18.  De  instrumenten  en  partijen  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  moeten  door  de  leden  van  het  muziekkorps  die 
dezelve  gebruiken,  in  goeden  staat  worden  onderhouden. 

Alle  schade  welke  door  den  muzikant  door  nalatigheid  of 
verregaande  onachtzaamheid  aan  een  instrument  wordt  ver¬ 
oorzaakt,  moet  door  hem  zei  ven  vergoed  worden. 

Art.  19.  Zij  die  als  uitvoerend  lid  bedanken  of  ingevolge 
art.  7  zijn  ontslagen,  zullen  niet  de  minste  aanspraak  mogen 
maken  op  hun  instrument,  noch  op  iets  wat  de  vereeniging 
toebehoort ;  zij  moeten  hun  instrument  met  partijen  in  een 
goeden  staat  aan  een  der  bestuursleden  of  den  directeur  in¬ 
leveren,  binnen  8  dagen  na  hun  ontslag. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  de  vergadering; 
mochten  zij  g*een  uitstel  gedoogen,  dan  is  de  beslissing  aan 
het  bestuur. 

Art.  21.  De  wijze  van  vergadering*,  het  beheer  en  de 
administratie  der  vereeniging,  de  vaststelling  der  boeten  voor 
de  leden  die  de  repetitiën  niet  geregeld  bij  wonen  of  op  andere 
wijze  niet  aan  hunne  verplichtingen  voldoen,  alsmede  de 
verdere  rechten  en  verplichtingen  van  de  leden  aan  den  direc¬ 
teur,  worden,  voor  zoover  daarin  niet  bij  de  statuten  is  voor¬ 
zien,  bij  een  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
hetwelk,  evenals  de  daarin  later  aan  te  brengen  wijzigingen, 
aan  de  goedkeuring  van  de  vereeniging  is  onderworpen. 

Art.  22.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  slechts 
gewijzigd  worden  bij  besluit  genomen  in  eene  minstens  14 
dagen  te  voren  uitdrukkelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  ver- 
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g'adering,  met  2/3  van  de  stemmen  die  door  de  aanwezige 
leden  worden  uit  gebracht. 

Art.  23.  Eene  ontbinding  der  vereeniging  is  onmogelijk, 
zoolang  de  instandhouding  door  minstens  5  uitvoerende  leden 
wordt  aangehouden. 

Bij.  eventueele  ontbinding  vervallen  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  (na  afdoening  van  eventueele  schulden)  aan  de 
gemeente. 

Art.  24.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  vol¬ 
gende  op  dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  wordt  ver¬ 
leend. 


(Volg en  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  ï., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 
ïï.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


NV  861. 


VEREENIGING  voor  Vreemdelingen  Verkeer,  te 
Winschoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  Vreemdelingen  Verkeer  te 
Winschoten  is  gevestigd  te  Winschoten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  met  den  dag*  der  oprichting, 
zijnde  23  Januari  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  vermeerdering 
van  den  bloei  van  Winschoten  en  omstreken,  door  bevorde¬ 
ring  van  het  vreemdelingenverkeer. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

aanmoedigen,  ondersteunen  of  in  bijzondere  gevallen  zelf 
uitvoeren  hetgeen  kan  strekken  tot  veraangenaming  van  het 
verblijf  of  verlevendiging  van  het  verkeer; 

meer  bekendheid  trachten  te  geven,  ook  in  het  buitenland, 
van  hetgeen  Winschoten  en  zijne  omstreken  voor  bezoekers 
aantrekkelijk  maakt; 

zoo  noodig  strijden  tegen  misbruiken,  aan  de  gevolgen 
waaraan  zij  die  tijdelijk  of  duurzaam  hier  verblijven,  kun¬ 
nen  blootstaan. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers 
en  eereleden. 

Art.  6.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging, 
is  lid  der  vereeniging. 

Begunstiger  wordt  men  na  kennisgeving  aan  een  der  leden 
van  het  bestuur,  door  betaling  van  eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  15  leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  opzegging  of 
royement. 
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De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secre- 
1a ris  der  vereeniging. 

Royement  kan  worden  uitgesproken  met  meerderheid  van 
stemmen,  op  grond  van  het  hebben  van  contributieschuld  of 
zich  schuldig  maken  aan  handelingen  in  strijd  met  de  be¬ 
langen  der  vereeniging. 

Benoeming  van  eereleden  en  royement  van  gewone  leden 
mag  niet  geschieden  zoo  niet  3/4  gedeelte  van  het  getal  leden 
tegenwoordig  is. 

Wanneer  het  vereischte  getal  leden  niet  is  opgekomen 
wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd. 

In  deze  vergadering  besluiten  de  aanwezige  leden  ongeacht 
het  aantal. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden,  bijdragen  der  begunstigers,  geschen¬ 
ken  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Er  is  een  algemeen  en  een  dagelijksch  bestuur. 

Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  leden,  ge¬ 
kozen  door  en  uit  de  gewone  leden. 

Het  algemeen  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  die  elkaar  bij  ontsten¬ 
tenis  in  volgorde  vervangen. 

Deze  drie  leden  vormen  het  dagelijksch  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  10.  Een  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten,  behelst  voorschriften  van: 

bestuursverkiezing,  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid, 
contributie,  bijdragen,  schenkingen,  lidmaatschap  en  ver¬ 
dere  huishoudelijke  aangelegenheden. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  12.  Verandering  der  statuten  kan  plaats  hebben 
zoo  op  een  voorstel  daartoe  strekkende,  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
verkregen. 

Op  gemaakte  wijzigingen  moet  binnen  eene  maand  de 
Koninklijke  goedkeuring  worden  gevraagd. 

Het  vereischte  van  twee-derde  der  stemmen  moet  bij  de 
oproeping  voor  de  vergadering  worden  in  herinnering  ge¬ 
bracht. 

Art.  13.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  op¬ 
heffing  der  vereeniging  wordt  in  de  algemeene  vergadering 
de  aanwezigheid  van  de  helft  der  leden  vereischt. 

Is  dit  niet  het  geval,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd 
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Stil 

tot  eene  nadere  algemeene  vergadering,  binnen  eene  maand 
te  houden,  waarin  de  aanwezigen,  met  welk  aantal  ook,  een 
besluit  tot  opheffing  kunnen  nemen,  met  twee  derden  der 
u  i  t  g  ebr  a  cli  te  stern  m  e  n . 

In  deze  vergadering  wordt,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  tevens 
met  gewone  meerderheid  een  besluit  genomen  omtrent  de 
beschikking  over  het  vermogen  der  vereeniging. 

Bij  de  oproeping  voor  zulk  eene  vergadering  worden  de 
bepalingen  van  dit  artikel  in  herinnering  gebracht. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

Dt  Secretaris-Generaah 
ïf  C.  Dresselituys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  862. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  schoolonder¬ 
wijs,  te  Vorden. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  Gereformeerd  schoolonder¬ 
wijs,  gevestigd  te  Vorden,  stelt  zich  ten  doel  de  stichting 
en  instandhouding*  van  ééne  of  meer  scholen  voor  Gerefor- 
m eer d  onderwij  s . 

Art.  2.  De  grondslag  van  de  vereeniging,  alsmede  van 
het  onderwijs  op  de  door  haar  te  stichten  scholen,  is  de 
Heilige  Schrift,  naar  de  opvatting  der  Gereformeerde  kerken 
in  Nederland,  vervat  in  hare  Drie  Formulieren  van  Eenig- 
lieid. 

Art.  3.  Het  toezicht  op  het  onderwdjs,  wat  betreft  de 
overeenstemming  met  bovengenoemden  grondslag,  is  opge¬ 
dragen  aan  den  kerkeraad  der  Gereformeerde  kerk 'te  Vorden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  alle  vaders  en  voogden  van  op  eene  school  der  ver¬ 
eeniging  schoolgaande  kinderen ; 

b.  allen  die  aan  de  vereeniging  eene  contributie  betalen 
van  minstens  twee  gulden  vijftig  cent  ’s  jaars  en  den  leeftijd 
van  twintig  jaar  hebben  bereikt. 

1.  Van  al  de  leden  wordt  geëischt  instemming  met  den 
grondslag  der  vereeniging  en  onderteekening  harer  statuten. 

2.  Begunstigers  zijn  allen,  die  minstens  vijftig  cent 
’s  jaars  aan  de  vereeniging  bijdragen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden,  die  uit  en  door 
de  stemgerechtigde  leden  der  vereeniging  in  hare  algemeene 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
verkozen.  Zij  moeten  allen  belmoren  tot  de  Gereformeerde 
kerk. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  vijf  jaar  zitting; 
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volgens  vastgestelden  rooster  treedt  jaarlijks  één  der  leden 
af,  docli  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  aanstelling  en  het  ontslag  van  het  onderwijzend 
personeel  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  8.  Alle  onderwijzers  en  onderwijzeressen,  die  aan 
eene  van  de  vereeniging  uitgaande  school  worden  aange¬ 
steld,  moeten  belmoren  tot  eene  van  de  plaatselijke  kerken 
der  Gereformeerde  kerken  in  Nederland.  Bij  eene  aanstelling 
tot  het  uitsluitend  geven  van  les  in  de  nuttige  handwerken 
kan  daarvan  worden  af  geweken. 

Art.  9.  De  fondsen,  uit  schoolgelden,  contributiën, 
rijksbijdragen,  giften,  erflatingen  enz.  bijeengebracht,  staan 
onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  10.  Minstens  éénmaal  ’s  jaars  roept  het  bestuur  de 
leden  en  begunstigers  der  vereeniging'  op  tot  eene  algemeene 
vergadering.  Stemrecht  hebben  daarin  slechts  de  mannelijke 
leden  der  vereeniging.  In  die  vergadering  doet  het  bestuur 
verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  in  liet  algemeen 
en  van  het  beheer  der  geldmiddelen  in  het  bijzonder. 

Tevens  heeft  in  deze  vergadering  de  aftreding  en  ver¬ 
kiezing  van  bestuursleden  plaats. 

Behalve  deze  jaarvergadering  kan  het  bestuur  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  oordeelt,  eene  vergadering  uitschrijven. 

Het  bestuur  zal  verplicht  zijn  de  vereeniging  saam  te 
roepen,  wanneer  minstens  tien  leden  dit  wenschen  en  hier¬ 
van  schriftelijk,  met  opgave  der  reden,  kennis  geven  aan  den 
secretaris,  terwijl  het  bestuur  gehouden  zal  zijn  hoogstens 
veertien  dagen  na  het  ontvangen  dezer  kennisgeving  de  ver¬ 
gadering  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  11.  Besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  nemen  van  een  besluit 
tot  eene  volgende  vergadering  uitgesteld.  In  deze  en  evenzoo 
in  eene  volgende  vergadering  wordt  bij  staking  der  stemmen 
het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Stemming  over  per¬ 
sonen  geschiedt  schriftelijk. 

Over  wijziging  van  eenige  bepaling  van  deze  statuten  kan 
geen  besluit  worden  genomen,  tenzij  het  voorstel  daartoe  bij 
de  oproeping  vermeld  en  minstens  twee-derde  der  leden  aan¬ 
wezig  is.  Is  het  vereischte  getal  der  leden  niet  aanwezig,  dan 
wordt  het  nemen  van  een  besluit  tot  eene  volgende  verga¬ 
dering  uitgesteld,  in  welke  de  geldigheid  van  een  besluit 
onafhankelijk  is  van  het  aantal  der  aanwezige  leden. 
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Art.  12.  De  artikelen  2,  3,  41,  8  en  12  zijn  onveranderlijk. 

Art.  13.  De  vereeniging,  gevestigd  te  V orden,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  negen  en  twintig  jaren, 
aangevangen  zeven  Februari  negentienhonderd  dertien. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  863. 


VEREENIGING:  Liefdewerk  voor  Kinderbescher¬ 
ming,  te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging  Liefdewerk  voor  Kinderbescher¬ 
ming  gevestigd  te  Gouda  als  onderaf deeling  der  St.  Vin¬ 
cent  iusvereeniging,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  (Staatsbladen 
n°.  63  en  n°.  64)  en  zooals  deze  later  mochten  zijn  gewijzigd. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging 
van  bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Re- 
geering  gestelde  jeugdige  personen ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen, 
wier  ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de 
voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters, 
allen  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Gouda. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Gouda. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter  en  vice-voorzitter,  die  uit  de  leden  worden  benoemd 
door  den  voorzitter  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Gouda 
en  uit  een  secetaris  en  penningmeester,  die  uit  de  leden  door 
den  voorzitter  dezer  vereeniging  worden  benoemd. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  dit  door  den  voorzitter  of  door  twee  bestuursleden  wordt 
noodig  geacht. 

Art.  T.  Telken  jaren,  in  de  maand  Januari,  wordt  te 
Gouda  eene  vergadering  van  leden  gehouden,  waarin  het 
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bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  bet  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  geldelijk  bekeer  ter  goedkeuring  voor¬ 
draagt. 

De  voorzitter  van  de  St.  Vincentiusvereeniging  wordt  tot 
bijwoning  dezer  vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording  ter  bekrachtiging  door  het  bureau 
der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Gouda. 

Art.  8.  Alle  'besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen ;  bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  regeeringswege  voor  de  verpleging  van 
te  harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschul¬ 
digd  door  dengene,  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de 
voogdij  is  ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij 
huishoudelijk  reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  ge¬ 
troffen.  als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  11.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  onder 
voorbehoud  der  goedkeuring  van  het  bureau  der  St.  Vin¬ 
centiusvereeniging  te  Gouda. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
negen  en  twintig  jaren  en  zes  maanden,. te  rekenen  van  den 
dag  van  oprichting,  zijnde  20  Februari  1913. 

(Volgen  de  onderteeJcemngen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

EL  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  ’n°.  142. 


N°.  864. 


A  EREENIGIVG  van  Geheelonthouders  te  Veenhuizen, 
gemeente  Vorg. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  van  Ge¬ 
heelonthouders  te  Veenhuizen,  en  gevestigd  te  Veenhuizen 
(gemeente  Norg). 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  1  Mei  1913. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  drank¬ 
bestrijding  door  middel  van  geheelonthouding. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

1°.  den  zedelijken  en  verstand elij ken  invloed  harer  leden; 

2°.  het  bevorderen  van  het  onderzoek  naar  oorzaken, 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  liet  alcoholgebruik; 

3°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  de  oor¬ 
zaken  van  het  alcoholgebruik  en  zijn  invloed  op  individu  en 
maatschappij  ; 

4°.  het  verspreiden  van  lectuur  over  drankbestrijding; 

5°.  het  aanwenden  van  pogingen,  om  hen,  die  aan  het 
gebruik  van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan 
terug  ie  brengen ; 

6°.  liet  bevorderen  van  drankzuchtigenverpleging  door  of 
met  behulp  van  Staat,  provincie  en  gemeente; 

7°.  het  beleggen  van  huishoudelijke,  openbare  en  cursus¬ 
vergaderingen  ; 

8°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordi¬ 
gende  en  besturende  lichamen ; 

9°.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  die  de  drank¬ 
bestrijding  bevorderen. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn,  ieder  die  woont  te 
Veenhuizen  of  omstreken,  minstens  18  jaar  oud  is,  zich  ont¬ 
houdt  van  het  drinken  en  aanbieden  van  alle  alcoholhoudende 
dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel  en  de  middelen 
der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn,  ieder  die  wroont  te  Veenhuizen  of 
omstreken,  minstens  16  jaar  oud  is,  en  zich  onthoudt  van 
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het  drinken  en  aanbieden  van  alle  alcolholhondende  dranken. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  willen  steunen 
door  eene  jaarlijksehe  bijdrage  van  minstens  fl. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken 
op  voorschrift  van  den  geneesheer,  of  bij  godsdienstige 
plechtigheden,  en  anders  dan  uit  eigen  hoofde,  wordt  geacht 
niet  in  strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksehe  contributie,  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  vast  te  stellen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in 
strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten,  of  door 
het  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Ja¬ 
nuari  tot  en  met  31  December. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  8.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten,  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  af¬ 
trek  van  alle  schulden  overblijvend  saldo,  aan  eene  vereeni¬ 
ging  tot  drankbestrijding. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  worden  ge¬ 
bracht  door  eene  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meerder¬ 
heid  van  stemmen,  wanneer  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig 
zijn.  Kan  op  de  eerste  vergadering  geen  besluit  genomen 
worden,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergade¬ 
ring  uitgeschreven,  en  indien  daarop  nog  geen  besluit  ge¬ 
nomen  is,  binnen  nogmaals  14  dagen  weder  eene  vergade¬ 
ring.  Op  deze  laatste  vergadering  beslist  de  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

De  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht,  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  73. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ëderlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  •  142. 


W.  865. 


VEREENIGING :  De  Werkman,  te  Waddinxveen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Waddinxveen  ©ene  vereeniging, 
■genaamd  :  De  Werkman. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  zedelijke  en 
.daarmede  in  verband  staande  stoffelijke  belangen  liarer 
leden  te  bevorderen,  hunne  zelfstandigheid  te  versterken 
en  hunne  afhankelijkheid  van  liefdadige  instellingen  of 
armenzorg  tegen  te  gaan  of  te  voorkomen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  verspreiden  van  circulaires,  waarin  het  nut  en  de 
wijze  van  werking  der  vereeniging  worden  uiteengezet  en 
waarin  wordt  opgewekt  om  als  lid  toe  te  treden ; 

c.  het  hebben  van  een  fonds  ter  uitkeering  bij  ziekte, 
verwonding  of  overlijden,  mits  niet  door  eigen  schuld  ont¬ 
staan. 

Art.  3.  Lid  kan  slechts  worden  wie  in  de  gemeente 
Waddinxveen  woonachtig  is  en  aan  de  bij  huishoudelijk 
reglement  overigens  vast  te  stellen  vereischten  voldoet. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daartoe  aan  bij 
het  bestuur,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  beslist. 

Art.  4.  Ieder  lid  der  vereeniging  betaalt  bij  zijne  aan¬ 
neming  10  cent,  waarvoor  hij  een  exemplaar  van  deze  statu¬ 
ten  en  het  huishoudelijk  reglement  ontvangt,  als  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  5.  De  contributie  van  elk  lid  wordt  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  bepaald. 

Art.  6.  Elk  lid  is  verplicht  bij  wangedragingen  der  leden, 
leidende  tot  hetzij  financieel  of  moreel  nadeel  der  vereeni¬ 
ging,  het  bestuur  daarvan  zoo  spoedig  mogelijk  in  te  lichten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  den  dood  ; 


1 


865 


VEREENIGINGEN. 


b.  door  vrijwillige  uittreding; 

c.  door  royement  vanwege  liet  bestuur  op  grond  van 
wangedrag,  onrechtmatig  trekken  van  ziekengeld  of  niet- 
betaling  der  contributie. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  contributie  steunen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  door  de  leden 
te  verkiezen,  waarvan  een  tot  voorzitter,  een  tot  secretaris, 
een  tot  penningmeester  en  4  tot  commissarissen  worden  be¬ 
noemd.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  verschillende 
posten. 

Art.  10.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  voor  den  tijd 
van  7  jaren  gekozen  uit  de  meerderjarige  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  lid  van  het  bestuur  volgens  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  wordt  door  het  bestuur  eene  voor¬ 
dracht  opgemaakt  van  minstens  2  personen. 

Hij  die  tusschentijds  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  degene,  wiens  plaats  hij  inneemt,  zou  aftreden. 

Art.  11.  De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Wordt  bij  eerste  stem¬ 
ming  geen  volstrekte  meerderheid  bereikt,  dan  wordt  her¬ 
stemd  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  eerste  stemming  de 
meeste  stemmen  hebben  erlangd.  Is  het  grootste  getal  door 
meerderen  verkregen,  dan  wordt  tusschen  die  herstemd.  Bij 
herstemming  is  hij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  krijgt.. 
Staken  daarbij  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  12.  De  jaarlijksche  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  gehouden  in  de  maanden  Februari  en  October. 

Echter  kunnen,  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  acht, 
of  minstens  10  leden  zulks  met  opgaaf  van  redenen  aan  het 
bestuur  verzoeken,  ook  nog  buitengewone  algemeene  verga¬ 
deringen  worden  uitgeschreven. 

Tot  de  verplichte  werkzaamheden  in  de  gewone  algemeene 
vergadering  behooren  : 

in  die  van  Februari: 

a.  het  uitbrengen  van  het  jaarverslag  door  den  secre¬ 
taris  ; 

h.  rapport  der  commissie  tot  liet  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester ; 

c.  het  vaststellen  der  rekening  en  verantwoording  vair 
den  penningmeester  over  het  afgeloopen  boekjaar; 

in  die  van  October: 

a.  de  verkiezing  van  bestuursleden; 
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b.  liet  benoemen  van  eene  commissie  van  3  leden,  welke 
in  de  daaraanvolgende  Februari-vergadering  rapport  uit¬ 
brengt  over  de  rekening  en  verantwoording  van  den  pen¬ 
ningmeester  over  bet  alsdan  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  13.  De  voorzitter  beeft  de  leiding  van  alle  verga¬ 
deringen  en  is  belast  met : 

het  handhaven  der  orde  bij  de  beraadslagingen ; 

bet  nauwgezet  inachtnemen  en  doen  naleven  van  deze  sta¬ 
tuten  en  bet  huishoudelijk  reglement ; 

liet  aan  alle  leden  behoorlijk  gelegenheid  geven  om  hunne 
bedenkingen  voor  te  dragen ; 

het  aankondigen  van  de  uitkomst  der  stemmingen. 

Vóór  het  sluiten  der  vergadering  vraagt  hij  of  iemand  der 
leden  nog  iets  heeft  mede  te  deel  en  of  voor  te  stellen. 

Art.  14.  De  secretaris  is  belast  met  het  bijhouden  der 
notulen,  hij  voert  de  correspondentie,  teekent  met  den  voor¬ 
zitter  alle  uitgaande  stukken  en  houdt  de  ledenlijst  bij. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de 
gelden,  hij  is  belast  met  het  ineasseeren  daarvan  en  het  be¬ 
talen  der  rekeningen. 

Hij  doet  echter  geen  betalingen  dan  op  last  van  het 
bestuur . 

De  penningmeester  is  verplicht  te  allen  tijde  aan  de  be¬ 
stuursleden,  wanneer  zij  zulks  verlangen,  inzage  van  de 
boeken  en  kas  te  verleunen. 

Art.  16.  De  leden  zijn  gehouden  hunne  bijdragen  weke¬ 
lijks  aan  den  bode  der  vereeniging  te  betalen. 

Wanneer  zij  viermaal  verzuimd  hebben  hunne  bijdragen 
te  betalen,  worden  zij  geacht  geen  lid  meer  te  zijn  en  heb¬ 
ben  zij  alle  rechten,  aan  het  lidmaatschap  verbonden,  ver¬ 
loren. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Februari  en 
eindigt  mitsdien  31  Januari. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  aanvangende  1  Februari  1913. 

Art.  19.  Binnen  6  maanden  nadat  op  deze  statuten  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  een  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld,  regelende  den  inwendigen  dienst,  welk  reglement 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  20.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan 
slechts  een  besluit  genomen  worden  in  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering,  opzettelijk  voor  dat  doel  samenge¬ 
roepen  . 
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In  zulk  eene  vergadering  moeten  do  voorstellen  tot  wijzi¬ 
ging  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  goedgekeurd, 
alles  behoudens  de  Koninklijke  bewilliging. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  gemachtigd  om  in  elk  sp  oe  d  - 
eischend  en  onvoorzien  geval  te  handelen,  doch  blijft  ver¬ 
antwoordelijk  jegens  de  vereeniging. 

Bij  verschil  van  opvatting  omtrent  de  bepalingen  van 
deze  statuten  beslist  het  bestuur.  Van  deze  beslissing  kan 
elk  lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  22.  Zoolang  het  ledental  10  of  meer  bedraagt,  zal 
de  vereeniging  niet  kunnen  worden  ontbonden. 

Mochten  de  leden  besluiten,  als  het  getal  minder  dan  10 
bedraagt,  de  vereeniging  te  ontbinden,  dan  zullen  hare  be¬ 
zittingen  aan  eene  inrichting  van  weldadigheid,  gevestigd 
in  de  gemeente  Waddinxveen,  worden  geschonken,  na  voor¬ 
af  aan  de  wettelijke  bepaling  voldaan  te  hebben,  van  uit¬ 
betaling  van  alle  eventueel  lo  opende  schulden,  ten  laste  der 
vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  April  1913  n°.  T3. 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generanl , 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  Juni  1913,  n°.  141. 


N°.  866. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Middelbaar  en  voorbereidend 
Hooger  Onderwijs  in  Friesland,  te  Leeuwarden.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

In  art.  8  worden,  onmiddellijk  vóór  het  woord  „lidmaatschap’’, 
ingelascht  de  woorden  „zooveel  mogelijk”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1913  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


VEREENIGING:  Koninklijke  Onderofficiers  Schermbond,  te 
Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  1  tot  en  met  13  onveranderd. 

Art.  14  te  lezen  :  „De  algemeene  vergadering  zal  in  de  maand 
December  of  Januari  gehouden  worden  ter  plaatse  daarvoor  op 
de  voorgaande  algemeene  vergadering  aangewezen. 

Op  deze  vergadering  zal  door  het  bestuur  een  volledig  verslag 
worden  uitgebracht  omtrent  den  toestand  van  den  bond  en  de 
werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar.” 

Artt.  15  tot  en  met  24  onveranderd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1913  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal 
H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N®.  868. 


VEREENIGING :  Hulp-Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs,  te  Stad-  en  Ambt- Almelo,  thans  ge¬ 
naamd:  Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs  te  Stad-  en  Ambt- Almelo.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art,  1.  De  vereeniging  neemt  als  haren  grondslag  aan  de 
leer  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland,  uitgedrukt  in  hare 
Formulieren  van  Eenigheid;  zij  kan  en  wenscht  tevens  op  het 
gebied  van  Christelijk  Nationaal  onderwijs  samen  te  werken 
met  allen,  die,  wat  de  hoofdzaak  betreft,  deze  leer  zijn  toegedaan. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stichting  en 
instandhouding  van  scholen  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs  te  Stad-  en  Ambt- Almelo. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  en 
erkende  kerkgenootschappen  en  corporatiën,  die  zelve  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezitten. 

Voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  vereischt,  dat 
men  instemt  met  hare  statuten  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betaalt  van  minstens  fl  voor  personen  en  f2  voor  corporatiën. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  wendt  men  zich 
tot  het  bestuur;  in  de  algemeene  vergadering  wordt  over  de 
toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging; 

b.  vervallenverklaring. 

Vervallenverklaring  geschiedt  op  grond  van  het  niet  naleven 
der  statuten,  of  wegens  onchristelijken  levenswandel. 

Art.  6.  Hij  die  ophoudt  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  met  meerderheid 
van  stemmen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 

Minstens  5  van  de  7  leden  moeten  lid  eener  Gereformeerde 
Kerk  zijn.  Jaarlijks  treden  2  leden  des  bestuurs  af,  met  dien 
verstande,  dat  het  derde  jaar  8  leden  aftreden ;  aftredenden  zijn 
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herkiesbaar.  Bij  stemming  voor  leden  van  het  bestuur  moet 
minstens  de  helft  der  leden  van  de  vereeniging  tegenwoordig 
zijn;  is  zulks  het  geval  niet,  dan  gaat  de  stemming  in  de 
eerstvolgende  vergadering  door.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  8.  Alle  verkiezingen  geschieden  schriftelijk,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid;  is  deze  na  twee  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  voor  iedere  verkiezing 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  laatste 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden ;  blijkt 
dan  het  aantal  stemmen  gelijk,  zoo  wordt  de  oudste  in  jaren 
geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  9.  Als  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  hetwelk  ook  moet  ge¬ 
schieden  op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens 
4  leden  der  vereeniging;  zulk  eene  vergadering  wordt  binnen 
14  dagen  gehouden. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  gehouden  aan  het  einde  van  elk 
vereenigingsjaar  in  eene  algemeene  vergadering  verslag  uit  te 
brengen  van  den  staat  der  vereeniging.  De  penningmeester  is 
gehouden  op  aanvraag  van  het  bestuur  in  eene  bestuursverga¬ 
dering  inzage  van  kas  en  boeken  te  verleenen. 

Kasgelden  moeten  zooveel  mogelijk  bij  eene  solide  bankinstel¬ 
ling  rentegevend  gedeponeerd  worden  onder  goedkeuring  van 
het  bestuur. 

Art.  11.  Art.  1  en  de  tweede  alinea  van  art.  7,  en  de  eerste 
alinea  van  dit  artikel  zijn  on  ver  anderlijk;  de  andere  artikelen 
kunnen  te  allen  tijde  bij  goedvinden  van  minstens  2/3  der  leden 
van  de  vereeniging  gewijzigd  worden,  behoudens  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  be¬ 
zittingen,  behoudens  rechten  van  derden,  aan  de  Gereformeerde 
Kerk  te  Almelo. 

Art.  13.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Stad-Almelo,  is  aange¬ 
gaan  voor  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1 1  September 
1866.  Bij  het  verstrijken  van  bovenvermeld  tijdvak  wordt  de 
vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1913  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N°.  869. 


VEREENIGJNG  van  Hotelhouders  en  Restaurateurs  te 
Arnhem  en  Omstreken,  te  Arnhem.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 


In  het  tweede  lid  van  art.  4  vervallen  de  slotwoorden:  „zijn 
werkzaam  geweest  ”  en  komen  daarvoor  in  de  plaats  de  woorden: 
„werkzaam  zijn”. 

Vóór  den  aanhef  van  art.  8  worden  toegevoegd  de  woorden: 

„Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door:  a.  den  dood ;  b.  opzeg¬ 
ging;  c.  royement”. 

Aan  het  slot  van  art.  12  worden  4  alinea’s  toegevoegd,  lui¬ 
dende  : 

„In  de  algemeene  Januari-vergadering  worden  benoemd: 

a.  eene  commissie  voor  de  vakbibliotheek ; 

b.  eene  commissie  voor  den  taalcursus  van  personeel  bij 
leden  werkzaam. 

Elk  der  .commissiën  bestaat  uit  3  leden,  waarvan  minstens 
1  bestuurslid  moet  zijn.  De  eerste  zinsnede  van  art.  13  is  op 
hen  van  toepassing.” 

Het  eerste  lid  van  art.  14  vervalt  en  daarvoor  komen  in  de 
plaats  de  2  navolgende  alinea’s,  luidende: 

„Iedere  maand,  met  uitzondering  der  maanden  Juni,  Juli  en 
Augustus,  wordt  vergaderd.  De  dag  zal  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  vastgesteld.  Het  bestuur  brengt  alsdan  verslag 
uit  over  de  werkzaamheden  en  neemt  de  voorstellen  in  behan¬ 
deling  die  aan  de  orde  zijn. 

Zonder  voorafgaande  kennisgeving  kunnen  in  de  vergadering 
zelve  geene  besluiten  worden  genomen.” 

Art.  15  vervalt  en  daarvoor  komt  in  plaats  een  nieuw  art.  15, 
luidende: 

„Er  zal  eene  kas  gevormd  worden,  waarin  alle  gelden  zullen 
worden  gestort  verkregen  uit  entrée’s,  contributiën,  giften  van 
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leden  en  begunstigers,  benevens  eventueele  erfstellingen  en 
legaten.” 

Tusschen  het  1ste  en  2de  lid  van  art.  19  wordt  een  nieuw 
lid  toegevoegd,  luidende: 

„Is  in  eene  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig  dan  wordt  het  besluit  genomen  in  eene  tweede  algemeene 
vergadering;  alsdan  besluit  het  tegenwoordig  aantal  leden,  onver¬ 
schillig  hoe  groot  het  zij.  Het  besluit  kan  echter  alleen  genomen 
worden  wanneer  minstens  de  helft  plus  een  der  aanwezige 
leden  daar  vóór  stemmen.” 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1913  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N°.  870. 


VEREENIGING:  Bredasche  Armenzorg,  te  Breda.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Voor  art.  2  worde  gelezen: 

„De  vereeniging  onderscheidt: 

a.  werkende  leden; 

b.  leden,  en 

c.  begunstigers(sters). 

Werkende  leden  zijn  zij  die  als  arm  verzorger  of  armverzorgster 
of  wel  als  lid  eener  commissie  werkzaam  zijn. 

Als  leden  worden  beschouwd  zij  die  vóór  de  vaststelling  van 
de  statuten  zijn  toegetreden  en  verder  zij,  die  minstens  f  3 
jaarlijks  bijdragen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minder 
dan  f  3  geven. 

Alleen  werkende  leden  en  leden  hebben  recht  van  stemmen”. 

Voor  art.  3  worde  gelezen: 

„Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  lidmaatschap  wordt  echter  gerekend  in  te  gaan  op  den 
dag  dat  men  zich  als  lid  of  begunstiger  heeft  opgegeven  en  van 
jaar  tot  jaar  op  dien  datum  stilzwijgend  verlengd  te  zijn,  tenzij 
men  3  maanden  te  voren  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd V 

De  4de  alinea  van  art.  4  worde  gelezen: 

„Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  de  bevoegdheid  van  het  bestuur, 
alsmede  die  der  afdeelingen,  commissiën,  leden,  enz.  nader  om¬ 
schreven  en  de  werkkringen  der  onderscheidene  titularissen 
afgebakend.” 

In  het  1ste  lid  van  art.  9  worde  in  plaats  van  „vóór  15  Juli” 
gelezen  „vóór  15  Maart”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1913  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer  et  ar  is- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N°.  871. 


VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
Grondslag  „Herman  Faukeel”,  te  Middelburg.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  door  de  in  art.  8 
genoemde  middelen  elkander  te  stichten  en  te  oefenen  in  de 
leer,  die  tot  de  Godzaligheid  leidt. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  als  haren  grondslag:  de  Be¬ 
lijdenis  des  Geloofs  ®der  Gereformeerde  Kerk  in  Nederland,  den 
Heidelbergschen  Catechismus  en  de  Leerregels  der  Synode  van 
Dordrecht,  gehouden  in  den  jare  1616  en  1619,  zich  overtuigd 
houdend,  dat  gemelde  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  volkomen 
overeenstemmen  met  het  Woord  Gods. 

« 

Art.  3.  De  middelen,  waardoor  de  vereeniging  het  in  art.  1 
gemelde  doel  tracht  te  bereiken,  zijn: 

a.  Bijbelbespreking; 

b.  bespreking  der  Belijdenisschriften  en  der  liturgische  schrif¬ 
ten  der  Gereformeerde  Kerken; 

c.  behandeling  der  Kerk-,  zendings-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis; 

d.  bestudeering  der  anti-revolutionnairè  beginselen  en  behan¬ 
deling  van  maatschappelijke  vraagstukken; 

e.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der  letter¬ 
kunde  ; 

f.  beantwoording  der  vragen  uit  de  vragenbus; 

g.  verschaffing  van  degelijke  lectuur,  door  middel  eener 
bibliotheek ; 

h.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
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vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Art.  4.  Alleen  jongelieden,  die  onergerlijk  zijn  in  wandel, 
instemmen  met  de  bepalingen  der  statuten  en  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  en  die  hun  17de  jaar  ingetreden  zijn, 
kunnen  lid  worden  der  vereeniging. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  de  vereeniging 
laten  zich  daartoe  door  een  der  leden  aan  het  bestuur  voor¬ 
stellen. 

Zijn  binnen  den  tijd  van  4  weken,  te  rekenen  van  den  dag 
der  voorstelling,  door  de  leden  der  vereeniging  geene  bezwaren 
tegen  hen  ingebracht,  dan  worden  zij  als  lid  aangenomen; 
worden  binnen  den  gestelden  termijn  bezwaren  ingebracht,  dan 
wordt,  na  advies  van  het  bestuur,  over  de  al  of  niet  aanneming 
bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Zonder  inachtneming  van  deze  bepaling  kunnen  onmiddellijk 
als  leden  worden  toegelaten  oud-leden  van  zusterverenigingen, 
die  met  aanbeveling  hunner  vereeniging  overkomen  en  den 
vereischten  leeftijd  bereikt  hebben. 

Dit  laatste  geldt  ook  voor  jongelingen  die  met  een  goed 
getuigschrift  van  de  Gereformeerde  Knapemvereeniging  „Samuel’' 
hier  ter  plaatse  komen. 

Art.  6.  Hij,  die  binnen  of  buiten  de  vereeniging  ergerlijk  is 
in  belijdenis  of  levenswandel,  zal,  na  eenige  malen  door  het 
bestuur  daarover  onderhouden  te  zijn,  nadat  door  de  vereeni¬ 
ging  beslist  is,  als  lid  geschrapt  worden. 

Art.  7.  Leden  kunnen  ook  om  andere  redenen  dan  in  art.  6 
genoemd,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement,  door  het  be¬ 
stuur  worden  voorgedragen  om  geroyeerd  te  worden. 

Art.  8.  De  leden  betalen  contributie,  waarvan  het  bestuur 
militairen  en  onvermogenden  geheel  of  gedeeltelijk  kan  vrij¬ 
stellen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  een  vice- 
president,  een  secretaris,  een  vice-secretaris,  een  penningmeester, 
een  bibliothecaris  en  een  vice-bibliothecaris,  bij  stemming  te 
benoemen  uit  de  leden,  die  den  vollen  ouderdom  van  18  jaren 
bereikt  hebben.  Ieder  halfjaar  treedt  een  gedeelte  van  het 
bestuur  volgens  rooster  af;  de  aftredenden  zijn  echter  dadelijk 
herkiesbaar. 

Ook  kan  een  eerevoorzitter  benoemd  worden. 
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Het  bestuur  treedt  namens  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  op. 

Art.  10.  De  vereeniging  staat  onder  toezicht  van  de  Gere¬ 
formeerde  Kerken  A.  B  en  C  te  Middelburg.  Hare  vergaderingen 
worden  door  de  leden  van  de  kerkeraden  der  in  dit  artikel  ge¬ 
noemde  Gereformeerde  Kerken  om  beurt  bezocht. 

Art.  11.  Wat  de  bibliotheek  en  de  te  houden  vergaderingen 
betreft,  wordt  geregeld  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Als  begunstiger  of  begunstigster  wordt  beschouwd 
ieder  die  zich  verbindt  tot  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
■50  cent.  Begunstigers  en  begunstigsters  hebben  het  recht  tot 
het  bij  wonen  van  alle  openbare  vergaderingen.  Bij  hunne  toe¬ 
treding  ontvangen  ze  gratis  een  reglement  en  een  catalogus  der 
bibliotheek. 

Aan  alle  leden  wordt  een  bewijs  van  lidmaaatschap  uitgereikt, 
een  reglement  en  een  catalogus  der  bibliotheek. 

Art.  13.  Bij  het  einde  van  elk  vereenigingsjaar  wordt  met 
allen  die  deel  uitmaken  van  de  vereeniging  en  andere  belang 
stellenden  eene  al gemeene  vergadering  gehouden,  waarin  \erslag 
wordt  uitgebracht  over  den  staat  en  werkzaamheden  der  ver¬ 
eeniging  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar.  De  penning¬ 
meester  doet  alsdan  rekening  en  verantwoording,  welke  door 
eene  commissie  van  2  der  overige  bestuursleden  met  3  gewone 
leden,  te  benoemen  door  den  voorzitter,  voorden  nagezien  en 
geverifieerd. 

Art.  14.  Alle  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  zullen 
uitsluitend  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  wor¬ 
den  genomen,  waarna  zij  aan  de  bevoegde  autoriteiten  ter  goed¬ 
keuring  zullen  worden  aangeboden. 

In  artt.  1,  2,  6  en  14  kunnen  geene  wijzigingen  gebracht 
worden,  daar  deze  als  onveranderd  woorden  aangenomen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  November  1909  en  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  16.  Zoolang  1/4  der  leden  de  instandhouding  der  ver¬ 
eeniging  wenscht,  kan  zij  niet  als  opgeheven  worden  beschouwd. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  beschikken  de  leden  over  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek.  Eene  commissie  uit  hun  midden  wrordt 
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met  de  liquidatie  belast;  het  overige  wordt  gebruikt  voor  zaken 
en  instellingen  het  meest  met  het  doel  der  vereeniging  over¬ 
eenkomende. 

Art.  18.  Bij  verschil  van  uitlegging  over  art.  2  doen  de 
in  art.  9  genoemde  kerkeraden  beslissende  uitspraak,  over  de 
uitlegging  der  verdere  artikelen  beslist,  na  advies  van  het  be¬ 
stuur,  de  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  erkenning  als  rechtspersoon 
door  goedkeuring  harer  statuten,  aan  de  Koningin  vragen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Mei  1913  n°.  79. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.7 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 
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VEREENIGING :  Woningbouwvereniging  „Lucht  en  Licht'*, 
te  Haaksbergen. 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouw vereniging  „Lucht  en  Licht”  is 
gevestigd  te  Haaksbergen.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  22  December  1912. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang  der 
verbetering  der  volkshuisvesting  te  Haaksbergen  werkzaam  te 
zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen, 
die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden  flnancieele 
omstandigheden  verkeerend  gezin,  te  stichten,  ten  einde  deze 
aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse,  opgevat  in  den  ruim  sten 
zin  des  woords,  of  daarmede  gelijk  te  stellen  personen  of 
beambten  te  verhuren,  en  andere  handelingen  te  verrichten, 
die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  bedoeld 
in  art.  78  der  wet  van  23  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125), 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en,  bij  wijziging 
der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor  de  vereeniging 
aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandeelen, 
groot  f  10,  een  kapitaal.  De  aandeelbewijzen  worden  onder- 


1 


872 


VEREENIGINGEN. 


teekend  door  voorzitter  en  secretaris  van  het  bestuur.  Zij  worden 
van  een  volgnummer  voorzien. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  overgedragen  worden,  dat  van  deze 
overdracht  op  het  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen, 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen,  op  deze  wijze 
overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen 
vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar  van  de  zijde  der  aandeel¬ 
houders  en  niet  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging 
overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al  hare 
schulden  zijn  afbetaald. 

De  bepalingen  van  dit  artikel  worden  op  de  aan  deelbewijzen 
afgedrukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in  Neder¬ 
land  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechtspersonen. 

Leden  zijn: 

a.  de  oprichters  der  vereeniging; 

b.  degenen,  die  1  of  meer  aandeelen  hebben  ten  behoeve 
der  vereeniging; 

c.  degenen,  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn 
benoemd  en  deze  benoeming  hebben  aangenomen.  Om  op  deze 
wijze  lid  te  kunnen  worden  moet  men  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd; 

d.  degene,  die  krachtens  art.  9  door  den  raad  der  gemeente 
Haaksbergen  als  bestuurslid  is  aangewezen  voor  den  duur  van 
de  vervulling  van  zijn  mandaat. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging, 
hetzij  lid  of  geen  lid  zijnde,  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt 
hebben  en  als  zoodanig,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  benoemd. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig  geen 
ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  eene 
rente  van  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  hen  door  leening 
verkregen  gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeel  op  den 
voet,  als  in  de  artt.  23  en  24  geregeld ;  een  en  ander  behoudens 
het  bepaalde  in  de  artt.  10  en  14. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  bedanken; 
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c.  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen,  voor 
zooverre  het  de  leden-aandeelhouders  betreft; 

d.  door  het  eindigen  van  het  door  den  gemeenteraad  van 
Haaksbergen  opgedragen  mandaat,  voor  zooveel  aangaat  het  in 
art.  5,  sub  d,  bedoelde  lid; 

e.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit  moet 
zijn  genomen  door  ten  minste  4/R  van  het  aantal  stemmen, 
dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitgebracht. 
In  dit  geval  vervallen  dan,  voor  zooveel  het  leden-aandeel¬ 
houders  betreft,  hunne  aandeelen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging,  doch  wordt,  bij  besluit  derzelfde  ledenvergadering, 
bepaald  of  het  bedrag  dezer  aandeelen  zal  worden  uitgekeerd 
in  contanten  of  dat  daarvoor  worden  gegeven  obligaties  aan 
toonder  tot  een  zelfde  bedrag.  Deze  obligaties  genieten  dan  geen 
vaste  rente,  maar  ontvangen  een  winstaandeel  op  den  voet  als 
dat  voor  de  aandeelen  in  de  artt.  28  en  24  is  omschreven.  Zij 
zijn  niet  opzegbaar  van  de  zijde  der  houders  en  kunnen  niet 
worden  afgelost,  zoolang  de  vereeniging  niet  al  hare  schulden 
heeft  betaald. 


Bestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
7  leden,  waarvan  6  leden  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden, 
terwijl  1  lid  wordt  aangewezen  door  den  gemeenteraad  van 
Haaksbergen.  Heeft  de  gemeenteraad  die  aanwijzing  niet  gedaan 
binnen  6  maanden  nadat  hij  tot  het  doen  daarvan  schriftelijk 
door  het  bestuur  der  vereeniging  is  uitgenoodigd,  dan  kan  ook 
in  de  plaats  van  dit  bestuurslid  door  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  worden  voorzien.  Deze  uitnoodiging  geschiedt  binnen 
2  maanden  nadat  de  goedkeuring  dezer  statuten  door  de  Kroon 
is  verkregen.  Bij  periodieke  aftreding  of  overlijden  van  dit  lid 
wordt  de  gemeenteraad  voornoemd  binnen  1  maand  na  open¬ 
vallen  der  plaats  in  de  gelegenheid  gesteld  om  alsnog  iemand 
als  bestuurslid  aan  te  wijzen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  10.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  7  kan  de 
ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met  meer 
tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke  vergoeding 
daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  overigens  geen  betaald 
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werk  verlichten  voor  de  vereeniging  of  leveianties  aan  haar  doen. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  de  bepalingen  dezer  statuten,  zal  nadere  regelen 
geven  over  de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur 
en  over  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  _  ledenvergadering  uit  hunne  functie 
worden  ontzet. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  vervreemden 
en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende  goederen; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen,  waarop  door  het  bestuur 
beschikbare  gelden  worden  belegd; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leve  ringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen  voor 
onderhoud; 

f.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of  legaten 
of  schenkingen; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsgedingen 
of  het  berusten  in  een  gestelden  eisch. 

Yoor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen 
is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders  van 
Haaksbergen,  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring  weigeren,  die  van 
Gedeputeerde  Staten  van  Overijssel,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding  op 
te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van  de 
ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur,  van  wie(n)  zekerheid 
kan  worden  gevorderd. 

Het  bestuur  blijft  echter  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk  beheer 
zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is,  eene 
instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goed¬ 
keuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft  bevoegdheid  den  admi- 
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nistrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan.  Bij  schorsing  of  bij 
ontslag,  anders  dan  overeenkomstig  eigen  verzoek,  heeft  deze 
het  recht  van  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald,  dan 
geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te  verrichten 
werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  7  toepasselijk. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  heeft  eene  ledenvergadering 
plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uitgebracht 
over  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld; 

8°.  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  16.  Overigens  worden  de  ledenvergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  20  leden,  of,  zoolang  de  vereeniging 
minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  der  leden  hun 
verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 
Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek  is 
gedaan,  zelven  tot  eene  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  17.  De  wijze  van  oproeping  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergade¬ 
ringen  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in 
deze  statuten  niet  anders  bepaald  is. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  met 
briefjes  die  onderreekend  zijn  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mee. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 
Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen,  of,  zoo  het  meerdere  verkiezingen 
betreft,  tweemaal  zooveel  personen  als  gekozen  moeten  worden, 
die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen,  of  tusschen  zooveel  meer  als  in  aantal  stemmen  met 
dezen  gelijkstaan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  be¬ 
trekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 
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Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onder¬ 
werpen,  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn 
gebracht,  tenzij  2/3  der  aanwezige  leden  minstens  zich  voor  de 
behandeling  der  niet  op  de  agenda  geplaatste  onderwerpen 
verklaart. 

Geldelijk  beheer. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  voor  geen 
ander  doel  dan  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  worden  aangewend. 

Art.  19.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  het  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  onderhoud. 
Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over  is, 
wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de  volgende 
jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch  onderhoud 
te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  20.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  8  maanden  na 
afloop  van  het  boekjaar  de  rekening  en*  verantwoording  op, 
waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst-en- verlies¬ 
rekening,  en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen  vóór  de 
jaarvergadering  op  eene  voor  de  oproeping  daartoe  ter  kennis 
van  de  leden  te  brengen  plaats  voor  dezen  ter  inzage. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergadering 
alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze  naar  aanleiding  van 
de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  22.  De  ledenvergadering  stelt,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging 
en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geene  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoolang 
de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  goederen  op  de  balans  zijn 
opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde,  zooals  deze 
door  8  onpartijdige  deskundigen  is  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het  bestuur 
tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethouders 
van  Haaksbergen  een  beredeneerd  verslag  over  het  afgeloopen 
jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en-verliesrekening, 
volgens  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld 
model. 

Art.  23.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is,  dan  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur,  na  in  gewonnen  advies  van  bevoegde 
deskundigen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele  verliezen 
zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  bedrag  niet  lager  mag 
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worden  gesteld  dan  het  in  den  aanhef  van  het  volgende  artikel 
genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  mogelijk 
is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4  pet.  uit 
te  keeren. 

Dividend,  waarover  binnen  5  jaren  na  de  vaststelling  niet  is 
beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 

Winst;  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  24.  Van  de  in  het  reservefonds  gestorte  bedragen  wordt 
een  bedrag,  gelijkstaande  met  minstens  1  pet.  der  bouwsom, 
gereserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het  overige 
wordt  aangewend  tot  aanvulling  van  het  dividend,  zoo  dit  over 
een  of  meerdere  jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  pet.  uit  de 
winst  kan  worden  uitgekeerd,  en  het  daarna  overblijvende  voor 
uitgaven  uitsluitend  in  het  belang  van  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting. 

Verhuring. 

Art.  25.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  vereeni¬ 
ging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld  in  dier  voege,  dat  hij 
zooveel  mogelijk  wordt  bepaald  op  den  normalen  huurprijs  van 
gelijksoortige  woningen  te  Haaksbergen. 

In  de  woningen  mogen  geen  neringen  of  bedrijven  worden 
uitgeoefend,  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur.  In  geen 
geval  mogen  daarin  alcoholhoudende  dranken  worden  verkocht. 

Eveneens  wordt  de  toestemming  van  het  bestuur  vereischt 
om  personen,  niet  tot  het  gezin  behoorend,  in  de  woningen  op 
te  nemen. 

Boekjaar. 

Art.  26.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Reglementen. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  28.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aangevuld 
bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 
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De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief,  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergade¬ 
ring  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amendementen 
zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  verandering  een 
voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  vóór  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  waarop  het 
desbetreffende  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede 
vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Gede¬ 
puteerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging 
of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd, 
telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag,  volgende 
op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  29.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  gelijke 
wijze  als  tot  verandering  der  statuten,  tot  verlenging  van  den 
duur  der  vereeniging  na  het  verstrijken  van  den  in  art.  1 
bepaalden  tijd,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  worden 
besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet  heeft 
ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht  hiervan 
onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening  harer 
zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald,  door  het 
bestuur,  tenzij  daartoe  eene  commissie  is  benoemd  door  de 
ledenvergadering. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  leden  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Haaksbergen.  Alle  bepalingen 
dezer  statuten  blijven  tot  aan  den  afloop  der  liquidatie  van 
kracht. 

Art.  80.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  men 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging  ter 
overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Haaksbergen,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen  de 
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schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen, 
welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  het 
bedrag  aan  dividend,  dat  overeenkomstig  art.  24  zou  zijn  uit¬ 
gekeerd,  zoo  het  geld  daarvoor  aanwezig  was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigendommen 
der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  gesteld 
van  de  gemeente  Haaksbergen,  ten  einde  te  worden  aangewend 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  31.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één  of 
meer  harer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit  de  regle¬ 
menten  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  besluiten, 
worden  beslist  door  8  scheidslieden,  die  als  goede  mannen  naar 
billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens 

kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede  partij 

worden  gevraagd  aan  den  bevoegden  rechter. 

* 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1918  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van' 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N°.  873 


VEREEN! GING:  Zondagsschool-  en  Evangelisatievereeni- 
ging  „De  Heere  is  onze  Banier”,  te  Amsterdam. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Zondagsschool- 
en  Evangelisatie  vereeniging  „De  Heere  is  onze  Banier”. 

Zij  heeft  tot  grondslag  de  onveranderlijke  waarheden  in  Gods 
Woord  geopenbaard  en  in  de  3  formulieren  van  Eenigheid  der 
Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  uitgedrukt. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  die  van  God  ver¬ 
vreemd  leven  bekend  te  maken  met  Zijn  Woord. 

W  erkzaamheden . 

Art.  3.  Zij  tracht  tot  het  in  art.  2  uitgedrukte  doel  te  ge¬ 
raken  door: 

1°.  het  geven  van  Bijbelsch  onderwijs  op  de  door  haar 
opgerichte  zondagsscholen ; 

2°.  het  opleiden  tot  zondagsschoolonderwijzer(esse) ; 

3°.  het  houden  van  bijeenkomsten; 

4°.  het  doen  van  huisbezoek; 

5°.  tractaatverspreiding,  en 

6°.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  naaikransen. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  in¬ 
stemmen  met  haar  grondslag  en  doel,  den  leeftijd  van  18  jaar 
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hebben  bereikt  en  de  bij  het  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  contributie  betalen. 

Over  de  toelating  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  en 
overeenkomstig  het  in  art.  9  bepaalde  beslist. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door:  a.  overlijden;  b.  bedanken; 
c.  royement  wegens  niet  christelijken  levenswandel. 

De  vereeniging  beslist  wanneer  een  lid  moet  worden  geroyeerd. 

Donateurs. 

Art.  5.  Donateur  der  vereeniging  wordt  ieder  die  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50  of  door  eene  gift  in  eens  van 
ten  minste  f  10  blijk  geeft  belang  te  stellen  in  haren 'arbeid. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  minstens  uit 
5  leden,  te  weten :  lste-voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secretaris, 
2de-secretaris  en  penningmeester,  welke  als  zoodanig  geene 
belooning  genieten;  zij  treden  voor  de  helft  jaarlijks  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Aan  den  voorzitter  is  de  leiding  der  vergaderingen 
opgedragen. 

Het  bestuur  schrijft  in  de  maand  Januari  eene  openbare 
jaarvergadering  uit,  waarop  zij  verslag  doet  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  het  beheer  der  gelden. 

Financiën. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

c.  erflatingen  of  legaten,  en 

d.  subsidiën. 

Art.  9.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  de 
Gereformeerde  Kerk  van  Amsterdam  (Zuid). 

Hieronder  verstaat  zij : 

a.  dat  vanwege  bovenbedoelde  kerk  aan  de  vereeniging  zal 
worden  toegevoegd  eene  permanente  commissie,  bestaande  uit 
3  door  den  kerkeraad  te  benoemen  leden,  welke  als  zoodanig 
dezelfde  rechten  hebben  als  de  overige  leden; 

b.  dat,  wanneer  de  vereeniging  een  broeder  voor  den  arbeid 
der  evangelisatie  meent  gevonden  te  hebben,  deze  op  haar 
verzoek  door  den  kerkeraad  worde  onderzocht  of  hij  voor  die 


VEREENIG INGEN. 


873 


taak  bekwaam  geacht  kan  worden.  De  vereeniging  hiervan 
rapport  ontvangen  hebbende,  is  gehouden  in  overeenstemming 
daarmede  haar  besluit  te  nemen: 

c.  de  tegenwoordigheid  van  twee  ouderlingen  bij  het  geven 
van  eene  proefles  door  een  adspirant-onderwijzer.  Dekerkeraad 
zal,  na  de  commissie  gehoord  te  hebben,  zijn  oordeel  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  kenbaar  maken  en  de  vereeniging 
dienovereenkomstig  haar  besluit  nemen; 

d.  toezicht  op  het  onderwijs  dat  de  onderwijzers  op  de 
zondagsscholen  der  vereeniging  geven. 

Stemmingen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  en  overeenkomstig  het  bepaalde  in 
art.  9.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehouden 
tot  eene  volgende  vergadering ;  staken  de  stemmen  wederom, 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Art.  1  dezer  statuten  is  onveranderlijk. 

Wijzigingen  in  de  overige  artikelen  kunnen  worden  aange- 
braclit,  indien  minstens  2/3  der  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  slechts  kan 
worden  besloten  met  3/4  der  ter  algemeene  vergadering  uitge¬ 
brachte  stemmen,  worden,  met  inachtneming  van  art.  1702 
B.  W.,  de  bezittingen  der  vereeniging  aan  de  G-ereformeerde 
Kerk  van  Amsterdam  (Zuid)  overgedragen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen 
van  af  1  Januari  1913. 

Art.  14.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  15.  Alles  wat  verder  voor  den  goeden  gang  van  zaken 
en  voor  de  richtige  naleving  dezer  statuten  noodig  is,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld;  hierin  mag  niets  voor¬ 
komen  dat  strijdig  is  met  de  statuten. 
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Slotbepaling. 

Art.  16.  Deze  statuten  en  elke  daarin  later  aangebrachte 
wijziging  treden  dadelijk  in  werking  na  door  de  algemeene 
vergadering  te  zijn  bekrachtigd,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  daarop. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  5  Mei  1918  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Geltnde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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VEREENIGING:  Bezuidenhout’s  en  Wijk  VII’s  Belang, 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Bezuidenhout’s 
en  Wijk  VII’s  Belang,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  en  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af 
6  Februari  1913. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  der  belangen  van  het 
Bezuidenhoutkwartier  en  Wijk  VII,  in  verband  met  de  behoefte 
aan  eene  behoorlijke  verbinding  van  beide  stadsdeelen  onderling 
en  met  de  binnenstad;  ontwikkeling  van  het  tramverkeer  en 
andere  verkeersmiddelen  en  van  alle  zaken  welke  het  bestuur 
dienstig  acht  in  het  belang  van  die  stadsdeelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bespreking  met  en  requestreering  bij  de  bevoegde  autori¬ 
teiten  ; 

b.  samenkomsten  te  houden  tot  het  bespreken  van  de  wijk¬ 
belangen  en  daarvoor  steun  te  zoeken  ook  buiten  den  kring 
der  vereeniging; 

c.  het  stellen  van  vragen  aan  candidaten  geplaatst  op  eene 
officieele  opgave  voor  het  lidmaatschap  van  den  gemeenteraad, 
ten  aanzien  van  de  belangen  door  de  vereeniging  voorgestaan  en 
het  zoo  noodig  openbaar  maken  (ter  beoordeeling  van  het  be¬ 
stuur)  van  de  daarop  verkregen  antwoorden. 

Art.  2.  Leden  of  donateurs  kunnen  zijn  degenen,  die  met 
het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Art.  3.  Hij  die  lid  of  donateur  wil  worden  dezer  vereeniging, 
heeft  zich  aan  te  melden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Indien  tegen  iemands  aanneming  tot  lid  bezwaren  geopperd 
worden,  kan  deze  desverlangd  in  beroep  gaan  bij  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris; 

2°.  door  overlijden; 


1 


874 


VEREENIGINGEN. 


3°.  door  een  besluit  eener  algemeene  vergadering  genomen 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  voor  de  leden  bedraagt 
f  1,  voor  donateurs  minstens  f  1,50,  te  voldoen  bij  de  toetre¬ 
ding  en  vervolgens  telkens  vóór  15  Januari  van  elk  jaar. 

Wie  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wordt,  betaalt  de  volle 
contributie. 

Art.  6.  Het  bestuur  uit  minstens  7  leden. 

Zij  worden  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

Telken  jare  treedt  één  der  bestuursleden  af;  de  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijdsche  vacatures  worden  aangevuld  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester. 

De  penningmeester  doet  geene  uitgaven  boven  de  f  10,  tenzij 
daartoe  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  gemachtigd. 

Zijne  rekening  en  verantwoording  over  een  afgeloopen  jaar 
wordt  met  overlegging  der  bescheiden,  door  2  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen,  nagezien. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ;  het  is  gemachtigd  in  spoedeischende  gevallen  voor  en 
namens  de  vereeniging  hetzij  in  geschrifte  of  anderszins,  op  te 
treden. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwerf  de  voorzitter  of 
ten  minste  3  bestuursleden  dit  noodig  oordeelen. 

De  secretaris  draagt  zorg  voor  bekendmaking  van  dag,  uur 
en  plaats  der  vergaderingen,  ten  minste  2  maal  24  uur  te  voren. 

Art.  8.  Het  bestuur  roept  de  leden  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  op,  zoo  dikwijls  dit  zal  blijken  noodig  te  zijn,  doch  min¬ 
stens  éénmaal  per  jaar. 

Eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitgeschreven  vóór 
ultimo  Maart,  waarin  o.  a.  moet  worden  behandeld: 

1°.  verslag  van  den  secretaris; 

2°.  uitbrengen  van  rapport  over  het  beheer  van  den  penning¬ 
meester  ; 

3°.  verkiezing  van  een  of  meer  bestuursleden ; 

4°.  verkiezing  van  2  commissieleden  tot  het  nazien  van  de 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

Art.  9.  Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  bij  convo¬ 
catie  door  den  secretaris,  ten  minste  8  dagen  te  voren,  zullen  door 
hem  de  te  behandelen  onderwerpen  worden  vermeld ;  op  de  ver¬ 
gadering  zelf  kan  het  bestuur  de  behandeling  van  andere  onder¬ 
werpen  toelaten,  tenzij  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  deze 
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onderwerpen  op  eene  eerstvolgende  bestuursvergadering  te  be¬ 
spreken. 

Elk  lid  is  bevoegd  aan  den  secretaris  punten  ter  behandeling 
op  eene  algemeene  vergadering  op  te  geven,  mits  4  dagen  vóór 
deze  vergadering. 

Op  schriftelijke  aanvrage  aan  het  bestuur  door  ten  minste  15 
leden,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  punten,  mits  stroo- 
kende  met  het  doel  der  vereeniging,  ter  beoordeeling  van  het  be¬ 
stuur,  zal  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  bijeenroepen. 

Art.  10.  Met  toestemming  van  het  bestuur  kunnen  niet-leden 
op  de  algemeene  vergadering  worden  geïntroduceerd. 

Art.  11.  Behoudens  in  deze  statuten  genoemde  uitzonderingen, 
worden  alle  besluiten  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  doch  wordt  bij  stemming  over  personen  de  volstrekte 
meerderheid  gevorderd.  Mocht  deze  niet  worden  verkregen,  dan 
beslist  bij  herstemming  de  gewone  meerderheid,  bij  staking  van 
stemmen  het  lot. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  bij  hoofdelijke  oproeping,  over 
personen  schriftelijk. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  heeft  de  voorzitter  eene 
beslissende  stem. 

Art.  12.  Er  zal  ten  huize  van  den  secretaris  eene  vragen- 
bus  zijn  voor  de  leden  van  de  vereeniging  om  hunne  wenschen, 
bezwaren  of  verzoeken  om  inlichtingen,  enz.  aan  het  bestuur 
kenbaar  te  maken. 

Art.  18.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur.  De  leden  kunnen  alsdan  ook  gebruik  maken 
van  hun  recht,  omschreven  in  art.  9,  al.  3. 

Art.  14.  Over  voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  alsmede  tot  ontbinding  der 
vereeniging,  beslissen  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  op 
eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  eventueele  baten 
aangewend  tot  liefdadige  doeleinden. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  daags  na  de  vast¬ 
stelling  ter  algemeene  vergadering  en  worden  bekrachtigd  door 
het  verkrijgen  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1918  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G-. 
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VEREENIGING:  Deventer  Vereeniging'  van  Kanarie- 
liefliebbers,  te  Deventer. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Deventer 
Vereeniging  van  Kanarielief hebbers. 

Zij  is  opgericht  29  Mei  1911  en  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  opeenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  en  is  gevestigd  te  Deventer. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  kweeking 
en  veredeling  van  kanaries. 

Bovendien  zal  zij  de  bescherming  der  in  ’t  wild  levende 
vogels  met  al  haar  ten  dienste  staande  wettige  middelen 
bevorderen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

'a.  het  onderling  verstrekken  van  steun  en  hulp  bij  aan- 
kweek,  veredeling  en  behandeling  van  kanaries ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften; 

c.  het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  het  organiseeren  van  zangwedstrij den  en  tentoon¬ 
stellingen. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die,  na  zich  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  daarvoor  te  hebben  aangegeven,  als  zoodanig  zijn 
aangenomen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het 
bedrag  eu  de  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a .  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  : 

c.  door  overlijden. 
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De  sclirif telijke  opzegging  bedoeld  in  a  kan  slechts  ge¬ 
schieden  minstens  eene  maand  \óór  de  jaarvergadering,  en 
minstens  eene  maand  vóór  l*et  verloopen  van  liet  eerster 
halfjaar. 

Art.  7.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  verbonden. 

Geroyeerde  leden  kunnen  op  geen  der  tentoonstellingen 
der  vereeniging  vogels  inzenden. 

Art.  8.  Als  begunstigers  worden  aangenomen  alle  per¬ 
sonen  die,  zonder  aan  den  arbeid  der  vereeniging  deel  te 
nemen,  toch  daarmede  hunne  instemming  betuigen.  Zij 
betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum  bij 
huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  9.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur,  dat 
uit  minstens  5  leden  bestaat.  Zij  wijzen  daartoe  eerst  een 
voorzitter  aan,  en  vervolgens  de  andere  personen,  die  onder¬ 
ling  de  overige  functiën  verdeelen.  De  wijze  van  aftreding 
en  hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  10.  Volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  wordt  vereischt  voor  alle  benoemingen  en 
besluiten,  behoudens  liet  bepaalde  bij  art.  12. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  32),  alleen  geschieden  met  3/4  van  liet  aantal 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Voorstellen  lot  wijziging 
moeten  steeds  eene  maand  vooraf  ter  kennis  der  leden  zijn 
gebracht. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door 
liet  bestuur. 

Art.  14.  Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  5  leden 
telt,  wordt  zij  als  ontbonden  beschouwd. 

In  alle  andere  gevallen  kan  een  besluit  tot  ontbinding 
alleen  genomen  worden  met  2/3  der  stemmen  van  het  aantal 
leden. 

Zijn  op  de  vergadering,  met  dit  doel  belegd,  minder  dan 
2/3  van  het  totaal  aantal  leden  tegenwoordig,  dan  wordt  na 
minstens  8,  doch  binnen  14  dagen,  eene  nieuwe  vergadering 
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belegd,  waarop  liet  besluit  tot  ontbinding  met  2/3  der  geldige 
uitgebraclite  stemmen  kan  worden  genomen. 

Met  inachtneming  van  de  aangegane  verbintenissen  en  van 
de  voorschriften  vervat  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  worden  bij  ontbinding  der  vereeniging  de  bezittingen 
en  gelden  afgestaan  aan  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot 
Bescherming  van  Vogels. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J,  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEltEENIGING:  Gymnastiekvereniging  Winsum- 
Obergum,  te  Winsum,  provincie  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Gymnastiekver- 
eeniging  Winsum-Obergum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Winsum,  provin¬ 
cie  Groningen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  negen  en  twintig  jaren,  aanvangende  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  acht  April  negentienhonderd  dertien. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering 
van  den  welstand  van  het  lichaam  en  het  opwekken  van  be¬ 
langstelling  in  de  gymnastiek. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
liet  houden  van  lichaamsoefeningen,  door  het  geven  van  en 
het  deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  uitschrijven  van 
en  het  deelnemen  aan  wedstrijden,  door  het  houden  van  en 
liet  deelnemen  aan  vergaderingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  onder¬ 
steunende  en  eereleden. 

Als  werkend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  die  het  recht 
wenscht  te  krijgen,  aan  de  oefeningen  der  vereeniging  deel 
te  nemen. 

Als  ondersteunend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder,  die 
den  wenscli  te  kennen  geeft,  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  of  eene  bijdrage  in  eens  te  steunen. 

Art.  T.  Zij,  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  moeten 
zich  door  het  bestuur  of  door  een  lid  der  vereeniging  laten 
voorstellen,  waarna  door  de  werkende  leden  over  de  toelating 
wordt  beslist. 

Zij,  die  ondersteunend  lid  wenschen  te  worden,  moeten 
zich  tot  het  bestuur  wenden,  dat  over  hunne  toelating  be¬ 
slist. 
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Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  een 
week  voor  den  volgenden  termijn  van  betaling; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  drie-vierde  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te 
ontnemen. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenverga¬ 
dering  te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributies  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  onder¬ 
steunende  leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige 
baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  vijf 
leden,  waarvan  drie  te  kiezen  uit  en  door  de  werkende  leden 
en  twee  uit  en  door  de  ondersteunende  leden.  Voorzitter  en 
secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  vereeniginsjaar  loopt  van  een  Januari  tot 
een  en  dertig  December. 

Art.  12.  Alles  wat  betreft  het  houden  der  ledenverga¬ 
deringen,  het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling* 
van  het  bestuur  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurs¬ 
lid,  de  verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden,  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit  huishoudelijk  regle¬ 
ment  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten  . 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de 
ledenvergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  twee-derde  van  de  uitgebrachte  stemmen,  be¬ 
houdens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaV 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Leek. 

Doel. 

‘Art.  1.  De  yereeiiiging :  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Leek,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen  ; 

b.  het  af  weren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten; 

c.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ; 

d.  het  bestrijden  der  tuberculose. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  één  of  meer 
der  volgende  middelen: 

a.  het  ondersteunen  der  maatregelen,  die  door  of  van¬ 
wege  het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  openbare  ge¬ 
zond  heid  zijn  of  worden  genomen; 

b.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  aan  het  openbaar 
gezag  en  aan  het  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid 
der  ingezetenen  kunnen  benadeelen  ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad’  en  —  onverminderd  de 
verplichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  ver¬ 
leenen  van  bijstand,  zoowel  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën,  als  bij 
gewone  ziektegevallen  ; 

d.  iiet  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting ; 

c.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stel¬ 
len  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

/.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van 
stichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging; 

g.  het  doen  houden  van  voordrachten  ter  bevordering  van 
het  doel  der  vereeniging; 
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h.  het  uitzeilden,  hetzij  alleen  of  in  vereeniging  met 
anderen,  van  gediplomeerde  verplegers  en  verpleegsters. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  Mei  1908. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd 
door : 

a.  de  opbrengst  liarer  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  liarer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Leek  en 

omstreken,  die  zich  hiervoor  schriftelijk  of  mondeling  bij 
een  der  bestuursleden  hebben  aangemeld  en  de  voor  liet 
loopende  vereenigingsjaar  verschuldigde  contributie  hebben 
voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  ver¬ 
lengd  te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  als  liet  niet  vóór  31 
December  van  het  loopende  jaar  schriftelijk  aan  den  secre¬ 
taris  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schrifttelijk  te  bedanken  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  de  vorige  alinea ; 

I).  door  royement,  op  voorstel  van  liet  bestuur  uitge¬ 
sproken  door  de  ,algemeene  vergadering  wegens  het  niet 
vóór  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat 
jaar  verschuldigde  contributie,  of  wegens  mater ieele  of 
moreele  benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  ge¬ 
breke  blijft  de  door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding 
of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  Leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij,  die  hier¬ 
toe  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
zijn  benoemd. 

.  Vereenigingsjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaraanvolgende. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust 
bij  de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per 
jaar  door  liet  bestuur  wordt  bijeengeroepen  volgens  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  bestaat  uit 
alle  opgekomen  leden  van  verdienste,  eereleden  en  gewone 
leden. 


Bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  sta¬ 

tuten,  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  verga¬ 
dering  en  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
gedurende  het  niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering, 
zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar 
te  verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor 
haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijk¬ 
heid  aan  de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen  en  van  wie  telken  jare 
3  leden  aftreden  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal 
bij  loting  wordt  vastgesteld.  Aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  liet  dagelijksch  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt. 
Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk 
overdragen  aan  commissies  door  het  bestuur  al  of  niet  uit 
zijn  eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en 

alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
een  voorstel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen  wordt  altijd  schriftelijk  en  met  on- 
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geteekende  briefjes  gestemd.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Levert  ook  deze  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  op,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tnsschen  de  2  of 
meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden, 
terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeen e  vergadering. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huis¬ 

houdelijk  reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der 
statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen,  strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aange¬ 
bracht  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  bij  besluit,  genomen  met  ten  minste  twee-derde 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige 
wijziging  kunnen  uitsluitend  worden  gedaan  door  het  be¬ 
stuur  of  door  ten  minste  .20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden 

krachtens  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  alge¬ 
meene  vergadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met 
minstens  vier-vijfde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mii  bekend, 

u  7 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  vax  Blom,  Z°.  S.-G. 
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ii°.  142. 
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VEREENIGrlNG:  Handelsreizigersvereeniging  ,,De 
Veluwe”,  te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  handelsreizigersvereeniging'  ,,De  Veluwe”, 
gevestigd  te  Apeldoorn,  stelt  zicli  ten  doel  liet  bevorderen 
der  belangen  hunner  leden  en  de  belangen  van  den  handels- 
reiziger  in  liet  algemeen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  vergaderingen  waar  de  verschillende  belangen  zullen 
worden  besproken. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1913. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden; 

b.  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  5.  Tot  lid  kunnen  worden  toegelaten  zij  die  het 
beroep  van  handelsreiziger  uitoefenen  en  bij  meerderheid  van 
stemmen  zijn  aangenomen. 

Een  lid,  voor  zijn  lidmaatschap  wenschende  te  bedanken, 
geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Door  het  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest 
men  alle  rechten  en  aanspraak  op  de  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging. 

Bij  wangedrag  of  herhaalde  weigering  tot  betaling  der 
contributie,  kan  een  lid,  op  voorstel  van  het  bestuur,  ge¬ 
royeerd  worden. 

Art.  6.  Ten  einde  de  kosten  der  vereeniging  te  dekken, 
wordt  van  de  leden  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  betalen 
contributie  geheven. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door  en 
uit  de  leden  te  kiezen,  waarvan  jaarlijks  allen  aftreden  en 
direct  weder  herkiesbaar  worden  gesteld. 

Art.  8.  Het  bestuur  draagt  zorg*  voor  de  handhaving  der 
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statuten,  beheert  de  eigendommen  der  vereeniging  en  ver¬ 
tegenwoordigt  haar  zoowel  in.  als  buiten  rechten. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  het  bestuur  tegenover  den 
penningmeester. 

Art.  9.  Over  voorstellen  tot  verandering  dezer  sta¬ 
ten,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring,  kan 
eerst  beslist  worden  in  de  vergadering  volgende  op  die  waarin 
zij  in  behandeling  zijn  gekomen  en  nadat  zij  minstens  8 
dagen  te  voreh  ter  kennis  van  de 'leden  zijn  gebracht.  Zij 
worden  geacht  te  zijn  verworpen,  indien  niet  minstens  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  hebben  ver¬ 
klaard. 

Art.  10.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  de  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten. 

Art.  11.  De  statuten  treden  in  werking  met  den  dag‘ 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  Z°.  S.-G. 


Bijvoegsel  lot  de  A 1  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 
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VEREENIGING  tot  liet  verstrekken  van  Lager  Onder¬ 
wijs  op  Gereformeerden  grondslag  te  Borssele. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  verstrekken  van 
lager  onderwijs  op  Gereformeerden  grondslag. 

De  vereeniging  wil  trachten  dat  doel  te  bereiken  door  liet 
stichten  en  in  stand  houden  van  ééne  of  meer  scholen  met  den 
Bijbel;  de  middelen  hiervoor  benoodigd  worden  o.  a.  gevon¬ 
den  uit  contributiën,  collecten,  giften,  onderwijsgeld  en 
ïijkssubsidie. 

De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden 
in  Gods  Woord  geopenbaard,  naar  de  verklaring,  daarvan 
gegeven  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid,  vastgesteld 
in  de  Synode  Nationaal  van  Dordrecht  1619. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  met  het  doel 
en  den  grondslag  instemmen  en  die  öf  als  ouders  hunne  kin¬ 
deren  naar  eene  school  der  vereeniging  zenden  of  zich  ver¬ 
binden  tot  eene  jaarlijksche  contributie,  welke  minstens  be¬ 
paald  wordt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alleen  mannelijke  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  van  eenig  persoon  houdt  op  zoo- 
dra  deze  dat  verlangt  of  wel  bij  weigering  tot  betaling  der 
verschuldigde  bijdrage,  of  wanneer  de  kinderen  van  een  lid 
de  school  der  vereeniging  verlaten  en  hij  niet  als  contribu¬ 
erend  lid  is  ingeschreven. 

Indien  het  noodig  blijken  mocht,  aan  eenig  persoon  het 
verder  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op 
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een  met  reden  omkleed  voorstel  van  liet  bestuur  in  eene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  en  bestaat  uit  minstens  5  personen,  die  allen 
lid  zijn  van  de  Gereformeerde  gemeente  te  Borssele,  en  dia 
onderling  de  functiën  regelen. 

De  leden  van  het  bestuur,  gelijk  ook  het  onderwijzend  per¬ 
soneel,  onderteekenen  eene  verklaring,  dat  zij  voor  zich  zelf 
persoonlijk  het  in  art.  1  aangegeven  standpunt  aanvaarden, 
en  bij  al  hunne  handelingen  in  de  eerste  plaats  de  hand¬ 
having  van  het  daarin  uitgesproken  standpunt  beoogen  zullen. 

Art.  5.  Het  eerste  en  tweede  jaar  treden  telkens  2  be¬ 
stuursleden  af,  het  derde  jaar  1,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 
Het  bestuur  beheert  de  fondsen  en  eigendommen  der  vereeni- 
ging,  en  doet  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  in  eene 
vergadering  met  de  leden. 

Art.  6.  Bij  ontbinding  der  vereeniging*  vervallen  de 
eigendommen  en  inkomsten  aan  eene  vereeniging  die  op  den- 
zelfden  grondslag  staat,  aan  te  wijzen  door  de  ledenvergade¬ 
ring,  nadat  aan  alle  financieele  verplichtingen  door  de  ver¬ 
eeniging  is  voldaan  volgens  art.  1702  van  liet  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  7.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  heb¬ 
ben  dan  met  goedvinden  van  vier-vijfde  van  het  ledenaantal 
der  vereeniging. 

Art.  8.  Eenmaal  per  jaar  en  voorts  zoo  dikwijls  het  be¬ 
stuur  of  10  leden  liet  begeeren,  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden. 

Art.  9.  Geen  besluit  wordt  genomen  dan  hij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  Artt.  1  en  10  zijn  onveranderlijk;  wijzigingen 
in  de  statuten  moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur 
of  door  minstens  10  leden,  die  hun  voorstel  minstens  4  weken 
vóór  de  te  houden  ledenvergadering  bij  het  bestuur  schrifte¬ 
lijk  moeten  in  dienen,  en  worden  aangenomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden,  behoudens  de 
alsdan  nader  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  De  verdere  bepalingen,  het  bestuur  en  de  huis¬ 
houding  betreffende,  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten,  strijdende 
met  deze  statuten. 
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Art.  12.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Borssele,  en  op- 
gericlit  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Maart  1913. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G . 


Bijvoegsel  tot  de  V ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N#.  880. 


VEREENIGING:  Jong  Brabant,  te  ’s  Hertogenboscli. 

Art.  1.  13e  vereeniging:  Jong  Brabant,  bestaande  uit 

ontwikkelde  Roomsch-Katholieke  jongelieden,  onder  leiding 
van  een  R.-K.  geestelijke  als  directeur,  heeft  baar  zetel  te 
’s  Hertogenbosch. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  1  Januari  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  tot  doel,  hare  leden  te 
vormen  tot  Katholieken  van  de  daad,  zoowel  in  het  private 
als  in  het  openbare  leven. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  ontspanning  en  ter 
uitwerking  van  onderwerpen,  dienstig  ter  ontwikkeling; 

2°.  andere  wettige  middelen,  die  aan  dit  doel  bevorderlijk 
zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs. 

Art.  6.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt,  dat  het 
adspirant-lid : 

a.  den  leeftijd  van  minstens  16  jaar  heeft  bereikt; 

b.  practisch  belijder  is  van  den  R.-K.  godsdienst; 

c.  van  onbesproken  levensgedrag  is; 

cl.'  bewijzen  van  voldoende  ontwikkeling  kan  aanbrengen; 

e.  geen  lid  is  van  eene  direct  of  indirect  anti-Katholieke 
vereeniging. 

Art.  T.  a.  De  toelating  als  lid  geschiedt  volgens  regelen, 
bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen; 

b.  tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  ledenvergadering  worden  benoemd  personen,  die  zich 
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volgens  inzicht  van  minstens  5/6  van  het  aantal  leden  voor 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben; 

c.  donateurs  der  vereeniging  zijn  zij,  die  eene  jaarlijksche 
bijdrage  geven  van  minstens  f3  of  in  ééns  f  25. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  t/m  31 
December. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden; 

b.  ontslagname; 

c.  vervallenverklaring,  uit  te  spreken  volgens  regelen,  bij 
huishoudelijk  reglement  te  stellen; 

cl.  het  aangaan  van  een  huwelijk. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  van  de  leden  ; 

b.  bijdragen  der  donateurs; 

c.  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  een  directeur,  door  den  tijdelijken  bisschop  van  het 
diocees  van  \s  Hertogenbosch  te  benoemen ; 

b.  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  lste-secretaris, 
een  lste-penningmeester,  een  bibliothecaris,  een  2de-secre- 
taris  en  een  2de-penningmeester. 

De  directeur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  niets  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur,  tusschen  de  leden  onderling  of  tusschen  een  bestuurs¬ 
lid  en  een  lid  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de 
wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door 
den  tijdelijken  bisschop  van  het  diocees  van  ’s  Hertogenbosch 
worden  beslist. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  liet  aantal 
leden. 

De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens  de 
bisschoppelijke  en  de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  door  den 
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tij delij ken  bisschop  van  het  diocees  van  ’s  Hertogenboseh 
ontbonden  worden.  Ontbinding  kan  ook  geschieden,  indien 
daartoe  besloten  wordt  door  5/6  van  het  aantal  leden. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen  aangeboden  worden  aan  den  tij  del  ij  ken 
bisschop  van  liet  diocees  van  ’s  Hertogenboseh,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  B.  W. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
•Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Ar ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N°.  881. 


VEREEN  1  GIN  G :  Handboogschuttersvereeniging 

,, Vriendschap  zij  ons  doel”,  te  Krawinkel,  ge¬ 
meente  Geleen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Krawinkel,  gemeente  Geleen,  eene 
vereeniging  onder  den  naam  van:  Handboogschuttersver¬ 
eeniging'  „Vriendschap  zij  ons  doel.” 

Het  doel  dezer  vereeniging  is,  door  oefeningen  met  den 
handboog,  liet  schieten  te  bevorderen  en  de  vriendschap  en 
eendracht  onder  de  jongelingen  te  bestendigen,  alsmede  ge¬ 
zellige  bijeenkomsten  aangenaam  door  te  brengen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  een  onbeperkt 
aantal  leden,  actieve  en  honoraire,  waarbij  een  bestuur. 
W  erkende  leden  zijn  zij,  die  geregeld  aan  schietoefeningen, 
optochten  en  wedstrijden  deelnemen.  Honoraire  leden  zijn 
diegenen,  welke  zich  verplichten  tot  het  betalen  eener  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  60  cent. 

Art.  3.  Het  bestuur  moet  samengesteld  zijn  uit  7  per¬ 
sonen,  die  te  Krawinkel  woonachtig  zijn  en  den  ouderdom 
van  19  jaren  bereikt  hebben  en  wel  als  volgt: 

I.  uit  een  voorzitter,  die  het  recht  heeft  om  bestuurs-  of 
ledenvergaderingen  te  beleggen  en  gelden  en  boeken  aan¬ 
gaande  de  vereeniging  te  controleeren ;  * 

II.  uit  een  secretaris,  die  belast  is  met  het  boekhouden, 
liet  opmaken  van  de  lijst  der  werkende  leden  en  der  honoraire 
leden,  het  voeren  der  correspondentie  en  het  opmaken  van 
den  inventaris  der  vereeniging ; 

III.  uit  een  penningmeester,  die  belast  is  met  het  be¬ 
waren  van  de  gelden  der  vereeniging  en  het  betalen  der 
schulden,  door  de  vereeniging  gemaakt.  Hij  doet  eenmaal  per 
jaar  rekening  en  verantwoording  in  ’t  bijzijn  van  de  bestuurs- 
en  belanghebbende  leden,  op  een  vooraf  bekend  gemaakten 
dag  in  de  maand  Januari; 
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IV.  uit  vier  commissarissen,  die  belast  zijn  met  liet 
innen  der  bijdragen  van  de  eerleden,  jaarlijks  na  den  verval¬ 
dag.  Zij  zullen  alsdan  de  gelden,  alsmede  de  namenlijst  aan 
den  secretaris  of  penningmeester  moeten  overhandigen. 
Tevens  houden  zij  toezicht  op  de  vereeniging. 

Art.  4.  De  leden  van  ’t  bestuur  kunnen  door  onderlinge 
stemming  alles  beslissen.  Ieder  bestuurslid  is  op  zijn  beurt 
belast  met  ’t  toezicht  gedurende  de  schietoefeningen  op  de 
schietzondagen  en  moet  alsdan  rapport  opmaken  van  de  leden, 
die  niet  zijn  komen  schieten,  hetwelk  na  afloop  moet  worden 
aangeplakt  in  ’t  schutter slokaal. 

Art.  5.  De  leden  van  ’t  bestuur  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  de  vereeniging  benoemd.  De  voorzitter 
wordt -door  de  vereeniging  afzonderlijk  benoemd;  de  andere 
functies  worden  door  ’t  bestuur  onderling  verdeeld.  De  be¬ 
stuursleden  worden  voor  den  tijd  van  drie  achtereenvolgende 
jaren  gekozen  en  bij  ontslagname  van  een  der  bestuursleden 
wordt  zijn  opvolger  beschouwd  als  lid  te  zijn  geweest  van  af 
het  lidmaatschap  van  zijn  voorganger.  Bij  vrijwillige  ontslag¬ 
name  kan  men  tusschen  ’t  zelfde  verkiezingstijdperk  niet 
meer  bestuurslid  worden.  Bij  ’t  einde  van  dat  tijdperk  zijn 
de  aftredende  leden  direct  herkiesbaar. 

Art.  6.  Een  commandant,  een  tamboer  en  een  vaandrig 
worden  door  ’t  bestuur  benoemd.  Deze  mogen  nooit  bij  op¬ 
tochten  of  feesten  ontbreken  zonder  gegronde  redenen. 

Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men  den 
leeftijd  van  1G  jaren  bereikt  hebben  en  zich  melden: 

a.  bij  den  voorzitter; 

b.  een  der  bestuursleden. 

In  ’t  geval  a  roept  de  voorzitter  ’t  bestuur  binnen  de  14 
dagen  ter  vergadering  op  om  te  beslissen,  of  de  candidaat 
wel  of  niet  wordt  aangenomen;  in  geval  b  verwijst  het  be¬ 
stuurslid  den  candidaat  naar  den  voorziter,  die  dan'  handelt 
als  voornoemd. 

Art.  8.  Indien  de  candidaat  wordt  aangenomen,  moet  hij 
zich  aan  de  voorschriften  van  ’t  reglement  onderwerpen  en 
zich  verplichten  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  48  centen. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  ’t  recht  te  ontslaan  om  de  vol¬ 
gende  redenen: 

a.  bij  niet-betaling  der  jaarlijksche  contributie; 

h.  hij,  die  in  vergaderingen,  bij  optochten  of  anderszins, 
zich  schuldig  maakt  aan  verregaande  brutaalheid  of  die  zich 
met  woorden  of  daden  verzet  tegen  een  der  bestuursleden  of 
vrijwillig  wanorde  onder  ’t  gezelschap  brengt. 

Art.  10.  Betalingen  van  schulden  aan  de  vereeniging 
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moeten  uitsluitend  aan  den  penningmeester  of  diens  plaats¬ 
vervanger  geschieden.  De  betaling  der  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  leden  moet  geschieden  op  den  eersten  of  tweeden 
schietzondag  in  ’t  voorjaar. 

Art.  11.  De  roerende  eigendommen  van  de  vereeniging 
worden  bewaard  in  ’t  schutterslokaal  of  bij  een  of  meer  door 
de  vereeniging  daartoe  aangewezen  personen.  Zij  moeten  na 
’t  gebruik  zoodra  mogelijk  daarheen  teruggevoerd  worden  en 
blijven  ten  allen  tijde  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  12.  Het  terrein,  waar  de  oefeningsbanen  der  vereeni¬ 
ging  zijn  gelegen,  moet  liggen  binnen  de  grenzen  van 
’t  gehucht  Krawinkel  en  moet  als  gereserveerd  worden  be¬ 
schouwd. 

Art.  13.  Veranderingen  in  dit  reglement  kunnen  niet 
worden  aangebracht,  dan  wanneer  op  eene  uitdrukkelijk  daar¬ 
toe  opgeroepen  vergadering  van  stemgerechtigde  leden  zich 
minstens  twee  derden  der  stemmen  daarvoor  verklaren  en  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Een  afschrift  van  dit  reglement  moet  in  het 
schutterslokaal  op  eene  goed  verlichte  plaats  duidelijk  lees¬ 
baar  worden  opgehangen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  opgericht  20  November  1912 
en  wordt  beschouwd  te  zijn  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  10  maanden,  waarvoor  aan  Hare  Majesteit,  onze  ge¬ 
ëerbiedigd©  Koningin,  de  erkenning  als  rechtspersoon  zal 
worden  aangevraagd .  Bij  verkregen  toestemming  zal  een  jaar 
vóór  het  eindigen  van  dien  termijn  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  stemgerechtigde  leden  over  de  al  of  niet  voort¬ 
zetting*  der  vereeniging  worden  beraadslaagd. 

(Volgen  de  onderteekemngen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

.  Namens  den  Minister, 

De  Secretari 's-G  ener  aal , 

J  .  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N°.  882. 


VEREEUWIGING:  Stier  houd  erij  Gasselter-Nijveen,  te 
te  Gasselter-Nijveen. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Stierliouderij 
Gasselter-Nijveen,  is  gevestigd  te  Gasselter-Nijveen  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang  nemende  op 
den  dag  harer  oprichting,  zijnde  20  September  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  liet  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  hoteropbrengsten. 

De  leden  beslissen  of  de  stier  langer  dan  één  jaar  zal  wor¬ 
den  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Gasselter-Boerveen, 
Gasselter-Nijveen  en  Gasselter-Nij veenster  Mond,  kan  zich 
voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Bij  weige¬ 
ring*  van  het  bestuur  kunnen  zij  zich  op  de  ledenvergadering 
beroepen. 

Art.  4.  Ieder  nieuwtoegetreden  lid  moet  een  ledenregis¬ 
ter,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  liet  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  15  tot  15  Augustus; 

1).  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet ; 
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c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt.  Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  leden¬ 
vergadering  geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien,  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen,, 
mogen  binnen  3  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten.  Op  de  ledenvergadering 
wordt  beslist  of  er  eene  keuring  van  de  afstammelingen  van 
den  stier  zal  worden  gehouden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de  werk¬ 
zaamheden,  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig 
acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  September  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht 
over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  en  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gel¬ 
delijk  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergadering  heeft  ieder  lid  recht  om 
ééne  stem  uit  te  brengen.  Bij  stemming  beslist  de  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over 
personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  door  het  bestuur  op¬ 
genomen.  Het  tekort  wordt  telken  jare  per  gedekte  koe  om¬ 
geslagen.  Van  ieder  toegetreden  lid  wordt  een  entrée-geld 
geheven. 


2 


VEJREENIGINGEN. 


882 


Hei  aaiikooperi  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door 
eene  commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergaderingen  aan 
te  wijzen. 

Art.  12.  He  aangekochte  stier  wordt  zooveel  mogelijk 
onder  de  leden  verkocht,  onder  voorwaarden  bij  instructie  vast 
te  stellen.  He  stierhouder  is  verplicht  een  dekregister  nauw¬ 
keurig  bij  te  houden.  Het  bestuur  is  belast  niet  het  toezicht 
op  een  en  ander. 

Art.  13.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld,  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of 
toepassing  dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten,  opheffing  of  voort¬ 
zetting  der  vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8 
dagen  te  voren  opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenver¬ 
gadering  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N#.  883. 


VEREEUWIGING:  Afdeeling  Amsterdam  van  den  R.  K. 

Dioc'esauen  Vrouwenbond,  te  Amsterdam. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  genaamd: 

Afdeeling  Amsterdam  van  den  R.  K.  Diocesanen  Vrouwen¬ 
bon  d . 

2.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting  28  November  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging'  is  de  deelneming  der 
Katholieke  vrouw  aan  het  godsdienstig  en  maatschappelijk 
leven  op  de  krachtigste  wijze  te  bevorderen,  aan  te  moedigen 
en  te  steunen,  met  uitsluiting  echter  van  alle  zuivere 
politieke  actie. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  vergaderingen,  waar  de  verschillende  belangen  der 
Katholieke  vrouw  in  het  godsdienstig  en  maatschappelijk 
leven  worden  besproken ; 

h.  liet  houden  van  lezingen  op  religieus,  economisch, 
maatschappelijk  en  kunstgebied; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften; 

cl.  liet  oprichten  van  commissies,  die  er  eene  studie  van 
maken  op  welke  wijze  genomen  besluiten  met  nut  kunnen 
worden  uitgevoerd ; 

e.  het  bevorderen  en  steunen  van  vrouwenarbeid  op 
maatschappelijk,  wetenschappelijk  en  artistiek  gebied; 

ƒ.  het  bevorderen  van  de  goede  samenwerking  tussehen 
verschillende  Katholieke  vrouwenverenigingen,  welker  zelf¬ 
standigheid  gewaarborgd  blijft; 

g.  verder  door  alle  gewettigde  middelen. 
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Leden. 


Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  persoonlijke  leden; 

b.  bisschoppelijke  goedgekeurde  plaatselijke  erkende  ver- 
eenigingen  van  vrouwen. 

Leden  sub  a  bedoeld  kunnen  worden  alle  K.  K.  vrouwen 
die  te  goeder  naam  en  faam  als  Katholiek  bekend  zijn  en 
den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  5.  De  toelating  van  leden  geschiedt  bij  besluit  van 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  6.  Leden  hebben  als  zoodanig  recht: 

a.  alle  vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen; 

b.  stem  uit  te  brengen; 

c.  het  bestuur  te  kiezen. 

Leden  der  aangesloten  vereenigingen  hebben  alleen  toe¬ 
gang  tot  alle  openbare  vergaderingen,  die  vanwege  de  afdee- 
ling  gehouden  worden. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  gunt  verloren: 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  het  bestuur  waar¬ 
door  men  wTerd  afgevaardigd ; 

c.  door  royement  volgens  huishoudelijk  reglement  art.  2. 

Bestuur. 

Art.  8.  1.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur 

van  ten  hoogste  10  leden.  Dezen  kiezen  uit  hun  midden  een 
dagelijksch  bestuur  van  minstens  5  leden.  Van  het  bestuur 
zijn  bovendien  rechtens  lid  twee  afgevaardigden,  beiden  met 
slechts  één  stem  (bij  voorkeur  voorzitsters  en  secretaressen) 
van  elk  der  aangesloten  vereenigingen  in  art.  4,  sub  b 
genoemd. 

2.  Het  dagelijksch  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies 
van  voorzitster,  ondervoorzitster,  penningmeesteresse  en  1  ste¬ 
en  2de-secretaresse. 

o.  Het  is  bevoegd  zich  eene  buitengewone  secretaresse 
buiten  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  te  kiezen.  Zij 
heeft  dan  slechts  eene  raadgevende  stem. 

4.  Elk  jaar  treedt  een  deel  van  het  dagelijksch  bestuur 
af,  zoodat  ieder  bestuurslid  elke  drie  jaar  eene  beurt  van 
aftreding  heeft  gehad.  Voor  deze  aftreding’,  die  in  Januari 
plaats  heeft,  wordt  bij  loting’  een  rooster  opgemaakt,  met 
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dien  verstande,  dat  de  voorzitster  en  de  secretaresse  niet  in 
hetzelfde  jaar  mogen  aftreden. 

5.  Niemand  kan  langer  dan  zes  achtereenvolgende  jaren 
lid  zijn  van  het  dagelijkse h  bestuur.  Om  daarna  weder  her¬ 
kozen  te  worden  moet  men  minstens  gedurende  twee  jaar 
geen  lid  van  het  dagelijksch  bestuur  geweest  zijn. 

6.  Het  bepaalde  in  het  vorig'  lid  treedt,  onmiddellijk  na 
de  oprichting*  van  deze  vereeniging,  eerst  in  werking  voor 
ieder  dagelijksch  bestuurslid,  nadat  haar  eerste  herkiezing 
heeft  plaats  gehad. 

7.  Wie  ter  vervulling  van  een  buiten  den  gewonen  tijd 
opengevallen  plaats  gekozen  is,  treedt  af  op  liet  tijdstip  waar¬ 
op  zij,  in  wier  plaats  zij  gekozen  is,  moest  aftreden. 

8.  De  tijd,  voor  het  eerste  volle  kalenderjaar  verloopen, 
wordt,  voor  de  toepassing  van  dit  artikel,  bij  het  eerste 
vereeiiigingsjaar  gerekend. 

9.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging*  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  voorzitster  leidt  de  vergaderingen  en  heeft 
bij  staking  van  stemmen  eene  beslissende  stem.  Bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot.  De  onder- 
voorzitster,  of,  indien  deze  er  niet  is,  de  penningmeesteresse, 
vervangt  haar. 

Art.  10.  1.  De  secretaresse  houdt  de  notulen,  voert  de 

correspondentie  en  stelt  het  jaarverslag  op,  waarvan,  na 
goedkeuring  door  de  ledenvergadering,  die  in  Januari  ge¬ 
houden  wordt,  afschrift  wordt  g*ezonden  naar  de  secretaresse 
van  het  diocesaan  bestuur  en  naar  de  directrice  van  het 
algemeen  secretariaat  van  de  It.  K.  vrouwenbonden. 

2.  Zij  schrijft  de  vergaderingen  uit  in  overleg  met  de 
voorzitster,  wier  handteekening  mede  onder  alle  stukken 
wordt  vereischt  welke  niet  tot  de  gewone,  loopende,  een¬ 
voudige  corespondentie  kunnen  geacht  worden  te  belmoren. 

Art.  11.  1.  De  penningmeesteresse  beheert  de  geld¬ 

middelen  en  de  boekhouding. 

Ieder  jaar  brengt  zij  verslag  uit  in  Januari  over  den  toe¬ 
stand  der  kas.  Yan  dit  jaarverslag  zendt  zij,  na  goedkeuring 
van  de  ledenvergadering,  in  Februari  afschrift  aan  de 
penningmeesteresse  van  het  bestuur  van  den  R.  I\.  dioce- 
sanen  Vrouwenbond  in  het  diocees  Haarlem  en  aan  de 
directrice  van  liet  algemeen  secretariaat  van  de  11.  K. 
Vrouwenbonden. 

2.  In  Augustus  dient  zij  bij  het  bestuur  eene  coneept- 
begrooting  in  van  inkomsten  en  uitgaven  voor  het  volgend 

3 


883 


VEREENIG ING  EN . 

kalenderjaar.  Deze  ccncept-begrooting  moet  vóór  15  Septem¬ 
ber  door  de  ledenvergadering  worden  vastgesteld. 

De  uitgaven  mogen  de  uitgaven  van  bet  vorig  boekjaar 
niet  te  boven  gaan,  indien  de  baten  niet  zijn  toegenomen. 
Aa  goedkeuring  door  de  ledenvergadering  zendt  de  pen- 
ningmeesteresse  de  eoncept-begrooting  vóór  10  October  aan 
de  penningmeesteresse  van  liet  bestuur  van  den  11.  K. 
Diocesanen  Vrouwenbond  in  bet  diocees  Haarlem  ter  goed¬ 
keuring  door  liet  bestuur  van  dien  Diocesanenbond  en  aan 
bet  algemeen  secretariaat  van  de  R.  K.  Vrouwenbonden. 

3.  De  penningmeesteresse  mag  geen  uitgaven  doen  waar¬ 
door  de  begrooting  overscbreden  wordt  en  zij  is  voor  die 
oversehrij ding  persoonlijk  aansprakelijk. 

4.  Bij  bare  aftreding  doet  zij  baar  opvolgster  uiterlijk 
binnen  14  dagen  volledig  rekening  en  verantwoording  en 
geeft  zij  alle  boeken  en  bescheiden  aan  baar  af. 

Haar  opvolgster  is  verplicht  dezen  staat  binnen  één  maand 
voor  akkoord  te  teekenen,  of  anders  rapport  van  bare  be¬ 
vinding  aan  bet  bestuur  uit  te  brengen. 

Art.  12.  Alle  functies  worden  kosteloos  vervuld.  Aan 
eene  secretaresse,  als  bedoeld  in  art.  8,  alinea  3,  kan  bij 
besluit  van  bet  bestuur  eene  vergoeding  worden  toegekend. 

Art.  13.  De  afdeeling  vergadert  minstens  viermaal 
’s  ja  ars,  bet  bestuur  minstens  zesmaal. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  14.  1.  Aan  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 

bisscbop  van  Haarlem  zal  een  geestelijk  adviseur  worden 
gevra agd . 

2.  Deze  geestelijke  adviseur  is  bevoegd  alle  vergaderingen 
van  de  vereeniging,  van  liet  bestuur  en  van  bet  dagelijkse h 
bestuur  bij  te  wonen  en  zal  daartoe  door  de  secretaresse 
worden  uitgenoodigd. 

3.  Hij  beeft  in  die  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

4.  Hij  beeft  recht  van  veto  tegen  alle  besluiten  van  bet 
dagelijksch  bestuur,  van  bet  bestuur  en  van  de  leden¬ 
vergadering,  behoudens  beroep  op  bet  bestuur  van  den  R.  K. 
Diocesanen  Vrouwenbond  in  liet  diocees  Haarlem. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

o.  eontributiën  der  leden; 
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u.  giften,  legaten  en  erf  naairingen ; 

c .  jaarlijksclie  bijdragen  van  donatrices,  donateurs,  be¬ 
schermvrouwen  en  beschermlieeren. 

Art.  16.  1.  Leden  der  vereeniging  betalen  eene  jaar¬ 

lijksclie  bijdrage  van  één  gulden,  donatrices  en  donateurs 
minstens  f  2,50  per  jaar,  beschermvrouwen  en  bescherm¬ 
heer  en  minstens  f  25  per  jaar. 

2.  De  vereenigingen  die  zijn  toegetreden  als  zoodanig, 
betalen,  of  eene  jaarlijksclie  bijdrage  van  hoogstens  f5,  of 
eene  bijdrage  van  5  cents  per  lid  en  per  jaar,  tenzij  het 
dagelijksch  bestuur  van  den  R.  K.  Diocesanen  Vrouwenbond 
■eene  andere  regeling  heeft  goedgekeurd. 

Huishoudelijk  reglement,  wijzigingen  en  ontbinding. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  het 
doen  der  uitgaven  en  het  beheer  der  gelden,  de  vergade¬ 
ringen  voor  het  bestuur  en  de  algemeen©  vergaderingen  on 
alle-  wat  verder  regeling  behoeft. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
de  bepalingen  der  statuten. 

Art.  18.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering,  met  2/3  der  stemmen  en  behoeft  de  goedkeuring 
van  het  bestuur  van  den  R.  K.  Diocesanen  Vrouwenbond  in 
het  diocees  Haarlem  en  de  Koninklijke  goedkeuring,  indien 
deze  dan  nog  wordt  vereischt. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  overgegaan  in  overleg  met  het  bestuur  van  den  R.  K. 
Diocesanen  Vrouwenbond  in  het  diocees  Haarlem  en  op  eene 
daartoe  speciaal  belegde  ledenvergadering,  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  ontbinding  ingevolge 
de  wet,  of  door  het  bestuur  van  den  R.  K.  Diocesanen 
Vrouwenbond. 

Art.  20.  1.  Bij  ontbinding  of  opheffing  van  deze  ver¬ 

eeniging  worden  de  namen  der  leden,  donatrices,  donateurs, 
beschermvrouwen  en  besehermheeren  aan  het  algemeen 
secretariaat  van  de  R.  K.  Vrouwenbonden  opgegeven. 

2.  Het  archief  en  alle  in  kas  zijnde  gelden  worden  af¬ 
gedragen  aan  het  bestuur  van  den  R.  K.  Diocesanen 
Vrouwenbond  in  het  diocees  Haarlem,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Vereenigingsjaar. 

Art.  21.  Het  boekjaar  der  véreeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  Juni  1913,  n°.  142. 


N°.  884. 


V  EI4EEN IGING:  Boerenleenbank,  te  Megclielen. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Megclielen,  provincie  Gelder¬ 
land,  en  strekt  zich  uit  over  liet  dorp  Megclielen  onder  de 
gemeente  Gendringen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1'.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendom  in  Christe- 
lijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving'  erkenne  en 
zijn  gedrag  daarnaar  regel© ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  op  ge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 
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Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
har  er  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moeten  in  het  register 
der  vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende 
onderteekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  overgang 
of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet ; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4\  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk 
geschieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittreding 
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en  ontzetting  op  den  dag  zei  ven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hnn  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan  op  eigen 
kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier 
kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  laatste 
3  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijkheid 
nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier ; 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christe- 
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lijken  Boerenbond  beeft  bet  recbt  eene  aanbeveling  van  twee 
personen  voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  ben  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  bun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuursleden  en  toezieners  kunnen  altijd 
herkozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Haam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip 
hunner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of. 
de  helft  der  leden  het  vordert.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  -worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet 
verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook 
in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  één  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 
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Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver^ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  waanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekenen 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  woorden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden : 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden,  het  verleenen 
van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen  de 
grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art.  46, 
5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging*  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht. 
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van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  bet  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centra]  e  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°,  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant¬ 
woording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der 
vereeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  toekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wTien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vast  bepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 
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5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onder  - 
teekenen ; 

6°.  voor  liet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  minstens  1  lid. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der 
aftreding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering 
worden  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  ver¬ 
plichtingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid 
als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  wrnrden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weig'eren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 
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5°.  liij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen  ; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene 
vergadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig-,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  sléchts  als  gevolmachtigde  van  één 
persoon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  ja  re 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad 
van  toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het 
schriftelijk  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het 
bestuur  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  en  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder- 
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werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  beeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder¬ 
teek  end. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
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geen  geld  mag  opnemen,  nocli  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaargelden  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waar¬ 
onder  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inlioud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  leden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
op  genomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 
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1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijks 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  kan  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 
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4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5 °/0 ; 

6°.  liet  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief:" 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kunnen,  naar  het  oordeel  der 
algemeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49,  worden  af  geschaft,  algemeene  lasten  wor¬ 
den  afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren 
worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woe¬ 
keraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken 
ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  April  191'). 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 
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Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6 
weken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping 
nagelaten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen 
1  maand  eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen.- 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
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vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.} 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Amsterdamse!) e  Schermvereeniging 
,,Sta  Vast”,  te  Amsterdam.  • 

Art.  1.  De  Amsterdamsclie  Seliermvereeniging  ,,Sta 
Vast”  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  liet  schermen 
als  middel  tot  lichamelijke  ontwikkeling. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  beoefening  van  het  schermen  ; 

b.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  scherm  wed- 
strij  den ; 

c.  aansluiting  bij  en  samenwerking  met  andere  lichamen, 
die  hetzelfde  doel  benogen  ; 

d.  alle  andere  wettige  en  doeltreffende  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
is,  behoudens  vroegere  ontbinding,  aangegaan  voor  den  tijd 
van  negen  en  twintig  jaren,  te  rekenen  van  den  eersten  Maart 
negentienhonderd  en  twaalf,  zijnde  de  dag  van  oprichting. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  adspirant-Leden ; 

c.  e  ere  le  den  ; 

d.  begunstigers. 

Art.  4.  Gewone  leden  moeten  den  leeftijd  van  zestien  jaar 
hebben  bereikt. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  al  ge¬ 
in  eene  vergadering  benoemd. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijk- 
sche  bijdrage  steunen. 

Eereleden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  alle  oefenin¬ 
gen,  vergaderingen  en  door  de  vereeniging  uitgeschreven 
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wedstrijden;  op  vergaderingen  hebben  zij  eene  raadgevende 
stem. 

Art.  5.  Leden  en  adspirant-leden  verbinden  zich  voor  een 
geheel  jaar,  samenvallend  met  het  kalenderjaar. 

Art.  G.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

(i.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  vóór 
óen  eersten  December  van  het  loopende  jaar; 

c.  door  uitzetting  uit  de  vereeniging  krachtens  een  besluit 
eener  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  bijdragen  van  leden  en  adspirant-leden; 

h.  de  bijdragen  van  begunstigers  ; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden,  te  weten:  één 
voorzitter,  één  secretaris,  één  penningmeester,  één  wapen¬ 
meester  en  één  commissaris. 

De  wijze  van  verkiezing  en  een  rooster  van  aftreding 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  door  den  voor¬ 
zitter  belegd ;  algemeene  vergaderingen  door  het  bestuur. 

Jaarlijks  in  de  maand  Januari  wordt  eene  gewone  alge¬ 
meene  vergadering  —  jaarvergadering  —  gehouden. 

Verder  moet  eene  algemeene  vergadering  worden  uitge¬ 
schreven  binnen  vier  weken,  nadat  minstens  vijf  leden  een 
schriftelijk  voorstel  daartoe  bij  het  bestuur  hebben  ingediend 
onder  opgave  van  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden, 
wanneer  niet  minstens  drie  vierden  van  het  aantal  leden  zich 
hiervoor  verklaren.  In  geval  van  ontbinding  beslist  de  ver¬ 
gadering,  waarin  dit  besluit  genomen  wordt,  wat  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  gedaan  zal  worden,  zulks  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Op  eene  algemeene  vergadering  zal  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld.  Dit  mag  geen  be¬ 
palingen  bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten.  Het 
reglement  kan  alleen  gewijzigd  worden  op  eene  algemeene 
vergadering,  wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  op  de 
agenda  staat. 
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Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging-  van  de  statuten  kunnen 
alleen  in  de  jaarvergadering  worden  genomen.  Hiervoor 
wordt  ten  minste  drie-vierde  van  liet  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen  vereischt. 

De  wijziging*  wordt  niet  van  kracht,  voordat  hierop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Gezelschap  de  Kruisboog  ,,Semper 
Crescendo”,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Gezelschap  de 
Kruisboog  ,,Semper  Crescendo”,  is  gevestigd  te  Eindhoven 
en  heeft  ten  doel  het  beoefenen  van  den  edelen  kruisboog  en 
de  bevordering  van  vriendschappelijk  verkeer  der  leden  onder¬ 
ling. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door  het  houden  van  schietoefeningen  en  schietwedstrij¬ 
den  en  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Zij  wordt  opgericht  voor  29  jaren  en  11  maanden,  aanvang 
nemende  23  Februari  1913. 

Art.  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  president, 
vice-president,  secretaris,  commissaris  en  penningmeester. 
De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden,  in  daartoe  te 
houden  ledenvergadering,  bij  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  telkens  voor  3  jaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten.  Alle  stukken,  van  liet  bestuur  uitgaande, 
worden  geteekend  door  den  president  en  den  secretaris.  Bij 
verhindering,  afwezigheid  of  ontstentenis  van  één  hunner 
wordt* deze  vervangen  door  den  vice-president  of  den  com¬ 
missaris. 

Tot  het  verkrijgen,  vervreemden  en  bezwaren  van  vaste 
goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen  of  borgtochten,  is 
de  handteekening  van  alle  bestuursleden  vereischt. 

De  penningmeester  heeft  het  beheer  over  de  gelden  van  de 
vereeniging.  Alle  inkomsten  worden  door  hem  geïnd  en  alle 
uitgaven  gedaan,  alles  onder  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  personen  van  min¬ 
stens  18  jaar,  die  op  voordracht  van  één  der  bestuursleden 
door  de  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  wor- 
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den  aangenomen.  Zij  kunnen  te  allen  tijde  als  lid  hun  ontslag 
nemen. 

Wangedrag  van  een  lid  geeft  het  bestuur  recht  dat  lid  te 
schorsen.  De  ledenvergadering  kan  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  liet  lid  dat  zich  misdraagt  van  zijn  lid¬ 
maatschap  vervallen  verklaren. 

Het  lidmaatschap  is  streng  persoonlijk  en  gaat  niet  over 
op  de  erfgenamen. 

Art.  4.  Er  is  een  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten.  Het  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  vastgesteld 
en  gewijzigd  door  de  algemeene  vergadering  der  leden,  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Wijziging  der  statuten  geschiedt  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  vergadering  der  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring. 

Art.  6.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  wordt  beslist  door  eene 
vergadering  der  leden,  daartoe  door  liet  bestuur  opgeroepen, 
met  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal , 
el.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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A  EREENIGING:  Fokvereeniging  ,, Gastel  Vooruit' \ 
te  Oud-  en  Nieuw-Gastel. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van:  Fokver¬ 
eeniging  ,, Gastel  Vooruit”.  Zij  is  gevestigd  te  Oud-  en 
Nieuw-Gastel  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  gemeente 
Oud-  en  Nieuw-Gastel.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  j  aar  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  Maart  1913,  behoudens  vroegere  ontbinding  overeen¬ 
komstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30 
April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1°.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hoilandsch 
veeslag ; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3°.  het  verbeteren  van  liet  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren  ; 

4°.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering1  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende 
boekhouding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te 
voeren  ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeni¬ 
ging:  Het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
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passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationnee- 
ren,  echter  niet  meer  dan  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek¬ 
stieren,  indien  zij  naar  wensck  overerven,  zoolang  mogelijk 
moeten  worden  aangehouden. 

Yan  het  toezicht  vanwege  Het  Yederlandsche 
R  u  n  d  v  e  e-  S  t  a  m  b  o  e  k . 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van 
het  dagelijksch  bestuur  van  Het  Nederlandsche  Rundvee- 
Stamboek  en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde 
eiken  door  hem  gewenschten  toegang  verleunen  en  alle  ver¬ 
langde  inlichtingen  verstrekken.  Yan  de  te  houden  leden¬ 
vergaderingen  en  keuringen  zal  aan  het  hoofdbureau  van  Het 
Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  kennis  worden  gegeven . 

I)e  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goed¬ 
keuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  Het  Nederlandsche 
Run  dvee-Stamboek . 

Yan  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap 
is  persoonlijk. 

He  algemeene  vergadering  bepaalt  het  maximum-aantal 
leden  in  verband  met  het  totaal  aantal  koeien  en  met  den 
kring,  waarbinnen  de  vereeniging  werkt.  Over  de  toetreding 
der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien  het  veebeslag 
van  eiken  veehouder,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  heeft 
aangemeld.  Zij  die  geen  vee  houden  kunnen  als  begunstigers 
met  adviseerende  stem  worden  toegelaten  door  het  bestuur. 
He  fokvereeniging  zal  bovendien  lid  zijn  van  de  vereeniging 
Het  Yederlandsche  Rundvee-Stamboek. 

Art.  9.  He  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  vijf  jaar  af.  He  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden 
tot  den  afloop  van  het  tijdvak  van  vijf  jaar,  gedurende  het¬ 
welk  zij  toetreden.  Wanneer  zij  niet  minstens  3  maanden 
vóór  den  afloop  van  zulk  een  tijdvak  schriftelijk  aan  den 
secretaris  hebben  kennis  gegeven,  dat  zij  voor  het  lidmaat¬ 
schap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich  opnieuw  voor  een 
volgend  tijdvak  van  5  jaar  te  hebben  verbonden.  Zij  teekenen 
bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring,  inhoudende  dat 
zij  instemmen  met  liet  doel  der  vereeniging,  zich  aan  de  be- 
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palingen  der  statuten  en  reglementen  zonder  voorbehoud  on¬ 
derwerpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle 
gelden  aan  de  vereeniging  te  betalen  die  zij  aan  deze  op 
grond  van  bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschul¬ 
digd  mochten  zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen 
onderwerpen  aan  ‘alle  wijzigingen  welke  in  de  statuten  of 
reglementen  mochten  worden  gemaakt,  overeenkomstio*  art. 
26  en  art.  27 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entree 
(inleggeld),  waarvan  liet  bedrag  jaarlijks  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  wordt  vastgesteld.  Het  bedrag1  der  con¬ 
tributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen,  wordt  telkens 
door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
f  2,50  per  ja  ar. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  liet  noodige  bedrijfskapitaal 
is  het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  van  de  ledenver¬ 
gadering,  gelden  op  te  nemen.  De  onkosten  worden  jaarlijks 
over  de  aanwezige  ingeschreven  koeien  omgeslagen.  Wat 
onder  deze  onkosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld.  Aan  het  einde  van  elk  vijfjarig 
tijdvak  heeft  eene  algemeene  afrekening  plaats. 

Wanneer  er  dan  een  voordeelig  of  nadeelig  saldo  is,  wordt 
bet  aan  de  leden  uit  te  koeren  bedrag  of  liet  door  de  leden 
op  te  brengen  bedrag  omgeslagen  over  het  gemiddeld  jaar¬ 
lijks  aantal  ingeschreven  koeien  van  ieder  lid. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  —  ieder  naar  rato 
van  het  getal  zijner  ingeschreven  koeien  —  voor  de  verbin¬ 
tenissen,  welke  de  vereeniging,  vóór  hunne  benoeming  tot 
lid  of  tijdens  hun  lidmaatschap,  heeft  aangegaan,  voor  zoo¬ 
ver  liet  vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn 
om  de  schulden  te  dekken.  Een  lid,  dat  weigert  om  op  de 
eerste  aanmaning  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden 
te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aansprakelijkheid  voor  zijne 
schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  25,  terwijl  alle  onkos¬ 
ten,  welke  dan  ook,  die  ten  gevolge  van  zijne  nalatigheid  dpor 
de  vereeniging  gemaakt  worden,  mede  voor  zijne  rekening 
komen. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

(i.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eiscmen  vol¬ 
doen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging ; 
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b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  door  het  be¬ 
stuur  aangewezen  stier  aan  de  vereeniging  of  aan  een  ander 
toe  belmoren  de ; 

c.  van  den  stierliouder  een  dek  bewijs  te  eisclien  en  dit 
ui  terlij  k  vier  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging  in  te  leveren ; 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toe- 
behcorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigiugsstier, 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstam¬ 
ming  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  van  het  kalf, 
tenzij  deze  schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt 
wordt ; 

e.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen 
daarvan  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig 
geoordeelde  keuringen ; 

ƒ.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakoming  van  eene  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  of  ontzetting.  Opzegging  kan  niet  an¬ 
ders  platits  hebben,  dan  bij  het  einde  van  een  5-jarig  tijdvak 
overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het  geval  van  vroegere  ver¬ 
huizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten 
of  wel  eene  boete  opleggen  op  grond  van  handelingen  strijdig 
met  de  statuten  of  reglementen  of  het  belang  der  vereeniging. 
In  dat  geval  kan  het  betrokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep 
komen  bij  eene  algemeen  e  vergadering,  daartoe  binnen  14 
dagen  bijeen  te  roepen.  Handhaaft  de  algemeene  vergade¬ 
ring  het  besluit  van  liet  bestuur  tot  ontzetting  van  het  lid¬ 
maatschap,  dan  vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op 
de  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in 
den  omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het 
einde  van  het  vijfjarig  tijdvak  te  voldoen. 

Is  het  ophouden  het  gevolg  van  overlijden,  dan  kan  de 
ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van  het  betalen  van 
den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag  daarvan  lager 
stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 
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Yan  liet  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  bet  dit 
noodig  oordeelt  eu  is  belast  met  liet  besturen  en  bet  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de 
voorzitter  namens  de  vereeniging  op,  na  daartoe  door  de 
algemeen e  vergadering  gemachtigd  te  zijn. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  min¬ 
stens  3  personen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen,  terwijl 
zoo  noodig  buiten  de  vereeniging  een  secretaris  wordt  aan- 
gesteld,  wien  eene  adviseerende  stern  kan  worden  verleend. 
De  bestuursfuncties  worden  onderling  onder  de  leden  van  bet 
bestuur  verdeeld.  Het  bestuur  heeft  het  recht  derden  aan  de 
bestuurs-  en  ledenvergaderingen  te  doen  deelnemen  en  eene 
adviseerende  stem  te  doen  uitbrengen. 

Art.  16.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  benoemd  voor 
vijf  jaren ;  de  aftreding  wordt  volgens  rooster  door  de  leden¬ 
vergadering  geregeld.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het 
bestuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het 
tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  van 
de  vereeniging  gemaakt  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Yan  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening 
over  liet  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het 
bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift 
aan  het  hoofdbureau  van  Het  Nederlandsche  Itundvee-Stam- 
boek  wordt  toegezonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar 
aanleiding  van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te 
geven.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  wanneer  het  bestuur  of  1/3  der  leden  het  noodig  acht. 
In  het  laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  inge- 
kom  en  ver  zo  ek . 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  liet  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 
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c.  vaststelling*  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaar¬ 
lijks  te  beffen  omslag*,  aantal  aan  te  koopen  stieren; 

d.  vaststellen  van  de  dekgelden  voor  de  koeien,  toebe- 
hoorende  aan  leden  en  niet-leden ; 

e.  benoeming  en  tusschentijdsch  ontslag  van  bestuurs¬ 
leden  ; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en 
opheffing'  der  vereeniging ; 

h.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffend, 
voor  zoover  die  niet  aan  bet  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  beeft  een  lid  met 
1 — 5  ingeschreven  koeien  ééne  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 
i  n  g  e  s  c  h  r  e  v en  k  o  e  i  e  n  t  wee  s  t  em  me  n . 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen,  mits  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  zijn.  Zijn  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig, 
dan  wordt  de  beslissing  uitgesteld  tot  eene  volgende  verga¬ 
dering,  binnen  acht  dagen  daarna  te  houden,  waarop  bij 
volstrekte'  meerderheid  der  alsdan  aanwezige  leden  besloten 
wordt.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen.  Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten 
ongeteekende  briefjes.  Is  er  bij  de  eerste  stemming  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tus- 
sclien  hen  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of 
het  hoogste  en  het  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stem¬ 
men  hebben  verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  be¬ 
slist  het  lot. 


Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  door  de  vereeniging  opgenomen  gelden; 

2.  entrée-gelden ; 

3.  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

4.  dekgelden; 

5.  omslag  volgens  art.  11  der  statuten; 

6.  eventueel  e  subsidies  en  premies; 

7.  toevallige  baten; 

8 .  o  p  gele  g  de  b  o  et  e  n . 

Art.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks,  overeenkomstig 
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art.  11  worden  omgeslagen,  wordt  zoo  noodig  een  bedrag  op¬ 
genomen  ter  storting  in  een  door  de  vereeniging  te  vormen 
reservefonds.  Uit  dit  reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden 
de  schade  die  de  vereeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring 
van  den  vereenigingsstier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  of  van  reglementen  of  instructies  is  voorbehouden  aan 
het  bestuur  der  vereeniging.  In  alle  gevallen  waarin  de  sta¬ 
tuten  en  reglementen  niet  voorzien  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  ©ener  algemeene  vergadering,  waar¬ 
op  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze 
vergadering  het  vereischt  aantal  leden  niet  op,  of  is  dat  wel 
het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerder¬ 
heid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede 
vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  be¬ 
sloten  bij  meerderheid  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

V 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in  art.  4  bedoelde  regle¬ 
menten  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen  en  aanvullingen  van 
het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden  aangebracht  vol¬ 
gens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 


Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 


Art.  28.  Telkens  ten  minste  3  maanden  voor  het  tijd¬ 
stip,  waarop  5  jaar  sinds  den  dag  van  oprichting  of  een  later 
besluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing 
van  de  vraag  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het 
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besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uit- 
gebraclite  stemmen  op  eene  algemeene  vergadering  waar 
minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn.  Is  op  deze  vergadering 
liet  voldoend  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  deze  eene 
week  verdaagd.  In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit 
genomen,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  In  geval  van  ont¬ 
binding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  verkocht  en 
de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op  de  wijze  als  door  de 
algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens  inachtne¬ 
ming  van  art.  1702  B.  W. 

( Volgen  de  onder  te  eJcenin g  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.> 
Namens  den  Minister, 

De  ^  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREEN IGIXG:  Afdeeling  Gilze  van  ,,de  Hanze”, 
Roomsch-Katholieke  Vereeniging  van  den  Handel  - 
drij  veilden  en  Industrieel  en  Middenstand  te  Breda, 
te  Gilze. 

Art.  1.  De  afdeeling  Gilze  van  ,,de  Hanze”,  Roomsch- 
Katholieke  Vereeniging  van  den  Handeldrijvenden  en  Indus- 
trieelen  Middenstand,  gevestigd  te  Breda,  is  gevestigd  te 
Gilze,  en  bepaalt  baar  werkkring  tot  de  gemeente  Gilze. 

In  de  volgende  artikelen  wordt  zij  genoemd:  de  afdeeling 
Gilze. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijk^ 
belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  in  bet  algemeen  en  van  de  leden  in  bet  bijzonder  te  be¬ 
hartigen,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  R  o  om  sch¬ 
il  atholi  eken  godsdienst. 

Art.  3.  De  afdeeling  Gilze  tracht  haar  doel  te  bereiken- 
langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke 
de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
den  stand  kan  bevorderen ; 

2°.  het  aankweeken  van  den  geest  van  eendrachtig  samen¬ 
werken  voor  gemeenschappelijke  belangen  bij  vakgenooten ; 

3°.  op  wettelijke  wijze  eene  verbetering  van  die  wetten 
te  verkrijgen,  die  meer  in  het  bijzonder  op  den  middenstand 
drukken ; 

4°.  te  trachten  van  den  Staat  bijdragen  en  krediet  te  ver¬ 
krijgen  voor  instellingen  en  vereenigingen  die  nuttig  zijn 
voor  den  middenstand ; 

5°.  het  oprichten  van  handelscursussen,  handelsscholen  en 
het  geven  van  vakonderwijs; 

6°.  het  bevorderen  van  contante  betaling; 
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7°.  het  oprichten  van  coöperatieve  kredietinstellingen; 

8°.  liet  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie,  beursmis- 
bruiken  en  onzedelijke  reclame; 

9°.  liet  op  wettige  wijze  weren  van  zoogenaamde  vliegende 
winkels ; 

10°.  eene  betere  wettige  regeling  uit  te  lokken  omtrent  de 
zoogenaamde  contracten  op  afbetaling ; 

11°.  te  trachten  vlug  en  goedkoop  recht  te  verkrijgen; 

12°.  liet  oprichten  van  een  informatie-  en  incasso -bureau ; 

13°.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers  en  buitenleden. 

1°.  Werkende  leden  worden  Katholieken,  die  belmoren 
tot  den  handeldrij  veilden  en  industrieelen  middenstand, 
woonachtig  te  Gilze,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  gedrag  zijn 
en  hunne  zaak  zelfstandig  drijven,  benevens  hunne  of  hare  in 
de  zaak  werkzaam  zijnde  zonen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben  ; 

2°.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen  met  de 
beginselen  der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere 
jaarlijksche  bijdrage  storten,  nader  in  het  huishoudelijk  reg¬ 
lement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen  ; 

3°.  Buitenleden  zijn  zij,  die  beantwoorden  aan  de  ver- 
eischten  gesteld  in  art.  4,  sub  1,  en  wonen  op  naastbij  gelegen 
plaatsen  waar  geen  afdeeling  gevestigd  is.  Deze  leden  hebben 
steeds  toegang  tot  de  vergaderingen,  met  liet  recht  van  be¬ 
raadslaging,  doch  zonder  stemrecht,  met  dien  verstande,  dat 
niet  meer  dan  10  buitenleden  van  elke  plaats  mogen  worden 
aangenomen,  tenzij  het  dagelijksch  bestuur  van  de  vereeni¬ 
ging  ,,de  Hanze”  voornoemd,  liet  beter  oordeelt  daar  nog 
geen  afdeeling  op  te  richten ; 

4°.  Niet-Katholieken  kunnen  bij  uitzondering'  lid  van  de 
afdeeling  Gilze  en  een  gilde  worden,  als  hospitant,  en  hier¬ 
voor  zal  gelden  het  bepaalde  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden, 
buitenleden  en  hospitanten  aangenomen,  geschorst  of  ontsla¬ 
gen  . 

Zij  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  der 
op  eene  vergadering  aanwezige  leden.. 

Het  bestuur  kan  schorsen  voor  4  weken,  mits  geheel  liet 
bestuur  daar  voor  is. 
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Hei  lidmaatschap  eindigt: 

1°..  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  liet  bepaalde 
in  art.  4,  sub  1 ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  liet  bestuur; 

3°.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na 
schril' telijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

4°.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100 
pet.  uit  te  keer  en  ; 

5°.  door  het  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  een-vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Zij,  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  T.  Bij  ontslag  is  er  beroep  op  het  dagelijksch  bestuur 
van  de  vereeniging  ,,de  Hanze”  voornoem d. 

Art.  8.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergade¬ 
ringen. 

Zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen 
maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen, 
of  zij  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  een  Katholiek 
mannelijk  persoon,  die  zich  aan  ballotage  van  liet  bestuur 
moet  onderwerpen. 

Art.  9.  Leden  der  afdeeling  Gilze,  die  hetzelfde  vak  of 
bedrijf  uitoefenen,  kunnen  zich  onderling  vereenigen,  ten 
einde  de  meer  bijzondere  belangen  van  hun  vak  te  behartigen, 
en  zal  eene  dergelijke  vereeniging  den  naam  van  Hanze-gilde 
dragen. 

Wanneer  gilden  gevormd  worden,  kan  de  afdeeling  Gilze 
haar  leden  verplichten  lid  te  worden  van  minstens  één  gilde, 
waartoe  zij  volgens  hun  bedrijf  behoor  en. 

Art.  10.  Onder  den  naam  van  gildenbond  kunnen  ver¬ 
schillende  gilden  of  leden  van  verschillende  gilden  zich  aan¬ 
eensluiten,  om  de  belangen  die  zij  gemeenschappelijk  heb¬ 
ben,  voor  te  staan. 

De  oprichting  van  een  Hanze-gilde  of  van  een  gildenbond 
moet  door  het  bestuur  der  afdeeling  Gilze  worden  goedge¬ 
keurd. 

Art.  11.  Wanneer  in  deze  statuten  van  gilden  gesproken 
wordt,  worden  hiermede  zoowel  Hanze-gilden  als  gildenbon¬ 
den  bedoeld. 

Art.  12.  Plaatselijke  gilden  zijn  afhankelijk  van  de  afdee¬ 
ling’  Gilze.  Deze  afhankelijkheid  is  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 
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Art.  13.  Het  bestuur  der  afdeeling  Gilze  bestaat  uit  ïnin- 
stens  5  leden,  die  gekozen  worden  door  de  leden  op  eene-alge- 
meene  vergadering  der  verschillende  door  genoemde  afdeeling 
erkende  Hanze-gilden. 

De  voorzitter  te  zamen  met  den  secretaris  vertegenwoordi¬ 
gen  de  afdeeling  Gilze  in  en  buiten  rechten ;  alleen  door 
handelingen,  door  genoemde  personen  verricht,  wordt  zij  ge¬ 
bonden. 

Bij  verhindering  van  den  voorzitter  of  secretaris  wijst  het 
bestuur  een  plaatsvervanger  aan. 

Om  in  rechte  op  te  kunnen  treden  en  om  handelingen  te 
verrichten  waarvan  eene  verbintenis  van  meer  dan  f  10  het 
gevolg  kan  zijn,  hebben  zij  noodig  de  machtiging  van  het 
geheel e  bestuur. 

Het  aftreden  der  bestuursleden  en  hunne  bevoegdheden  en 
verplichtingen  worden,  voor  zooverre  niet  in  deze  statuten 
vermeld,  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  De  afdeeling  Gilze  is  verplicht  jaarlijks  een  ge¬ 
deelte  van  de  contributie  harer  leden,  overeenkomstig  het 
algemeen  huishoudelijk  reglement  van  de  vereeniging  ,,de 
Hanze”  voornoemd  aan  deze  vereeniging  af  te  staan. 

Art.  15.  De  afdeeling  Gilze  mag  niet  met  andere  vereeni- 
gingen,  die  niet  bij  de  vereeniging  ,,de  Hanze”  voornoemd 
zijn  aangesloten,  samenwerken,  tenzij  in  overleg  met  het 
dagelijksch  bestuur  van  laatstgenoemde  vereeniging. 

Art.  16.  Op  alle  vergaderingen,  tenzij  anders  in  deze  sta¬ 
tuten  geregeld,  worden  de  besluiten  genomen  bij  -meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  met 
ongeteekende  en  gesloten  briefjes. 

Geen  voorstel  mag  worden  in  stemming  gebracht  als  niet 
de  grootste  helft  der  leden  van  de  afdeeling  aanwezig  is. 

Over  hetzelfde  onderwerp  kan  echter  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  worden  besloten  bij  stemming,  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wanneer  tusschen  leden  der  afdeeling  Gilze 
onderling  een  geschil  mocht  rijzen  betreffende  handelszaken, 
kunnen  de  leden  vragen  dat  eene  commissie  van  arbitrage  zal 
worden  benoemd. 

Deze  commissie  zal  bestaan  uit  5  leden,  waarvan  iedere  be¬ 
langhebbende  een  lid  zal  kunnen  benoemen,  terwijl  er  2  door 
het  dagelijksch  bestuur  van  de  vereeniging  ,,de  Hanze”  voor¬ 
noemd  benoemd  worden  en  deze  4  zich  een  vijfde  lid  kunnen 
toevoegen. 
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De  leden  zijn  verplicht  zich  aan  de  uitspraak  van  deze  com¬ 
missie  van  arbitrage  te  onderwerpen. 

Ieder  Hanze-lid  zal  zich  eene  eventueele  benoeming  in  deze 
commissie  moeten  laten  welgevallen.  Wanneer  leden  zich  aan 
deze  uitspraak  niet  onderwerpen,  houden  zij  op  lid  der  afdee- 
ling  Gilze  te  zijn. 

Art.  18.  Deze  statuten  zullen  aangevuld  worden  door  een 
huishoudelijk  reglement,  waarbij  nader  zal  worden  bepaald 
onder  meer: 

1°.  de  inrichting  en  de  werking  van  de  afdeeling  Gilze; 

2°.  de  bevoegdheid  en  de  verhouding  der  plaatselijke  gil¬ 
den  tot  liet  afdeelingsbestuur ; 

3°.  de  vergaderingen  en  contributiën. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  niet 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  moet,  om  van  kracht 
te  zijn,  door  het  dagelijkse!)  bestuur  van  de  vereeniging  ,,de 
Hanze”  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  De  afdeeling  Gilze  is  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  April  1913. 

Art.  21.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  vijfde  ge¬ 
deelte  der  leden,  te  behandelen  in  eene  bijzonder  daarvoor 
belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  ge¬ 
heel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  led  dn 
ter  zelf  der  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen 
wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wanneer  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  wordt  de  be¬ 
slissing  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering,  die  dan 
in  alle  geval  bevoegd  is  om  met  twee-derde  der  aanwezige 
stemmen  te  beslissen. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  wer¬ 
king  alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur 
der  hoofdvereeniging  en  daarna,  voor  zooveel  noodig,  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  23.  Wanneer  het  getal  leden  tot  9  is  gedaald,  houdt 
de  afdeeling  Gilze  op  te  bestaan.  Ontbinding  vóór  den  tijd 
waarop  de  afdeeling  Gilze  is  aangegaan,  kan  verkregen  wor¬ 
den  op  de  wijze  voor  de  wijziging  der  statuten  bepaald. 

Bovendien  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden  op  voor- 
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stel  van  het  bestuur  der  vereeniging  „de  Hanze”  voornoemd 
met  algemeen e  stemmen. 

In  deze  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  afdeeling  uit¬ 
gekeerd  worden  aan  de  vereeniging  „de  Hanze”  voornoemd, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G.. 
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t  EREENIGIKG:  Roomsch-Katholieke  Vereeniging 
Het  Groene  Kruis,  te  Tegelen. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  Het  Groene 
Kruis,  gevestigd  te  Tegelen,  als  afdeeling  van  de  Roomsch- 
Katliolieke  vereeniging  Het  Limburgsclie  Groene  Kruis,  wier 
statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit  van  31 
Oei  ober  1910  n°.  60  ,  beeft  ten  doel  liet  helpen  bevorderen 
der  algemeene  gezondheidsbelangen,  daaronder  begrepen  de 
bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte,  en  in  liet  bijzonder 
het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval  van  ziekte 
en  ongevallen.  Zij  bepaalt  hare  werkzaamheden  uitsluitend 
tot  de  gemeente  Tegelen. 

Al  deze  arbeid,  met  name  ook  de  bestrijding  van  de  tuber¬ 
culose,  geschiedt  ten  bate  van  allen  zonder  onderscheid  van 
godsdienstige  overtuiging  en  met  eerbiediging  van  ieders 
overtuiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  liet  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die 
door  het  openbaar  gezag  ter  voorziening  in  de  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2°.  liet  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging  en  het  bevorderen  der 
wij  ^verpleging ; 

3°.  liet  beschikbaar  stellen  van  ziekenverplegers,  zieken¬ 
verpleegsters  en  desinfecteurs ; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden ; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  liet  verleenen  van  bij¬ 
stand  bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  besmet¬ 
telijke  ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën; 

6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver- 
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mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
in  het  gezin,  in  werkplaats,  scholen  en  alle  voor  het  publiek 
toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van 
populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrach¬ 
ten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  alge- 
meene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het 
bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 

7°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven 
van  prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor 
het  doel  der  vereeniging  kan  bevorderd  worden,  en  het  orga- 
niseeren  van  cursussen  ; 

8°.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijk- 
soortige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg  gedragen 
dat  er  een  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevol¬ 
king  voldoend  aantal  Roomsch-Katholiek  personeel  gevormd 
worde  en  dat  de  verpleging  van  Roomschen  door  Roomschen 
geschiede. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  n.1.  gewone 
leden  en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden  Roomsch-Katholieke  personen  en 
Roomsch-Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ver- 
eenigingen. 

Niet  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kun¬ 
nen  onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging 
steunen ;  zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

De  besturen  der  niet  individueele  leden  wijzen  iemand  aan 
die  namens  die  besturen  de  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden  uitoefent.. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  aan  het  be¬ 
stuur  mede  te  deelen,  ten  minste  eene  maand  vóór  den  aan¬ 
vang  van  een  nieuw  vereenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden 
van  bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken 
door  het  hoofdbestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  vereeniging 
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Het  Limburgsche  Groene  Kruis,  zulks  na  liet  bestuur  der 
vereeniging  gehoord  te  hebben. 

Art.  5.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en 
begunstigers.  De  verplichte  bijdragen  die  niet  minder  mogen 
zijn  dan  f  0,60  per  jaar,  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld; 

b.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding 
betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der 
tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  T.  Het  bestuur  kan  ook  aan  niet-lèden  den  bijstand 
der  vereeniging  verleenen,  onder  zoodanige  voorwaarden  als 
het  noodig  zal  achten,  terwijl  deze  bijstand  aan  onvermogen- 
den  kosteloos  kan  worden  verstrekt,  zulks  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  vijf  leden,  die 
allen,  behalve  één  lid,  uit  en  door  de  leden,  gekozen  worden. 
Zij  treden  om  de  vier  jaren  af,  telken  jare  minstens  één  lid, 
volgens  een  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Eén  lid  is  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke  der  plaats, 
aan  te  wijzen  door  den  pastoor  der  parochie  of,  indien  de 
afdeeling  zich  over  meer  dan  ééne  parochie  uitstrekt,  door 
de  pastoors  dier  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters 
en  ziekenverplegers  in  te  lichten  over '  hetgeen  zij  in  die 
hoedanigheid  dienen  te  weten  en  te  doen. 

De  algemeene  vergadering  benoemt,  indien  er  besloten 
wordt  tot  de  bestrijding  der  tuberculose,  rijkssubsidie  aan  te 
vragen,  alvorens  tot  deze  aanvrage  over  te  gaan,  eene  com¬ 
missie  van  toezicht,  uitsluitend  voor  de  bestrijding  der  tuber¬ 
culose  ;  de  leden  dezer  commissie  worden  gekozen  uit  de  in¬ 
gezetenen  van  Tegelen,  hetzij  ledenböf  niet-leden  der  ver¬ 
eeniging  en,  zoo  mogelijk,  van  verschillende  gezindten.  Zij 
geeft  aan  het  bestuur  de  noodige  adviezen  en  heeft  toe  te 
zien,  dat  de  bestrijding  van  de  tuberculose  eene  alge¬ 
meene  zij. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

3 


889 


VEREENIGINGEN. 


Tot  den  aan-  en  verkoop  en  liet  ruilen  van  onroerende  goe¬ 
deren,  liet  aangaan  van  geldleeningen  en  hypothecair  ver¬ 
binden  van  de  onroerende  bezittingen  der  vereeniging  heeft 
het  bestuur  machtiging  der  algemeene  vergadering  noodig. 

Het  bestuur  regelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  en  ondervoorzitter 
treedt  de  oudste  in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden  als 
voorzitter  op. 

De  praktizeerende  geneesheeren,  gevestigd  in  de  gemeente 
Tegelen,  als  leden  der  vereeniging  aangesloten,  worden  be¬ 
schouwd  als  medisch  adviseur  der  vereeniging  en  hebben  het 
recht  de  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen  met  adviseeren- 
de  stem. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  de  maand  Maart  eeiie  alge- 
meene  vergadering  plaats;  voorts  zoo  dikwijls  dit  door  het 
bestuur  wordt  noodig  geacht  en  binnen  14  dagen,  nadat  door 
minstens  20  leden  schriftelijk  en  met  opgave  van  redenen 
aan  het  bestuur  is  verzocht,  zoodanige  vergadering  bijeen 
te  roepen. 

Art.  11.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  16  en  18 
dezer  statuten  en  met  uitzondering  van  besluiten  tot  wijzi¬ 
ging  van  het  huishoudelijk  reglement,  worden  alle  besluiten 
genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  is  liet  voorstel  verworpen. 

Art.  12.  Bij  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  elk  lid 
liet  recht  voor  elke  vacature  één  candidaat  te  stellen. 

Wordt  door  de  opgaven  der  leden  geen  dubbeltal  ver¬ 
kregen,  dan  geschiedt  de  aanvulling  tot  een  dubbeltal  door 
het  bestuur. 

De  namen  van  dezen  moeten  voor  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  dag  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
twee  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  liet  lot. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  14.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
geacht  wordt.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen 
voorkomen  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Ko- 
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n  i  uk  lijke  goedkeuring,  alleen  -geschieden  door  de  algemeen  e 
vergadering  bij  besluit  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uit- 
gebrachte  geldige  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijzi¬ 
ging  kunnen  worden  gedaan  door  liet  bestuur  of  door  min¬ 
stens  20  leden,  die  dan  bun  voorstel  schriftelijk  bij  het  be¬ 
stuur  hebben  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  13  October  1912. 

Art.  1T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit 
eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ge¬ 
nomen  . 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  ge¬ 
geven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  die  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  uitsluitend  zullen  besteed  worden  voor  een  weldadig 
doel. 

xVrt.  18.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  19.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
na  dien  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verleend. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  147. 


N#.  890. 


VEREEKIGIKG:  Roomsch  Katholieke  Werklieden- 
vereeniging  ,,St.  Jozef”,  te  Boxmeer. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Boxmeer  eene 
Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  werklieden  en  daar¬ 
mee  gelijk  te  stellen  personen  onder  den  naam  van  Roomsch- 
Katliolieke  Werklieden  vereeniging  ,,St.  Jozef”. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  Augustus  1912. 

Art.  3.  De  vereeniging  beeft  ten  doel: 

a.  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk  den  werkmansstand  te  beveiligen  en  weer¬ 
baar  te  maken  tegen  de  maatschappelijke  dwalingen  van 
onzen  tijd  en  de  gevaren  van  den  godsdienst; 

b.  kennis  te  verspreiden  omtrent  de  beginselen  en  het 
doel  der  katholieke  sociale  actie  en  omtrent  de  rechten  en 
plichten  van  den  staatsburger; 

c.  bescherming  en  bevordering  van  de  maatschappelijke 
belangen  harer  leden,  in  het  bijzonder  door  die  leden  op 
te  voeden  voor  practisch  socialen  arbeid  door  bij  hen  het 
standsbewustzijn  en  het  streven  naar  standsverheffing  op  te 
wekken  en  aan  te  moedigen , 

d.  bevordering  van  de  algemeene  ontwikkeling  liarer 
leden ; 

e.  het  oprichten  van  en  in  stand  houden  van  instellingen 
tot  maatschappelijke  welvaart. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wrel  door: 

a .  deelname  aan  openbare  godsdienstoefeningen  en  alge¬ 
meene  heilige  communiën  ; 

b.  bevordering  van  gesloten  retraites; 

c.  het  houden  van  vergaderingen,  ontwikkel jngsavonden, 
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liet  verspreiden  van  goede  en  liet  weren  van  slechte  lectuur 
en  liet  verspreiden  van  liet  vereenigingsorgaan ; 

d.  liet  bevorderen  van  vakorganisatie; 

e.  aansluiting'  bij  den  Bond  van  Iloomsch-Katholieke 
W  erkliedenvereenigingen  in  liet  bisdom  ’s  Hertogenboscli ; 

ƒ.  liet  opricliten  van  of  medewerking  verleenen  aan 
instellingen  in  liet  belang  der  werklieden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  door  liet  bestuur  worden  aan¬ 
genomen  alle  Boomsch-Katholieke  werklieden  of  daarmee 
gelijk  te  stellen  personen,  die  den  leeftijd  van  IS  jaar  hebben 
bereikt  en  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht  van  goed 
gedrag  zijn. 

Personen  van  16  jaar  kunnen  als  adspirant-leden  worden 
aangenomen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  vrijwillige  uittreding; 

b.  het  in  strijd  handelen  met  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  in  welk  geval  het  bestuur  na  eerst  be¬ 
hoorlijk  gewaarschuwd  te  hebben,  ontslag  geeft. 

Art.  7.  Uitgetreden  of  ontslagen  leden  hebben  geen  recht 
op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  hare  instellingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaande  uit  minstens  3  leden, 
wordt  door  en  uit  de  algemeene  ledenvergadering  en  uit 
zooveel  leden  meer  als  er  vakafdeelingen  in  de  vereeniging 

CJ  i-  J 

zijn  gekozen. 

Elke  vakafdeeling  kiest  een  vertegenwoordiger  in  het 
bestuur. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  door  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenboscli  te  benoemen  geestelijken 
adviseur. 

De  voorzitter  of  een  ander  daartoe  aan  te  wijzen  persoon 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Zoodra  de  vereeniging  een  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  voldoend  aantal  leden  van  een  zelfde  beroep  of 
bedrijf  of  van  aanverwante  beroepen  of  bedrijven  telt  om 
eene  vakvereeniging  te  kunnen  vormen,  zal  voor  hen  eene 
vakvereeniging  onder  eigen  bestuur  en  reglement  worden 
opgericht. 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
minstens  eens  in  de  drie  maanden  en  verder  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  vijf  leden  zulks  schriftelijk 
met  opgaaf  van  redenen  aan  het  bestuur  aanvragen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden,  giften  en  toevallige  baten „ 
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Art.  12.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats 
hebben  en  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aange- 
bracht  worden  dan  in  eene  daarvoor  expres  belegde  algemeene 
vergadering  met  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  welke  voorafgegaan  moet  zijn  door  de  bisschop- 
pelij ke  goedkeuring. 

Bij  de  ontbinding  aanwezige  bezittingen  worden  me 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  geschonken 
aan  den  Bond  van  B  oom  sch -Katholieke  Werklieden¬ 
verenigingen  in  het  bisdom  ’s  Hertogen  bosch. 

Art.  13.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en 
werking  der  vereeniging  welke  niet  in  strijd  mogen  zijn 
met  deze  statuten,  worden  omschreven  in  een  huishoudelijk 
reglement. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  7., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  IVedcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  147. 


N°.  891. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Werklieden¬ 
vereniging  ,,St.  Jozef”,  te  Millingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Millingen  eene 
vereen  iging  van  Roomsch-Katholieke  werklieden  of  met 
liezen  gelijk  te  stellen  personen  onder  den  naam  van: 
Roomsch-Katholieke  Werkliedenvereniging  ,,St.  Jozef”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  in  den  geest  en 
volgens  de  beginselen  der  Katholieke  kerk  de  godsdienstige, 
maatschappelijke  en  stoffelijke  belangen  der  arbeiders  te 
behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

h.  het  bevorderen  van  de  godsdienstige  en  maatschappe¬ 
lijke  ontwikkeling  der  leden; 

c.  het  bevorderen  van  gesloten  retraites  en  gemeenschap¬ 
pelijke  H.  communiën; 

d.  het  stichten  van  of  medewerken  aan  fondsen  en  instel¬ 
lingen  in  het  belang  der  werklieden  ; 

e.  liet  bevorderen  van  vakorganisatie; 

ƒ.  aansluiting  bij  den  Bond  van  Roomsch-Katholieke 
Werkliedenverenigingen  in  het  diocees  Js  Hertogenbosch ; 

g.  samenwerking  met  andere  Katholieke  verenigingen 
en  tot  bepaalde  doeleinden  voor  zoover  de  Katholieke  be¬ 
ginselen  zulks  toelaten  met  niet  Katholieke  verenigingen ; 

//.  het  verschaffen  van  veredelende  ontspanning  der 
leden ; 

i.  alle  geoorloofde,  tevens  wettige  middelen,  die  in  het 
belang  der  vereeniging  kunnen  geacht  worden. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
genomen  alle  Roomsch-Katholieke  mannen,  te  Millingen 
wonende  of  aldaar  vast  werkzaam  zijnde,  die  den  leeftijd 
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van  18  jaar  bereikt  hebben  en  naar  liet  oordeel  van  liet  bestuur 
van  zedelijk  en  godsdienstig-  gedrag  zijn. 

Art.  5.  Als  reden  van  weigering  tot  opname  en  tevens 
als  reden  tot  ontslag  gelden: 

a.  liet  zich  meermalen  overgeven  aan  openbare  dronken¬ 
schap  of  zoodanig  drankmisbruik,  dat  de  huishouding  er 
onder  lijdt ; 

h.  het  niet  nakomen  der  godsdienstplichten; 

c.  het  steunen  van  anti-Katholieke  vereenigingen  ; 

Nog  kan  men  als  lid  worden  geschrapt  wegens  wanbetaling 
der  contributie,  liet  overtreden  van  eene  of  meer  bepalingen 
der  statuten  of  van  liet  huishoudelijk  reglement  en  in  het 
algemeen  door  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de 
belangen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeni¬ 
ging  doet  alle  rechten  en  aanspraken,  aan  liet  lidmaatschap 
verbonden,  verliezen . 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage,  te  bepalen  in  het  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  vijf  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden  en  uit  zooveel 
leden  meer  als  er  vakafdeelingen  in  de  vereeniging  zijn 
opgericht.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  den  bissehop  van 
\s  Hertogenbosch. 

Art.  9.  Aan  den  adviseur  moeten  alle  besluiten  worden 
meegedeeld  en  in  zoover  zij  van  godsdienstigen  aard  of  van 
zedelijken  aard  zijn,  mogen  zij  niet  worden  uitgevoerd  als 
hij  er  zich  tegen  verzet.  Bij  blijvend  meeningsverschil  bestaat 
beroep  bij  den  bissehop. 

Art.  10.  Wanneer  van  eenzelfde  vak  of  bedrijf  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  in  de  vereeniging  een  voldoend  aan¬ 
tal  leden  bestaat,  kan  daarvoor  als  afdeeling  van  de  werk¬ 
liedenver  eeniging  eene  11. -K.  vakvereeniging*  worden  opge¬ 
richt.  Zulk  eene  vakvereeniging  kiest  uit  haar  midden  een 
vertegenwoordiger,  overeenkomstig  liet  bepaalde  in  art.  8. 

Men  kan  niet  lid  der  vakvereeniging  zijn  zonder  dat  men 
lid  der  werkliedenvereeniging  is  en  omgekeerd. 

Wanneer  door  het  bestuur  wordt  besloten  tot  het  oprichten 
van  eene  vakvereeniging,  zijn  alle  leden  van  de  werklieden¬ 
vereeniging,  die  tot  dit  vak,  waarvoor  eene  vakafdeeling 
wordt  gevormd,  belmoren,  verplicht  van  die  vakvereeniging 
lid  te  worden.  Hare  statuten  moeten  worden  gemaakt  in 
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overleg  met  en  worden  goedgekeurd  door  liet  hoofdbestuur 
van  de  Roomsch-Katholieke  Werkliedenvereniging. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  de 
oontributiën  der  leden,  bijdragen  der  donateurs,  giften  en 
toevallige  baten. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere 
bepalingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  liet 
bestuur,  de  contributiën,  de  vergaderingen  en  verdere  wer¬ 
king*  van  de  vereen iging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16 
Februari  1913.  Zij  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  of  een  ander  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  10  leden  de  instandhouding  wensehen.  Bij  eventueele 
ontbinding  vervallen  de  bezittingen  der  vereeniging,  nadat 
overeenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  schulden 
van  de  vereeniging  zijn  voldaan,  aan  het  Roomsch-Katholiek 
par o c h i aal  a r mbe s tu u r . 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  twee-derde  der  stemmen  op  eene 
daartoe  met  opgave  der  voorgestelde  wijzigingen  opgeroepen 
vergadering.  Zij  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop 
de  bisschoppelijke  en  daarna  gevolg*de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien  is,  beslist  het  bestuur  in  overleg  met  den  adviseur. 

Art.  17.  Door  het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap 
onderwerpt  men  zich  aan  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging. 

( Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l °.  S.-G. 
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VEREENIGING  voor  Kamermuziek,  te  ’s  Graven- 
liage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
voor  Kamermuziek. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
negen  en  twintig  jaren  en  elf  maanden,  aanvangende  op  den  ' 
datum  der  oprichting,  zijnde  11  November  1912.* 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  te  ’s  Gravenhage 
het  concertwezen  op  het  gebied  der  kamermuziek  in  den  ruim- 
sten  zin  zooveel  mogelijk  te  organiseeren,  althans  daaraan 
oordeelkundige  leiding  en  richting  te  geven. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettingen  weg  te  bereiken 
door  jaarlijks  ééne  of  meerdere  in  haar  geest  vastgestelde 
seriën  van  kamermuziekconcerten  voor  te  bereiden  en  te  doen 
plaats  hebben,  alsmede  door  alle  andere  haar  ten  dienste 
staande  wettige  middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  leden¬ 
donateurs. 

Zij  k  an  ook  hebben  eereleden. 

De  oprichters  der  vereeniging  zijn  hare  gewone  leden. 

Gewone  leden  zijn  ook  zij,  die  na  zich  daartoe  schriftelijk 
te  hebben  aangemeld,  door  liet  bestuur  als  zoodanig  worden 
aangenomen,  tenzij  dit  termen  vindt,  de  ledenvergadering 
over  de  aanneming  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  stem¬ 
men  te  laten  beslissen. 

Leden-donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  eenige  gift 
schenken . 

Eereleden  zijn  zij  die  dat  lidmaatschap  aannemen,  nadat 
zij  daartoe  door  de  ledenvergadering  met  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zijn  benoemd. 

De  ledenvergadering  kan  niet  ten  minste  2/3  der  uitge- 
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braclite  stemmen  eerewaardiglieden  in  liet  leven  roepen  en 
daartoe  benoemingen  of  aanbiedingen  doen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door  opzegging  en  door  royement,  dit  laatste  alleen  krachtens 
besluit  eener  ledenvergadering,  genomen  met  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  en  op  vooraf  schriftelijk  medege¬ 
deeld  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  entrée-gelden,  giften,  rentelooze  voorschotten,  erf¬ 
stellingen  of  legaten  en  andere  bijzondere  baten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot 
ultimo  September  daaraanvolgende,  het  eerste  van  11  Novem¬ 
ber  1912  tot  30  September  1913. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden,  van 
wie  1  voorzitter,  1  ondervoorzitter,  1  secretaris  en  1  penning¬ 
meester  is,  allen  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Voor  de  rechtsgeldigheid  van  overeenkomsten  wordt  de 
handteekening  vereischt  van  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  ledenvergadering,  bepaalt: 

a.  de  werkzaamheden  van  de  bestuursleden,  de  wijze  van 
hun  aftreden,  de  vervulling  van  vacatures  en  het  voorzien 
in  het  geval  van  ziekte  en  ontstentenis ; 

b.  de  rechten  van  hen  die  eere waardigheden  bekleeden, 
van  eereleden,  van  gewone  leden  en  van  leden-donateurs ; 

c.  het  stemrecht  en  de  wijze  van  stemming  in  de  leden¬ 
vergadering, 

alsmede  alles,  waarvan  de  nadere  regeling  door  de  leden¬ 
vergadering  wenschelijk  mocht  worden  geoordeeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten,  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  statuten  kan,  doch  slechts  in 
eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  aldus  met  gewone  meerderheid  van  stemmen 
wordt  besloten  in  eene  afzonderlijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig 
zijn.  Is  dit  laatste  niet  liet  geval,  dan  moet  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd,  waarin,  ongeacht 
het  aantal  der  aanwezige  leden,  tot  ontbinding  kan  worden 

besloten  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
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In  geval  van  ontbinding  zullen  bare  bezittingen  worden 
aangewend  op  eene  door  de  ledenvergadering  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  aan  te  geven  wijze,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  14T. 
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YEREENIGING:  Districtsvereeniging  van  Boek¬ 
drukkerijen  Deventer  en  Omstreken,  te  Deventer. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  Districtsvereeniging  van  Boekdrukkerijen 
Deventer  en  Omstreken  heeft  haar  zetel  te  Deventer  en  is 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  3  maanden,  te  rekenen 
van  af  8  November  1912. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  Districtsvereeniging  is  de  be¬ 
vordering  van  de  economische  positie  van  de  bij  de  Districts¬ 
vereeniging  aangesloten  leden. 

De  vereeniging  tracht  het  doel  te  bereiken,  zonder  in  strijd 
te  komen  met  liet  algemeen  belang  van  den  Nederlandschen 
Bond  van  Boekdrukkerijen,  door: 

1.  het  in  het  leven  roepen  van  bepalingen  regelende  de 
verhouding  der  leden  onderling  en  die  tegenover  hunne 
principalen  ; 

2.  het  oplossen  van  geschillen; 

3.  vaststellen  van  algemeen  geldende  voorschriften  voor 
prijsopgaven,  bewerking  en  betaling; 

4.  het  werven  van  leden  voor  den  Nederlandschen  Bond 
van  Boekdrukkerijen; 

5.  andere  wettige  middelen,  die  aan  liet  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December  daaraanvolgende,  voor  het  eerste  jaar  van 
1  Januari  1913  tot  ultimo  December  1913. 

Hoofdstuk  II. 

Yan  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  4.  Gewone  leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn 
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slechts  gewone  leden  van  den  Aederlandschen  Hond  van 
Boekdrukkerijen,  die  hun  bedrijf  hebben  binnen  de  grenzen 
van  het  district,  hetwelk  de  volgende  gemeenten  omvat: 
Deventer,  Diepenveen,  Olst,  Bathmen  en  Holten,  met  dien 
verstande,  dat  uit  éen  bedrijf  niet  meer  dan  één  vertegen¬ 
woordiger  gewoon  lid  kan  zijn. 

Art.  5.  Het  gewoon  lidmaatschap  van  de  vereeniging 
wordt  verkregen  door  eene  schriftelijke,  onderteekende  op¬ 
gave  bij  een  der  leden  van  liet  bestuur. 

Door  het  feit  der  toetreding  tot  het  lidmaatschap  onder¬ 
werpt  zich  elk  lid  aan  de  bepalingen  van  de  statuten  en  van 
de  genomen  of  nog  te  nemen  besluiten  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering*. 

De  verplichting  om  uitvoering  te  geven  aan  de  op  de  al¬ 
gemeene  vergadering  genomen  besluiten  blijft  van  kracht 
gedurende  één  jaar  na  eventueele  uittreding,  behalve  ten 
opzichte  van  dat  besluit,  welks  aanneming  de  directe  oorzaak 
is  geweest  van  het  uittreden,  mits  dan  het  lid  in  quaestie 
dadelijk  na  de  aanneming  van  het  besluit,  om  die  reden  en 
staande  de  vergadering  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd. 

Degenen  die  toetreden  tot  de  vereeniging  zijn  verplicht  te 
onderteekenen  eene  onderlinge  overeenkomst,  luidende  als 


volgt : 

,,De  ondergeteekenden,  leden  van  de  Districtsvereeniging 
Deventer  en  Omstreken  van  den  lYederlandschen  Bond  van 
Boekdrukkerijen,  verbinden  zich  bij  dezen  tot  nakoming  van 
al  de  bepalingen  van  statuten  en  reglement  en  van  de  wettige 
bepalingen,  door  de  ledenvergadering  genomen. ” 

De  verplichting  om  uitvoering  te  geven  aan  de  op  de  al¬ 
gemeene  vergadering  genomen  besluiten  blijft  van  kracht 
gedurende  één  jaar  na  eventueele  uittreding,  behalve  ten 
opzichte  van  dat  besluit,  welks  aanneming  de  directe  oorzaak 
is  geweest  van  het  uittreden,  mits  dan  liet  lid  in  quaestie 
dadelijk  na  de  aanneming  van  het  besluit,  om  die  reden  en 
staande  de  vergadering  zijn  lidmaatschap  heeft  opgezegd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  ver¬ 


loren  : 

1.  door  royement,  door  een  besluit  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voorstel  van  een  der  gewone  leden  met  2/3  van 
de  geldige  stemmen  genomen ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  per 
aangeteekenden  brief  bij  den  secretaris  van  liet  bestuur, 
minstens  3  maanden  voor  den  aanvang  van  liet  nieuwe  ver- 


eenigmgspaar ; 

3.  door  overlijden  van  den  ondernemer,  of  opheffing  van 
het  bedrijf. 
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Art.  T.  De  gewone  leden  stemmen  op  de  verschillende  ver¬ 
gaderingen  volgens  enkelvoudig  stemreclit,  over  personen 
sch riftelijk,  over  zaken  mondeling. 

Art.  8.  Indien  eenig  bedrijf  meerdere  Loofden  of  be¬ 
stuurders  telt,  kunnen  naast  liet  gewone  lidmaatschap  van 
een  hunner,  in  art.  4  omschreven,  de  overigen  zich  op  dezelfde 
wijze  als  voor  het  gewoon  lidmaatschap  als  buitengewoon  lid 
opgeven.  Deze  buitengewone  leden  hebben  op  de  ver¬ 
schillende  vergaderingen  eene  raadgevende  stem.  Bij  af¬ 
wezigheid  van  liet  gewone  lid,  kan  het  buitengewone  lid, 
als  vertegenwoordiger  van  hetzelfde  bedrijf,  eene  gewone 
stem  uitbrengen. 

W  anneer  een  gewoon  lid  overlijdt  of  uit  de  zaken  treedt, 
treedt  het  buitengewone  lid  in  den  vorigen  zin  genoemd,  in 
diens  plaats  en  neemt  daarmee  alle  rechten  en  verplichtingen 
op  zich. 

Oud-boekdrukkerspatroons,  gewoon  lid  of  buitengewoon  lid 
geweest  zijnde,  kunnen  buitengewoon  lid  worden  of  blijven. 

Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  kunnen  wegens  over¬ 
treding  der  statuten  en  der  besluiten  van  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gestraft  met  boete,  uit  te  spreken  door  het 
bestuur  volgens  de  bepalingen,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vastgesteld. 

Art.  10.  De  gewone  leden  zijn,  behalve  de  jaarlijksche 
contributie  en  hoofdelijken  omslag,  bij  besluit  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  vastgesteld,  verschuldigd  den  door  het  be¬ 
stuur  opgelegden  bijslag  als  gevolg  van  de  eventueel  uitge¬ 
sproken  boete  wegens  overtreding  van  de  statuten  of  besluiten 
van  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  of  de  helft  der  ge¬ 
wone  leden  liet  wenschelijk  acht,  heeft  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats,  minstens  eens  per  3  maanden. 

In  Mei  houdt  de  vereeniging  eene  jaarvergadering.  Tot 
deze  vergaderingen  heeft  ook  de  vertrouwensman  van  den 
Xederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen  toegang. 

Elke  vergadering  wordt  door  liet  bestuur  minstens  eene 
week  van  te  voren  bijeengeroepen,  behoudens  in  spoed- 
eischende  gevallen,  dit  laatste  ter  beoordeeling  van  het  be¬ 
stuur. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  ten  aan¬ 
zien  van  alle  aangelegenheden,  die  in  deze  statuten  niet  aan 
andere  personen  of  lichamen  ter  behartiging  zijn  opgedragen. 
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De  besluiten  mogen  niet  in  strijd  komen  met  de  statuten 
of  besluiten  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boek¬ 
drukkerij  en . 

Elke  wettig  bijeengeroepen  vergadering  is  gerechtigd  tot 
het  nemen  van  besluiten,  onverschillig  hoe  groot  het  aantal 
der  opgekomen  gewone  leden  zij. 

Art.  13.  Bij  meerderheid  van  stemmen  kan  de  algemeene 
vergadering  eenig  besluit  van  het  bestuur  vernietigen. 

Art.  14.  Voorstellen  ter  behandeling  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  door  de  leden  ingezonden  bij  het  bestuur. 
Voorstellen  niet  op  de  agenda  voorkomende,  worden  niet  be¬ 
handeld. 


Hoofdstuk  IV. 

Van  liet  bestuur. 

Art.  15.  Op  de  jaarvergadering  in  Mei  wordt  het  bestuur 
bij  geheime  stemming  verkozen.  Het  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  pennigmeester.  De  functiën  van 
secretaris  en  penningmeester  kunnen  in  één  persoon  ver- 
eenigd  zijn.  Elk  jaar  treedt  een  der  bestuursleden  af.  Het 
lot  beslist,  wie  voor  aftreding  liet  eerst  in  aanmerking  komt. 
De  aftredenden  zijn  telkens  herkiesbaar. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  gekozen,  terwijl 
de  andere  functiën  door  liet  bestuur  onderling  verdeeld 
worden . 

Art.  16.  Om  als  bestuurslid  gekozen  te  zijn,  moet  men 
de  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen  verwerven, 
«ij  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  neemt  verder  al  die  maatregelen  in  het 
belang  der  vereeniging,  welke  niet  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  zich  zijn  getrokken  en  die  niet  in  deze  statuten 
aan  andere  lichamen  of  personen  zijn  opgedragen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voor¬ 
zitter  eene  bestuursvergadering  bijeenroept. 

Art.  19.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  de  leden-  en 
bestuursvergaderingen. 

Hij  stelt  in  overleg  met  de  overige  leden  van  het  bestuur 
de  data  van  al  de  vergaderingen  vast. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  als  zoodanig  de 
oudste  der  overige  bestuursleden  in  zijne  plaats  op. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  no¬ 
tulen  van  de  algemeene  vergaderingen  en  van  de  bestuurs¬ 
vergaderingen. 
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Hij  schrijft,  waar  noodig,  op  last  van  den  voorzitter  al 
deze  vergaderingen  uit  en  voert  alle  administratie  en  corres¬ 
pondentie. 

Hij  geeft  in  een  deugdelijk  rapport  aan  liet  centraal 
bureau  van  den  Nederlandschen  Bond  van  Boekdrukkerijen, 
minstens  eenmaal  per  kwartaal  kennis  van  al  het  belangrijke, 
wat  in  de  vereeniging  en  het  district  is  voorgevallen. 

Art.  21.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  van 
de  gelden  der  vereeniging  en  liet  ontvangen  der  contributie 
van  de  leden,  het  doen  van  uitgaven  door  den  voorzitter 
gefiatteerd  en  richt  dat  beheer  in  volgens  regelen  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Op  de  jaarvergadering  in  Mei  legt  hij  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  ter  goedkeu¬ 
ring  over,  die  door  eene  door  den  voorzitter  te  benoemen 
commisie  ter  vergadering  wordt  onderzocht.  Nadat  de  re¬ 
kening  door  deze  commissie  in  orde  is  bevonden,  wordt  de 
penningmeester  omtrent  het  gehouden  beheer  gedechargeerd . 

Hoofdstuk  V. 

Ontbindingsartikelen . 

Art.  22.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  binnen  den 
tijd  bij  art.  1  bepaald,  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene 
aigemeene  vergadering  waarin  3/4  van  alle  gewone  leden 
tegenwoordig  zijn  en  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  zich  daarvoor  verklaren. 

Indien  echter  op  deze  vergadering  geen  3/4  van  het  aantal 
gewone  leden  tegenwoordig  zijn,  wordt  binnen  drie  weken 
eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  die,  onafhankelijk 
van  het  aantal  gewone  leden,  dat  opkomt,  met  2/3  der 
stemmen  vóór  tot  ontbinding  kan  besluiten. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  gelden  de  bepalingen  van  art. 
1702  en  vlg.  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  baten,  die  na  de  betaling  der  schulden  overblijven, 
worden  onder  de  leden  naar  verhouding  van  de  contributie 
verdeeld. 

Hoofdstuk  VI. 

Slotbepalingen . 

Art.  24.  Wanneer  ten  aanzien  van  eenige  bepaling  in 
deze  statuten  verschil  van  opvatting  bestaat,  beslist  het  be¬ 
stuur  behoudens  het  recht  tot  vernietiging  en  nieuwe  be- 
slisssing  door  de  aigemeene  vergadering. 
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Art.  25.  Wijziging1  van  de  statuten  kan  op  voorstel  van 
liet  bestuur  of  1/5  der  gewone  leden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  2/3  der  geldige  stemmen  worden  voorgesteld 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  26.  De  statuten  treden  voor  zoover  mogelijk  on¬ 
middellijk  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen  en  anders  bij  bet  begin  van  liet  nieuwe  ver- 
eenigingsjaar ;  aan  alle  leden  moet  een  exemplaar  worden 
toegezonden. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

3.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


« 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  14T. 


N\  894. 


VEREENIGING:  Bond  van  Nederlandsche  Grossiers 

in  Naakbspreekmachineplaten,  te  Amsterdam. 

¥ 

Art.  1.  De  vereeniging!  'draagt  den  naani:  Bmyd  van 
Nederlandsche  Grossiers  in  na a  1  d -  s p r e ek m  a  ch  in  ep  1  a  t  e n,1. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  strekt  liaren  werkkring 
over  geheel  Nederland  uit. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande 
15  April  1913. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  gemeenschappelijke  economische  belangen  harer  leden 
in  hunne  hoedanigheid  van  grossiers  in  genoemde  platen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel: 

a.  door  bespreking  van  de  in  art.  2  genoemde  belangen; 

b.  door  het  nemen  van  die  besluiten,  welke  kunnen  leiden 
tot  bereiking  van  het  voornoemde  doel ; 

c.  en  voorts  door  andere  geoorloofde  en  tevens  wettige 
middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  toetreden)  in 
Nederland  gevestigde  personen  en  vennootschappen,  die  den 
groothandel  in  naald-spreekmachineplaten  uitoefenen. 

Alvorens  als  lid  te  worden  toegelaten  zal  in  de  ledenver¬ 
gadering  eene  ballotage  plaats  hebben  en  moet  de  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  voor  de  toelating 
verklaard  hebben. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt,  door¬ 
dien  het  lid: 

a.  overlijdt; 

b.  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard; 

c.  zijn  lidmaatschap  schriftelijk  opzegt; 

d.  ophoudt  het  bedrijf  van  grossier  in  naald-spreek- 
machineplaten  uit  te  oefenen; 
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c.  geroyeerd  wordt  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Alt.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  een  jaar  en  wordt  telkens  met  een  jaar  stilzwijgend 
verlengd,  tenzij  minstens  drie  maanden  vóór  het  verstrijken 
van  het  laatste  jaar  opzegging  is  geschied  bij  aangeteekend 
schrijvep  aan  liet  bestuur. 

Onder  jaar  wordt  in  dit  artikel  verstaan  vereenigingsjaar. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  van  15  April  1913  tot  31 
December  1913. 

Art.  8.  Een  lid  kan  worden  geroyeerd  in  de  volgende 
gevallen : 

1.  wanneer  hij  eenige  bepaling  van  de  statuten  of  liet 
huishoudelijk  reglement  of  een  besluit  der  ledenvergadering 
over  treedt ; 

2.  wanneer  hij  in  gebreke  blijft  binnen  drie  maanden  na 
daartoe  te  zijn  aangemaand,  de  idoor  hem  verschuldigde 
contributie  te  betalen ; 

3.  wanneer  hij  de  vereeniging  door  eenige  handeling 
benadeelt  of  tracht  te  benadeelen. 

Alvorens  tot  royement  over  te  gaan,  is  de  ledenvergadering 
verplicht  het  betrokken  lid  te  hooren  of  hem  in  de  gelegen¬ 
heid  te  stellen,  zich  schriftelijk  te  verantwoorden. 

Art.  9.  Een  geroyeerd  lid  kan  niet  opnieuw  als  lid  wor¬ 
den  toegelaten. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vonden  uit: 

o.  eontributiën ; 

l).  giften,  erfstellingen  en  legaten; 

c.  renten  van  eigendommen  der  vereeniging ; 

d.  boeten. 

Art.  11.  De  grootte  der  eontributiën  en  der  boeten  en  de 
gevallen,  waarin  deze  laatste  kunnen  worden  opgelegd,  worden 
evenals  de  wijze  van  beheer  der  geldmiddelen  geregeld  bij 
huishoudelij k  reglement. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  een 
secretaris  tevens  penningmeester  en  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Art.  13.  De  wijze  van  verkiezing  van  het  bestuur,  de 
wijze  van  aftreding,  de  voorziening  van  vacatures  in  het 
bestuur,  zijne  taak  en  bevoegdheden  worden  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  voor  zoover  in  deze  statuten  hierom¬ 
trent  geen  bepalingen  voorkomen. 
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Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Geen©  akte  verbindt  de  vereeniging,  tenzij  zij 
is  geteekend  door  beide  bestuursleden. 

Art.  KJ.  De  jaarlijksche  algemeen©  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  Januari. 

De  eerste  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  1914. 

Art.  17.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  in  zoodanige  gevallen  als  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zal  worden  geregeld  en  voorts  in  de  gevallen,  bedoeld 
bij  artt.  4,  8,  20  en  21  dezer  statuten. 

Art.  18.  De  wijze  van  bijeenroeping  der  algemeene  ver¬ 
gaderingen  en  het  stemrecht  zal  worden  geregeld  bij  huis- 
h  oudelij  k  reglement . 

Alt.  19.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  wet,  door  eene  uitdrukkelijk  tot  dit  doel  belegde 
algemeene  vergadering,  indien  ten  minste  twee  derden  van 
het  aantal  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor 
verklaren. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  uitdrukkelijk 
tot  dat  doel  belegde  algemeene  vergadering,  waarin  ten 
minste  drie  vierden  van  liet  aantal  der  leden  tegenwoordig 
zijn  en  met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  21.  Bij  liet  te  niet  gaan  der  vereeniging  ten  gevolge 
van  ontbinding  of  door  liet  verstrijken  van  den  tijd,  waar¬ 
voor  de  vereeniging  is  opgericht,  beslist  de  algemeene  ver¬ 
gadering  over  de  bestemming  van  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek . 

Art.  22.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onder  teelzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

0 

De  Minister  van  Justitie  a.  /. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


•  -4  tv  ‘Wt  I 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  147. 


N#.  895. 


VEBEENIGING:  Muziekvereeniging  ,,  Kunst  na 
Arbeid”,  te  ’s  Gravenhage. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Muziek¬ 
vereeniging  ,, Kunst  na  Arbeid”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gra¬ 
venhagen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  cler  oprichting,  zijnde  30  April  1908. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  het  beoefenen  van 
de  instrumentale  muziek ;  het  aankweeken  van  de  kennis  der 
muziek  in  het  algemeen  onder  hare  leden,  en  het  bevorderen 
der  onderlinge  kameraadschappelijke  verhoudingen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wekelijksebe  oefeningen; 

l).  het  geven  van  uitvoeringen  en  concerten  en  1  Let 
houden  van  wandeltochten  met  muziek : 

c.  het  deelnemen  aan  muziekwedstrijden ; 

d.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  werkende  leden ; 

2°.  eereleden ; 

3°.  donateurs(trices) ,  en 
4°.  adspirant-leden. 

Art.  5.  Zij  die  als  werkend  lid  wenschen  te  worden  aan- 
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genomen,  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt, 
en  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  vervat  in  de 
artt.  2  en  3  dezer  statuten. 

Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  mondeling 
of  schriftelijk  bij  een  der  bestuursleden. 

Acht  dagen  nadat  iemand  als  lid  is  voorgesteld,  wordt 
over  zijne  aanneming  door  de  werkende  leden  bij  stemming* 
beslist. 

De  werkende  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  contributie. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  overlijden; 

h.  schriftelijke  opzegging,  door  het  lid  zelf  onderteekend  ; 

c.  royement. 

De  ontzetting  uit  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap  geschiedt,  op  voordracht  van  liet  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  en  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
nader  geregeld. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die 
zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Zij  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  wettelijk 
uitgeschreven  vergadering  benoemd,  met  minstens  2/3  der 
aanwezige  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Donateurs(trices)  zijn  zij,  die  deze  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Eereleden  en  donateurs (trices)  hebben  het  recht,  de  ver¬ 
gaderingen  en  oefeningen  bij  te  wonen;  op  vergaderingen 
hebben  zij  eene  adviseerende,  geen  beslissende  stem. 

Hunne  verdere  rechten  en  plichten  worden  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Adspirant-leden  zijn  zij,  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben,  en  toch  reeds  deel  wenschen 
uit  te  maken  van  de  vereeniging.  Zij  moeten  echter  den 
15-jarigen  leeftijd  hebben  bereikt. 

Adspirant-leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergade¬ 
ringen. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  T  leden, 
nl.  voorzitter,  secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester, 
bibliothecaris  en  2  commissarissen.  Zij  worden  gekozen  uit 
en  door  de  werkende  leden  met  volstrekte  meerderheid  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Zij  treden  om  de  2  jaren  volgens  rooster  af,  met  dien 
verstande,  dat  liet  eene  jaar  3,  liet  volgende  jaar  4  bestuurs¬ 
leden  aftreden.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  verkiezing  wordt  de  reeds  vervulde 
zittingstijd  medegerekend  voor  liet  nieuwgekozen  bestuurslid. 

Voorzitter,  secretaris  en  lste-penningmeester  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen,  hand¬ 
haaft  de  orde  en  zorgt  voor  eene  stipte  opvolging  der  in  deze 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  vervatte  bepalingen. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  het  bij houden  der 
notulen  van  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen ;  hij  voert 
de  correspondentie  en  schrijft  tijdig  de  vergaderingen  en 
oefeningen  uit.  Door  hem  wordt  nauwkeurig  bij  gehouden 
eene  lijst  van  de  namen  en  woonplaatsen  der  leden  en  dona¬ 
teurs  (trices) . 

Hij  zorg't  dat  jaarlijks,  vóór  30  April,  een  jaarverslag 
wordt  ingediend  bij  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  lste-penningmeester  is  belast  met  het  finan¬ 
cieel  beheer.  Hij  zorgt  voor  het  innen  der  contributiën  en 
donatiën. 

Art.  14.  De  2de-penningmeester  staat  hem  bij  zijne  werk¬ 
zaamheden  zooveel  mogelijk  ter  zijde  en  vervangt  hem  bij 
ontstentenis. 

Art.  15.  De  bibliothecaris  is  belast  met  het  beheer  van 
de  eigendommen  der  vereeniging,  houdt  daarvan  inventaris, 
zorgt  voor  het  behoorlijk  opbergen  der  muziekstukken  en 
verricht  verder  alle  werkzaamheden,  welke  hem  in  verband 
met  zijne  functie  kunnen  worden  opgedragen.  Hij  kan  voor 
een  en  ander  zich  de  hulp  verzekeren  der  beide  commis¬ 
sarissen  . 

Art.  16.  De  commissarissen  zijn  den  bibliothecaris  be¬ 
hulpzaam  met  zijne  werkzaamheden.  Zij  vervangen,  zoo 
noodig,  de  andere  bestuursleden  bij  afwezigheid. 

Directeur. 

Art.  17.  Met  de  muzikale  leiding  der  vereeniging  is  een 
directeur  belast.  Deze  wordt  benoemd  door  de  algemeene 
vergadering. 

,  Hij  regelt  de  indeeling  der  leden  en  de  samenstelling  van 
het  orkest. 

De  leden  zijn  verplicht,  zich  op  de  oefeningen  aan  zijne 
leiding  te  onderwerpen. 

Het  salaris  en  verdere  vergoedingen  van  den  directeur 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  18.  De  algemeene  vergadering  kan  een  onder¬ 
directeur  benoemen  uit  de  werkende  leden.  Deze  treedt,  bij 
ontstentenis  van  den  directeur,  in  diens  plaats.  Hij  beeft 
echter  geen  recht  op  geldelijke  vergoeding. 

Vergaderingen  en  oefeningen. 

Art.  19.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  door  den 
voorzitter  wordt  noodig  geoordeeld,  of  2  bestuursleden  dit 
wenschen. 

Art.  20.  Eens  in  de  3  maanden  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  die  door  de  werkende  leden  moet 
worden  bij  gewoond. 

Alsdan  zal  eene  presentielijst  gereed  liggen,  die  de  leden 
moeten  hebben  geteekend,  wdllen  ze  aan  de  stemming  deel¬ 
nemen. 

De  lste-penningmeester  doet  in  die  vergadering  mede- 
deeling  van  den  stand  der  financiën. 

Op  de  eerste  vergadering  in  liet  nieuwe  boekjaar,  in  de 
maand  Mei,  brengt  de  secretaris  zijn  jaarverslag  uit,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording1  van  zijn 
gehouden  beheer,  en  treden  de  daarvoor  in  aanmerking 
komende  bestuursleden  af. 

Op  elke  gewone  algemeene  vergadering  wordt,  uit  en  door 
de  werkende  leden  eene  commissie  van  3  leden  gekozen,  die 
belast  zijn  met  het  controleeren  der  boeken  van  den  penning¬ 
meester,  welke  commissie  elke  3  maanden  verslag  uitbrengt 
aan  de  algemeene  vergadering  van  hare  bevindingen. 

Art.  21.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt, 
kan  het  eene  algemeene  vergadering  beleggen. 

Wanneer  5  leden  bij  toelichtend  schrijven  daartoe  het  ver¬ 
zoek  doen,  is  het  bestuur  verplicht,  binnen  14  dagen  eene 
algemeene  vergadering  te  beleggen.  Op  zulk  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  kunnen  slechts  die  zaken  behandeld 
worden,  waarvoor  deze  vergadering  is  uitgesch reven. 

Art.  22.  Alle  vergaderingen,  tenzij  dringende  redenen 
anders  noodzakelijk  maken,  moeten  minstens  3  dagen  van 
te  voren  bij  convocatiebiljet,  vermeldende  de  te  behandelen 
onderwerpen,  door  het  bestuur  worden  uitgeschreven. 

Alleen  over  onderwerpen,  die  op  liet  convocatiebiljet  voor¬ 
komen,  kan  eene  beslissing  worden  genomen. 

Onderwerpen,  die  niet  op  het  convocatiebiljet  zijn  ver¬ 
meld,  kunnen  wel  besproken  worden,  maar  de  stemming  zal 
moeten  worden  uitgesteld  tot  eene  volgende  vergadering. 

Art.  23.  Ieder  lid  is  bevoegd,  bij  het  bestuur  schriftelijk 
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opgave  te  doen  van  onderwerpen,  die  hij  op  de  algemeene 
vergadering  wenscht  behandeld  te  zien. 

Art.  24.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden, 
tenzij  in  deze  statuten  anders  wordt  bepaald. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  met  gesloten,  onge- 
teekende  briefjes,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Tn  bijzondere  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  over  zaken  schriftelijk,  eveneens  met  gesloten,  onge- 
teekende  briefjes,  worden  gestemd. 

Art.  25.  Eereleden  en  donateurs  (trines)  hebben  recht  de 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen,  en  hebben  alsdan 
eene  adviseerende,  geene  beslissende  stem. 

De  directeur  kan,  op  verzoek  van  het  bestuur,  de  alge¬ 
meene  vergaderingen  bijwonen,  en  heeft  alsdan  eveneens 
eene  adviseerende,  geene  beslissende  stem. 

Art.  26.  Tweemaal  per  week  wordt  eene  oefening  ge¬ 
houden,  waarop  de  werkende  leden  aanwezig  moeten  zijn. 

Herhaald  verzuim  van  deze  oefeningen,  zonder  geldige 
redenen,  kan  aanleiding  zijn,  dat  de  persoon,  die  het  ver¬ 
zuim  pleegt,  door  het  bestuur  kan  worden  voorgedragen  tot 
ontzetting  uit  het  lidmaatschap. 

Middelen. 

Art.  27.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

contributiën,  donatiën,  schenkingen,  ontvangsten  bij  uit¬ 
voeringen  of  vergoeding  voor  verleende  medewerking. 

Art.  28.  De  contributie  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Bij  wanbetaling  kan  het  bestuur  het  betrokken  lid  voor¬ 
dragen  tot  royement. 

In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur,  de  algemeene  ver¬ 
gadering  gehoord,  vrijstelling  verleenen  van  de  betaling  van 
contributie. 

Eigendommen. 

Art.  29.  Niet  dan  met  voorkennis  van  het  bestuur  mag 
voor  andere  dan  vereen igingsdoeleinden  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  gebruik  gemaakt. 

Art.  80.  De  muzieknummers  en  instrumenten  worden  door 
den  directeur,  in  overleg  met  de  werkende  leden,  gekozen  en 
aangekocht. 

Art.  31.  De  muziek  is  steeds  het  eigendom  der  vereeniging. 
In  bruikleen  gegeven  muziek,  door  een  der  leden  zoek 
gebracht,  moet  zoo  spoedig  mogelijk  door  het  betrokken  lid 
worden  vergoed  tegen  den  kostenden  prijs. 

5 


895 


VEREENIGINGEN. 


De  instrumenten,  die  liet  eigendom  zijn  der  vereeniging, 
moeten  door  de  leden  zorgvuldig  worden  behandeld.  Alle 
schade,  aan  een  instrument  veroorzaakt,  komt  ten  laste  van 
hem,  die  het  instrument  in  bruikleen  heeft. 

Ontbinding. 

Art.  32.  Tot  ontbinding  der  vereeniging1  kan  slechts 
op  eene  algemeen e  vergadering  van  werkende  leden  worden 
besloten  met  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  nadat  alle  werkende  leden  tijdig  zijn  opgeroepen, 
en  hun  het  doel  dier  vergadering  is  kenbaar  gemaakt. 

De  vereeniging  kan  echter  niet  worden  ontbonden,  zoo¬ 
lang  zij  nog  uit  7  leden  bestaat. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eigendommen 
ondershands  worden  verkocht,  en  de  opbrengst  onder  de  over¬ 
geblevene  leden  gelijkelijk  worden  verdeeld,  een  en  ander 
echter  met  strikte  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  33.  De  inwendige  aangelegenheden  der  vereeniging 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  ter  goedkeuring  aan  de 
ledenvergadering'  worden  voorgelegd. 

Art.  34.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  35.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den;  dag, 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  in  eene  uit¬ 
sluitend  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  aangenomen 
worden,  als  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor 
verklaren. 

Deze  wijzigingen  treden  in  werking,  wanneer  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  36.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
handelt  het  bestuur  naar  beste  weten,  tenzij  de  beslissing 
eener  algemeene  vergadering  wordt  noodig  geacht. 

( Volgen  dc  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  5.-6-. 
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VEE  BEZIGING:  Afdeeling  ’s  Gravenliage  van  de 
Vereeniging  voor  Vrijzinnige  Tehuizen,  te  ’s  Gra¬ 
venha  ge. 

I.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenliage  eene  afdeeling  der 
Vereeniging  voor  Vrijzinnige  Tehuizen,  waarvan  de  statu¬ 
ten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Dee.  1911 
n°.  TT,  onder  den  naani  van:  Afdeeling  ’s  Gravenliage  van 
de  Vereeniging  voor  Vrijzinnige  Tehuizen. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  opvoeding  en 
verzorging  in  vrijzinnig-godsdienstigen  geest  van  weezen, 
halve  weezen  en  andere  kinderen,  die  door  omstandigheden 
de  ouderlijke  zorg  missen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  behalve  in  enkele 
gevallen  door  gezinsverpleging,  door  liet  stichten  en  steunen 
van  kleine  tehuizen,  waar  de  kinderen  worden  verzorgd  en 
opgevoed  onder  beschaafde  leiding. 

Art.  4.  Het  afdeelingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

II.  Van  de  leden. 

Art.  5.  Leden  der  afdeeling  zijn  leden  der  Vereeniging 
voor  Vrijzinnige  Tehuizen  die  wonen  te  ’s  Gravenliage  en 
hare  omgeving  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
f  1  of  meer,  dan  wel  aan  de  afdeeling  of  aan  liet  hoofdbestuur 
eene  gift  in  eens  schenken  van  f  100  of  meer. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  geven 
van  minder  dan  fl. 

Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  zich  op  te  geven  bij 
liet  bestuur  der  afdeeling. 
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Art.  6.  Begunstigers-  missen  liet  stemrecht,  doch  hebben 
overigens  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art.  7.  De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  ver¬ 
schuldigd  over  het  geheele  kalenderjaar,  waarin  zij  tot  de 
afdeeling  toetreden. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door 
bedanken,  door  overlijden  of  door  niet-be taling*  der  contri¬ 
butie. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  5  leden, 
voor  den  tijd  van  5  jaar  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks,  voor  liet  eerst  in  Januari  1914,  treedt  volgens 
rooster  een  der  bestuursleden  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar. 

Tusschentijds  verkozen  bestuursleden  treden  af  op  het  tijd¬ 
stip,  volgens  rooster  vastgesteld  voor  hen,  in  wier  plaats  zij 
gekozei]  zijn. 

Art.  10.  Voor  de  vervulling  van  bestuursvacatures  wor¬ 
den  door  liet  bestuur  een  of  meer  candidaten  voorgesteld. 
Ter  vergadering  kan  deze  candidatenlijst  door  de  leden 
worden  aangevuld. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo¬ 
wel  in  als  buiten  rechten.  Het  verricht  alle  handelingen 
in  bet  belang  der  afdeeling,  die  niet  uitdrukkelijk  aan  de 
ledenvergadering  zijn  opgedragen  en  waakt  voor  de  hand¬ 
having  der  reglementen. 

Art.  13.  Van  de  verkiezing  van  bestuursleden,  zoowel  als 
van  het  aannemen  en  bedanken  van  een  of  meer  der  ge¬ 
kozenen,  wordt  onmiddellijk  mededeeling  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  gedaan. 

Art.  14.  De  werkzaamheden  der  afdeeling  worden  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  den  inhoud  van  deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  stukken  die  van  het  bestuur  uitgaan  worden 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  ;  geschrif¬ 
ten  die  de  afdeeling  ook  financieel  verbinden  worden  mede 
onderteekend  door  den  penningmeester. 

IV.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  De  afdeeling  vergadert  minstens  tweemaal  per 
jaar  en  wel  in  Januari  en  in  April  of  Mei.  De  oproeping  tot 

2 


V’EREENIGINGE-N . 


896 

de  vergaderingen  moet  minstens  drie  dagen  te  voren  worden 
verzonden. 

Art.  17.  De  Januari-vergadering  der  afdeeling  dient: 

ü .  ter  behandeling  van  het  door  het  bestuur  voorloopig 
goedgekeurde  jaarverslag  van  den  secretaris ; 

b.  ter  afsluiting  van  de  door  het  bestuur  voorloopig  goed¬ 
gekeurde  rekening  van  den  penningmeester  ; 

c.  ter  vervulling  der  periodieke  en  buitengewone  vaca¬ 
tures  in  het  bestuur ; 

d.  ter  behandeling  van  hetgeen  verder  kan  zijn  in  liet 
belang  der  vereeniging. 

De  April-  of  Mei-vergadering  dient: 

a.  ter  behandeling  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de 
algemeene  vergadering  der  vereeniging; 

b.  ter  benoeming  van  een  of  meer  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering  der  vereeniging ; 

c.  ter  vervulling  van  eventueel  e  buitengewone  vacatures 
in  het  bestuur ; 

d.  ter  behandeling  van  hetgeen  verder  kan  zijn  in  het 
belang  der  vereeniging. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  gerechtigd  de  leden  zoo  dikwijls 
ter  vergadering  bijeen  te  roepen  als  het  dit  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  mocht  achten. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  verplicht  op  schriftelijk  te  ken¬ 
nen  gegeven  verlangen  van  minstens  5  leden,  onder  opgave 
van  de  te  behandelen  punten,  binnen  eene  maand  na  de  aan¬ 
vrage,  eene  vergadering  te  houden  ter  behandeling  van  die 
p  unten . 

Art.  20.  Voorstellen,  door  een  of  meer  leden  vooraf  bij 
liet  bestuur  schriftelijk  ingediend,  worden  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  behandeld. 

Voorstellen,  ter  vergadering  gedaan,  kunnen  in  behande¬ 
ling  genomen  worden,  indien  minstens  2/3  der  aanwezigen 
tot  behandeling  besluit. 

Art.  21.  Besluiten  worden  alleen  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Staken  de  stemmen  over  zaken, 
dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd;  bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  per¬ 
sonen  met  gesloten  briefjes. 

Art.  23.  Ten  opzichte  van  de  betrekkingen  tusschen  het 
hoofdbestuur  en  de  afdeeling  gedraagt  zich  de  afdeeling 
naar  de  door  het  hoofdbestuur  vastgestelde  en  vast  te  stellen 
reglementen. 
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V.  Slotbepalingen. 

Art.  24.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  elf  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  28  October  1912. 

Door  ontbinding  van  de  vereeniging  is  ook  de  afdeeling 
van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  25.  De  statuten  bedoelen  met  hun  terminologie 
geenszins  onderscheid  te  maken  tusschen  mannelijke  en 
vr  o  u  wel  ij  ke  led  en . 

Art.  26.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  de  Koninklijke  goedkeuring,  niet  anders  worden  ge¬ 
maakt  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  5 
leden,  in  eene  vergadering  van  de  afdeeling,  minstens  14 
dagen  te  voren  daartoe  bijeengeroepen  en  bij  volstrekte  meer- 
derheid  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden.  Alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  te  kunnen  aanvragen  behoeft  de 
afdeeling  de  machtiging  van  het  hoofdbestuur  der  vereen i- 
ging. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden,  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de 
overgebleven  gelden  en  bezittingen  overgedragen  aan  het 
hoofdbestuur  der  Vereeniging  voor  Vrijzinnige  Tehuizen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 

/ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

/ 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

/ >e  Secretoris-Ge?ieraal , 

.1  Geltnde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Culemborg  van  den 
N ederlandschen  Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding, 
te  Culemborg. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  afdeeling  Culemborg  van  den  Nederlandschen 
Bond  voor  Lichamelijke  Opvoeding  is  gevestigd  te  Culeni- 
borg. 

Art.  2.  Met  inachtneming'  van  het  bepaalde  bij  de 
artt.  3  en  4  der  statuten  van  den  bond,  stelt  de  afdeeling  zich 
ten  doel  de  lichamelijke  opvoeding  van  het  volk  in  al  zijn 
lag'en  te  bevorderen.  Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  lichaamsoefeningen ; 

b.  het  zoeken  van  samenwerking  met  reeds  bestaande 
bonden  of  vereenigingen  welke  een  eenigszins  gelijk  doel 
nastreven  of  welke  tot  het  bereiken  van  dit  doel  behulpzaam 
kunnen  zijn; 

c.  het  houden  van  lezing'en  en  het  verspreiden  van  ge¬ 
schriften  ,  welke  het  doel  van  den  bond  uiteenzetten ; 

d.  het  zoo  mogelijk  beschikbaar  stellen  van  speelterrein 
en  spelleiders ; 

e.  behulpzaam  te  zijn  bij  het  oprichten  van  vereenigingen 
voor  lichaamsoefeningen  of  het  steunen  van  bestaande; 

ƒ.  het  iiitschrijven  van  wedstrijden  of  het  schenken  van 
prijzen  bij  uitgeschrevene ; 

g.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde 
27  April  1911 

Art.  4.  Ten  minste  één  jaar  voor  het  verstrijken  van  den 
termijn  in  art.  3  vermeld  wordt  over  eene  verlenging  van 
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dien  termijn  in  eene  algemeene  ver  «‘ad  erin  o*  een  besluit  ge- 
nomen. 

Leden. 

Art.  5.  De  afdeeJing  Culemborg  van  den  A ederlandschen 
Bond  voor  Licbamelijke  opvoeding  bestaat  uit  gewone  leden, 
begunstigers  en  eereleden. 

Art.  6.  Het  gewone  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
schriftelijke  aanmelding  bij  den  secretaris  der  afdeeling;  het 
eindigt  door  overlijden,  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  door  de  alge- 
meene  vergadering,  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

De  gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  ten  minste 

f  1. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  personen,  vereenigingen  en 
instellingen,  die  zich  bereid  verklaren  de  afdeeling  met  een 
jaarlijksch  bedrag  van  ten  minste  f  5  te  steunen. 

Eereleden  zijn  personen  door  de  algemeene  vergadering 
als  zoodanig  benoemd  wegens  buitengewone  aan  de  afdeeling 
of  aan  het  doel  der  vereeniging  bewezen  diensten. 

Hunne  benoeming  en  rechten'  worden  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  personen r 
gekozen,  door  de  algemeene  vergadering  volgens  huishoudelijk 
reglement. 

Het  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoowel  in  als  buiten 
rechten. 

V  er  gnderingen . 

Art.  9.  Jaarlijks  worden  ten  minste  2  alg’emeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden;  de  eerste  in  de  maand  Februari,  de 
tweede  uiterlijk  eene  maand  na  de  bekendmaking  der  dag¬ 
orde  voor  de  algnmeene  vergadering  van  den  bond. 

In  de  algemeene  vergadering  van  Februari  wordt  verslag 
uitgebracht  van  den  toestand  van  de  afdeeling  en  verder 
worden  daarin  de  handelingen  verricht  bij  het  huishoudelijk 
reglement  voorgeschreven . 

In  de  andere  algemeene  vergadering  bedoeld  in  alinea  1 
van  dit  artikel  worden  1  of  2  afgevaardigden  benoemd  voor 
de  algemeene  vergadering  van  den  bond  en  verder  worden 
daarin  de  handelingen  verricht  bij  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  voorgeschreven. 
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Art.  10.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  volgens 
regelen  bij  huishoudelijk  reglenfent  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  be¬ 
noemingen  gedaan  bij  meerderheid  van  de  wettig  uitgebrachte 
geldige  stemmen  met  uitzondering  van  het  bepaalde  in 
art.  14. 


Slotbepalingen.  ^ 

Art.  12.  De  wijze  van  toelating  van  leden,  de  rechten  en 
verplichtingen  der  leden,  alle  bepalingen  betrekking  heb¬ 
bende  op  de  inrichting  eto  het  beheer  van  de  afdeeling  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor  zoover  de  statuten 
zulks  niet  doen. 

De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in 
strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  13.  Deze  statuten  behoeven  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur  van  den  bond. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen 
door  de  algemeen©  vergadering  en  vereischen  twee-derde  der 
wettig  uitgebrachte  geldige  stemmen ;  daarna  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond. 

Zij  treden  in  werking  zoodra  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
hebben  verkregen. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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N°.  898. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Amsterdam  ,,Sint 
Bernulphus”  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Meubelmakers,  Behangers  en  Stof- 
feerdersbond  Sint  Antonius  van  Padua,  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  gevestigd  de  vereeniging  ge¬ 
naamd:  afdeeling  Amsterdam  ,  ,Sint  Bernulplius”  van  den 
Nederlandschen  R  o  o  m  sch-Katholieke  n  Meubelmakers,  Be¬ 
hangers  en  Stoffeerdersbond  Sint  Antonius  van  Padua. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  zijnde  31 
Maart  1911. 

Art.  3.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  een  nauwere 
band  en  aaneensluiting  tusschen  vakgenooten  en  tevens  om 
door  alle  gepaste  en  wettige  middelen  zoowel  hun  gods¬ 
dienstige  leven  als  hunne  stoffelijke  welvaart  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  onderlinge  samenwerking,  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  en  besprekingen  van  vakbelangen,  het  lezen  van  vak¬ 
bladen  ; 

b.  nauwere  aaneensluiting  te  bewerkstelligen  tusschen 
patroon  en  knecht ; 

6.  voeling  te  houden  met  andere  dergelijke  vereenigin- 
gen  welke  langs  wettelijken  weg  verbetering  zoeken; 

d.  het  geven  van  een  leercursus,  liet  maken  van  vak- 
proeven,  ouderlingen  steun  en  elkander  aan  werk  te  helpen, 
het  beschermen  en  vormen  van  den  leerling  en  het  opkomen 
voor  de  belangen  van  het  vak  waar  dit  noodig  blijkt; 

e.  liet  tijdelijk  federatief  samenwerken  van  liet  bestuur 
met  de  besturen  van  andere  vereenigingen  voor  een  bepaald 
doel,  waarbij  de  zelfstandigheid  der  vereeniging  dient  ge¬ 
waarborgd. 
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Art.  5.  Leden  van  deze  vereeniging  kunnen  worden: 

a.  alle  in  Amsterdam  wonen  de  of  werkende  personen  die 
een  der  vakken  of  een  daaraan  verwant  uitoefenen  en  den 
1L-K.  godsdienst  belijden,  mits  zij  zijn  aangesloten  bij  R.-K. 
Volksbond  of  Sint  Jozef gezellenvereeniging ; 

l).  liet  lidmaatschap  wordt  (verkregen  door  bestuursbe¬ 
sluit  ; 

c.  liet  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

1.  gedurende  10  weken  niet  voldoen  van  de  contributie; 

2.  royement  door  liet  bestuur  met  beroep  op  eene  leden¬ 
vergadering  ; 

3.  opzegging; 

4.  den  dood; 

d.  ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  ook  alle  aan¬ 
spraken  aan  liet  recht  van  lidmaatschap  verbonden,  ook  die 
op  fondsen  en  kassen. 

Art.  6.  De  leden  betalen  aan  de  vereeniging  eene  contri¬ 
butie,  waarvan  ’t  minimum  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën 
der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
zes  leden,  namelijk:  lste-  en  2de- voorzitter,  lste-  en  2de-secre- 
taris,  lste-  en  2'de-penningmeester  en  zoo  noodig  kan  .dit 
versterkt  worden  met  lste-  en  2de-commissaris  uit  en  door  de 
leden  gekozen ;  de  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  2  jaar,  zij  treden  af  volgens  rooster  en  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Aan  den  bisschep  van  Haarlem  wordt  door  de  ver¬ 
eeniging  een  geestelijk  adviseur  aangevraagd,  die  het  recht 
heeft  alle  vergaderingen  zoo  van  het  bestuur  als  de  leden  bij 
te  wonen,  en  daarom  ook  tot  de  vergaderingen  steeds  zal  ge- 
noodigd  worden. 

Hij  heeft  het  recht  elk  besluit  te  schorsen,  behoudens  be¬ 
roep  bij  het  bestuur  van  den  vakbond. 

Art.  9.  De  statuten  alsmede  eventueele  wijziging  hebben 
eerst  kracht  van  wet  als  de  Koninklijke  en  de  hieraan  vooraf¬ 
gaande  kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

Art.  10.  Alle  voorstellen  omtrent  verandering  in  de  sta¬ 
tuten  moeten  bij  de  algemeene  vergadering  worden  inge¬ 
diend  en  kunnen  door  die  vergadering  slechts  met  2/3  der 


9 


VEEEENIGINGEN. 


898 


uitgebra elite  geldige  stemmen  als  aangenomen  worden  be¬ 
schouwd. 

Art.  11.  Indien'  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan  bij 
besluit  der  ledenvergadering  met  3/4  der  geldige  stemmen, 
zal  de  ontbinding  geschieden  met  inachtneming  van  ’t  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek;  een  even¬ 
tueel  voordeelig  slot  zal  overeenkomstig  het  besluit  van 
’t  bestuur  worden  bestemd  voor  B.-K.  sociale  instellingen. 

Art.  12.  Nadere  bepalingen,  betreffende  het  aftreden  der 
bestuursleden  en  hunne  werkzaamheden,  de  te  betalen  con¬ 
tributie,  en  wat  verder  regeling  behoeft,  vworden  in  een 
huishoudelijk  reglement  omschreven.  Dit  reglement  wordt 
vastgesteld  door  eene  algemeene  ledenvergadering.  Wijzi¬ 
gingen  kunnen  daarin  gebracht  worden  met  2/3  der  uit¬ 
bracht©  geldige  stemmen.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag 
niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelende  van  Blom,  1°.  S.-G. 


- 


' 


1 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  26  Juni 


1913, 


n 


147. 


N#.  899. 


VEItEENIGING :  Ziekenzorg,  te  Steenderen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Ziekenzorg, 
zij  is  gevestigd  te  Steenderen  en  stelt  zich  ten  doel: 

1.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken 
en  gewonden ; 

2.  liet  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  17  April  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a .  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging  en  van  benoodigd- 
heden  bij  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken ; 

b.  het  aanstellen  van  eene,  bij  voorkeur  gediplomeerd e 
verpleegster,  ter  beschikking  van  alle  der  in  de  gemeente 
Steen  deren  praktizeerende  geneesheer  en  ; 

c.  liet  ter  kennis  brengen  aan,  autoriteiten  en  publiek  van 
invloeden,  welke  de  gezondheid  der  ingezetenen  kunnen  be- 
nadeelen ; 

d.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  welke  door  het 
openbaar  gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  worden 
genomen . 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn:  meer  der  jarige  man¬ 
nen  en  vrouwen,  die  inwoners  der  gemeente  Steenderen  zijn 
en  zich  verbinden  tot  eene  bijdrage  van  minstens  vijftig 
cents  ’s  jaars. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  personen,  die  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden  en  de 
functiën  van  president,  secretaris  en  penningmeester  onder¬ 
ling  verdeelen. 

De  verkiezing  en  aftreding  worden  bij  huishoudelijk  re¬ 
glement  geregeld. 

Een  aftredend  bestuurslid  behoudt  zijne  functie,  totdat 
in  de  vacature  is  voorzien. 
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De  gemeentegeneesheer  heeft  toegang  tot  alle  vergade¬ 
ringen  en  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Het  bestuur  assumeert  zich,  met  betrekking  tot 
de  benoeming,  het  ontslag  en  het  toezicht  op  den  arbeid  der 
verpleegster,  twee  bij  voorkeur  te  Baak  woonachtige  leden, 
die  met  het  bestuur  der  vereeniging  uitmaken  de  commissie 
voor  de  wijkverpleging. 

De  president,  de  secretaris  en  de  penningmeester  der  ver¬ 
eeniging  bekleeden  dezelfde  functiën  in  deze  commissie. 

Art.  7.  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden 
door  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden  en  eventueele  sub- 
sidiën,  schenkingen  en  legaten. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  door  den 
voorzitter  noodig  geoordeeld,  of  door  twee  bestuursleden  ver¬ 
langd  wordt. 

Voor  het  nemen  van  een  besluit  is  de  aanwezigheid  van 
meer  dan  de  helft  der  bestuursleden  noodig'. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  regelt  de  werkzaamheden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  echter  geene  bepalingen  in  strijd 
met  deze  statuten  mag  bevatten. 

Het  bestuur  heeft  liet  recht  een  lid,  dat  niet  aan  zijne 
verplichtingen  voldoet,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te 
verklaren,  behoudens  diens  recht  van  beroep  op  de  nlge- 
meene  vergadering. 

De  stukken  welke  de  vereeniging  binden,  worden  door 
voorzitter  en  secretaris  onderteekend.  Voor  kwijting  is  de 
onderteekening  van  den  penningmeester  voldoende. 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Mei, 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  plaats,  waarin  : 

de  secretaris  verslag  uitbrengt  van  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar; 

de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet  van 
zijn  beheer,  en 

de  periodieke  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft. 

Art.  11.  Behalve  de  in  liet  vorig  artikel  genoemde  ver¬ 
gadering,  zullen  nog  buitengewone  ledenvergaderingen  ge¬ 
houden  worden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oor¬ 
deelt  of  het  verlangen  daartoe  schriftelijk  en  met  opgaaf 
van  redenen  door  minstens  20  leden  aan  het  bestuur  wordt 
kenbaar  gemaakt. 

Art.  12.  De  wijze  van  oproeping  ter  vergadering  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  13.  Alle  besluiten,  zoowel  in  de  leden-  en  bestuurs¬ 
vergaderingen,  als  in  de  vergaderingen  van  de  commissie 
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voor  de  wijkverpleging*,  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen ;  bij  staking  der  stem¬ 
men  wordt  liet  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  brief¬ 
jes,  over  zaken  in  den  regel  mondeling. 

Benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  eerste  stemming*  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  of 
meer  een  gelijk  aantal  stemmen  verkregen  hebbende  perso¬ 
nen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben ;  bij 
staking*  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  20  gewone  leden  alleen  wor¬ 
den  besloten,  na  voorafgaande  aankondiging,  in  eene  alge¬ 
meen  e  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3 
der  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  Besluiten  tot  verlenging  van  den  duur  der  ver- 
eeniging  of  hare  ontbinding*  tusschentijds,  kunnen  slechts 
worden  genomen  bij  besluit  eeiier  algemeene  vergadering, 
waarin  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig*  is. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  tweede  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  min¬ 
stens  8  dagen  van  te  voren  aangekondigd,  welke,  onafhan¬ 
kelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  een  besluit  tot  ver¬ 
lenging  of  ontbinding  kan  nemen,  waartoe  echter  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  g*eldig*e  stemmen  wordt  vereischt. 

Indien  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  hetzij  door  afloop 
van  den  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  hetzij  tusschen¬ 
tijds,  zal  de  algemeene  vergadering  van  leden  bepalen  aan 
wie  de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  overgaan,  behou¬ 
dens  inachtneming*  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  liquidatie  der  ontbonden  vereeniging  geschiedt  door 
het  bestuur. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generacl, 

J.  Gelinde  van  Blom.  l°-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N aderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  14T. 


N°.  900. 


VEREEMIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Schipluiden. 

Art.  1. 

Doel. 

De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Schip¬ 
luiden,  die  hare  werkzaamheden  uitstrekt  over  Schipluiden, 
den  Hoorn,  ’t  Woud,  Abtswoude  en  Ylaardinger-Ambacht, 
stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

l).  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren; 

c.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  één  of  meer  der  vol¬ 
gende  middelen: 

a.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door 
het  openbaar  gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezond¬ 
heid  ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongeluk¬ 
ken,  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  over  gezond¬ 
heidsbelangen  ; 

e.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
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prophylactisch  toeziclit  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en 
alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 
het  verspreiden  van  populaire  geschriften  en  het  op  andere 
geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aan¬ 
gaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van 
eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  min¬ 
vermogende  tuberculoselijders ; 

ƒ.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging ; 

g.  het  uitzeilden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtri- 
ces,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te 
brengen  ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en 
ter  bevordering  eener  hygiënische  leefwijze; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  20  Februari  1913. 

Art.  4. 

Inkomsten. 

De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen  ; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

cl.  inkomsten  van  anderen  aard  ; 

e.  de  financieele  administratie  van  alles,  wat  de  tuber¬ 
culosebestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig 
financieel  beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrij¬ 
gen  subsidiën  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  be¬ 
strijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  5. 

Lidmaatschap. 

§  1.  Leden  zijn  ingezetenen  van  Schipluiden,  den  Hoorn, 
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’t  Woud,  Abtswoude  en  Vlaardinger- Ambacht,  voor  zooverre 
zij  wonen  l)iiiten  de  sfeer  van  gelijksoortige  vereen igingen 
te  Vrijenban,  Hof  van  Delft,  Rijswijk,  de  Lier  en  Vlaardin- 
ger-Ambacht,  die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling  heb¬ 
ben  aangemeld  bij  één  van  de  bestuursleden  der  vereeniging 
en  de  voor  liet  loopende  vereenigingsjaar  verschuldigde  con¬ 
tributie  van  minstens  f  0,50  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd 
te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  31 
December  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  de  vorige  paragraaf ; 

b .  door  royement,  op  voorstel  van  liet  bestuur,  uitgespro¬ 
ken  door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór 
het  einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar 
verschuldigde  contributie,  of  wegens  materieele  of  moreele 
benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke  blijft 
de  door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding  of  genoeg- 
d  oen  in  g  te  ver  sch  af  f  en . 

§  4.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij,  die  hiertoe  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  6. 

Vereenigingsjaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  d.a.v. 


Art.  7. 

Algemeene  verga  der  in  g . 

De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar  door 
het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit  alle 
opgekomen  beschermers,  leden  van  verdienste,  eereleden  en 
gewone  leden. 


Art.  8. 

Bestuur. 

§  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de 
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uitvoering*  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en 
de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging  gedurende 
het  niet  bijeenzijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedra¬ 
gen  aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar 
te  verbinden,  mitsgaders,  zoo  eiscliende  als  verwerende,  voor 
haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijk¬ 
heid  aan  de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  en  van  wie  telken  jare  twee  of  drie, 
zoo  dit  de  laatsten  zijn,  aftreden  volgens  een  rooster,  welke 
de  eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld ;  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  de  verkiezingen  moet  met  de 
plaatselijke  en  godsdienstige  toestanden  gerekend  worden  in 
dier  voege  dat  elke  buurtschap  vertegenwoordigd  zij  en  geene 
godsdienstige  gezindte  op  zich  zelf  meer  dan  vijf  plaatsen 
in  het  bestuur  bezet  hebbe. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien,  terwijl  de 
rooster  opschuift. 

§  5.  De  leden  van  liet  bestuur  verdeelen  telken  jare  in 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  die  liet  dagelijksch  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  het  belang  van  liet  oogenblik  hen  noopt. 
Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 

Art.  9. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

§  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  beslui¬ 
ten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  roye¬ 
ment  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daar¬ 
over  geene  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geene 
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volstrekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen 
het  lot  beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestimrs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10. 

H  ii  i  s  h  o  u  d  e  1  i  j  k  reglement. 

§  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  juiste  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11. 

Herziening. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Art.  12. 

Ontbinding. 

§  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens  be¬ 
sluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
ger  1  ij  k  Wetboek . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

-Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 

o 


•  " 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  26  Juni  1913,  n°.  147. 


; 


N#.  901. 


VEREENIGING:  Gymnastiekvereniging  Baflo,  te  Baflo. 

Art.  1.  De  vereniging  is  genaamd:  Gymnastiekvereniging 
Baflo. 

Art.  2.  De  vereniging  is  gevestigd  te  Baflo. 

Art.  3.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  5  November  1907. 

Art.  4.  De  vereniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
den  welstand  van  het  lichaam  en  het  opwekken  van  de  belang¬ 
stelling  in  de  gymnastiek,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door 
het  houden  van  lichaamsoefeningen,  het  geven  van  en  deel¬ 
nemen  aan  uitvoeringen,  het  uitschrijven  van  en  deelnemen 
aan  wedstrijden  en  het  houden  van  en  deelnemen  aan  ver¬ 
gaderingen. 

Art.  5.  De  vereniging  bestaat  uit :  werkende,  ondersteunende 
en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  gymr  astiek  beoefenen. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  de  vereniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  omtrent 
de  vereniging  hebben  gemaakt  en  op  voordracht  van  het  bestuur, 
in  eene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
daartoe  zijn  benoemd. 

Het  lidmaatschap  der  vereniging  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  minstens 
eene  week  vóór  den  volgenden  termijn  van  betaling; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te  ontnemen. 

Art.  6.  De  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenvergadering 
te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereniging  bestaan  uit  de  con- 
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tributiën  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  ondersteunende 
leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  en  orde  der  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur  en  de  vergaderingen  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De  inhoud  van  dit  regle¬ 
ment  moet  overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1918  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  Z°.-S.-6t. 
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VEREENIG-ING :  Sint-Franciscuspatronaat,  te  Nijmegen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam  van :  Sint-Franciscus¬ 
patronaat,  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  jongelieden  van  beider  geslacht 
godsdienstig  en  maatschappelijk  te  ontwikkelen  en  ze  te 
beschermen  tegen  die  zedelijke  gevaren,  welke  hen  het  meest 
bedreigen. 

*  Middelen. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken  zal,  vanwege  bovengenoemde 
vereeniging,  aan  jongelieden  van  beider  geslacht  godsdienstig 
en  maatschappelijk  onderricht  verstrekt  en  gelegenheid  tot 
gepaste  ontspanning  gegeven  worden. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  directeur 
en  minstens  4  leden,  van  welke  1  secretaris  en  1  penning¬ 
meester  is.  De  directeur  der  Wereldlijke  Derde  Orde  van  den 
Heiligen  Franciscus  van  Assisië  te  Nijmegen  is  van  rechtswege 
tevens  directeur  van  het  Sint-Franciscuspatronaat. 

De  leden  worden  benoemd  door  den  directeur.  Hij  wijst  tevens 
aan  de  leden  belast  met  de  taak  van  secretaris  en  penningmeester. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal  leden 
van  beider  geslacht.  Hunne  aanneming  geschiedt  bij  meerderheid 
van  stemmen,  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Tot  lid  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieken,  zoo  mannen  als  vrouwen,  die  lid  zijn  van  de 
Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  Heiligen  Franciscus  van  Assisië 
te  Nijmegen. 


1 


902 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  ontslag,  te  verleenen  door  het  bestuur,  op  voorstel 
van  den  directeur; 

3°.  door  den  dood. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  bijdragen  der  leden,  en 

2°.  vrijwillige  bijdragen  van  begunstigers. 

Duur. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Maart  1913. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  verte¬ 
genwoordigd  door  den  directeur,  die  zich  als  zoodanig  kan  laten 
vervangen  door  een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  een  er  te  dien  einde  opzettelijk  uit¬ 
geschreven  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  bisschoppelijke 
en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Al  hetgeen  verder  regeling  behoeft,  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten,  strijdig  met  deze  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  13.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zullen 
de  roerende  en  onroerende  goederen  ten  bate  komen  van  de 
Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  Heiligen  Franciscus  van  Assisië, 
gevestigd  te  Nijmegen,  nadat,  overeenkomstig  het  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden  der  vereeni¬ 
ging  zullen  zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

J.  Gelinde  van  Blom, 
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N\  903. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  Oldehove  en  Saaksum, 
te  Oldehove. 


Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oldehove  en  draagt 
den  naam  van :  Landbouwvereeniging  Oldehove  en  Saaksum. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  bevordering  van  land-  en  tuinbouw, 
veeteelt  en  nijverheid. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen  ter  bespreking  van  landbouwbelangen,  het  ten  oe- 
hoeve  en  voor  rekening  van  de  leden  aankoopen  van  kunst¬ 
meststoffen,  veevoederartikelen  en  zaaizaden  en  het  stellen  dier 
benoodigdheden  onder  controle  van  een  der  Rijksproefstations. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden ; 
de  jaarlijksche  contributie  zal  ten  hoogste  f  2  bedragen. 

Art.  4.  Hij,  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  aangeven 
bij  den  secretaris  en  wordt  geacht  lid  te  zijn  als  de  meerderheid 
van  de  bestuursleden  zich  er  voor  verklaart  en  zoodra  hij  door 
het  teekenen  van  zijn  naam  de  ledenlijst  heeft  bekrachtigd. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaatschap  aan  den 
secretaris ; 

2°.  door  royement  van  de  ledenlijst  bij  besluit  van  het  bestuur, 
met  beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering; 

3°.  ingeval  de  verschuldigde  contributie  niet  wordt  betaald 
of  om  andere  gewichtige  redenen. 

Zonder  evenwel  recht  te  hebben  op  het  batig  saldo  blijft  de 
verplichting  tot  het  betalen  van  de  loopende  contributie,  zoo¬ 
mede  van  het  aandeel  in  de  bestaande  of  aanhangig  gemaakte 
schulden,  op  het  tijdstip,  waarop  de  beëindiging  van  het  lid¬ 
maatschap  intreedt,  bestaan. 
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Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  te  kiezen  door 
en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  5  jaren. 
Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  treedt  één  lid  van 
het  bestuur  af  volgens  een  op  te  maken  rooster.  Tusschentijds 
ontstane  vacatures  worden  zoodra  mogelijk  aangevuld.  De  af¬ 
tredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  van  het  bestuur  of  diens  plaats¬ 
vervanger. 

Agent. 

Art.  10.  De  werkzaamheden,  verbonden  aan  de  bestellingen, 
het  onderzoek,  de  le vering  en  de  betaling  worden  opgedragen 
aan  een  te  bezoldigen  agent. 

Art.  11.  De  agent  wordt  voor  den  tijd  van  één  jaar,  op  de 
algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur  benoemd. 
Het  bestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd  den  agent  te  schorsen, 
met  stilstand  van  zijne  bezoldiging. 

De  schorsing  kan  door  de  eerstkomende  ledenvergadering 
worden  opgeheven. 

Art.  12.  De  agent  zal  zich  moeten  onderwerpen  aan  de  instruc¬ 
tie,  hem  door  het  bestuur  opgegeven  en  is,  desverlangd,  tot 
zekerheid  van  de  nakoming  zijner  verplichtingen  gehouden 
borgtocht  te  stellen  ten  genoegen  van  het  bestuur.  Hij  doet 
rekening  aan  het  bestuur,  zoo  dikwijls  als  het  gevraagd  wordt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  worden 
gehouden  in  de  maand  Januari. 

Gewone  vergaderingen  zullen  worden  gehouden  indien  het 
bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  zoodra  het  door  10  leden  schriftelijk 
wordt  gevraagd. 

Het  beleggen  van  de  vergaderingen  geschiedt  door  den  voor¬ 
zitter;  de  agenda  van  de  vergaderingen  zal  den  leden  minstens- 
6  dagen  te  voren  moeten  worden  toegezonden. 

Art.  14.  Op  de  algemeene  vergadering  zullen  aan  de  orde 
worden  gesteld : 

a.  verkiezingen ; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
over  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging  en  wat 
meer  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 
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Art.  15.  De  vaststelling  van  de  rekening  door  de  algemeene 
vergadering  strekt  den  penningmeester  en  den  agent  tot 
décharge,  behoudens  later  in  rechten  gebleken  va-lschheid  in 
bewijsstukken. 

Art.  16.  Het  nemen  van  besluiten  omtrent  wijziging  der 
statuten  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  vergadering  waarin 
meer  dan  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Ontbreekt  het  vereischte  aantal  leden,  dan  wordt  in  de  daar¬ 
opvolgende  vergadering  het  besluit  genomen  door  de  dan  aan¬ 
wezige  leden. 

Behoudens  het  bepaalde  in  de  artikelen  18  en  19  worden  alle 
andere  besluiten  genomen  en  gehouden  bij  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  en  over  zaken  wordt  monde¬ 
ling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  het  bestuur. 


Slotbepalingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  in  te  gaan  op  1  Januari  1918. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  zijn  alleen  dan  van 
kracht,  indien  de  voorgestelde  veranderingen  zijn  aangenomen 
met  2/3  van  het  aantal  stemmen,  en  daarop -de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in  art.  17 
gestelden  tijd  kan  slechts  plaats  hebben  bij  besluit  van  eene 
algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is,  waarvan  zich  ten  minste  2/3  gedeelte 
vóór  het  nemen  van  het  besluit  verklaart. 

Art.  20.  Voorkomende  geschillen,  waarin  bij  deze  statuten 
niet  is  voorzien,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Mei  1913  n°.  22. 

•  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2G  Juni  1913,  n°.  147. 


N#.  904. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs  te  Huiden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  ondergeteekenden  vereenigen  zich  tot  een  genoot¬ 
schap  onder  den  naam  van:  Yereeniging  tot  bevordering  van 
Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs  te  Huiden. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instandhouding 
van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Huiden. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig  en  on  veranderlijk  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Ieder  die  minstens  f  2,50  ’sjaars  bijdraagt,  als 
onvoorwaardelijke  instemming,  vooral  met  art.  1,  de  statuten 
onderteekent  en,  bij  meerderheid  van  stemmen,  op  eene  door 
het  bestuur  belegde  ledenvergadering,  als  zoodanig  wordt  toe¬ 
gelaten,  is  lid  der  vereeniging. 

Zij  die,  zonder  onderteekening  der  statuten,  jaarlijks  f  2,50 
of  meer  bijdragen,  zijn  donateurs,  die  minder  bijdragen  zijn 
begunstigers.  Zij  die  hunne  contributie  niet  betalen,  houden  op 
lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Alleen  mannelijke  meerderjarige  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  minstens 
4  leden,  bij  voorkeur,  uit  den  kerkeraad  der  Nederduitsche 
Hervormde  Gemeente  te  Huiden  moeten  gekozen  worden,  mits 
zij  leden  der  vereeniging  zijn;  zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Jaarlijks  treden  er  2  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar.  In  vacaturen,  tusschentijds  ontstaande, 
wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  Het  nieuw  benoemde  lid 
neemt  zitting  in  het  bestuur,  voor  zoodanig  aantal  jaren  als  de 
uitvallende  nog  te  vervullen  had. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes. 
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Wanneer  met  de  verkiezing  van  bestuursleden  bij  eerste  vrije 
stemming  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezig 
zijnde  leden  niet  is  verkregen,  wordt  er  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden. 

Indien  deze  tweede  vrije  stemming  nog  geene  beslissing  geeft, 
moet  er  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  2  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  als  ver¬ 
kozen  beschouwd. 

Het  verkiezen  van  bestuurders  geschiedt  op  eene  daartoe  door 
het  bestuur  belegde  ledenvergadering. 

Art.  4.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Februari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarbij  ook  de  donateurs,  begunstigers  en 
ouders  worden  toegelaten.  Op  die  vergadering  wordt  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  de  in  het  afgeloopen  jaar  gedane 
ontvangsten  en  uitgaven  en  voorts  alles  behandeld  wat  de 
belangen  der  vereeniging  raakt. 

Wanneer  na  eene  eerste  oproeping  de  meerderheid  der  leden 
niet  ter  vergadering  aanwezig  is,  kan  deze  geen  voortgang  hebben; 
de  oproeping  wordt  dan  herhaald  en  met  de  dan  tegenwoordig 
zijnde- leden  vergadering  gehouden. 

De  leden  hebben  het  recht  voorstellen  te  doen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  ten  allen  tijde  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  te  beleggen, 

Art.  5.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  het  beheer  der  fondsen, 
te  zamen  gebracht  uit:  contributiën,  giften,  erflatingen,  school¬ 
gelden,  enz.,  het  koopen  van  grond,  het  bouwen  en  inrichten 
van  de  noodige  lokalen,  het  bepalen  van  schoolgeld,  het  vast¬ 
stellen  van  het  traktement  en  de  instructiën  van  onderwijzers, 
het  benoemen  en  ontslaan  van  onderwijzers,  de  regeling  van 
het  onderwijs  en  het  toezicht  daarop,  en  verder  alles  wat  tot 
een  geregel  den  gang  van  zaken  behoort. 

De  bestuurders  zijn  gehouden  de  niet  belegde  kapitalen  of 
gelden  der  vereeniging  te  beleggen  in  solide  rentegevende  fondsen 
of  tegen  een  voldoend  hypothecair  verband,  en  de  fondsen  en 
bewijzen  tegen  diefstal  en  brand,  zooveel  mogelijk  verzekerd, 
te  bewaren  of  te  doen  bewaren. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten,  maar  aanvaardt  geene  schenkingen  onder  bezwarenden 
titel,  verkoopt  noch  bezwaart  onroerende  goederen  van  de  ver¬ 
eeniging  en  doet  ook  geene  belangrijke  uitgaven  zonder  mach¬ 
tiging  der  leden. 
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Bestuurders  hebben  de  bevoegdheid  zich  1  of  meer  leden  als 
adviseurs  of  commissarissen  te  assumeeren,  maar  blijven  alleen 
aansprakelijk  jegens  de  vereeniging  voor  het  gehouden  beheer. 

Art.  6.  Verandering  in  deze  statuten,  behalve  van  art.  1, 
dat  niet  veranderd  mag  worden,  alsmede  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  kan  alleen  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of 
door  een-derde  der  leden  en  aangenomen  krachtens  besluit  eener 
daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarin  minstens  drie 
vierden  der  leden  tegenwoordig  zijn,  tenzij  de  vergadering  reeds 
eenmaal  wegens  onvoldoend  aantal  is  uiteengegaan. 

Tot  wijziging  der  statuten  worden  twee  derden  en  tot  ont¬ 
binding  der  vereeniging  vier  vijfden  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt.  Alles  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  van 
H.  M.  de  Koningin. 

Art.  7.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  zij  door  het 
bestuur  geliquideerd,  tenzij  de  algemeene  vergadering  van  leden 
anders  mocht  besluiten. 

De  leden  der  vereeniging  bepalen  welke  bestemming  zal  worden 
gegeven  aan  hetgeen  van  de  liquidatie  overblijft,  zullende  dat 
echter  altijd  moeten  strekken  tot  een  binnen  de  gemeente  Muiden 
beoogd  en  het  meest  aan  deze  statuten  nabijkomend  doel;  in 
geen  geval  echter  mogen  de  leden  zich  persoonlijk  eenig  actief 
der  vereeniging  toeëigenen. 

Art.  8.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenkomt  met  dat 
der  vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs,  sluit  het  bestuur 
zich,  zoo  mogelijk,  bij  deze  vereeniging  aan. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Muiden  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  31  Juli  1884.  Bij 
het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister,' 

De  Secretaris-G-eneraal. 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  A 1  ederlandsche  Staatscourant  vat < 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  147. 


N°.  905. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  ,  Kollumerzwaag,  ge¬ 
meente  Kollumerland  en  Nieuwkruisland.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

In  art.  2  wordt  de  laatste  zin  vervangen  door:  „Het  ver- 
eenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December.” 

Tn  art.  3  wordt  tusschen  de  woorden :  „gewonden”  en  „blijft” 
ingelascht:  „de  tuberculose  als  volksziekte  te  bestrijden”. 

Aan  art.  4  wordt  toegevoegd: 

„verder  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch 
en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  min¬ 
vermogende  tuberculose-lijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculo.se  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en 
alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding ; 
het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behande¬ 
ling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders”. 

Aan  art.  5  wordt  toegevoegd : 

„de  flnancieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretans-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  va u 

Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  14T. 


N°.  906. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Landbouw-Verzeke- 
rings-Vereeniging  voor  Bedrijfs-Risico  „De  Over- 
ijsselsche  Landbouw-Onderlinge”,  te  Enschedé. 

Artt.  1 — T.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  een 
afzonderlijk  art.  2.  Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  respectieve¬ 
lijk  vernummerd  3,  4,  5,  6  en  T.  Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aankef  wordt  voor  „Zij  heeft  ten 
doel”  gelezen:  „De  vereeniging  heeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen: 

,,a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders 
die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerkzaam- 
heden  verrichten,  en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  na¬ 
gelaten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getrof¬ 
fen  door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden 
welke  zij  in  dienst  van  hunne  werkgevers  verrichten,  of 
onder  bepaalde  omstandigheden  door  eene  bedrijfsziekte.” 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  voor  „art.  1, 
al.  2”,  gelezen:  „art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  inhoud  van  dit 
artikel  en  in  al.  1  wordt  voor  „art.  2”  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  7  (oud  6).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea’s 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van 
al.  4  (oud)  wordt  voor  „verstaan”  gelezen:  „voor  de  toepas¬ 
sing  dezer  statuten  verstaan”. 

Art.  8.  Alinea  1.  Achter  „maken”  wordt  ingevoegd:  „en 
behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid”. 

Alinea  2.  Voor  „De  bedoelde  personen,”  wordt  gelezen: 
,,De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”; 
voor  „makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  ge¬ 
lezen:  „maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”  en  voor.  „als 
zich  te”:  „en  zich”. 
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Art.  9.  Alinea  2.  De  woorden  ,,g.  de  zaadteelt ;”  ver¬ 
vallen. 

Art.  11.  Alinea  4.  Voor  ,,Het  lidmaatschap  gaar’  wordt 
gelezen:  ,, Tenzij  het  lid  met  de  vereeniging  schriftelijk  is 
overeengekomen,  dat  liet  lidmaatschap  op  een  anderen  datum 
aan  vangt,  gaat  het  lidmaatschap”. 

Art.  12.  Sub  2°.  wordt  voor  ,, werklieden”  gelezen  ,,ar- 
heulers  . 

Sub.  4°.  vervallen  de  woorden  „dertigsten  dag  na  den”. 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  wordt  ver¬ 
nummerd  6°. 

Sub  6°.  (oud  7°.)  wordt  voor  ,,de  deelneming”  gelezen: 
„voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft,  de  deel¬ 
neming  ten  behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter  ,, eindigt” 
wordt  toegevoegd:  ,,en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend  lid  is 
geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling  deel 
te  nemen,  op  den  dag  waarop  die  deelneming  eindigt”. 

Art.  13.  Alinea  1.  Aan  liet  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  komma-punt  gelezen:  ,,  ,  of  indien  het 
lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem  sur¬ 
séance  van  betaling  is  aangevraagd ;” . 

Art.  14.  Alinea  2.  Achter  ,, verrichten”  wordt  inge¬ 
voegd:  „en  die  niet  voor  hun  persoon  aan  de  bedrijfsonge¬ 
vallenregeling  deelnemen;  f  1  voor  leden,  wier  bedrijf  wordt 
aangeslagen  op  een  jaarloon  van  f500  of  minder”  en  voor 
,,f  1500  of  minder”  wordt  gelezen:  ,,meer  dan  f  500,  doch 
niet  meer  dan  f  1500”. 

Alinea  4.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toege¬ 
voegd:  ,, Indien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfs¬ 
ongevallenregeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van 
al.  2  het  bedrag,  dat  voor  zijne  persoonlijke  verzekering  als 
jaarloon  geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt  ;  voorts  wordt  in 
dat  geval  het  lid,  indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst 
landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met 
iemand,  die  door  arbeiders  landbouwwerkzaamheden  doet 
verrichten.” 

Al  inea  5.  Voor  ,,het  twee  derde  gedeelte”  wordt  gelezen: 
,,resp.  f  0,40,  f  0,65,  fl  en  f2”  en  voor  ,,Het  overige  één 
derde  gedeelte”:  ,,Het  overige  deel  der  entrée-gelden” . 

Art.  15.  Alinea  2.  Sub  I  en  sub  II  wordt  voor  ,,art.  2” 
gelezen:  ,,art.  3”. 

Art.  17.  Alinea  6.  Voor  ,,8”  wordt  gelezen:  ,, veertien”. 

Alinea  7.  Voor  ,, commissie”  wordt  gelezen:  ,, bevoegde 
commissie”. 
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Art.  18.  Alinea  2.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3”. 

Art.  23.  Alinea  3.  Voor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen: 
„het  aandeel”;  aan  liet  slot  van  deze  alinea  wordt  toege¬ 
voegd:  ,,  ,  dat  hij  geacht  moet  worden  te  betalen”. 

Art.  24.  Alinea  1.  Voor  ,,de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen:  ,,eene”. 

Art.  25.  Alinea  1.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen: 
„art.  3”. 

Art.  32.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen! : 


,  ,Verdeeling  in  afdeelingen. 

(1)  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  welker 
grenzen  door  het  bestuur  der  vereeniging,  in  overleg  met  den 
administrateur,  worden  vastgesteld. 

(2)  Elke  afdeeling  wordt,  tenzij  het  bestuur  eene  andere 
regeling  treft,  gevormd  door  de  leden  der  vereeniging,  die 
land  bouwwerkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  bin¬ 
nen  de  grenzen  der  betreffende  afdeeling;  een  lid  kan  niet 
tot  meer  dan  ééne  afdeeling  behooren. 

Plaatselijke  commissies. 

(3)  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling 
behoorende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  één  of  meer  leden ;  het  aantal 
bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging,  op 
voorstel  van  den  administrateur,  voor  elk  geval  vastgesteld ; 
het  bestuur  draagt  den  naam  van  plaatselijke  commissie; 
verkiesbaar  tot  voorzitter  en  tot  lid  van  eene  plaatselijke  com¬ 
missie  zijn  slechts  leden  der  vereeniging ;  tot  secretaris  kan 
ook  iemand  benoemd  worden  die  niet  lid  is  der  vereeniging. 

Afgevaardigden . 

(4)  Elke  afdeeling  wijst  vóór  iedere  algemeene  ledenver¬ 
gadering  der  vereeniging  uit  haar  midden  een  afgevaardigde 
en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  de  afdeeling 
in  de  algemeene  ledenvergadering  der  vereeniging  vertegen¬ 
woordigt. 

Huishoudelijk  reglement. 

(5)  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  voor  elke  afdeeling 
een  huishoudelijk  reglement  vaststellen;  het  bestuur  der  ver- 
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eeniging  is  bevoegd  wijzigingen  in  dit  reglement  °an  te 
brengen ;  liet  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  die  in 
strijd  zouden  zijn  met  deze  statuten. 

Taak  der  plaatselijke  commissies. 

(6)  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  liet  algemeen 
opgedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
in  het  ressort  harer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding  van 
liet  ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft,  een. en 
ander  volgens  de  regelen,  hetzij  opgenomen  in  de  reglemen¬ 
ten  der  regelingen,  hetzij  door  het  bestuur  der  vereeniging 
vast  te  stellen. 

(7)  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen  door 
de  aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op  zich 
om  mede  te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44  van  de 
statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  genoemde 
taak  dezer  commissies. 

(8)  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet 
tot  het  ressort  eener  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing 
van  de  artt.  35  en  36  bij  eene  der  afdeelingen  in;  overigens 
wordt  voor  die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  het  ressort 
eener  afdeeling  behooren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies 
opgedragen  taak  door  den  administrateur  vervuld.” 

Art.  34.  Alinea  2.  Voor  ,, minstens  8”  wordt  gelezen: 
,,ten  minste  dertig”. 

Alinea  5.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd: 

, ,d.  de  secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al 
zijn  zij  niet  lid.” 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 

,, Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

ledenvergadering. 

(1)  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering 
wordt  slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  af¬ 
deelingen. 

(2)  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met  ver¬ 
melding  van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeeling.  Het 
bestuur  teekent  op  de  presentielijst  aan  het  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  14  vastgestelde  jaarloon  van  de  ge¬ 
zamenlijke  leden  van  iedere  afdeeling. 


4 


VEitEENIGINGEN. 


906 


(3)  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  f  25  000  loon, 
welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoor¬ 
digd,  ééne  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij,  ook  al  ver¬ 
tegenwoordigt  hij  minder  dan  f  25  000  loon,  ten  minste  ééne 
stem  en  dat  hij  ten  hoogste  drie  stemmen  uitbrengt.” 

Art.  36.  Alinea  2.  Sub  b  wordt  voor  ,,door  minstens  10 
leden”  gelezen:  ,,door  ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Alinea’s  5  en  6.  In  beide  alinea’s  wordt  voor  ,,van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden”  gelezen:  ,,der 
uitgebrachte  stemmen’  ’ . 

Art.  37.  Alinea.  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Art.  39.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Art.  40.  Alinea  5.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3”. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G°neraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  14T. 


N°.  907. 


VEREENKtING  :  Onderlinge  Landbouw-Yerzeke- 
rings-Yereeniging  voor  Bedrijfs-Risico  „De 
Gelder  sche  Landbouw-Onderlinge”,  te  Arnhem. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  1 — 7.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  een 
afzonderlijk  art.  2.  Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  resp.  ver¬ 
nummerd  3,  4,  5,  6  en  7.  Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aanhef  wordt  voor  „Zij  heeft  ten 
doel”  gelezen  „De  vereeniging  heeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen  : 

,,a.  de  verzorging'  en  de  schadeloosstelling  van  arbei¬ 
ders,  die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerk- 
zaamheden  verrichten,  en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne 
nagelaten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  ge¬ 
troffen  door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden 
welke  zij  in  dienst  van  hun  werkgevers  verrichten,  of  onder 
bepaalde  omstandigheden  door  een  bedrijf sziekte ;”. 

Sub  b  wordt  voer  ,, vergadering”  gelezen:  ,, ledenverga¬ 
dering”. 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  voor  ,,art. 
1,  alinea  2”  gelezen:  „art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  inhoud  van 
•dit  artikel  en  in  alinea  1  wordt  voor  „art.  2”  gelezen: 
,,art.  3”. 

Alinea’s  4  en  6.  Yoor  „vergadering”  wordt  gelezen: 
„ledenvergadering” . 

Art.  7  (oud  6).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van 
alinea  4  (oud)  wordt  voor  „verstaan”  gelezen:  „voor  de  toe¬ 
passing  dezer  statuten  verstaan”. 
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Art.  8.  Alinea  1.  Achter  ,, maken”  wordt  ingevoegd : 
„en  behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid'’. 

Alinea  2.  Voor  „De  bedoelde  personen'’  wordt  gelezen: 
„De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”; 
voor  ,, makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  ge¬ 
lezen:  „maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”,  en  voor 
„als  zich  te”:  ,,en  zich”. 

Art.  9.  Alinea  2.  De  woorden  ,,g.  de  zaad  teelt;”  ver¬ 
vallen. 

Art.  11.  Alinea  1.  Voor  „het  bestuur  der  betreffende  af- 
deeling”  wordt  gelezen:  „eene  der  plaatselijke  commissies”. 

Alinea  4.  Voor  „Het  lidmaatschap  gaat”  wordt  gelezen: 
„Tenzij  het  lid  met  de  vereeniging  schriftelijk  is  overeen¬ 
gekomen,  dat  het  lidmaatschap  op  een  anderen  datum  aan¬ 
vangt,  gaat  het  lidmaatschap”. 

Art.  12.  Sub  2°.  wordt  voor  „door  werklieden  landbouw- 
werkzaamheden”  gelezen:  „landbouwwerkzaamheden  te 
verrichten  of  door  arbeiders”. 

Sub  4°.  vervallen  de  woorden  „dertigsten  dag  na  den”. 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  wordt  vernum¬ 
merd  6°. 


Sub  6°.  (oud  7°.)  wordt  voor  „de  deelneming”  gelezen : 
,,voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft,  de  deelne¬ 
ming  ten  behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter  „eindigt” 
wordt  toe  gevoegd :  „en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend  lid  is 
geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling  deel 
te  nemen,  op  den  dag  waarop  die  deelneming  eindigt”. 

Art .  13.  Alinea  1.  Aan  het  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  komma-punt  gelezen:  „  ,of  indien 
het  lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem 
surséance  van  betaling  is  aangevraagd ;  sub  2°.  wordt 
voor  , , vergadering”  gelezen:  , , ledenvergadering”  en  voor 
afdeelingsbesturen”  :  „afdeelingen3 


Art.  14.  Alinea  2.  Achter  „verrichten”  wordt  ingevoegd: 
„en  die  niet  voor  hun  persoon  aan  de  bedrijf s-ongevallen- 
r  e  gel  i  n  g  d  ee  1  n  e  m  en”. 

Alinea  4.  Aan  deze  alinea  wordt  liet  volgende  toegevoegd : 
„ Indien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfs-ongevallen- 
regeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van  alinea  2 
het  bedrag,  dat  voor  zijne  persoonlijke  verzekering  als  jaar¬ 
loon  geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt;  voorts  wordt  in  dat 
geval  het  lid,  indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst 
landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met 
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iemand  die  door  arbeiders  landbouwwerkzaamheden  doet 
verrichten.” 

Alinea  5.  Voor  „het  twee  derde  gedeelte”  wordt  gelezen: 
„resp.  f0,40,  f0,65,  f  1  en  f2”  en  voor  „Het  overi  ge  één 
derde  gedeelte”  :  „Het  overige  deel  der  entrée-gelden”. 

Art.  15.  Alinea  2.  Sub  I  en  sub  II  wordt  voor  „art.  2” 
gelezen:  „art.  3”;,  onder  III  wordt  voor  „vergadering”  ge¬ 
lezen  :  , , ledenvergadering’  ’ . 

Art.  17.  Alinea  1.  Voor  „vergadering”  wordt  gelezen: 
„ledenvergadering” . 

Alinea  6.  Voor  „8”  wordt  gelezen:  „14”. 

Alinea  7.  Voor  „commissie”  wordt  gelezen:  „bevoegde 
commissie” . 

Art.  18.  Alinea  2.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  22.  Alinea  4.  Voor  „vergadering”  wordt  gelezen: 
, , ledenvergadering’  ’ . 

Art.  23.  Alinea  1.  Sub  2°.  en  3°.  wordt  voor  „algemeene 
vergadering”  gelezen:  „algemeene  ledenvergadering”. 

Alinea  3.  Voor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen:  „liet  aan¬ 
deel”  ;  aan  liet  slot  van  deze  alinea  wordt  toegevoegd:  „  , dat 
hij  geacht  moet  worden  te  betalen.” 

Art.  24.  Alinea  1.  Voor  „de  gewone  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering”  wordt  gelezen:  „eene  algemeene  leden¬ 
vergadering” . 

Art.  25.  Alinea  1.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  26.  Alinea’s  2  en  4.  In  beide  alinea’s  wordt  voor 
„algemeene  vergadering”  gelezen:  „algemeene  leden  ver¬ 
gadering”. 

Hoofdstuk  IV. 


In  de  aanduiding  van  den  in houd  van  dit  hoofdstuk  wordt 
voor  „.algemeene  vergadering”  gelezen:  „algemeene  leden¬ 
vergadering”. 


Artt.  28,  30,  31.  In  art.  28,  alinea’s  1  en  6,  en  in  art. 
30,  alinea  1,  wordt  voor  „vergadering”  gelezen:  „leden¬ 
vergadering”,  en  in  art.  31,  alinea  3,  voor  „vergaderingen”  : 
.deden  ver  d  er  i  n  ffen  ’  ’ . 


Art.  32.  Alinea  2.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toe¬ 


geveegd  :  „een  lid  kan  niet  tot  meer  dan  ééne  afdeeling  be¬ 
lmoren 

Alinea  3.  Deze  alinea  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepaling : 

„Plaatiselij ke  commissies. 


3.  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling* 
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behoorende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  één  of  meer  leden ;  bet  aantal 
bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging,  op 
voorstel  van  den  administrateur,  voor  elk  geval  vastgesteld ; 
het  bestuur  draagt  den  naam  van  plaatselijke  commissie 
verkiesbaar  tot  voorzitter  en  tot  lid  van  eene  plaatselijke 
commissie  zijn  slechts  leden  der  vereeniging;  tot  secretaris 
kan  ook  iemand  benoemd  worden  die  niet  lid  is  der  ver¬ 
eeniging.” 

Alinea  4.  In  deze  alinea  wordt  tweemaal  voor  „vergade¬ 
ring”  gelezen:  „ledenvergadering”. 

Alinea  6.  Deze  alinea  wordt  vervangen  door  drie  nieuwe 
alinea’s,  luidende : 

„Taak  der  plaatselijke  commissies. 

0.  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  liet  algemeen 
opgedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
in  het  ressort  harer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding 
van  het  ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft, 
een  en  ander  volgens  de  regelen  hetzij  opgenomen  in  de 
regelementen  der  regelingen,  hetzij  door  het  bestuur  der 
vereeniging  vast  te  stellen. 

7.  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen  door 
de  aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op  zich 
om  mede  te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44  van  de 
statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  genoemde 
taak  dezer  commissies. 

8.  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet 
tot  het  ressort  eener  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing 
van  de  artt.  35  en  36  bij  een  der  afdeelingen  in ;  overigens 
wordt  voor  die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  het  ressort 
eener  afdeeling  behooren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies 
opgedragen  taak  door  den  administrateur  vervuld.” 

Art.  34 — 41.  In  art.  34,  alinea’s  1,  2,  5  en  6,  in  art.  35 T 
alinea’s  1  en  2,  in  art.  36,  alinea’s  1  en  2,  benevens  in  de 
aanduiding  van  den  inhoud  dezer  alinea’s,  in  art.  37,  alinea 
1,  in  art.  38,  in  art.  39,  alinea  1,  in  art.  40,  alinea.  1,  en 
in  art.  41,  wordt  telkens  in  plaats  van  „algemeene  verga¬ 
dering”  of  „algemeene  vergaderingen”  gelezen:  „algemeene 
ledenvergadering”  of  „algemeene  ledenvergaderingen”. 

Art.  34.  Alinea  2.  Voor  „aan  de  besturen  van  alle  af¬ 
deelingen”  wordt  gelezen:  „aan  alle  leden”. 

Alinea  5.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd : 
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,,d.  de  secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al 
zijn  zij  niet  lid.” 

Art.  35.  Alinea  2.  Vóór  ,, jaarloon”  wordt  ingevoegd: 
,,met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  14  vastgesteld”. 

Art.  36.  Alinea  6.  De  woorden  ,,der  ter  vergadering 
tegenwoordige  leden”  vervallen. 

Art.  39.  Alinea  2.  Voor  ,,of  van  deze  statuten”  wordt 
gelezen:  ,,van  deze  statuten  of  van  de  reglementen”. 

Art.  40.  Alinea  5.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3”. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

£L  C.  Dresseehtjis. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°,  147. 
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YEREENIGIN G :  Onderlinge  Landbouw-' Verzeker ings- 
Vereeniging  voor  Bedrijf  s-llisico  ,,De  Noord-Hol- 
landsche  Landbouw-Onderlinge”,  opgericlit  vanwege 
de  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw,  te  Am¬ 
sterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  1 — 7.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  een 
afzonderlijk  art.  2.  Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  resp.  ver¬ 
nummerd  3,  4,  5,  6  en  7.  Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aanhef  wordt  voor:  ,,Zij  beeft 
ten  doel”  gelezen:  ,,De  vereeniging  beeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen: 

,,a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders, 
die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerkzaam- 
beden  verrichten,  en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  na¬ 
gelaten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getroffen 
door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden,  welke 
zij  in  dienst  van  hunne  werkgevers  verrichten,  of  onder  be¬ 
paalde  omstandigheden  door  eene  bedrijfsziekte 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  voor:  ,art. 
1  al.  2”  gelezen:  ,,art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  inbond  van 
dit  artikel  en  in  al.  1  wordt  voor  ,,art.  2”  gelezen:  ,,art.  3”. 

Art.  7  (oud  6).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van 
al.  4  (oud)  wordt  voor  ,, verstaan”  gelezen:  ,,voor  de  toe¬ 
passing  dezer  statuten  verstaan”. 

Art.  8.  Alinea  1.  Achter  ,, maken”  wordt  ingevoegd: 
,,en  behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid.” 

Alinea  2.  Voor  ,,I)e  bedoelde  personen”  wordt  gelezen: 
,,De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”; 
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voor  „ makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,, maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”  en  voor  ,,als 
zich  te”:  ,,en  zich”. 

Art.  9.  Alinea  2.  De  woorden:  ,,g.  de  zaadteelt ;”  ver¬ 
vallen. 

Art.  11.  Alinea  4.  Voor:  „Het  lidmaatschap  gaat” 
wordt  gelezen:  ,, Tenzij  het  lid  met  de  vereeniging  schriftelijk 
is  overeengekomen,  dat  het  lidmaatschap  op  een  anderen 
datum  aanvangt,  gaat  het  lidmaatschap”. 

Art.  12.  Sub  2°.  wordt  voor:  „door  werklieden  landbouw- 
werkzaamheden”  gelezen:  „landbouwwerkzaamheden  te  ver¬ 
richten  of  door  arbeiders”. 

Sub  4°.  vervallen  de  woorden:  ,,dertigsten  dag  na  den”. 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  wordt  ver¬ 
nummerd  6°. 

Sub  6°.  (oud  7°.)  wordt  voor:  ,,de  deelneming”  gelezen: 
„voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft,  de  deel¬ 
neming  ten  behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter: 
„eindigt”  wordt  toegevoegd:  „en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend 
lid  is  geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling” 
deel  te  nemen,  op  den  dag,  waarop  die  deelneming  eindigt.” 

Art.  13.  Alinea  1.  Aan  het  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  kommapunt  gelezen:  ,,  ,of  indien  het 
lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem  sur¬ 
séance  van  betaling  is  aangevraagd ;” . 

Art.  14.  Alinea  2.  Achter:  „verrichten”  wordt  inge¬ 
voegd:  „en  die  niet  voor  hun  persoon  aan  de  bedrijf  s-onge- 
vallen  regeling  deelnemen;  f  1  voor  leden,  wier  bedrijf  wordt 
aangeslagen  op  een  jaarloon  van  f500  of  minder”,  en  voor: 
„f  1500  of  minder”  wordt  gelezen:  „meer  dan  f  500  doch 
niet  meer  dan  f  1500”  ;  de  slotzinsnede  dezer  alinea,  luidende: 
„Bovendien  betalen  de  niet-leden  van  de  Hollandsche  Maat¬ 
schappij  van  Landbouw  een  entrée-geld  van  f  1,  ten  bate  van 
de  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw.”,  vervalt. 

Alinea  4.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toegevoegd: 
,, Indien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfs-ongevallen 
regeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van  al.  2  het 
bedrag*,  dat  voor  persoonlijke  verzekering  als  jaarloon  geldt, 
als  arbeidsloon  aangemerkt  ;  voorts  wordt  in  dat  geval  het  lid, 
indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst  landbouw- 
werkzaamiieden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met  iemand, 
die  door  arbeiders  landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten.” 

Alinea  5.  Voor:  „uitgezonderd  die,  welke  ten  bate  van  de 
Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw  komen,  het  twee¬ 
derde  gedeelte”  wordt  gelezen:  „resp.  f  0,40,  f  0,65,  fl  en 
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f  2”,  en  voor:  „Het  overige  een-derde  gedeelte”:  „Het  overige 
deel  der  entrée-gelden” . 

Art.  15.  Alinea  2.  Sub  I  en  sub  II  wordt  voor:  „art.  2”, 
g’elezen:  „art.  3”. 

Art.  17.  Alinea  6.  Voor  „8”  wordt  gelezen:  „veertien”. 

Alinea  7.  Voor  „commissie”  wordt  gelezen:  „bevoegde 
commissie”. 

Art.  18.  Alinea  2.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen: 

„art.  3”. 

Art.  23.  Alinea  3.  Voor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen: 
„liet  aandeel”  ;  aan  het  slot  van  deze  alinea  wordt  toege¬ 
voegd:  „  ,dat  bij  geacht  moet  wmrden  te  betalen.” 

Art.  24.  Alinea  1.  Voor  „de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen:  „eene”. 

Art.  25.  Alinea  1.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen: 

„art.  3”. 

Art.  32.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen: 

„Yerdeeling  in  afdeelingen. 

(1) ..  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  welker 
grenzen  door  het  bestuur  der  vereeniging,  in  overleg  met  den 
administrateur,  worden  vastgesteld. 

(2) .  Elke  afdeeling  wordt,  tenzij  het  bestuur  eene  andere 
regeling’  treft,  gevormd  door  de  leden  der  vereeniging,  die 
landbouwwerkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  bin¬ 
nen  de  grenzen  der  betreffende  afdeeling ;  één  lid  kan  niet 
tot  meer  dan  ééne  afdeeling  belmoren. 

Plaatselijke  commissies. 

(3) .  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling 
behoorende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  één  of  meer  leden ;  liet  aantal 
bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging  op 
voorstel  van  den  administrateur  voor  elk  geval  vastgesteld ; 
het  bestuur  draagt  den  naam  van  plaatselijke  commissie;  ver¬ 
kiesbaar  tot  voorzitter  en  tot  lid  van  eene  plaatselijke  com¬ 
missie  zij  n  slechts  leden  der  vereeniging ;  tot  secretaris  kan 
ook  iemand  benoemd  worden,  die  niet  lid  is  der  vereeniging. 

Afgevaardigden. 

(4) .  Elke  afdeeling  wijst  vóór  iedere  algemeene  leden¬ 
vergadering  der  vereeniging,  uit  haar  midden  een  afgevaar¬ 
digde  en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  de 
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afdeeling  in  de  algemeene  ledenvergadering  der  vereeniging 
vertegenwoord  igt . 

H ii i sli o u delij  k  reglement . 

(5) .  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  voor  elke  afdeeling 
een  huishoudelijk  reglement  vaststellen;  het  bestuur  der 
vereeniging  is  bevoegd  wijzigingen  in  dit  reglement  aan  te 
brengen;  het  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten,  die 
in  strijd  zouden  zijn  met  deze  statuten. 

Taak  der  plaatselijke  commissies. 

(6) .  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  het  algemeen 
opgedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
in  het  ressort  harer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding  van 
het  ledental,  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft,  een 
en  ander  volgens  de  regelen,  hetzij  opgenomen  in  de  regle¬ 
menten  der  regelingen,  hetzij  door  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging  vast  te  stellen. 

(7) .  He  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen  door 
de  aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op  zich 
om  mede  te  werken  tot  uitvoering  van  de  in  art.  44  van  de 
statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  genoemde 
taak  dezer  commissies. 

(8) .  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet 
tot  het  ressort  eener  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing 
van  de  artt.  35  en  36  bij  eene  der  afdeelingen  in;  overigens* 
wordt  voor  die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  liet  ressort 
eener  afdeeling  belmoren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies 
opgedragen  taak  door  den  administrateur  vervuld.” 

Art.  34.  Alinea  2.  Voor  ,, minstens  8”,  wordt  gelezen: 
,,ten  minste  dertig”. 

Alinea  5.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd: 

,,d.  de  secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al 
zijn  zij  niet  lid.” 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen: 

,, Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

ledenvergadering. 

(1) .  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering 
wordt  slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  af¬ 
deelingen. 

(2) .  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergade- 
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ring1  teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met  ver¬ 
melding  van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeeling.  Het 
bestuur  teekent  op  de  presentielijst  aan  liet  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  14  vastgestelde  jaarloon  van  de  ge¬ 
zamenlijke  leden  van  iedere  afdeeling. 

Aantal  stemmen. 

(3).  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  f  25  000  loon, 
welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegen¬ 
woordigd,  1  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij,  ook  al 
vertegenwoordigt  hij  minder  dan  f  25  000  loon,  ten  minste 
1  stem  en  dat  hij  ten  hoogste  3  stemmen  uitbrengt.” 

Art.  36.  Alinea  2.  Sub  b  wordt  voor:  ,,door  minstens  10 
leden”  gelezen  ,,door  ten  minste  3  afdeelingen”. 

Alinea  4.  De  woorden:  ,, uitgezonderd  in  gevallen  dat  de 
stemming  bij  acclamatie  geschiedt”  vervallen. 

Alinea’s  5  en  6.  In  beide  alinea’s  wordt  voor  ,,van 
stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden”  ge¬ 
lezen:  ,,der  uitgebrachte  stemmen”.  In  alinea  6  vervallen 
voorts  de  woorden:  ,,  ,zoo  deze  niet  bij  acclamatie  plaats  heeft 
gehad,”. 

Art.  3T.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  3  afdeelingen”. 

Art.  39.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  3  afdeelingen”. 

Alinea  2.  Voor  ,,of  van  deze  statuten”  wordt  gelezen: 
„van  deze  statuten  of  van  de  reglementen”. 

Art.  40.  Alinea  5.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen: 
,,art.  3”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i,  s 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  147. 
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VEREENIGING:  Onderlinge  Landbouw-Verzekerings- 
Yereeniging  voor  Bedrijfs-Risico  ,  ,De  Noord-Bra- 
bantsclie  Landbouw-Onderlinge”,  te  ’s  Hertogen- 
boscli.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  1 — 7.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  een 
afzonderlijk  art.  2.  Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  resp.  ver¬ 
nummerd  3,  4,  5,  6  en  7.  Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aanhef  wordt  voor:  ,,Zij  heeft  ten 
doei”,  gelezen:  ,,De  vereeniging  heeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen: 

,,a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling*  van  arbeiders, 
die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerkzaam- 
heden  verrichten,  en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  nag*e- 
laten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getroffen 
door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden,  welke 
zij  in  dienst  van  hunne  werkgevers  verrichten,  of  onder  be¬ 
paalde  omstandigheden  door  eene  bedrijf sziekte  ;”. 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a.  en  b.  wordt  voor 
,,art.  1,  al.  2”  gelezen  ,,art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  inhoud  van  dit 
artikel  en  in  al.  1  wordt  voor  ,,art.  2”  gelezen  ,,art.  3”. 

Art.  7  (oud  6).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea’s 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling*  van 
al.  4  (oud)  wordt  voor  ,, verstaan”  gelezen:  ,,voor  de  toepas¬ 
sing  dezer  statuten  verstaan”. 

Art.  8,  alinea  1.  Achter  ,, maken”  wordt  ingevoegd:  ,,en 
behoudens  het  bepaalde  in  liet  volgende  lid”. 

xllinea  2.  Yoor  ,,De  bedoelde  personen,”  wordt  gelezen: 
,,De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”  ; 
voor  ,, makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  ge- 
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lezen:  „ maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”,  en  voor  „als 
zicli  te”:  „en  zich”. 

Art.  9,  alinea  2.  De  woorden  de  zaadteelt;”  ver¬ 
vallen. 

Art.  11,  alinea  4.  Voor  „Het  lidmaatschap  gaat”  wordt 
gelezen:  „Tenzij  het  lid  met  de  vereeniging  schriftelijk  is 
overeengekomen,  dat  het  lidmaatschap  op  een  anderen  datum 
aanvangt,  gaat  liet  lidmaatschap”. 

Art.  12,  sub  2°.,  wordt  voor  „werklieden”  gelezen:  „arbei¬ 
ders”  ;  sub  4°.  vervallen  de  woorden  „dertigsten  dag  na  den”. 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  w^ordt  vernum¬ 
merd  6°. 

Sub  6°.  (oud  7°.)  wordt  voor  „de  deelneming”  gelezen: 
„voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft,  de  deel¬ 
neming  ten  behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter  „eindigt” 
wordt  toegevoegd:  „en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend  lid  is 
geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling  deel 
te  nemen,  op  den  dag,  waarop  die  deelneming  eindigt”. 

Art.  13,  alinea  1.  Aan  het  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  kommapunt  gelezen  ,,  ,of  indien  het 
lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem  sur¬ 
séance  van  betaling  is  aangevraagd  ;”. 

Art.  14,  alinea  2.  Achter  „verrichten”  wordt  ingevoegd: 
„en  die  niet  voor  hun  per/soon  aan  de  bedrijfsongevallen¬ 
regeling  deelnemen;”. 

Alinea  4.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toegevoegd: 
„Indien  een  lid  voor  zijn  persoon'  aan  de  bedrijfsongevallen¬ 
regeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van  al.  2  het 
bedrag,  dat  voor  zijne  persoonlijke  verzekering  als  jaarloon 
geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt;  voorts  wordt  in  dat  geval 
het  lid,  indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst  landbouw- 
werkzaamheden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met  iemand, 
die  door  arbeiders  landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten”. 

Alinea  5.  Yoor  „het  twee  derde  gedeelte”  wordt  gelezen: 
„resp.  f  0,40,  f  0,65,  f  1  en  f2”,  en  voor  „Het  overige  één 
derde  gedeelte”:  „Het  overige  deel  der  entrée-gelden”. 

Art.  15,  alinea  2,  sub  I  en  sub  II,  wordt  voor  „art.  2” 
gelezen:  „art.  3”. 

Art.  17,  alinea  6.  Yoor  „8”  wordt  gelezen:  „veertien”. 

Alinea  7.  Yoor  „commissie”  wordt  gelezen:  „bevoegde 
commissie” . 

Art.  18,  alinea  2.  Yoor  „art.  2”  wordt  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  23.  alinea  3.  Yoor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen: 
„het  aandeel”  ;  aan  het  slot  van  deze  alinea  wordt  toege¬ 
voegd:  „dat  hij  geacht  moet  worden  te  betalen.” 
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Art.  24,  alinea  1.  Voor  ,,de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen:  ,,eene”. 

Art.  25,  alinea  1.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3” . 

Art.  32.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 

„Verdeeling  in  afdeelingen. 

(1) .  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  welker 
grenzen  door  liet  bestuur  der  vereeniging,  in  overleg  met  den 
administrateur,  worden  vastgesteld. 

(2) .  Elke  afdeeling  wordt,  tenzij  het  bestuur  eene  andere 
regeling  treft,  gevormd  door  de  leden  der  vereeniging,  die 
landbouwwerkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  bin¬ 
nen  de  grenzen  der  betreffende  afdeeling;  een  lid  kan  niet 
tot  meer  dan  ééne  afdeeling’  behooren. 

Plaatselijke  commissies. 

(3) .  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling 
behoorende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  één  of  meer  leden ;  het  aantal 
bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging,  op 
voorstel  van  den  administrateur,  voor  elk  geval  vastgesteld ; 
het  bestuur  draagt  den  naam  van  plaatselijke  commissie; 
verkiesbaar  tot  voorzitter  en  tot  lid  van  eene  plaatselijke  com¬ 
missie  zijn  slechts  leden  der  vereeniging ;  tot  secretaris  kan 
ook  iemand  benoemd  worden,  die  niet  lid  is  der  vereeniging. 

Af  gevaardigden . 

(4) .  Elke  afdeeling  wijst  vóór  iedere  algemeene  leden¬ 
vergadering  der  vereeniging  uit  haar  midden  een  afgevaar¬ 
digde  en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  de 
afdeeling  in  de  algemeene  ledenvergadering  der  vereeniging 
vertegenwoordigt. 

Huishoudelijk  reglement. 

(5) .  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  voor  elke  afdeeling 
een  huishoudelijk  reglement  vaststellen;  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  is  bevoegd  wijzigingen  in  dit  reglement  aan  te 
brengen ;  het  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  die 
in  strijd  zouden  zijn  met  deze  statuten. 

Taak  der  plaatselijke  commissies. 

(6) .  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  liet  algemeen 
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opgedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
in  liet  ressort  liarer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding  van 
bet  ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft,  een  en 
ander  volgens  de  regelen  hetzij  opgenomen  in  de  reglementen 
der  regelingen,  hetzij  door  het  bestuur  der  vereeniging  vast 
te  stellen. 

(T).  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen  door 
de  aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op  zich 
om  mede  te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44  van  de 
statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  genoemde 
taak  dezer  commissies. 

(8).  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet 
tot  het  ressort  eener  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing  van 
de  artt.  35  en  36  bij  eene  der  afdeelingen  in  ;  overigens  wordt 
voor  die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  het  ressort  eener 
afdeeling  belmoren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies  opge¬ 
dragen  taak  door  den  administrateur  vervuld.” 

Art.  34,  alinea  2.  Voor  ,, minstens  8”  wordt  gelezen:  ,,ten 
minste  dertig”. 

Alinea  5.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd: 

,,d.  de  secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al 
zijn  zij  niet  lid”. 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 

„Vertegenwoordiging'  der  leden  ter  algemeene 

le  den  verga  der  ing . 

(1) .  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering 
wordt  slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  afdee¬ 
lingen. 

(2) .  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met  ver¬ 
melding  van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeeling.  Het 
bestuur  teekent  op  de  presentielijst  aan  het  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  14  vastgestelde  jaarloon  van  de  ge¬ 
zamenlijke  leden  van  iedere  afdeeling. 

Aantal  stemmen. 

(3) .  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  f  25,000  loon, 
welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegen¬ 
woordigd,  ééne  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij,  ook  al 
vertegenwoordigt  hij  minder  dan  f  25,000  loon,  ten  minste 
ééne  stem  en  dat  hij  ten  hoogste  drie  stemmen  uitbrengt.” 
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Art.  36,  alinea  2.  Sub  b  wordt  voor  ,,door  minstens  10 
leden”  gelezen:  ,,door  ten  minste  drie  afdeelingen” . 

Alinea’s  o  en  6.  In  beide  alinea’s  wordt  voor  ,,van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden”  gelezen:  ,,der 
uitgebrachte  stemmen” . 

Art.  37,  alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Art.  39,  alinea  1.  Yoor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Alinea  2.  Yoor  ,,of  van  deze  statuten”  wordt  gelezen: 
,,  ,  van  deze  statuten  of  van  de  regdementen”. 

Art.  40,  alinea  5.  Yoor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3”. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

iJe  Minister  van  Justitie  a.  i.r 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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Bijvoegsel  tot  de  A 1  ederlundschk  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  14T. 


i 

N#.  910. 


YEREENIGING:  Onderlinge  Landbouw-Yerzeke- 
rings-Yereeniging  voor  Bedrijf s-Risioo  „De  Gro¬ 
ninger  Landbouw-Onderlinge”,  te  Groningen. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  1 — 7.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  een 
afzonderlijk  art.  2.  Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  resp.  ver¬ 
nummerd  3,  4,  5,  6  en  7.  Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aanhef  wordt  voor  „Zij  heeft  ten 
doel”  gelezen:  „De  vereeniging  heeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen  : 

„a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling*  van  arbei¬ 
ders,  die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerk- 
zaamheden  verrichten,  en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne 
nagelaten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  ge¬ 
troffen  door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden 
welke  zij  in  dienst  van  hun  werkgevers  verrichten,  of  onder 
bepaalde  omstandigheden  door  een  bedrijfsziekte ;”. 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  voor  „art. 
1,  alinea  2”  gelezen:  „art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  inbond  van  dit 
artikel  en  in  alinea,  1  wordt  voor  „art.  2”  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  7  (oud  6).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van 
alinea,  4  (oud)  wordt  voor  „verstaan”  gelezen:  „voor  de  toe¬ 
passing  dezer  statuten  verstaan”. 

Art.  8.  Alinea  1.  Achter  „maken”  wordt  ingevoegd :  „en 
behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid”. 

Alinea  2.  Yoor  „De  bedoelde  personen,”  worden  gelezen: 
„De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”  ; 
voor  „makende,  wordt  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  gele- 
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zen:  „maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”  en  voor:  ,,als 
zich  te”  :  „en  zich”. 

Art.  9.  Alinea  2.  De  woorden  ,,g.  de  zaadteelt;”  ver¬ 
vallen. 

Art.  11.  Alinea  4.  Voor  „Het  lidmaatschap  gaat”  wordt 
gelezen:  „Tenzij  het  lid  met  de  vereeniging  schriftelijk  is 
overeengekomen,  dat  het  lidmaatschap  op  een  anderen  datum 
aanvangt,  gaat  het  lidmaatschap”. 

Art.  12.  Sub  2°.  wordt  voor  „werklieden”  gelezen: 
„arbeiders”. 

Sub  4°.  vervallen  de  woorden  „dertigsten  dag  na  den” . 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  wordt  ver¬ 
nummerd  6°. 

Sub  6°.  (oud  7°.)  wordt  voor  „de  deelneming”  gelezen: 
„voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft-,  de  deelne¬ 
ming  ten  behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter  „eindigt” 
wordt  toegevoegd:  „en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend  lid  is 
geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling  deel 
te  nemen,  op  den  dag  waarop  die  deelneming  eindigt”. 

Art.  13.  Alinea  1.  Aan  het  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  komma-punt  gelezen:  „  ,  of  indien  het 
lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem  sur¬ 
séance  van  betaling  is  aangevraagd ;”. 

Art.  14.  Alinea  2.  Achter  „verrichten”  wordt  ingevoegd  : 
„en  die  niet  voor  hun  persoon  aan  de  bedrijfs-ongevallen- 
regeling  deelnemen ;  f  1  voor  leden,  wier  bedrijf  wordt  aan¬ 
geslagen  op  een  jaarloon  van  f500  of  minder”,  en  voor 
„f1500  of  minder”  wordt  gelezen:  „meer  dan  f  500,  doch 
niet  meer  dan  f1500”. 

Alinea  4.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toegevoegd : 

„Indien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfs -onge¬ 
vallenregeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van 
alinea  2  het  bedrag,  dat  voor  zijn  persoonlijke  verzekering^ 
als  jaarloon  geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt-  voorts  wordt 
in  dat  geval  het  lid,  indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn 
dienst  landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten,  gelijkge¬ 
steld  met  iemand  die  door  arbeiders  landbouwwerkzaam¬ 
heden  doet  verrichten.” 

Alinea  5.  Voor  „het  twee  derde  gedeelte”  wordt  gelezen: 
„resp.  f  0,40,  f  0,65,  fl  en  f2”  en  voor  „Het  overige  één 
derde  gedeelte”:  „Het  overige  deel  der  entrée-gelden”. 

Art.  15.  Alinea  2.  Sub  I  en  sub  II  w'ordt  voor  „art.  2” 
gelezen:  „art.  3”. 

Art.  17.  Alinea  6.  Voor  „8”  wordt  gelezen:  „veertien”. 
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Alinea  T.  Voor  ,, commissie”  wordt  gelezen:  ,, bevoegde 
commissie”. 

Art.  18.  Alinea  2.  Yoor  „art.  2”  wordt  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  23.  Alinea  3.  Yoor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen: 
„liet  aandeel”;  aan  het  slot  van  deze  alinea  wordt  toege¬ 
voegd:  ,,  ,  dat  hij  geacht  moet  worden  te  betalen.” 

Art.  24.  Alinea  1.  Yoor  „de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen:  „eene”. 

Art.  25.  Alinea  1.  Yoor  „art.  2”  wordt  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  32.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 

„Yerdeeling  in  afdeelingen. 

(1.)  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  wel¬ 
ker  grenzen  door  het  bestuur  der  vereeniging',  in  overleg 
met  den  administrateur,  worden  vastgesteld. 

(2) .  Elke  afdeeling  wordt,  tenzij  het  bestuur  eene  andere 
reg'eling  treft,  gevormd  door  de  leden  der  vereeniging  die 
landbouwwerkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  bin¬ 
nen  de  grenzen  der  betreffende  afdeeling';  een  lid  kan  niet 
tot  meer  dan  ééne  afdeeling  behooren. 

Plaatselijke  commissies. 

(3) .  Yoor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling 
beboerende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  één  of  meer  leden ;  het  aantal 
bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging,  op 
voorstel  van  den  administrateur,  voor  elk  geval  vastgesteld ; 
het  bestuur  draagt  den  naam  van  plaatselijke  commissie; 
verkiesbaar  tot  voorzitter  en  tot  lid  van  eene  plaatselijke 
commissie  zijn  slechts  leden  der  vereeniging ;  tot  secretaris 
kan  ook  iemand  benoemd  worden  die  niet  lid  is  der  vereeni- 
ging. 

Afgevaardigden . 

(4) .  Elke  afdeeling  wijst  voor  iedere  algemeene  leden¬ 
vergadering'  der  vereeniging  uit  haar  midden  een  afgevaar¬ 
digde  en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  de 
afdeeling’  in  de  algemeene  ledenvergadering’  der  vereeniging 
vertegenwoordigt . 

H u i sh oud elijk  regleme n t . 

(5) .  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  voor  elke  afdee- 
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ling  •een  huishoudelijk  reglement  vaststellen ;  liet  bestuur 
der  vereeniging  is  bevoegd  wijzigingen  in  dit  reglement  aan 
te  brengen ;  liet  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
die  in  strijd  zouden  zijn  met  deze  statuten. 

Taak  der  plaatselijke  commissies. 

(6).  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  liet  algemeen 
opgedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
in  het  ressort  harer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding 
van  het  ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft, 
een  en  ander  volgens  de  regelen  hetzij  opgenomen  in  de 
reglementen  der  regelingen,  hetzij  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  vast  te  stellen. 

(T).  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen 
door  de  aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op 
zich  om  mede  te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44 
van  de  statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  ge¬ 
noemde  taak  dezer  commissies. 

(8).  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet 
tot  het  ressort  eener  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing 
van  de  artt.  35  en  36  bij  een  der  afdeelingen  in ;  overigens 
wordt  voor  die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  het  ressort 
eener  afdeeling  belmoren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies 
opgedragen  taak  door  den  administrateur  vervuld.” 

Art.  34.  Alinea  2.  Voor  „minstens  8”  wordt  gelezen: 
,,ten  minste  dertig”. 

Alinea  5.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd : 

,,d.  de  secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al 
zijn  zij  niet  lid.” 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen  : 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

ledenvergadering . 

(1) .  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering 
wordt  slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  af¬ 
deelingen. 

(2) .  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenverga¬ 
dering  teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met 
vermelding  van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeeling. 
Het  bestuur  teekent  op  de  presentielijst  aan  het  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  in  art.  14  vastgestelde  jaarloon 
van  de  gezamenlijke  leden  van  iedere  afdeeling. 

4 


VEREENIGINGEN . 


910 


A  antal  stem  men . 

(3).  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  f25  000  loon, 
welke  door  kern  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegen¬ 
woordigd,  ééner  stem  nit,  met  dien  verstande,  dat  bij,  ook 
al  vertegenwoordigt  bij  minder  dan  f  25  000  loon,  ten  min¬ 
ste  ééne  stem  en  dat  bij  ten  hoogste  drie  stemmen  uitbrengt  ” 

Art.  36.  Alinea  2.  Sub  b  wordt  voor  ,,door  minstens  10 
leden’'  gelezen:  ,,door  ten  minste  drie  afdeelingen” . 

Alinea’s  5  en  6.  In  beide  alinea’s  wordt  voor  ,,van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering1  tegenwoordige  leden”  gelezen: 
,,der  uitgebracbte  stemmen”. 

Art.  3T.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen” . 

Art.  39.  Alinea  1.  ,,Voor  minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Art.  40.  Alinea  5.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3”. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

II.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscfie  Staatscourant  vaj 
Donderdag'  26  Juni  1913,  n°.  147. 
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YEREENIGING:  Onderlinge  Landbouw-Yerzekerings- 
Yereeniging  voor  Bedrijf  s-Bisico  ,,De  Friesche 
Landbouw-Onderlinge”,  te  Leeuwarden. 

Artt.  1 — 6.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dit  artikel  wordt  een 
afzonderlijk  art.  2. 

Artt.  2,  3,  4  en  5  worden  resp.  vernummerd  3,  4,  5  en  6. 

Art.  6  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aankef  wordt  voor  , , Z ij  heeft  ten 
doel”  gelezen  ,,De  vereeniging  heeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen: 

,,a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders, 
die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerkzaam- 
beden  verrichten,  en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  nage¬ 
laten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getroffen 
door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden,  welke 
zij  in  dienst  van  hunne  werkgevers  verrichten,  of  onder  be¬ 
paalde  omstandigheden  door  eene  bedrijfsziekte ; 

Onder  b  wordt  vóór  ,, vergadering”  ingevoegd  ..leden-”. 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  1.  Yoor  ,,art.  1,  al.  2”  wordt  ge¬ 
lezen  ,,art.  2”. 

Alinea  2.  Onder  d  en  e  wordt  voor  ,,art.  1,  al.  2”  gelezen 
,,art.  2”.  ? 

Art.  6  (oud  5).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea’s 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van 
al.  4  (oud)  wordt  voor  ,, verstaan”  gelezen  „voor  de  toe¬ 
passing  dezer  statuten  verstaan”. 

Art.  7.  Alinea  1.  Achter  ..maken”  wordt  ingevoegd  ,,en 
behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid”. 

Alinea  2.  Yoor  ,,De  bedoelde  personen”  wordt  gelezen  „De 
in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”  ;  voor 
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geslagen  op  een  jaarloon  van  f  500  of  minder”  en  voor 
,,f  1500  of  minder”  wordt  gelezen  ,,meer  dan  f  500,  doch  niet 
meer  dan  f  1500”. 

Alinea  4.  Voor  „het  twee  derde  gedeelte”  wordt  gelezen 
,,resp.  f  0,40,  f  0,65,  f  1  en  f  2”  en  voor  „Het  overige  één 
derde  gedeelte”  ,,Het  overige  deel  der  entrée-gelden”. 

Art.  14.  Alinea  2.  Sub  1  wordt  voor  „art.  2”  gelezen 
,,art.  3”. 

Art.  16.  Alinea  6.  Voor  ,,8”  wordt  gelezen  ,, veertien”. 

Alinea  T.  Voor  ,, commissie”  wordt  gelezen  ,, bevoegde 
commissie”  en  voor  ,,de  directie”  „het  bestuur”. 

Art.  21.  Alinea  4.  Vóór  ,, vergadering”  wordt  ingevoegd 
,, leden-”. 

Art.  22.  Alinea  1.  Onder  2°.  en  3°.  wordt  vóór  ,, vergade¬ 
ring”  telkens  ingevoegd  „leden-”. 

Alinea  3.  Voor  ,,zijn  aandeel”  wordt  g'elezen  ,,het  aan¬ 
deel”  ;  aan  liet  slot  van  deze  alinea  wordt  toegevoegd  ,,dat 
hij  geacht  moet  worden  te  betalen”. 

Art.  23.  Alinea  1.  Voor  „de  gewone  jaarlijksehe  alge- 
nieene  vergadering”  wordt  gelezen  „eene  algemeene  leden¬ 
vergadering”. 

Art.  24.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen  ,,art.  3”. 

Art.  25.  Alinea’s  2  en  4.  In  beide  alinea’s  wordt  vóór 
,, vergadering”  ingevoegd  ,, leden-”. 


Hoofdstuk  IV. 

In  het  opschrift  van  dit  hoofdstuk  wordt  vóór  ,,  verga  de¬ 
ling*”  ingevoegd  ,, leden-”. 

Art.  26.  Alinea’s  1  en  2.  In  beide  alinea’s  wordt  vóór 
, , vergadering’  ’  ingevoegd  , , leden-’  ’ . 

Art.  28.  Alinea  1.  Vóór  ,, vergadering”  wordt  op  twee 
plaatsen  ingevoegd  ,, leden-”. 

Art.  29.  In  de  aanduiding  van  den  inhoud  van  dit  artikel 
en  in  de  beide  alinea’s  wordt  telkens  voor  ,, beheerder”  ge¬ 
lezen  , , administrateur” . 

Alinea  2.  Vóór  „vergaderingen”  wordt  ingevoegd  ,, leden-”. 

Art.  30.  In  de  aanduiding  van  den  inhoud  en  in  alle  drie 
alinea’s  van  dit  artikel  wordt  telkens  voor  „de  krite-bestu- 
ren”  gelezen  „de  plaatselijke  commissies”. 

Alinea  1.  De  woorden  ,, bedoeld  in  art.  9  dezer  statuten” 
vervallen;  voor  ,,in  hunnen  krite”  wordt  gelezen  ,,in  hare 
afdeeling”,  voor  ,, bedrijfsongevallenregeling”  „regelin¬ 
gen”  en  voor  „vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 
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als  bedoeld  in  art.  9,  ode  lid,  dezer  statuten”  ,, hetzij  opge- 
nomen  in  de  reglementen  der  regelingen,  hetzij  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  der  afdeeling  vast  te  stellen”. 

Alinea  2.  Onder  b  en  c  wordt  voor  „krite”  gelezen 
„afdeeling”. 

Alinea  3.  Voor  ,, beheerder”  wordt  gelezen  ,, administra¬ 
teur”. 

Alinea  4.  Aan  dit  artikel  wordt  eene  vierde  alinea  toege¬ 
voegd,  luidende: 

,,(4)  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  (bestuur 
eener  afdeeling)  nemen  door  de  aanvaarding  hunner  benoe¬ 
ming  de  verplichting  op  zich  om  mede  te  werken  tot  de  uit¬ 
voering  van  de  in  art.  44  van  de  statuten  van  de  Centrale 
Landbouw-Onderlinge  genoemde  taak  dezer  commissies. 

Art.  31.  Alinea  1.  Voor  ,,krite-bestuur”  wordt  gelezen 
, ,plaa tselij  ke  commissie’  ’ . 

Artt.  32,  33  en  34.  Waar  in  de  aanduiding  van  den  inhoud 
dezer  artikelen  of  in  de  artikelen  zelf  de  woorden  ,,algemeene 
vergadering”  voorkomen,  wordt  daarvoor  gelezen  „algemeene 
ledenvergadering’  ’ . 

Art.  32.  Alinea  5,  sub  b,  wordt  voor  ,, beheerder”  gelezen 
.,  administrateur”. 

Sub  c  wordt  voor  ,, vertegenwoordigers  der  kriten”  gelezen 
,, afgevaardigden  der  afdeelingen”  en  voor  „krite”  ., afdee¬ 
ling”.  Toegevoegd  wordt  aan  deze  alinea  ,,cl.  de  leden”. 

Art.  33.  Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  1.  De  vroe¬ 
gere  alinea’s  worden  respectievelijk  vernummerd  2  en  3.  De 
nieuwe  alinea  1  luidt: 

,,(1)  Het  stemrecht  wordt  in  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ringen  slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der 
afdeelingen. 

Alinea  2  (oud  1).  Voor  ,, aanwezigen”  wordt  gelezen  „af¬ 
gevaardigden” ,  voor  ,, kriten”  ,, afdeelingen”  en  voor  „krite” 
,, afdeeling”. 

Alinea  3  (oud  2).  Voor  ,, vertegenwoordiger”  wordt  gelezen 
„afgevaardigde’  ’ . 

Art.  34.  Alinea  2.  Sub  b  wordt  voor  ,,door  minstens  10 
vertegenwoordigers”  gelezen  „namens  ten  minste  tien 
afdeelingen”. 

Art.  35.  Voor  „algemeene  vergadering”  wordt  gelezen 
„algemeene  ledenvergadering”  en  telkens  voor  „art.  2” 
„art.  3,  al.  2”. 

Art.  36.  Alinea  4.  Voor  „beheerder”  wordt  gelezen 
„  administrateur”. 
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Alinea’s  4  en  6.  Vóór  ,,  vergadering”  wordt  telkens  in  ge¬ 
voegd  ,,  leden-”. 

Art.  39.  Alinea  1.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen  „art.  3, 
al.  2”. 

Art.  40.  Alinea  1.  Voor  „minstens  10  krite-vertegen- 
woordigers”  wordt  gelezen  „ten  minste  tien  afdeelingen” . 

Alinea  3.  Deze  alinea  wordt  aldus  gelezen: 

„(3)  De  plaatselijke  commissies  zijn  verplicht  de  voorge¬ 
stelde  wijzigingen  vooraf  te  behandelen  in  eene  ledenvergade¬ 
ring  liarer  afdeeling ;  de  afgevaardigde  der  afdeeling  is  ge¬ 
houden  namens  de  afdeeling  op  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  te  stemmen  volgens  het  besluit,  genomen  in  de  vergade¬ 
ring  zijner  afdeeling;  wanneer  de  voorschriften  van  deze 
alinea  niet  zijn  nagekomen,  is  een  krachtens  al.  1  genomen 
besluit  niettemin  geldig,  indien  de  in  al.  1  en  2  voorge¬ 
schreven  bepalingen  in  acht  zijn  genomen. 

Artt.  41,  42,  43  en  44.  Waar  de  woorden  „algemeene 
vergadering”  worden  gebezigd,  wordt  telkens  daarvoor  ge¬ 
lezen  „algemeene  ledenvergadering”. 

Art.  42.  Alinea  2.  Voor  „of  van  deze  statuten”  wordt 
gelezen  „van  deze  statuten  of  van  de  reglementen”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGING:  Onderlinge  Landbouw-Yerzeke- 
rings-Yereeniging  voor  Bedrijfs-Risico  ,,De  Zuid- 
Hollandsclie  Landbouw-Onderlinge”,  opgericht 
vanwege  de  Hollandsclie  Maatschappij  van  Land¬ 
bouw,  te  ’s  Gravenhage. 

Artt.  1 — 7.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  een 
afzonderlijk  art.  2. 

Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  resp.  vernummerd  3,  4,  5, 
6  en  7. 

Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aanhef  wordt  voor:  ,,Zij  heeft 
ten  doel”  gelezen:  ,,De  vereeniging  heeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen: 

,,a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders, 
die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerkzaam- 
heden  verrichten  en,  in  een  bepaald  geval  van  hunne  nage¬ 
laten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getroffen 
door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden,  welke 
zij  in  dienst  van  hunne  werkgevers  verrichten,  of  onder  be¬ 
paalde  omstandigheden  door  eene  bedrijfsziekte.” 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  voor  art. 
1,  al.  2,  gelezen:  ,,art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  inlioud  van 
dit  artikel  en  in  al.  1  wordt  voor  ,,art.  2”  gelezen:  ,,art  3”. 

Art.  7  (oud  6).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea’s 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van 
al.  4  (oud)  wordt  voor  ,,  ver  staan”  gelezen:  ,,voor  de  toe¬ 
passing  dezer  statuten  verstaan”. 

Art.  8.  Al.  1.  Achter  ,, maken”  wordt  ingevoegd:  ,,en 
behoudens  het  bepaalde  in  liet  volgende  lid”. 

1 


912 


VEREENIGINGEN. 


Alinea  2.  Voor  „De  bedoelde  personen”  wordt  gelezen: 
,,De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”; 
voor  , , makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”,  wordt  ge¬ 
lezen:  „maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”,  en  voor: 
,,als  zich  te”:  ,,en  zich” 

Art.  9. 
vallen. 

Alinea  3. 


„al.  6”. 
Art.  11. 
Alinea  4. 


Alinea  2.  De  woorden  , ,ƒ/.  de  zaadteelt ;;”  ver¬ 
in  plaats  van  ,,al.  5”  wordt  hier  aangehaald 


5  > 


Alinea  3.  Voor  ,,hare”  wordt  gelezen  ,, zijne’ 
Voor  „Het  lidmaatschap  gaat”,  wordt  gelezen: 
,, Tenzij  het  lid  met  de  vereeniging  schriftelijk  is  overeen¬ 
gekomen,  dat  het  lidmaatschap  op  een  anderen  datum  aan¬ 
vangt,  g'aat  het  lidmaatschap”. 

Art.  12.  Sub  2°.  wordt  voor:  ..door  werklieden  landbouw- 
werkzaamheden” ,  gelezen:  ,  Jandbouwwerkzaamheden  te  ver¬ 
richten  of  door  arbeiders”. 

Sub  4°.  vervallen  de  woorden:  „dertigsten  dag  na  den”. 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  wordt  ver¬ 
nummerd  6°. 

Sub  6°.  (oud  7°.)  wordt  voor  „de  deelneming”  gelezen: 
, ,voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft,  de  deel¬ 
neming  ten  behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter  „ein¬ 
digt”  wordt  toegevoegd:  ,,en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend 
lid  is  geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling 
deel  te  nemen,  op  den  dag,  waarop  die  deelneming  eindigt”. 

Art.  13.  Alinea  1.  Aan  het  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  kommapunt  gelezen:  „of  indien  het 
lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem  sur¬ 
séance  van  betaling  is  aangevraagd ;”. 

Art.  14.  Alinea  2.  Achter  ,, verrichten”  wordt  ingevoegd: 
„en  die  niet  voor  hun  persoon  aan  de  bedrijfsongevallen¬ 
regeling  deelnemen;1  f  1  voor  leden,  wier  bedrijf  wordt  aan¬ 
geslagen  op  een  jaarloon  van  f  500  of  minder”,  en  voor 
, ,f  1500  of  minder”  wordt  gelezen:  „meer  dan  f  500,  doch 
niet  meer  dan  f  1500”  ;  de  slotzinsnede  dezer  alinea,  lui¬ 
dende:  ,  , Bovendien  betalen  de  niet-leden  van  de  Hollandsche 
Maatschappij  van  Landbouw  een  entrée-geld  van  f  1,  ten 
bate  van  de  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw”, 
vervalt. 

Alinea  4.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toegevoegd: 
,, Indien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfsongevallen¬ 
regeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van  al.  2  het 
bedrag,  dat  voor  zijne  persoonlijke  verzekering  als  jaarloon 
geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt;  voorts  wordt  in  dat  geval 
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het  lid,  indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst  land- 
bouwwerkzaamheden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met 
iemand,  die  door  arbeiders  landbouwwerkzaamheden  doet 
verrichten” . 

Alinea  5.  Voor  ,, uitgezonderd  die,  welke  ten  bate  van  de 
Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw  komen,  het  twee 
derde  gedeelte”,  wordt  gelezen:  ,,resp.  f  0,40,  f  0,65,  f  1 
en  f2”,  en  voor  ,,Het  overige  één  derde  gedeelte”:  ,,Het 
overige  deel  der  entrée-gelden”. 

Art.  15.  Alinea  2.  Sub  I  en  sub  II  wordt  voor  ,,art.  2” 
gelezen:  ,,art.  3”. 

Art.  17.  Alinea  6.  Voor  ,,8”  wordt  gelezen:  ,, veertien”. 

Alinea  7.  Voor  ,, commissie”  wordt  gelezen:  ,, bevoegde 
commissie”,  en  voor  ,,de  directie”:  ,,het  bestuur”. 

Art.  18.  Alinea  2.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen  ,,art.  3”. 

Art.  23.  Alinea  3.  Voor  ,,zijn  aandeel”  wordt  gelezen: 
,  ,het  aandeel”  ;  aan  het  slot  van  deze  alinea  wordt  toeg'e- 
voegd:  ,,dat  hij  geacht  moet  worden  te  betalen”. 

Art.  24.  Alinea  1.  Voor  ,,de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen:  ,,eene”. 

Art.  25.  Alinea  1.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen  ,,art.  3”. 

Art.  32.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 

,,Verdeeling  in  afdeelingen. 

(1) .  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  wel¬ 
ker  grenzen  door  het  bestuur  der  vereeniging,  in  overleg 
met  den  administrateur,  worden  vastgesteld. 

(2) .  Elke  afdeeling  wordt,  tenzij  het  bestuur  eene  andere 
regeling  treft,  gevormd  door  de  leden  der  vereeniging,  die 
landbouwwerkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  bin¬ 
nen  de  grenzen  der  betreffende  afdeeling;  een  lid  kan  niet 
tot  meer  dan  ééne  afdeeling  belmoren. 

Plaatselijke  commissies. 

(3) .  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling 
behoorende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  één  of  meer  leden;  liet  aantal 
bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging  op 
voorstel  van  den  administrateur  voor  elk  geval  vastgesteld ; 
het  bestuur  draagt  den  naam  van  plaatselijke  commissie;  ver¬ 
kiesbaar  tot  voorzitter  en  tot  lid  van  eene  plaatselijke  com¬ 
missie  zijn  slechts  leden  der  vereeniging ;  tot  secretaris  kan 
ook  iemand  benoemd  worden,  die  niet  lid  is  der  vereeniging. 
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Afgevaardigden . 

(4).  Elke  afdeeling  wijst  vóór  iedere  algemeene  leden¬ 
vergadering  der  vereeniging  uit  haar  midden  een  afgevaar¬ 
digde  en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  de 
afdeeling  in  de  algemeene  ledenvergadering  der  vereeniging 
vertegenwoordigt. 


Huislio udelij  k  reglemen t . 

(5) .  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  voor  elke  afdeeling 
een  huishoudelijk  reglement  vaststellen;  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  is  bevoegd  wijzigingen  iu  dit  reglement  aan  te 
brengen;  het  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  die 
in  strijd  zouden  zijn  met  deze  statuten. 

Taak  der  piaatselijke  commissies. 

(6) .  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  liet  algemeen 
opgedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
in  het  ressort  liarer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding  van 
het  ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft,  een  en 
ander  volgens  de  regelen,  hetzij  opgenomen  in  de  reglemen¬ 
ten  der  regelingen,  hetzij  door  liet  bestuur  der  vereeniging 
vast  te  stellen. 

(7) .  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen  door 
de  aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op  zich 
om  mede  te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44  van  de 
statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  genoemde 
taak  dezer  commissies. 

(8) .  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet 
tot  liet  ressort  eener  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing 
van  de  artt.  35  en  36  bij  eene  der  afdeelingen  in;  overigens 
wordt  voor  die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  het  ressort 
eener  afdeeling  belmoren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies 
opgedragen  taak  door  den  administrateur  vervuld.” 

Art.  34.  Alinea  2.  Voor  ,, minstens  8”  wordt  gelezen: 
,,ten  minste  dertig”. 

Alinea  5.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd: 

,,d.  de  Secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al 
zijn  zij  niet  lid”. 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen: 
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„Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

ledenver  g  a  d  e  r  i  n  g . 

(1) .  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering 
wordt  slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  afdee¬ 
lingen. 

(2) .  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met  ver¬ 
melding  van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeeling.  Het 
bestuur  teekent  op  de  presentielijst  aan  het  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  14  vastgestelde  jaarloon  van  de 
gezamenlijke  leden  van  iedere  afdeeling. 

Aantal  stemmen. 

(3) .  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  f  25  000  loon, 
welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegen¬ 
woordigd,  één©  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij,  ook  al 
vertegenwoordigt  hij  minder  dan  f  25  000  loon,  ten  minste 
ééne  stem,  en  dat  hij  ten  hoogste  drie  stemmen  uitbreng t.” 

Art.  36.  Alinea  2.  Sub  b,  wordt  voor  ,,door  minstens  10 
leden”  gelezen:  , gloor  ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Alinea’s  5  en  6.  In  b'eide  alinea’s  wordt  voor  ,,van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden”  gelezen:  .,der 
uitgebrachte  stemmen”. 

Art.  37.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Art.  39.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Alinea  2.  Voor  ,,of  van  deze  statuten”  wordt  gelezen: 
,,van  deze  statuten  of  van  de  reglementen”. 

Art.  40.  Alinea  5.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3”. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
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Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 
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YEEEENIGING :  Onderlinge  Landbouw- Y erzekerings- 
Yereeniging  voor  Bedrijf  s-Eisico  „De  JTtréclitsche 
Landbouw-Onderlinge”,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Artt.  1 — -T.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  een 
afzonderlijk  art.  2.  Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  resp.  ver¬ 
nummerd  3,  4,  5,  6  en  7.  Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aanhef  wordt  voor  ,,Zij  heeft  ten 
doel”,  gelezen:  „De  vereeniging  heeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen: 

a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders, 
die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  lan d b o uwwer k zaa m - 
heden  verrichten,  en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  na¬ 
gelaten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getroffen 
door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden,  welke 
zij  in  dienst  van  hunne  werkgevers  verrichten,  of  onder  be¬ 
paalde  omstandigheden  door  eene  bedrijf sziekte.” 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  voor  „art. 
1  al.  2”,  gelezen:  „art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  inhoud  van 
dit  artikel  en  in  al.  1  wordt  voor  „art.  2”,  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  7  (oud  6).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea’s 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van 
alinea  4  (oud)  wordt  voor  „verstaan”  gelezen:  „voor  de  toe¬ 
passing  dezer  statuten  verstaan”. 

Art.  8.  Alinea  1.  Achter  „maken”  wordt  ingevoegd: 
„en  behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid”. 

Alinea  2.  Yoor  „De  bedoelde  personen”  wordt  gelezen: 
„De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”; 
voor  „makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  gelezen: 
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,, maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”  en  voor:  ,,als  zich 
te”:  „en  zich’;. 

x4rt .  9.  Alinea  2.  De  woorden  „u.  de  zaadteelt”  ;  ver¬ 
vallen. 

Art.  11.  Alinea  4.  Voor  „Het  lidmaatschap  gaat”  wordt 
gelezen:  „Tenzij  het  lid  niet  de  vereeniging  schriftelijk  is 
overeengekomen,  dat  het  lidmaatschap  op  een  anderen  datum 
aanvangt,  gaat  het  lidmaatschap”. 

x4.rt.  12.  Sub  2°.  wordt  voor  „werklieden”  gelezen:  „ar¬ 
beiders”. 

Sub  4°.  vervallen  de  woorden  „dertigsten  dag  na  den”. 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  wordt  ver¬ 
nummerd  6°. 

Sub  6°.  (oud  7°.)  wordt  voor  „de  deelneming”  gelezen: 
,.voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft,  de  deel¬ 
neming  ten  behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter  „eindigt” 
wordt  toegevoegd:  „en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend  lid  is 
geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling  deel 
te  nemen,  op  den  dag,  waarop  die  deelneming  eindigt”. 

Art.  13.  Alinea  1.  Aan  het  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  kommapunt  gelezen:  ,,  ,  of  indien  het 
lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem  sur¬ 
séance  van  betaling  is  aangevraagd” . 

x4lH.  14.  Alinea  2.  Achter  „verrichten”  wordt  inge¬ 
voegd:  „en  die  niet  voor  hun  persoon  aan  de  bedrijfsonge¬ 
vallenregeling  deelnemen;  f  1,  voor  leden,  wier  bedrijf  wordt 
aangeslagen  op  een  jaarloon  van  f  500  of  minder”  en  voor 
„f  1500  of  minder”  wordt  gelezen:  „meer  dan  f  500,  doch 
niet  meer  dan  f  1500”  ;  de  zinsnede  „voor  niet-leden  van  het 
Genootschap  voor  Landbouw-  en  Kruidkunde  te  Utrecht  be¬ 
draagt  de  entrée  steeds  f  1  meer”  vervalt. 

xllinea  4.  iVan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toegevoegd: 
„In dien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfsongevallen¬ 
regeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van  al.  2  het 
bedrag,  dat  voor  zijne  persoonlijke  verzekering  als  jaarloon 
geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt;  voorts  wordt  in  dat  geval 
liet  lid,  indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst  landbouw- 
werkzaamheden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met  iemand, 
die  door  arbeiders  landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten”. 

x44inea  5.  Achter  „f  0,40”,  wordt  ingevoegd:  „fO,65”. 

x4.rt.  15.  Alinea  2.  Sub  1  en  sub  2  wordt  voor  „art.  2” 
gelezen:  „art.  3”. 

Art.  17.  Alinea  6.  Yoor  „8”  wordt  gelezen:  „veertien”. 
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Alinea  T.  Voor  „commissie”  wordt  gelezen:  ,, bevoegde 
commissie”. 

Art.  18.  Alinea  2.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art. 
3”. 

Art.  23.  Alinea  3.  Voor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen: 
„het  aandeel”  ;  aan  liet  slot  van  deze  alinea  wordt  toege¬ 
voegd:  ,,  ,  dat  hij  geacht  moet  worden  te  betalen”. 

Art.  24.  Alinea  1.  Voor  „de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen:  „eene”. 

Art.  25.  Alinea  1.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  „art. 
3”. 

Art.  32.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 


„Verdeeling  in  afdeelingen. 

(1) .  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  welker 
grenzen  door  het  bestuur  der  vereeniging,  in  overleg  met  den 
administrateur,  worden  vastgesteld. 

(2) .  Elke  afdeeling  wordt,  tenzij  liet  bestuur  eene  andere 
regeling  treft,  gevormd  door  de  leden  der  vereeniging,  die 
landbouwwerkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  bin¬ 
nen  de  grenzen  der  betreffende  afdeeling ;  een  lid  kan  niet 
tot  meer  dan  ééne 'afdeeling  belmoren. 

Plaatselijke  commissies. 

(3) .  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling 
behoorende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  één  of  meer  leden ;  het  aantal 
bestuursleden  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging  op 
voorstel  van  den  administrateur  voor  elk  geval  vastgesteld ; 
het  bestuur  draagt  den.  naam  van  plaatselijke  commissie; 
verkiesbaar  tot  voorzitter  en  tot  lid  van  eene  plaatselijke 
commissie  zijn  slechts  leden  der  vereeniging ;  tot  secretaris 
kan  ook  iemand  benoemd  worden,  die  niet  lid  is  der  ver¬ 
eeniging. 

Afgevaardigden. 

(4) .  Elke  afdeeling  wijst  vóór  iedere  algemeene  leden¬ 
vergadering  der  vereeniging  uit  haar  midden  een  afgevaar¬ 
digde  en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  de 
afdeeling  in  de  algemeene  ledenvergadering  der  vereeniging 
vertegenwoordigt. 
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H  u  i  sll  o  u  d  e  1  ij  k  reglement. 

(5) .  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  voor  elke  afdeeling 
een  huishoudelijk  reglement  vaststellen;  bet  bestuur  der  ver- 
eeniging  is  bevoegd  wijzigingen  in  dit  reglement  aan  te 
brengen;  liet  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten,  die 
in  strijd  zouden  zijn  met  deze  statuten. 

Taak  der  plaatselijke  commissies. 

(6) .  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  liet  algemeen 
opgedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
in  bet  ressort  liarer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding  van 
bet  ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft,  een  en 
ander  volgens  de  regelen  hetzij  opgenomen  in  de  reglementen 
der  regelingen,  hetzij  door  bet  bestuur  der  vereeniging  vast 
te  stellen. 

(7) .  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen 
door  de  aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op 
zich  om  mede  te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44 
van  de  statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  ge- 
noem'de  taak  dezer  commissies. 

(8) .  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet 
tot  het  ressort  een  er  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing 
van  de  artt.  35  en  36  bij  eene  der  afdeelingen  in;  overigens 
wordt  voor  die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  het  ressort 
eener  afdeeling  belmoren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies 
opgedragen  taak  door  den  administrateur  vervuld.” 

Art.  34.  Alinea  2.  Voor  ,, minstens  8”  wordt  gelezen: 
,,ten  minste  dertig”. 

Alinea  5.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd: 
,,d.  de  secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al  zijn 
zij  niet  lid”. 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 

n Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

H).  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering 
wordt  slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  af¬ 
deelingen. 

(2).  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenver¬ 
gadering  teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met 
vermelding  van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeeling. 
Het  bestuur  teekent  op  de  presentielijst  aan  het  met  inacht- 
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neming  van  liet  bepaalde  in  art.  14  vastgestelde  jaarloon  van 
de  gezamenlijke  leden  van  iedere  afdeeling. 

Aantal  stemmen. 

(3).  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  f  25  000  loon, 
welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegen¬ 
woordigd,  eene  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij,  ook  al 
vertegenwoordigt  hij  minder  dan  f  25  000  loon,  ten  minste 
ééne  stem  en  dat  hij  ten  hoogste  drie  stemmen  uitbrengt.” 

Art.  36.  Alinea  2.  Sub  b  wordt  voor  ,,door  minstens 
10  leden”  gelezen:  ,,door  ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Alinea’s  5  en  6.  In  beide  alinea’s  wordt  voor  ,,van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden”  gelezen:  ,,der 
uitgebrachte  stemmen” . 

Art.  37.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt 
gelezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Art.  39.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt 
gelezen:  ,,ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Art.  40.  Alinea  5.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art. 
3”. 


( Volgen  de  onderteekenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  147. 


N#.  914. 


YEBEENIGIAG :  Onderlinge  Landbouw- Yerzekerings- 
Yereeniging  voor  Bedrijf s-Risico  ,,De  Drentsclie 
Landbouw-Onderlinge”,  te  Assen.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Artt.  1 — 7.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van 
art.  1  vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  eela 
afzonderlijk  art.  2. 

Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  resp.  vernummerd  3,  4,  5, 
6  en  7. 

Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aanlief  wordt  voor:  ,,Zij  beeft  ten 
doel”  gelezen:  ,,De  vereeniging  beeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen: 

,,a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders, 
die  in  dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerkzaam- 
beden  verrichten,  en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  na¬ 
gelaten  betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getroffen 
door  een  ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden,  welke 
zij  in  dienst  van  hunne  werkgevers  verrichten,  of  onder  be¬ 
paalde  omstandigheden  door  eene  bedrijfsziekte.” 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  voor  ,,art. 
1,  al.  2”  gelezen:  ,,art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  inlioud  van 
dit  artikel  en  in  al.  1  wordt  voor  ,,art.  2”  gelezen:  ,,art.  3”. 

Art.  7  (oud  6).  De  eerste,  tweede,  derde  en  vijfde  alinea’s 
van  dit  artikel  vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van 
al.  4  (oud)  wordt  voor  ,, verstaan”  gelezen:  ,,voor  de  toepas¬ 
sing  dezer  statuten  verstaan”. 

Art.  8.  Alinea  1.  Achter  ,, maken”  wordt  ingevoegd: 
,,en  behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid”. 

Alinea  2.  Yoor  ,,De  bedoelde  personen”  wordt  gelezen: 
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,  ,De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”  ; 
voor  ,, makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  gelezen: 
,, maken  onder  voorwaarde,  dat  zij  zich”  en  voor:  ,,als  zich 
te”:  ,,en  zich”. 

Art.  9.  Alinea  2.  De  woorden  ,,g.  de  zaadteelt”  vervallen. 

Art.  11.  Alinea  4.  Voor  ,,Het  lidmaatschap  gaat”  wordt 
gelezen:  ,, Tenzij  het  lid  met  de  vereeniging  schriftelijk  is 
overeengekomen,  dat  het  lidmaatschap  op  een  anderen  datum 
aanvangt,  gaat  het  lidmaatschap”. 

Art.  12.  Sub  2°.  wordt  voor  ,, werklieden”  gelezen:  „ar¬ 
beiders”. 

Sub  4°.  vervallen  de  woorden  ,,dertigsten  dag  na  den”. 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  wordt  vernum¬ 
merd  6°. 

Sub  6°.  (oud  7°.)  wordt  voor  ,,de  deelneming”  gelezen: 
,,voor  een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft,  de  deel¬ 
neming'  ten  behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter  ,, eindigt” 
wordt  toegevoegd:  ,,en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend  lid  is 
geworden  om  voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling  deel 
te  nemen,  op  den  dag,  waarop  die  deelneming  eindigt”. 

Art.  13.  Alinea  1.  Aan  het  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  kommapunt  gelezen:  ,,of  indien  het 
lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem  sur¬ 
séance  van  betaling  is  aangevraagd ;”. 

Art.  14.  Alinea  2.  Achter  ,, verrichten”  wordt  ingevoegd: 
,,en  die  niet  voor  hun  persoon  aan  de  bedrijfsongevallen¬ 
regeling  deelnemen;  fl  voor  leden,  wier  bedrijf  wordt  aan¬ 
geslagen  op  een  jaarloon  van  f  500  of  minder”  en  voor  ,,f  1500 
of  minder”  wordt  gelezen:  ,,meer  dan  f  500  doch  niet  meer 
dan  f  1500.” 

Alinea  4.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toegevoegd: 
,, Indien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfsongevallen¬ 
regeling'  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van  al.  2  het 
bedrag,  dat  voor  zijne  persoonlijke  verzekering  als  jaarloon 
geldt,  als  arbeidsloon  aangemerkt  ;  voorts  wordt  in  dat  geval 
het  lid,  indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst  landbouw- 
werkzaamheden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met  iemand, 
die  door  arbeiders  landbouwwerkzaamlieden  doet  verrichten.” 

Alinea  5.  Yoor  ,,het  twee  derde  gedeelte”  wordt  gelezen: 
,,resp.  f  0,40,  f  0,65,  fl  en  f  2”  en  voor  ,,Het  overige  één 
derde  gedeelte”:  ,,Het  overige  deel  der  entrée-gelden” . 

Art.  15.  Alinea.  2.  Sub  I  en  sub  II  wordt  voor  ,,art.  2” 
gelezen:  ,,art.  3”. 
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Art.  17.  Alinea  6.  Voor  ,,8”  wordt  gelezen:  ,, veertien”. 

Alinea  7.  Voor  ,, commissie”  wordt  gelezen:  ,, bevoegde 
commissie”. 

Art.  18.  Alinea  2.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen-  ,,art.  3”. 

Art.  23.  Alinea  3.  Voor  , , zij n  aandeel”  wordt  gelezen: 
, , liet  aandeel”  ;  aan  liet  slot  van  deze  alinea  wordt  toege¬ 
voegd:  ,,,  dat  hij  geacht  moet  worden  te  betalen.” 

Art.  24.  Alinea  1.  Voor  ,,de  gewone  jaarlijkscbe”  wordt 
gelezen:  ,,eene”. 

Art.  25.  Alinea  1.  Voor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3”. 

Art.  32.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 


.jVerdeeling  in  afdeelingen. 

(1)  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  welker 
grenzen  door  het  bestuur  der  vereeniging,  in  overleg  met  den 
administrateur,  worden  vastgesteld. 

(2)  Elke  afdeeling  wordt,  tenzij  liet  bestuur  eene  andere 
regeling  treft,  gevormd  door  de  leden  der  vereeniging,  die 
landbouwwerkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  bin¬ 
nen  de  grenzen  der  betreffende  afdeeling;  een  lid  kan  niet 
tot  meer  dan  ééne  afdeeling  beboeren. 

P 1  a  a  t  s  el  ij  k  e  c  om  missies. 

(3)  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling 
behoorende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  één  of  meer  leden ;  het  aantal  be¬ 
stuursleden  wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging  op  voor¬ 
stel  van  den  administrateur  voor  elk  geval  vastgesteld ;  liet 
bestuur  draagt  den  naam  van  plaatselijke  commissie;  verkies¬ 
baar  tot  voorzitter  en  tot  lid  van  eene  plaatselijke  commissie 
zijn  slechts  leden  der  vereeniging;  tot  secretaris  kan  ook 
iemand  benoemd  worden,  die  niet  lid  is  der  vereeniging. 

A  f  g  e v  a  a  r  d i g den . 

(4)  Elke  afdeeling  wijst  vóór  iedere  algemeen©  ledenver¬ 
gadering  der  vereeniging  uit  haar  midden  een  afgevaardigde 
en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  de  afdee¬ 
ling  in  de  algemeene  ledenvergadering  der  vereeniging  ver¬ 
tegenwoordigt. 
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Huishoudelijk  reglement . 

(5)  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  tooi-  elke  afdeeling 
een  huishoudelijk  reglement  vaststellen  ;  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  is  bevoegd  wijzigingen  in  dit  reglement  aan  te  bren¬ 
gen  ;  liet  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  die  in 
strijd  zouden  zijn  met  deze  statuten. 

Taak  der  plaatselijke  commissies. 

(6)  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  het  algemeen  op¬ 
gedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging 
in  het  ressort  liarer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding  van 
het  ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft,  een  en 
ander  volgens  de  regelen  hetzij  opgenomen  in  de  reglementen 
der  regelingen,  hetzij  door  liet  bestuur  der  vereeniging  vast 
te  stellen. 

(T)  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen  dooi¬ 
de  aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op  zicli 
om  mede  te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44  van  de 
statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge  genoemde 
taak  dezer  commissies. 

(8)  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet 
tot  liet  ressort  eener  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing 
van  de  artt.  35  en  36  bij  eene  der  afdeelingen  in ;  overigens 
wordt  voor  die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  liet  ressort 
eener  afdeeling1 2'  behooren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies 
opgedragen  taak  door  den  administrateur  vervuld.” 

Art.  34.  Alinea  2.  Voor  ,, minstens  14”  wordt  gelezen: 
,,ten  minste  dertig”. 

Alinea  5.  Aan  liet  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd: 

,,cl.  de  secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al 
zijn  zij  niet  lid.” 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende 
bepalingen : 

,, Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 

ledenvergadering. 

(1)  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering 
wordt  slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  afdee¬ 
lingen. 

(2)  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met  ver- 
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melding*  van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeel ing.  Het 
bestuur  teek  ent  op  de  presentielijst  aan  liet  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  14  vastgestelde  jaarloon  van  de  ge¬ 
zamenlijke  leden  van  iedere  afcleeling. 

Aantal  stemmen. 

(3)  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  f  25  000  loon, 
welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegen¬ 
woordigd,  ééne  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij,  ook  al 
vertegenwoordigt  hij  minder  dan  f  25  000  loon,  ten  minste 
ééne  stem  en  dat  hij  ten  hoogste  3  stemmen  uitbrengt.” 

Art.  36.  Alinea  2.  Sub  b  wordt  voor  ,,door  minstens  10 
leden”  gelezen:  ,,door  ten  minste  3  afdeelingen”. 

Alinea’s  5  en  6.  In  beide  alinea’s  wordt  voor  ,,van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden”  gelezen:  ,,der 
uitgebrachte  stemmen”. 

Art.  37.  Alinea  1.  Voor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  3  afdeelingen”. 

Art.  39.  Alinea  1.  Yoor  ,, minstens  10  leden”  wordt  ge¬ 
lezen:  ,,ten  minste  3  afdeelingen”. 

Art.  40.  Alinea  5.  Yoor  ,,art.  2”  wordt  gelezen:  ,,art.  3”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913,  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  ]\' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  14T. 


N°.  915. 


VEREENIGING:  Buurtvereeniging  Indië,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Ongewijzigd. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

a.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  eigen  gebouw 
met  een  zaal  en  bibliotheek; 

b.  verbetering  aan  te  brengen  in  den  buurttoestand,  als 
boomaanplanting,  verfraaiing  der  pleinen,  verlichting,  enz.; 

c.  oprichten  van  eene  kinderbewaarplaats  en  speeltuin; 

d.  het  uitzenden  van  kinderen  naar  buiten,  hetzij  voor  ge¬ 
noegen,  hetzij  voor  gezondheid; 

e.  het  oprichten  van  cursussen  in  één  of  meer  vakken  van 
onderwijs ; 

f.  het  oprichten  van  onderafdeelingen  bijv.  tooneel,  muziek, 
zang,  dans,  dam  en  schaak,  gymnastiek,  sport; 

g.  het  uitgeven  van  een  eigen  orgaan; 

h.  het  houden  van  lezingen  ter  bevordering  van  taal,  ge¬ 
schiedenis  en  wetenschap; 

i.  het  organiseeren  van  al  datgene  dat  strekken  kan  tot 
bevordering  van  het  gezellig  verkeer; 

j.  het  regelen  van  gepaste  en  nuttige  uitspanning  voor 
de  jeugd. 

Art.  3.  Ongewijzigd. 

Art.  4.  Behoudens  de  bepalingen  in  de  daarvoor  vastgestelde 
reglementen,  stelt  de  vereeniging  hare  lokalen  bedoeld  in  art.  3  a, 
kosteloos  of  tegen  lagen  toegangsprijs  gelijkelijk  open  voor  per¬ 
sonen  van  beiderlei  kunne  boven  den  leeftijd  van  16  jaar. 

Art.  5.  Be  vereeniging  vraagt  niet  naar  godsdienstige  of 
staatkundige  overtuiging  harer  leden. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft  ten  allen  tijde  het  recht,  dengene 
die  de  voorschriften  en  bepalingen,  neergelegd  in  de  reglementen 
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van  orde  tot  het  bezoeken  der  lokalen  en  het  bij  wonen  der 
bijeenkomsten,  niet  nakomt,  den  verderen  toegang  of  het  bij¬ 
wonen  te  ontzeggen. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  donateurs  en  donatrices; 

c.  eereleden. 

Art.  8.  Ongewijzigd. 

Art.  9.  „ 

Art.  10.  „ 

Art.  11.  „ 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten : 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  com¬ 
missarissen.  Bestuursleden  moeten  zijn:  leden  der  vereeniging, 
die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt  en  bovendien  niet 
geldelijk  betrokken  zijn  bij  de  vereeniging. 

Art.  18.  Ongewijzigd. 

Art.  14.  Vervalt. 

Art.  15.  „  ;  wordt  naar  het  huishoudelijk  reglement 

verwezen. 

Art.  16.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Januari  eene  jaarver¬ 
gadering  gehouden  waarin: 

ci.  de  secretaris  en  de  penningmeester  hunne  verslagen  uit¬ 
brengen,  en 

b.  eene  verificatie-commissie  van  3  leden  wordt  gekozen. 

Art.  17.  Tusschentijds  kunnen  vergaderingen  plaats  hebben : 

a.  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht; 

b.  op  aanvraag  van  minstens  25  leden,  na  schriftelijke  opgaaf 
van  redenen. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  donaties ; 

c.  schenkingen ; 

d.  opbrengsten  der  cursussen  en  bijeenkomsten; 

e.  subsidies. 

Art.  19.  Vervalt;  wordt  naar  huishoudelijk  reglement  verwezen. 

Art.  20.  Wanneer  de  vereeniging  gedaald  is  tot  10  leden,  kan 
door  dezen,  bij  meerderheid  van  stemmen,  de  vereeniging  ont¬ 
bonden  worden,  in  welk  geval  de  baten  der  vereeniging  ten 
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voordeel e  moeten  komen  aan  eene  soortgelijke  vereeniging,  aan 
te  wijzen  door  eene  commissie  van  liquidatie,  bestaande  uit 
5  leden. 

Art.  21.  In  de  statuten  kunnen  alleen  wijzigingen  worden 
aangebracht  op  de  jaarvergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  van  de  aanwezige  leden,  terwijl  het  huishoudelijk 
reglement  geen  bepalingen  mag  bevatten,  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  22.  Onveranderd. 

Art.  23.  „ 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag*  26  Juni  1913,  n°.  14T. 


916. 


VEREENIGING:  St.  Michaëlsschutterij,  te  Kerkrade,  thans 
genaamd:  Schutterij  „St.  Michael”,  te  Chèvremont,  ge¬ 
meente  Kerkrade. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  het 
oefenen  in  schieten  en  gezellig  verleer. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  het  houden  van  schietoefeningen,  het  organiseeren  van 
wedstrijden  en  optochten  en  het  houden  van  gezellige  bijeen¬ 
komsten. 

De  vereeniging  zal  den  naam  dragen  van:  Schutterij  „St.  Michael”. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden, 
donateurs  en  werkende  leden. 

Contribueerende  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  f  1  betalen. 

Donateurs  zijn  zij  die  in  eens  eene  gift  doen  van  f  10  of  meer. 

Werkende  leden  zijn  de  mannelijke  ingezetenen,  welke  aan 
de  schietoefeningen  en  optochten  deelnemen  en  als  zoodanig 
in  de  vereeniging  zijn  opgenomen. 

Om  als  werkend  lid  opgenomen  te  kunnen  worden  moet  men 
den  ouderdom  van  17  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  3.  Ieder  persoon  die  wenscht  lid  te  worden  moet  zich 
aan  eene  ballotage  onderwerpen;  hij  wordt  aan  de  vergadering 
door  één  lid  voorgedragen  en  in  de  eerstvolgende  vergadering 
geballoteerd. 

Hij  moet  om  lid  te  kunnen  worden  de  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Acht  dagen  na  de  aanneming  ontvangt  hij  een  bewijs  van 
lidmaatschap  en  teekent  de  tegenwoordige  statuten. 

Art.  4.  Donateurs  en  contribueerende  leden  ontvangen  een 
bewijs  van  lidmaatschap  en  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  5.  De  regeling  van  al  wat  de  belangen  der  vereeniging 
betreft  is  opgedragen  aan  een  bestuur. 
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Art.  6.  Dit  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  3  werkend 
lid  moeten  zijn  en  2  uit  de  contribueerende  leden  kunnen  gekozen 
worden.  Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris¬ 
penningmeester. 

Alleen  uit  de  werkende  leden  kan  de  voorzitter  benoemd 
worden. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  de  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden 
gekozen. 

Indien  niemand  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meederheid 
verkregen  heeft,  geschiedt  eene  herstemming  tusschen  die  per¬ 
sonen  welke  de  meeste  stemmen  hebben  gekregen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  8.  Om  de  2  jaren  treedt,  naar  een  daarvan  op  te  maken 
rooster,  een-derde  der  leden  van  het  bestuur  af;  zij  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de  eerstvolgende 
vergadering  aangevuld. 

Art.  9.  Iedere  maand  heeft  eene  vergadering  plaats.  De  leden 
zijn  gehouden  die  vergadering  bij  te  wonen. 

Art.  10.  Op  alle  vergaderingen  wordt  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist. 

Contribueerende  leden  en  donateurs  hebben  slechts  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

De  bepaling  is  niet  toepasselijk  op  contribueerende  leden  tot 
het  bestuur  behoorende. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  tot  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  aangehouden. 

Komt  het  voorstel  in  die  vergadering  niet  tot  beslissing,  dan 
wordt  hetzelve  als  niet  aangenomen  beschouwd. 

Art.  11.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  goede  instandhouding 
der  goederen  der  vereeniging,  vertegenwoordigt  dezelve,  beheert 
de  geldmiddelen,  is  daarvan  verantwoording  schuldig  en  doet 
jaarlijks  rekening  en  verantwoording. 

Art.  12.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door 
schriftelijke  of  in  tegenwoordigheid  van  2  getuigen  door  mon¬ 
delinge  kennisgeving  aan  den  voorzitter  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  kan  worden  ontnomen,  indien 
7  leden  zich  schriftelijk  met  bekendmaking  der  daartoe  leidende 
redenen  tot  het  bestuur  wenden,  met  de  voordracht  om  het 
bedoelde  lid  aan  eene  ballotage  te  onderwerpen. 

De  ballotage  geschiedt  in  de  eerstvolgende  vergadering  op 
de  wijze  zooals  in  art.  3  bepaald. 

Art.  14.  Wijzigingen  of  veranderingen  dezer  statuten  kunnen 
niet  gemaakt  worden  dan  op  een  door  6  leden,  minstens  3  dagen 
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vóór  de  vergadering,  aan  het  bestuur  ingediend  schriftelijk 
voorstel. 

Dit  voorstel  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  in  stem¬ 
ming  gebracht  en  behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  2/3  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden. 

De  gemaakte  wijzigingen  of  veranderingen  treden  eerst  in 
werking  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn 
verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  7  October  1884.  Bij 
het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1918  n°.  89. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secr etaris-Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  Juni  1913,  n°.  147. 


N°.  917. 


VEREENIGING:  Bureau  voor  de  Roomsch-Katholieke 
Vakorganisatie,  te  Utrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Het  Bureau  voor  de  Roomsch-Katholieke  Vakorgani¬ 
satie  houdt  zijn  zetel  te  Utrecht. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  bureau  heeft  ten  doel  de  behartiging  van  de 
belangen  der  Roomsch-Katholieke  vakorganisatie  en  tracht  dit 
•doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  betreffende  vak- 
vereenigingsaangelegenheden  en  het  dienen  van  advies  in  deze 
aangelegenheden,  aan  daarbij  belanghebbenden; 

b.  het  bestudeeren  van  wetsontwerpen,  welke  dienstig  zijn 
voor  de  vakorganisatie  of  waarmede  zij  rekening  heeft  te  houden 
en  het  verstrekken  van  advies  nopens  deze  aangelegenheden 
aan  regeerende  lichamen; 

c.  het  organiseeren  van  ontwikkelingscursussen,  ten  dienste 
der  Roomsch-Katholieke  vakbeweging; 

d.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  bibliotheek,  ten 
behoeve  van  de  hoofdbestuurders; 

e.  het  beheeren  van  een  fonds  tot  uitkeering  bij  werkstaking 
en  uitsluiting; 

f.  het  organiseeren  van  steunbewegingen  bij  werkstaking  en 
uitsluiting ; 

g.  het  beheeren  van  fondsen  tot  ondersteuning  der  aange¬ 
sloten  leden,  bij  werkloosheid,  ziekte,  ongeval,  invaliditeit  en 
■overlijden,  waarvoor  alsdan  de  noodige  reglementen  worden 
vastgesteld ; 

h.  het  organiseeren  van  vakvereenigingscongressen  en  andere 
bijeenkomsten,  ook  in  samenwerking  met  andere  organisaties; 
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i.  het  tot  stand  brengen  van  Koomsch-Katholieke  vakbonden, 
benevens  het  verleenen  van  medewerking  bij  het  oprichten  van 
plaatselijke  vakvereenigingen ; 

j.  het  verspreiden  van  lectuur  ten  dienste  der  vakbeweging.. 

Aansluiting  bij  het  bureau. 

Art.  3.  Het  bureau  wordt  gevormd  door  één  afgevaardigde 
van  eiken  vakbond,  die  bij  het  bureau  is  aangesloten. 

Art.  4.  Bij  het  bureau  kunnen  aangesloten  zijn  alle  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vakbonden,  benevens  die  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vakvereenigingen,  voor  wie  geen  vakbond 
bestaat  en  die  door  het  kerkelijk  gezag  zijn  goedgekeurd. 

Art.  5.  Omtrent  toelating  van  een  vakbond  of  vakvereeniging 
tot  het  bureau  wordt,  op  hun  schriftelijke  aanvrage,  door  het 
bureau  besloten.  In  de  vergadering  van  het  bureau,  die  tot  al 
of  niet  toelating  besluit,  moeten  minstens  2/3  van  het  aantal 
bureauleden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  6.  Door  het  feit  van  toetreding  tot  het  bureau,  verklaart 
men  statuten,  huishoudelijk  reglement  en  andere  het  bureau  ' 
betreffende  bepalingen  voor  zich  bindend. 

Art.  7.  Geen  vakbond  of  vakvereeniging,  die  middellijk  of 
onmiddellijk  bij  het  bureau  is  aangesloten,  noch  de  leden  van 
deze,  kunnen  als  zoodanig  het  bureau  in  rechten  betrekken. 

Alle  geschillen  worden,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  opgelost  overeen¬ 
komstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  aansluiting  bij  hét  bureau  kan  slechts  ten  einde- 
loopen  op  1  Januari.  De  vakbond  of  vakvereeniging  die  de  aan¬ 
sluiting  wil  doen  eindigen,  moet  hiervan,  vóór  1  October,  per  aan- 
geteekenden  brief  aan  den  penningmeester  van  het  bureau  kennis 
geven,  waarna  zij  tot  1  Januari  daaropvolgend  bij  het  bureau 
aangesloten  blijven. 

Opzegging  van  aansluiting  na  1  October  gedaan,  doet  de  aan¬ 
sluiting  voortbestaan  tot  en  met  31  December  van  het  volgend 
jaar. 

Opzegging  van  aansluiting  is  niet  van  kracht,  indien  de  be¬ 
trokken  vakbond  of  vakvereeniging  contributie-  of  andere  schuld 
aan  het  bureau  heeft,  of  de  financieele  verplichtingen  jegens  het 
bureau,  ten  genoegen  van  het  bureau,  niet  is  nagekomen;  om 
één  of  meer  dezer  redenen  vervalt  insgelijks  eene  geldige  op¬ 
zegging,  indien  zij  voorvallen  na  den  dag  van  opzegging  en. 
vóór  het  ten  einde  loopen  van  de  aansluiting. 

Bestuur. 

Art.  9.  De  gecombineerde  bestuursvergadering  kiest  uit  de 
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leden  van  de  aangesloten  organisaties  een  drietal  personen,  als 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  die,  als  zoodanig,  ge- 
zamelijk  uitmaken  het  bestuur  van  het  bureau. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  bureau  in  alles.  . 
Het  is  tevens  belast  met  de  leiding  van  het  bureau,  beheert  de 
geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving  van  statuten,  regle¬ 
menten  en  andere  besluiten  van  het  bureau  of  van  de  gecom¬ 
bineerde  bestuursvergadering,  doch  is  verplicht  van  al  zijne 
handelingen  verantwoording  te  doen  aan  het  bureau. 

Art.  11.  Een  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
aartsbisschop  van  Utrecht  benoemde  geestelijke  adviseur  staat 
het  bureau  ter  zijde.  De  adviseur  heeft  tot  taak  te  waken  voor 
het  opvolgen  der  Katholieke  beginselen  en  dat  de  besluiten  van 
het  bureau  niet  strijdig  zijn  met  godsdienst  en  zedenleer;  de 
adviseur  draagt  geenerlei  verantwoordelijkheid  voor  het  finan¬ 
cieel  beheer.  <• 

Bij  verschil  van  meening  tusschen  den  geestelijken  adviseur 
en  het  bureau,  berust  de  uitspraak  in  hoogste  ressort  bij  zijn 
doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  en  het  bureau  vergaderen  zoo  dikwijls 
zij  zulks  noodig  achten. 

In  de  maand  Februari  van  elk  jaar  heeft  de  jaarvergadering 
van  het  bureau  met  de  besturen  der  bij  het  bureau  aangesloten 
vakorganisaties  plaats.  In  deze  gecombineerde  bestuursverga¬ 
dering  worden  door  secretaris  en  penningmeester  de  jaarverslagen 
uitgebracht  en  worden  behandeld  de  voorstellen,  die  door  het 
bureau  of  de  aangesloten  organisaties  bevorderlijk  worden  geacht 
aan  het  doel  of  het  belang  van  het  bureau. 

In  de  maand  October  roept  het  bureau  de  besturen  der  aan¬ 
gesloten  organisaties  bijeen,  ter  behandeling  van  de  begrooting 
voor  het  volgende  kalenderjaar. 

Het  bureau  is  bevoegd  tot  het  bijeenroepen  van  eene  gecom¬ 
bineerde  bestuursvergadering.  Dit  moet  ook  door  het  bestuur 
geschieden,  indien  door  drie  aangesloten  vakbonden  hiertoe 
schriftelijk  en  met  redenen  omkleed,  wordt  verzocht. 

Art.  13.  De  stemmingen,  in  het  bureau  zoowel  als  in  het 
bestuur,  geschieden  hoofdelijk.  In  de  gecombineerde  bestuurs¬ 
vergadering  geschiedt  de  stemming  naar  den  grondslag  van  het 
ledental  der  organisaties. 

Het  stemrecht  is  persoonlijk  en  mag  in  het  bureau  niet  aan 
een  vertegenwoordiger  van  eene  andere  organisatie  en  in  de 
gecombineerde  bestuursvergadering  niet  aan  een  ander  bestuur 
worden  overgedragen. 
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Geldmiddelen  en  controle. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  van  het  bureau  worden  gevormd 
door  contributiën,  giften,  renten  en  andere  vruchten  van  fondsen 
of  eigendommen  van  het  bureau. 

De  gelden  worden  belegd  bij  eene  solide  bankinstelling  of 
onderneming,  door  het  bureau  aan  te  wijzen.  Zij  mogen  voor 
geen  andere  doeleinden  worden  bestemd  dan  die,  welke  voort¬ 
spruiten  uit  de  bepalingen  van  art.  2  dezer  statuten. 

De  vaststelling  van  de  bestemming  der  geldmiddelen  geschiedt 
jaarlijks  bij  begrooting,  door  de  gecombineerde  bestuursver¬ 
gadering. 

Het  bestuur  stelt  maatregelen  vast,  waardoor  het  veilig  be¬ 
waren  van  geldswaardige  stukken  verzekerd  moet  zijn. 

Art.  15.  Telken  jare  kiest  de  gecombineerde  bestuursvergade¬ 
ring  de  leden  der  contröle-commissie  uit  haar  midden,  met  dien 
vêrstande,  dat  twee  leden  geen  deel  uitmaken  van  het  bureau 
en  dat  het  derde  lid  uit  en  door  het  bureau  wordt  aangewezen 
deze  drie  personen  maken  samen  de  contröle-commissie  uit. 

De  leden  der  contröle-commissie  worden  voor  den  tijd  van 
drie  jaren  gekozen,  terwijl  jaarlijks  één  hunner  volgens  rooster, 
het  eerste  jaar  bij  loting  vast  te  stellen,  aftreedt  en' gedurende 
één  jaar  niet  als  zoodanig  herkiesbaar  is. 

De  contröle-commissie  controleert,  zoo  dikwijls  zij  zulks  noodig 
acht,  de  boeken  en  kassen,  welke  op  het  financieel  betrekking, 
hebben,  waarna  zij  telkens  den  leden  verslag  uitbrengt  van. 
haar  bevinding. 

Duur  van  het  bureau. 

Art.  16.  Het  bureau  bestaat  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te- 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Juli  1909. 

Bij  het  ten  einde  loopen  van  dit  tijdperk  zal,  indien  dit  niet 
reeds  vroeger  mocht  zijn  geschiedt,  de  laatste  gecombi- 
neerde  bestuursvergadering,  onder  voorbehoud  der  kerkelijke  en 
Koninklijke  goedkeuring,  over  het  al  of  niet  voortbestaan  van 
het  bureau  besluiten. 

Art.  17.  Indien  het  bureau  ophoudt  te  bestaan,  zal  de  ont¬ 
binding  plaats  hebben  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek,  met  dien  verstande,  dat  de  dan  nog  aangesloten 
organisaties  aansprakelijk  zullen  zijn  voor  eventueele  schulden 
of  het  in  dat  artikel  bedoeld  „voordeelig  slot”  ten  haren  bate 
zal  komen. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inwendige  organisatie 
van  het  bureau  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  om- 
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schreven.  Dit  reglement  wordt  vastgesteld  door  de  gecombineerde 
bestuursvergadering.  Wijzigingen  kunnen  daarin  alleen  gebracht 
worden  door  eene  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  ge¬ 
combineerde  bestuursvergadering.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Onbekendheid  met  de  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  of  andere  het  bureau  betreffende  bepalingen,  zalr 
in  geval  van  overtreding  van  eenige  bepaling,  in  art.  6  bedoeld,, 
niet  ontheffen  van  de  uit  die  overtreding  voortvloeiende  aan¬ 
sprakelijkheid. 

Alle  besluiten  worden,  door  middel  van  het  tijdschrift  van 
het  bureau  of  op  andere  wijze,  aan  de  belanghebbenden  bekend 
gemaakt  en  worden  uit  dien  hoofde  geacht  aan  betrokkenen 
bekend  te  zijn,  onmiddellijk  na  de  bekendmaking. 

Art.  20.  Herziening  dezer  statuten  kan  alleen  geschieden 
door  eene  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeengeroepen  gecombineerde 
bestuursvergadering,  nadat  de  voorstellen  tot  herziening  minstens 
drie  maanden  vóór  de  behandeling  aan  de  aangesloten  organi¬ 
saties  zijn  bekend  gemaakt  en  die  voorstellen  minstens  twee 
derden  der  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Deze  statuten,  alsmede  eventueele  wijzigingen,  hebben  eerst 
kracht  van  wet,  als  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  hieraan 
voorafgaande  kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1918  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretans-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  Vakschool  voor  meisjes, 
te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  cle  statuten.) 

De  artt.  4  en  5  vervallen  en  worden  vervangen  door  nieuwe 
artikelen,  luidende: 

„Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  één  of  meer  aan- 
deelen  in  het  aandeelenkapitaal  der  vereeniging  bezitten  en  zij 
die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  10  of  meer  betalen. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  som  van  f  100  of  meer  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minder  dan  flO  betalen. 

Art.  5.  Alleen  de  leden  der  vereeniging  hebben  stemrecht 
in  de  algemeene  vergadering;  de  donateurs  en  begunstigers 
hebben  eene  adviseerende  stem ;  zij  nemen  nochtans  deel  aan 
de  verkiezing  van  het  bestuur.” 

Art.  6,  alinea  3,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  andere  leden  worden  gekozen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  de  leden,  de  donateurs  of  de  begunstigers.” 

Art.  10  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende: 

„Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen¬ 
dommen  aan  de  leden,  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENRMNG :  Algemeene  Polikliniek  „Rotterdam”,  te 
Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Algemeene  Poli¬ 
kliniek  „Rotterdam”,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
9  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
1  November  1900. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  9  jaren  en  11  maanden. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verleenen  van 
medische  hulp  aan  min-  en  onvermogende  patiënten. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
consulten  op  bepaalde  dagen  en  uren. 

Art.  5.  Om  lid  van  de  vereeniging  te  worden  moet  men  zijn 
specialist. 

Art.  6.  Zij  die  wenschen  lid  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen  en  woonplaats  aan 
bij  den  secretaris  van  de  vereeniging. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de  stemmen 
van  minstens  3/4  van  de  leden  op  zich  vereenigen. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging,  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring,  genomen  met  de  stemmen  van  minstens  3/4  van  de  leden, 
door  het  metterwoon  verlaten  van  de  gemeente  en  als  men 
ophoudt  uitsluitend  het  specieele  vak  te  beoefenen,  waarvoor 
men  aan  de  vereeniging  is  benoemd. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  opbrengst 
der  voor  de  patiënten  uitgegeven  maandkaarten,  erfstellingen, 
legaten  en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  2  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  een  voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 
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Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  zullen  bepalingen  worden 
gemaakt  omtrent  de  werkzaamheden,  vergaderingen  en  verdere 
onderwerpen  in  de  statuten  niet  voorzien. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten 
en  wordt  vastgesteld  met  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October. 

Art.  13.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  met  meerderheid  van  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
de  helft  der  leden  zich  daartegen  verklaart,  behoudens  hetgeen 
daaromtrent  door  de  wet  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  de  opbrengst  der  bezittingen, 
na  aftrek  der  schulden,  het  eigendom  van  eene  nader  aan  te 
wijzen  inrichting  van  weldadigheid. 

Het  bestuur  zal  de  loopende  zaken  regelen  en  vereffenen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  29  en  Maandag  30  Juni  1913,  n°.  150. 


R#.  920. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  gezondheid  in  de  gra¬ 
fische  vakken  in  Nederland,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
bevordering  der  gezondheid  in  de  grafische  vakken  in  Nederland. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  van 
den  gezondheidstoestand  in  de  graphische  vakken  in  het  algemeen, 
de  bestrijding  der  tuberculose  en  de  ondersteuning  van  aan 
tuberculose  lijdende  leden  onzer  vereeniging  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  uitgeven  van  doelmatige  geschriften,  welke  steeds  koste¬ 
loos  voor  iedere(n)  werknemer(neemster)  en  werkgever(geefster) 
zullen  verkrijgbaar  gesteld  worden; 

b.  het  stichten  en  exploiteeren  van  een  herstellingsoord  (sana¬ 
torium),  voor  aan  tuberculose  lijdende  arbeiders(sters)  in  de 
graphische  en  aanverwante  bedrijven; 

c.  het  op  kosten  onzer  vereeniging  doen  verplegen  van  aan 
tuberculose  lijdende  leden  onzer  vereeniging  in  de  sub  b  bedoelde 
stichting  of  in  bestaande  sanatoria; 

d.  het,  zoo  mogelijk,  geldelijk  ondersteunen  van  aan  andere 
ziekten  lijdende  of  zwakke  personen,  wTanneer  dit  zonder  schade 
van  het  onder  sub  c  genoemde  kan  geschieden  en  wanneer  de 
betrokken  geneesheer  een  verblijf  buiten  noodzakelijk  acht; 

e.  het  houden  van,  zoo  mogelijk,  kostelooze  openbare  voor¬ 
drachten  door  daartoe  bevoegde  personen; 

f.  het  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  die  lichamen, 
vereenigingen,  stichtingen  of  particuliere  personen,  hetwelk  voor 
het  doel  der  vereeniging  van  nut  kan  zijn. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  georgani¬ 
seerde  arbeiders(sters)  in  de  graphische  en  aanverwante  vakken, 
welke  met  het  doel  der  vereeniging  sympathiseeren  en  de  vast¬ 
gestelde  contributie  betalen,  zonder  daarvoor  ooit  eenige  rechten 
te  kunnen  doen  gelden. 

Art.  6.  Van  de  ondersteuning  die  de  vereeniging  verstrekt, 
kunnen  alleen  leden  gebruik  maken. 

Art.  7.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  niet-betaling  der  contributie  na  aanmaning. 

Donateurs. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  die  personen,  welke  zich  verbinden 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  ten  behoeve  van  de 
vereeniging  te  betalen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit: 

a.  contributiën  en  donatiën ; 

b.  geschenken  en  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

Art.  11.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  het  minimum¬ 
bedrag  der  contributie  vastgesteld. 

Herstellingsoordfonds. 

Art.  12.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  een  fonds,  onder 
den  naam  van  herstellingsoordfonds,  tot  het  verkrijgen  of 
exploiteeren  van  een  eigen  herstellingsoord  (sanatorium)  voor 
aan  t.  b.  c.  lijdende  arbeiders(sters)  in  de  graphische  en  aanver¬ 
wante  vakken. 

Art.  13.  De  middelen  voor  dit  fonds  worden  verkregen  uit: 

a.  contributiën  en  donatiën ; 

b.  geschenken  en  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

Afdeelingen. 

Art.  14.  Minstens  5  leden  der  vereeniging  kunnen  tot  de 
vorming  van  eene  afdeeling  overgaan. 

Art.  15.  Elke  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
hare  inrichting  en  weikzaamheden  en  verkiest  haar  eigen  bestuur. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  moet 
geheel  in  overeenstemming  zijn  met  de  statuten  der  vereeniging 
en  moet  door  het  centraal  bestuur  der  vereeniging  bekrach¬ 
tigd  worden. 
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Art.  17.  Het  is  aan  de  afdeelingen  niet  geoorloofd  in  zaken 
van  algemeen  belang  zich  rechtstreeks  tot  de  bevoegde  autori¬ 
teiten  te  wenden. 

Art.  18.  Nadere  regels  omtrent  de  afdeelingen  en  hare  ver¬ 
houdingen  tot  de  vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  gegeven. 

Bestuur. 

Art.  19.  Het  centraal  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  9  leden  en  wordt  uit  en  door  de  in  den  hoofdzetel 
gevestigde  afdeeling  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden 
een  dagelijksch  bestuur. 

Voor  het  redigeeren  van  een  orgaan,  het  samenstellen  van 
doelmatige  geschriften  en  het  voeren  der  propaganda  in  het 
algemeen  wordt,  zooveel  mogelijk,  een  redacteur-propagandist 
gekozen  uit  eene  afdeeling  buiten  de  plaats  waar  het  centraal 
bestuur  is  gevestigd.  Deze  maakt  deel  uit  van  het  bestuur, 
terwijl  de  wijze  van  verkiezing  nader  bij  reglement  wordt 
vastgesteld. 

Art.  20.  Aan  het  centraal  bestuur  zal  worden  toegevoegd 
een  geneeskundige,  welke  bereid  is  de  vereeniging  met  raad  en 
daad  ter  zijde  te  staan.  Deze  heeft  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  21.  Het  centraal  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten,  is  belast  met  de  handhaving  der 
statuten,  reglementen  en  belangen  der  vereeniging,  de  uitvoering 
van  genomen  besluiten  en  draagt  zorg  voor  een  goed  beheer 
der  geldmiddelen  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  22.  Nadere  regels  omtrent  het  bestuur  en  de  wijze 
waarop  het  gekozen  wordt,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
gegeven. 

Orgaan. 

Art.  23.  De  vereeniging  geeft  onder  toezicht  van  het  bestuur 
een  orgaan  uit.  De  regeling  der  redactie  en  wijze  van  uitgave 
en  verschijnen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  24.  Zoo  mogelijk  wordt  jaarlijks,  op  een  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  te  bepalen  tijd,  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  in  eene  door  de  vorige  algemeene  vergadering  aan¬ 
gewezen  gemeente. 

Art.  25.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt: 

1°.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

2°.  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het  beheer  der 
geldmiddelen ; 


3 


920 


VEREENIGINGEN. 


3°.  eene  commissie  benoemd  van  8  leden  tot  het  nazien  der 
boeken ; 

4°.  de  door  de  afdeelingen  of  het  centraal  bestuur  op  de 
agenda  geplaatste  voorstellen  behandeld. 

Art.  26.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven,  nadat  daartoe  een  schriftelijk 
gemotiveerd  verzoek  door  minstens  5  afdeelingen  is  ingediend. 

Art.  27.  Nadere  regels  omtrent  de  algemeene  vergadering  en 
de  wijze  van  behandeling  van  zaken,  zoomede  het  recht  en  de 
wijze  van  stemmen  door  de  afdeelingen  worden  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  28.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  alle  zaken  ge¬ 
regeld,  welke  de  inwendige  huishouding  der  vereeniging  betreffen, 
de  wijze  van  beheer  der  geldmiddelen  en  de  controle  daarop. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten,  terwijl  eventueele  wijzigingen  moeten  worden 
vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  30.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  worden  gewijzigd 
bij  meerderheidsbesluit  eener  algemeene  vergadering.  Een  be¬ 
sluit  tot  wijziging  kan  niet  genomen  worden,  indien  het  niet 
op  de  agenda  van  deze  algemeene  vergadering  is  geplaatst  en 
deze  tijdig  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  31.  Yan  het  voorstel  daartoe  en  van  de  wijziging  zal 
door  het  bestuur  aan  de  leden  en  besturen  van  de  afdeelingen 
in  den  oproepingsbrief  worden  kennis  gegeven,  op  straffe  van 
nietigheid  van  het  te  nemen  besluit.  Echter  zijn  in  de  artikelen, 
tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief  voorstellen  zijn 
gedaan,  ook  op  deze  algemeene  vergadering  amendementen 
veroorloofd. 


Duur  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  32.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  rekenende  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Januari  1910. 

Art.  33.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
bij  besluit  van  minstens  2/3  van  het  aantal  leden. 
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Art.  84.  Bij  ontbinding  zal  door  de  algemeene  vergadering 
aan  het  vermogen  der  vereeniging  eene  bestemming  gegeven 
worden,  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging,  na 
vooraf  voldaan  te  hebben  aan  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  35.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Naderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N°.  921. 


VEREENIGING:  Gymnastiek  Yereeniging  „Hercules”,  te 
den  Helder. 

Art.  3  (nieuw).  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  kunstlievende  leden. 

Werkende  leden  kunnen  zijn  mannelijke  inwoners  der  ge¬ 
meente  den  Helder,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt 
en  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Kunstlievende  leden  kunnen  ook  elders  dan  te  den  Helder 
verblijf  houden. 

Art.  3  (oud)  vervalt. 

Art.  4.  Tusschen  „zich”  en  „aan”  in  den  eersten  regel  in  te 
voegen:  „schriftelijk”. 

Art.  6,  sub  d,  vervalt. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N°.  922 


VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  Biljartclub,  te  ’s  Graven- 
hage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  vijfde  alinea  van  art.  4  zal  voortaan  luiden: 

„De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  ballotage,  op  de  wijze 
als  in  het  huishoudelijk  reglement  is  omschreven.” 

De  derde  alinea  van  art.  11  zal  voortaan  luiden: 

„Zij  hebben  intusschen  eene  adviseerende  stem.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Mei  1913  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


✓ 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  29  en  Maandag  30  Juni  1918,  n°.  150. 


N°.  923. 


VEREENIGING :  Bouwvereeniging  „Loon  op  Zand  Vooruit”, 
te  Loon  op  Zand. 

1.  Zetel,  duur  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam: 
Bouwvereeniging  „Loon  op  Zand  Vooruit”. 

Zij  is  gevestigd  te  Loon  op  Zand  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  15  November  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Loon  op  Zand 
werkzaam  te  zijn. 

Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte  woningen,  die 
voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden  fmancieele 
omstandigheden  verkeerend  gezin,  te  stichten,  ten  einde  deze 
aan  personen  te  verhuren  uit  de  arbeidende  klasse  of  daarmede 
gelijk  te  stellen  personen  en  andere  handelingen  te  verrichten 
die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

2.  Van  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij  op  wier  naam  een  of  meer  aandeelen  in  het  stam¬ 
kapitaal  staan ; 

b.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  benoemd,  deze 
benoeming  hebben  aangenomen.  Om  op  deze  wijze  lid  te 
kunnen  worden,  moet  men  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  op  zich  hebben  vereenigd.  Het  aantal  der  hier  bedoelde 
leden  mag  niet  meer  bedragen  dan  5. 

Onder  aandeel  wordt  in  deze  statuten  verstaan  een  aandeel 
groot  nominaal  f  10,  terwijl  bij  de  oprichting  10  aandeelen  zijn 
geplaatst. 

Art.  4.  Ieder  lid  heeft,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij  schriftelijk 
gemachtigde,  toegang  tot  de  ledenvergadering  en  heeft  het  recht, 
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aldaar  zoovele  stemmen  uit  te  brengen,  als  aandeelen  te  zijnen 
name  staan,  tot  een  maximum  van  3.  Hetzelfde  geldt  voor 
een  gemachtigde.  Ieder  lid,  dat  geen  stemrecht  aan  eenig 
aandeel  kan  ontleenen,  heeft  het  recht  1  stem  uit  te  brengen 
of  te  doen  uitbrengen. 

Ieder  lid  is  gehouden  op  eerlijke  wijze  mede  te  werken  aan 
het  doel  der  vereeniging  in  den  geest  der  statuten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  bedanken ; 

c.  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen  in 
stamkapitaal,  waarop  het  lidmaatschap  berust; 

cl.  door  royement,  voor  zoover  betreft  leden,  overeenkomstig 
art.  3,  sub  b,  als  zoodanig  geassumeerd. 

Tot  het  nemen  van  een  royementsbesluit  behoort  ten  minste 
2/3  van  het  aantal  door  de  vereeniging  uit  te  brengen  stemmen 
aanwezig  te  zijn. 

3.  Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  6.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden : 

a.  wanneer  het  bestuur  haar  wenschelijk  acht  of  volgens  de 
statuten  of  volgens  eenig  ander  reglement  verplicht  is  haar  te 
beleggen ; 

b.  wanneer  ten  minste  4  leden  het  verlangen  daartoe,  met 
aanduiding  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kenbaar  maken. 

Ingeval  aan  het  sub  b  gedaan  verzoek  binnen  14  dagen  geen 
gevolg  is  gegeven,  kunnen  de  leden,  door  wie  het  verzoek  is 
gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan  en  moet  het  bestuur 
hen  desgewenscht  behulpzaam  zijn,  opdat  de  vergadering  in 
behoorlijke  orde  kunne  worden  gehouden. 

Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter  van 
het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien  verstande,  dat 
eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven  vergadering  zelve 
haren  voorzitter  aan  wijst. 

Art.  7.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling  van 
zaken  in  de  ledenvergaderingen,  zoomede  hetgeen  verder  tot 
het  nemen  van  een  besluit  vereischt  wordt,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Bij  de  samenstelling  daarvan  zal  moeten  worden  in  acht 
genomen,  dat  het  stemmen  over  zaken  mondeling  en  over 
personen  schriftelijk  bij  ongeteekende  briefjes  behoort  te  ge¬ 
schieden. 

Art.  8.  Jaarlijks  vóór  de  maand  Mei  wordt  eene  ledenverga¬ 
dering  gehouden. 
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In  zoodanige  vergadering  wordt: 

o.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld : 

c.  voorzien  in  eventueel  onstane  vacatures  in  het  bestuur. 

Art.  9.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is,  onvermin¬ 
derd  hetgeen  overigens  in  deze  statuten  of  bij  reglement  mocht 
zijn  bepaald,  vereischt  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen; 

b.  het  in  eigendom,  erfpacht  of  opstal  verkrijgen  van  onroe¬ 
rende  goederen  en  het  vervreemden  of  bezwaren  daarvan; 

c.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen; 

cl.  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het  berusten  in  een 
ingestelden  eisch.  Voor  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het 
nemen  van  gerechtelijke  maatregelen  tegen  huurders  is  een 
dergelijk  besluit  niet  noodig,  doch  blijft  het  bestuur  daartoe 
bevoegd.  Een  besluit  tot  het  aangaan  eener  geldleening  en  tot 
het  voeren  van  een  rechtsgeding  —  dit  laatste  niet  voor  zooveel 
betreft  het  nemen  van  gerechtelijke  maatregelen  of  het  voeren 
van  gedingen  tegen  huurders  van  woningen  der  vereeniging  — 
behoeft,  vooraleer  daaraan  uitvoering  kan  worden  gegeven,  de 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Loon  op  Zand  en  bij  weigering  van  dat  college  van  Gedeputeerde 
Staten  van  Noordbrabant. 

Het  bestuur  is  voor  al  hetgeen  tot  zijn  werkkring  behoort 
tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk. 

Het  is  verplicht  aan  die  vergadering  zooveel  mogelijk  alle 
gevraagde  inlichtingen  te  verschaffen. 

4.  Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  reglement 
ten  aan  zien  van  de  ledenvergadering  bepaalde,  is  het  beheer 
der  vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen. 

Tot  die  bevoegdheid  behoort  mede  het  verhuren  der  woningen, 
waarbij  zal  worden  in  acht  genomen,  dat  de  huurprijs  van 
iedere  soort  woningen  der  vereeniging  door  het  bestuur  in  dier 
voege  zal  worden  vastgesteld,  dat  deze  zooveel  mogelijk  wordt 
bepaald  op  den  normalen  huurprijs  van  gelijksoortige  woningen 
te  dezer  plaatse.  Al  hetgeen  overigens  op  de  verhuring  en  de 
bewoning  der  perceelen  van  de  vereeniging  betrekking  heeft, 
wordt  geregeld  bij  een  reglement  door  de  ledenvergadering 
vastgesteld.  In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur 
voorzien. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  op  eene  ledenvergadering 
uit  en  door  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden 
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en  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter, 
een  penningmeester,  een  secretaris  en  een  commissaris  aan. 

De  werkzaamheden  worden  onderling  tusschen  de  bestuurs¬ 
leden  verdeeld. 

Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan  de  waarneming  van 
zijn  ambt  door  den  voorzitter  tijdelijk  aan  een  der  overige 
bestuursleden  worden  opgedragen, 

Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne  vergadering 
bij  te  wonen  of  om  van  advies  te  dienen. 

Het  is  bevoegd  zich  door  anderen  te  doen  bij  staan,  aan  wie 
het  eene  belooning  kan  toekennen,  als  door  de  ledenvergadering 
is  bepaald. 

Van  deze  bezoldigde  personen  kan  zekerheid  worden  gevraagd 
tot  een  bedrag  en  op  de  wijze  als  door  de  ledenvergadering 
geregeld,  tot  dekking  van  hunne  schuld  of  toedoen  door  de 
vereeniging  te  lijden  schade. 

Art.  12.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voordeelen 
uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den  secretaris 
en  den  penningmeester  eene  billijke  vergoeding  voor  hunne  als 
zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan  worden  toegekend. 

Overigens  mogen  bestuursleden  geen  betaalde  diensten  of 
leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten. 

Art.  13.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  zijn  voorzitter, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  14.  Het  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in  art.  78  der 
wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad  n°.  125)  en  de  handha¬ 
ving  daarvan  te  verzoeken. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
2  der  overige  bestuursleden  dit  noodzakelijk  achten. 

Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  voor  zijne 
werkzaamheden  vast,  dat  aan  de  ledenvergadering  wordt 
meegedeeld. 

Art.  16.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Loon  op  Zand  een  beredeneerd  verslag 
toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging,  gedurende 
het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  de  winst-en-ver- 
liesrekening  en  van  de  balans,  opgemaakt  volgens  het  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  17.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af,  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster,  voor  het  eerst  in  1914. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijdsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  vervuld. 

De  aftreding  en  de  verkiezing  geschieden  op  de  in  art.  8 
bedoelde  ledenvergadering. 
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Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip 
van  aftreding  van  dengene,  dien  hij  vervangt. 

Bestuursleden  kunnen  tusschentijds  worden  ontslagen  in  eene 
ledenvergadering  opzettelijk  tot  behandeling  van  dat  ontslag 
bijeengeroepen. 

Voor  het  ontslag  als  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea  zijn 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt 

5.  Van  de  geldmiddelen. 

Art.  18.  Ter  bereiking  van  in  art.  2  gesteld  doel  wordt  een 
kapitaal  gevormd,  voorloopig  bestaande  uit  f  100,  verdeeld  in 
10  aandeelen,  elk  groot  f  10,  welk  bedrag  als  stamkapitaal 
wordt  beschouwd. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krach¬ 
tens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Het  kapitaal  is  niet  op  vorderbaar  van  de  zijde  der  aandeel¬ 
houders  en  niet  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging 
aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al  hare  schulden  zijn 
afbetaald. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet  anders 
worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  verbetering  van  volks¬ 
huisvesting. 

Over  gelden  door  leening  verkregen  wordt  in  geen  geval 
meer  dan  4  pet.  ’sjaars  als  rente  vergoed. 

Op  de  aandeelen  in  het  stamkapitaal,  wordt  zoo  mogelijk  eene 
rente  vergoed  van  4  pet.  ’sjaars.  Kan  die  rente  over eenig jaar 
niet  uit  de  middelen  der  vereeniging  worden  uitgekeerd,  dan 
wordt  dit  tekort  uit  een  eventueel  saldo  van  vorige  of  volgende 
jaren  aangezuiverd. 

Art.  20.  De  aandeelen  in  het  stamkapitaal  zijn  op  naam  en 
worden  door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaren. 

Overdracht  van  aandeelen  heeft  plaats  door  overschrijving  op 
het  register  der  vereeniging  ten  verzoeke  van  den  overdrager. 
Deze  overdracht  kan  slechts  geschieden  met  goedvinden  van 
het  bestuur. 

Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den 
secretaris  onderteekende  verklaring  gesteld. 

Art.  21.  De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  een 
eigenaar. 

Art.  22.  De  vereeniging  heeft  een  onderhouds-  en  een 
reservefonds. 
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Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  verliezen 
der  vereen i ging. 

Art.  23.  De  bedragen,  welke  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgeschreven  en  het  bedrag  dat  jaarlijks 
in  het  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  door  de  leden¬ 
vergadering  bepaald,  op  voorstel  van  het  bestuur.  Hetgeen  verder 
na  aftrek  van  alle  kosten  en  rente  ook  over  het  stamkapitaal 
van  de  jaarlijksche  ontvangsten  overblijft,  wordt  in  het  reserve¬ 
fonds  gestort. 

Indien  het  reservefonds  meer  bedraagt  dan  10  pet.  van  het 
stichtingskapitaal  der  woningen  kan  het  surplus  aangewend 
worden  tot  de  doeleinden  omschreven  in  art.  2  dezer  statuten. 

6.  Slotbepalingen. 

Art.  24.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  25.  Vervreemding  of  bez waring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  10,  sub  c,  van  het  Koninklijk  besluit  van 
28  Juli  1902  ( Staatsblad  n°.  160). 

Art.  26.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt  eene 
ledenvergadering,  waarop  ten  minste  2/3  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het 
voorstel  tot  wijziging  opnieuw  wordt  vermeld. 

In  deze  vergadering  kan  in  elk  geval  worden  beslist. 

Deze  bepalingen  zijn  niet  van  toepassing  op  een  besluit  tot 
verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  na  het  verstrijken 
van  den  in  art.  1  bepaalden  tijd,  tot  welke  verlenging  met  ge¬ 
wone  meerderheid  van  stemmen  kan  worden  besloten. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht  van  den 
dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de  Kroon  is 
gehandhaafd. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw 
is  gehandhaafd. 

Art.  27.  Tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  worden  besloten  met  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  vergadering,  waarop  ten  minste  2/3  der  leden  tegen¬ 
woordig  is.  Art.  26,  alinea  1,  2de  en  3de  zinsnede,  is  ten  deze 
toepasselijk. 
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Bij  tusschentijdsche  ontbinding  geeft  het  bestuur  den  Minister 
van  Justitie  onmiddellijk  daarvan  kennis. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Alvorens  tot  vereffening  over  te  gaan  zullen  de  bezittingen 
der  vereeniging  met  de  daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen 
en  onder  den  last  van  afdoening  der  schulden  en  terugbetaling 
van  het  door  de  leden  gestort  kapitaal,  eventueel  vermeerderd 
met  de  som,  die  over  de  10  laatste  jaren  minder  dan  op  den 
voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd,  aan  de  gemeente 
Loon  op  Zand  ter  overname  worden  aangeboden. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  wordt  tot  vereffening 
overgegaan  en  worden  overschotten  boven  het  bijeengebrachte 
kapitaal,  eventueel  vermeerd  met  de  som  bedoeld  in  alinea  2, 
ter  beschikking  van  de  gemeente  Loon  op  Zand  gesteld,  ten  einde 
te  worden  aangewend  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  29.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging  heeft 
hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  80.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten, 
strijdig  met  de  statuten. 

Alle  verschil  over  de  beteekenis  dezer  statuten  wordt  door 
eene  ledenvergadering  beslist. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING-:  Arnhems  Mannenkoor,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Arnhems  Mannenkoor  is  gevestigd 
te  Arnhem,  en  stelt  zich  ten  doel  de  verheffing  van  den  volks¬ 
zang  in  het  algemeen  en  de  beoefening  van  den  mannenzang 
in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repetities 
en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b.  donateurs  en  kunstlievende  leden; 

c.  eereleden. 

Art.  3.  Werkende  leden  zijn  zij  die  tot  deelneming  aan  de 
repetities  en  uitvoeringen  zijn  toegelaten. 

Donateurs  en  kunstlievende  leden  kunnen  zijn  zij  die  het  doel 
der  vereeniging  willen  bevorderen.  Zij  verplichten  zich  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  door  de  vereeniging  benoemd. 

Art.  4.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur,  alsook  door  royement 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Ophoudende  lid  of  donateur  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  tegenovei  de  vereeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de 
werkende  leden  te  kiezen;  het  verdeelt  zijne  functies  onderling, 
te  weten :  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de- secretaris,  1ste- 
en  2de-penningmeester,  1ste-  en  2de- bibliothecaris  en  commissaris. 

De  1ste- voorzitter  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af, 
te  weten:  in  de  jaren  met  een  even  getal  de  lste-voorzitter, 
de  2de-penningmeester,  de  lste-bibliothecaris  en  de  commissaris, 
in  de  jaren  met  een  oneven  getal  de  overige  bestuursleden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  7.  Het  boekjaar  begint  1  October  en  eindigt  30  September. 

Jaarlijks,  in  de  maand  October,  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  de  in  art.  6  bedoelde  aftredingen 
en  verkiezingen  plaats  hebben. 

De  lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester  brengen  in  die 
vergadering  verslag  uit  van  den  stand  der  vereeniging,  alsmede 
van  hare  werkzaamheden  en  het  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  boekjaar. 

Art.  8.  Buiten  en  behalve  de  in  art.  7  bedoelde  jaarvergade¬ 
ring  kunnen  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  op  verzoek  van  10  leden,  met 
opgaaf  van  redenen. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt 
gegeven,  kunnen  de  aanvragers  zelven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

Art.  9.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  volstrekte 
meerderheid  beslist. 

Hiervan  is  uitgezonderd  het  voorstel  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging,  waartoe  2/3  der  stemmen  noodig  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Wordt  terstond  geene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  beide  per¬ 
sonen  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  in  dit  laatste  geval  beslist  het  lot. 

Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht  en  worden  tot  de 
vergaderingen  opgeroepen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  1  Februari  1913. 

Art,  11.  Verdere  bepalingen  ter  regeling  en  uitvoering  zullen 
door  de  algemeene  vergadering  in  een  huishoudelijk  reglement 
worden  vastgesteld. 

Art.  12.  Alle  strijd  over  de  beteekenis  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  latere  besluiten  der  vereeniging,  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  in  hoogste  ressort  beslist 

Deze  statuten  treden  niet  in  werking  vóór  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verleend. 

{Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Hillegom  van  den  Bond  voor 
Staatspensionneering,  te  Hillegom. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Hillegom  van 
den  Bond  voor  Staatspensionneering,  en  is  gevestigd  te  Hillegom. 
Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  ééne  maand, 
aanvangende  30  November  1904,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden  dat  ze  zich  verklaart  voor  het  tot  stand  komen 
van  eene  wet,  waarbij  aan  alle  Nederlanders,  zoowel  vrouwen 
als  mannen,  op  een  nader  bij  bedoelde  wet  aan  te  geven  leeftijd, 
recht  wordt  toegekend  op  een  gelijk  Staatspensioen,  zonder 
premiebetaling;  de  kosten  te  vinden  uit  de  opbrengst  van 
bestaande  of  nog  te  heffen  belastingen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  propaganda  te  maken  voor  den  Bond  voor  Staatspension- 
neering  in  woord  en  geschrift,  waaronder  het  uitgeven  van 
een  orgaan; 

b.  in  alle  standen,  kringen  en  partij  groepen,  leden  te  werven, 
die  het  doel  van  den  Bond  voor  Staatspensionneering  bij  de 
mannen  en  vrouwen  in  hunne  omgeving  ingang  trachten  te 
doen  vinden,  door  persoonlijk  optreden  en  ijveren  voor  de  zaak 
die  zij  voorstaan ; 

c.  het  doen  houden  van  openbare  lezingen  en  voordrachten 
voor  de  zaak  der  Staatspensionneering; 

d.  alle  wettige  middelen  welke  in  het  belang  van  het  doel 
zullen  worden  noodig  geacht. 

Art.  IY.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  iedere  man  of  vrouw 
die  minstens  18  jaar  oud  is  en  instemt  met  het  doel  en  de 
middelen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een 
vastgesteld  bedrag  aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  het  bestuur. 
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Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  de  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

In  beide  laatstgenoemde  gevallen  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  V.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  BI  December. 

Art.  Y I.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren.  De  voorzitter 
wordt  afzonderlijk  verkozen,  de  overige  bestuursleden  verdeelen 
hunne  functies  onderling.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten,  behalve  wanneer  door  de 
ledenvergadering  andere  vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  VIL  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  VIII.  Tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  op  eene  huishoudelijke  vergadering,  door  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  indien  dan  nog  veieischt. 

Art.  IX.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo,  aan  den  Bond  voor 
Staatspensionneering. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  IJmuidensche  Voetbalvereeniging  „Storm¬ 
vogels”,  te  IJmuiden. 


Naam  en  plaats  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  IJmuidensche 
Voetbalvereeniging  „Stormvogels”,  en  is  gevestigd  te  IJmuiden. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  voetbalspel 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen  door  het  houden  van  oefeningen 
en  wedstrijden. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  1  Juni  1912. 

Over  vernieuwing  van  dezen  termijn  wordt  minstens  1  jaar 
van  te  voren  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met 
31  Mei. 

Onderscheiding  der  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  eereleden,  leden  van 
verdienste,  leden,  onderscheiden  in  gewone  en  adspirant-leden. 

Art.  6.  Personen,  die  zich  voor  de  vereeniging  buitengewoon 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het 
bestuur  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  3/4  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  7.  Personen,  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  tot  leden  van  verdienste  worden 
benoemd  op  de  wijze  als  om  schreven  in  artikel  6. 

Art.  8.  Personen,  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging 
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met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1,50  te  steunen, 
kunnen  door  het  bestuur  als  ondersteunende  leden  worden 
aangenomen. 

Art.  9.  Gewone  leden  zijn  die  leden,  welke  den  leeftijd  van 
16  jaar  hebben  bereikt. 

Adspirant-leden  zijn  die  leden,  welke  bij  den  aanvang  van 
het  vereenigingsjaar  den  leeftijd  van  16  jaar  nog  niet  hebben 
bereikt. 


Aanneming  der  leden. 

Art.  10.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  geven  hiervan 
schriftelijk  kennis  aan  den  1ste- secretaris. 

Art.  11.  De  naam  en  woonplaats  van  het  candidaat-lid, 
alsmede  de  namen  der  eventueele  voorstellers,  worden  door 
den  lste-secretaris  ter  kennis  van  deballotage-commissie  gebracht. 

Art.  12.  De  ballotage-commissie  brengt  de  namen  der  candi- 
daat-leden  ter  kennis  van  de  leden  door  middel  van  eene  lijst, 
welke  in  het  kleedlokaal  wordt  opgehangen. 

Bezwaren  tegen  een  candidaat-lid  behooren  schriftelijk  te 
worden  ingediend. 

De  ballotage-commissie  beslist  dan  over  al  of  niet  toelating. 

Art.  18.  Over  toelating  van  adspirant-leden  wordt  tevens 
door  de  ballotage-commissie  beslist. 

Adspirant-leden,  welke  in  den  loop  van  het  vereenigingsjaar 
den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt,  kunnen  voor  het  volgende 
jaar  door  de  ballotage-commissie  als  lid  worden  aangenomen. 

Eindigen  van  het  lidmaatschap. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  eindigt  door :  a.  vrijwillig  bedanken? 
b.  ontzetting;  c.  royement. 

Art.  15.  Leden,  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te 
bedanken,  moeten  hiervan  schriftelijk  mededeeling  doen  aan 
den  lste-secretaris. 

Art.  16.  De  leden  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
eene  algemeene  vergadering  uit  hun  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Royement  geschiedt  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling.. 

Bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secretaris,, 
een  2de-secretaris,  een  penningmeester,  een  2de-penningmeester,. 
2  commissarissen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 
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Art.  19.  De  bestuursleden  worden  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bedoeld  in  art.  20,  uit  de  leden  gekozen. 

Vergaderingen  en  stemrecht  der  leden. 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Mei  of  Juni,  eene 
algemeene  vergadering  belegd,  waarin  het  bestuur  verslag  uit¬ 
brengt  en  rekening  en  verantwoording  doet  over  het  afge- 
loopen  jaar. 

Art.  21.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
door  het  bestuur  uitgeschreven,  wanneer  dit  het  noodig  oor¬ 
deelt,  wanneer  minstens  2  bestuursleden  schriftelijk  het  verzoek 
doen,  wanneer  minstens  5  leden  daartoe  schriftelijk  het  verzoek 
doen,  met  omschrijving  van  redenen  en  wanneer  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  zulks  voorschrijft. 

Art.  22.  Alle  leden,  met  uitzondering  van  adspirant-leden 
en  ondersteunende  leden,  hebben  recht  van  stemming. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  inrichting  en 
werkzaamheden  der  vereeniging.  Het  mag  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art!  24.  AVijziging  in  deze  statuten  kan  slechts  plaats 
hebben,  indien  het  voorstel  daartoe  met  minstens  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  is  aangenomen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  minstens  3/4  van  de  gewone  leden  aanwezig  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
binnen  ééne  maand  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven, 
waarin  het  besluit  tot  wijziging  kan  worden  genomen  met 
minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het 
aantal  aanwezige  leden. 

Het  voorstel  tot  wijziging  moet  geheel  omschreven  op  den 
oproepingsbrief  vermeld  vcorden. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden 
indien  het  voorstel  daartoe  met  minstens  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  is  aangenomen  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering,  waarin  minstens  3/4  der  gewone  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven, 
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waarin  het  besluit  tot  ontbinding  kan  worden  genomen  met 
minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het 
aantal  aanwezige  leden. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  bepaalt  de  vergadering 
de  wijze,  waarop  de  liquidatie  zal  plaats  hebben,  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  26.  In  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913.  n°.  153. 


VEREENIGING:  Afdeeling  den  Haag  van  den  Christe- 
lijken  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden, 
te  ’s  Gravenhage. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  ’s  Gravenhage  eene  vereeniging  onder 
den  naam:  Afdeeling  den  Haag  van  den  Christelijken  Bond 
van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  aanvaardt  als  grondslag  de  beginselen, 
welke  zij  uitgedrukt  vindt  in  de  Goddelijke  ordonnantiën. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
maatschappelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen,  zonder 
inmenging  van  Kerk  of  politiek. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doe]  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  beleggen  van  huishoudelijke,  openbare  en  jaarverga¬ 
deringen  ; 

b.  federatief  samen  werken  met  andere  vereen  igingen,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  art.  2  dezer  statuten; 

c.  voorts  door  andere  wettige  middelen  als  geacht  kunnen 
worden  het  doel  der  vereeniging  te  bevorderen. 

Leden. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  moet  men  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  gemeentewerkman  zijn,  instem- 
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men  met  art.  2  dezer  statuten,  en  na  onderzoek  door  eene 
commissie  van  ballotage. 


Begunstigers. 

Art.  6.  Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  1  per  jaar  bijdragen; 
zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen,  doch  hebben 
alleen  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  of  meer  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen.  Zij  vervullen  de  functiën  van  lste-voor- 
zitter,  2de-voorzitter,  lste- secretaris,  2de-secretaris,  lste-penning- 
meester,  2de-penningmeester  en  commissaris  van  toezicht.  De 
bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën,  uitgezonderd  die 
van  den  lste-voorzitter.  Deze  wordt  als  zoodanig  rechtstreeks 
door  en  uit  de  leden  aangewezen.  De  werkzaamheden  van  het 
bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  be¬ 
stuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  contri- 
butiën,  b.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers,  c.  giften  en 
legaten,  mits  geen  verplichting  opleggende  in  strijd  met  deze 
statuten. 


Geldbelegging. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden  te  haren  name  be¬ 
legd  op  de  wijze,  welke  het  bestuur  in  overleg  met  de  leden 
het  meest  gewenscht  oordeelt. 

Zondagsheiliging. 

Art.  10.  Vergaderingen  of  werkzaamheden  de  vereeniging 
betreffende,  mogen  in  geen  geval  op  Zondag  plaats  hebben. 

Geschillen. 

Art.  11.  Bij  geschillen  van  huishoudelijken  aard  in  de  ver¬ 
eeniging  beslist  eene  commissie  van  arbitrage.  Deze  commissie 
is  samengesteld  uit  8  leden;  dezen  moeten  zijn  leden  van  den 
bond.  Ieder  der  partijen  kiest  1  lid,  en  deze  twee  voegen  zich 
een  derde  lid  toe.  De  uitspraak  dier  commissie  wordt  per  ge¬ 
wonen  brief  medegedeeld.  Aan  deze  uitspraak  hebben  partijen 
zich  te  onderweipen. 

Royement. 

rt.  12.  Men  wordt  als  lid  geroyeerd  door  de  vereeniging: 
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a .  wanneer  men  in  strijd  handelt  met  art.  2  dezer  statuten; 

b.  bij  wanbetaling,  uit  onwil  voortkomende. 

Verkiezing. 

Art.  13.  Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Verhuizing. 

Art.  14.  Elk  lid  is  verplicht  bij  verhuizing  het  bestuur  daar¬ 
van  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  in  kennis  te  stellen. 

Boekjaar. 

Art.  15.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Wijzigingen. 

Art.  16.  Artt.  2,  10  en  dit  artikel  mogen  nimmer  gewijzigd 
worden.  Geene  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden  aan¬ 
gebracht  dan  met  toestemming  van  2/3  der  aanwezig  zijnde 
leden,  en  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  17.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  dan  plaats 
hebben,  wanneer  3/4  van  de  leden  daartoe  besluiten ;  alsdan 
zullen,  na  aftrek  der  schulden,  de  overige  gelden  in  de  kas  van 
den  Christelijken  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden, 
gevestigd  te  Amsterdam,  gestort  worden,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aangevangen  29  November  1912. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.f 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  lot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N#.  928. 


VEREENIGING  tot  Onderlingen  Bijstand,  te  Lepelstraat, 
gemeente  Halsteren. 

Art.  1.  In  de  parochie  Lepelstraat  is  opgericht  eene  vereeni- 
ging,  genaamd:  De  vereeniging  tot  Onderlingen  Bijstand.  Zij 
is  gevestigd  te  Lepelstraat,  gemeente  Halsteren,  en  aangegaan 
voor  een  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  8  November  1908. 

Zij  heeft  ten  doel  de  algemeene  belangen  te  bevorderen  van 
den  minderen  stand.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  belangen  harer 
leden  en  door  instellingen  op  te  richten  tot  onderlingen  bijstand, 
als  zijn:  ziekenfonds  of  ondersteuningsfonds,  begrafenisfonds, 
verzekering  van  klein  vee,  onderlinge  spaarkas,  enz. 

Voor  iedere  onderafdeeling  worden  de  grenzen,  binnen  welke 
de  vereeniging  werkt,  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  2.  Het  bestuur  bestaat  uit  18  leden.  Hiervan  worden 
gekozen  uit  en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  8  per¬ 
sonen.  Bij  eerste  stemming  zijn  gekozen  zij  die  de  meerderheid 
der  stemmen  verkrijgen.  Bij  tweede  vrije  stemming  zij  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigen.  Op  gelijke  wijze  worden 
door  die  8  leden  de  5  overige  bestuursleden  gekozen  uit  de 
donateurs  en  begunstigers.  Alle  instellingen  tot  onderlingen 
bijstand  moeten  zoovee1  mogelijk  naar  evenredigheid  van  haar 
ledental  in  het  bestuur  der  vereeniging  vertegenwoordigd  zijn. 
Het  bestuur  kan  desgewenscht  uitgebreid  worden. 

Art.  3.  Jaarlijks  treedt  1/3  van  het  bestuur  af,  volgens  een 
rooster  bij  loting  vastgesteld.  De  aftredende  leden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Vacaturen  worden  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  aangevuld.  De  gekozene  treedt  op  den  rooster  in 
de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Art.  4.  Het  bestuur  verdeelt  bij  meerderheid  van  stemmen 
de  posten  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris, 
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lste-  en  2de-penningmeester.  De  voorzitter,  de  lste-secretaris 
en  de  lste-penningmeester  worden  gekozen  uit  de  donateurs 
en  begunstigers.  De  lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester 
kunnen  desnoods  buiten  de  vereeniging  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  waakt  over  de  uitvoering  der  statuten 
en  der  genomen  besluiten.  Hij  onderteekent  met  den  lste-secre¬ 
taris  alle  officieele  stukken.  Hij  leidt  de  algemeene  vergaderingen 
der  vereeniging,  opent  en  sluit  die  met  den  Christelij ken  groet: 
Geloofd  zij  Jezus  Christus  in  alle  eeuwigheid.  Hij  geeft  en  ont¬ 
neemt  het  woord  en  zorgt  voor  de  geregelde  behandeling  der 
agenda.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de  onder¬ 
voorzitter  in  zijn  plaats.  De  voorzitter  en  de  lste-secretaris 
vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  rechten. 

Art.  6.  De  2de-secretaris  maakt  een  verslag  van  iedere  ver¬ 
gadering  en  bezorgt  dit  aan  den  lste-secretaris.  Hij  voert  de 
briefwisseling  met  de  leden  en  roept  op  verzoek  van  den  voor¬ 
zitter  de  vergadering  bijeen.  Hij  vervangt  den  lste-secretaris 
bij  diens  afwezigheid.  De  lste-secretaris  maakt  de  notulen  van 
iedere  vergadering ;  hij  voert  de  correspondentie  met  personen 
buiten  de  vereeniging  en  geeft  in  de  algemeene  voorjaarsver¬ 
gadering  verslag  van  de  werkzaamheden.  Hij  onderteekent  met 
den  voorzitter  het  notulenboek  en  alle  officieele  stukken. 

Art.  7.  De  2de-penningmeester  zorgt  voor  het  innen  der 
contributie  en  overhandigt  die  aan  den  lste-penningmeester. 
Hij  staat  dezen  bij  in  het  boekhouden  van  inkomsten  en  uit¬ 
gaven.  De  lste-penningmeester  neemt  de  contributie  van  den 
2de-penningmeester  in  ontvangst;  hij  bewaart  de  kas  en  doet 
de  uitgaven  die  door  het  bestuur  zijn  goedgekeurd.  Hij  houdt 
nauwkeurig  boek  van  de  inkomsten  en  uitgaven  en  doet  in  de 
voorjaarsvergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  8.  Om  deel  te  nemen  aan  de  instellingen  tot  ouderlingen 
bijstand  moet  men  lid  zijn  der  vereeniging. 

Art.  9.  Werkend  lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  Katholieke 
mannen,  die: 

1.  hunne  godsdienstplichten  naar  belmoren  vervullen; 

2.  een  goed  zedelijk  gedrag  hebben; 

3.  minstens  18  jaar  oud  zijn; 

4.  niet  geregeld  bedeeld  worden  door  of  geneeskundige  be¬ 
handeling  genieten  op  kosten  van  eene  instelling  van  wel¬ 
dadigheid  ; 

5.  op  maatschappelijk  gebied  niet  belmoren  tot  een  bond, 
waarvan  het  lidmaatschap  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur 
niet  vereenigbaar  is  met  het  deelnemen  aan  de  vereeniging. 

Op  leeftijd  en  geslacht  kan  door  het  bestuur  naar  omstan¬ 
digheden  eene  uitzondering  worden  gemaakt. 
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Art.  10.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  zich  aan- 
melden  bij  een  lid  van  het  bestuur.  Hiervan  wordt  aanstonds 
kennis  gegeven  aan  den  voorzitter;  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  wordt,  desverlangd  na  voorloopige  bespreking,  bij 
gesloten  briefjes  bij  meerderheid  van  stemmen  over  de  toelating 
beslist. 

Art.  11.  Houden  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

1.  de  werkende  leden,  die  weigeren  contributie  te  betalen; 

2.  die  in  het  openbaar  eene  andere  Katholieke  vereeniging 
tegenwerkt ; 

3.  die  volgens  huishoudelijk  reglement  geroyeerd  worden 
in  eene  der  instellingen  tot  onderlingen  bijstand. 

In  bijzondere  gevallen  kan  het  bestuur  van  deze  laatste  be¬ 
paling  afwijken. 

Houdt  iemand  op  lid  te  zijn  der  vereeniging,  dan  wordt  door 
den  2de-secretaris  binnen  8  dagen  hiervan  kennis  gegeven  aan 
den  2de-penningmeester  der  vereeniging,  en  aan  den  2de-secre- 
taris  en  penningmeester  der  instellingen,  waarvan  hij  lid  is. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  contributie  der  werkende  leden,  10  cent  per  jaar,  te 
betalen  in  de  maand  Februari ; 

2.  de  contributie  der  begunstigers,  f  1  per  jaar; 

3.  de  contributie  der  donateurs,  f  2,50  per  jaar. 

Art.  13.  De  administratiekosten  der  fondsen  worden  gedragen 
door  de  vereeniging.  Het  tekort  wordt  hoofdsgewijze  door  de 
kas  der  fondsen  gedekt.  Een  eventueel  batig  saldo  kan  naar 
billijkheid  en  hoofdsgewijze  toegewezen  worden  aan  de  ver¬ 
schillende  instellingen  tot  onderlingen  bijstand,  die  volgens  het 
oordeel  van  het  bestuur  hiervoor  in  aanmerking  komen. 

Art.  14.  Jaarlijks  zal  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  worden,  namelijk  in  de  maand  Januari,  waarin  de 
plaatsen  der  aftredende  bestuursleden  worden  aangevuld. 

Op  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  en  doet  de  lste-penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  de  kas. 

Art.  15.  De  voorzitter,  in  overleg  met  den  ondervoorzitter, 
hebben  het  recht  meer  algemeene  vergaderingen  bijeen  te 
roepen.  Ook  zal  de  voorzitter  hiertoe  gehouden  zijn,  op  verzoek 
met  opgave  van  redenen,  gedaan  door  5  leden  van  het  bestuur 
of  door  10  werkende  leden. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  4  maal  in  het  jaar.  In  deze 
vergaderingen  wordt  door  den  lste-secretaris  en  den  lste-pen¬ 
ningmeester  der  instellingen  tot  onderlingen  bijstand,  verslag 
uitgebracht  der  werkzaamheden  en  rekening  en  verantwoording 
gedaan.  Telkens  moet,  zonder  uitzondering,  opname  der  kas 
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gedaan  worden.  De  voorzitter  kan,  als  hij  zulks  noodig  oordeelt,, 
meer  bestuursvergaderingen  bijeenroepen. 

Art.  17.  Alle  vergaderingen  worden  minstens  3  dagen  te 
voren  met  opgave  van  dag.  plaats  en  uur  aan  de  leden  bekend 
gemaakt  door  den  2de-secretaris,  te  gelijk  met  de  agenda. 

Art.  18.  Voorstellen,  die  men  wenscht  behandeld  te  zien  in 
de  algemeene  vergadering,  moeten  medegedeeld  worden  aan  een 
lid  van  het  bestuur.  Hiervan  wordt  kennis  gegeven  aan  den 
voorzitter  en  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt 
beslist  of  het  op  de  agenda  zal  geplaatst  worden. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.. 
Over  zaken  mag  mondeling,  over  personen  moet  schriftelijk 
gestemd  worden.  Nooit  mag  eene  benoeming  bij  acclamatie  ge¬ 
schieden.  Het  is  streng  verboden  in  eene  algemeene  vergadering 
over  eenig  vakbelang  te  spreken. 

Art.  19.  Bij  het  oprichten  van  iedere  instelling  tot  onder- 
lingen  bijstand  benoemt  het  bestuur  uit  zijn  midden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  een  voorzitter,  ondervoorzitter,  lste-  en 
2de-secretaris  en  penningmeester  en  zooveel  leden  als  het  goed¬ 
dunkt  om  de  bestuurscommissie  te  vormen.  De  lste-secretaris 
en  lste-penningmeester  kunnen  desnoods  ook  buiten  de  ver- 
eeniging,  donateurs  of  begunstigers  gekozen  worden.  Dezen 
behooren  dan  niet  tot  het  bestuur.  Dan  zullen  de  voorzitter  en 
ondervoorzitter  de  vereeniging  vertegenwoordigen  in  rechten. 

Het  bestuur  heeft  ook  de  bevoegdheid,  als  zulks  noodig  blijkt, 
een  of  meer  leden  een  er  instelling  in  de  commissie  te  kiezen. 

Jaarlijks  wordt,  volgens  op  te  maken  rooster,  de  helft  der 
commissie  door  het  bestuur  vernieuwd. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  20.  Voor  iedere  instelling  tot  onderlingen  bijstand  zal 
door  het  bestuur  een  ontwerp-huishoudelijk  reglement  gemaakt 
worden. 

Art.  21.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  bescherming  van 
den  H.  Antonius  van  Padua.  Op  diens  feestdag,  13  Juni,  of 
Zondags  onder  het  octaaf,  zal  zij  eene  H.  mis  laten  opdragen 
voor  de  levende  en  overleden  donateurs,  begunstigers  en  wer¬ 
kende  leden,  en  waarin  allen  zullen  worden  uitgenoodigd  zoo¬ 
veel  mogelijk  tegenwoordig  te  zijn. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid 
den  bisschop  van  Breda.  Op  alle  vergaderingen  moet  hij  worden 
uitgenoodigd.  Besluiten  hebben  geen  kracht  zonder  zijne  goed¬ 
keuring.  Het  bestuur  kan  van  zijne  uitspraak  in  beroep  komen 
bij  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  en  onder¬ 
werpt  zich  on  voorwaardelijk  aan  diens  beslissing. 
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Art.  23.  Veranderingen  kunnen  niet  worden  aangebracht  in 
deze  statuten,  dan  in  eene  algemeen e  vergadering  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  meer  dan  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  moet  zijn.  Is  geen  voldoend  aantal  leden 
tegenwoordig,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  beslist 
met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  Deze  statuten  en  de  reglementen  der  instellingen 
moeten  aan  de  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige  hoogwaar¬ 
digheid  den  bisschop  van  Breda  onderworpen  worden. 

Art.  25.  In  gevallen,  waarin  niet  is  voorzien  door  deze 
statuten  en  bij  verschil  van  meening  omtrent  den  uitleg  der 
artikelen,  beslist  het  bestuur. 

Art.  26.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
er  ééne  instelling  tot  onderlingen  bijstand  bestaat,  met  een 
volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  voldoend  aantal  leden. 
Zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  de  bisschop  kan  te  allen 
tijde  bevel  tot  ontbinding  geven. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal,  met  inachtneming 
van  de  desbetreffende  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
de  beschikking  over  de  kas  in  handen  gesteld  worden  van 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Breda. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N°.  929. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  „de  Hoop”,  te  Zuna,  gemeente 
Wierden. 


Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
„de  Hoop”,  is  gevestigd  te  Zuna,  gemeente  Wierden,  strekt  haren 
werkkring  uit  over  Zuna  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  6  jaren,  aan  vangende  met  den  datum  waarop  de  vereeniging 
is  opgericht,  zijnde  21  Februari  1913. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  Maas-Rijn-IJsselveeslag,  zooveel 
mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk¬ 
en  boteropbrengsten. 

De  stieren  moeten  zoo  lang  mogelijk  aangehouden  worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Zuna,  kan  zich  voor 
het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden.  Het  bestuur  beslist 
binnen  14  dagen  over  al  of  niet  toelating.  Een  niet  toegeiaten 
lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entrée-geld  betalen, 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  ivijze  wordt  het  bedrag  vastge¬ 
steld  van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder  jaar  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in  het  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 
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Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen,  mogen 
binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier  toegelaten 
worden. 


Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  3  leden  gekozen. 

Zij  verdeelen  de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  onderling.  Hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  Vs  der  leden  zulks  noodig  achten.  In 
de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze  voor  1 
Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  ui  {gebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde 
bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
koeien  boven  2  jaar  1  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer  koeien 
boven  2  jaar  2  stemmen.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist 
alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée- gelden ; 

b.  contributie ; 

c.  subsidie’s ; 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën; 

f.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

»» 

Art.  11.  Het  aantal  te  houden  dekstieren  hangt  af  van  het 
getal  vrouwelijke  runderen  boven  2  jaar,  de  streek  waar  de 
vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van  den  dektijd  over 
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het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  150  melkkoeien  één  stier 
gehouden  worden.  De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het 
Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  erkende  rundveerassen  be¬ 
lmoren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene  com¬ 
missie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
aangewezen. 

De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  overleggen,  dat  een 
te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  nauwkeurig  dekregister 
bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken,  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk 
reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver¬ 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daarvoor 
samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  3/3 
der  stemmen  van  alle  leden. 

Mochten  op  deze  vergadering  2/3  der  leden  niet  aanwezig  zijn, 
dan  wordt  14  dagen  na  deze  vergadering  eene  tweede  algemeene 
vergadering  uitgeschreven,  waar  dan  een  besluit  kan  genomen 
worden  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  op  die  vergadering 
uitgebrachte  stemmen. 


{Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913.  n°.  153. 


N\  930. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Landbouwbelangen  in 
de  gemeente  ’t  Zandt  en  aangrenzende  gemeenten,  te 
’t  Zandt. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’t  Zandt. 

Zij  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  tot  bevordering  van 
Landbouwbelangen  in  de  gemeente  ’t  Zandt  en  aangrenzende 
gemeenten. 

Zij  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  de  belangen  van  werk¬ 
gevers  en  werknemers  in  het  landbouwbedrijf. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

'  a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  de  zorg  voor  de  statistiek ; 

c.  het  verleenen  van  bijstand  ingeval  werkgevers,  leden  der 
vereeniging,  aangesproken  worden  op  grond  van  art.  1638  a;  van 
het  Burgerlijk  Wetboek; 

d.  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  het 
onderling  dragen  van  schade  voortspruitende  uit  ongevallen 
overkomen  in  verband  met  de  uitoefening  van  het  landbouw¬ 
bedrijf  aan  leden- werkgevers  en  hunne  gezinsleden,  voor  zoover 
zij  het  landbouwbedrijf  als  beroep  uitoefenen  of  daarin  geregeld 
werkzaam  zijn,  en  werknemers  in  dienst  van  leden  dezer  ver¬ 
eeniging; 

e.  het  houden  van  lezingen; 

f.  het  geven  van  voorschriften  tot  vermindering  van  het 
bedrijfsrisico; 

g.  aansluiting,  zoo  noodig,  bij  een  bond  van  vereenigingen  welke 
ongeveer  hetzelfde  doel  beoogen. 

Leden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  die  personen  welke  het 
landbouwbedrijf  als  beroep  uitoefenen,  door  het  bestuur  als 
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zoodanig  zijn  aangenomen  en  deze  statuten  en  liet  huishoude¬ 
lijk  reglement  der  vereeniging  hebben  onderteekend. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

Het  kan  telken  jare  op  1  Mei  eindigen,  mits  ten  minste  eene 
maand  te  voren,  of  door  het  bestuur  der  vereeniging  aan  het 
betrokken  lid,  öf  door  dezen  aan  genoemd  bestuur,  kennis  wordt 
gegeven. 

Het  lid  aan  wien  het  lidmaatschap  is  opgezegd,  kan  daarvan 
in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering. 

De  leden  kunnen  met  goedvinden  van  het  bestuur  hun  lid¬ 
maatschap  aan  derden  overdragen.  Het  lid  hetwelk  ophoudt  lid 
dezer  vereeniging  te  zijn,  verliest  daardoor  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 


Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  19  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  April  1913. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  1  Mei. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen.  Een  dezer  is  voorzitter  en  een  secretaris¬ 
boekhouder,  tenzij  in  laatstgenoemde  functiën  is  voorzien  door 
benoeming  van  een  persoon,  voor  een  of  beide  dezer  functiën, 
buiten  het  bestuur. 

Art.  6.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  Tot  goedmaking  der  kosten  wordt  zoo  noodig  jaar¬ 
lijks  van  de  leden  een  omslag  geheven,  te  berekenen  naar  een 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  norm. 

Art.  8.  Jaarlijks  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
aan  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering. 

Goedkeuring  der  rekening  dechargeert  het  bestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Behalve  de  algemeene  vergadering  in  art.  8  voorge¬ 
schreven,  worden  door  het  bestuur  algemeene  vergaderingen 
van  leden  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  of  minstens 
10  leden  zulks  schriftelijk  met  opgaaf  van  redenen  te  kennen  geven. 
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Art.  10.  De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  wijzi¬ 
gingen  te  brengen  in  deze  statuten,  mits  de  voorgestelde  wijzi¬ 
gingen  minstens  14  dagen  vóór  die  vergadering  schriftelijk  ter 
kennis  van  de  leden  zijn  gebracht  en  minstens  2/3  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  zich  voor  die  wijzigingen  hebben 
verklaard.  De  aldus  vast  gestelde  wijzigingen  zijn  bindend  voor 
alle  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Alle  geschillen  welke  uit  de  toepassing  dezer  sta¬ 
tuten  mochten  voortspruiten,  worden  beslist  door  eene  commissie 
van  8  scheidslieden,  te  benoemen  als  volgt:  door  elk  der  par¬ 
tijen  een,  en  de  derde  door  de  aldus  benoemden;  indien  laatst¬ 
genoemden  het  over  de  keuze  niet  eens  kunnen  worden  en  ook 
indien  eene  der  partijen  nalatig  blijft  een  scheidsman  te  benoemen, 
worden  de  ontbrekenden  ten  verzoeke  van  de  meest  gereede 
partij  benoemd  door  den  bevoegden  rechter. 

De  scheidsmannen  zullen  uitspraak  doen  als  goede  mannen, 
naar  billijkheid,  en  zullen  verplicht  zijn  hunne  uitspraak  te 
motiveeren. 

Ook  zullen  de  door  een  ongeval  getroffen  personen,  omtrent 
geschillen  over  uitkeeringen,  te  dier  zake  beroep  hebben  op  eene 
commissie,  te  benoemen  en  samen  te  stellen  en  met  hetzelfde 
mandaat  als  boven  is  omschreven. 

Aan  hare  uitspraak  hebben  partijen  zich  te  onderwerpen, 
behoudens  verhaal  van  den  getroffene  overeenkomstig  art.  1688  a; 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art,  12.  Deze  vereeniging  zal  hebben  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  ter  uitvoering  van  deze  statuten,  vast  te  stellen  bij 
meerderheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Veranderingen  daarin  kunnen  op  geen  andere  wijze  plaats 
hebben  en  nadat  deze  minstens  7  dagen  bevorens  schriftelijk 
ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  indien  in  eene 
daarvoor  expresselijk  uitgeschreven  algemeene  vergadering, 
waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  moet  zijn,  2/3  der 
aanwezigen  zich  daarvoor  verklaren. 

Het  besluit  tot  ontbinding  regelt  de  vereffening  van  de  zaken 
der  vereeniging  en  de  bestemming  van  hare  eventueele  baten, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  als  in  deze  statuten  sprake  is  van 
werknemer,  wordt  daaronder  verstaan  ieder  die  in  het  landbouw¬ 
bedrijf,  inclusief  huishoudelijke  werkzaamheden  in  de  boerderij 
van  leden  der  vereeniging,  tegen  loon  arbeid  verricht. 
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Art.  15.  De  beslissing  van  alle  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  is  overgelaten  aan  het  bestuur,  tenzij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  er  in  voorziet. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bil  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N#.  931. 


/ 

VEREENIGING-  tot  Bescherming  van  Zuigelingen  voor 
Breda  en  Omstreken,  te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
tot  Bescherming  van  Zuigelingen  voor  Breda  en  Omstreken, 
en  is  gevestigd  te  Breda. 

Art.  2.  De  vereeniging  strekt  haren  werkkring  uit  over  de 
gemeenten  Breda,  Ginneken,  Teteringen  en  Princenhage,  met 
dien  verstande  echter,  dat  wat  betreft  de  3  laatstgenoemde 
voor  zooverre  zij  zich  bevinden  in  de  nabijheid  van  Breda. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  Februari  1913. 

Art.  4.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  gezond¬ 
heidsbelangen  der  zuigelingen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bevordering  der  natuurlijke  voeding; 

b.  verbetering  van  slechte  hygiënische  toestanden; 

c.  het  medewerken  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken; 

d.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt,  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  en 
zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  1,  is  lid  der  vereeniging. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  f  5  ’sjaars. 

Begunstiger  is  een  ieder  die  minder  dan  f  1  jaarlijks  bij  draagt. 

Alleen  leden  en  donateurs  hebben  stemrecht. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren,  hetzij  vrijwillig 
door  opzegging,  hetzij  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur 
uit  te  spreken. 
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De  opzegging  moet  geschieden  uiterlijk  ééne  maand  vóór  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar  bij  den  secretaris. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember,  echter  voor  de  eerste  maal  van  den  dag  der  oprichting 
tot  31  December  1913. 

Art,  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  contributiën  der  leden,  donateurs  en  be¬ 
gunstigers  ; 

b.  eventueele  bijdragen  van  Staat,  provincie,  gemeenten  of 
particuliere  instellingen ; 

c.  erfstellingen,  legaten  en  schenkingen ; 

cl.  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  uit  en 
door  de  leden  en  donateurs  voor  den  tijd  van  3  jaar  gekozen. 

Ieder  jaar  ter  ledenvergadering  in  de  maand  Maart  treden 
3  bestuursleden  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster;  op 
dezelfde  vergadering  worden  nieuwe  bestuursleden  gekozen. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  vacatures  in  het  bestuur  vóór  de  ledenvergadering  van 
Maart  kan  het  bestuur  daarin  voorzien  tot  den  tijd  van  de 
ledenvergadering. 

Het  bestuur  kan  genees-  en  verloskundigen  uitnoodigen  te 
vormen  eene  commissie  van  advies,  welke  commissie  steeds 
toegang  heeft  tot  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  zijne  leden  verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Art.  11.  Telken  jare  in  de  maand  Maart  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  in  welke  het  bestuur  verslag  doet  van 
zijne  handelingen  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
ledenvergadering,  kunnen  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurs¬ 
lid  en  voorts  alles  wat  bij  deze  statuten  geene  regeling  gevonden 
heeft,  worden  geregeld. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  15.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge-, 
sloten  briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
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Wanneer  ook  dan  geene  volstrekte  meerderheid  is  verkregen, 
heeft  eene  stemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
bekwamen  ten  getale  van  het  dubbel  van  het  aantal  te  bezetten 
plaatsen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  16.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar 
dezer  statuten. 

Art.  17.  Op  quitantie  van  den  penningmeester  zal  jaarlijks 
in  de  maand  Mei  de  contributie  voor  het  loopende  jaar  worden 
geïnd. 

Art.  18.  Voor  de  eerste  maal  zal  het  bestuur  bestaan  uit: 
J.  van  Hoogenhouck  Tulleken — Dignam,  C.  J.  Engeltjes — Jonck- 
heer,  C.  Bossers — Rijsdijk,  S.  Swaep — Speijer,  A.  P.  Hubrecht — 
van  Oordt,  M.  van  Mierlo — de  Roy  van  Zuydewijn,  H.  Heyl — 
de  Groot. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

EL  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


van 


N°.  932. 


VEREENIGING:  Gemengd  Koor  ,,A  Capella”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  op  15  April  1912  te  Rotterdam  eene 
vereeniging,  genaamd:  Gemengd  Koor  „A  Capella”.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel:  de  bevordering  van  de  toon¬ 
kunst  in  het  algemeen,  van  de  gemengde  zang  in  het  bijzonder 
en  het  vriendschappelijk  verkeer  der  leden.  Zij  zal  dit  trachten 
te  bereiken : 

1.  door  het  houden  van  wekelijksche  repetitiën; 

2.  door  het  deelnemen  aan  zangwedstrijden; 

3.  door  het  geven  van  concerten; 

4.  door  alle  verdere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1.  eereleden;  2.  leden 
van  verdienste;  3.  donateurs;  4.  werkende  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  kan  het  eerelidmaatschap  aanbieden 
aan  personen,  die  op  het  gebied  der  toonkunst  erkende  diensten 
aan  de  vereeniging  hebben  bewezen.  Zij  worden  benoemd  door 
de  vergadering  der  werkende  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur. 
Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  5.  De  vereeniging  kan  het  lidmaatschap  van  verdienste 
aanbieden  aan  personen,  die  zich  jegens  haar  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  benoemd  evenals  de 
eereleden.  Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  een  bedrag,  vast  te 
stellen  op  de  jaarvergadering,  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  zij,  die  na  voorafgaand  voldoend 
examen  en  na  hunne  aanneming  door  het  bestuur,  als  lid  aan 
de  repetitiën  en  concerten  deelnemen.  Zij  betalen  eene  maande- 
lijksche,  op  de  jaarvergadering  vast  te  stellen  contributie.  Zij 
dragen  de  verantwoordelijkheid  van  het  geheele  beheer  der 
vereeniging.  Indien  een  lid  weigert  zijn  financieele  verplichtingen 
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tegenover  de  vereeniging  na  te  komen,  of  er  andere  redenen 
bestaan  om  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  ver¬ 
klaren,  kan  op  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  vergadering 
van  werkende  leden,  zoo’n  lid  worden  geroyeerd,  met  minstens 
2/3  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden :  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  bibliothecaris  en  1  commissaris. 

Zij  worden  op  eene  algemeene  vergadering  uit  de  werkende 
leden  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  afzonderlijk  en  voor  1  jaar  gekozen,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Van  de  overige  bestuursleden  treden  het  eerste  jaar  de  pen¬ 
ningmeester  en  commissaris,  het  andere  jaar  de  secretaris  en 
bibliothecaris  af.  Ook  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  muzikale  leiding  bij  repetitiën  en  concerten  is 
opgedragen  aan  een  directeur.  Hij  wordt  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  werkende  leden  benoemd,  na  kennismaking 
op  één  of  meer  repetitiën. 

De  directeur  is  adviseerend  lid  bij  het  bestuur  tot  het  samen¬ 
stellen  der  programma’s.  Hij  is  geen  werkend  lid  der  vereeni¬ 
ging  en  kan  op  uitnoodiging  van  het  bestuur  de  vergaderingen 
bij  wonen. 

Art.  10.  Het  genootschappelijk  jaar  der  vereeniging  loopt 
van  15  April  tot  14  April. 

Art.  11.  In  den  loop  der  maand  April  van  ieder  jaar  zal 
eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden. 

Op  die  algemeene  vergadering  zal: 

a.  door  den  secretaris  verslag  worden  gedaan  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging; 

b.  dooi  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
worden  afgelegd; 

c.  de  in  den  loop  der  maand  Maart  te  benoemen  commissie 
van  8  werkende  leden  tot  nazien  van  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester,  verslag  doen  van  hare  be¬ 
vindingen  ter  dechargeering  van  den  penningmeester; 

d.  zullen  bestuursleden  worden  gekozen. 

Art.  12.  Indien  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  x/8  der 
werkende  leden  zulks  verlangt,  wordt  eene  buitengewone  alge¬ 
meene  vergadering  uitgeschreven. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  te  zijn  ingegaan  15  April  1912  en  alzoo 
eindigende  14  April  1941. 

Zij  zal  echter  ook  vroeger  kunnen  ontbonden  worden  bij 
besluit,  te  nemen  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  eerst  worden  ontbonden,  zoodra 
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niet  meer  dan  een  dubbel  kwartet  kan  gevormd  worden.  Een 
besluit  tot  ontbinding  kan  niet  aangenomen  worden  dan  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  tegenwoordig  zijnde  leden.  Bij 
opheffing  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  verkocht  en 
wordt  de  opbrengst  voor  een  liefdadig  doel  bestemd,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 

Art.  15.  Boven  en  behalve  de  in  deze  statuten  voorkomende 
bepalingen  worden  in  een  huishoudelijk  reglement,  vast  te 
stellen  op  eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden,  al 
zoodanige  bepalingen  opgenomen,  als  in  het  belang  der  ver¬ 
eeniging  worden  geacht,  met  dien  verstande,  dat  deze  bepa¬ 
lingen  nimmer  in  strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten. 

Alle  werkende  leden  zijn  verplicht  bij  hunne  toetreding  tot 
de  vereeniging  een  exemplaar  van  het  huishoudelijk  reglement 
aan  te  schaffen  en  daardoor  gebonden  zich  aan  de  daarin  voor¬ 
komende  bepalingen  volkomen  te  onderwerpen. 

Omtrent  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  dan  een  besluit  genomen 
worden,  wanneer  ze  minstens  14  dagen  te  voren  ter  kennis 
van  de  werkende  leden  zijn  gebracht. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  eischt  minstens  2/3 
van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen  om  te  zijn  aan¬ 
genomen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands che  Staatscourant  van 

Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N\  933. 


VEREENIGING:  de  Aannemer,  te  Zaandam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  de  Aannemer, 
en  is  gevestigd  te  Zaandam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  algemeene  be¬ 
drijfsbelangen  harer  leden  te  bevorderen.  Zij  tracht  haar  doel 
te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  het  houden  van 
vergaderingen,  het  voeling  houden  en  samenwerken  met  aan¬ 
verwante  vereenigingen,  het  streven  naar  verbetering  van  positie 
der  arbeiders  en  al  zoodanige  andere  wettige  middelen,  als 
dienstig  zijn  kunnen  om  het  aannemersbedrijf  op  te  heften  en 
in  den  bestaansstrijd  te  steunen. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
zij,  die  binnen  de  gemeente  Zaandam  het  aannemersbedrijf 
uitoefenen. 

De  toelating  geschiedt  door  het  bestuur;  toelating  van  aan¬ 
nemers,  die  buiten  Zaandam  hun  bedrijf  uitoefenen,  kan  slechts 
geschieden  door  de  ledenvergadering. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  eindigt,  behalve 
door  overlijden  en  uittreding  uit  het  bedrijf,  van  de  zijde  der 
leden  door  schriftelijke  opzegging,  en  van  de  zijde  der  veree¬ 
niging  door  besluit  der  ledenvergadering. 

Uittredende  of  uitgewezen  leden  kunnen  nimmer  eenig  recht 
op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  doen  gelden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  uit 
en  door  de  ledenvergadering  te  verkiezen,  die  tevens  daaruit 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  aanwijst.  De  ledenverga¬ 
dering  kan  aan  een  bestuurslid  het  mandaat  ontnemen. 

De  voorzitter  en  secretaris,  namens  het  bestuur,  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  verbinden 
mitsdien  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de  vereeniging. 

Het  bestuur  waakt  er  voor  dat  de  vereeniging  rechtspersoon¬ 
lijkheid  verkrijgt  en  behoudt. 
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Art.  6.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
minder  dan  80  jaren,  aangevangen  8  November  1912  en  ein¬ 
digende  1  November  1942. 

Art.  7.  De  leden  verbinden  zich  door  hun  toetreden  als  lid 
in  het  algemeen  tot  het  naleven  der  bepalingen  van  deze  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement,  en  in  het  bijzonder  tot  betaling 
eener  jaarlijksche  bijdrage  in  geld,  waarvan  het  bedrag  door 
de  ledenvergadering  wordt  bepaald. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  bij 
het  besluit  der  ledenvergadering,  die  hiertoe  uitdrukkelijk  is 
uitgeschreven,  genomen  met  ten  minste  s/3  van  de  stemmen 
van  het  aantal  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Deze  vergadering  wordt  slechts  belegd  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  ten  minste  8  leden,  tenzij  het  ledental  beneden 
dit  cijfer  is  gedaald,  in  welk  geval  die  vergadering  wordt  be¬ 
legd  op  voorstel  van  ten  minste  8  leden. 

Het  besluit,  waarbij  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  bepaalt 
tevens  het  noodige  omtrent  de  liquidatie  en  de  bestemming 
van  een  eventueel  batig  saldo  der  liquidatie. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
aangebracht  ingevolge  besluit  van  de  jaarvergadering  der  leden, 
genomen  met  ten  minste  2/3  van  de  stemmen  van  het  aantal 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  de  agenda  der  jaarver¬ 
gadering  vooraf  aan  de  leden  zijn  bekend  gemaakt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

-  De  Secretaris-G-eneraal. 

/ 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N°.  934. 


VEREENIGING :  Het  departement  Hauwert  van  de  Maat¬ 
schappij  tot  nut  van  ’t  algemeen,  te  Hauwert. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Het  departement  Hauwert 
van  de  Maatschappij  tot  nut  van  ’t  algemeen  en  is  gevestigd 
te  Hauwert. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  harer  oprichting, 
14  April  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  naar  de  beginselen 
van  den  Christelijken  godsdienst,  onafhankelijk  van  eenige 
kerkelijke  of  staatkundige  partij,  algemeen  volksgeluk  te  be¬ 
vorderen,  een  en  ander  met  inachtneming  der  voorschriften  van 
de  wTet  der  Maatschappij  tot  nut  van  ’t  algemeen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  mede  te  werken  tot 
verbetering  van  den  verstandelijken,  zedelijken  en  maatschappe- 
lijken  toestand  des  volks,  bepaaldelijk  door  invloed  te  oefenen 
op  de  opvoeding  en  het  onderwijs,  de  veredeling  van  volksbe¬ 
grippen  en  de  verheffing  zoowel  van  het  arbeidsvermogen  als 
van  den  levensstandaard  der  werklieden. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  en 
den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt  heeft  is  lid  der  vereeniging. 

Donateur  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging  te 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10 
of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  100. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereenigiging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  geschenken 
en  toevallige  baten. 
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Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereen iging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  contributie 
•der  leden  en  regelt  alles  wat  betreft  het  houden  van  vergade¬ 
ringen,  het  beheer  der  financiën,  de  wijze  van  aftreden  van  de 
leden  van  het  bestuur  en  de  werkzaamheden  van  ieder  be¬ 
stuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  Juni  van  het  volgend  jaar. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in 
eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  bepaalt  de  vergadering,  behoudens 
de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  ten  bate  van  welke  instelling  de  bezittin¬ 
gen  zullen  komen. 

De  bezittingen  zullen  nimmer  onder  de  laatst  overblijvende 
leden  mogen  worden  verdeeld. 


( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag*  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N#.  935. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „de  Landbouw”,  te 
Hoenderloo,  gemeente  Apeldoorn. 

Art.  1.  Te  Hoenderloo,  onder  de  gemeenten  Apeldoorn  en 
Ede,  is  opgericht  eene  vereeniging  onder  den  naam:  Land¬ 
bouwvereeniging  „de  Landbouw”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  19  Februari  1913. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  landbouw  in  het 
algemeen  en  van  die  der  leden  van  de  vereeniging  in  het 
bijzonder. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  ten  einde  gelegenheid  te 
verschaffen  tot  bespreking  van  de  bijzondere  en  gezamenlijke 
belangen  der  leden  van  de  vereeniging  en  die  van  den  land¬ 
bouw  in  het  algemeen; 

b.  het  in  het  leven  roepen  van  instellingen,  zooals  landbouw- 
en  bemestingscursussen,  welke  bevorderlijk  zijn  aan  de  stoffe¬ 
lijke  belangen  der  leden  en  die  tevens  in  het  algemeen  het 
landbouwbedrijf  ten  goede  komen; 

c.  het  streven  naar  verbeteringen  in  het  landbouwvak  en 
hiermede  in  verband  het  zoeken  naar  middelen,  waardoor  voor- 
deeliger  afzet  der  producten  te  verkrijgen  is; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  artikelen,  benoodigd  voor  het  bedrijf,  als :  voeder- 
artikelen,  kunstmest,  brandstoffen  en  poot-  en  zaaigoed. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij,  die  instemmen 
met  het  doel  der  vereeniging  en  de  jaarlijksche  contributie 
betalen. 

Hoeveel  deze  contributie  bedraagt,  wordt  door  de  vergadering 
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bepaald.  Ze  moet  vooruit  betaald  worden,  na  uitreiking  van  eene 
als  diploma  gedrukte  quitantie. 

Art.  6.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
aan  bij  een  der  bestuursleden.  Het  bestuur  beslist  over  hunne 
aanneming  als  lid;  bij  weigering  hebben  zij  het  recht  zich  op 
de  algemeene  vergadering  te  beroepen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  bij  eigen  verzoek; 

b.  bij  overlijden; 

c.  bij  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden 
gekozen;  en  waarvan  jaarlijks  bij  op  te  maken  rooster  2  leden 
aftreden,  die  echter  dadelijk  herkiesbaar  zijn.  Het  bestuur  ver¬ 
deelt  onderling  de  bestuursfunctiën,  uitgezonderd  die  van  voor¬ 
zitter  ;  deze  moet  door  de  algemeene  vergadering  worden 
gekozen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  heeft  domicilie  aan  de  woonplaats  van  den 
voorzitter,  tenzij  voor  eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie 
wordt  gekozen. 

Het  bestuur  benoemt  alle  beambten  en  ontslaat  hen,  wanneer 
zulks  noodig  is.  Het  is  verder  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
eeniging;  het  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande,  zullen  zij  ver¬ 
bindend  zijn,  moeten  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of 
hy  ontstentenis  door  de  respectieve  plaatsvervangers  onder¬ 
teek  end  worden. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geen  bepaling  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Minstens  twee  maal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Het  bestuur  heeft  bovendien  het  recht 
eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit 
gewenscht  acht. 

Eene  dier  beide  verplichte  vergaderingen  wordt  in  de  maand 
Januari  gehouden.  In  deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de 
opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  en  wordt  verder  de 
rekening  en  verantwoording  nagezien.  Van  de  goedkeuring 
wordt  in  de  notulen  melding  gemaakt. 

Na  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  zullen  de 
bestuursleden  en  de  commissie  van  onderzoek  de  rekening  voor 
gezien  onderteekenen. 
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Het  boekjaar  loopt  het  eerste  jaar  tot  31  December  1913  en 
vervolgens  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer  minstens  10 leden 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk,  met  opgave  der  punten  ter 
behandeling,  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Deze  vergadering  heeft  plaats  binnen  14  dagen  na  ontvangst 
der  schriftelijke  mededeeling. 

Art.  13.  Alle  geschillen  over  den  uitleg  der  statuten,  het 
huishoudelijk  reglement  en  de  genomen  besluiten  door  de 
algemeene  vergadering,  worden  onderworpen  aan  de  beslissing 
van  het  bestuur. 

Wanneer  tegen  deze  beslissing  minstens  10  leden  in  verzet 
komen,  wordt  omtrent  de  voormelde  geschillen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  hoogste  ressort  beslist. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden 
niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
10  leden  haar  wenschen  in  stand  te  houden. 

Bij  mogelijke  ontbinding,  wanneer  geen  10  leden  meer  zijn 
ingeschreven,  zorgt  het  bestuur  voor  de  liquidatie  en  vereffening 
der  schulden,  volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  mogelijke  bezittingen  komen  ten  bate  der  kerkelijke  armen 
van  Hoenderloo,  met  inachtneming  van  art.  1717  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


VEREENIGING:  Postduivenvereeniging  „De  Telegraaf”, 
te  Etten,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aan  vangende  21  Januari  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  duivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eenejaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  maandelijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling: 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  vice- 
president,  een  secretaris-penningmeester  en  een  1ste-  en  een 
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2de-commissaris,  van  welke  jaarlijks  respectievelijk  2  en  3  leden 
zullen  aftreden;  de  gelijke  jaartellingen  de  president,  de  secretaris¬ 
penningmeester  en  de  2de-commissaris,  en  de  ongelijke  jaar¬ 
tellingen  de  vice-president  en  de  lste-commissaris,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

g.  verslag  worden  uitgebracht  over  het  financieel  beheer  der 
vereeniging  door  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Z«  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal . 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Postduiven' vereeniging  „La  Vitesse”, 
te  Etten,  provincie  Noordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aan  vangende  6  Februari  1912. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  duivensport.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aange¬ 
nomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en  op 
eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  ver- 
eenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  maandelijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  een  vice- 
president,  een  secretaris,  penningmeester,  en  een  commissaris, 
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van  welke  jaarlijks  2  leden  zullen  aftreden;  de  gelijke  jaartel¬ 
lingen,  de  president  en  de  commissaris,  en  de  on  gelijke  jaar¬ 
tellingen  de  vice-president  en  de  secretaris-penningmeester,  'doch 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen,  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  wrorden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  over  het  financieel  beheer  der 
vereeniging  door  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  gewone 
leden  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  bepalingen  van  dat  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1918  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N#.  938. 


VEREENIGING:  Familie-Vereeniging  van  Hasselt,  te 
Zutphen. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Familie- Vereeniging van 
Hasselt. 

Vestiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zutphen.  Zij  kiest 
domicilie  ten  gemeentehuize  aldaar. 


Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ongeveer  30  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  October  1912  en  eindigende  op  1  Januari  1942. 

Uiterlijk  6  maanden  vóór  afloop  van  den  duur  der  vereeniging 
kan  —  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  van  de  daarvoor 
noodige  statutenwijziging  —  tot  verlenging  worden  besloten. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  geestelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  geslacht  van  Hasselt  en  van  de 
leden  en  medeleden  der  vereeniging  te  bevorderen. 

Art.  5.  Tot  het  geslacht  van  Hasselt  worden  gerekend  te 
behooren : 

a.  alle  mannen,  die  den  naam  van  Hasselt  dragen  en  door 
manlijke  lijnen  wettig  zijn  voortgekomen  uit  het  huwelijk,  dat 
op  26  April  1663  te  Hengelo  is  voltrokken  tusschen  Johan  van 
Hasselt  en  Helena  van  Munster; 

b.  de  dochters  der  sub  a  genoemden; 
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c.  alle  mannen,  die  den  naam  van  Hasselt  dragen  en  door 
manlijke  lijnen  wettig  afstammen  van  eenen  voorvader  in 
manlijke  lijn  van  genoemden  Johan  van  Hasselt; 

d.  de  dochters  der  sub  c  genoemden. 

Middelen. 

Art.  6.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  aaneensluiting  en  samenwerking  der  leden  en  medeleden  ; 

b.  het  houden  van  familiedagen; 

c.  het  in  stand  houden  van  een  familie-archief  en  het  laten 
doen  van  genealogische  onderzoekingen  betreffende  het  geslacht 
van  Hasselt; 

d.  het  verspreiden  onder  de  leden  en  medeleden  van  mede- 
deelingen  omtrent  het  geslacht; 

e.  zich  bij  belangrijke  gebeurtenissen  in  het  leven  der  leden 
en  medeleden  door  één  of  meer  leden  van  het  bestuur  te  laten 
vertegenwoordigen,  indien  daartoe  de  wensch  wordt  te  kennen 
gegeven ; 

f.  zoo  noodig  de  leden  van  het  geslacht  en  de  medeleden 
der  vereeniging  behulpzaam  te  zijn  in  het  verkrijgen  van  eene 
maatschappelijke  positie; 

g.  zoo  noodig  geld  beschikbaar  te  stellen  voor  de  opvoeding 
of  tot  tijdelijken  of  blijvenden  onderstand  van: 

1.  leden  van  het  geslacht; 

2.  weduwen  of  weduwnaars  der  sub  1  genoemden ; 

3.  kleinkinderen  van  manlijke  leden  van  het  geslacht; 

h.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  7.  Lid  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  worden  de 
leden  van  het  geslacht. 

Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  door  zich  daartoe  schriftelijk 
aan  te  melden  bij  een  lid  van  het  bestuur,  en  zoo  het 
bestuur  het  verlangt,  te  bewijzen,  dat  zij  behooren  tot  het 
geslacht. 

Het  bestuur  kan  het  lidmaatschap  weigeren  op  grond  van 
onvoldoend  bewijs,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  8.  Medelid  dezer  vereeniging  kunnen  alleen  worden: 

a.  echtgenooten,  weduwen  en  weduwnaars  van  leden  van 
het  geslacht; 

b.  de  kinderen  van  vrouwelijke  leden  van  het  geslacht. 
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Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  door  zich  daartoe  schriftelijk 
aan  te  melden  hij  een  lid  van  het  bestuur,  en  zoo  het  bestuur 
het  verlangt  te  bewijzen,  dat  zij  belmoren  tot  de  in  het  vorige 
lid  van  dit  artikel,  sub  a  of  b,  genoemde  personen. 

Het  bestuur  kan  het  medelidmaatschap  weigeren  op  grond 
van  onvoldoend  bewijs,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  9.  De  leden  en  medeleden  betalen  bij  hun  intrede  in 
de  vereeniging  een  intredegeld  en  jaarlijks  eene  bijdrage,  waarvan 
het  bedrag  nader  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Minderjarigen  zijn  van  intredegeld  vrijgesteld;  eveneens  de 
meerderjarigen,  die  zich  vóór  1  Januari  1914  als  lid  of  medelid 
aanmelden. 

Aan  het  lidmaatschap  of  medelidmaatschap  der  vereeniging 
is  geenszins  noodzakelijk  verbonden  eenige  aanspraak  in  rechte 
op  geldelijken  steun. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  en  het  medelidmaatschap  eindigt 
door : 

a.  opzegging ; 

b.  overlijden; 

c.  vervallenverklaring  bij  besluit  der  algemeene  vergadering, 
genomen  op  voordracht  van  het  bestuur  of  1/3  der  leden. 

Art.  11.  Hij,  die  opgehouden  heeft  lid  of  medelid  te  zijn, 
verliest  niet  alleen  alle  uit  het  lidmaatschap  of  medelidmaat¬ 
schap  voortvloeiende  rechten,  maar  ook  alle  tegenwoordige  of 
toekomstige  rechten  op  het  vermogen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Zij  die  van  het  lidmaatschap  of  medelidmaatschap 
vervallen  zijn  verklaard,  kunnen  alleen  opnieuw  lid  worden 
krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Belangstellend  lid  kan  met  toestemming  van  het 
bestuur  ieder  worden,  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmeldt. 

Belangstellende  leden  betalen  een  intredegeld  en  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage,  waarvan  het  bedrag  wordt  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Ten  aanzien  van  het  eindigen  van  hun  lidmaatschap  gelden 
dezelfde  bepalingen  als  voor  de  gewone  leden. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  kan  eereleden  benoemen. 

Eereleden  zijn  vrijgesteld  van  alle  lasten. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden. 

Elk  der  drie  takken  van  het  geslacht,  die  gesproten  zijn  uit: 
Wilhelm,  geboren  24  Augustus  1664,  gehuwd  met  Aleyda  van 
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Diemen;  Johan,  geboren  3  Juli  1668,  gehuwd  met  Margaretha 
van  Essen,  en  Jacob,  geboren  14  Januari  1674,  gehuwd  met 
Ida  Geertruida  Copes,  moet,  tenzij  in  strijd  met  de  bepalingen 
van  het  volgende  artikel  zou  worden  gehandeld,  zooveel  doenlijk 
in  het  bestuur  vertegenwoordigd  zijn. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  het  bestuur  uit  te 
breiden. 

Art.  16.  Tot  lid  van  het  bestuur  zijn  alleen  verkiesbaar  de 
leden,  die  den  leeftijd  van  25  jaar  hebben  bereikt  en  geen 
ondersteuning  genieten  of  aangevraagd  hebben  uit  de  fondsen 
der  vereeniging. 

Bestuursleden,  die  ondersteuning  verlangen  uit  de  fondsen 
der  vereeniging,  verliezen  door  de  indiening  hunner  aanvrage 
het  bestuurslidmaatschap. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  7  jaren. 
Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Degene  die  ter  vervulling  eener  tusschentijdsche  vacature 
tot  bestuurslid  is  verkozen,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop 
degeen  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  moest  aftreden. 

Art.  18.  In  afwijking  van  het  bij  het  voorgaande  artikel 
bepaalde  worden  voor  het  eerst  benoemd: 

als  voorzitter  tot  1  Januari  1919:  de  heer  J.  van  Hasselt, 
oud-directeur  van  publieke  werken  te  Amsterdam,  wonende  te 
Heemstede ; 

als  ondervoorzitter  tot  1  Januari  1920:  dr.  S.  F.  W.  van 
Hasselt,  arts  te  ’s  Gravenhage ; 

als  secretaris  tot  1  Januari  1918:  dr.  J.  F.  B.  van  Hasselt, 
scheikundig  ingenieur  te  Rotterdam; 

als  penningmeester  tot  1  Januari  1914:  mr.  J.  B.  F.  van 
Hasselt,  lid  der  firma  Ruys  &  C0.,  te  Rotterdam; 

als  archivaris  tot  1  Januari  1917:  de  heer  L.  T.  van  Hasselt, 
Rijksbetaalmeester,  te  Terneuzen ; 

als  lid  tot  1  Januari  1915:  de  heer  J.  C.  van  Hasselt,  oud- 
assistent-resident,  te  Ginneken ; 

als  lid  tot  1  Januari  1916:  de  heer  A.  Copes  van  Hasselt, 
majoor  der  infanterie,  te  Assen. 

Art.  19.  De  bestuursleden  worden  niet  bezoldigd.  Zij  kunnen 
geen  reis-  en  verblijfkosten  in  rekening  brengen. 

Art.  20.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  met  den  secretaris 
de  vereeniging  bij  alle  rechtshandelingen. 

De  verdere  werkzaamheden  worden,  voor  zoover  daarin  niet 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien,  door  de  bestuurs¬ 
leden  onderling  verdeeld. 
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Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid  worden  diens  werkzaam¬ 
heden  waargenomen  door  een  door  het  bestuur  aan  te  wijzen 
bestuurslid. 


Algemeene  vergadering. 

Art.  21.  De  gewone  algemeene  vergadering  van  leden  wordt 
jaarlijks  in  October  gehouden. 

De  leden,  medeleden  en  eereleden,  voor  zoover  zij  in  Europa 
wonen  en  hunne  woonplaatsen  bekend  zijn,  worden  minstens 
14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  bij  brief  opgeroepen, 
zonder  dat  verzuim  dezer  oproeping  van  eenigen  invloed  kan 
zijn  op  de  geldigheid  der  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Ieder  lid  kan  zich  ter  vergadering  door  een  ander 
lid,  dat  geen  zitting  heeft  in  het  bestuur,  door  schriftelijke 
machtiging  doen  vertegenwoordigen. 

Niemand  kan  als  lasthebber  voor  meer  dan  4  leden  op¬ 
treden. 

Art.  23.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden,  wanneer  het  bestuur  dat  wenschelijk  acht  of  wanneer 
20  leden  dat  aan  het  bestuur  verzoeken. 

Voor  buitengewone  vergaderingen  gelden  dezelfde  bepalingen 
als  voor  gewone. 

Art.  24.  Alleen  leden  hebben  stemrecht,  met  dien  verstande, 
dat  elk  lid  1  stem  uitbrengt. 

Minderjarige  leden  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  25.  Omtrent  alle  onderwerpen  wordt,  tenzij  in  deze 
statuten  anders  is  bepaald,  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  een  lid  schrifte¬ 
lijke  stemming  verlangt.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen,  of  zaken  van  persoonlijken  aard,  wordt 
schriftelijk  gestemd. 

Heeft  bij  eene  verkiezing  niemand  bij  eerste  stemming  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats. 

Heeft  bij  tweede  vrije  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  zal: 

a.  wanneer  meerderen  het  grootste  op  een  persoon  uitge¬ 
brachte  aantal  stemmen  erlangd  hebben,  tusschen  dezen  her¬ 
stemming  plaats  hebben; 

b.  wanneer  één  het  grootste  op  één  persoon  uitgebrachte 
aantal  stemmen  erlangd  heeft  en  één  of  meerderen  het  daaraan 
meest  nabijkomend  aantal,  tusschen  dezen  herstemming  plaats 
hebben. 
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Hebben  bij  de  herstemming  meerderen  het  grootste  op  één 
persoon  uitgebrachte  aantal  stemmen  erlangd,  dan  is  de  oudste 
van  dezen  verkozen. 

Blanco  stemmen  komen,  ook  voor  de  berekening  der  meerder¬ 
heid,  niet  in  aanmerking. 

Medeleden  hebben  eene  adviseerende  stem,  behoudens  het 
bepaalde  bij  art.  30. 

Art.  26.  Regelen  betreffende  buitengewone  vergaderingen  en 
familiedagen  en  bestuursvergaderingen  geeft  het  huishoudelijk 
reglement. 

De  medeleden  hebben  het  recht  bij  alle  vergaderingen,  familie¬ 
dagen  en  feestelijkheden  tegenwoordig  te  zijn. 

Art.  27.  Voorstellen,  die  eene  uitgave  medebrengen  van  meer 
dan  f  100,  kunnen  niet  in  behandeling  worden  genomen,  tenzij 
ze  in  de  oproeping  tot  de  vergadering  zijn  bekend  gemaakt. 

Het  bestuur  geeft  ter  vergadering  de  noodige  inlichtingen. 

Art.  28.  In  de  algemeene  vergadering,  in  October,  wordt 
door  het  bestuur  eene  ontwerp-begrooting  voor  het  volgend  jaar 
ingediend  en  schriftelijk  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  en  haar  verrichtingen  in  het  voorafgaande  jaar. 
De  namen  van  hen,  die  ondersteuning  hebben  genoten,  worden 
niet  vermeld. 

De  begrooting  wordt  door  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld. 

Art.  29.  In  de  algemeene  vergadering  in  October  worden  de 
vacatures  in  het  bestuur  vervuld. 

Art.  30.  Na  de  bestuursverkiezing,  zoo  die  moet  plaats  hebben, 
wordt  telken  jare,  door  en  uit  de  leden,  die  geen  bestuursleden 
zijn,  en  de  medeleden,  eene  commissie  van  3  leden  en  3  plaats¬ 
vervangers  benoemd,  die  tot  taak  heeft  na  afloop  van  het 
loopende  jaar  de  boekhouding  en  het  beheer  na  te  zien  en 
daarover  verslag  uit  te  brengen. 

De  rekening  wordt  met  het  verslag  van  genoemde  commissie 
gedurende  de  8,  aan  de  volgende  algemeene  vergadering  in 
October,  voorafgaande  dagen  ten  kantore  of  ten  woonhuize  van 
den  penningmeester  ter  inzage  der  leden  en  medeleden  gelegd. 
Van  de  nederlegging  wordt  door  den  secretaris  tijdig  kennis 
gegeven  aan  de  leden  en  medeleden. 

De  rekening  moet  in  de  algemeene  vergadering  in  October 
van  het  jaar  volgend  op  dat,  waarover  ze  loopt,  door  de  leden, 
die  geen  bestuursleden  zijn  en  de  medeleden,  bovengenoemde 
commissie  gehoord,  worden  goedgekeurd.  Door  die  goedkeuring 
wordt  het  bestuur  gedechargeerd,  behoudens  de  verantwoordelijk¬ 
heid  der  leden  van  het  bestuur  voor  kwade  trouw. 
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Geldmiddelen. 

• 

Art.  31.  Het  inkomen  der  vereeniging  wordt  gevormd  door.' 

a.  intredegelden ;  b.  contributies;  c.  schenkingen;  d.  legaten’ 
e.  erfstellingen ;  f.  opbrengst  van  het  vermogen ;  g.  andere  baten. 

Vermogen. 

Art.  32.  Ten  einde  de  in  art.  6,  sub  g,  vermelde  hulp  te 
kunnen  verleenen,  wordt  een  fonds  gevormd  uit: 

1.  de  intredegelden,  zoo  die  geheven  worden; 

2.  de  door  schenking,  legateering  of  erflating  verkregen 
goederen,  waarden  en  gelden,  wanneer  de  gever  of  erflater 
heeft  te  kennen  gegeven,  dat  hij  door  zijn  gift  het  in  art.  6, 
sub  g,  vermelde  doel  heeft  willen  bevorderen; 

3.  al  hetgeen  verder  daartoe  bij  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  aangewezen. 

Art.  33.  Het  in  art.  32  vermelde  fonds  en  het  overige  kapitaal 
der  vereeniging  moet  op  solide  wijze  ten  name  der  vereeniging 
worden  belegd. 

Het  fonds  wordt  afzonderlijk  beheerd. 

Art.  34.  De  in  art.  33  vermelde  belegging  geschiedt  uit¬ 
sluitend  in: 

a.  door  eerste  hypotheek  op  onderpanden,  met  minstens 
40  pet.  meerdere  waarde  verzekerde  vorderingen; 

b.  rentegevende  solide  ter  beurze  van  Amsterdam  courant 
verhandelbare  fondsen,  die  beleenbaar  zijn  bij  de  Nederlandsche 
Bank ; 

c.  in  Nederland  gelegen  onroerende  goederen;  of  door: 

d.  tijdelijke  belegging  tegen  onderpand  of  deponeering  bij 
solide  bankinstellingen ; 

e.  tijdelijke  belegging  van  sommen  beneden  de  f  1000  op 
eenige  spaarbank. 

Art.  35.  Het  fonds,  tot  een  bedrag  van  f  250  000  en  de  renten, 
interesten  en  andere  inkomsten  daaruit,  mogen  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  tot  eenig  ander  doel  worden  gebruikt,  dan  tot : 

a.  het  doel  vermeld  in  art.  6,  sub  g ; 

b.  uitbreiding  van  het  fonds. 

Art.  36.  De  ondersteuning  geschiedt  uitsluitend  uit  de  in¬ 
komsten,  die  het  fonds  afwerpt. 

Art.  37.  Uit  de  inkomsten,  die  het  fonds  afwerpt,  mogen 
geene  schenkingen  of  uitkeeringen  geschieden,  alvorens  het  zal 
aangegroeid  zijn  tot  f  10  000  werkelijke  waarde. 

Zoodra  het  fonds  meer  dan  f  10000  werkelijke  waarde  bedraagt, 
zullen  de  jaarlijksche  inkomsten  daarvan  slechts  voor  75  pet, 
mogen  worden  aangewend  voor  het  doel  vermeld  in  art.  6. 
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sub  g ;  het  overige  moet  jaarlijks  bij  het  fonds  worden  gevoegd. 

Zoodra  het  fonds  meer  dan  f  50  000  werkelijke  waarde  be¬ 
draagt,  zullen  de  jaarlijksche  inkomsten  daarvan  voor  80  pet. 
mogen  worden  aangewend  voor  het  doel,  vermeld  in  art.  6, 
sub  g ;  het  overige  moet  jaarlijks  bij  het  fonds  worden  gevoegd. 

Zoodra  het  fonds  meer  dan  f  100  000  werkelijke  waarde 
bedraagt,  zullen  de  jaarlijksche  inkomsten  daarvan  voor  90  pet. 
mogen  worden  aangewend  voor  het  doel,  vermeld  in  art.  6,  sub  g ; 
het  overige  moet  jaarlijks  bij  het  fonds  worden  gevoegd. 

Zoodra  het  fonds  f  250  000  of  meer  werkelijke  waarde  be¬ 
draagt,  mogen  alle  inkomsten  daarvan  worden  aangewend  voor 
het  doel,  vermeld  in  art.  6,  sub  g. 

Alles  met  inachtneming  van  door  schenkers  of  erflaters 
gemaakte  bepalingen. 

Art.  38.  De  wijze  waarop  ondersteuning  wordt  gevraagd  en 
waarop  die  aanvrage  wordt  behandeld  en  daarop  beslist,  alsmede 
de  rangregeling  voor  het  geval  aan  meerdere  gelijktijdige  aan¬ 
vragen  niet  geheel  kan  worden  voldaan  of  wel  aan  eene  aan¬ 
vrage  in  het  geheel  of  ten  deele  niet  kan  worden  voldaan, 
omdat  reeds  alle  beschikbare  gelden  aan  anderen  worden  uit¬ 
gekeerd,  wordt  —  met  inachtneming  van  het  in  dit  hoofdstuk 
bepaalde  —  geregeld  bij  door  de  algemeene  vergadering  vast 
te  stellen  reglement  voor  geldelijken  steun,  op  zoodanige  wijze, 
dat  de  beslissing  in  elk  bijzonder  geval  in  hoogsten  aanleg 
wordt  gegeven  door  de  algemeene  vergadering. 

Bepalingen  van  dat  reglement,  welke  in  strijd  mochten  zijn 
met  de  statuten,  zijn  krachteloos. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  39.  Bij  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  gemaakt  omtrent: 

a.  het  bedrag  van  intredegeld  en  contributie; 

b.  de  werkzaamheden  der  bestuursleden ; 

c.  de  algemeene  vergaderingen  en  de  bestuursvergaderingen, 
den  toegang  en  de  introductie  daartoe  en  de  wijze  van  stemmen. 

Art.  40.  Bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  die  in 
strijd  mochten  zijn  met  deze  statuten,  zijn  krachteloos. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  41.  De  bepalingen  dezer  statuten  kunnen,  met  uit¬ 
zondering  van  die,  welke  zijn  vervat  in  artt.  5,  6,  sub  c  en  sub  g, 
7,  22,  1ste  lid,  24,  32,  35,  42,  45  en  46  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  ge¬ 
wijzigd,  mits  het  wijzigingsvoorstel  minstens  1  maand  vóór 
de  algemeene  vergadering,  voor  zoover  doenlijk,  aan  alle  meerder- 
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jarige  leden  schriftelijk  is  meegedeeld  en  het  aantal  der  ter 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  minstens  gelijk  is 
aan  2/3  van  het  geheele  aantal  meerderjarige  leden  der  ver- 
eeniging. 

Art.  42.  De  bepalingen  van  artt.  5,  6,  sub  c  en  sub  g ,  7, 
22,  1ste  lid,  24,  32,  35,  42,  45  en  46  kunnen  niet  worden  ge¬ 
wijzigd,  noch  kan  daaraan  geheel  of  ten  deele  worden  gedero¬ 
geerd;  evenmin  kunnen  wijziging  daarvan  of  derogatie  daaraan 
in  de  toekomst  worden  mogelijk  gemaakt,  tenzij,  nadat  het 
wijzigingsvoorstel  minstens  1  maand  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  daarover  zal  worden  beslist,  voor  zoover  doenlijk 
aan  alle  meerderjarige  leden  schriftelijk  is  medegedeeld,  in  die 
vergadering  het  aantal  stemmen,  voor  het  wijzigingsvoorstel 
uitgebracht,  minstens  gelijk  is  aan  9/10  van  het  geheele  aantal 
meerderjarige  leden  der  vereeniging. 

Art.  43.  Wijzigingen  der  statuten  treden,  zoolang  Koninklijke 
goedkeuring  voor  de  rechtspersoonlijkheid  der  vereeniging  ver- 
eischt  is,  in  werking  op  den  dag  na  dien,  waarop  dezelve  op 
de  gewijzigde  statuten  is  verkregen. 

Ontbinding  en  verlies  van  rechtspersoonlijkheid. 

Art.  44.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer,  nadat 
minstens  1  maand  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarin  over 
de  ontbinding  zal  worden  beslist,  voor  zoover  doenlijk  aan  alle 
meerderjarige  leden  schriftelijk  het  ontbindingsvoorstel  is  mede¬ 
gedeeld,  in  die  vergadering  het  aantal  stemmen  voor  de  ont¬ 
binding  uitgebracht  minstens  gelijk  is  aan  3/4  van  het  geheele 
aantal  meerderjarige  leden  der  vereeniging. 

Art.  45.  De  vereffening  geschiedt,  ingeval  de  vereeniging 
ophoudt  te  bestaan,  hetzij  door  ontbinding,  hetzij  door  eenige 
andere  oorzaak,  door  het  bestuur,  dat  ten  tijde  der  beëindiging 
zitting  had. 

Alle  door  de  vereeniging  gedane  toezeggingen  blijven  in  dat 
geval  en  evenzeer  in  geval  van  verlies  van  rechtspersoonlijk¬ 
heid  onuitgevoerd,  tenzij  het  bestuur  der  in  art.  46  vermelde 
stichting  tot  uitvoering  machtigt. 

Het  bestuur,  dat  de  vereffening  doet,  legt  daarvan  binnen 
1  jaar  en  6  maanden  na  de  beëindiging  der  vereeniging  rekening 
en  verantwoording  af  aan  het  bestuur  der  in  art.  46  vermelde 
stichting  en  draagt  het  archief  en  het  batig  saldo  en  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  over  aan  de  in  art.  46  vermelde 
stichting. 

Ingeval  de  vereeniging  hare  rechtspersoonlijkheid  verliest,  is 
het  bestuur,  dat  ten  tijde  van  dat  verlies  zitting  heeft,  verplicht 
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het  archief  en  het  fonds,  bedoeld  in  art.  32,  binnen  1  jaar  en 
6  maanden  over  te  dragen  aan  de  in  art.  46  vermelde  stichting. 

Art.  46.  Ingeval  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  gaan  alle 
baten  der  vereeniging,  na  aftrek  der  schulden,  en  het  familie¬ 
archief  en,  ingeval  de  vereeniging  haar  rechtspersoonlijkheid 
verliest,  gaat  het  fonds,  bedoeld  in  art.  82,  en  het  familie¬ 
archief  over  in  eene  stichting. 

Deze  stichting  heeft  het  doel,  omschreven  in  art.  6,  sub  c 
en  sub  g. 

De  stichting  zal  voorloopig  worden  bestuurd  door  hem,  die 
ten  tijde  der  beëindiging  of  van  het  verlies  der  rechtspersoon¬ 
lijkheid  der  vereeniging  voorzitter  der  vereeniging  was.  Deze 
bestuurder  roept  binnen  een  half  jaar  na  de  beëindiging  of  het 
verlies  der  rechtspersoonlijkheid  van  de  vereeniging  alle  in 
art.  6,  sub  g,  genoemde  personen  bijeen,  voor  zoover  zij  meerder¬ 
jarig  zijn,  ten  einde  een  bestuur  te  kiezen  en  een  reglement 
der  stichting  vast  te  stellen.  Zij,  die  aan  dien  oproep  gehoor 
geven,  stellen  dat  reglement  vast,  met  inachtneming  van  het 
doel  der  stichting. 

De  stichting  zal  den  naam  „Van  Hasselt-Fonds’*  dragen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  L. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N#.  939. 


VEREENIGING:  Mariavereeniging,  te  Oo  sterblokker,  ge¬ 
meente  Blokker. 

Naam  en  hoofdzetel. 

Art,  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van  :  Mariavereeniging,  en  gevestigd  te  Oosterblokker,  gemeente 
Blokker. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jarenenll 
maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Maart 

1913. 

Doel. 

Art.  2.  De  Mariavereeniging  is  eene  vereeniging  van  Katho¬ 
lieke  vrouwen  en  meisjes,  welke  zich  ten  doel  stelt,  het  alco¬ 
holisme,  dat  het  godsdienstig,  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  van 
het  gansche  volk  in  alle  rangen  en  standen  ondermijnt,  in 
Katholieken  geest  krachtdadig  te  bestrijden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  Mariavereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken, 
behalve  door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard,  welke 
de  Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet: 

1°.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholhoudende  of 
ten  minste  van  alle  sterke  dranken; 

2°.  door  verspreiding  bij  monde  en  geschrifte  van  de  grond¬ 
ideeën  der  drankbestrijding; 

3°.  door  bestrijding  der  drinkgewoonte,  welke  bestaat  in  het 
voortdurend  en  bijna  uitsluitend  aanbieden  van  alcoholhoudende 
dranken,  waarvan  het  gebruik  min  of  meer  wordt  opgedrongen ; 

4°.  door  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden; 

5°.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding 
der  jeugd  (St.  Annavereeniging,  enz.); 

6°.  door  het  in  het  leven  roepen  of  steunen  —  naar  gelang 
der  plaatselijke  omstandigheden  —  van  instellingen  en  maat- 
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regelen  waardoor  het  gevaar  voor  drankmisbruik  verminderd 
wordt,  als  naai-  en  kookschool,  werkverschaffing,  veredeling  van 
volksvermaken,  enz. 

Klassen. 

Art.  4.  De  Mariavereeniging  bestaat  uit  2  klassen ;  de  eerste 
van  geheelonthouders,  de  tweede  van  afschafsters. 

De  geheelonthoudsters  verbinden  zich  tot  onthouding  van  alle 
alcoholhoudende  dranken,  tenzij  de  geneesheer  het  gebruik  voor¬ 
schrijft.  De  afschafsters  verbinden  zich,  eveneens  behoudens 
voorschrift  van  den  geneesheer: 

a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken,  als  jenever, 
brandewijn,  cognac,  advocaat,  anisette  en  al  wat  verder  onder 
het  vergunningsrecht  valt; 

b.  gegiste  dranken  als  bier  en  wijn  slechts  met  bijzondere 
matigheid  te  gebruiken. 

Art.  5.  Daar  de  redenen,  waarom  geheelonthouding  in  de 
eerste  levensjaren  voor  het  kind  gevorderd  wordt,  minstens  tot 
aan  den  leeftijd  van  16  jaar  pleiten,  kan  men  beneden  dien 
leeftijd  alleen  als  geheelonthoudster  toetreden. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  moet  men  de  eerste  Heilige  Com¬ 
munie  gedaan  hebben  en  wonen  in  de  gemeente,  waar  de  vereeni- 
ging  is  opgericht. 

Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  aanmelden 
bij  een  bestuurslid  en  zich  verbinden  tot  geheelonthouding  of 
afschaffing  gedurende  den  tijd  van  3  maanden.  Men  wordt  als¬ 
dan  ingeschreven  op  de  lijst  der  adspirant-leden. 

Duur  der  verbintenis. 

Art.  8.  De  verbintenis  tot  geheelonthouding  of  afschaffing 
duurt  voor  alle  leden  tot  aan  de  eerste  ledenvergadering  van 
het  volgende  jaar,  te  houden  in  de  maand  Januari. 

Hernieuwing  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Wie  eenigen  tijd  buiten  de  vereeniging  is  geweest, 
kan  later  opnieuw  lid  worden,  maar  moet  weer  den  tijd  van 
het  adspirant-lidmaatschap  doorloopen. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  uit 
en  door  de  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  (bij 
geheime  stemming)  gekozen. 

Om  te  kiezen  moet  men  16  jaar  oud  zijn. 
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Met  het  oog  op  den  invloed  dien  vooral  de  gehuwde  vrouw 
ten  gunste  der  drankbestrijding  kan  uitoefenen,  zal  de  grootste 
helft  der  bestuursleden  bij  voorkeur  uit  de  gehuwde  leden  ge¬ 
kozen  worden. 

De  functies  van  presidente,  secretaresse  en  penningmeeste- 
resse  worden  door  het  bestuur  bij  geheime  stemming  verdeeld. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  voor  niet 
langer  dan  3  maanden  gekozen;  later  voor  2  jaren,  in  dier 
voege,  dat  het  eerste  jaar  de  grootste  en  het  tweede  jaar  de 
kleinste  helft  aftreedt.  De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  11.  De  periodieke  aftreding  en  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden  geschiedt  op  de  ledenvergadering  in  Januari. 

Wanneer  de  oprichting  der  vereeniging  meer  dan  een  half 
jaar  vóór  die  vergadering  heeft  plaats  gehad,  wordt  dit  tijds¬ 
verloop  met  het  oog  op  de  aftreding  voor  een  vol  jaar  gerekend. 
Indien  het  minder  dan  een  half  jaar  is,  wordt  dit  tijdsverloop 
niet  meegeteld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  minstens  8  dagen  voordat 
eene  ledenvergadering  gehouden  wordt  en  verder  zoo  dikwijls 
de  presidente  het  noodig  acht. 

Art.  13.  De  pastoor  of  een  geestelijke,  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem  aan  te  wijzen,  staat  de  vereeniging  als 
geestelijk  adviseur  ter  zijde. 

Propagandisten. 

Art.  14.  Enkele  leden  boven  de  16  jaar  worden  tot  propa¬ 
gandisten  gekozen.  Haar  taak  is  contributie  te  innen,  lectuur 
te  verspreiden,  enz. 

Verslag. 

Art.  15.  Op  de  vergadering  van  Januari  brengt  de  secreta¬ 
resse  het  jaarverslag  uit,  doet  de  penningmeesteresse  rekening 
en  verantwoording  van  het  beheer  der  gelden  in  het  afgeloopen 
jaar  en  wordt  de  periodieke  bestuursverkiezing  gehouden. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  gebracht 
worden,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  door  het  bestuur  daartoe 
te  beroepen  vergadering  van  de  leden.  De  voorstellen  tot  wijzi¬ 
ging  behoeven  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezigen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  17.  Nadere  bepalingen  omtrent  het  houden  van  verga- 
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delingen,  de  geldmiddelen,  de  wijze  van  candidaatstelling,  de 
stemmingen,  alsmede  betreffende  alle  in  deze  statuten  niet  ge¬ 
regelde  zaken,  kunnen  door  het  bestuur  worden  vastgesteld  bij 
een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten, 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


940. 


VEREENIGING:  Parochiale  Patronaatscommissie  van  de 
Parochie  van  den  H.  Nicolaas  binnen  de  veste,  te  Am¬ 
sterdam. 


Naam,  zetel. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Parochiale 
Patronaatscommissie  van  de  Parochie  van  den  H.  Nicolaas  binnen 
de  veste,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  is  opgericht  onder 
bisschoppelijke  goedkeuring,  waarvan  blijkt  bij  besluit  van  Z.  D. 
Hoogw.  den  bisschop  van  Haarlem,  dd.  15  April  1913. 

Doel. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  overleg  met  de 
ouders  of  voogden  den  godsdienstigen  en  maatschappelijke!! 
vooruitgang  van  Roomsch-Katholieke  jongens  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1.  door  het  geven  van  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst ; 

2.  door  geregeld  onderzoek  te  doen  naar  de  vervulling  der 
godsdienstige  en  maatschappelijke  plichten  van  degepatroneerden; 

3.  door  het  verschaffen  van  goede  lectuur. 

4.  door  het  geven  van  zoodanig  onderwijs  als  voor  hen  in 
verband  met  hun  beroep  nuttig  of  noodig  is; 

5.  door  het  geven  van  gelegenheid  tot  gepaste  ontspanning 
en  tot  sparen. 

Leden. 

Art.  IV.  De  patronaatscommissie  bestaat  uit: 

1.  den  zeer  eerw.  pastoor  der  parochie  van  den  H.  Nicolaas 
binnen  de  veste; 

2.  de  geestelijken  der  parochie  door  hem  met  het  gods¬ 
dienstig  onderwijs  belast; 
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3.  eenige  Roomsch-Katholieke  leeken  van  onbesproken  gedrag, 
die,  door  Christelijke  naastenliefde  bezield,  zich  tot  het  patro- 
naatswerk  hebben  bereid  verklaard  en  welke  de  eerste  maal 
worden  gekozen  door  den  zeer  eerw.  pastoor  en  vervolgens  bij 
vacature  door  de  leden  met  minstens  3/4  der  stemmen.  Zij 
treden  om  de  3  jaren  af  volgens  onderling  op  te  maken  rooster 
en  zijn  terstond  herkiesbaar. 


Bestuur. 

Art.  V.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden  :  den 
eerevoorzitter,  voorzitter,  vice-voorzitter,  lste-secretaris,  2de- 
secretaris,  penningmeester  en  den  kassier. 

Art.  VI.  Eerevoorzitter  blijft  de  zeer  eerw.  pastoor  der  paro¬ 
chie.  Voorzitter  is  de  door  hem  aangestelde  geestelijke  der 
parochie.  De  overige  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door 
de  leden  der  patronaatscommissie  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Zij  treden  jaarlijks  af  volgens  op  te  maken 
rooster  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIL  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte;  het  beheert  de  geldmiddelen  en  is  bekleed  met 
de  uitvoerende  macht. 

Alle  stukken  moeten  om  voor  de  vereeniging  verbindend  te 
zijn  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  hunne  plaatsver¬ 
vangers  worden  onderteekend. 

Geldmiddelen. 

Art.  VIII.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd 
door: 

1.  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

2.  contributiën  der  gepatroneerden ; 

3.  legaten  en  schenkingen ; 

4.  zoo  mogelijk  door  subsidie  van  gemeente,  provincie  of  Rijk. 


Vergaderingen. 

Art.  IX.  De  patronaatscommissie  vergadert  minstens  eens 
per  maand. 

Reglement. 

Art.  X.  Op  den  grondslag  van  deze  statuten  zal  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  worden  samengesteld. 


Slotbepaling. 

Art.  XL  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
13  Maart  1913.  Voorstellen  tot  verandering  in  deze  statuten 
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moeten  minstens  eene  week  vóór  de  betreffende  vergadering 
aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt  en  zijn  alleen  van  kracht, 
wanneer  het  besluit  daartoe  is  genomen  op  eene  ledenvergade¬ 
ring  met  minstens  eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden 
en  zij  de  bisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben 
verkregen.  Bij  opheffing  der  vereeniging  worden  na  voldoening 
der  schulden  volgens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  roerende 
en  onroerende  goederen  overgedragen  aan  de  parochiekerk  van 
den  H.  Nicolaas  binnen  de  veste. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N°.  941. 


VEREENIGING:  Kleine  Vereeniging  van  Weldadigheid 
ter  eere  van  den  Heiligen  Antonins  van  Padua,  te 
Amsterdam. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Kleine  Vereeniging  van 
Weldadigheid  ter  eere  van  den  Heiligen  Antonius  van  Padua.  Zij 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
1  Maart  1912,  en  dus  eindigend  31  Januari  1942. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  stoffelijke  hulp  te 
verleenen  aan  Roomsch-Katholieken,  die  door  geen  armbestuur 
of  liefdadige  instellingen  bedeeld  worden. 

Alt.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

ten  1ste:  omtrent  het  Heilig  Paaschfeest  een  of  meer  kin¬ 
deren,  bij  gelegenheid  der  1ste  Heilige  Communie,  te  kleeden, 
hetzij  geheel  of  gedeeltelijk  en  hun  dien  dag  tot  een  waren 
feestdag  te  maken ; 

ten  2de:  bij  het  Heilig  Kerstfeest  aan  schamele  armen 
levensmiddelen  uit  te  reiken,  en 

ten  3de:  op  die  wijze  en  tijd,  waar  zal  noodig  blijken,  onder¬ 
stand  te  verleenen. 

Art.  5.  A.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  zijn  Roomsch-Katholiek  en  zich  verbinden  jaarlijks  minstens 
f2,50  bij  te  dragen.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  hun 
naam  en  woonplaats  op  aan  een  der  leden  van  het  bestuur. 

J5.  Begunstiger  der  vereeniging  is  een  ieder  die  zich  bereid 
verklaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  bijdrage,  al  of 
niet  periodiek. 

C.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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D.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  op¬ 
zegging  vóór  de  vergadering  in  Maart  te  houden,  door  royement, 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering  genomen  met  gewone 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  bij  gewoon 
besluit  in  eene  bestuursvergadering  genomen,  wanneer  men 
openlijk  handelt  in  strijd  met  de  Katholieke  geloofs-  en  zedenleer, 
of  in  strijd  met  den  bloei  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  begunstigers  en  eereleden,  erfstellingen, 
legaten  en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Door  den  penningmeester  zullen  in  den  loop  van  Februari 
of  November,  naar  verkiezing  der  leden  of  begunstigers,  de 
bijdragen  worden  geïnd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de  ge¬ 
wone  leden  gekozen  op  de  algemeene  vergadering  in  November 
te  houden. 

Ieder  jaar  treden  8  bestuursleden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  In  Maart  en  November  worden  algemeene  vergade¬ 
ringen  gehouden.  Het  bestuur  kan  zoo  noodig  meerdere 
algemeene  vergaderingen  uitschrijven;  12  leden  der  vereeniging 
kunnen  eene  buitengewone  vergadering  vragen;  die  vraag  moet 
schriftelijk  ingediend  worden  bij  den  secretaris.  In  overleg  met 
de  medebestuurders  wordt  dan  door  den  president  binnen 
eene  maand  die  vergadering  uitgeschreven.  De  leden  moeten 
voor  iedere  vergadering  minstens  4  dagen  en  niet  langer  dan 
8  dagen  tevoren  worden  aangeschreven. 

Art.  9.  De  penningmeester  bestuurt  de  financiën  en  doet 
op  elke  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer.  De  secretaris  houdt  verslag  van  het  in  elke  vergadering 
behandelde. 

Art.  10.  Ieder  lid  kan  hulpbehoevende  gezinnen,  vallende 
onder  arr.  1,  aanbevelen.  Het  bestuur  benoemt  eene  commissie 
van  meerdere  leden,  die  met  het  bestuur  zal  bepalen  aan  wien 
het  eerst  onderstand  zal  verstrekt  worden,  zoowel  omtrent  het 
H.  Paaschfeest  als  met  Kerstmis. 

Art.  11.  Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  wTelke 
tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan,  zullen, 
zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  door  den  zeereerwaarden  heer  deken  van  Amsterdam 
worden  beslist. 

Alle  geschillen,  de  vereeniging  betreffende,  gerezen  tusschen 
de  leden  dezer  vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en 
een  bestuurslid,  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
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scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  dooi¬ 
den  president,  en,  indien  deze  in  het  geschil  betrokken  is,  door 
3  bestuursleden,  door  den  president  aan  te  wijzen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet,  en  mits  de  wijziging  evenzeer 
de  goedkeuring  verkrijge  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  14.  Wanneer  het  getal  leden  daalt  tot  5,  wordt  de  ver- 
eeniging  ontbonden  ;  alle  bescheiden  en  bezittingen  worden  dan 
den  zeer  eerwaarden  heer  deken  van  Amsterdam  ter  hand 
gesteld ;  deze  zal  daarmede  handelen  naar  zijn  goedvinden. 
Buiten  bovenstaand  geval  kan  de  vereeniging  te  allen  tijde 
ontbonden  worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  15.  Ieder  jaar  zal  omtrent  het  octaaf  van  den  Heiligen 
Antonius  eene  heilige  mis  worden  opgedragen  voor  het  geestelijk 
en  tijdelijk  welzijn  der  leden  en  begunstigers  in  eene  der  kerken 
van  Amsterdam. 

Na  het  overlijden  van  een  lid  wordt  een  heilige  mis  voor  de 
zielerust  van  den  overledene  opgedragen,  zooveel  mogelijk  in 
de  parochie  van  den  overledene. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Deil  van  het  Groene  Kruis, 
te  Deil. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Afdeeling  Deil  van  het  Groene  Kruis, 
gevestigd  in  het  dorp  Deil,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen; 

b.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der 
volgende  middelen : 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  het  openbaar 
gezag  genomen  in  het  belang  der  volksgezondheid; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten  en 
reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid; 

d.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  de  tuberculose ; 

e.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van  mate¬ 
riaal  voor  ziekenverpleging; 

f.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  huisverzorgsters,  enz.  ter 
verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en  ter  bevordering 
eener  hygiënische  leefwijze; 

g.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  18  April  1913. 
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Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen ; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  §  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  het  dorp  Deil, 
die  zich  daartoe  schiïftelijk  of  mondeling  hebben  aan  gemeld  bij 
een  van  de  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het  loo- 
pende  vereenigingsjaar  verschuldigde  contributie  van  minstens 
f  0,50  hebben  voldaan. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd  te 
zijn  voor  het  volgend  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  31  December 
van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  is  opgezegcl. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

b.  door  royement  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens 
10  leden,  wier  namen  aan  het  bestuur  bekend  moeten  zijn, 
uitgesproken  door  de  algemeene  vergadering,  wegens  materieele 
of  zedelijke  benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  ge¬ 
breke  is  gebleven  de  door  het  bestuur  gevergde  schadevergoe¬ 
ding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

§  4.  Beschermers  en  eereleden  zijn  zij,  die  hiertoe,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  G.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaropvolgende. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  eenmaal  per  jaar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  'te  stellen. 

Bestuur. 

Art.  8.  §  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten, 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en 
de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging  gedurende  het 
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niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  in  haar  naam 
te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden 
en  voor  haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoor¬ 
delijkheid  aan  de  algemeene  vergadering. 

§  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  en  van  welke  telken  jare  één  lid  af¬ 
treedt  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting  wordt 
vastgesteld;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstaande  vacature  wordtin  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien,  terwijl  de  dan  be¬ 
noemde  in  de  plaats  treedt  van  den  afgetredene,  wat  den  duur 
der  zitting  betreft. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functiën. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teeltenen  de  voorzitter 
en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging 
vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te 
nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  noopt. 

Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  over¬ 
dragen  aan  commissiën,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn 
eigen  midden  gekozen. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  §  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen,  als  bij  roye¬ 
ment  of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  geene  vol¬ 
strekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  twreede  vrije 
stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de 
2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenig- 
den,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

§  8.  Deze  bepalingen  gelden  zoowrel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen  als  voor  de  algemeene  vergadering. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  §  1.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huis- 
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houdelijk  reglement  alles,  wat  voor  cle  richtige  uitvoering  der 
statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

§  2.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aan  gebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  §  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krach¬ 
tens  besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezittingen 
aan  de  armbesturen  van  het  dorp  Deil. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1918  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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YEREENIGrING-  tot  verbetering  van  het  geitenras  „de 
Volharding”,  te  Voorthuizen. 

Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
tot  verbetering  van  het  geitenras  „de  Volharding”.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Voorthuizen,  en  strekt  haren  werkkring  uit  over 
Voorthuizen  en  omstreken.  Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  19  Maart  1913,  behoudens  vroegere  ontbinding. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  3.  Het  doel  is  door  samenwerking  der  leden  hunne 
geiten  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  een  wit  ongehoornd  geitenras ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  de  vrouwelijke  fokdieren  door  kruising; 

4.  a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus,  en  opfok; 
b.  het  zoo  mogelijk  aanhouden  van  melklijsten. 

Art.  5.  De  vereeniging  moet  een  voldoend  aantal  goede 
bokken,  en  deze,  als  ze  goed  vererven,  zoo  lang  mogelijk  aan¬ 
houden. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap  is 
persoonlijk.  Over  de  toetreding  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur.  Zij  die  geen  geiten  houden,  kunnen 
als  begunstiger  met  adviseerende  stem  door  het  bestuur  worden 
aangenomen. 
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Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  inleggeld,  waar¬ 
van  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  vastgesteld.  Begunstigers  betalen  eene  vrijwillige 
contributie. 

Art.  8.  Ter  verkrijging  van  noodig  bedrijfskapitaal  is  het 
bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering  gelden 
op  te  nemen.  De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de 
aanwezige  ingeschreven  geiten  omgeslagen. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  vrouwelijke  geiten  en  hare  vrouwe¬ 
lijke  afstammelingen  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste,  zoodra  zij  eenmaal  gelamd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  hun  ingeschreven  geiten  en  de  vrouwelijke  afstamme¬ 
lingen  daarvan  te  doen  dekken  door  een  bok  der  vereeniging, 
of  een  door  het  bestuur  daardoor  aangewezen  bok; 

c.  de  geboorte  van  lammeren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  geiten  (ingeschreven)  en  den  vereenigingsbok,  minstens 
binnen  tweemaal  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen 
van  den  secretaris; 

d.  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  te  oordeelen 
keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
geiten  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting.  Opzegging  moet  geschieden 
vóór  het  eindigen  van  het  dienstjaar.  Ontzetting  geschiedt  als 
gevolg  van  niet  nakomen  der  geldelijke  en  andere  verplichtingen, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderingen 
te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  verplicht  is 
eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  3  leden  zulks 
verlangen,  met  opgaaf  van  geldige  redenen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
door  de  leden  en  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit 
zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 


2 


VEREENIGINGEN. 


943 


Art.  14.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  vóór  15  Februari,  wordt  eene  ledenverga¬ 
dering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur 
het  jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan  reken¬ 
schap  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  16.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  vergadering 
wordt  bepaald: 

a.  de  contributie  en  het  entrée-geld  voor  het  volgende  jaar; 

b.  het  dekgeld  voor  ingeschreven  en  niet  ingeschreven  geiten. 

In  deze  vergadering  hebben  ook  de  bestuursverkiezingen 

plaats,  worden  nieuwe  leden  opgenomen,  en  door  de  leden 
aangifte  gedaan  hoeveel  geiten  zij  het  volgend  jaar  vermoedelijk 
zullen  houden. 

Art.  17.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming 
gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste 
aantal  of  het  hoogste  van  het  onmiddellijk  daarop  volgend 
aantal  stemmen  hebben  verkregen ;  staken  alsdan  de  stemmen, 
dan  beslist  het  lot. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

1.  een  omslag  bedoeld  in  art.  8  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

3.  dekgelden ; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden  ; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën; 

6.  toevallige  baten ; 

7.  leeningen. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op 
zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  20.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  yereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minstens  3/4  van  het 
totaal  aantal  leden.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  geschieden  zal,  met  het  voorbehoud  der  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscke  Staatscourant  Vh*i 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N°.  944. 


VEREENIGING:  Fok-  en  Controle  vereeniging  „de  Eersteling”, 
te  Lunteren,  gemeente  Ede. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fok-  en  con¬ 
trole  vereeniging  „de  Eersteling”. 

Zij  is  gevestigd  te  Lunteren  (gemeente  Ede)  en  strekt  haar 
werkkring  uit  over  Lunteren. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingegaan  12  Februari  1918  en  alzoo  eindigende  12  Februari  1942. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  12  Februari  tot  12  Februari. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  veestapel  harer  leden 
te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  zuiver  fokken  van  het  Maas-,  Rijn-,  IJsselveeslag; 

2°.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

8°.  het  inschrijven  in  een  register  van  de  door  de  leden 
daarvoor  aangegeven  vrouwelijke  fokdieren,  en  de  melk  hiervan 
te  doen  onderzoeken  op  hoeveelheid  en  gehalte; 

4°.  het  aanleggen  van  een  kalverenboek. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  lid  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  in  den  kring  waar  binnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1°.  een  omslag  bedoeld  in  art.  7  der  statuten; 

2°.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 

8°.  dekgelden ; 

4°.  entrée-gelden  van  nieuwtoegetreden  leden ; 

5°.  eventueele  subsidiën  en  premiën; 

6°.  toevallige  baten; 

7°.  leeningen. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering 
gelden  op  te  nemen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  be¬ 
vatten;  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  28.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring  slechts  geschieden  in  eene 
bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  beslist,  wat  met  de  bezittingen  der 
vereeniging  zal  geschieden,  met  het  voorbehoud  en  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  naden 
tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  genomen  worden,  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N\  945. 


VEREENIGING  tot  beheer  een  er  Zondagsschool,  gelegen 
8/4  uur  van  het  dorp  Abcoude,  te  Abcoude- Proosdij. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  on  veranderlijke 
waarheid,  in  Gods  Woord  vervat,  en  in  de  belijdenisschriften 
der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  uitgesproken. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beheeren  eener 
Zondagsschool  te  Abcoude-Proosdij  en  Weesperkarspel. 

Art.  3.  a.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  5  leden,  benevens 
het  onderwijzend  personeel, 

b.  welke  allen  moeten  belmoren  tot  de  manslidmaten  der 
Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  4.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden,  behalve  onderwijzers, 
af,  volgens  een  daarvoor  bij  loting  te  maken  rooster. 

Elk  aftredend  lid  is  terstond  herkiesbaar. 

De  tijd  der  aftreding  is  primo  Januari. 

Art.  5.  In  de  ontstane  vacatures  wordt  door  de  leden  der 
vereeniging  zelf  voorzien. 

Art.  6.  De  penningmeester  doet  jaarlijks  rekening  en  ver¬ 
antwoording  aan  de  bij  art.  8  genoemde  leden. 

Art.  7.  De  door  de  vereeniging  te  maken  kosten  worden 
bestreden  uit  vrijwillige  bijdragen  en  alle  andere  baten,  der 
vereeniging  toevallende. 

Art.  8.  De  vereeniging  kiest  bij  meerderheid  van  stemmen 
tot  onderwijzend  personeel  uit  hen,  die  daartoe  in  aanmerking 
wenschen  te  komen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Abcoude-Proosdij  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  22  Januari  1913;  zij  heeft  de  bevoegdheid 
aan  het  einde  van  dien  termijn  opnieuw  de  Koninklijke  erken¬ 
ning  voor  den  tijd  van  29  jaren  te  verzoeken. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari. 

Art.  11.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geen 
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wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  5/7  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  na  delging 
der  schuld,  de  overblijvende  gelden  besteed  voor  de  helft  tot 
ondersteuning  van  de  armen  der  Ned.  Hervormde  Kerk  te  Abcoude 
en  voor  de  andere  helft  van  die  van  Weesperkarspel. 

Art.  13.  De  artikelen,  3,  b,  en  12  mogen  niet  worden  ver¬ 
anderd. 

Art.  14.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N#.  946. 


VEREENIGING:  Eiervereeniging  „St.  Martinus”,  te  Weert. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Weert. 

Art.  2.  Zij  draagt  den  naam:  Eiervereeniging  „St.  Martinus” 
en  is  aangegaan  voor  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  April  1913. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  en  bevordering 
der  hoenderfokkerij,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
verstrekken  van  voorlichting,  het  verkrijgbaar  stellen  van  fok- 
hoenders  en  broedeieren  en  het  ten  behoeve  en  voor  rekening 
der  individueele  leden  verhandelen  van  eieren  en  gevogelte. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  kippenhouders  van 
Weert,  die  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  uittreding  of  vervallen¬ 
verklaring  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
3  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  die  uit  hun  midden  een 
voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester  aanwijzen. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  6.  Ieder  jaar  in  de  maand  Februari  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  of  ten  minste  10  leden  het  verlangen,  wordt  door 
den  voorzitter  eene  algemeene  vergadering  belegd.  In  eerstge¬ 
noemde  vergadering  wordt  door  den  secretaris-penningmeester 
verslag  en  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  den  toestand 
en  de  kas  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  ten  minste 
2  leden  het  noodig  oordeelen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  briefjes  gestemd. 
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Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entree¬ 
gelden,  contributies  en  boeten,  waarvan  de  bedragen  bij  huis 
houdelijk  reglement  worden  vastgesteld,  en  uit  toevallige  giften 
en  baten. 

Art.  8.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
dan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  1/3  der  leden,  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met  ten  minste  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  van  deze  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  9.  Nadere  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende,  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  statuten 
niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  10.  In  gevallen  waarin  noch  bij  deze  statuten,  noch 
bij  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1913  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


947. 


VEREENIGING  :  Tuinbouw  Vereeniging  „De  Eendracht”, 
te  Ohé  en  Laak. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Ohé  en  Laak,  is 
opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  heeft  een  aan  vang 
genomen  op  1  Maart  1912. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  naast  de  behartiging 
der  zedelijke  belangen  als  hoofddoel,  ook  zorg  te  dragen  voor 
de  stoffelijke  belangen  harer  leden  ;  dit  laatste  speciaal  door  de 
bevordering  der  groenten-,  fruit-  en  aardappelenteelt  en  den 
daarmede  in  verband  staanden  handel. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  diverse  vergaderingen  der  leden,  het  houden 
van  voordrachten  en  het  geven  van  cursussen  ; 

b.  het  verspreiden  van  geschriften,  brochures  en  zoo  voort, 
bedoelde  belangen  betreffende ; 

c.  alle  verdere  noodige  wettelijke  middelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit: 

1.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

2.  entrée-gelden  der  leden  ; 

3.  te  sluiten  geldleeningen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan 
de  hoegrootheid  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering  zal 
worden  vastgesteld,  tot  een  minimum  van  f  0,50.  Het  bedrag 
der  entrée-gelden  wordt  elk  jaar  vastgesteld  in  de  algemeene 
jaarvergadering  der  leden,  bedoeld  in  art.  11. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  heeft  zich  te  melden 
bij  een  der  bestuursleden. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  zal  over  de 
al  of  niet  toelating  worden  beslist.  De  leden  moeten  ook  lid 
zijn  van  den  Limburgschen  Landbouwbond. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatmaatschap  moet  geschieden 
vóór  of  op  1  Januari,  schriftelijk,  bij  den  secretaris. 
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Art.  8.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  Over  personen  of  per¬ 
soonlijke  aangelegenheden  wordt  schriftelijk,  over  zakelijke 
aangelegenheden  wordt  mondeling  gestemd. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen.  Hij 
is  verantwoordelijk  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
algemeene  vergadering  en  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  te  benoemen 
door  de  algemeene  ledenvergadering,  uit  hun  midden ;  hetzelve 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten.  Jaarlijks  in  de 
algemeene  ledenvergadering,  bedoeld  in  art.  11,  treedt  een  der 
bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  11.  Telken  jare  zal  vóór  1  April  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  worden  gehouden,  in  welke  vergadering  rekening 
en  verantwoording  wordt  gedaan  door  het  bestuur  over  het 
beheer  der  vereeniging  en  waar  al  de  belangen  der  vereeniging 
ter  tafel  worden  gebracht  en  verder  zal  worden  verricht  wat 
noodig  zal  blijken. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  algemeene  ledenverga¬ 
deringen  te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  en  is 
verplicht  dit  te  doen,  zoo  vaak  Vs  deel  der  leden  zijn  verlangen 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geeft,  met  opgaaf 
van  de  te  behandelen  punten.  Binnen  de  14  dagen,  na  het  ont¬ 
vangen  der  opgaaf,  moet  de  vergadering  worden  gehouden. 

Art.  18.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo  Februari. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld  dat  echter  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  of  met  eenige  wet. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden  ge¬ 
nomen  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarin 
minstens  2/3  der  leden  vertegenwoordigd  zijn,  bij  meerderheid 
van  2/ g  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Is  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering  door 
onvoldoende  opkomst  niet  gemachtigd  besluiten  te  nemen,  dan 
roept  het  bestuur,  na  14  dagen,  eene  nieuwe  algemeene  ver¬ 
gadering  op,  met  vermelding  der  zelfde  agenda.  Deze  vergadering 
is  dan  bevoegd  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  te  beslissen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten,  indien  het  getal  der  leden  tot  beneden  8  is  gedaald- 


2 


VEKEENIGINGEN. 


947 


Het  eventueel  batig  saldo  wordt  onder  de  overblijvenden 
gelijkelijk  verdeeld,  tenzij  anders  wordt  beslist. 

Art.  20.  Over  geschillen,  voortvloeiende  uit  de  opvatting  dezer 
statuten  en  over  zaken  welke  daarin  niet  geregeld  zijn,  beslist 
het  bestuur,  na  zoo  noodig  ingewonnen  advies  van  de  al gemeene 
vergadering. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1918  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N#.  948. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Winsum,  provincie 
Groningen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Het  Groene  Kruis. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Winsum,  provincie 
Groningen,  en  beperkt  haren  werkkring  tot  die  gemeente. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  met  den  datum  der 
oprichting,  zijnde  23  April  1906. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken; 

b.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  helpen  bevorderen  der 
algemeene  gezondheidsbelangen ; 

d.  de  bestrijding  der  tuberculose. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  in  bruikleen  geven 
van  materiaal  voor  de  ziekenverpleging; 

2.  het  nemen  van  maatregelen  voor  noodig  bevonden  ver¬ 
pleging; 

3.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften  over  de  algemeene  gezondheidsleer; 

4.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculose-lijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  gezin  en  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor 
het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan ;  het  verspreiden 
van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding ;  het  bevorderen 
van  eene  doeltreffende  geneeskundige  behandeling  van  on-  en 
minvermogende  tuberculose-lijders. 
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De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidiën 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  6.  Hoofden  van  gezinnen,  hetzij  mannen  of  vrouwen, 
kunnen  lid  zijn  van  de  vereeniging  en  hebben  voor  hun  geheele 
gezin  (dienstboden,  zoolang  zij  daarin  verblijven,  daaronder 
begrepen)  aanspraak  op  de  rechten  welke  het  lidmaatschap 
aanbiedt. 

Alleen  wonende  personen  als  kamerbewoners  en  kostgangers, 
alsmede  inwonende  zoons  of  dochters,  kunnen  tevens  lid  zijn 
der  vereeniging. 

Alleen  inwoners  der  gemeente  Winsum  kunnen  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn. 

Art.  7.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep  en  woonplaats  aan  bij 
den  secretaris  der  vereeniging. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  van  het  lid¬ 
maatschap  of  royement  door  het  bestuur  of  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  uitgesproken. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  sub¬ 
sidiën  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  8 
leden,  te  kiezen  uit  en  door  de  gewone  leden.  Voorzitter  en 
secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur,  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  en  omvat  alle  verdere  zaken  en 
bepalingen  die  de  algemeene  vergadering  van  leden  in  het  belang 
der  vereeniging  noodig  zal  oordeelen.  Het  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  vóór¬ 
dat  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/s  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 
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In  geval  van  ontbinding  wordt  aan  hare  bezittingen  door  de 
algemeene  vergadering  eene  bestemming  gegeven,  overeenkom 
stig  het  doel  der  vereeniging,  behoudens  de  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Mei  1918  n°.  59. 

Mii  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederhuidsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N°.  949. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  Huisvesting  van  de 
Arbeidende  Klasse,  te  Dordrecht.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3, 
luidende  als  volgt : 

„Art.  3.  Het  kapitaal  der  vereeniging,  oorspronkelijk  groot 
f  25  000,  is  verhoogd  tot  f  85  000,  verdeeld  in  850  volgestorte 
aandeelen,  elk  groot  f  100.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N#.  950. 


VEREENIGING- :  Onderlinge  Landbouw-Verzekerings-Ver- 
eeniging  voor  Bedrijfs-Risico  Be  Zeeuwsche  Landbouw- 
Onderlinge,  te  Middelburg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  1 — 7.  De  aanduiding  (1)  bij  de  eerste  alinea  van  art.  1 
vervalt  en  de  tweede  alinea  van  dat  artikel  wordt  een  afzonder¬ 
lijk  art.  2.  Artt.  2,  3,  4,  5  en  6  worden  respectievelijk  vernummerd 
3,  4,  5,  6  en  7.  Art.  7  (oud)  vervalt. 

Art.  2  (nieuw).  In  den  aanhef  wordt  voor  „Zij  heeft  ten  doel” 
gelezen  :  „De  vereeniging  heeft  ten  doel”. 

Sub  a  wordt  aldus  gelezen  : 

a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders,  die  in 
dienst  van  leden  der  vereeniging  landbouwwerkzaamheden 
verrichten,  en.  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  nagelaten 
betrekkingen,  indien  deze  arbeiders  worden  getroffen  door  een 
ongeval  in  verband  met  de  werkzaamheden,  welke  zij  in  dienst 
van  hunne  werkgevers  verrichten,  of  onder  bepaalde  omstandig¬ 
heden  door  eene  bedrijfsziekte. 

Art.  3  (oud  2).  Alinea  2.  Onder  a  en  b  wordt  voor  „art.  1, 
alinea  2”  gelezen  :  „art.  2”. 

Art.  6  (oud  5).  In  de  aanduiding  van  den  in  houd  van  dit 
artikel  en  in  alinea  1  wordt  voor  „art.  2”  gelezen  :  „art.  3”. 

Art.  7  (oud  6).  De  1ste,  2de,  3de  en  5de  alinea  van  dit  artikel 
vervallen.  In  de  overblijvende  bepaling  van  alinea  4  (oud),  wordt 
voor  „verstaan”  gelezen:  „voor  de  toepassing  dezer  statuten 
verstaan”. 
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Art.  8.  Alinea  1.  Achter  „maken”  wordt  ingevoegd  :  „en 
behoudens  het  bepaalde  in  het  volgende  lid”. 

Alinea  2.  Voor  „De  bedoelde  personen,”  wordt  gelezen  :  „De 
in  de  vorige  alinea  bedoelde  personen  kunnen  slechts”;  voor 
„makende,  worden  geacht  zoowel  zich  te”  wordt  gelezen  :  „maken 
onder  voorwaarde,  dat  zi;  zich”  en  voor:  „als  zich  te”  :  „en  zich”. 

Art.  9.  Alinea  2.  De  woorden  vg.  de  zaadteelt”  vervallen. 

Art.  11.  Alinea  4.  Voor  „Het  lidmaatschap  gaat”  wordt 
gelezen:  „Tenzij  het  lid  met  de  vereeniging  schriftelijk  is  over¬ 
eengekomen,  dat  het  lidmaatschap  op  een  anderen  datum  aan¬ 
vangt,  gaat  het  lidmaatschap”. 

Art.  12.  Sub  2°.  wordt  voor  „door  werklieden  landbouw- 
werkzaamheden”  gelezen :  „landbouwwerkzaamheden  te  ver¬ 
richten  of  door  arbeiders”. 

Sub  4°.  vervallen  de  woorden  :  „dertigsten  dag  na  den”. 

Het  bepaalde  sub  6°.  vervalt  en  dat  sub  7°.  wordt  vernummerd  6°. 

Sub  6°.  (oud  7°.),  wordt  voor  „de  deelneming”  gelezen  :  „voor 
een  lid,  dat  arbeiders  in  zijn  dienst  heeft,  de  deelneming  ten 
behoeve  dier  arbeiders”,  terwijl  achter  „eindigt”  wordt  toe¬ 
gevoegd  :  „en  voor  een  lid,  dat  uitsluitend  lid  is  geworden  om 
voor  zijn  persoon  aan  genoemde  regeling  deel  te  nemen,  op  den 
dag,  waarop  die  deelneming  eindigt”. 

Art.  13.  Alinea  1.  Aan  het  slot  van  het  bepaalde  sub  1°. 
wordt  in  plaats  van  de  komma-punt  gelezen  :  „ ,  of  indien  het 
lid  in  staat  van  faillissement  is  verklaard  of  door  hem  sur¬ 
séance  van  betaling  is  aangevraagd  ;”. 

Art.  14.  Alinea  2.  Achter  „verrichten”  wordt  ingevoegd : 
„en  die  niet  voor  hun  persoon  aan  de  bedrijfsongevallenregeling 
deelnemen;  fl  voor  leden,  wier  bedrijf  wordt  aangeslagen  op 
een  jaarloon  van  f500  of  minder”  en  voor  „f1500  of  minder” 
wordt  gelezen :  „meer  dan  f  500  doch  niet  meer  dan  f  1500”. 

Alinea  4.  Aan  deze  alinea  wordt  het  volgende  toegevoegd  : 
„Indien  een  lid  voor  zijn  persoon  aan  de  bedrijfsongevallen¬ 
regeling  deelneemt,  wordt  voor  de  toepassing  van  alinea  2  het 
bedrag,  dat  voor  zijne  persoonlijke  verzekering  als  jaarloon  geldt, 
als  arbeidsloon  aangemerkt ;  voorts  wordt  in  dat  geval  het  lid, 
indien  hij  niet  door  arbeiders  in  zijn  dienst  landbouwwerk¬ 
zaamheden  doet  verrichten,  gelijkgesteld  met  iemand,  die  door 
arbeiders  landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten”. 

Alinea  5.  Voor  „het  twee-derde  gedeelte”  wordt  gelezen : 
„respectievelijk  f0,40,  f 0,65,  fl  en  f2”  en  voor  „Het  overige 
één-derde  gedeelte”  :  „Het  overige  deel  der  entreegelden”. 

Art.  15.  Alinea  2.  Sub  I  en  sub  II  wordt  voor  „art.  2” 
gelezen  :  „art.  3”. 
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Art.  17.  Alinea  6.  Voor  „8”  wordt  gelezen:  „14”. 

Alinea  7.  Voor  „commissie”  wordt  gelezen :  „bevoegde 
commissie”. 

Art.  18.  Alinea  2.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen:  „art.  8  . 

Art.  28.  Alinea  3.  Voor  „zijn  aandeel”  wordt  gelezen:  „het 
aandeel”;  aan  het  slot  van  deze  alinea  wordt  toegevoegd:  „,  dat 
hij  geacht  moet  worden  te  betalen”.  * 

Art.  24.  Alinea  1.  Voor  „de  gewone  jaarlijksche”  wordt 
gelezen  :  „eene”. 

Art.  25.  Alinea  1.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen:  „art.  3”. 

Art.  32.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende  be¬ 
palingen  : 

Verdeeling  in  afdeelingen. 

1.  De  vereeniging  wordt  verdeeld  in  afdeelingen,  welker 
grenzen  door  het  bestuur  der  vereeniging,  in  overleg  met  den 
administrateur,  worden  vastgesteld. 

2.  Elke  afdeeling  wordt,  tenzij  net  bestuur  eene  andere 
regeling  treft,  gevormd  door  de  leden  der  vereeniging,  die  land- 
bouwwerkzaamheden  verrichten  of  doen  verrichten  binnen  de 
grenzen  der  betreffende  afdeeling ;  een  lid  kan  niet  tot  meer 
dan  één  afdeeling  behooren. 

Plaatselijke  commissies. 

3.  Voor  elke  afdeeling  wordt  door  de  tot  die  afdeeling  be- 
hoorende  leden  een  bestuur  gekozen,  bestaande  uit  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  één  of  meer  leden  ;  het  aantal  bestuursleden 
wordt  door  het  bestuur  der  vereeniging  op  voorstel  van  den 
administrateur  voor  elk  geval  vastgesteld;  het  bestuur  draagt 
den  naam  van  plaatselijke  commissie;  verkiesbaar  tot  voorzitter 
en  tot  lid  van  eene  plaatselijke  commissie  zijn  slechts  leden 
der  vereeniging;  tot  secretaris  kan  ook  iemand  benoemd  worden, 
die  niet  lid  is  der  vereeniging. 

Afgevaardigden. 

4.  Elke  afdeeling  wijst  vóór  iedere  algemeene  ledenvergadering 
der  vereeniging  uit  haar  midden  een  afgevaardigde  en  een 
plaatsvervangend  afgevaardigde  aan,  die  de  afdeeling  in  de 
algemeene  ledenvergadering  der  vereeniging  vertegenwoordigt. 

Huishoudelijk  reglement. 

5.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  voor  elke  afdeeling  een 
huishoudelijk  reglement  vaststellen  ;  het  bestuur  der  vereeniging 
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is  bevoegd  wijzigingen  in  dit  reglement  aan  te  brengen  ;  bet 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten,  die  in  strijd  zouden 
zijn  met  deze  statuten. 

Taak  der  plaatselijke  commissie. 

6.  Aan  de  plaatselijke  commissies  is  in  het  algemeen  op¬ 
gedragen  de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging  in 
het  ressort  harer  afdeeling,  zoowel  wat  de  uitbreiding  van  het 
ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft,  een  en  ander 
volgens  de  regelen,  hetzij  opgenomen  in  de  reglementen  der 
regelingen,  hetzij  door  het  bestuur  der  vereeniging  vast  te  stellen. 

7.  De  leden  van  eene  plaatselijke  commissie  nemen  door  de 
aanvaarding  hunner  benoeming  de  verplichting  op  zich  om  mede 
te  werken  ter  uitvoering  van  de  in  art.  44  van  de  statuten  van 
de  centrale  landbouw-onderlinge  genoemde  taak  dezer  commissies. 

8.  Het  bestuur  der  vereeniging  deelt  een  lid,  dat  niet  tot 
het  ressort  eener  afdeeling  behoort,  voor  de  toepassing  van  de 
artt.  85  en  86  bij  een  der  afdeelingen  in ;  overigens  wordt  voor 
die  plaatsen  en  leden,  welke  niet  tot  het  ressort  eener  afdeeling 
behooren,  de  aan  de  plaatselijke  commissies  opgedragen  taak 
door  den  administrateur  vervuld. 

Art.  34.  Alinea  2.  Voor  „minstens  8”  wordt  gelezen  :  „ten 
minste  30”. 

Alinea  5.  Aan  het  slot  dezer  alinea  wordt  toegevoegd :  „ d .  de 
secretarissen  der  plaatselijke  commissies,  ook  al  zijn  zij  niet  lid’v 

Art.  35.  Dit  artikel  wordt  vervangen  door  de  volgende  be¬ 
palingen  : 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene  ledenvergadering. 

1.  Het  stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering  wordt 
slechts  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  afdeelingen. 

2.  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergadering 
teekenen  de  afgevaardigden  de  presentielijst,  met  vermelding 
van  de  door  hen  vertegenwoordigde  afdeeling.  Het  bestuur 
teekent  op  de  presentielijst  aan  het,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  14,  vastgestelde  jaarloon  van  de  gezamenlijke 
leden  van  iedere  afdeeling. 

Aantal  stemmen. 

3.  Iedere  afgevaardigde  brengt  voor  elke  f  25  000  loon,  welke 
door  hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd, 
één  stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij,  ook  al  vertegen¬ 
woordigt  hij  minder  dan  f  25  000  loon,  ten  minste  één  stem  en 
dat  hij  ten  hoogste  5  stemmen  uitbrengt. 
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Art.  36,  Alinea  2.  Sub  b  wordt  voor  „door  minstens  10  leden” 
gelezen  :  „door  ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Alinea’s  5  en  6.  In  beide  alinea’s  wordt  voor  „van  stemmen 
der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden”  gelezen :  „der  uit¬ 
gebrachte  stemmen”. 

Art.  37.  Alinea  1.  Voor  „minstens  10  leden”  wordt  gelezen : 
„ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Art.  39.  Alinea  1.  Voor  „minstens  10  leden”  wordt  gelezen  : 
„ten  minste  drie  afdeelingen”. 

Alinea  2.  Voor  „of  van  deze  statuten”  wordt  gelezen  :  „ ,  van 
deze  statuten  of  van  de  reglementen”. 

Art.  40.  Alinea  5.  Voor  „art.  2”  wordt  gelezen:  „art.  3”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N#.  951. 


VEREENIGING:  Bond  voor  Geitenfokvereenigingen  in 
Westelijk  Noord-Brabant,  onder  bescherming  van  den 
H.  Bernardus,  te  Halsteren.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Nieuw  art.  26.  De  leden  van  den  bond  zijn  ten  aanzien  der 
schulden  en  verplichtingen  van  den  bond  niet  verder  aanspra¬ 
kelijk  dan  ten  bedrage  van  twee  maal  de  jaarlijksche  door  hen 
verschuldigde  contributie.  Wanneer  zij  ter  oorzake  der  schulden 
en  verplichtingen  van  den  bond  voor  het  bedoelde  bedrag  of 
minder  in  rechten  worden  aangesproken,  zullen  zij  het  recht 
hebben  de  inmiddels  vervallende  contributie  tot  dekking  hunner 
aansprakelijkheid  te  reserveeren,  zullende  deze  contributie  eerst 
opeischbaar  zijn  door  den  bond,  wanneer  de  vordering  in  rechten 
is  ingetrokken  of  is  ontzegd. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l0.-S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Juli  1913,  n°.  153. 


N#.  952. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  de  belangen  derNeder- 
landsche  Hervormde  Kerk,  te  Schiedam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd :  Vereeniging  tot  bevordering 
van  de  belangen  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  is  geves¬ 
tigd  te  Schiedam. 

0 

Grondslag. 

Art.  2.  Zij  berust  op  den  grondslag  der  volgende  vragen,  bij 
het  afleggen  der  geloofsbelijdenis  gedaan: 

1.  Belijdt  gij  te  gelooven  in  God  den  Vader,  den  Almachtige, 
Schepper  des  hemels  en  der  aarde,  en  in  Jezus  Christus  Zijnen 
eeniggeboren  Zoon,  onzen  Heer,  en  in  den  Heiligen  Geest? 

2.  Zijt  gij  des  zins  en  willens  bij  deze  belijdenis  door  Gods 
genade  te  volharden,  de  zonden  te  verzaken,  te  streven  naar 
heiligmaking  en  uwen  Heiland  in  voorspoed  en  in  tegenspoed, 
in  leven  en  sterven  getrouw  te  volgen,  gelijk  aan  Zijne  ware 
belijders  betaamt? 

8.  Belooft  gij  tot  den  bloei  van  het  Godsrijk  in  het  algemeen 
en  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  in  het  bijzonder,  met 
opvolging  van  hare  verordeningen,  naar  uw  vermogen,  volijverig 
mede  te  werken? 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken  tot 
bevordering  van  de  belangen  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

ar  het  behandelen  van  kerkelijke  en  andere  vraagstukken ; 
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b.  het  in  breeden  kring  aansporen  en  opwekken  der  gemeente¬ 
leden  om  van  hunne  rechten  gebruik  te  maken  en  hunne  ver¬ 
plichtingen  na  te  komen  ; 

c.  het  in  aansluiting  met  andere  gemeenten  beramen  van 
middelen  om  den  bloei  der  vaderlandsche  kerk  te  verhoogen  en 
haar  een  krachtigen  invloed  op  het  nationaal  volksbestaan  te 
verzekeren ; 

d.  het  houden  van  bijeenkomsten  voor  de  leden  of  met  de  ge¬ 
meente,  ter  gelegenheid  van  kerkelijke  of  nationale  gedenkdagen  ; 

e.  het  houden  van  kinderkerken  en  bijbellezingen; 

f.  het  houden  van  eene  bibliotheek  speciaal  van  populair- 
wetenschappelijke  werken  op  godgeleerd  en  sociaal  gebied,  en 
het  laten  circuleeren  van  kerkelijke  couranten,  tijdschriften  en 
brochures ; 

g.  het  exploiteeren  van  gebouwen  voor  eigen  gebruik  en  ten 
dienste  van  andere  vereenigingen  welke  zich  op  Christelijken 
of  philantrophischen  arbeid  toeleggen, 

en  verder  door  alle  andere  wettige  en  gepaste  middelen  naar 
gelang  der  tijdsomstandigheden. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  25  Januari  1893,  zijnde  de  dag  harer 
oprichting. 

Leden. 

Art.  6.  Lid  kunnen  zijn  lidmaten  der  Nederlandsche  Her¬ 
vormde  Gemeente  te  Schiedam  en  zij  die  zich  daartoe  voorbereiden. 

Art.  7.  Over  al  of  niet  toelating  beslist  het  bestuur.  Het 
bezit  ook  de  macht  leden  te  royeeren. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht- de  vergaderingen  bij  te 
woijen  en  het  bestuur  te  kiezen. 

Art.  9.  Elk  lid  is  gehouden  eene  jaarlijksche  geldelijke  bij¬ 
drage  te  betalen. 

Art.  10.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  heeft  geene  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  Behalve  uit  de  contributiën  der  leden  en  eventueele 
giften  of  makingen,'  bestaan  de  geldmiddelen  uit  de  opbrengst 
van  de  exploitatie  der  gebouwen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, '  te 
verkiezen  uit  en  door  de  leden.  Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  af. 
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De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  Voor  iedere  vacature 
stelt  het  bestuur  2  candidaten,  waaruit  do  keuze  geschiedt.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
Decem  ber. 

Art,  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  enkele  bijzonder¬ 
heden.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  15.  Geene  wijzigingen  zijn  van  kracht  dan  aangenomen 
door  s/3  der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  en  na 
bekomen  Koninklijke  goedkeuring.  Artt.  2,  3  en  12  zijn  echter 
onveranderbaar. 

Art,  16.  Wanneer  er  minder  dan  10  leden  over  zijn  is  de 
vereeniging  vanzelf  ontbonden. 

De  bezittingen  komen  bij  ontbinding  aan  de  diaconie  der 
Nederlandsche  Hervormde  Gemeente  te  Schiedam,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N°.  953. 


VEREENIGING:  Tehuis  Annette,  te  Amsterdam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Artt.  2  en  3  te  vervangen  door  2  artikels  van  den  volgenden 
inhoud: 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  „de  heerschende  vooroordeelen  omtrent  de  ongehuwde 
moeder  en  het  buiten  echt  geboren  kind  te  doen  verdwijnen; 

b.  de  duurzame  verzorging  van  minderjarigen.” 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

cc.  „aanstaande  ongehuwde  moeders,  ongehuwde  moeders 
met  hare  kinderen  en  deze  laatsten  indien  noodig  alleen  voor 
onbepaalden  tijd  huisvesting  te  verleenen  in  het  Tehuis  der 
vereeniging ; 

b.  het  houden  van  openbare  en  gesloten  vergaderingen  en 
het  verspreiden  van  geschriften; 

c.  het  indienen  van  verzoekschriften  bij  de  bevoegde  macht ; 

d.  andere  wettige  middelen,  die  tot  het  doel  kunnen  leiden.” 

In  art.  5,  alinea  1,  in  plaats  van:  „jaarlijks”  te  schrijven: 

„om  de  2  jaren.” 

In  art.  6,  alinea  1:  „December”  te  veranderen  in  „Januari”; 

in  alinea  3:  „1  December”  te  veranderen  in:  „10  November 
van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  ”. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag'  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N®.  954. 


VEREENIGING  van  Hoofden  van  Scholen  in  Nederland, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  artikel  9  wordt  het  woord  „dertien”  veranderd  in  „ze ven” j 

( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N°.  955. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Het 
Mosterdzaadje’",  te  Brummen.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Bovendien 
kan  de  vereeniging  een  eere voorzitter  benoemen. 

Art.  6.  De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  rooster  vastgesteld. 
De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar  en  blijven 
hunne  ^functiën  waarnemen  tot  de  nieuwbenoemden  die  aan¬ 
vaarden.  De  voordracht  van  een  nieuw  lid  geschiedt  door  het 
bestuur,  dat  aan  de  vereeniging  een  tweetal  aanbiedt ;  5  of  meer 
gewone  leden  kunnen  echter  ook  een  candidaat  stellen. 

Om  bestuurslid  te  kunnen  worden,  moet  men  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben;  de  keuze  geschiedt  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  ingeschreven  leden. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt,  in  overeenstem¬ 
ming  met  deze  statuten,  de  overige  werkzaamheden. 

Vaststelling  en  wijzigingen  van  reglementsbepalingen  ver- 
eischen  in  eene  vergadering  waar  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn 
eenvoudige  meerderheid.  Mocht  evenwel  na  tweemaal  aan  de 
vergadering  te  zijn  voorgesteld  ook  de  derde  maal  geen  2/3  der 
leden  tegenwoordig  zijn,  zoo  beslist  alsdan  de  meerderheid  der 
aanwezige  leden. 

Wijzigingen  der  statuten  vorderen  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S-G. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N°<  956. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs  te 
Yerseke.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs 
te  Yerseke  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  het  school¬ 
onderwijs  in  echt  Christelijken  geest. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheden  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren 
van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken,  vastgesteld  in  de 
Synode  van  1618 — ’19,  uitgedrukt. 

Art.  3.  Ten  einde  het  in  art.  1  vermelde  doel  te  bereiken, 
stelt  de  vereeniging  zich  voor:  de  stichting  en  instandhouding 
van  eene  bijzondere  school  voor  lager  onderwijs,  waarvoor  haar 
de  gelden  zullen  verstrekt  worden  door: 

a.  rentelooze  aandeelen ; 

b.  jaarlijksche  bijdragen  en  vrijwillige  giften  van  de  leden 
der  vereenigmg  en  andere  belangstellenden; 

c.  schoolgelden ; 

d.  hetgeen  der  vereeniging  verder  op  wettige  wijze  zal  toe¬ 
komen. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aangenomen 
zij,  die  verklaren  in  te  stemmen  met  haar  grondslag  en  doel 
en  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage.  Over  hunne 
al  of  niet  toelating  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  leden 
beslist. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  door 
en  uit  de  leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werk¬ 
zaamheden.  Jaarlijks,  31  December,  treden  2  der  leden  van  het 
bestuur  volgens  rooster  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  In  de  open  plaatsen  wordt  tijdig  in  eene  algemeene 
vergadering  voorzien  door  de  volstrekte  meerderheid  der  aan- 
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wezige  leden.  In  vacatures,  tusschentijds  ontstaan,  wordt  binnen 
4  maanden  op  gelijke  wijze  voorzien.  De  nieuwbenoemde  leden 
nemen  zitting  voor  den  tijd,  dien  de  aftredenden  nog  zitting 
hadden. 

Art.  6.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  te  houden  in  de  maanden  Februari  of  Maart,  rekening 
en  verantwoording  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  van  het 
boekjaar,  eindigende  31  December. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  onder  voor¬ 
behoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Artt.  2  en  8  zijn.  onveranderlijk. 

Art.  9.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Yerseke,  is  opgericht 
voor  29  jaren,  ingaande  op  4  Augustus  1884.  Bij  het  verstrijken 
van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  voor  gelijken 
tijd  aangegaan. 


(Volgen  de  onder teekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i.r 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G- . 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


VEREENIG-ING  :  Eerste  Nederlandsche  Tentoonstelling  Op 
Scheepvaartgebied  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  3,  letter  h,  vervalt. 

Art.  12,  4de  alinea,  achter  „Elk  jaar”,  worden  de  volgende 
woorden  toegevoegd:  „voor  het  eerst  in  1914”. 

Art.  14,  de  eerste  alinea  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuwen  zin:  „Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten”. 

Achter  de  6de  alinea  wordt  de  volgende  zin  toegvoegd:  „Het 
bestuur  neemt  besluiten  bij  meerderheid  van  stemmen”. 

Art.  15  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  15, 
luidende  als  volgt: 

„Het  bestuur  is  bevoegd  uit  zijn  midden  eene  centrale  com¬ 
missie  te  benoemen,  bestaande  uit  ten  minste  3  en  ten  hoogste 
7  leden,  die  zal  kunnen  worden  belast  met  de  dagelijksche 
leiding  der  zaken. 

Deze  centrale  commissie  zal  onderling  hare  functiën  verdeelen”. 

Art.  16  wordt  art  19  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw7 
art.  16  luidende  als  volgt: 

„Schriftelijke  overeenkomsten  tusschen  de  vereeniging  en 
derden  dragen  de  handteekening  van  den  voorzitter,  den  secre¬ 
taris  en  den  penningmeester  der  vereeniging. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze  vervangen  door 
een  der  ondervoorzitters,  geen  lid  der  centrale  commissie  zijnde ; 
bij  ontstentenis  van  den  secretaris  of  den  penningmeester  worden 
dezen  vervangen  door  ieder  ander  bestuurslid,  geen  lid  der  centrale 
commissie  zijnde  en  bij  voorkeur  door  hen,  die  bij  het  nemen 
van  het  besluit  tot  het  aangaan  der  overeenkomst  in  de  bestuurs¬ 
vergadering  tegenwoordig  waren.” 

Art.  17  wordt  art.  20  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
art.  17,  luidende  als  volgt: 
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„In  spoedeischende  gevallen  is  de  centrale  commissie  gerechtigd 
de  vereeniging  aan  derden  te  verbinden. 

Van  dergelijke  verbintenissen  geeft  de  centrale  commissie  bin¬ 
nen  24  uur  kennis  aan  een  voorzitter  van  de  vereeniging,  en 
bij  diens  afwezigheid  aan  den  vice-voorzitter,  geen  lid  der  centrale 
commissie,  die  naar  bevind  van  zaken  gerechtigd  is  eene 
bestuursvergadering  over  hetzelfde  onderwerp  bijeen  te  roepen. 

Schriftelijke  overeenkomsten,  krachtens  het  bepaalde  in  dit 
art.  en  in  art.  15  aangegaan  door  de  centrale  commissie,  dragen 
de  handteekening  van  drie  harer  leden.” 

Art.  18  wordt  art.  21  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
art.  18,  luidende  als  volgt: 

„Bestuursvergaderingen  hebben  in  den  regel  eenmaal  in  de 
14  dagen  plaats. 

Zij  worden  overigens  gehouden,  zoo  vaak  de  voorzitter  of 
ten  minste  2  andere  bestuursleden  zulks  verlangen. 

De  secretaris  zorgt  voor  de  tijdige  oproeping  der  bestuurs¬ 
leden”. 

Art.  19  wordt  art.  22. 

Art.  20  wordt  art.  28. 

Art.  21  wordt  art.  24,  en  wordt  in  den  derden  regel  achter 
de  woorden  „genomen  op”  ingelascht  de  woorden  „eene  speciaal 
voor  dat  doel  belegde”  en  komt  het  woordje  „de”  te  vervallen. 

Art.  22  wordt  art.  25. 

Art.  28  wordt  art.  26,  en  wordt  in  de  2de  alinea,  2den  regel, 
achter  „waarborgfonds”  de  volgende  zin  toegevoegd :  „en  van  de 
waarborgfondsen  voor  groepen  der  tentoonstelling,  welke  door 
het  bestuur  zijn  erkend”,  en  in  dezelfde  alinea,  5den  regel,  achter 
„scheepvaart”  de  volgende  woorden  toegevoegd :  „of  van  Amster¬ 
dam  als  havenplaats”. 


(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G . 
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VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  Onderwijs, 
te  Zutphen.  (Gewijzigde  statuten.)  ' 


Art.  1.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Zutphen,  stelt  zich 
ten  doel  het  bevorderen  van  Christelijk  onderwijs,  door  het 
stichten  en  in  stand  houden  van  Christelijke  scholen  te  Zutphen. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel,  als  het 
eeuwig  en  onveranderlijk  Woord  van  God. 

Haar  beginsel  js:  opvoeding  en  onderwijs  moeten  in  over¬ 
eenstemming  zijn  met  den  in  den  Bijbel  geopenbaarden  wil 
van  God. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  die  mannen,  welke  met 
den  grondslag  en  het  beginsel,  in  art.  2  genoemd,  instemmen, 
van  deze  instemming  door  onderteekening  doen  blijken,  en  eene 
contributie  van  twee  en  een  halven  gulden  of  meer  per  jaar 
betalen.  Stemrecht  hebben  zij,  die  een  vol  jaar  lid  zijn  geweest. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  2,50  per  jaar  betalen. 
Dezen  hebben  het  recht  de  vergaderingen  der  leden  bij  te  wonen, 
doch  zij  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem.  Dit  laatste 
gedeelte  geldt  ook  voor  hen,  die  wel  eene  jaaiiijksche  contri¬ 
butie  van  f  2,50  betalen,  doch  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  minstens  uit  5  en  hoogstens 
uit  9  leden,  waarvan  het  moderamen  woonachtig  moet  zijn  te 
Zutphen  of  in  de  nabijheid  dezer  stad.  Volgens  op  te  maken 
rooster  treedt  om  de  3  jaar  het  derde  deel  af. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden  der  vereeni- 
ning,  uit  eene  voordracht  van  minstens  2  personen  voor  elke 
vacature,  welke  personen  leden  der  vereeniging  moeten  zijn. 
Deze  voordracht  wordt  door  het  bestuur  opgemaakt. 
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Art.  5.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Deze  4 
bestuursleden  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  6.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Februari  door  den 
penningmeester  de  rekening  van  het  den  disten  December  te 
voren  afgesloten  boekjaar,  met  de  desbetreffende  bescheiden, 
gesteld  in  handen  van  het  bestuur,  hetwelk  deze  stukken 
onderzoekt  en  ze  daarna  in  handen  stelt  van  eene  commissie 
van  3  leden,  op  de  algemeene  vergadering  in  Maart  door  en 
uit  de  leden  benoemd.  Deze  commissie  brengt  verslag  uit  over 
de  rekening  op  de  algemeene  vergadering  in  Maart  en  geeft 
haar  advies  daarover,  waarna  de  vergadering  beslist,  en,  bij 
goedkeuring  der  rekening,  den  penningmeester  dechargeert. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert  eenmaal  per  maand.  De  voor¬ 
zitter  is  bevoegd  te  allen  tijde  vergadering  te  beleggen,  maar 
draagt  zorg,  dat  2  dagen  van  te  voren  aan  de  leden  kennis 
worde  gegeven  van  deze  vergadering. 

Art.  8.  De  regeling  van  het  onderwijs,  de  tijd  der  schooluren 
en  het  bedrag  der  schoolgelden  worden  door  het  bestuur  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
van  de  .aanwezige  leden  der  vereeniging  genomen. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18 
Juni  1900. 

Ten  minste  een  half  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen 
termijn  zal  in  eene  algemeene  vergadering  omtrent  de  ai  of 
niet  verlenging  worden  beslist. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  eigen¬ 
dommen  in  het  openbaar  worden  verkocht,  uit  de  opbrengsten 
de  schulden  worden  voldaan,  en  het  overschietende  zal  worden 
gebruikt,  zooals  het  meest  overeenkomt  met  het  doel  dezer 
vereeniging,  door  het  bestuur  te  beslissen. 

Art.  12.  Verandering  in  deze  statuten  moet  worden  voorge¬ 
steld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  der  vereeni¬ 
ging  en  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  gedeelte  van  het  getal  leden 
der  vereeniging  aanwezig  is,  tenzij  in  twee  achtereenvolgende 
vergaderingen,  minstens  14  dagen  na  elkander  voor  dat  doel 
belegd,  het  2/3  gedeelte  van  het  getal  der  leden  mocht  hebben 
ontbroken.  In  de  laatste  dezer  twee  vergaderingen  kan  bij 
meerderheid  van  stemmen  tot  de  voorgestelde  verandering 
worden  besloten.  Het  voorstel  tot  verandering  van  den  inhoud 
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der  statuten  zal  ten  minste  14  dagen  voor  de  vergadering 
schriftelijk  aan  de  leden  worden  medegedeeld.  Veranderingen 
in  deze  statuten  treden  niet  in  werkring,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Niet  veranderd  mogen  worden:  art.  2  en  art.  13. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Ministei, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l °.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N#.  959. 


VEREENIGING  voor  Christelijk  Volksonderwijs  te  Pernis. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  14  wordt  toegevoegd  eene  nieuwe  alinea,  luidende : 

„De  vereeniging  wordt  bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N°.  960. 


VEREENIGING :  Afdeeling  „Apeldoorn”  van  liet  Centraal 
Genootschap  voor  Kinder-Herstellings-  en  Vacantie- 
kolonies,  te  Apeldoorn,  t  vVijzigingen  in  de  statuten.) 

Van  art.  6  wordt  het  getal  7  in  de  eerste  alinea  veranderd 
in  8,  terwijl  de  tweede  alinea  geheel  vervalt. 

Van  art.  7  wordt  de  zinsnede  „en  het  derde  2  leden”,  ver¬ 
anderd  in  :  „en  het  derde  3  leden”. 

C Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 


» 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


961. 


VEREENIGING:  Hulpbank,  te  Assen.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Aan  art.  1  wordt  toegevoegd  eene  tweede  alinea,  luidende: 

„Bovendien  kunnen  door  de  vereeniging,  overeenkomstig  regelen 
door  het  bestuur  te  stellen,  voorschotten  op  pensioenen  worden 
verleend.’’ 

In  art.  2  vervalt  het  eerste  woord:  „Dit”. 

Aan  art.  4  wordt  toegevoegd  eene  tweede  alinea,  luidende: 

„Zoodanige  borgstelling  wordt  niet  vereischt  bij  het  verleenen 
van  voorschotten  op  pensioenen.” 

In  art.  6  vervallen  de  vijf  laatste  woorden:  „het  hoogste  be¬ 
drag  van  f  300”  en  worden  deze  vervangen  door  de  woorden: 
„een  maximum-bedrag  door  het  bestuur  te  bepalen,  hetwelk 
echter  f  600  niet  te  boven  mag  gaan.” 

In  art.  7  vervallen  de  woorden :  „terwijl  voor  renten  voor 
elke  maand,  bij  het  verleenen  van  het  voorschot,  een-vierde 
ten  honderd  wordt  ingehouden  ”  en  wordt  aan  dit  artikel  toege¬ 
voegd  eene  alinea,  luidende: 

„Het  bestuur  stelt  de  te  betalen  rente  vast  en  wijzigt  die 
zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt;  de  rente  die  bij  het  sluiten 
der  leening  wordt  ingehouden,  mag  vier  ten  honderd  in  het 
jaar  niet  te  boven  gaan.  Bij  voorschotten  op  pensioenen  mag 
de  te  heffen  rente  op  5  pet.  worden  bepaald.” 

In  art.  14  wordt  ingevoegd  als  derde  alinea: 

„Onafgehaalde  dividenden  vervallen  na  verloop  van  5  jaren 
aan  de  bank.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener acd, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G- . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Oost-  en  West-Souburg  der  ver- 
eeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Oost-  en  West-Souburg. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Oost-  en  West-Souburg  der  vereeniging 
„Het  Groene  Kruis”,  omvat  de  gemeenten  Oost-  en  West- 
Souburg  en  Ritthem.  Zij  is  gevestigd  te  Oost- en  West-Souburg 
en  stelt  zich  ten  doel:  het  zooveel  doenlijk  nemen  en  onder¬ 
steunen  van  maatregelen  ter  voorkoming  van  ziekten,  het  ver- 
leenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  in  gewone  ziektegevallen 
het  helpen  bevorderen  der  algemeen e  gezondheidsbelangen  en 
de  bestrijding  der  tuberculose  als  volkziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezonheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling  te 
helpen  bevorderen; 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  alles  wat  ziekte  doet 
ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

d.  het  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  aan  leden  en 
onvermogende  inwoners ; 

e.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  pro- 
phylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen, 
die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose 
in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het 
publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verpreiden 
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van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevor¬ 
deren  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on¬ 
en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden;  b.  eereleden. 

Art.  4.  Leden  zijn  alle  ingezetenen,  zoowel  mannen  als 
vrouwen,  die  zich  bij  het  bestuur  aanmelden.  Over  hunne  toela¬ 
ting  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  5.  Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  25  leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  :  a.  door 
bedanken;  b.  door  overlijden;  c.  door  vertrek  naar  elders;  d. 
wegens  wanbetaling. 

Art.  7.  De  leden  dragen  jaarlijks  contributie  bij,  waarvan  het 
minimum  50  cent  bedraagt. 

Hoofdstuk  III. 

Vergaderingen  enz. 

Art.  8.  Jaarlijks  worden  minstens  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt,  of  wanneer  20  leden  bij  het  bestuur  eene  met  redenen 
omkleede  aanvrage  daartoe  doen. 

Art.  9.  Ieder  lid  ter  vergadering  aanwezig  heeft  1  stem. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten,  alsmede 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk  de  vereeniging  in  hare 
rechten  en  belangen  vertegenwoordigt,  wanneer  de  algemeene 
vergadering  niet  bijeen  is,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan 
die  vergadering. 

Art.  II.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  gekozen 
uit  en  door  de  leden  der  afdeeling. 

Art.  12.  Jaarlijks  treedt  1/3  of  zoo  na  mogelijk  1/3  der  leden  af, 
doch  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  functiën. 
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Hoofdstuk  V. 

Financiën. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit:  a.  bijdragen 
der  leden ;  b.  schenkingen ;  c.  subsidiën ;  d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  15.  Al  wat  kapitaal  is  der  vereeniging  —  daaronder 
begrepen  de  saldo’s  van  de  jaarlijksche  rekeningen  —  wordt, 
voor  zoover  daaraan  door  de  algemeene  vergadering  geene 
bijzondere  bestemming  is  gegeven,  door  het  bestuur  belegd  in 
rentegevende  Nederlandsche  Staatspapieren  of  in  de  Rijkspost¬ 
spaarbank.  De  keuze  is,  zonder  aansprakelijkheid  zijnerzijds, 
aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  16.  De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuber¬ 
culosebestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overige  finan¬ 
cieele  beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  sub¬ 
sidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  ter  bestrijding  van 
de  turberculose  als  volksziekte. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 


Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  De  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  alles, 
wat  voor  de  richtige  uitvoering  dezer  statuten  noodig  wordt 
geacht. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Wijzigingen  der  statuten  kunnen,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeen  verga¬ 
dering  bij  besluit  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijzigingen  worden  gedaan  door 
het  bestuur  of  minstens  20  leden. 

Art.  20.  Bij  verschil  van  gevoelen  tusschen  het  bestuur  en 
een  lid  over  de  uitlegging  der  statuten  mogen  nimmer  rechts¬ 
gedingen  gevoerd  worden,  maar  erkennen  alle  leden  de  scheids¬ 
rechterlijke  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering,  wier  uit¬ 
spraak  bindend  is. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Februari  1904. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
20  leden  voortbestaan  wenschen. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener  daartoe 
opzettelijk  belegde  vergadering. 
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Bij  ontbinding  wordt  door  de  algemeene  vergadering  eene 
bestemming  gegeven  aan  de  bezittingen  der  afdeeling,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  2B.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  volgende 
op  dien.  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Mei  1913  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Juli  1913,  n°.  159. 


N°.  963. 


VEREENIGING:  De  Katholieke  Kring,  te  Breda.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

III.  Leden. 

Art.  7  na  de  2de  alinea  in  te  voegen  als  volgt: 

„Buitenleden,  die  dezelfde  contributie  betalen  als  gewone  leden, 
worden  als  gewone  leden  beschouwd  en  hebben  dezelfde  rechten 
als  gewone  leden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  77. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staats c&urant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  na.  165. 
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VEREENIGING:  Woningbouwvereniging  „Volks¬ 
belang”,  te  Üisterwijk. 

5*  aam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  woningbouwvereniging  ,,, Volksbelang”,  is 
gevestigd  te  Gister  wijk.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  op¬ 
richting,  zijnde  9  Januari  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  het  belang 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Oisterwijk  werk¬ 
zaam  te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte 
woningen,  die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  be¬ 
scheiden  financieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  te 
stichten,  ten  einde  deze  aan  personen  uit  de  arbeidende 
klasse  en  daarmede  gelijk  te  stellen  personen  te  verhuren 
en  andere  handelingen  te  verrichten,  die  bevorderlijk 
kunnen  zijn  aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en 
bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor 
de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aan- 
deelen,  groot  f  50,  een  kapitaal. 
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Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  20  aan- 
deelen. 

De  aandeelen  zijn  op  naani  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring*  van  liet  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  liet  aan  deelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  liet  bestuur  of  van 
de  ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der 
aandeelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen, 
op  deze  wijze  o  ver  gedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  be¬ 
zwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeel- 
bewij  zen  af  gedrukt . 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in 
Nederland  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  of  rechts¬ 
personen. 

Leden  zijn  zij. 

a.  die  belmoren  tot  de  oprichters; 

b.  die  met  machtiging  van  het  bestuur  een  of  meer  aan¬ 
deelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomeki ; 

c.  die,  na  zich  schriftelijk  te  hebben  aangeroeid,  door  het 
bestuur  als  lid  zijn  toegelaten; 

d.  die,  na  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  te  zijn 
benoemd,  die  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  6.  Zij  die,  op  grond  van  c  van  het  vorig  artikel,  lid 
zijn  geworden,  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  op 
zijn  minst  f  1,  voor  zoover  liet  natuurlijke  personen  en  f  o., 
voor  zoover  het  rechtspersonen  betreft. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
geen  ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging-  dan 
eene  rente  van  op  zijn  hoogst  4  procent  over  van  hen  door 
leening  verkregen  gelden  en  een  dividend  over  hun  aandeel 
en  de  in  art.  11  genoemde  obligaties  op  den  voet,  als  dat  in 
de  artt.  26  en  27  is  geregeld,  een  en  ander  behoudens  het 
bepaalde  in  de  artt.  13  en  17. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  schriftelijke  opzegging ; 

c.  royement; 

d.  voor  zoover  het  de  leden-aandeelhouders  betreft,  ver¬ 
vreemding  van  liet  aandeel. 

Art.  9.  De  opzegging  heeft  g’een  gevolg  dan  met  afloop 
van  het  vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  heeft. 

2 


VEREENIGLNGEN  . 


1)64 

Art.  10.  Royement  wordt  uitgesproken  door  liet  bestuur. 
Geroyeerd  worden  die  personen,  die  hunne'  contributie  niet 
hebben  betaald  en  die  de  statuten  of  reglementen  dezer  ver¬ 
eeniging  niet  nakomen  of  handelen  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereen i ging. 

Art.  11.  Bij  het  ophouden  van  liet  lidmaatschap  van  een 
lid-aandeelhouder,  vervallen  zijn  aandeelen  aan  de  vereeni¬ 
ging.  In  de  plaats  daarvan  worden  uitgegeven  obligaties 
aan  toonder  tot  een  zelfde  bedrag.  Deze  obligaties  genieten 
geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  den  winstaandeel  op  den 
voet  als  dat  voor  de  aandeelen  in  de  artt.  26  en  27  is  om¬ 
schreven.  Zij  zijn  niet  opzegbaar  van  de  zijde  des  houders,  en 
kunnen  niet  worden  afgelost,  zoolang'  de  vereeniging  niet  al 
haar  andere  schulden  heeft  afbetaald. 

Zij  kunnen  met  machtiging  van  het  bestuur  tegen  aan¬ 
deelen  worden  ingewisseld. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regelen  geven. 

Bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  5  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af  volgens  op  te  maken 
rooster. 

Af  tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Tusschentijdia’  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van  af¬ 
treden  van  hun  voorganger. 

Art.  13.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  7  kan  de 
ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met 
meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke 
vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  aan  de  vereeniging  geen 
leveranties  doen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert,  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  twee 
andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen . 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet. 
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Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechte.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ; 

c.  het  bepalen  van  de  wijzen,  waarop  het  bestuur  be¬ 
schikbare  gelden  zal  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveiringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  levëringen 
voor  onderhoud  ; 

ƒ.  het  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen  ; 

cj.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechts¬ 
gedingen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goede¬ 
ren  is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Oisterwijk,  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring 
weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Noordbrabant, 
het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijkse he  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  le  denver  ga  der  ing,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
vrouwelijk  of  mannelijk  administrateur. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kun  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen. 

Het  stelt,  zoo  er  een  administrateur  is,  eene  instructie  voor 
dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  on'der  goedkeuring  der 
ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administra¬ 
teur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald, 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  7 
toepasselijk. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks,  vóór  1  Augustus,  heeft  eene  leden¬ 
vergadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 
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1°.  door  liet  bestuur  verslag*  uitgebracht  oveit  den  toet¬ 
st  and  der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  liet  bestuur. 

Art.  19.  Overigens  worden  leden veirga der ingen  belegd, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  20  leden,  of,  zoolang  de  vereeni- 
ging  minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden, 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar 
maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg' 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  liet  verzoek 
is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroep ing  overgaan.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  20.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  regdement.  Alle  besluiten 
worden  op  de  ledenvergadering*  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  30  en  31. 

Elk  lid  heeft  ééne  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteeikende  briefjes,  gestemd. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  personen,  of 
zoo  het  meerdere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  per¬ 
sonen  als  verkozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stem¬ 
ming*  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen,  of  tusschen 
zooveel  meer  als  in  aantal  stemmen  met  een  van  dezen  gelijk¬ 
staan.  Bij  deze  stemming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke 
meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  .stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot.  Bindende  besluiten  kunnen  niet 
worden  g*enomen  over  onderwerpen,  die  niet  bij  de  oproeping 
ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Geldeliik  beheer. 

Art.  21.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen 
voor  geen  ander  doel  dan  in  het  belang  der  volkshuisvesting 
worden  aangewend. 
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Art.  *22.  Door  de  ledenvergadering1  wordt  op  een  voorstel 
van  liet  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch 
onderhoud. 

Wat  bij  het  sluiten  van  het  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  eien  onderhoudsfondsi  gestort,  ten  einde  in  de 
volgende  jareu  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  23.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  drie 
maanden,  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  de  rekening  en 
verantwoording  op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en 
eene  winst-en-verliesrekening  en  legt  deze  stukken  ge¬ 
durende  1-1  dagen  vóór  de  jaarvergadering  op  eenei  bij  de 
oproeping  daartoe  ter  kennis  van  de  leden  te  brengen  plaats, 
voor  dezen  ter  inzage. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergade¬ 
ring  alle  inlichtingen  te  verstrekken  die  deze  naar  aan¬ 
leiding  van  de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  25.  De  ledenvergadering  stelt  op  voorstel  van  het 
bestuur  het  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening  vast. 

Geene  afschrijving'  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde,  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op 
de  balans  zijn  opgenomen,  niet  hooger  is  dan  de  verkoops- 
waarde,  zooals  deze  door  drie  onpartijdige  deskundigen  is 
getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  het 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Oisterwijk  een  berejdeneerd  verslag  ovek  liet 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  26.  Van  de  winst  wordt  10  procent  in  een  te  vormen 
reservefonds  geistort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  ge¬ 
schieden',  zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig*  is 
dan  naar  het  oordeel  var  het  bestuur,  na  ingewonnen  ad¬ 
vies  van  bevoegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat 
eventueele  verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  welk  be¬ 
drag  niet  lager  mag  worden  gesteld  dan  het  in  den!  aanhef 
van  het  volgende  artikel  genoemde. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge¬ 
lijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  en  de  in  art.  11  ge¬ 
noemde  obligaties  een  dividend  van  4  procent  uit  te  beteren. 

Dividend,  waarover  binnen  vijf  jaar  na  de  vaststelling  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging. 
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Winst,  na  uitbetaling  van  liet  dividend  overblijvend, 
wordt  in  bet  reservefonds  gestort. 

Art.  27.  Van  de  in  bet  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  2  procent  der  bouwsom, 
gereserveerd  voor  dekking  van  eventueele  verliezen.  Het 
overige  kan  worden  aangewend  tot  aanvulling  van  bet  divi¬ 
dend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  j aren  niet  tot  een  bedjrag 
van  4  procent  uit  de  winst  kon  worden  uitgekeerd  en  voor 
uitgaven  in  bet  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 


Boekjaar. 


Art.  28.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30 

April. 

Reglementen . 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele 
andere  reglementen  word  én  vastgesteld .  aangevuld  en  ge¬ 
wijzigd  door  de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geen  bepalingen 
bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  30.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe»  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

He  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief, 
of  die  liet  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  ver¬ 
gadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze 
amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  ge¬ 
stelde  eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Heze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder¬ 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten. 

He  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Ge- 
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deputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 


Ontbinding. 

Art.  dl.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  binnenlij  dsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht 
hiervan  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
J  ustitie . 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de1  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Oisterwijk. 

Art.  32.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  voor  het 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging* 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Oisterwijk, 
ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der 
volkshuisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  be¬ 
talen  de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en 
de  bedragen,  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aan- 
deelen,  benevens  eventueel  het  bedrag  aan  dividend,  dat 
overeenkomstig  art.  27  en  art.  11  zou  zijn  uit  gekeerd,  zoo 
het  geld  daarvoor  aanwezig  ware  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht.  Het  even- 
tueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van  de  in 
het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  gesteld 
van  de  gemeente  Oisterwijk,  ten  einde  te  worden  aangewend 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  33.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  drie  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 
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Indien  partijen  liet  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming*  door  de  meest  ge- 
reede  partij  "worden  aangevraagd  aan  de  arrondissements¬ 
rechtbank  te  Breda  of  liet  rechtscollege  dat  voor  die  recht¬ 
bank  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


9 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dondiendag  17  Juli  1913 ;  n°.  165. 


N°.  965. 


VEREENIGING:  Woningbouwvereniging  ,  ,  Pernis” , 
te  Peru  is. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Woningbouwvereeni¬ 
ging  ,, Pernis”  en  is  gevestigd  te  Pernis.  Zij  is  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  19  Maart  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel,  in  het  belang* 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Pernis  werkzaam 
te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  hygiënisch  ingerichte 
woningen  te  stichten,  die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in 
bescheiden  financieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  ten 
einde  deze  aan  personen  uit  de  arbeidende  klasse  of  daarmede 
gelijk  te  stellen  personen  te  verhuren  en  andere  handelingen  te 
verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet,  en, 
bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating  voor 
de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt,  tegen  uitgifte  van  aan- 
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deelen  groot  f  50.—,  een  kapitaal,  ter  grootte  van  pl.m.  5  pet. 
van  liet  benoodigde.  Deze  aandeel  en  zijn  aan  toonder. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

ci.  die  behooren  tot  de  oprichters ; 

b.  die  met  machtiging  van  het  bestuur  een  of  meer  aan- 
deelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging  hebben  genomen  ; 

c.  die,  na  zicli  schriftelijk  te  hebben  aangemeld,  door  het 
bestuur  als  lid  zijn  toegelaten; 

d.  die,  na  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  te  zijn 
benoemd,  deze  benoeming  hebben  aangenomen. 

Art.  6.  Zij,  die  op  grond  van  art.  c  lid  zijn  geworden, 
betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  0,50. 

Art.  T.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
geen  ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging,  dan 
eene  rente  van  hoogstens  4  pet.  voor  hunne  aandeelen  of  voor 
op  andere  wijze  aan  de  vereeniging  geleende  gelden. 

Art.  8.  Opzegging  van  het  lidmaatschap,  moet  schriftelijk 
geschieden  aan  den  secretaris  minstens  3  maanden  vóór  het 
einde  van  het  vereenigingsjaar,  waaruit  volgt,  dat  rechten 
en  plichten  eerst  met  dat  tijdstip  een  einde  nemen. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  is  bevoegd  om  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  de  leden,  wier  handelingen  geaeht 
worden  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen  der  vereeniging,  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Het  Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
uit  en  door  de  leden  gekozen.  Het  bestuur  verdeeld  de  functies 
onderling.  Ieder  jaar  treedt  volgens  rooster  één  bestuurslid  af. 
Allen  zijn  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt 
zoo  spoedig  mogelijk  voorzien.  Tusschentijds  verkozen  en 
treden  af  op  den  tijd  van  aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  11.  De  ledenvergadering  kan  aan  die  leden  van  het 
bestuur,  die  met  meer  tijdroovende  werkzaamheden  zijn  belast 
eene  billijke  vergoeding  daarvoor  toekennen. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  geen  betaald  werk  ver¬ 
richten  voor  de  vereeniging  of  leveranties  aan  haar  doen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen 
den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 
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Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  liet  koopen  of  op  andere  wijzen  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 

c.  liet  bepalen  van  de  wijze  waarop  liet  bestuur  beschik¬ 
bare  gelden  mogen  beleggen ; 

d.  het  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereen  iging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud ; 

ƒ.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen ; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  liet  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen  of  het  berusten  in  een  ingestelden  eisch. 

Art.  13.  Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wet¬ 
houders  der  gemeente  Pernis  of,  zoo  dezen  hunne  goedkeuring 
weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Zuidholland,  het 
gemeentebestuur  gehoord . 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  één  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
administrateur.  Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  ver¬ 
antwoordelijkheid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  be¬ 
palen  dat  één  zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het 
geldelijk  beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  admini¬ 
strateur  is,  eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn 
salaris,  een  en  ander  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering. 
Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administrateur  te  schorsen  en  te 
ontslaan.  Het  salaris  mag  op  geen  liooger  bedrag  worden  be¬ 
paald,  dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor 
de  te  verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Art.  16.  Jaarlijks  vóór  1  April  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring’  plaats.  In  deze  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behandeld  ; 

3°.  voorzien  in  de  periodieke  vacatures  in  het  bestuur; 

4°.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden,  met  plaatsver¬ 
vanging,  tot  het  nazien  van  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  loopende  boekjaar.  De  verkiezing  heeft  in  dit  geval 
plaats  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  17.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  op  zijn  minst  1/4  der 
leden  hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  ken¬ 
baar  maakt,  met  opgaaf  van  redenen. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek 
is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 

Art.  18.  Deze  wijze  van  oproeping  tot  vergaderingen  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Alle  besluiten  worden 
op  de  ledenvergaderingen  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  28  en  29. 

Elk  lid  heeft  1  stem;  stemmen  bij  volmacht  is  uitgesloten. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ondergeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt, 
uitgezonderd  het  bepaalde  in  art.  16,  4de  lid.  Is  bij  deze  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen  of,  zoo  liet  meerdere  verkie¬ 
zingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen  als  verkozen  moeten 
worden,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen  of  tusschen  zooveel  meer  als  in  aantal  stemmen 
met  één  van  dezen  gelijkstaan.  Bij  deze  stemming  wordt  ge¬ 
kozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen.  Staken  de 
stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 
Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  onder¬ 
werpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden  zijn 
gebracht. 

Het  geldelijk  beheer. 

Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  het  belang  der  volkshuisvesting 
worden  aangewend. 

Art.  20.  Jaarlijks  wordt  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaar- 
lijksch  onderhoud.  Wat  bij  liet  sluiten  van  het  boekjaar  van 
dit  bedrag  over  is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten 
einde  in  de  volgende  jaren  uitgaven,  die  het  bedrag  van  het 
jaarlijksch  onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 
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Art.  21.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks,  binnen  2  maanden 
na  afsluiting  van  liet  boekjaar,  de  rekening  en  verantwoording 
op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  ©ene  verlies-en- 
winstrekening,  en  stelt  deze  stukken  minstens  14  dagen  vóór 
de  jaarvergadering  in  banden  van  de  commissie,  bedoeld  in 
art.  16,  die  daarover  in  de  ledenvergadering  rapport  uit¬ 
brengt,  alvorens  de  leden  er  een  besluit  over  nemen. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  commissie  en  aan 
de  ledenvergadering  alle  inlichtingen  te  verstrekken,  die  deze 
naar  aanleiding  van  de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 
He  ledenvergadering  stelt,  op  voorstel  van  liet  bestuur,  liet 
bedrag  der  afschrijving,  en  op  voorstel  van  de  commissie,  de 
balans  en  de  verlies-en-winstrekening  vast.  Goedkeuring  der 
rekening  en  verantwoording  strekt  liet  bestuur  tot  volledige 
décharge. 

Art.  23.  Het  bestuur  zendt  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  van  Pernis  een  beredeneerd  verslag  over  het  afge- 
loopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  verlies-en-winst¬ 
rekening,  opgemaakt  volgens  door  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  24.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  een  te  vormen 
reservefonds  gestort.  Deze  storting  behoeft  niet  te  geschieden, 
zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan  naar  het 
oordeel  van  liet  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde 
deskundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele  verliezen 
zullen  kunnen  worden  gedekt.  De  overige  winst  wordt  bestemd 
om,  voor  zoover  dit  mogelijk  is,  over  de  aandeelen  een  divi¬ 
dend  van  4  pet.  uit  te  keeren. 

Art.  25.  Indien  over  één  of  meer  jaren  het  dividend  tot 
een  bedrag  van  4  pet.  niet  is  kunnen  worden  uitbetaald,  zal  de 
ledenvergadering,  indien  de  exploitatie  dit  toelaat,  een  deel 
der  winst,  in  een  later  jaar  behaald,  tot  aanvulling  van  het 
achterstallige  dividend  kunnen  aanwenden.  Dividend  waar¬ 
over  binnen  5  jaar  na  de  vastelling  niet  is  beschikt  vervalt  aan 
de  vereeniging.  Den  aandeelhouders,  die  zulks  verlangen,  zal 
het  dividend  per  post  worden  toegezonden,  nadat  zij  de  be¬ 
wijzen,  dat  zij  aanspraak  op  dividend  kunnen  doen  gelden, 
aan  den  secretaris-penningmeester,  met  opgaaf  van  juist 
a  d  re  s ,  he b  b  e  n  o  ve  r  gele  g  d . 

Art.  26.  Wanneer  de  vereeniging  aan  hare  financieele  ver¬ 
plichtingen,  in  deze  statuten  omschreven,  heeft  voldaan,  kan 
de  ledenvergadering  onder  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  Pernis  bepalen,  dat  er  1  of  meer  aandeelen 
zullen  worden  uitgeloot.  De  uitgelote  aandeelen  worden  in 
dat  geval  tot  bet  volle  bedrag  betaalbaar  gesteld. 
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Boekjaar. 

Art.  27.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 


Reglementen. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueele  andere 
reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering.  Zij  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  29.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  minstens  eene 
week  te  voren  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop  op 
zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of 
die  liet  gevolg'  zijn  van  amendementen  gedurende  de  ver¬ 
gadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amen¬ 
dementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verande¬ 
ring  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  voor  eene  verandering  heeft  verklaard, 
maar  overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  ge¬ 
stelde  eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden, 
waarop  het  desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt. 
Deze  tweede  vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerder? 
heid  der  opgekomen  leden  besluiten.  De  veranderingen  en 
aanvullingen,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  verleend, 
zijn  slechts  van  kracht,  van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop 
de  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord, 
is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aange- 
bracht,  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telken  male  slechts 
van  kracht  zal  zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien,  waarop  de 
toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Ontbinding. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  "Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 
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Bij  binnentijdsche  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht  hier¬ 
van  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
J  ustitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
har  er  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  gewezen 
leden  en  aan  burgemeester  en  wethouders  van  Pernis. 

Art.  31 .  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór  het 
tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeniging 
ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Pernis,  ten 
einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting,  onder  voorwaarde,  dat  de  gemeente  zal  betalen 
de  schulden  en  de  liquidatiekosten  der  vereeniging  en  de  be¬ 
dragen  welke  de  leden  hebben  gestort  op  hunne  aandeelen, 
benevens  eventueel  het  bedrag  aan  achterstallig  dividend,  dat 
overeenkomstig  art.  25  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld  daar¬ 
voor  aanwezig  was  geweest.  Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard, 
dan  worden  de  eigendommen  der  vereeniging  in  het  openbaar 
verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
de  in  het  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking  ge¬ 
steld  van  de  gemeente  Pernis,  ten  einde  te  worden  aangewend 
ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  32.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden  die  als  goede  man¬ 
nen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet  eens 
kunnen  worden,  zal  de  benoeming  worden  gevraagd  aan  den 
bevoegden  rechter. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

l)e  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister; 

De  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 
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VEREENTGI N  G :  Woningbouwvereniging  , ,  Gel  re’  s 
Lustoord”,  te  Ambt-Doetinckem. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  ,,Gelre’s  Lustoord” 
is  gevestigd  te  Ambt-Doetincliem.  Zij  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
harer  oprichting,  zijnde  18  Maart  1913. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in  liet  belang* 
van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Ambt-Doetinckem 
werkzaam  te  zijn.  Zij  beoogt  te  dien  einde  de  beschikking  te 
verkrijgen  over  goede  woningen,  om  deze  te  verhuren  en  an¬ 
dere  handelingen  te  verrichten,  die  bevorderlijk  kunnen  zijn 
aan  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel. 

Toelating. 

Art.  3.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  toelating,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet, 
en,  bij  wijziging  der  statuten,  de  handhaving  der  toelating 
voor  de  vereeniging  aan  te  vragen. 

Kapitaal. 

Alt.  4.  De  vereeniging  vormt,  tegen  uitgifte  van  aan- 
deelen,  groot  f  10,  een  kapitaal.  De  aandeelbewijzen  worden 
onderteekend  door  voorzitter  en  secretaris1  van  het  bestuur. 
Zij  worden  van  een  volgnummer  voorzien. 
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vereemgingen. 


Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  110  aan¬ 
deelen  . 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  kunnen  niet  dan  met  goed¬ 
keuring  van  liet  bestuur  worden  overgedragen,  dat  van  deze 
overdracht  op  liet  aandeelbewijs  aanteekening  doet. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  liet  bestuur  of  van  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan- 
deelen  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen,  op 
deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  be¬ 
zwaarde  aandeelen,  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  aandeelen  zijn  niet  op  vorderbaar  van  de  zijde  der  aan¬ 
deelhouders  en  niet  aflosbaar  zoolang*  niet  alle  door  de  ver¬ 
eeniging  overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en 
al  hare  schulden  zijn  af  betaald. 

De  bepalingen  van  het  vierde  lid  van  dit  artikel  worden 
op  de  aandeelbewijzen  afgedrukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  in 
Nederland  woonachtige  of  gevestigde  natuurlijke  en  rechts¬ 
personen. 

Leden  zijn  zij: 

o.  die  één  of  meer  aandeelen  hebben  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging'  ; 

b.  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  benoemd 
en  deze  benoeming  hebben  aangenomen.  Om  op  deze  wijze 
lid  te  kunnen  worden  moet  men  minstens  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  hebben  vereenigd ; 

c.  die  krachtens  art.  9  door  den  raad  der  gemeente  Ambt- 
Doetinchem  als  bestuurslid  is  aangewezen  voor  den  duur  van 
de  vervulling  van  zijn  mandaat. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
hetzij  lid  of  geen  lid  zijnde,  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  en  als  zoodanig,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  worden  benoemd. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  genieten  als  zoodanig 
geen  ander  geldelijk  voordeel  uit  de  kas  der  vereeniging  dan 
eene  rente  van  op  zijn  hoogst  4  pet.  over  van  hen  door 
leening  verkregen  gelden  en  een  dividend'  over  hun  aandeel 
op  den  voet,  als  dat  in  de  artt.  23  en  24  is  geregeld ;  een  en 
ander  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  10  en  14. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

ei .  door  den  dood  ; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  door  op  te  houden  bezitter  te  zijn  van  een  aandeel, 
voor  zoover  aangaat  de  in  art.  5,  sub  a,  bedoelde  leden; 

d.  door  einde  van  het  door  den  gemeenteraad  van  Ambt- 
Doetinchem  opgedragen  mandaat,  voor  zooveel  aangaat  het 
in  art.  5,  sub  c,  bedoelde  lid; 

e.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit 
moet  zijn  genomen  door  ten  minste  4/5  van  het  aantal  stem¬ 
men,  dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitge¬ 
bracht.  In  dit  geval  vervallen  dan,  voor  zooveel  het  leden¬ 
aandeelhouders  betreft,  hunne  aandeelen  van  rechtswege  aan 
de  vereeniging,  doch  wordt,  bij  besluit  derzelfde  ledenver¬ 
gadering,  bepaald  of  het  bedrag  dezer  aandeelen  zal  worden 
uitgekeerd  in  contanten  of  daarvoor  zullen  worden  gegeven 
obligaties  aan  toonder  tot  een  zelfde  bedrag.  Deze  obligaties 
genieten  dan  geen  vaste  rente,  maar  ontvangen  een  winst¬ 
aandeel  op  den  voet  als  dat  voor  de  aandeelen  in  de  artt.  23 
en  24  is  omschreven.  Zij  zijn  niet  opzegbaar  van  de  zijde  der 
houders  en  kunnen  niet  worden  af  gelost,  zoolang  de  vereeni¬ 
ging  niet  al  hare  andere  schulden  heeft  afbetaald. 

Bestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur 
van  T  leden,  waarvan  6  leden  worden  gekozen  door  en  uit 
de  leden,  terwijl  1  lid  wordt  aangewezen  door  den  gemeente¬ 
raad  van  Ambt-Doetinchem.  Heeft  de  gemeenteraad  die  aan¬ 
wijzing  niet  gedaan  binnen  6  maanden  nadat  hij  tot  het  doen 
daarvan  schriftelijk  door  liet  bestuur  der  vereeniging  is  uit- 
genoodigd,  dan  kan  ook  in  de  plaats  van  dit  bestuurslid  door 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  worden  voorzien.  Deze  uit- 
noodiging  geschiedt  binnen  2  maanden  nadat  de  goedkeuring 
dezer  statuten  door  de  Kroon  verkregen  is.  Bij  periodieke 
aftreding  of  overlijden  van  dit  lid  wordt  de  gemeenteraad 
voornoemd  binnen  drie  maanden  na  het  openvallen  der  plaats 
in  de  gelegenheid  gesteld  om  alsnog  iemand  als  bestuurslid 
aan  te  wijzen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  leden  af  volgens  op  te  maken 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tn  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien . 
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Til  ss  dien  tij  cis  verkozenen  treden  af  op  den  tijd  van  aftre¬ 
den  van  hun  voorganger. 

Art.  10.  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  7  kan  de 
ledenvergadering  aan  die  leden  van  het  bestuur,  die  met 
meer  tij droovende  werkzaamheden  zijn  belast,  eene  billijke 
vergoeding  daarvoor  toekennen. 

Be  leden  van  het  bestuur  mogen  overigens  geen  betaald 
werk  verrichten  voor  de  vereeniging  of  leverantiën  aan 
haar  doen. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  andere 
bestuursleden  dit  gewenscht  achten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
de  uitoefening  der  werkzaamheden  door  het  bestuur  en  over 
de  bestuursvergaderingen . 

Art.  12.  He  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering  uit  hunne 
functie  worden  ontzet. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Het  behoeft  machtiging  van  de  ledenvergadering  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koop en  of  op  andere  wijze  verkrijgen,  het  ver¬ 
vreemden  en  op  welke  wijze  ook  bezwaren  van  onroerende 
goederen ; 

c.  liet  bepalen  van  de  wijzen  waarop  door  liet  bestuur 
beschikbare  gelden  mogen  worden  belegd  ; 

d.  liet  vaststellen  van  bouwplannen ; 

e.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
voor  onderhoud ; 

ƒ.  het  aanvaarden  of  het  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten  of  schenkingen; 

g.  het  treffen  van  dadingen,  het  voeren  van  rechtsge¬ 
dingen  of  liet  berusten  in  een  gestelden  eisch. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goede¬ 
ren  is  goedkeuring  noodig  van  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Ambt-Hoetinchem  of,  zoo  deze  hunne  goed¬ 
keuring  weigeren,  die  van  Gedeputeerde  Staten  van  Gelder¬ 
land,  liet  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoeg'd  de  dagelijksche  leiding 
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op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of,  onder  goedkeuring  van 
de  ledenvergadering,  aan  een  door  liet  bestuur  te  benoemen 
mannelijk  of  vrouwelijk  administrateur,  van  wien  zekerheid¬ 
stelling  kan  gevorderd  worden. 

Het  bestuur  blijft  echter  iu  dat  geval  de  volle  verantwoor¬ 
delijkheid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen, 
dat  een  zijner  leden  in  liet  bijzonder  het  toezicht  op  liet  gel¬ 
delijk  beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt,  zoo  er  een  administra¬ 
teur  is,  eene  instructie  voor  dezen  vast  en  bepaalt  zijn  salaris, 
onder  goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  beeft  de  be¬ 
voegdheid  den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan.  Bij 
schorsing  of  bij  ontslag,  anders  dan  overeenkomstig  eigen 
verzoek,  heeft  deze  het  recht  van  beroep  op  de  ledenverga¬ 
dering. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen.  Overigens  is  art.  7 
toepasselij  k. 

Y  er  ga  deringen . 


Art.  15.  Jaarlijks,  "vóór  1  Mei,  heeft  eene  ledenverga¬ 
dering  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uitgebracht 
over  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behan¬ 
deld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  liet  bestuur. 

Art.  16.  Overigens  worden  de  leden  vergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  20  leden  of,  zoolang  de  vereeni¬ 
ging  minder  dan  100  leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden, 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  kenbaar 
maken. 

Ingeval  aan  zulk  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  wordt  gegeven,  kunnen  de  personen  door  wie  het  ver¬ 
zoek  is  gedaan,  zelven  tot  eene  bijeenroeping  overgaan.  Eene 
aldus  bijeengeroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voor¬ 
zitter  aan. 

Art.  17.  He  wijze  van  oproeping  tot  de  vergaderingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  worden  op  de  ledenvergaderingen  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  voor  zooverre  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 
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Elk  lid  heeft  eene  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling*,  over  personen  scliriftelijk 
bij  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  stemmen  tellen 
niet  mede. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stemming 
«le  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eisckt. 

Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  of,  zoo  het  meer¬ 
dere  verkiezingen  betreft,  tweemaal  zooveel  personen  als  ver¬ 
kozen  moeten  worden,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen  of  tusschen  zooveel  meer  als  in 
aantal  stemmen  met  dezen  gelijk  staan.  Bij  deze  stemming 
wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Bindende  besluiten  kunnen  niet  worden  genomen  over  on¬ 
derwerpen  die  niet  bij  de  oproeping  ter  kennis  van  de  leden 
zijn  gebracht,  tenzij  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich 
voor  de  behandeling  der  niet  op  agenda  geplaatste  onderwer¬ 
pen  verklaart. 

Gel  del  ij  k  be  h  e  er . 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  mogen  voor 
geen  ander  doel  dan  in  liet  belang  der  volkshuisvesting  wor¬ 
den  aangewend. 

Art.  19.  Door  de  ledenvergadering  wordt  op  een  voorstel 
van  liet  bestuur  een  bedrag  vastgesteld  voor  jaarlijksch  on¬ 
derhoud  der  gebouwen,  dat  in  geen  geval  minder  is  dan  1  pet. 
van  de  stichtingskosten  der  gebouwen,  uitgaven  tot  aankoop 
en  vorming  van  bouwterrein  niet  daaronder  begrepen. 

Wat  bij  het  sluiten  van  liet  boekjaar  van  dit  bedrag  over 
is,  wordt  in  een  onderhoudsfonds  gestort,  ten  einde  in  de 
volgende  jaren  uitgaven,  die  liet  bedrag  van  liet  jaarlijksch 
onderhoud  te  boven  gaan,  te  bestrijden. 

Art.  20.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  binnen  3  maanden 
na  afloop  van  het  boekjaar,  de  rekening  en  verantwoording 
op,  waarin  wordt  opgenomen  eene  balans  en  eene  winst-en- 
verliesrekening  en  legt  deze  stukken  gedurende  14  dagen 
vóór  de  jaarvergadering  op  eene  bij  de  oproeping  daartoe  ter 
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kennis  van  de  leden  te  brengen  plaats,  voor  dezen  ter  inzage. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verplicht  aan  de  ledenvergade¬ 
ring  alle  inlichtingen  te  verstrekken  die  deze  naar  aanleiding 
van  de  rekening  en  verantwoording  verlangt. 

Art.  22.  He  ledenvergadering  stelt,  op  voorstel  van  liet 
bestuur,  liet  bedrag  der  afschrijving  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  en  de  balans  en  winst-en-verliesrekening  vast. 

(teene  afschrijving  behoeft  te  geschieden,  wanneer  en  zoo¬ 
lang  de  waarde  waarvoor  de  onroerende  eigendommen  op  de 
balans  zijn  opgenomen  niet  hooger  is  dan  de  verkoopwaarde, 
zooals  deze  door  3  onpartijdige  deskundigen  is*  getaxeerd. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  strekt  liet 
bestuur  tot  volledige  décharge. 

Het  bestuur  zendt  jaarlijks  vóór  15  Mei  aan  burgemeester 
en  wethouders  van  Ambt-Doetinchem  een  beredeneerd  ver¬ 
slag  over  liet  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en 
van  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  door  den 
Minister  van  Binnenlandsehe  Zaken  vastgesteld  model. 

Art.  23.  Hit  de  winst  wordt  zoo  mogelijk  over  de  volge¬ 
storte  aandeelen  een  dividend  van  ten  hoogste  4  pet.  ’s  jaars 
uitgekeerd,  met  dien  verstande  dat  eene  geringere  uitkee- 
ring  in  één  der  volgende  5  jaren  kan  worden  aangevuld. 

Dividend  waarover  binnen  5  jaar  na  de  vaststelling  niet 
is  beschikt,  vervalt  aan  de  vereeniging'. 

Winst,  na  uitbetaling  van  het  dividend  overblijvend,  wordt 
in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  24.  Aan  de  in  liet  reservefonds  gestorte  bedragen 
wordt  een  bedrag,  gelijkstaande  met  minstens  1  pet.  der 
bouwsom,  gereserveerd  voor  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen.  Het  overige  wordt  aangewend  tot  aanvulling  van  liet 
dividend,  zoo  dit  over  een  of  meerdere  der  5  voorafgaande 
jaren  niet  tot  een  bedrag  van  4  pet.  uit  de  winst  kon  worden 
uitgekeerd,  en  het  daarna  overblijvende  voor  uitgaven  uit¬ 
sluitend  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 


Huurprijs. 

Art.  25.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  ver¬ 
eeniging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  in  dier  voege, 
dat  bij  zooveel  mogelijk  wordt  bepaald  op  den  normalen  huur¬ 
prijs  van  gelijksoortige  woningen  te  Ambt-Doetinchen. 
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Boekjaar. 

Art.  26.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Reglementen. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement  en  eventueel  vast 
te  stellen  andere  reglementen  worden  vastgesteld,  aangevuld 
en  gewijzigd  door  de  ledenvergadering. 

Zij  mogen  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
.statuten. 


Verandering  der  statuten. 

Art.  28.  Deze  statuten  kunnen  alleen  worden  gewijzigd 
en  aangevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  of 
die  het  gevolg  zijn  van  amendement,  gedurende  de  verga¬ 
dering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover  deze  amen¬ 
dementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker  veran¬ 
dering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Ingeval  zich  op  de  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
opgekomen  leden  vóór  eene  verandering  heeft  verklaard,  maar 
overigens  niet  is  voldaan  aan  de  in  de  eerste  alinea  gestelde 
eischen,  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  waarop  het 
desbetreffend  voorstel  opnieuw  aan  de  orde  komt.  Deze  tweede 
vergadering  kan  daarover  met  gewone  meerderheid  der  opge¬ 
komen  leden  besluiten. 

Deze  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is1  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating"  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag,  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 


Ontbinding. 

Art.  29.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  op 
gelijke  wijze  als  tot  verandering  der  statuten,  tot  verlenging 
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van  den  duur  der  vereeniging  na  liet  verstrijken  van  den  in 
art.  1  bepaalden  tijd,  met  gewone  meerderheid  van  stemmen 
w  o  r  d  en  beslot  en . 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Bij  b  innentij  dsehe  ontbinding  is  het  bestuur  verplicht  hier¬ 
van  onmiddellijk  kennis  te  geven  aan  den  Minister  van 
Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur,  tenzij  daartoe  eene  commissie  is  benoemd 
door  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  vergadering  der  leden  en 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  Ambt-Doetinchem.  Alle 
bepalingen  der  statuten  blijven  tot  aan  den  afloop  der  liqui¬ 
datie  van  kracht. 

Art.  30.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  vóór 
men  tot  vereffening  overgaat,  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging*  ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Ambt- 
Doetinchem,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wenden  ter  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting,  onder  voorwaarde  dat  de  ge¬ 
meente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liquidatie-kosten  der 
vereeniging  en  de  bedragen  welke  de  leden  hebben  gestort 
op  hunne  aandeelen,  benevens  het  bedrag  aan  dividend,  dat 
overeenkomstig  art.  24  zou  zijn  uitgekeerd,  zoo  het  geld 
daarvoor  aanwezig  was  geweest. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  in  liet  eerste  lid  genoemde  bedragen,  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Ambt-Doetinchen,  ten  einde  te  wor¬ 
den  aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  31.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortvloeiend  uit  deze  statuten,  uit  de 
reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  genomen  be¬ 
sluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als  goede 
mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  partijen  liet  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  dóór  de  meest  gereede 
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partij  worden  gevraagd  aan  den  kantonrechter  te  Terborg  of 
d  i  en  s  p  1  a  a  t  s  verv  a  n  ger . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

* 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.y 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai  „ 

LI.  0.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staats  courant  van 
Donderdag  1T  Juli  1913,  n°.  165. 


967. 


VEREENIGING  voor  den  Handel  in  Olie  te  Rot¬ 
terdam. 


Art.  1.  De  iiaarn  der  vereeniging  is:  Vereeniging*  voor  den 
Handel  in  Olie  te  Rotterdam.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  den  oliehandel  aldaar  te  be¬ 
vorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  samenkomsten  te  houden  om  de  belangen  van  den 
oliehandel  te  bespreken ; 

b.  door  de  regelen  vast  te  stellen,  volg'ens  welke  de  olie¬ 
handel  zal  worden  uitgeoefend  en  dezen  contractueel  te 
regelen ; 

c.  door  bij  eventueele  geschillen  deze  door  arbitrage  te 
doen  beslissen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zijnde  handels¬ 
huizen,  die  belang  hebben  bij  den  handel  in  olie. 

Leden  zijn  zij  die  bij  de  oprichting  dezer  vereeniging  hare 
statuten  en  het  door  haar  vastgesteld  reglement  onder- 
teekenen. 

Voorts  ook  zij  die  door  de  vereeniging'  tot  onderteekening 
van  hare  statuten  worden  toegelaten. 

De  toelating  geschiedt,  evenals  het  ontslag,  wanneer  in 
eene  ledenvergadering  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er 
voor  verklaren. 

Elk  lid  of  zijn  gemachtigde  heeft  stemrecht  in  de  vergade¬ 
ring,  met  dien  verstande,  dat  door  elk  handelshuis  slechts 
ééne  stem  mag  worden  uitgebracht. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  zeven  leden,  te  verdeden 
als  volgt: 

3  leden  oliefabrikanten ; 

3  leden  oliehandelaars ; 
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1  lid  makelaar  of  commissionnair  in  oliën. 

De  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  van  vice-voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  onderling’,  terwijl  de  voorzitter 
door  de  vergadering  wordt  gekozen. 

Elk  jaar,  in  de  maand  Januari,  treedt  liet  bestuur  af,  doch 
is  weder  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Elk  lid  betaalt  vijf  gulden  contributie  per  jaar; 
een  gedeelte  van  een  jaar  wordt  voor  geheel  gerekend. 

Over  deze  contributie  zal  in  de  maand  Januari  door  den 
penningmeester  per  quitantie  worden  beschikt. 

Het  boekjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  den  laatsten 
December. 

Art.  6.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  alle 
vergaderingen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  waar  en 
zoo  dikwijls  zulks  noodig  is. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  door  den  vice-voorzitter  ver¬ 
vangen  . 

De  secretaris  voert  alle  correspondentie  en  houdt  in  het 
notulenboek  nauwkeurig’  aanteekening  van  de  bespreking’  en 
besluiten  der  vergaderingen. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangst  der  contri- 
butiën  en  de  uitgaven  ten  behoeve  der  Vereeniging. 

Art.  7.  Over  personen  geschiedt  de  stemming  met  ge¬ 
sloten  briefjes. 

De  volstrekte  meerderheid  beslist,  met  uitzondering  van 
stemmingen  over  nieuwe  leden,  zooals  in  art.  3  omschreven. 

Bij  stal  dng  van  stemmen  bij  derde  stemming  beslist 
het  lot. 

Stemming  over  voorstellen  geschiedt  niet  schriftelijk.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  in  eene  volgende  vergadering, 
binnen  eene  maand  te  houden,  opnieuw  gestemd. 

Staking  van  stemmen  geldt  alsdan  voor  verwerping’. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  den  loop  der  maand  Januari,  wordt 
eene  vergadering  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
wordt  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en  door 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
financieel  beheer. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd,  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  binnen  eene  maand  nadat  het 
daartoe  door  minstens  5  leden  der  vereeniging  schriftelijk 
en  met  vermelding  der  in  behandeling  te  brengen  voorstellen 
zal  zijn  uitgenoodigd. 

De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt  minstens  14  dagen 
te  voren  door  toezending  van  convocatiebiljetten  aan  de 
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leden,  met  vermelding  der  te  behandelen  punten.  Bij  niet- 
in achtneming  van  dien  termijn  is  de  vergadering  niet  be¬ 
voegd  een  rechtsgeldig  besluit  te  nemen.  In  spoedeischende 
gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
mag  evenwel  van  dezen  termijn  worden  af  geweken. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  in  eene  vergadering  van  minstens  twee  derden 
der  leden,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  (behoudens  Koninklijke  goedkeuring) . 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  14  dagen  te 
voren  worden  ingediend  bij  het  bestuur  der  vereeniging,  het¬ 
welk  bedoelde  voorstellen  binnen  drie  dagen  ter  kennis  van 
de  leden  brengt. 

Amendementen  op  die  voorstellen  moeten  ten  minste  acht 
dagen  vóór  de  vergadering  bij  het  bestuur  der  vereeniging 
zijn  ingediend. 

Bij  gebreke  daarvan  kunnen  die  amendementen  zonder 
toestemming  van  voornoem d  bestuur  niet  in  behandeling 
komen. 

Aangegaan  voor  29  jaren,  geacht  te  zijn  aan  gevangen 
1  Januari  1913. 


( Volgen  de  onderteekeningen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
.Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal- 
ïï.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 


N#.  968. 


VEREENIGING:  Delf  zij  I’s  Gymnastiek-Vereeniging, 
te  Delfzijl. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Delfzijl’s  Gymnastiek- 
Vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Delfzijl. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
negen  en  twintig  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
1  September  1909. 

Art.  4.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  bevordering  van 
den  welstand  van  liet  lichaam  en  liet  opwekken  van  belang¬ 
stelling  in  de  gymnastiek. 

Art.  5.  De  vereeniging-  tracht  dit  doel  te  bereiken -door 
het  houden  van  lichaamsoefeningen,  door  het  geven  van  en 
het  deelnemen  aan  uitvoeringen,  door  het  uitschrijven  van 
en  het  deelnemen  aan  wedstrijden,  door  het  houden  van  en 
het  deelnemen  aan  vergaderingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  onder¬ 
steunende  leden  en  ©ereleden. 

xkls  werkend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder  die  den 
ouderdom  van  16  jaren  heeft  bereikt,  en  die  het  recht  wenscht 
te  krijgen  aan  de  oefeningen  der  vereeniging  deel  te  nemen. 

Als  ondersteunend  lid  kan  worden  aangenomen  ieder,  die 
den  wensch  te  kennen  geeft  de  vereeniging  met  eene  jaar¬ 
lijks  che  bijdrage  te  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  om  hunne  buitengewone  verdiensten 
jegens  de  vereeniging,  op  voordracht  van  het  bestuur,  in 
eene  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe 
zijn  benoemd. 

Art.  T.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden,  moeten 
zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden,  waarna  door 
de  werkende  leden  over  de  toelating  wordt  beslist. 
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Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

c.  indien  de  ledenvergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  besluit  het  lidmaatschap  aan  een  lid  te  ontnemen. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zijn  bevoegd  ter  ledenvergade¬ 
ring  te  verschijnen  en  aldaar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributies  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  onder¬ 
steunende  leden,  giften,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige 
baten. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen. 

Art.  11.  Alles  wat  betreft  het  houden  der  ledenvergade¬ 
ringen,  het  beheer  der  geldmiddelen,  de  samenstelling  van 
het  bestuur  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de 
verkiezing  en  aftreding  der  bestuursleden,  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  door  de 
ledenvergadering  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van 
2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 


( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsthe  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  1G5. 


N°.  969. 


VEKEENIGING  voor  Christelijk  Schoolonderwijs  te 
Hoorn. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Christelijk  Schoolonderwijs 
le  Hoorn  is  gegrond  op  de  Heilige  Schriften  des  Ouden  en 
Hieuwen  Ver  honds,  wier  levenskracht  zich  in  het  tijdperk 
der  reformatie,  ook  hier  te  lande,  met  zegenrijken  luister 
heeft  geopenbaard. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  de  bevordering  van 
het  Christelijk  onderwijs  in  deze  gemeente  en  tracht  dit  te 
bereiken  door  het  stichten  en  in  stand'  houden  van  ééne  of 
meer  Christelijke  scholen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  instemmen  met 
art.  1  dezer  statuten  en  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  Reglement. 

Als  begunstiger(ster)  worden  aangemerkt  allen,  die  eene 
jaarlijksche  bijdrage  geven  en  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Stemrecht  hebben  alleen  de  mannelijke  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  vijf  leden,  waarvan  twee 
lid  der  Nederlandsch  Hervormde  en  twee  lid  der  Gerefor¬ 
meerde  kerk  moeten  zijn.  De  vijfde  plaats  wordt  bezet  door 
een  lid  van  eene  andere,  bij  de  inwerkingtreding  van  deze 
statuten,  te  Hoorn  bestaande  Kerk  of  kerkelijke  corporatie; 
zoo  zulks  niet  mogelijk  is,  vervalt  zij  aan  de  Nederlandsch 
Hervormden.  Bij  het  openkomen  (door  bedanken  of  aftre¬ 
den)  zal  echter  steeds  getracht  moeten  worden,  haar  weder 
volgens  bovenvermelde  regeling  te  bezetten. 

Art.  5.  Jaarlijks  treden  twee  leden  van  het  bestuur  vol¬ 
gens  rooster  af,  de  aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Tusschen- 
tijdsche  vacatures  worden  op  gewone  wijze,  binnen  6  weken 
na  het  ontstaan  vervuld. 
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Art.  6.  Het  bestuur  moet  bij  do  keuze  van  bet  onderwij¬ 
zend  personeel  in  acht  nemen,  dat  bet  hoofd!  van  elke  school 
moet  zijn  lid  der  Nederlandsch  Hervormde,  en  de  eerste 
onderwijzer  van  bijstand  lid  van  de  Gereformeerde  kerk. 

Art.  7.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  voorge¬ 
steld  door  liet  bestuur  of  minstens  vijf  leden  en  vereisebt  de 
goedkeuring  van  5/6  der  leden. 

Art.  8.  Alle  verdere  bepalingen,  de  school,  de  onderwij¬ 
zers,  de  werkzaamheden  en  de  wijze  van  stemming  op  de 
vergaderingen  betreffende,  benevens  de  wijze  van  toetreding 
tot  bet  lidmaatschap  der  vereeniging,  de  rechten  en  verplich¬ 
tingen  daaraan  verbonden,  en  andere  bijkomstige  zaken,  die 
zich  bij  de  uitvoering  mochten  voordoen,  zullen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  hetgeen  geeiie  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten,  worden  vastgesteld. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  in  de  artt. 
1,  2,  4,  6,  7  en  9,  die  onveranderbaar  zijn,  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  vijf 
leden  en  vereischen  de  goedkeuring  van  de  helft  -f  1  der 
leden. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Hoorn,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aangevangen  den  18  April  1913. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20’  Mei  1913  n°.  76.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresseliiuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1T  Juli  1913,  n°.  165. 


N°.  970. 


VEPEENIGING:  Algemeen©  Roomsch  Katholieke 
Propagandaclub,  onder  patronaat  van  St.  Paulus, 
te  Middelburg. 


Art.  1.  Te  Middelburg  is  opgericht  en  gevestigd  eene 
Algemeene  Roomsch  Katholieke  Propagandaclub,  onder 
patronaat  van  St.  Paulus. 

Art.  2.  Deze  club  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting, 
10  Maart  1913. 

Art.  3.  Zij  stelt  zicli  ten  doel  de  verliooging  der  politieke 
en  sociale  actie  onder  de  Katholieken,  het  verbreiden  en  ver¬ 
dedigen  der  Katholieke  beginselen  en  het  propageeren 
daarvan . 

Art.  4.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

het  deelnemen  aan  practisehe  verkiezingsactie,  n.1.  door 
het  steunen  der  candidaten  van  de  R.-K.  Kiesvereeniging ; 

het  houden  van  politieke  en  sociale  cursussen ; 

het  bespreken  van  politieke  en  sociale  vraagstukken  van 
actueelen  aard ; 

het  verspreiden  van  lectuur  over  politieke  en  economische 
onderwerpen ; 

het  steunen  der  Katholieke  pers; 

het  bestrijden  van  onzedelijke  tooneelvoordrachten,  por- 
nographische  lectuur  in  woord  en  beeld  en  verder,  onder 
goedkeuring  van  den  eerw.  adviseur,  door  alle  haar  ten 
dienste  staande  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  club  bestaat  uit  leden  en  adspirant-leden, 
donateurs  en  donatrices. 

Art.  6.  Lid  kunnen  zijn:  Katholieke  mannen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben;  adspirant-leden  kunnen 
zijn:  Katholieke  jonge  mannen  tusschen  16  en  18  jaar. 
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Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  kas  der  club  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  één  gulden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  voor¬ 
dracht  van  een  der  leden  of  aanmelding  bij  het  bestuur,  het¬ 
welk  een  onderzoek  naar  den  candidaat  zal  instellen  en  over 
de  aanneming  beslist.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door 
wangedrag  of  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  te  weten:  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester,  uit  en  door  de  leden  bij 
volstrekte  meerderheid  gekozen.  Zij  verdeelen  de  functiën 
onderling. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  monseigneur  den  bisschep 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

Art.  9.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alléén  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  der  bestuursleden,  de  regeling  der  vergadering, 
nader  het  aannemen  van  leden  en  vaststellen  hunner  ver¬ 
plichtingen  enz. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten,  strijdende  met  hunne  statuten. 

Art.  11.  De  club  kan  worden  ontbonden  bij  besluit  van 
2/3  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden,  daar¬ 
toe  uitdrukkelijk  samengeroepen.  Stemgerechtigde  leden  zijn 
zij,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Indien  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is,  kan  de  vergade¬ 
ring  niet  tot  ontbinding  besluiten. 

Eene  volgende  vergadering,  daartoe  uitgeschreven,  kan  dit 
met  2/3  ter  vergadering  aanwezige  stemgerechtigden. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  club  worden  de  bezittingen 
te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst,  alsmede  de  in  de  kas 
zijnde  gelden,  overgedragen  aan  eene  der  nuttige  plaatselijke 
K.-K.  instellingen,  door  de  vergadering  aan  te  wijzen. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

II .  C.  Dresselhuys. 
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Bi]  voegsel  tot  de  N  edevlanasche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 


N°.  971. 


YEltEENIGING :  Geitenfokvereeniging  onder 
besclierming  van  de  H.  Geertrudis,  te  Wouw. 

Art.  1.  Door  de  vereeniging  Ouderlingen  Bijstand  is  op- 
gericlit  eene  geitenfokvereeniging  voor  de  gemeente  Wouw 
onder  den  naam  van :  Geitenfokvereeniging  onder  de  be¬ 
scherming  van  de  H.  Geer  tradis.  De  vereeniging  is  geves¬ 
tigd  in  de  gemeente  Wouw. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  ge¬ 
weest  8  September  1911. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van  het  geitenras.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

I.  de  uitbreiding  der  geitenfokvereeniging  te  bevorde¬ 
ren  door  toetreding  tot  den  Bond  van  Geitenfokvereenigin- 
gen  in  Westelijk  Noordbrabant,  onder  bescherming'  van  den 
H.  Bernardus ; 

II.  te  zorgen,  dat  de  leden  de  beschikking  hebben  over 
goede  mannelijke  fokdieren ; 

III.  nauwkeurig  aanteekening  te  houden  omtrent  af¬ 
stamming  der  geiten ; 

IY.  de  kennis  der  leden  omtrent  verzorging’,  voeding’  en 
fokking  te  vermeerderen ; 

Y.  de  leden  bij  te  staan  bij  den  verkoop  van  geiten  en 
producten  der  geitenteelt ; 

YI.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot 
onderlinge  geitenverzekering’. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden  van  de  geitenfokver¬ 
eeniging  en  geitenverzekering  moet  men  lid  of  hospitant-lid 
zijn  der  vereeniging  Onderlingen  Bijtand.  Het  bestuur  der 
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vereenigdng  Ouderlingen  Bijstand  staat  toe  ook  aan  vrou- 
wen,  die  lioofd  zijn  van  een  gezin,  lid  te  worden  van  de  ver- 
eeniging  Ouderlingen  Bijstand,  voor  zoover  dit  noodig  is, 
om  deel  te  kunnen  nemen  aan  de  geitenfokvereeniging  en 
ge  i  t  en  ver  zekeri  ng . 

Donateurs  en  begunstigers,  zoomede  geregeld  bedeelden, 
kunnen  ouder  dezelfde  voorwaarden  deelnemen  aan  de  gui¬ 
ten  f  o  kv  e  r  e  e  n i gin g .  Wie  lid  wenscbt  te  worden,  moet  zich 
aanmelden  bij  een  der  leden  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  het  bestuur 
der  vereeniging  Ouderlingen  Bijstand.  Eene  commissie  van 
7  leden,  gekozen  door  en  uit  dit  bestuur,  vormt  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  der  geitenfokvereeniging.  De  overige  leden 
van  eerstgenoemd  bestuur  vormen  het  hoofdbestuur. 

Art.  7.  Het  dagelijksch  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan 
door  de  geestelijke  adviseurs  der  vereeniging  Ouderlingen 
Bijstand.  Op  alle  vergaderingen  moeten  H.  Eerw.  uitgenoo- 
digd  worden.  De  besluiten  zijn  niet  van  kracht  dan  na  goed¬ 
keuring  van  de  geestelijke  adviseurs. 

Art.  8.  De  bevoegdheid  en  de  plichten  van  hoofdbestuur 
en  dagelijksch  bestuur  worden  nader  omschreven  in  een 
h  u  i  s  h  oud  e  lij  k  r  e  gl  e  m  e  n  t . 

Art.  9.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  inleggelden  der  leden; 

b.  de  contributie  der  werkende  leden; 

c.  subsidie  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  op  de  jaarvergadering  de  con¬ 
tributie  der  werkende  leden  vastgesteld,  een  omstandig  ver¬ 
slag  door  den  lste-penningmeester  uitgebracht  over  den 
toestand  der  kas  en  de  verrichting  van  de  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten 
onderteekend  worden  door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  12.  Leden  die  bedanken  of  hun  lidmaatschap  ver¬ 
liezen,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  13.  Bij  den  dood  van  een  lid  gaan  zijne  rechten  over’ 
op  de  weduwe  of  de(n)  oudste(n)  inwonende(n)  zoon  of  doch¬ 
ter,  zóó  nochtans,  dat  dezen  niet  liet  evenredig  deel  van  een 
overledene  uit  de  kas  kunnen  opvorderen. 

Art.  14.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  worden  zooveel  mogelijk  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geen© 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  15.  Tot  opheffing  van  de  vereeniging  kan  alleen 
besloten  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  der  vereeniging 
Ouderlingen  Bijstand.  Het  besluit  tot  opheffing  moet  in 
eene  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering  der  leden  ge¬ 
nomen  worden  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.  Wanneer  bij  eventueele  ont¬ 
binding  een  batig*  saldo  overblijft,  dan  wordt  dit  ter  hand 
gesteld  aan  liet  bestuur  der  vereeniging  Ouderlingen  Bij- 
stand,  dat  het  zal  gebruiken  tot  een  doel,  zoo  na  mogelijk 
overeenkomende  met  liet  doel  van  de  vereeniging,  behou¬ 
dens  inachtneming*  der  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  16.  Deze  statuten  en  eventueele  wijzigingen,  welke 
slechts  kunnen  aangebracht  worden  met  eene  stemmenmeer¬ 
derheid  als  in  art.  15,  zijn  slechts  van  kracht  nadat  daarop 
de  bisschoppelijke  en  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen  . 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaah 
H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlana.se  he  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 


972. 


VEREENIGING.  De  R.-K.  Vereeniging  tot  Onder- 
lingen  Bijstand,  te  Wouw. 

Art.  1.  In  de  R.-K.  gemeente  Wouw  is  opgericht  eene 
■vereeniging,  genaamd:  De  R.-K.  Vereeniging  tot  Onderlin- 
gen  Bijstand,  met  drie  onderaf deelingen  te  Wouw,  Heerle  en 
Wouwsehe-plantage.  Zij  staat  onder  bescherming  van  Sint- 
Geertrudis  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  Wouw. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  beeft  ten  doel  bevordering  van  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  minder  gegoeden  stand.  Zij 
tracht  haar  doel  te  bereiken  lang“s  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  dier  be¬ 
langen  ; 

b.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  verschillende 
instellingen  en  fondsen,  en 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  liet  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  21  leden;  hiervoor  worden 
gekozen  uit  de  werkende  leden  13  personen  ;  bij  de  eerste 
stemming  zijn  gekozen  zij,  die  de  meerderheid  der  stemmen 
verkrijgen ;  bij  tweede  vrije  stemming  zij,  die  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigen.  Op  gelijke  wijze  worden  door  die  13 
leden  de  overige  8  bestuursleden  gekozen  uit  de  donateurs  en 
begunstigers.  Zooveel  mogelijk  zal  elke  instelling  naar  even¬ 
redigheid  in  dit  bestuur  vertegenwoordigd  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  geeft  de  grenzen  aan,  binnen  welke 
iedere  instelling  zal  werken.  Twee  van  de  bestuursleden  ver- 
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tegenwoordigen  deze  vereeniging  in  den  algemeenen  raad 
der  Diocesane  Vereeniging  tot  Önderlingen  Bijstand,  waarbij 
ze  federatief  is  aangesloten. 

Art.  5.  Jaarlijks  treedt  1/3  gedeelte  van  bet  bestuur  af, 
volgens  een  rooster  bij  loting  vastgesteld  ;  de  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar..  Vacatures  worden  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  aangevuld.  De  gekozene  treedt 
op  den  rooster  in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Leden. 

Art.  6.  Om  deel  te  kunnen  nemen  aan  eene  instelling 
moet  men  eerst  lid  worden  van  de  vereeniging  Önderlingen 
Bijstand.  Men  meldt  zich  daartoe  aan  bij  een  lid  van  bet  be¬ 
stuur  of  bij  een  bode.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade¬ 
ring'  zal  men  bij  meerderheid  van  stemmen  aangenomen  wor¬ 
den. 

Art.  7.  Werkend  lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle 
Katholieke  mannen,  die: 

1°.  aan  liet  hoofd  staan  van  een  gezin  of  daarmede  gelijk¬ 
gesteld  zijn; 

2°.  hunne  godsdienstplichten  naar  behooren  vervullen  ; 

3°.  minstens  18  jaar  zijn; 

4°.  op  maatschappelijk  gebied  niet  behooren  tot  een  bond, 
waarvan  het  lidmaatschap,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
onver  eenigba  ar  is  met  het  deelnemen  aan  de  vereeniging. 
Andersdenkenden  kunnen  als  leden  worden  toegelaten,  mits 
zij  God,  huisgezin  en  eigendom  in  Christelijken  geest  erken¬ 
nen  en  eerbiedigen.  Zij  hebben  echter  geen  stem  en  kunnen 
ook  geen  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Art.  8.  Houden  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

1°.  die  weigeren  hunne  contributie  te  betalen ; 

2°.  die  in  het  openbaar  eene  Katholieke  vereeniging  tegen¬ 
werken  ; 

3°.  die  volgens  huishoudelijk  reglement  geroyeerd  worden 
in  eene  der  instellingen ; 

4°.  door  vrijwillige  opzegging,  gedaan  aan  de  personen 
in  art.  6  genoemd. 

Inkomsten . 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  donateurs  en 
begunstigers  en  toevallige  baten. 

De  vereeniging  beschouwt  diegenen,  die  de  vereeniging 
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steunen  met  een  jaarlijksclie  bijdrage  van  f  2,50  als  donateurs 
en  met  eene  jaarlijksclie  bijdrage  van  f  1  als  begunstigers. 

Uitgaven. 

Art.  10.  De  administratiekosten  der  instellingen  worden 
gedragen  door  de  vereeniging.  Het  tekort  wordt  hoofdsge- 
wijze  door  de  instellingen  gedekt;  een  eventueel  batig  saldo 
kan  hoofdsgewijze  aan  de  instellingen  toegewezen  worden. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Er  zal  minstens  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  worden  in  de  maand  Augustus,  waarin  de  plaatsen 
der  aftredende  bestuursleden  worden  aangevuld.  In  deze  ver¬ 
gadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  en  doet  de  penningmeester  rekening 
van  zijn  beheer. 

Art.  12.  De  voorzitter,  in  overleg  met  den  ondervoorzitter, 
hebben  het  recht  meer  algemeene  vergaderingen  bijeen  te 
roepen.  Ook  zal  de  voorzitter  hiertoe  gehouden  zijn,  op  ver¬ 
zoek,  met  opgave  van  redenen,  gedaan  door  5  leden  van  het 
bestuur  of  door  15  der  werkende  leden. 

Art.  13.  Voorstellen,  die  men  wenscht  behandeld  te  zien 
in  de  algemeene  vergadering,  moeten  vóór  1  Januari  mede¬ 
gedeeld  worden  aan  den  secretaris ;  hiervan  wordt  kennis 
gegeven  aan  den  voorzitter  en  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  wordt  beslist  of  zij  op  de  agenda  zullen  geplaatst 
worden.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Over  zaken  mag  mondeling,  over  personen  moet  schrif¬ 
telijk  gestemd  worden. 


Instellingen. 

Art.  14.  Bij  het  oprichten  van  iedere  instelling  benoemt 
het  bestuur  uit  zijn  midden  bij  meerderheid  van  stemmen 
eene  bestuurscommissie  voor  deze  instelling.  Deze  commissie 
vormt  liet  dagelijksch  bestuur  der  instelling.  De  overige  be¬ 
stuursleden  vormen  het  hoofdbestuur  der  instelling.  Het  be¬ 
stuur  heeft  ook  het  recht,  mocht  liet  noodig  zijn,  één  of  meer 
leden  eener  instelling  of  daar  buiten  in  de  commissie  te  be¬ 
noemen.  Jaarlijks  wordt  volgens  op  te  maken  rooster  de  helft 
der  commissie  door  het  bestuur  vernieuwd.  De  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  minstens  viermaal  in  liet 
jaar  in  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October.  In  deze 
vergaderingen  doet  de  secretaris  der  instellingen  verslag  en 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  iedere 
instelling.  Hier  worden  bij  in-orde-bevinding  de  boeken  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  16.  Voor  elke  instelling  zal  door  het  bestuur  een 
huishoudelijk  reglement  gemaakt  worden. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  bijgestaan  door  een  geeste¬ 
lijk  adviseur,  uit  iedere  parochie  der  gemeente  Wouw  te  be¬ 
noemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschep  van  Breda. 

Dezen  zijn  ook  adviseurs  van  alle  instellingen.  Op  alle  ver¬ 
gaderingen  moeten  zij  uitgenoodigd  worden. 

Wijziging. 

Art.  18.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  voorgesteld 
worden  door  het  bestuur,  in  overleg'  met  de  geestelijke  advi¬ 
seurs.  De  algemeene  vergadering  beslist  daarover  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  mits  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 
Is  het  vereischte  aantal  niet  aanwezig,  dan  beslist  in  eene 
volgende  algemeene  vergadering  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezige  leden. 

W  ijzigingen  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  bevesti¬ 
ging  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda  en  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  19.  Deze  statuten  zullen  worden  aangevuld  door  een 
huishoudelijk  reglement,  waarin  echter  niets  mag  worden 
opgenomen  in  strijd  met  deze  statuten.  Stukken,  komende 
van  het  bestuur,  zullen  onderteekend  moeten  zijn  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  tot  omleidingen  bijstand,  instel¬ 
lingen  en  spaarkassen,  door  haar  opgericht,  kunnen  niet  ont¬ 
bonden  worden  zoolang  er  eene  instelling  tot  ouderlingen 
bijstand  bestaat  met  een  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur 
voldoend  aantal  leden  en  dan  met  goedvinden  van  en  op  de 
wijze,  goedgekeurd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda. 
Z.  D.  H.  kan  te  allen  tijde  ontbinding  eischen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
Augustus  1908. 
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Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.y 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


\ 


6 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  1G5. 


973. 


VEREENIGING:  Middenstand,  te'Franeker. 

Art.  1. 

/ 

De  vereeniging  draagt  den  naam :  Middenstand.  Zij  is 
gevestigd  te  Franeker  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  6  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  16  April  1913. 

Art.  2. 


Doel. 


De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  zelfstandig  en  door 
samenwerking*  met  andere  vereenigingen  en  personen,  de 
belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen  en  te  bevorderen. 

Art.  3. 

Middelen. 

,  / 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  oprichten  van  kredietbanken,  informatiebureaii’s 
en  incassobureau’ s ; 

b.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  en  het  tegen¬ 
gaan  van  vervalsching*  van  handelsartikelen ; 

c.  het  verkoopen  op  krediet  zooveel  mogelijk  te  beperken; 

d.  het  oprichten  en  in  stand  honden  van  vakvereeni- 
^ingen ; 

e.  het  houden  of  bevorderen  van  congressen  en  van  cur¬ 
sussen  ter  bevordering  van  vak-  en  handelsonderwijs ; 

f .  het  benoemen  van  scheidsgerechten ; 
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(j.  het  bevorderen  van  vervroegde  winkelsluiting ; 

h.  het  maken  van  propaganda,  door  woord,  geschrift  en 
daad ; 

i.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  welke  den 
bloei  van  den  middenstand  kunnen  bevorderen. 


Art.  4. 
Leden. 


Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  5. 

De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  6. 

f 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  be¬ 
talen  van  f 1 . 

Slechts  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  T. 

Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  of  eene  gift  in  eens 
van  f  50. 


Art.  8. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  minstens  1/3  der  leden,  benoemd  wor¬ 
den  zij,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging  in  het  bijzonder  of  den  middenstand 
in  het  algemeen. 

Art.  9. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daarvoor  aan 
bij  het  bestuur,  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en  beroep. 

In  de  eerste  daaropvolgende  bestuursvergadering  word  ^ 
omtrent  de  toelating  met  meerderheid  van  stemmen  beslis  t 

Art.  10. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 

j  W 
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maanden  vóór  den  aanvang  van  liet  nieuwe  vereenigings- 
jaar  schriftelijk  bij  het  bestuur  geschieden. 

Art.  11. 

Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  min¬ 
stens  10  gewone  leden,  bij  een  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit,  door  eene  algemeen© 
vergadering'  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden  : 

a.  indien  zij  handelingen  gepleegd  hebben  in  strijd  met 
de  statuten  en  reglementen,  het  doel,  het  belang  of  den 
goeden  naam  der  vereeniging ; 

b.  indien  zij  gedurende  3  maanden,  na  schriftelijke  aan¬ 
maning  van  den  penningmeester,  in  gebreke  zijn  gebleven 
hunne  contributie  te  betalen. 

Geen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behandeling  geno¬ 
men  vóórdat  het  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  bestuursverga¬ 
dering  is  gehoord  of  behoorlijk  daartoe  opgeroepen  is. 

Art.  12. 

Geldmiddelen. 

De  bezittingen  van  de  vereeniging  bestaan  uit :  kasgel¬ 
den,  erfstellingen  en  andere  verkregen  eigendommen. 

Art.  13. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  gekozen  uit  en  door 
de  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  vice -secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  14. 

Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1914,  treden  2  leden  van 
het  bestuur  af,  het  volgende  jaar  weer  twee  en  het  daarop¬ 
volgende  jaar  3,  volgens  een  vooraf  vast  te  stellen  rooster. 
De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  15. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui- 
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ten  rechten.  Een  besluit  om  eischende  en  verwerende  in 
rechten  op  te  treden,  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 


Art.  16. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17. 


Elk  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van  deze 
statuten  of  reglementen  wordt  beslist  door  een  te  benoemen 
scheidsgerecht,  dat  bestaat  uit  2  leden  van  het  bestuur,  2 
leden  uit  de  vereeniging  en  1  door  arbiters. 

Art.  18. 

De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  uiterlijk  in  de  maand  April. 

Art.  19. 

Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  vóór  15 
Februari  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Deze  kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  20. 

De  algemeene  vergadering  kan  vóór  of  uiterlijk  in  de 
maand  April  van  liet  jaar  1942  tot  voortzetting  der  vereeni¬ 
ging  over  een  bepaald  aantal  jaren  besluiten.  In  genoemde 
maand  moet  eene  algemeene  vergadering  gehouden  worden, 
waarin  omtrent  de  voortzetting  zal  worden  beslist. 

Art.  21. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  in  de  gevallen  bij 
de  wet  voorzien  of  krachtens  een  met  eene  meerderheid  van 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit 
der  algemeene  vergadering,  waar  minstens  1/3  van  het  aan¬ 
tal  gewone  leden  der  vereeniging  aanwezig  moeten  zijn. 

4 


VEREENIGINGEN. 


973 


Is  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  binnen  6  weken  eene  nieuwe  vergade¬ 
ring  belegd,  waarin  met  meerderheid  van  stemmen  wordt 
beslist. 

Art.  22. 

Buiten  liet  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van  22  April 
1855  ( Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffening  van  zaken 
der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur  of  een  daartoe 
aan  te  wijzen  liquidateur,  alles  behoudens  en  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  B.  W. 

De  eigendommen  en  gelden  der  vereeniging  vervallen  aan 
daarvoor  door  de  leden  aan  te  wijzen  één  of  meer  vereeni- 
gingen. 


(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  Ncderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1T  Juli  1913,  n°.  165. 


N\  974. 


VEREENIGING:  De  Nieuwe  Spaarbank,  te 
Workum. 


Art.  1.  De  vereeniging  De  Nieuwe  Spaarbank  is  ge¬ 
vestigd  te  Workimi  en  beeft  ten  doel,  door  bet  bewaren  en 
beheeren  der  spaarpenningen,  de  spaarzaamheid  te  bevor¬ 
deren. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen'  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  Maart  1913. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  benoemd  en  bestaat 
uit  3  personen,  n.L:  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  opgericht  door  de  beeren:  Sie- 
bren  Dijkstra  Rzn.,  voorzitter;  Arnoldus  Johannes  Philippus 
Ridder,  secretaris;  Wilhelmus  van  der  Werf,  penning¬ 
meester;  Gerrit  Posthumus  Gzn.  en  Assuerus  Brandsma, 
allen  te  Workum. 

Leden  der  vereeniging  zijn  deze  5  oprichters  of  hunne 
opvolgers,  die  de  spaarbank  besturen  en  den  titel  voeren  van 
directeuren. 

Art.  4.  De  directeuren  kiezen  bij  vacatures  de  nieuwe 
medeleden.  Telken  jare  treedt  één  hunner  volgens  rooster  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Behalve  ten  gevolge  periodieke  aftreding,  waarop  geen 
onmiddellijke  herbenoeming  mocht  zijn  gevolgd,  wordt  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  ook  verloren  door  het  overlijden 
van  het  betrokken  lid  of  het  vrijwillig  bedanken  voor  het 
lidmaatschap. 

Art.  5.  Het  toezicht  op  het  bestuur  is  opgedragen  aan  een 
college  van  3  commissarissen.  Een  dezer  is  steeds  de  pastoor 
der  R.-K.  Parochie  te  Workum,  voor  zooverre  hij  zich  daar- 
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toe  bereid  verklaart.  De  anderen  worden  benoemd  door  de 
leden. 

Telken  jare  treedt  één  der  commissarissen  volgens  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  eens  in  het  jaar  de  kas 
en  de  boeken  te  controleeren  en  hebben  te  allen  tijde  het  recht 
zich  van  den  toestand  der  spaarbank  te  overtuigen. 

Art.  6.  De  periodieke  aftreding  van  directeuren  en  com¬ 
missarissen  heeft  1  Maart  plaats  en  wel  wat  de  commissaris¬ 
sen  betreft,  aan  te  vangen  1  Maart  1915,  en  wat  de  directeu¬ 
ren  aangaat  1  Maart  1914. 

Dij  tussehentijds  ontstane  vacatures  zal  liet  bestuur  zoo 
spoedig  mogelijk  eene  vergadering  beleggen,  ten  einde 
daarin  te  voorzien. 

Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten 
briefjes,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  De  directeuren  regelen  onderling  de  verdeeling' 
hunner  werkzaamheden,  de  wijze  van  boekhouden,  zoomede 
het  beheer  en  de  bewaring  der  gelden  en  geldswaardige 
stukken. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten.  Een  der  directeuren  kan  voor  en 
namens  de  vereeniging  alle  verbintenissen  of  overeenkomsten 
aangaan  of  accepteeren,  de  vereeniging  alzoo  aan  derden  en 
derden  aan  haar  verbinden,  mits  na  in  eene  voorafgegane 
vergadering  daartoe  schriftelijk  te  zijn  gemachtigd. 

Art.  9.  Het  boekjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  zal  door  de 
directeuren  eene  vergadering  met  de  commissarissen  worden 
belegd,  waarin: 

a.  door  hen  verslag  zal  worden  gedaan  van  de  verrichtin¬ 
gen  over  het  afgeloopen  jaar,  waarbij  de  aanwezige  waarden 
en  stukken  moeten  worden  ter  tafel  gebracht ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  door 
de  commissarissen  zal  worden  nagezien  en  vervolgens  worden 
geteekend  door  de  directeuren  en  de  commissarissen  ; 

c.  datgene  zal  worden  behandeld,  wat  in  het  midden 
mocht  worden  gebracht. 

Art.  11.  Een  gedeelte  van  de  winsten  der  spaarbank  zal 
strekken  tot  vorming  van  een  waarborgfonds  voor  onver¬ 
hoopte  verliezen.  Indien  dat  fonds  meer  bedraagt  dan  10  pet. 
der  ingelegde  gelden,  zal  door  de  directeuren,  de  commis¬ 
sarissen  gehoord,  dat  meerdere  geheel  of  gedeeltelijk  worden 
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bestemd  ten  voordeele  van  een  of  meer  R.-K.  doeleinden  in 
de  parochie. 

Art.  12.  De  beoordeeling  en  beslissing  wie  al  of  niet 
als  deelnemers  zullen  worden  aangenomen,  is  geheel  over¬ 
gelaten  aan  het  bestuur  der  spaarbank,  dat,  daartoe  termen 
vindende,  bevoegd  is: 

a.  aan  dezen  of  genen  de  deelneming  te  weigeren  ; 

b.  de  bevorens  aangenomen  deelnemers  verdere  inbren- 
ging  te  ontzeggen,  en 

c.  hunne  ingebrachte  gelden  zonder  opvraag  te  doen 
terugnemen.  In  het  laatste  geval  zal  het  bestuur  km  op  een 
of  andere  wijze  daarvan  kennis  geven,  terwijl  van  de  opge¬ 
zegde  gelden  slechts  rente  kan  worden  gevorderd  tot  aan  den 
termijn  van  opzegging. 

Art.  13.  Ingebrachte  gelden,  waarvan  de  rechtmatige 
eigenaars  vermist  worden,  ook  na  door  het  bestuur,  ten  koste 
der  belanghebbenden,  gedane  oproepingen,  komen  ten  bate 
der  spaarbank,  en  wel: 

a.  sommen  beneden  f  1,  na  5  jaar; 

b.  sommen  daarboven  na  20  jaar. 

Art.  14.  In  de  spaarbank  zal  door  ieder,  aan  wien  door 
liet  bestuur  de  deelneming  niet  wordt  geweigerd,  op  eiken 
zitdag  geld  ter  bewaring  kunnen  worden  gebracht,  mits  niet 
minder  dan  f  0,10  te  gelijk. 

Art.  15.  Bij  den  eersten  inleg  wordt,  tegen  betaling  van 
f  0,05,  een  door  2  directeuren  gewaarmerkt  boekje  aan  den 
inlegger  uitgereikt;  daarin  worden  geplaatst  familienaam, 
voornaam  en  woonplaats  van  den  inbrenger  of  van  dengene 
ten  wiens  name  deze  zulks  verlangt,  of  de  initialen  of  pseu¬ 
doniem,  waaronder  men  de  gelden  wenscht  in  te  brengen. 
Elke  inlage  of  terugbetaling  zal  daarin  aangeteekend  en  door 
2  directeuren  gekantteekend  worden. 

Onder  overlegging  van  dit  boekje  worden  de  gelden  aan 
den  toonder  van  hetzelve  teruggegeven.  Bij  twijfel  of  de 
toonder  wel  de  rechtmatige  eigenaar  is  of  dien  vertegenwoor¬ 
digt,  hebben  bestuurders  het  recht  om  de  uitbetaling  te 
schorsen,  totdat  zij  zich  deswege  voldoende  hebben  overtuigd. 
Bij  vermissing  door  brand,  diefstal  of  anderszins  van  het 
boekje,  is  de  betrokken  persoon,  in  geval  van  ontdekking 
daarvan,  verplicht  bestuurders  dadelijk  kennis  te  geven,  ten 
einde  dezen  alsdan  de  noodige  maatregelen  kunnen  nemen  om 
zoowel  den  eigenaar  als  de  vereeniging  voor  schade  te  vrij¬ 
waren. 

Art.  16.  De  rente  door  de  deelnemers  te  genieten  wordt 
bepaald  op  3  pet.  per  jaar. 


974 


VEREENIGINGEN. 


Art.  17.  De  rente  wordt  berekend  over  guldens  en  zal 
derhalve  voor  gedeelten  daarvan  geene  rente  worden  betaald. 
Zij  gaat  in  op  den  eersten  dag  der  maand,  volgende  op  dien 
van  den  inbreng  en  eindigt  den  laatsten  dag  der  maand,  voor¬ 
afgaande  aan  dien  der  uitkeering. 

Art.  18.  De  niet  opgevraagde  renten  zullen  jaarlijks,  op 
31  December,  bij  geschreven  worden  bij  het  ingébrachte 
kapitaal  en  van  die  bijschrijving  af  rente  doen  op  den  voet 
en  de  wijze  als  bij  het  vorige  artikel  is  bepaald.  Het  bestuur 
is  niet  verplicht  tusschentijds  eene  bijschrijving  of  afreke¬ 
ning  van  rente  voor  een  gedeelte  des  jaars  te  doen,  tenzij  bij 
terugvraag  van  kapitaal  en  rente. 

Art.  19.  Terugbetaling  der  gelden  kan  geschieden  op 
eiken  zitdag  en  wel: 

sommen  beneden  f  10  dadelijk; 

sommen  van  f  10  tot  f  50  met  14  dagen  opzegging ; 

sommen  van  f  50  tot  f  100  met  1  maand  opzegging ; 

sommen  van  f  100  tot  f  200  met  2  maanden  opzegging ; 

sommen  boven  f  200  met  3  maanden  opzegging. 

Art.  20.  Bij  aanmerkelijke  daling  van  de  waarde  der 
bezittingen  of  andere  ongunstige  of  onvoorziene  omstandig¬ 
heden,  zal  de  directie  de  uitbetaling  van  teruggevorderde 
gelden  tijdelijk  kunnen  opschorten  en  beperken. 

Art.  21.  Bij  opheffing  der  spaarbank  zal  in  eene  ver¬ 
gadering,  als  bedoeld  bij  art.  10,  worden  besloten  welke  be¬ 
stemming  aan  het  batig  saldo  zal  worden  gegeven,  zulks  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  22.  Ingeval  tot  opheffing  der  spaarbank  is  besloten, 
zullen  de  deelnemers  niet  langer  eenige  rente  kunnen  vor¬ 
deren  dan  tot  den  laatsten  dag  der  maand,  waarin  het  besluit 
tot  opheffing  genomen  is. 

Art.  23.  De  directeuren  en  commissarissen  nemen  hunne 
functiën  gratis  waar.  Zij  mogen  nooit  schuldenaar  der  spaar¬ 
bank  zijn. 

Art.  24.  De  directeuren  zijn  tot  de  stiptste  geheimhou¬ 
ding'  ten  aanzien  der  inleggers  verplicht. 

Art.  25.  Alle  geschillen  tusschen  het  bestuur  en  de  deel¬ 
nemers  worden,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn,  onderworpen  aan  het  oordeel 
der  commissarissen,  die  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  zullen  doen,  aan  welke  uitspraak  men  zich  zonder 
voorbehoud  zal  moeten  onderwerpen. 

Art.  26.  De  voorzitter  is  bevoegd  en  op  verzoek  van 
2  directeuren  verplicht  eene  vergadering  te  beleggen,  in 
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welke  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  worden 
gedaan,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 
Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  niet  anders 
worden  aangenomen  dan  met  vier/vijfden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  27.  De  deelnemers  zijn  aan  de  bepalingen  dezer 
statuten  onderworpen,  voor  zooverre  die  op  hen  toepas¬ 
selijk  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

t 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend* 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 
Namens  den  Minister, 

D&  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 


N\  975 


YEKEENIGING:  Afdeeling  Oude  Tonge  der  Zuid- 
Hollandsclie  Yereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”,  te 
Oude  Tonge. 


Doel. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Oude  Tonge  der  Zuid-Hollandsclie 
Yereeniging  ,  ,Het  Groene  Kruis”  stelt  zicli  ten  doel: 

1°.  liet  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziekten ; 

2°.  het  af  weren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten; 
3°.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbe¬ 
langen. 

o 


Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken 
kan  om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdee¬ 
ling  te  bevorderen ; 

b.  liet  verspreiden  van  populaire  geschriften  over  hygiëne  ; 

c.  het  aanschaffen  van  materieel  voor  ziekenverpleging ; 

d.  zoo  mogelijk  het  aanstellen  van  eene  wijkverpleegster; 

e.  liet  gratis  beschikbaar  stellen  van  verplegingsmateriaal 
en  zoo  mogelijk  verpleegstersdiensten  ; 

1°.  voor  de  leden  der  afdeeling ; 

2°.  voor  de  bedeelden  der  verschillende  subsidieerende 
armbesturen  binnen  de  werkingssfeer  der  afdeeling ; 

3°.  voor  niet-bedeelden,  doch  volgens  het  oordeel  van  het 
bestuur  on-  of  minvermogenden. 

Personen,  niet  vallende  onder  lettere,  1°.,  2°.  of  3°.,  kunnen 
slechts  van  liet  materieel  en  de  diensten  der  afdeeling  in 
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liet  genot  worden  gesteld  onder  voorwaarden  in  liet  huishou¬ 
delijk  regdement  omschreven. 

Duur. 


Art.  3.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  13  Maart  1913. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  gevormd  door: 

a.  de  opbrengst  harer  eigendommen ; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

cl.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden,  die  minstens  f  1  contributie  per  jaar 
betalen;  minvermogenden  f  0,50,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur ; 

b.  donateurs  en  donatrices,  die  minstens  f5  per  jaar  bij¬ 
dragen  ; 

c.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  of  cor¬ 
poraties  binnen  den  kring  der  afdeeling  gevestigd ; 

d.  e  ereleden,  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  benoemd. 

Alle  leden  ontvangen  bij  hunne  toetreding  de  statuten  der 
afdeeling. 

Men  wordt  lid  door  zich  te  laten  inschrijven  bij  den  secre¬ 
taris. 

De  volle  rechten  van  het  lidmaatschap  gaan  3  maanden 
na  de  inschrijving  in. 

In  ernstige  gevallen  kan  deze  termijn  door  het  bestuur 
worden  verkort. 

Personen  die  zich  tijdens  het  vereenigingsjaar  in  de  ge¬ 
meente  vestigen,  zijn  van  rechtswege  lid  der  afdeeling,  wan¬ 
neer  zij  aantonnen  in  eene  andere  afdeeling  lid  te  zijn,  en 
daar  de  contributie  over  het  loopende  jaar  betaald  te  hebben. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  afdeeling  te  zijn, 
geven  daarvan  schriftelijk  vóór  1  October  van  het  loopende 
jaar  kennis  aan  den  secretaris. 

Donateurs  en  donatrices  hebben  dezelfde  rechten  als  ge- 
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Yereenigingen  en  corporaties,  leden  der  afdeeling,  be¬ 
schikken  ter  vergadering  slechts  over  1  stem. 

De  contributies  worden  tusschen  15  October  en  15  Decem¬ 
ber  bij  vooruitbetaling  geïnd. 

Vereen  igingsj  aar. 


Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  dl  December  d.a.v. 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten: 

een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  tevens  magazijnmeester, 
een  secretaris-penningineester  en  4  leden. 

Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

In  drie  jaar  treedt  liet  geheele  bestuur,  volgens  te  maken 
rooster  af,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  jaar  3  en  de 
twee  daarop  volgende  jaren  2  leden  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Af  tredende  bestuursleden  blijven  hunne  functiën  vervul¬ 
len  totdat  de  nieuw  gekozenen  die  aanvaarden. 

De  dagelijksche  leiding  der  zaken  wordt  uitgeoefend  door 
den  voorzitter,  den  vice-voorzitter  en  den  secretaris-penning- 
meester,  die  tevens  de  afdeeling  zoo  in  als  buiten  rechten 
vertegenwoordigen  en  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uitvoeren. 

Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  zoo  die  van 
liet  bestuur  als  de  algemeene  en  schrijft  de  vergaderingen  uit. 

Art.  9.  De  magazijnmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
in  het  magazijn  aanwezige  artikelen. 

Hem  wordt  een  assistent  toegevoegd,  wiens  bezoldiging 
door  de  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 

Art.  10.  De  secretaris-penningmeester  beheert  de  gelden 
der  afdeeling  en  doet  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering 
rekening  en  verantwoording. 

Hij  is  te  allen  tijde  verplicht  aan  het  bestuur  inzage  van 
zijne  kas  en  zijne  boeken  te  geven. 

Hem  is  alle  correspondentie  voor  de  afdeeling  opgedragen, 
terwijl  hij  verplicht  is  notulen  te  houden  en  eens  per  jaar 
verslag  uit  te  brengen  over  den  toestand  en  de  verrichtingen 
der  afdeeling  in  liet  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door 
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den  voorzitter  wordt  noodig  geacht  of  3  bestuursleden  zulks 
met  opgave  van  redenen  den  voorzitter  verzoeken. 

Algeineene  vergadering. 

Art.  12.  Er  worden  jaarlijks  2  algemeene  vergaderingen 
gehouden,  ééne  in  Februari  en  ééne  in  October. 

In  de  voorjaarsvergadering  worden  behalve  de  door  het 
bestuur  aan  de  orde  gestelde  punten  behandeld: 

1°.  liet  jaarverslag,  bedoeld  in  art.  10; 

2°.  het  verslag  van  de  commissie  tot  nazien  van  de  reke- 
ning; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording,  bedoeld  in  art.  .10; 

4°.  het  verslag  van  den  afgevaardigde  omtrent  het  ver¬ 
handelde  in  de  algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeni- 
ging. 

In  de  najaarsvergadering  wordt  behandeld: 

1°.  het  verkiezen  van  bestuursleden ; 

2°.  het  benoemen  van  eene  commissie  tot  iiazien  van  de 
rekening*  over  het  loopende  jaar.  De  betreffende  stukken  wor¬ 
den  in  de  laatste  helft  van  Januari  door  den  secretaris-pen- 
ningmeester  ter  beschikking  van  de  commissie  gesteld  ; 

3°.  het  vaststellen  van  de  begroeting  voor  het  volgende 
jaar; 

4°.  het  behandelen  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de 
algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeniging ; 

5°.  liet  zoo  noodig  benoemen  van  een  afgevaardigde  ter 
algemeene  vergadering  van  de  hoofdvereeniging  uit  een  door 
liet  bestuur  voorgedragen  drietal. 

Alle  vergaderingen  worden  minstens  2  maal  24  uur  te  voren 
bij  convocatiehiljet  uitgeschreven,  behoudens  spoedeischende 
gevallen. 

Art.  13.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  dat  door  liet  bestuur  wordt  noodzakelijk  geacht 
en  ook  wanneer  door  minstens  10  leden  der  afdeeling  eene 
schriftelijke  aanvrage  daartoe  aan  het  bestuur  wordt  gericht. 

Deze  aanvrage  moet  tevens  de  redenen  vermelden  die  de 
aanvragers  tot  hun  verzoek  hebben  genoopt. 

Stemmingen. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 


4 


VEKEENIGINGEN. 


975 


Art.  15.  Stemming'  over  personen  heeft  plaats  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Is  ook  dan  geene  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  die  personen  die  de 
meeste  en  op  één  na  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Staken  bij  eene  herstemming  de  stemmen,  dan  is  de  oudste 
in  jaren  gekozen. 

Huishoudelij  k  reglement . 

Art.  16.  1°.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huis¬ 

houdelijk  reglement  alles  wat  voor  de  richtinge  uitvoering 
der  statuten  nadere  regeling  noodig  heeft. 

2°.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  der  afdeeling. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  minstens  ééne 
maand  vóórdat  de  vergadering  er  over  beslist  schriftelijk  bij 
het  bestuur  zijn  ingediend. 

Ontbinding. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  niet  worden 
besloten  dan  nadat  in  eene  minstens  3  maanden  te  voren 
gehouden  vergadering  een  voorstel  daartoe  in  overweging  ge¬ 
nomen  is. 

Het  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen 
met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering 
waarin  ten  minste  3/4  van  liet  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  afdee¬ 
ling  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  bestemd  voor  een  in  diezelfde  ver¬ 
gadering  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  aan  te  wijzen 
doel. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  De  afdeeling  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
secretaris-penningmeester. 

5 


975 


VEREENIGISGEN. 


Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur  der  Zuid-Hollandsche 
Vereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”. 

Art.  21.  Op  deze  statuten  zal  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhüys. 
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VEKEEiNIGIN G  tot  bevordering  van  de  Geestelijke 
belangen  der  Ned.  ïïerv.  Gemeente  te  Winsiim  en 
Baard  (Er.),  te  Winsum,  gemeente  Baarderadeel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging’  tot 
bevordering  van  de  Geestelijke  belangen  der  Ned  .ïïerv.  Ge¬ 
meente  te  Winsum  en  Baard  (Fr.),  en  is  gevestigd  te  Win¬ 
sum  (Fr.)  in  de  gemeente  Baarderadeel. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  Gods 
W  oords,  naar  de  opvatting  van  de  Belijdenisschriften  der 
Ned.  ïïerv.  Kerk,  vervat  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenig- 
lieid. 


Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  openbare  verkondiging  van  het  Evangelie  der  ge¬ 
nade  Gods  in  Jezus  Christus,  door  predikanten,  of  andere 
daartoe  bevoegde  personen,  die  instemmen  met  doel  en  grond¬ 
slag  der  vereeniging ; 

b.  het  houden  van  catechisatiën; 

c.  het  bezoeken  der  gemeenteleden  ; 

cl.  het  houden  van  zoodanige  samenkomsten,  als  ter  berei¬ 
king  van  liet  doel  in  aanmerking  kunnen  komen ; 

e.  het  uitoefenen  van  gepasten  invloed,  volgens  den 
grondslag  der  vereeniging  bij  eventueele  kerkelijke  verkie¬ 
zingen  en  stemmingen. 
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Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn:  mannen,  die  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  het  verlangen  daartoe  aan 
het  bestuur  te  kennen  geven ;  instemmen  met  grondslag  en 
doel  der  vereeniging ;  en  jaarlijks  minstens  f  0,25  contribu- 
eeren.  Hij,  die  met  grondslag  en  doel  niet  meer  instemt  of 
ophoudt  zijne  contributie  te  betalen,  wordt  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard,  bij  besluit  van  het  bestuur. 

Zij,  die  het  lidmaatschap  wenschen  te  doen  eindigen,  geven 
daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  Begunstiger 
is  ieder  man  beneden  18  jaar,  elke  vrouw,  die  de  vereeniging 
steunt  met  een  jaarlijksclie  bijdrage  van  minstens  f  0,25. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  die  door  en 
uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden.  Zij  regelen 
onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  er  één  volgens 
rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Tusschentijdsche 
vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk  vervuld. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  bevoegd  den  bijstand  in  te  roepen 
van  één  of  meer  Hervormde  predikanten,  die  schriftelijk 
instemming  betuigen  met  doel  en  grondslag  der  vereeniging, 
om  haar  te  dienen  van  advies. 

Art.  7.  Het  bestuur  vergadert,  hetzij  onderling,  hetzij 
met  de  leden  der  vereeniging,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht,  en  doet  jaarlijks  verslag,  benevens  rekening  en  verant¬ 
woording  van  hetgeen  in  het  belang  der  vereeniging  is  ver¬ 
richt,  ten  overstaan  van  de  leden  en  van  de  adviseurs. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  80  September.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit 
giften,  legaten,  erfstellingen,  leeningen,  contributiën,  col¬ 
lecten,  en  al  wat  de  vereeniging  langs  wettelijken  weg  ten 
goede  zal  komen. 

Stemmingen. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschie¬ 
den  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte 
meerderheid.  Is  na  twee  vrije  stemmingen  geen  volstrekte 
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meerderheid  verkregen,  dan  heeft  (voor  elke  vacature)  her¬ 
stemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  bij  de  laatste 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden.  Vereenigen 
twee  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich,  dan  komt 
de  oudste  van  hen  alleen  in  aanmerking. 

Wijzigingen. 

Art.  10.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  worden 
ingediend  door  liet  bestuur,  of  minstens  10  leden  der  vereeni- 
ging,  en  komen  de  eerstvolgende  ledenvergadering  in  behan¬ 
deling’  met  praeadvies  van  het  bestuur,  en  een  besluit  daar¬ 
over  wordt  niet  genomen,  dan  met  2/3  der  geldig’  uitgebrachte 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóór  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  er  op  verkregen  is. 

Art.  11.  Dit  artikel  en  art.  2  mogen  niet  gewijzigd  of 
ingetrokken  worden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  Geene  ontbinding  der  vereeniging  mag  plaats 
hebben,  dan  op  voordracht  van  het  bestuur,  in  eene  ledenver¬ 
gadering  waarop  minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn.  Is  op 
die  vergadering  dit  getal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
binnen  3  weken  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  waar¬ 
in  de  aanwezige  leden  beslissen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de 
eigendommen,  na  aftrek  der  schulden,  aan  eene  door  de  leden 
aan  te  wijzen  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeniging, 
met  inachtneming  van  de  regelen  voorgeschreven  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  13  Maart  1913. 

fVolgen  de  onder  teeltenin  gen,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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977. 


VEREENIGTNG  tot  bevordering  van  den  Tuinbouw 
voor  Vlijmen  en  omstreken,  te  Vlijmen. 

Hoofdstuk  I. 

Benaming,  vestiging  en  doel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  ter  bevordering  van  den  Tuin¬ 
bouw  voor  Vlijmen  en  omstreken,  is  gevestigd  te  Vlijmen. 

Zij  wordt,  behoudens  verlenging  bij  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  gesticht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  8  maanden,  in¬ 
gaande  den  8sten  April  1913. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aanmoediging, 
ontwikkeling  en  verbetering  van  den  tuinbouw  en  van  alles 
wat  daarmede  in  verband  staat  en  tracht  dat  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  doen  houden  van  voordrachten  over  den  tuin¬ 
bouw  ; 

b.  door  het  doen  geven  van  theoretisch  en  practisch  onder¬ 
wijs  in  den  tuinbouw  ; 

c.  door  het  bevorderen  der  aankweeking  van  vruchtboo- 
men,  groenten  en  bloemen ; 

d.  door  het  doen  houden  van  proefvelden ; 

e.  door  het  ondersteunen  van  proeven ; 

/.  door  het  verspreiden  van  geschriften,  die  den  kennis 
van  tuinbouw  bevorderen ; 

g.  door  het  houden  van  tentoonstellingen ; 

h.  door  liet  zoeken  van  de  beste  gelegenheid  tot  afzet  van 
producten ; 

i.  en  verder  door  alle  wettige  middelen,  die  op  haar  weg 
liggen. 

Art.  3.  Aan  andere  vereenigingen,  die  eenzelfde  doel 
hebben,  kan  gelegenheid  worden  gegeven  tot  aansluiting  en 
samenwerking. 
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Art.  4.  De  werking  van  de  instellingen,  die  door  de  ver¬ 
eeniging,  ter  uitvoering  aan  de  in  art.  2  onisclireven  onder¬ 
werpen,  in  het  leven  worden  geroepen,  zal  worden  geregeld 
door  bijzondere  huishoudelijke  reglementen,  vast  te  stellen 
door  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Het  toezicht  op  en  het  bestuur  over  zoodanige  instellingen, 
kan  worden  opgedragen  aan  bijzondere  commissies,  waarvan 
een  lid  van  het  bestuur  voorzitter  zal  zijn. 

Hoofdstuk  II. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  op  voordracht  van 
een  lid  en  na  door  het  bestuur  te  zijn  aangenomen.  Over  iedere 
voordracht  beslist  het  bestuur  in  zijne  eerstvolgende  vergade¬ 
ring. 

De  leden  hebben  vrijen  toegang4  tot  de  lezingen,  voordrach¬ 
ten  en  tentoonstellingen,  die  door  of  vanwege  de  vereeniging 
worden  gehouden. 

Art.  6.  Alleen  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd.  Zij 
betalen  jaarlijks  eene  contributie  van  f  0,50.  De  daarvoor  af 
te  geven  quitantie  geldt  tevens  als  bewijs  van  lidmaatschap 
en  als  toegangsbewijs  waar  dit  wordt  gevorderd. 

Het  bedrag  dezer  contributie  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  gewijzigd. 

Art.  7.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Zij  d  ie  niet  vóór  1  December  aan  het  bestuur  kennis  hebben 
gegeven  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  be¬ 
schouwd  ook  voor  het  volgende  jaar  lid  te  blijven.  De  con¬ 
tributies  zullen  in  Januari  van  ieder  jaar  worden  opgehaald. 

Art.  8.  Als  begunstiger  kan  ieder  worden  aangenomen 
die  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  1  gulden 
verbindt.  Begunstigers  hebben  vrijen  toegang  tot  alle  ver¬ 
gaderingen,  bijeenkomsten,  voordrachten  en  tentoonstellin¬ 
gen  door  of  vanwege  de  vereeniging  te  houden  en  tot  hare 
inrichtingen.  Zij  krijgen  een  bewijs  van  storting,  dat  als 
diploma  geldt. 

Art.  9.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  het  «erelidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  worden  toegekend  aan  personen,  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

De  eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  begunstigers. 

u  Cj 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  ten  minste  uit  7  leden,  uit 
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en  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  te  kiezen. 

De  leden  van  liet  bestuur  kiezen  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Bij  ontstentenis  van  één  of  meer  hunner  worden 
hunne  functies  waargenomen  door  den  oudste  in  jaren  der 
overige  leden  van  liet  bestuur. 

Art.  11.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  voor  3  jaren 
gekozen  en  treden  jaarlijks  af  op  den  eersten  Januari,  volgens 
een  bij  loting  vast  te  stellen  rooster;  liet  eerste  jaar  treden  4 
leden,  de  beide  volgende  jaren  treden  telkens  3  leden  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Wie  ten  gevolge  eener  vacature  tot  lid  van  het  bestuur 
is  gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  hij  in  wiens  plaats 
de  gekozene  optreedt,  moest  aftreden. 

Art.  12.  De  verkiezing  van  leden  van  het  bestuur  zal  ge¬ 
schieden  in  eene  in  October  van  ieder  jaar  te  houden  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  13.  Het  bestuur  beheert  de  bezittingen  der  vereeni- 
ging ;  liet  benoemt  commissies  voor  verschillende  instellingen 
of  inrichtingen. 

Art.  14.  De  voorzitter  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls 
hij  dit  wenschelijk  acht  en  moet  dit  doen  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  van  ten  minste  3  leden  van  liet  bestuur. 

Hij  is  belast  met  de  leiding  van  alle  vergaderingen  van 
het  bestuur  en  der  leden ;  het  voordragen  en  toelichten  van 
ingediende  voorstellen ;  liet  uitbrengen  van  prae-advies  als 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt ;  liet  teekenen  met  den  secre¬ 
taris  van  de  notulen  en  van  alle  stukken  van  de  vereeniging 
uitgaande  en  liet  in  ontvangst  nemen  van  alle  aan  haar  ge¬ 
richte  brieven  en  stukken. 

Art.  15.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij 
door  den  ondervoorzitter  vervangen. 

Art.  16.  De  secretaris  zorgt  voor  de  oproepingen  der  leden 
tot  algemeene  vergaderingen,  bestuursvergaderingen  of  bij¬ 
eenkomsten. 

Hij  houdt  de  notulen  der  algemeene  vergaderingen  en  der 
bestuursvergaderingen ;  hij  leest  die  in  den  aanvang  van 
iedere  vergadering  voor,  waarna  zij,  goedgekeurd  zijnde,  door 
den  voorzitter  en  door  hem  worden  geteekend ;  hij  teekent  bij 
stemmingen  de  stemmen  aan,  bijgestaan  door  een  lid  der 
vergadering,  dat  door  den  voorzitter  wordt  aangewezen;  hij 
voert  de  briefwisseling  en  houdt  afschrift  der  uitgaande  brie¬ 
ven  en  stukken ;  hij  teekent  met  den  voorzitter  alle  brieven 
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en  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande;  hij  geeft  schrifte- 
1  ij k  kennis  van  benoemingen ;  hij  bewaart  het  archief  en 
houdt  een  register  der  stukken;  hij  houdt  eene  lijst  der  leden 
van  de  vereeniging  en  een  staat  liarer  bezittingen. 

Bij  aftreden  geeft  hij  aan  zijn  opvolger  het  archief  over 
tegen  schriftelijk  bewijs  van  overname. 

Art.  17.  De  penningmeester  vordert  alle  aan  de  vereeni¬ 
ging  verschuldigde  gelden  in  en  doet  alle  door  het  bestuur 
goedgekeurde  betalingen.  Hij  houdt  behoorlijk  boek  en  be¬ 
heert  alle  gelden.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  liet  recht 
inzage  van  de  boeken  en  de  kas  te  eischen,  waartoe  het  den 
penningmeester  steeds  24  uren  te  voren  moet  oproepen. 

Bij  zijn  aftreden  geeft  de  penningmeester  alle  in  zijn 
bezit  zijnde  stukken  met  de  kas  over  aan  zijn  opvolger,  tegen 
bewijs  van  ontvangst. 

Art.  18.  Het  bestuur  kan  geen  besluiten  nemen,  indien 
niet  ten  minste  5  leden  tegenwoordig  zijn.  Wanneer  dit  getal 
niet  is  opgekomen,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd. 
In  deze  vergadering  kunnen  de  aanwezige  leden  besluiten 
over  de  in  den  oproepingsbrief  vermelde  onderwerpen. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  moeten  ten 
minste  24  uren  te  voren  worden  bijeengeroepen  met  door  den 
secretaris  geteekende  oproepingsbrieven,  waarop  de  aan  de 
orde  gestelde  onderwerpen  zijn  vermeld. 

Indien  een  lid  verhinderd  is  de  vergadering  bij  te  wonen, 
geeft  hij  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  voorzitter. 

Art.  20.  Het  bestuur  zorgt,  dat  in  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  October  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  kan 
worden  aangeboden  ;  het  stelt  in  zijne  eerste  vergadering  van 
ieder  jaar  een  verslag  samen  van  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging,  dat  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  der 
leden  door  den  secretaris  zal  worden  uitgebracht. 

Ingeval  dit  wenschelijk  wordt  geacht  kan,  op  voorstel  van  . 
het  bestuur,  de  algemeene  vergadering  besluiten  het  verslag 
te  doen  drukken  om  aan  de  leden  en  begunstigers  te  worden 
uitgereikt  of  te  worden  verspreid  daar  waar  dit  wenschelijk 
wordt  geacht. 

Hoofdstuk  IY. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  21.  Jaarlijks  zullen  in  de  maanden  October,  Januari 
en  April  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  ter  be¬ 
spreking  der  belangen  van  de  vereeniging  en  voorts  zoo  dik- 
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wij ls  dit  door  liet  bestuur  noodig  of  wensclielijk  wordt  geacht. 

Art.  22.  In  de  vergadering  van  October  wordt  door  den 
secretaris  de  begroeting  voor  liet  volgende  dienstjaar  aan¬ 
geboden  ter  goedkeuring  door  de  leden. 

In  de  vergadering  van  Januari  wordt  liet  verslag  van  liet 
vorige  jaar  uitgebraclit  en  door  den  penningmeester  rekening¬ 
en  verantwoording  gedaan. 

De  rekening  wordt  onderzocht  door  3  leden  der  vereeniging 
buiten  het  bestuur,  te  benoemen  door  den  voorzitter  en  door 
hen,  na  te  zijn  goedgekeurd,  onderteekend. 

Art.  23.  De  leden  moeten  ten  minste  tweemaal  24  uren 
te  voren  ter  algemeene  vergadering  worden  opgeroepen  met 
door  den  secretaris  geteekende  oproepingsbrieven,  waarop  de 
voornaamste  onderwerpen  ter  behandeling  zijn  vermeld. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  de  oproeping  korter  vóél¬ 
de  vergadering  geschieden. 

Art.  24.  De  namen  der  op  iedere  vergadering  aanwezige 
leden  worden  in  volgorde  door  den  secretaris  opgeteekend. 

In  geval  van  stemmingen  heeft  de  volgorde  der  stemming 
plaats  volgens  die  lijst  en  zal  aanvangen  bij  een  nominer, 
dat  door  liet  lot  zal  worden  aangewezen. 

Art.  25.  Ieder  lid  heeft  liet  recht  voorstellen  te  doen  in 
het  belang  der  vereeniging.  Zoodanig  voorstel  moet,  onder¬ 
steund  door  ten  minste  5  leden  der  vereeniging,  schriftelijk 
worden  ingediend  bij  den  voorzitter,  die  het  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  in  behandeling  brengt,  na  liet 
bestuur  te  hebben  geraadpleegd.  Bij  de  behandeling  van  zoo¬ 
danig*  voorstel  deelt  de  voorzitter  in  de  eerste  plaats  het  ge¬ 
voelen  van  liet  bestuur  mede. 

Hoofdstuk  V. 

Van  stemmingen. 

Art.  26.  Alle  besluiten  moeten  worden  genomen  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  in  alle  vergaderingen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  liet  onderwerp  tot  de  vol¬ 
gende  vergadering  verdaagd  en  alsdan  zonder  beraadslaging 
opnieuw  in  stemming  gebracht ;  staken  de  stemmen  dan  weder 
dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  27.  Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  in  alle 
vergaderingen  mondeling;  alle  stemmingen  over  personen  bij 
gesloten  briefjes. 

Art.  28.  Voor  alle  benoemingen  wordt  volstrekte  meerder¬ 
heid  vereischt.  Indien  hij  de  eerste  stemming  niemand  de 

O 


977 


VEREENIGINGEN . 


volstrekte  meerderheid  verkrijgt,  zal  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats  hebben.  Verkrijgt  dan  weder  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  dan  zal  herstemming  plaats  hebben  tus- 
sclien  de  2  personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkre¬ 
gen,  waarna  hij  als  gekozen  zal  worden  beschouwd,  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigt. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeen e  bepalingen. 

Art.  29.  In  gevallen  van  twijfelachtigen  aard,  waarin  de 
bepalingen  van  deze  statuten  niet  voorzien,  kan  de  algemeens 
vergadering  der  leden  beslissen  of  regelen  stellen. 

Alle  geschillen  over  de  toepassing  van  deze  statuten  worden 
door  het  bestuur  beslist. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  opzettelijk  ter  behandeling 
van  dat  voorstel  belegde  algemeene  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden  worden  be¬ 
sloten. 

Art.  31.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden  van 
de  vereeniging,  die  hun  voorstel  schriftelijk  bij  den  voorzitter 
moeten  indienen. 

Deze  brengt  dat  voorstel  in  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  ter  behandeling.  Het  voorstel  wordt  daarna  met 
liet  rapport  van  het  bestuur  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  aan  de  orde  gesteld  en  zal  daarover  een  besluit 
moeten  worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  twee¬ 
derde  der  aanwezige  leden.  Wordt  zoodanige  meerderheid 
niet  verkregen,  dan  wordt  het  voorstel  beschouwd  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 


978. 


VEREENIGING:  Bond  van  Friesclie  Veehandelaren, 
te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
Friesclie  Veehandelaren.  Zij  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  3  April  1913. 


Doel. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  zelfstandig  en 
door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  en  personen, 
de  belangen  van  de  personen,  betrokken  bij  den  veehandel  in 
het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen 
en  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  onderlinge  en  openbare  behandeling  van  en  voorlich¬ 
ting’  in  zaken,  den  veehandel  betreffende; 

l).  het  inlichten  van  en  het  zenden  van  adressen  aan  de 
regeer ingslich amen  en  andere  corporatiën  ; 

c.  het  beslechten  van  geschillen  en  zoo  noodig  benoemen 
van  scheidsgerechten ; 

d.  het  voeren  van  rechtsgedingen,  wanneer  de  belangen 
van  den  veehandel  dat  wenschelijk  maken; 

e.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  welke  den  bloei 
van  den  veehandel  kunnen  bevorderen; 

Leden. 


Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 
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Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenge¬ 
wone  leden  en  eereleden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen  jaarlijkscbe  contributie  betalen, 
docli  minstens  bedragende  f  1. 

Sleclits  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  ,  die  eene  op  dezelfde  wijze  vast 
te  stellen  jaarlijkscbe  contributie  betalen  van  minstens  f  1, 
doch  niet  rechtstreeks  bij  den  veehandel  betrokken  zijn. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  25  leden  benoemd 
worden  zij,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging  in  ’t  bijzonder  of  de  ontwikkeling  en 
verbetering  van  den  veehandel  in  ’t  algemeen. 

Art.  8.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
aan  bij  den  secretaris  of  een  der  bestuursleden,  met  opgave 
van  naam,  woonplaats  en  beroep. 

Gewone  leden  kunnen  alleen  zij  worden,  die  veehandelaar 
en  in  Friesland  woonachtig  zijn. 

Het  algemeen  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  gedurende  drie 
maanden  na  de  aangifte  het  lidmaatschap  zonder  opgaaf  van 
redenen  te  weigeren.  Dit  besluit  moet  den  betrokken  persoon 
binnen  14  dagen  schriftelijk  worden  medegedeeld.  Deze  kan 
gedurende  drie  maanden  na  de  dagteekening  van  dit  besluit 
in  beroep  komen  en  moet  zijn  beroep  op  de  eerstkomende 
algemeene  ledenvergadering  behandeld  worden,  alwaar  defi¬ 
nitief  omtrent  de  toelating  wordt  beslist.  De  betrokken  persoon 
ontvangt  van  den  secretaris  eene  convocatie  tot  deze  alge¬ 
meene  ledenvergadering  en  kan  aldaar  persoonlijk  verschijnen 
om  zijne  belangen  voor  te  dragen. 

Art.  9.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
twee  maanden  voor  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigings- 
jaar  schriftelijk  bij  den  secretaris  geschieden. 

Art.  10.  Leden  kunnen  oj)  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  gewone  leden  bij  een  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit  door  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  ver¬ 
klaard  : 

a.  indien  zij  handelingen  gepleegd  hebben  in  strijd  met 
de  statuten  of  reglementen,  het  doel,  het  belang  of  den  goeden 
naam  der  vereeniging ; 

b.  indien  zij  opgehouden  zijn  veehandelaar  te  zijn  in  den 
gewonen  zin  des  woords,  zulks  ter  beoordeeling  uitsluitend 
aan  de  algemeene  ledenvergadering; 

c.  indien  zij  gedurende  2  maanden  na  herhaalde  schrifte- 
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lijke  aanmaning  van  den  penningmeester  in  gebreke  zijn  ge¬ 
bleven  hunne  contributie  te  betalen. 

Geen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behandeling  genomen, 
voordat  bet  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  bestuursvergadering 
gehoord  of  daartoe  behoorlijk  opgeroepen  is. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  bezittingen  bestaan  uit  kasgelden,  erfstel¬ 
lingen  en  andere  verkregen  eigendommen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  12  personen, 
waaruit  een  dagelijkscli  bestuur  gevormd  wordt,  t.w.  voorzit¬ 
ter,  secretaris,  penningmeester,  vice-voorzitter,  2de-secretaris 
en  7  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 
Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dagelijkscli  bestuur. 

De  functiën  van  het  dagelijkscli  bestuur  worden  onderling 
geregeld. 

Art.  13.  Telken  jare,  voor  liet  eerst  in  1914,  treden  op  de 
ingevolge  art.  17  te  houden  algemeene  ledenvergadering  drie 
leden  van  liet  bestuur,  volgens  rooster  te  bepalen,  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  dagelijkscli  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Een  besluit  om  eiscliende  of 
verwerende  in  rechten  op  te  treden,  wordt  door  de  algemeene 
ledenvergadering  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Elk  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  statuten  of  reglementen  wordt  door  de  algemeene 
ledenvergadering  beslist. 

Art.  17.  D  gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  wordt  gehouden  in  de  maand  Maart  en  wel  voor  het  eerst 
in  1914. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  moeten  voor 
15  Februari  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Deze  kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  19.  De  algemeene  ledenvergadering  kan  voor  of  uiter- 
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lijk  in  de  maand  December  van  bet  jaar  1942  tot  voortzetting 
der  vereeniging  voor  een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

In  genoemde  maand  moet  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  worden,  waarin  omtrent  de  voortzetting  zal  worden 
beslist. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  in  de  ge¬ 
vallen  bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens  een  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen 
besluit  der  algemeene  ledenvergadering,  waar  minstens  1/3 
van  het  aantal  gewone  leden  der  vereeniging  aanwezig  moet 
zijn.  Is  op  deze  vergadering  liet  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  binnen  6  weken  eene  nieuwe  vergade¬ 
ring  belegd,  waarin  met  meerderheid  van  stemmen  wordt 
beslist. 

Art.  21.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffening 
van  de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  dagelijksch 
bestuur  of  door  een  daartoe  aan  te  wijzen  liquidateur,  alles 
behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  B.W. 

De  eigendommen  en  gelden  der  vereeniging  vervallen  aan 
daarvoor  door  de  leden  aan  te  wijzen  eene  of  meer  vereeni- 
gingen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie  a.  i ., 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Dondterdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Leens— Zuurdijk  der 
vereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”,  te  Leens. 

Art.  1.  De  afdeeling  Leens-Zuurdijk  der  vereeniging 
,,Het  Groene  Kruis”  omvattende  de  kerspelen  Leens  en 
Zuurdijk,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  liet  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten ; 

c.  de  strijd  tegen  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

a.  het  aanschaffen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging 
en  het  in  bruikleen  geven  daarvan  aan  de  leden  en  aan  onver¬ 
mogende  niet-leden; 

/>.  zoo  mogelijk  het  aanstellen  van  eene  of  meer  verpleeg¬ 
sters,  ten  dienste  der  afdeeling ; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden 
van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  afdeeling  kan  worden 
bevorderd ; 

d.  het  steunen  van  maatregelen,  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  worden  genomen; 

e.  het  verspreiden  van  kennis  omtrent  de  tuberculose  en 
het  nemen  van  maatregelen  die  de  verbreiding  daarvan 
kunnen  tegengaan  en  het  veileenen  van  steun  aan  behoef ige 
tuberculoselij  ders. 

Art.  3.  Hoofden  van  gezinnen  (hetzij  mannen  of  vrouwen) 
kunnen  lid  worden  van  de  afdeeling  en  hebben  door  hun  lid¬ 
maatschap  aanspraak  op  het  gebruik  der  verplegingsartikelen 
voor  hun  geheele  gezin. 

Bovendien  kunnen  toetreden  alleen  wonende  personen 
(kamerbewoners  en  kostgangers)  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
hebben  bereikt. 

Elk  lid  bepaalt  zelf  het  bedrag  zijner  jaarlijksche  contribu- 
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tie  tot  een  minimum  van  50  cents,  welke  contributie  in 
Januari  moet  worden  betaald. 

W  ie  lid  der  afdeeling  wenscht  te  worden,  wende  zich  daartoe 
tot  een  der  bestuursleden. 

Corporaties  en  donateurs  kunnen  door  giften  (jaarlijks  of  in 
eens)  de  afdeeling  steunen. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
jegens  de  afdeeling,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  tot 
eer  el  eden  worden  benoemd. 

Art.  4.  Het  vereenigmgsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaraanvolgende.  Indien  vóór  1  December 
van  het  loopende  dienstjaar  voor  het  lidmaatschap  niet  schrif¬ 
telijk  is  bedankt,  wordt  men  voor  liet  volgende  jaar  weder  als 
lid  beschouwd. 

Het  bestuur  kan,  met  meerderheid  van  stemmen,  een  lid  als 
zoodanig  ontslaan,  of  weigeren  iemand  als  lid  aan  te  nemen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  7  leden, 
waarvan  4  moeten  wonen  onder  het  kerspel  Leens  en  3  onder 
het  kerspel  Zuurdijk.  Dezen  benoemen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  hulppen- 
ningmeester  voor  Zuurdijk. 

De  bestuursleden  onder  het  kerspel  Leens  worden  op  de 
algemeene  vergadering  te  Leens,  die  onder  het  kerspel  Zuur- 
dijk  op  de  algemeene  vergadering  te  Zuurdijk  verkozen. 

Ieder  jaar  treedt  een  der  bestuurleden  uit  ieder  kerspel  af, 
volgens  op  te  maken  rooster,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Telken  jare  worden  op  nader  door  liet  bestuur  te 
bepalen  avonden  in  de  maanden  Januari  en  Februari  twee 
algemeene  vergaderingen  uitgeschreven:  ééne  te  Leens  en 
ééne  te  Zuurdijk. 

Op  deze  vergadering  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toe-- 
stand  der  afdeeling  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen 
jaar; 

().  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  liet  afgeloopen  jaar; 

c.  bestuursverkiezing  gehouden; 

d.  gelegenheid  gegeven  tot  het  houden  van  kortere  of 
langere  voordrachten  of  besprekingen  in  verband  met  liet  doel 
der  v  er  een  i  ging. 

Art.  7.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  ge¬ 
sloten  briefjes1,  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 
Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  2  (of  meer) 
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personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij 
staking  van  stemmen  is  de  oudste  van  jaren  verkozen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Heeft  hierbij  staking 
van  stemmen  plaats,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  8.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  plaats 
hebben  in  eene  der  in  de  1ste  alinea  van  artikel  6  bedoelde 
vergaderingen  en  wel  slechts  in  die,  welke  in  Leens  wordt 
gehouden,  tenzij  het  wijzigingen  betreft  op  verzoek  van  het 
hoofdbestuur  der  provinciale  vereeniging  aan  te  brengen. 

Be  voorstellen  tot  wijziging  kunnen  worden  gedaan: 

o .  vanwege  het  bestuur; 

b.  door  minstens  10  leden  van  de  afdeeling,  welke  de  ge- 
wenschte  wijziging  minstens  eene  week  voor  de  algemeene 
vergadering  bedoeld  in  art.  8,  lste  alinea,  bij  het  bestuur 
sc-  b  i  i.  f  tel  ij  k  i  n  d  i  e  nën . 

Elke  wijziging  moet  bij  Koninklijk  besluit  worden  goedge¬ 
keurd.  Verwerft  ze  de  Koninklijke  goedkeuring  niet,  dan 
wordt  ze  beschouwd  als  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  9.  Zoo  mogelijk  wordt  door  het  bestuur  een  magazijn¬ 
meester  (es)  aangesteld,  die  zich  belast  met  het  bewaren,  in 
goeden  stand  houden,  het  in  bruikleen  geven  en  het  terugont¬ 
vangen  der  verplegingsartikelen. 

Art.  10.  Alleen  op  schriftelijk  advies  van  een  geneesheer 
worden  de  verplegingsartikelen  voor  hoogstens  ééne  maand 
uitgeleend.  Mocht  de  geneesheer  echter  een  langer  gebruik 
noodzakelijk  achten,  dan  moet  elke  maand  opnieuw  eene 
schriftelijke  verklaring  worden  overlegd. 

Art.  11.  De  gebruikte  voorwerpen  moeten  in  goed  ga- 
reinigden  staat  worden  teruggezonden.  Is  een  voorwerp 
gebruikt  bij  een  lijder  aan  besmettelijke  ziekte,  dan  moet  het 
wel  goed  gereinigd  zijn;  voor  de  ontsmetting  zorgt  het 
bestuur. 

Art.  12.  Ieder  lid  ontvangt  bij  toetreding  een  afschrift 
der  statuten  en  een  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Zij  die  weigeren  hunne  contributie  te  betalen 
worden  als  lid  geschrapt. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  volgende  op  den 
dag,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  worden  ver¬ 
kregen. 

Art.  15.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Leens-Zuurdijk,  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1906. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  krachtens  besluit 
een  er  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
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welk  besluit  genomen  moet  worden  door  minstens  4/5  van  liet 
getal  der  stemmende  leden. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  worden 
gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtne¬ 
ming  van  bet  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  17.  De  vereeniging  beeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment;  de  bepalingen  in  dit  huishoudelijk  reglement,  vast¬ 
gesteld  door  de  leden,  mogen  nimmer  in  strijd  zijn  met  de 
bepalingen  der  statuten. 

Art.  18.  In  zaken  waarin  deze  statuten  of  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhtjys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 


N#.  980. 


VEREENIGING :  Arnliemsche  Blindenvereeniging, 
te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Arnhem- 
sclie  Blindenvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Arnliem. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  Januari  1913. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  vormen  van 
een  vriendschappelijken  band  tusschen  de  leden  onderling 
en  het  bevorderen  van  het  stoffelijk  en  geestelijk  welzijn  der 
blinden  in  Arnhem  en  omstreken. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen ; 

2°.  samenwerking  met  zienden  ; 

3°.  het  bewerken  der  publieke  opinie  ten  voordeele  der 
blinden  ; 

4°.  andere  wettige  middelen,  die  aan  genoemd  doel  kun¬ 
nen  bevorderlijk  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden;  b. 
buitengewone  leden ;  c.  donateurs ;  d.  begunstigers,  en  e. 
eereleden : 

a.  leden  zijn  blinden  en  zij  die  geen  gewoon  drukwerk 
kunnen  lezen,  mits  zij  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben 
en  desverlangd  een  schriftelijk  bewijs  van  hun  blindheid  van 
een  oogarts  kunnen  overleggen  ; 

b.  buitengewone  leden  zijn  zij  die,  niet  vallende  onder 
sub  a,  de  vereeniging  steunen  met  eene  bijdrage  van  10  cent 
per  maand ; 

c.  donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50; 
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d.  begunstigers  zijn  zij  die  eene  gift  van  minstens  f  10 
aan  de  vereeniging  schenken. ; 

e.  eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  in  het 
bijzonder  of  jegens  de  blinden  in  het  algemeen  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Zij  worden  op  voordracht  des  bestuurs  door  de  ledenver¬ 
gadering  benoemd. 

De  onder  b — e  genoemde  personen  hebben  het  recht  de 
jaarvergadering  bij  te  wonen.  Bovendien  hebben  de  eereleden 
het  recht  het  bestuur  te  dienen  van  advies. 

Art.  6.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan 
bij  den  lste-seeretaris.  Op  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
wordt  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  over  hunne  toelating 
beslist.  De  secretaris  geeft  hen  van  deze  beslissing  kennis. 
Bij  eventueele  niet-toelating  geschiedt  dit  zonder  opgaaf 
van  redenen.  Een  lid  krijgt  alle  rechten  eene  maand  na 
toetreding. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden,  opzeg¬ 
ging,  wegens  weigering  van  contributiebetaling  of  door 
royement  ;  dit  laatste  op  voordracht  des  bestuurs.  Zij  die 
ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  met  het  eindigen  van  het  lid¬ 
maatschap  terstond  alle  rechten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden.  Het 
wordt  door  de  leden  gekozen.  Zij  hebben  zitting  voor  den  tijd 
van  3  jaar  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën,  bijdragen,  geschenken  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  10.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden 
bestuurders  gekozen  en  besluiten  genomen.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Stemrecht  hebben  de  in  art.  5,  sub  a,  genoemde  leden. 

Een  huishoudelijk  reglement  regelt  in  overeenstemming  . 
met  deze  statuten  allen  overigen  arbeid  der  vereeniging. 

Wijziging  van  statuten  of  huishoudelijk  reglement  ver- 
eischt  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  wat  wijziging  dezer  statuten  be¬ 
treft. 

Art.  3  en  art.  10  zijn  onveranderlijk. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  1/3  der  leden.  Tot  ontbinding  der 
vereeniging  zal  kunnen  beslist  worden  op  eene  vergadering 
waar  2/3  der  leden  aanwezig  zijn  en  zich  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  vóór  ontbinding  verklaren. 

De  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit,  bepaalt  tevens 
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waaraan  de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  worden  ge¬ 
schonken,  behoudens  inachtneming  van  liet  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W. 


( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal. 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nedevlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1T  Juli  1913,  n°.  165. 


N#.  981. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Tabaksbewer- 
kersgilde  ,,St.  Sylvester”,  te  Boxmeer. 

Art.  Xr  Er  is  opgericht  en  gevestigd  te  Boxmeer  een e 
Roomsch-Katholieke  vakvereeniging  van  tabaksbewerkers 
onder  den  naam:  Roomsch-Katholiek  Tabaksbewerkersgilde 
,,St.  Sylvester.” 

Art.  2.  Het  doel  van  liet  gJlde  is:  door  broederlijke  liefde 
en  trouw  aaneengesloten,  elkanders  belangen  te  behartigen, 
vakkennis  aan  te  kweeken,  het  vak  tegen  oneerlijke!  concur¬ 
rentie  te  beschermen  en  de  Katholieke  sociale  actie  te  be«- 
vor  deren. 

Art.  3.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg'  en  wel  door: 

1.  liet  houden  van  maandelijksche  vergaderingen ; 

2.  het  houden  van  lezingen  en  besprekingen  het  vak  be¬ 
treffende  ; 

3.  het  tot  stand  brengen  van  samenwerking  tusschen 
patroons  en  werklieden,  ten  aanzien  van  hunne  gemeen¬ 
schappelijke  belangen  ; 

4.  liet  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten ; 

5.  liet  bevorderen  van  Zon-  en  feestdagrust ; 

6.  het  bevorderen  van  vakonderricht ; 

7.  liet  met  raad  en  daad  bij  staan  der  leden  in  geschillen 
met  patroons  of  bij  werkloosheid  en  anderszins  ; 

8.  loyale  rn  ede  werking  aan  sociale  wetgeving  ; 

9.  aansluiting  bij  den  Nederlandsclien  Roomsch-Katho- 
lieken  ta ba ksbe werker sbond  ; 

10.  en  andere  voor  zijn  doel  geschikte,  geoorloofde  en 
tevens  wettige  middelen. 

Art.  3.  Als  leden  van  het  gilde  kunnen,  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  Roomsch-Katkolieke  tabaksbewerkers 
die  lid  zijn  van  de  Roomsch-Katholieke  Werkliedenvereeni- 
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ging,  behalve  patroons  of  personen  in  hunne  plaats  tredende. 

Art.  4.  Wie  om  eene  of  andere  reden  als  lid  van  de 
Roomsch-Katholieke  Werkliedenvereeniging  vervallen  wordt 
verklaard,  houdt  daardoor  ook  op  lid  te  zijn  van  het  gilde. 

Leden  die  door  slecht  gedrag  of  andere  oorzaken  het  gilde 
benadeelen,  worden  door  het  bestuur  onmiddellijk  geroyeerd. 
-Nog  kan  men  als  lid  geroyeerd  worden  wegens  wanbetaling 
der  contributie. 

Art.  5.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  van  het  gilde,  verliest 
alle  rechten  als  zoodanig  en  heeft  nimmer  aanspraak  op 
terugbetaling  der  gestorte  gelden. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verplicht  tot  het  betalen  eener  con¬ 
tributie,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  presidetnt,  secre¬ 
taris,  penningmeester,  1ste-  en  2de-commissaris. 

Zij  worden  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  en  treden  ieder  jaar  voor  de  helft  af,  het¬ 
welk  bij  huishoudelijk  reglement  nader  wordt  geregeld. 

Art.  8.  Geene  basluiten  of  benoemingen  kunnen  ge¬ 
schieden  dan  bij  volstrekte  meederheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Gewichtige  voorstellen  moeten  steeds 
tijdig  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt,  vóór  zij  in  be¬ 
handeling  komen. 

Art.  9.  Als  het  vakzaken  betreft  en  de  pogingen  der  af- 
deeling  om  tot  eene  oplossing  te  komen,  hebben  gefaald,  dan 
is  het  bestuur  verplicht,  den  raad  in  te  winnen  van  het 
hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsck-Kaholieken 
Tabaksbewerker,  sbomL  Besluiten  vakzaken  betreffende, 
moeten  genomen  worden  met  minstens  2/3  der  stemmen  der 
leden. 

Art.  10.  Een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  den 
bisschep  van  ’s  Hertogenbosch,  staat  het  bestuur  ter  zijde. 
Alle  besluiten,  welke  niet  van  zuiver  technischer  aard  zijn. 
moeten  door  hem  zijn  goedgekeurd. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden,  wanneer  op  eene  expres  daartoe  uitgeschreven  ver¬ 
gadering,  twee  derden  der  aanwezige  leden  daarvoor  ver¬ 
klaren.  Zij  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop  de 
bisschoppelijke  en  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  12.  Wanneer  het  aantal  leden  tot  6  is  gedaald,  wordt 
het  gilde  ontbonden  en  worden  de  bezittingen,  nadat  over¬ 
eenkomstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  van 
het  gilde  zijn  voldaan,  geschonken  aan  den  Kederlandschen 
1  v  o  o  m  sc  h  -  K  a  tli  o  1  i  e  k  en  Ta  ba  ksbewer  kersbom! . 
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Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  be¬ 
palingen  mag  bevatten,  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat 
nadere  bepalingen  omtrent  de  verkiezing  en  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur,  de  verplichtingen  der  leden,  de  con- 
tributie-inning’,  de  inrichting  van  het  werkloozenfonds,  de 
vergaderingen  en  verdere  werking  van  het  gilde. 

Art.  14.  Het  gilde  is  opgvericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  17  April  1898, 
en  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door  het  be- 
bestuur. 

Art.  15.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur, 
in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys 
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Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 
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VEREENIGING :  Behangers-,  Stoffeerders-  en 
Beddenma,  kers-Patroonsvereeniging  ,,  Samen¬ 
werking”,  te  Leiden. 

Doel. 

Art.  I.  De  vereen i ging,  genaamd::  Behangers-,  Stoffeer¬ 
ders-  en  Beddenmakers-Patroonsvereeniging  „Samenwer¬ 
king”,  (samengesteld  uit  patroons  in  het  behangers-,  stoffeer¬ 
ders-  e-n  beddenmakersbedrijf ,  gevestigd  te  Leiden,  stelt  zich 
ten  doel  het  bevorderen  van  samenwerking  der  leden,  ten 
einde  met  wettige  middelen  alles  aan  te  wenden  wat  kan 
strekken  tot  behartiging  hunner  belangen  en  waarborging 
hunner  rechten  als  patroon. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
in  ieder  geval,  waarin  de  belangen  van  een  of  meer  leden 
en  de  waarborgen  van  zijne  of  hunne  rechten  als  patroon 
worden  bedreigd,  eene  commissie  te  benoemen,  die  na  onder¬ 
zoek  der  feiten  zal  beslissen,  welke  maatregelen  in  casu 
door  het  bestuur,  met  inachtneming  van  wetten  en  wette¬ 
lijke  verordeningen,  behooren  te  worden  genomen. 

Leden. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn 
patroons  in  bovengenoemde  vakken  te  Leiden  en  omstreken. 

Onder  patroons  worden  verstaan  hoofden  of  bestuurders 
van  een  bedrijf,  die  minstens  één  persoon  boven  de  18  jaar 
tegen  genot  van  loon  in  dienst  hebben  en  bovendien  door 
liet  bestuur  als  patroon  in  deze  vakken  erkend  worden. 

Art.  IV.  Om  als  lid  der  vereeniging'  te  worden  aange¬ 
nomen,  meldt  men  zich  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris. 
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Het. bestuur  beslist  over  de  aanneming,  doch  is  gerech¬ 
tigd  de  beslissing  over  te  laten  aan  eene  algemeene  verga¬ 
dering. 

Hij  die  gedeballoteerd  is,  kan  in  hetzelfde  boekjaar  niet 
opnieuw  voor  het  lidmaatschap  in  aanmerking  komen. 

Art.  Y.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  besluit  eener  alge¬ 
meene  vergadering,  daartoe  te  nemen: 

1°.  in  geval  van  overlijden  of  zoodra  een  lid  ophoudt 
patroon  te  zijn ; 

2°.  bij  niet-nakoming  van  de  volgens  deze  statuten  op 
de  leden  rustende  verplichtingen, 

en  verder  wanneer  de  algemeene  vergadering  de  verval¬ 
lenver  kl  ar  i  n g  uitspreekt . 

Opzegging  van  liet  lidmaatschap  kan  geschieden,  mits 
eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  boekjaar  van 
de  vereeniging  aan  den  secretaris  schriftelijk  wordt  kennis 
gegeven,  bij  gebreke  waarvan  liet  lidmaatschap  geacht  wordt 
voor  een  jaar  te  zijn  verlengd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om,  in  afwachting'  van  een  besluit 
der  algemeene  vergadering,  een  lid  als  zoodanig  te  schorsen. 

Bestuur. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een 
2  de- voorzit  ter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris  en  een  pen¬ 
ningmeester. 

Art.  VII.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  gekozen  uit  de  leden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  VIII.  Ieder  jaar,  voor  het  eerst  in  1914,  treedt  één 
bestuurslid  af,  te  beginnen  met  den  2de-secretaris,  het  vol¬ 
gende  jaar  de  2de-voorzitter  en  zoo  vervolgens.  Alleen  met 
de  stemmen  van  drie-vierde  der  aanwezige  leden  kan  hij 
weer  als  zoodanig  terstond  worden  herkozen. 

Art.  IX.  In  tusschentijds  ontstane  vacature  in  het  be¬ 
stuur  moet  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wor- 
•  den  voorzien.  Het  alsdan  te  verkiezen  bestuurslid  neemt  op 
den  rooster  de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  X.  De  verplichtingen  van  de  leden  van  het  bestuur 
zijn  : 

1°.  van  den  voorzitter :  hij  leidt  de  vergaderingen ; 

2°.  van  den  2de- voorzitter :  hij  treedt  bij  afwezigheid  van 
den  voorzitter  in  diens  plaats  en  vereenigt  clan  in  zich  diens 
rechten  en  verplichtingen ; 
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3°.  van  den  secretaris :  hij  is  belast  met  het  houden  der 
notulen  van  iedere  bijeenkomst,  met  vermelding  van  het 
aantal  der  aanwezige  leden,  in  een  daarvoor  bestemd  boek. 

Hij  draagt  zorg  voor  het  opmaken  en  verzenden  van  brie¬ 
ven  en  andere  schrifturen  en  doet  in  iedere  vergadering 
voorlezing  der  ingekomen  stukken,  alsook  van  de  notulen 
der  vorige  vergadering,  welke  aan  de  goedkeuring  der  ver¬ 
gadering  onderworpen  en  door  den  voorzitter  geteekend 
worden. 

Hij  bewaart  alle  brieven  en  bescheiden,  houdt  afschrift 
van  alle  uitgaande  stukken  en  moet  daarvan,  desverlangd, 
inzage  geven  aan  de  leden  van  het  bestuur ;  hij  roept,  in 
overleg  met  den  voorzitter,  de  leden  ter  vergadering  op.  Hij 
geeft  na  het  einde  van  ieder  jaar  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  een  algemeen  verslag  van  liet  in  de  vereeniging  voor¬ 
gevallene. 

Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  worden  geteekend ; 

4.  van  den  2de-secretaris :  hij  staat  den  secretaris  in  diens 
Werkzaamheden  ter  zijde  en  vervangt  hem  bij  afwezigheid 
geheel 

5\  van  den  penningmeester:  hij  is  belast  met  het  gelde¬ 
lijk  beheer  van  de  vereeniging,  zorgt  als  zoodanig  voor  het 
incasseeren  der  gelden,  doet,  in  overleg  met  den  voorzitter 
en  den  secretaris  van  het  bestuur,  alle  noodige  uitgaven, 
een  bedrag  van  f  10  niet  te  boven  gaande,  en  is  verplicht 
hun,  desgevorderd,  te  allen  tijde  inzage  te  geven  van  de  kas 
en  de  door  hem  gehouden  rekening.  Op  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  vergadering  brengt  hij  verslag  uit  over  den  finan- 
cieelen  toestand  der  vereeniging  en  legt  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af  over  het  door  hem  gevoerde  beheer. 

Art.  XI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Vergader  ingen . 

Art.  XII.  Jaarlijks  in  Januari  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  de  jaarverslagen  van  secre¬ 
taris  en  penningmeester  aan  de  orde  worden  gesteld. 

Algemeene  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  uit¬ 
geschreven,  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  min¬ 
stens  twee  derden  der  gewone  leden  hun  verlangen  daartoe 
schriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt,  met 
omschrijving  van  de  onderwerpen  welke  zij  wenschen  dat  op 
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die  ledenvergadering  zullen  worden  behandeld.  Het  bestuur 
is  verplicht  eene  zoodanige  alge  me  ene  vergadering  te  doen 
houden  binnen  14  dagen  nadat  het  verzoek  daartoe  bij  het 
bestuur  is  ingekomen. 

Art.  XIII.  De  oproeping  met  agenda  voor  de  algemeene 
vergadering  moet  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag  der  ver¬ 
gadering  aan  de  leden  zijn  toegezonden,  behoudens  het  recht 
van  den  voorzitter  om  in  spoedei schend e  gevallen  hiervan 
af  te  wijken. 

Onderwerpen  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kunnen 
niet  worden  behandeld,  tenzij  de  vergadering  hiertoe  be¬ 
sluite  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  aanwezige 
leden. 

Art.  XIV.  De  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden,  behalve  wanneer  in  deze 
statuten  anders  is  bepaald.  Staken  de  stemmen,  dan  wordt 
in  de  algemeene  vergadering  het  voorstel  geacht  niet  te  zijn 
aangenomen  en  wordt  in  eene  volgende  vergadering  ander¬ 
maal  daarover  gestemd  ;  bij  tweede  staking  is  het  verworpen 
en  beslist  in  de  bestuursvergadering  de  stem  van  den  voor¬ 
zitter. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen 
met  gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd,  tenzij  de  meer¬ 
derheid  der  vergadering  liet  anders  wenscht. 


Slotbepalingen . 

Art.  XV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
27  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  7  Januari  1913. 

Het  boekjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  1  Januari  en  te 
eindigen  31  December  daaraanvolgende,  de  eerste  maal 
ultimo  December  19J3. 

Art.  XVI.  Wanneer  drie  vierden  der  overblijvende  leden 
daartoe  besluiten,  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden. 
Het  saldo  der  gelden  wordt  alsdan  aan  de  algemeene  armen 
te  Leiden  geschonken. 

Art.  XVII.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen 
bij  gewoon  besluit  eener  algemeene  vergadering,  kan  wor¬ 
den  bepaald  alles  wat  nog  blijken  mocht  regeling  te  be¬ 
hoeven. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  die  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten,  zijn  van  rechtswege  nietig. 
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Art.  XVIII.  Ket  bestuur  beslist  in  de  gevallen,  niet 
voorzien  bij  deze  statuten  en  de  te  maken  huishoudelijke 
reglementen,  behoudens  beroep  op  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  XIX.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten 
of  van  de  te  maken  reglementen  mogen  alleen  worden  ge¬ 
daan  of  door  liet  bestuur  öf  door  ten  minste  één  derde  der 
gewone  leden. 

Het  besluit  daartoe  mag  alleen  worden  genomen  in  eene 
algemeen  e  vergadering  waar  minstens  twee  derden  der  ge¬ 
wone  leden  aanwezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  min¬ 
stens  twee  derden  der  door  hen  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  aantal  van  twee  derden  der  gewone  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  de  vergadering  8  dagen  verdaagd  en  in 
die  voortgezette  vergadering  geldt  het  besluit,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  der  alsdan 
aanwezige  leden. 

'"Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XX.  Ieder  lid  verbindt  zich  bij  zijne  toetreding  een 
exemplaar  der  statuten  te  onderteekenen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1918  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Dresselhttys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staats 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°. 


NJ.  983. 


VEREEKIGING:  Roomsch  Katholieke  Gildenbond, 
te  Kaatsheuvel,  gemeente  Loon  op  Zanfe. 

V:'- 

f 

Art.  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Kaatsheuvel,  ge¬ 
meente  Loon  op  Zand,  onder  den  naam  van:  Roomsbh  Katho¬ 
lieke  Gildenbond,  eene  bond  van  Roomsch-Katholieke  werk- 
lieden-vakvereenigingen  en  van  werklieden  of  daarmee  ge- 
lijkstaande  personen,  behoorende  tot  een  vak  of\  bedrijf, 
waarvan  ter  plaatse  geen  Roomsch-Katholieke  vakvereeni- 
ging  bestaat. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is  de  algemeen»  gods¬ 
dienstige,  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  arbeiders  naar 
den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk  te 
behartigen  en  de  eenheid  in  de  beweging  der  Roömsoli- 
Katholieke  vakvereenigingen  te  Kaatsheuvel  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  lang#  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  vormen  van  een  vasten  band  tusschen  de  Roo^isk-h- 
Katholieke  vakvereenigingen  van  Kaatsheuvel ; 

2.  het  bevorderen  van  de  godsdienstige  en  maatscnap- 

pelijke  ontwikkeling  der  tot  den  bond  behoorende  leden,  door 
het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen,  het  gefen 
van  cursussen,  liet  verspreiden  van  lectuur,  speciaal  net 
bondsorgaan ;  Ws  ■ 

3.  liet  stichten  of  medewerken  aan  fondsen  en  instellin¬ 
gen  in  liet  belang  der  werklieden ;  * 

4.  liet  optreden  als  vertegenwoordiger  der  Rooms c%- 

Katholieke  arbeiders  van  Kaatsheuvel  in  zaken  van  al  gein  ee 
aanbelang,  de  vakaangelegenheden  uitgesloten,  in  zoover 
deze  door  de  aangesloten  vakvereenigingen  kunnen  behan¬ 
deld  worden ;  l| 

5.  aansluiting  bij  den  Bond  van  Roomsch  Katholiek^ 
Werkliedenvereenigingen  in  liet  Bisdom  ’s  Bosch  ; 
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6.  samenwerking  met  andere  Roomseh-Katholieke  ver- 
eenigingen  en  in  bepaalde  gevallen,  voor  zoover  de  Katho¬ 
lieke  beginselen  zulks  toelaten,  met  andere  dan  Roomseh- 
Katholieke  vereenigingen  ; 

7.  andere  voor  zijn  doel  nuttig  geacht  wordende  wettige 
en  geoorloofde  middelen. 


Alt.  4.  De  bond  bestaat  uit:  a.  R  o  o  ms  c  h  -  K  a  t  hol  iek  e  vak¬ 
verenigingen,  en  b.  eene  administratieve  groep. 

Om  deel  uit  te  maken  van  den  bond  moet  de  vak  vereen  i- 
ging  door  het  hoofdbestuur  zijn  aangenomen  als  afdeeling 
en  voldoen  aan  de  volgende  voorwaarden: 

a.  dat  de  vereeniging  is  eene  vakvereeniging  van  werk¬ 
lieden  of  van  personen,  die  met  werklieden  gelijkgesteld 
worden ; 

b.  dat  deze  vakvereeniging  is  Roomsoh-Katholiek  en  hare 
statuten  zoowel  bisschoppelijk  als  Koninklijk  zijn  goedge¬ 
keurd  ; 

c.  dat  de  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het  hoofdbestuur 
van  den  Roomsch  Katholieken  Gildenbond. 

Tot  de  administratieve  groep  behooren  die  leden,  welke  op 
15  Juni  1912  lid  van  den  Volksbond  waren.  Dezen  zijn  niet 
verplicht  lid  eener  vakvereeniging  te  worden. 


Verder  kunnen  door  liet  hoofdbestuur  als  lid  van  de  admi¬ 
nistratieve  groep  worden  aangenomen  alle  Roomsch-Katho- 
lieke  werklieden  of  daarmee  gelijk  te  stellen  personen  boven 
de  16  ja  ar  te  Kaatsheuvel  wonende  of  werkzaam,  volgens  het 
oordeel  van  het  bestuur  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk 
gedrag  zijn  en  die  niet  lid  zijn  kunnen  van  eene  te  Kaats¬ 
heuvel  bestaande  vakvereeniging. 

Art.  5.  Eene  vakvereeniging  verliest  het  lidmaatschap: 

1.  bij  verlies  van  eene  der  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2 .  /  d  o  or  uit  t  re  d  ing  ; 

3. /  bij  royement  door  het  hoofdbestuur  met  2fS  der  stem¬ 
men  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  wegens  het  niet  nakomen  der  verplichtingen  tegen¬ 
over  den  bond  of  het  handelen  in  strijd  met  liet  doel  of  de 
belangen  van  den  bond. 

pij  uittreding  uit  den  bond  om  welke  reden  dan  ook,  ver¬ 
liest  de  vereeniging  alle  rechten  op  den  Rooms  oh  Katholieken 
Gildenbond,  zijne  eigendommen  en  bezittingen. 

Deze  bepaling  geldt  ook  voor  de  leden  van  de  uittredende 
Vereeniging  zoowel  tegenover  den  bond  zelf  als  tegenover 
door  den  bond  opgerichte  of  nog  op  te  richten  fondsen  en 
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instellingen,  tenzij  in  de  reglementen  van  die  fondsen  het 
tegendeel  wordt  bepaald. 

Voorgaande  bepalingen  zijn  ook  van  toepassing  op  de  leden 
.van  de  administratieve  groep,  die,  om  welke  reden  dan  ook, 
ophouden  lid  te  zijn. 

Als  lid  kunnen  door  het  hoofdbestuur  worden  geroyeerd 
leden  der  administratieve  groep,  die  niet  meer  voldoen  aan 
de  in  art.  4  gestelde  eischen  en  verder  wanneer  zij  lid  worden 
van  eene  anti-Katholieke  vereeniging,  een  openbaar  ergerlijk 
leven  leiden,  hunne  godsdienstige  plichten  verzuimen,  meer¬ 
malen  zich  schuldig  maken  aan  dronkenschap,  bij  niet-beta- 
ling  der  contributie  volgens  in  het  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  wijze  en  wanneer  zij  handelen  in  strijd  met  een 
of  meer  bepalingen  dezer  statuten  of  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  geldig  genomen  vereenigingsbesluiten,  alsmede  indien 
zij  handelen  in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging. 
Geroyeerde  leden  hebben  beroep  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering. 

Art.  6.  Wanneer  in  den  bond  eene  nieuwe  vakvereeniging 
wordt  opgericht,  zijn  de  leden  der  administratieve  gToep,  he¬ 
li  oorende  tot  dat  vak  of  bedrijf,  verplicht  van  die  vakver¬ 
eeniging  lid  te  worden. 


Art.  T.  Aan  liet  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur, 
genaamd  hoofdbestuur,  dat  als  volgt  wordt  gekozen: 

De  aangesloten  Lederbewerkers-  en  L  ede  r  be  w  e  r  k  s  te  rs  ver  - 
eeniging  kiezen  uit  haar  midden  voor  elke  vijftig  leden  of 
gedeelte  daarvan  één  bestuurslid.  Eventueel  andere  aan  te 
sluiten  vakvereenigingen  kiezen  voor  elk  vijf  en  twintigtal 
of  gedeelte  van  25  leden  één  bestuurslid. 

Het  aantal  hoofdbestuursleden  wordt  geregeld  naar  het 
aantal  leden,  dat  de  vakvereeniging  of  administratieve  groep 
heeft  op  1  Januari  van  liet  jaar,  waarin  de  verkiezing  plaats 
heeft.  •  _  J\ 

Art.  8.  De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gekozen  uit  de  gekozen  bestuursleden.  De  overige 
functies  worden  onderling  verdeeld. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vormen  het\ 
dagelijkse h  bestuur.  Het  dagelijksck  bestuur  mag  in  zijn 
geheel  niet  bestaan  uit  afgevaardigden  van  ééne  vakvereeni- 
gino  .  ()p  voorstel  van  liet  bestuur  kan  worden  benoemd  door 
de  leden  een  toegevoegd  secretaris  buiten  het  bestuur.  Deze 
beeft  dan  in  het  bestuur  eene  adviseerende  stem. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
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geestelijk  adviseur,  door  den  bisschep  van  ’s  Hertogenbosch 
te  benoemen. 

De  adviseur  moet  van  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen 
in  kennis  worden  gesteld.  Geen  besluiten  mogen  worden  uit¬ 
gevoerd,  wanneer  de  adviseur  meent,  dat  zij  met  de  Katho¬ 
lieke  beginselen  in  strijd  zijn  en  zich  daarom  tegen  de  uit¬ 
voering*  verzet.  Bij  meeningsversch.il  bestaat  bij  den  bisschop 
beroep. 

Art.  10.  Elke  drie  maanden  moet  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  belegd  worden.  Wanneer  liet  hoofdbestuur  zulks 
wenscht  kan  liet  meerdere  vergaderingen  beleggen . 

Art.  11.  Door  liet  hoofdbestuur  kunnen  vergaderingen 
belegd  worden  met  de  besturen  der  aangesloten  vakvereni¬ 
gingen  ter  bespreking  van  de  belangen  van  den  Gildenbond. 
Ook  kan  liet  afzonderlijke  vergaderingen  houden  met  de 
leden  van  de  administratieve  groep. 

( )p  deze  vergaderingen  kunnen  ge  ene  besluiten  genomen 
worden,  die  voor  de  aangesloten  vakverenigingen  of  hare 
leden  der  administratieve  groep  bindend  zijn,  tenzij  deze 
besluiten  op  eene  algemeene  ledenvergadering  of  eene  lieofd- 
bestuursverga  der  in  g  worden  bekrachtigd. 

Art.  12.  De  in  de  algemeene  ledenvergaderingen  of  in 
de  hoofdbestuursvergaderingen  genomen  besluiten  zijn  voor 
de  leden  bindend,  met  dien  verstande,  dat  geldelijke  verplich¬ 
tingen  aan  de  leden  niet  kunnen  worden  opgelegd,  dan  uit¬ 
sluitend  door  de  algemeene  vergadering.  Voorstellen  daartoe 
moeten  minstens  drie  weken  vóór  de  algemeene  vergadering 
zijn/ bekend  gemaakt.  De  besluiten  daartoe:  zijn  eerst  geldig 
wan* 'eer  zij  door  2/3  der  in  de  vergadering -aanwezige  stem¬ 
gerechtigden  zijn  aangenomen.  Hetzelfde  geldt  ook  als  opge¬ 
legde  geldelijke  verplichtingen  moeten  worden  op  geheven  of 
verminderd. 

/Art.  fd.  Wanneer  de  meerderheid  der:  hoofdbestuurs- 
le^dem  zulks  verlangt  moet,  alvorens  over  eene  aangelegenheid 
die. niet  van  gewoon  huishoudelijken  aard  is,  door  het  hoofd¬ 
bestuur  een  besluit  wordt  genomen,  de  zaak-  eerst  behandeld 
worden  op  eene  gecombineerde  bestuursvergadering',  als  be¬ 
doeld  in  art,  10. 

I  Art.  14.  De  bond  is  niet  aansprakelijk  voor  de  verrich¬ 
tingen,  handelingen  of  verplichtingen  van  de  aang'esloten 
vereenigi ngent;  tenzij  in  eene  algemeene  vergadering  van  den 
bond  deze  zich  uï^lrukkelijk  heeft  aansprakelijk  gesteld  voor 
zulke  verrichting;- contract  of  verplichting  .  een  er  aangesloten 
vereeniging. 


VEREENIGINGEN. 


083 


Evenmin  is  de  bond  aansprakelijk  voor  de  verrichtingen, 
handelingen  of  verplichtingen  van  onder  hem  ressort eëren de 
onder  afzonderlijke  reglementen  werkende  fondsen,  instel¬ 
lingen  of  clubs,  tenzij  de  bond  die  aansprakelijkheid  op  zich 
genomen  heeft. 

Art.  15.  Wanneer  in  eene  aangesloten  vereeniging  of  in 
een  onder  toezicht  van  liet  hoofdbestuur  werkend  fonds  of 
instelling  een  conflict  ontstaat  tusschen  bestuursleden  onder¬ 
ling  of  tusschen  bestuur  en  leden,  hebben  partijen  het  recht 
de  tusschenkomst  van  het  hoofdbestuur  in  te  roepen,  aan 
wiens  uitspraak  zij  zich  moeten  onderwerpen. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd 
door  de  contributiën  der  aangesloten  vereenigingen  en  leden, 
bijdragen  van  donateurs,  giften,  toevallige  baten,  schenkin¬ 
gen  en  legaten. 

Art.  17.  Als  donateurs  worden  beschouwd  degenen  die 
den  bond  steunen  door  eene  j aarlij ksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  1.  Zij  worden  tot  de  feestelijke  vergaderingen  uitge- 
noodigd  en  hebben  toegang  tot  die  vergaderingen,  waarop 
lezingen  worden  gehouden. 

Art.  18.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tri  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnle  21  Januari 
1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  to  31  December. 

De  bond  wordt  in  en  buiten  rechten  vertege:  woordigd  door 
den  voorzitter  of  een  ander  door  het  höofctestuur  aan  te 
wijzen  persoon. 

Art.  19.  De  aan  den  bond  verbonden  foi 
gen  en  afdeelingen  werken  onder  afzond  ex  lij 
welke  reglementen  de  goedkeuring  behoeven 
bestuur.  v  > 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  sta¬ 
tuten  niet  in  strijd  mag  zijn,  bevat  nadere  bepalingen  om¬ 
trent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  fie+  bestua de 
vergaderingen,  de  contributiën,  contributie-i|ning  en  andere 
werking  van  den  bond. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  deze  statuten  luimen  niet 
maakt  worden  dan  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeenge¬ 
roepen  vergadering,  nadat  de  voorgestelde  Wijzigingen  min¬ 
stens  twee  weken  bekend  gemaakt  zijn.  Zit  treden  niet  in 
werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijk  en  daarna  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  bond  kan  niet  worden  onlpnden  zoola 
twee  aangesloten. vakvereenigingen  zijn  voorbestaan  verlan¬ 


gen,  instellin- 
reglementen, 
ran  het  hoofd- 
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gen.  Het  eventueel  ontbindingsbesluit  moet  genomen  worden 
met  3/4  der  stemmen  der  op  de  vergadering,  hiertoe  uitge- 
schreven,  aanwezige  leden.  Bij  ontbinding  vervallen  de  be¬ 
zittingen,  nadat  overeenkomstig  art.  1702  B.  W.  de  schulden 
der  vereeniging  zijn  voldaan,  aan  de  kassen  der  ter  plaatse 
bestaande  arbeidersinstellingen. 

Art.  23.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  is  de  beslissing  aan 
het  hoofdbestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaL 
H.  C.  Dresselhuys. 


i 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

17  Juli  1913,  n°.  165. 


Donderdag 


N°.  984. 


YEREENIGING:  Nijmeegsche  Bierhandelaren  en  Mine- 
raalwaterfabrikanten  Yereeniging,  te  Nijmegen. 

t 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Nijmeegsche  Bierhandelaren  en  Mineraalwaterfa- 
brikanten  Yereeniging  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
bierhandelaren  en  mineraalwaterfabrikanten  te  Nijmegen  en 
omstreken  zooveel  mogelijk  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  langs  wettigen  weg,  met  wettige  mid¬ 
delen  te  bereiken : 

1°.  door  maatregelen  te  nemen  om  het  flesschenverlies  zoo¬ 
veel  mogelijk  te  beperken; 

2°.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen,  het  uitschrijven 
en  beantwoorden  van  vragen  en  het  geven  van  gelegenheid  tot 
onderlinge  bespreking ; 

3°.  door  te  bespreken  in  woord  en  geschrift  alles  wat  op 
die  vakken  betrekking  heeft. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden;  buiten¬ 
gewone  leden;  donateurs;  eereleden. 
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Gewone  leden. 

Art.  5.  Tot  gewoon  lid  kan  ieder  persoon  of  firma  in  Nijmegen 
en  omstreken  toegelaten  worden,  'die  bierhandelaar  of  mineraal- 
waterfabrikant  is. 

Personen  of  firma's  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  moeten 
dit  schriftelijk  aan  den  secretaris  kenbaar  maken  met  opgaaf 
van  naam,  woonplaats  en  beroep. 

De  namen  van  deze  personen  worden  per  convocatiebiljet  den 
leden  kenbaar  gemaakt,  terwijl  in  de  eerstvolgende  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  zal  worden  beslist  tot  al  of  niet 
toelating. 

Gewone  leden,  die  van  het  lidmaatschap  wenschen  af  te  zien, 
zijn  verplicht  daarvan  vóór  of  op  1  Mei  of  1  November  schrif¬ 
telijk  kennis  te  geven  aan  den  secretaris.  Zij  die  na  dien  tijd 
voor  het  lidmaatschap  bedanken  zijn  de  contributie  voor  het 
ingetreden  halfjaar  verschuldigd. 

Art.  6.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  zij  toegelaten  worden, 
die,  hoewel  geen  bierhandelaar  of  mineraalwaterfabrikant  zijnde, 
daar  toch  mede  in  betrekking  staan. 

Buitengewone  leden  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij 
te  wonen,  doch  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Donateurs. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  zonder  eenige  rechten  van 
het  lidmaatschap  eene  geldelijke  bijdrage  aan  de  vereeniging 
schenken. 


Eereleden. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  verga¬ 
dering  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten :  een  voor¬ 
zitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  een  commissaris,  die  in  eene  algemeene  vergadering  uit  de 
gewone  leden  worden  gekozen.  De  wijze  van  hunne  verkiezing 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Het  bestuur  verte¬ 
genwoordigt  de  vereeniging,  zoo  in  als  buiten  rechten.  Het  is 
belast  met  het  beheer  van  al  wat  tot  de  vereeniging  behoort, 
met  de  behartiging  harer  belangen  en  met  de  handhaving  der 
orde.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  noodigt  den  secre¬ 
taris  uit,  hiervoor  de  oproepingen  te  doen,  en  wordt  bij  ontsten¬ 
tenis  etc.  vervangen  door  den  vice-voorzitter. 

De  secretaris  is  belast  met  administratie  en  correspondentie, 
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en  met  het  houden  der  notulen  van  de  bestuurs-  en  algemeene 
vergaderingen. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur 
wordt  uitgeoefend  door  den  commissaris. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  April,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  waarop  door  den  secretaris  verslag  gegeven 
wordt  van  den  toestand  der  vereeniging,  eene  begrooting  der 
onkosten  voor  het  volgende  jaar  wordt  aangeboden  en  eene 
commissie  benoemd  van  3  leden  tot  het  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeeter,  aan  het  einde  van  het 
volgende  vereenigingsjaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan: 

1°.  uit  contributiën  van  de  in  art.  4  genoemde  gewone  en 
buitengewone  leden; 

2°.  uit  bijdragen  van  donateurs; 

3°.  uit  eventueele  schenkingen  en  legaten. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie,  de  verplich¬ 
tingen  der  leden  en  alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende 
op  de  inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetgeen  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  noch  veranderd 
worden,  dan  met  goedkeuring  van  %  der  °P  eene  daartoe  be¬ 
legde  algemeene  vergadering  aanwezige  gewone  leden,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Indien  3/4  van  het  aantal  gewone  leden  der  vereeni¬ 
ging  zich  b.v.  bij  gebrek  aan  belangstelling,  of  bij  inkrimping 
van  het  ledental  in  eene  daartoe  vooraf  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  voor  hare  ontbinding  verklaren,  wordt  hiertoe  over¬ 
gegaan. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  in  acht  genomen  worden 
het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Het  reglement  is,  evenals  deze  statuten,  verbindend 
voor  alle  leden. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  10  Maart  1913  en  derhalve  eindigende  10 
Maart  1942. 
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Minstens  een  jaar  vóór  het  einde  van  genoemd  tijdvak  wordt 
in  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
besloten  over  al  of  niet  voortzetting  van  de  vereeniging  voor 
een  nieuw  tijdvak. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1918  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


/ 
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VEREENIGING:  „Luctor  et  Emergo”  (Ik  worstej 
en  overwin),  te  Nijmegen.  m 

Art.  I.  De  naam  der  vereeniging  is:  ,,L lictor  et  EmergcB 
(Ik  worstel  en  overwin).  Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen  « 
stelt  ten  doel  aan  hen  die  van  huisvesting  verstoken  zij 
tijdelijk  onderkomen  en  zoo  mogelijk  verdere  hulp  te  ver^ 
schaffen,  ten  einde  hen  op  die  wijze  te  behoeden  tegen  de 
gevaren  van  het  gemis  van  onderdak  en  ingeval  zulks  noo- 
dig  mocht  blijken  hen  na  verleende  hulp  weder  in  de  maat¬ 
schappij  te  plaatsen. 

Art.  II.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijn¬ 
de  1  O  c  tob  er  1912. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel  door  in  eigen  of  daartoe  gehuurde 
of  in  gebruik  bekomen  gebouwen  personen  van  het  manne¬ 
lijk  geslacht,  die  daartoe  in  aanmerking  komen,  van  alle 
gezindten : 

a.  tijdelijk  in  een  of  meer  daartoe  bestemde  en  ingerichte 
gebouwen  op  te  nemen  en  hen  aldaar  voor  verplichten  arbeid 
huisvesting  en  levensonderhoud  te  schenken ; 

b.  door  personen  tegen  geringe  geldelijke  vergoeding 
logies  en  voedsel  te  verschaffen ; 

c.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  zijn. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  I 
ultimo  December,  behalve  het  eerste  vereenigingsjaar,  het- 1 
welk  loopt  van  1  October  1912  tot  ultimo  December  1913. 

Art.  Y.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt,  instemming  "betuigt  met  het  doel  der  vereeniging  en 
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zich  verbindt  tot  bet  betalen  van  eene  jaarlijkscbe  contri¬ 
butie  van  f  5  of  liooger,  is  lid  der  vereeniging. 

Een  ieder  die  zich  verbindt  eene  jaarlijkscbe  bijdrage  van 
minder  dan  f  5  te  betalen,  of  die  eene  gift  in  eens  van  ten 
minste  f  100  beeft  gestort,  is  donateur. 

De  leden  en  donateurs  hebben  toegang  tot  alle  ledenver¬ 
gaderingen  ;  de  eersten  hebben  aldaar  stemrecht,  de  laatsten 
alleen  het  recht  hunne  adviseerende  stem  uit  te  brengen. 

Men  houdt  op  lid  of  donateur  te  zijn  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  aan  den  penningmeester.  Indien  die  schriftelijke 
opzegging  na  1  Öctober  van  eenig  jaar  heeft  plaats  gehad, 
is  de  contributie  of  de  bijdrage  ook  nog  verschuldigd  over 
het  volgende  jaar. 

Leden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  van  hun  lid¬ 
maatschap  vervallen  verklaard  worden  door  eene  ledenver- 
idering,  speciaal  daartoe  bijeengeroepen  en  met  drie-vierde 
3r  stemmen  van  de  aanwezige  stemhebbende  leden  en  na- 
it  vooraf  aan  zulk  een  lid  daarvan  kennis  is  gegeven  en 
ij  in  de  vergadering  in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich  te 
v-  verdedigen. 


Art.  VI.  De  geldmiddelen  der  vereen iging  bestaan  uit: 
contributiën  der  leden,  bijdragen  der  donateurs,  erfstellin¬ 
gen,  legaten  en  geschenken,  de  opbrengst  van  het  verstrek¬ 
ken  van  logies,  voedsel  of  andere  praestatiën,  de  revenuen 
van  bezittingen  der  vereeniging  en  toevallige  baten. 

Art.  VII.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit 
en  door  de  gewone  leden  gekozen.  Ieder  jaar  treedt  een  lid 
af  volgens  een  daarvoor  op  te  maken  rooster,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuursleden  op:  1.  F.  A. 
M.  van  Schaeek  Mathon,  burgemeester,  ©erevoorzitter;  2. 
C.  J.  Th.  Smits,  gep.  kapitein-intendant  X.  I.  L.,  voor¬ 
zitter;  3.  W.  J.  (J.  Carbasius,  bankier,  secretaris;  4.  P. 
Lucassen,  particulier,  penningmeester;  5.  dr.  X.  Munk, 
arts,  geneeskundig  adviseur;  6.  L.  C.  van  Berg,  gep.  luit.- 
kolonel  X.  I.  L.  ;  T.  mr.  W.  A.  van  Bijlert,  advocaat-procu- 
reur ;  8.  mr.  C.  G.  J.  Bijleveld,  advocaat-procureur ;  9.  ds. 
A.  Pijnacker  Hordijk,  predikant;  allen  te  Xijmegen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten.  Voor  zoover  bij  deze  'statuten  of  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  niet  anders  is  bepaald,  treedt  liet  met  onbe¬ 
perkte  volmacht  op. 

VooÈ  liet  koopen  of  vervreemden  van  onroerende  goederen 
of  voor  lief  opnemen  van  gelden  en  tot  het  voeren  van  pro- 
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cessen,  wordt  voorafgaande  goedkeuring  eener  algemeene 
verga  cl  erin  g  geëisckt . 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  Een  bestuurslid  kan  niet 
meer  dan  ééne  dezer  funetiën  gelijktijdig  waarnemen,  he- 
halve  bij  ontstentenis  ter  tijdelijke  plaatsvervanging. 

Bij  eene  buitengewone  vacature  wordt  daarin  voorzien 
zooveel  mogelijk  in  eene  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Het  bestuur  kan  zich  ter  bevordering  van  een  goeden 
gang  van  zaken  één  of  meer  leden  toevoegen,  die  eene  advi- 
seerende  stem  hebben.  Een  bestuurslid  kan  te  allen  tijde 
voor  zijne  functie  bedanken. 

Art.  VIII.  De  gewone  dagelijksclie  exploitatie  van  de 
zaken  der  vereeniging,  alsmede  de  geheele  administratie  in 
den  uitgebreidsten  zin  van  liet  woord,  wordt  door  liet  be¬ 
stuur  namens  hem  opgedragen  aan  een  directeur,  die  ook 
onder  toezicht  van  den  penningmeester  de  dagelijksclie  kas 
houdt. 

De  directeur  wordt  voor  onbepaalden  tijd  gekozen  door  de 
ledenvergadering  uit  eene  voordracht  van  3  personen,  door 
het  bestuur  in  te  dienen.  Voor  de  eerste  maal  is  als  direc¬ 
teur  benoemd  Willem  van  der  Steur,  te  Nijmegen.  De  direc¬ 
teur  is  rekenplichtig  aan  het  bestuur  en  verschaft  te  allen 
tijde  aan  ieder  zijner  leden  toegang  tot  alle  eigendommen 
der  vereeniging,  geeft  aan  ieder  hunner  desgevraagd  steeds 
inzage  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging  en 
verstrekt  alle  mogelijke  inlichtingen  en  gegevens  door  ieder 
der  bestuursleden  te  vragen. 

Hij  dient  telken  ja  re  vóór  15  Februari  bij  het  bestuur  in 
een  beredeneerd  verslag  omtrent  den  loop  van  zaken  der 
vereeniging  gedurende  liet  afgeloopen  jaar  en  voegt  daarbij 
een  uitvoerig  schriftelijk  financieel  overzicht.  Hij  woont, 
desgevraagd,  alle  ledenvergaderingen  en  bestuursvergade¬ 
ringen  bij  en  heeft  daarin  eene  adviseerende  stern. 

Het  bestuur  regelt  de  vergoeding  welke  aan  den  directeur 
en  aan  het  hulppersoneel  zal  worden  gegeven. 

Art.  IX.  Jaarlijks  wordt  uiterlijk  in  de  maand  April 
eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  reke¬ 
ning  en  verantwoording  aflegt  en  verslag  uitbrengt  omtrent 
den  loop  der  zaken,  alles  betreffende  liet  afgeloopen  jaar. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  voor  de  leden  en  donateurs  ter  inzage 
gelegd  ten  kantore  van  de  vereeniging. 

Goedkeuring  daarvan  door  de  ledenvergadering,  ontheft 
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liet  bestuur  en  den  directeur  van  alle  verdere  verantwoor¬ 
delijkheid  ter  zake  van  het  gevoerde  beheer. 

Het  bestuur  kan  op  elke  ledenvergadering  ter  sprake 
brengen  en  doen  stemmen  over  alle  voorstellen,  welke  het 
bestuur  of  de  directeur  ter  tafel  brengt. 

Voorstellen  van  leden  komen  op  eenige  ledenvergadering 
alleen  dan  ter  sprake  en  kan  daarover  alleen  gestemd  wor¬ 
den,  indien  zij  door  vijf  leden  met  redenen  omkleed  min¬ 
stens  2  dagen  vóór  eenige  vergadering  .schriftelijk  bij  het  be¬ 
stuur  zijn  ingediend.  Voor  alle  ledenvergaderingen  worden 
de  leden  en  donateurs  minstens  4  dagen  te  voren  bij  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  door  Jfet  bestuur  opgeroepen. 

Het  bestuur  kan  in  spoedeisckende  gevallen  van  dezen 
termijn  afwijken,  in  welk  geval  zulk  eene  vergadering  tot 
het  nemen  van  besluiten  bevoegd  is. 

Behalve  de  jaarlijksche  ledenvergadering,  kunnen  leden¬ 
vergaderingen  gehouden  worden  zoo  dikwijls  het  bestuur 
zulks  noodig  acht  of  minstens  tien  leden  daartoe  schriftelijk 
onder  opgave  van  redenen  en  de  te  behandelen  punten,  het 
verzoek  daartoe  doen  aan  het  bestuur,  hetwelk  in  dat  geval 
verplicht  is  binnen  4  weken  zulk  eene  vergadering  op  te 
roepen  en  te  doen  plaats  hebben.  Bij  gebreke  hiervan  zijn 
bedoelde  leden  bevoegd  zelven  eene  ledenvergadering  uit  te 
schrijven . 

Art.  X.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  nadere 
regelen  omtrent  de  wijze  van  exploitatie,  het  financieel  be¬ 
heer,  de  wijze  van  stemmen  der  leden,  het  houden  van  be¬ 
stuursvergaderingen  en  wat  verder  te  regelen  zal  zijn,  ech¬ 
ter  zonder  bepalingen  te  bevatten  welke  in  strijd  met  deze 
.statuten  zijn. 

Art.  XI.  Alle  geschillen,  welke  uit  deze  statuten  of  uit 
het  huishoudelijk  reglement  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  door  zoo  mogelijk  eene  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  worden  beslist. 

Art.  XII.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  in  eene  expres¬ 
se!  ijk  daartoe  belegde  ledenvergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
en,  voor  zooveel  betreft  wijziging  der  statuten,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  volgens  de  wet.  Bij 
ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast  met  de 
liquidatie.  In  de  ledenvergadering  welke  beslist  tot  ontbin¬ 
ding,  zal  tevens  bepaald  worden  tot  wTelk  weldadig  doelein- 
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de  liet  batig  saldo  der  vereeniging  na  liquidatie  zal  besteed 
worden,  met  inachtneming  van  bet  bepaalde  bij  art.  1702 
van  bet  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


w 
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Hij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  1G5. 


N°.  986. 


VEREENIGING:  Emmererfscheidenveen,  Afdeeling  van  dè 
Hoofdafdeeling  Zoetwatervisscherij  der  Nederlandsche 
Heidemaatschappij,  te  Emmererfscheidenveen. 

Hoofdstuk  I. 

Het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Emmererfscheidenveen,  afdeeling  van 
de  Hoofdafdeeling  Zoetwatervisscherij  der  Nederlandsche  Heide¬ 
maatschappij,  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling  en  verbetering 
der  zoetwatervisscherij  in  Nederland  en  in  het  bijzonder  in 
Emmererfscheidenveen  en  Emmercompascum. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  inrichting  van  het 
visscherij  bedrij  f ; 

b.  het  beschermen  en  het  poten  van  waardevolle  vischsoorten 
ter  vermeerdering  en  verbetering  van  den  vischstand; 

c.  het  beschermen  van  bestaande  en  het  aanleggen  van 
nieuwe  paaiplaatsen ; 

cl.  het  voor  individueele  rekening  der  leden  pachten  van 
vischwater  en  aankoopen  van  want  en  andere  visscherij benoo- 
digdheden ; 

e.  het  bevorderen  van  de  samenwerking  tusschen  de  eige¬ 
naars  van  het  vischwater  en  de  visschers; 

f.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  doen  houden  van 
lezingen ; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  openbare  en  andere  besturen. 

Hoodstuk  II. 

Yan  de  leden.  s  ( 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  welke  worden 
onderscheiden  in  begunstigers  en  gewone  leden. 
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Art.  4.  De  vaste  jaarlijksche  conti  ibutie,  welke  wordt  afge¬ 
dragen  aan  de  kas  der  hoofdafdeeling,  bedraagt  voor  gewone 
leden  f  1  en  voor  begunstigers  f  10  en  meer. 

Tot  dekking  der  huishoudelijke  uitgaven  wordt  boven  de 
vaste  contributie  een  jaarlijks  vast  te  stellen  omslag  geheven 
van  ten  hoogste  f  0,50. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

De  contributie  wordt  in  den  loop  van  het  dienstjaar  geïnd 
op  de  wijze,  bij  besluit  der  vergadering  te  bepalen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken,  overlijden 
of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  hoofdafdeeling 
door  het  bestuur  der  hoofdafdeeling,  wegens  wanbetaling  of 
het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  der 
hoofdafdeeling.  Wie  voor  een  volgend  j aar  zijn  lidmaatschap  wil 
doen  eindigen,  moet  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis¬ 
geven  aan  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  welke  worden  aangewezen  tot  het  bij  wonen 
van  de  algemeene  vergadering  der  hoofdafdeeling  of  andere 
vergaderingen,  genieten  daarvoor,  evenals  voor  alle  reizen  ten 
dienste  der  vereeniging,  voor  zoover  de  daaruit  voortvloeiende- 
kosten  niet  worden  gedragen  uit  de  kas  der  hoofdafdeeling,. 
vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten  tot  een  bedrag  door  de- 
vergadering  te  bepalen. 

Art.  9.  De  leden  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van  dit 
reglement. 

Hoofdstuk  III. 

*  .  •  *  j  - 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  de  eerste  gewone- 
vergadering  van  het  jaar,  bij  volstrekte  meerderheid  van  op  die- 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  hebben  zitting  voor  3 
jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  Telken  jare  treden  1  of  2  bestuursleden  af,  volgens- 
een  vooraf  op  te  maken  rooster. 

De  aftreding  der  eerste  2  jaren  wordt  bij  loting  onder  de- 
gekozenen  vastgesteld. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  daarin  voorzien. 
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Art.  12.  De  voorzitter  heeft  cle  leiding  der  vergaderingen 
en  onderteekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering, 
voert  de  correspondentie,  houdt  de  lijst  der  leden  bij,  brengt 
telkens  jaarverslag  uit  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  is  verantwoordelijk 
voor  het  archief. 

Art.  14.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  maakt 
telken  jare  voor  1  October  de  contributie,  vergezeld  van  eene 
lijst  der  betaald  hebbende  leden,  aan  den  directeur  der  maat¬ 
schappij  over  en  legt  telken  jare  rekening  en  verantwoording 
af  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  voorzitter, 
secretaris  of  penningmeester  treedt  van  de  commissarissen  de 
•oudste  in  jaren  tijdelijk  in  diens  plaats. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Hoofdstuk  IY.  - 
Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  bestuurs¬ 
vergaderingen,  gewone  en  buitengewone  vergaderingen,  welke 
laatste  ook  voor  niet-leden  toegankelijk  zijn,  mits  met  toestem¬ 
ming  van  het  bestuur. 

Art.  18.  De  bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  ook  op  verzoek  van  een  der  andere  bestuursleden. 

Art.  19.  Gewone  en  buitengewone  vergaderingen  worden 
uitgeschreven  door  het  bestuur.  Dit  is  ook  verplicht  eene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven,  wanneer  minstens  5  leden  daartoe 
met  schriftelijke  opgave  der  redenen  het  verzoek  doen. 

Art.  20.  De  leden  ontvangen  minstens  2  maal  24  uur  vóór 
de  vergadering  daartoe  eene  schriftelijke  oproeping;  bij  spoed- 
eischende  gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Op  den  oproepingsbrief  worden  alle  punten  vermeld,  die  be¬ 
handeld  zullen  worden.  Over  onderwerpen  niet  met  name  op 
dezen  oproepingsbrief  vermeld,  kan  geen  stemming  plaats  vinden 
dan  in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ;  bij 
staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  de 
volgende  vergadering. 

Staken  dan  de  stemmen  opnieuw,  dan  wordt  het  voorstel  als 
•verworpen  beschouwd. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 
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Art.  23.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog.  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen 
en  wel  tot  een  aantal  van  tweemaal  zooveel  als  er  plaatsen  te 
vervullen  zijn,  of,  hebben  meer  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigd,  tusschen  allen  die  aldus  de  meeste 
stemmen  hebben  erlangd. 

Bij  de  herstemming  is  volstrekte  meerderheid  geen  vereischte, 
doch  worden  als  gekozen  beschouwd  zij  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Wanneer  bij  de  herstemming  2  of  meer  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  verkregen,  beslist  het  lot. 

Art.  24.  In  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  jaar  brengt 
de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

Na  de  goedkeuring  van  het  verslag  zendt  de  secretaris  vóór 
1  Maart  hiervan  afschrift  aan  den  directeur  der  maatschappij. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  zooveel  mogelijk 
staande  de  vergadering  nagezien  door  eene  commissie  van  3  door 
den  voorzitter  buiten  de  bestuursleden  aan  te  wijzen  leden,, 
welke  van  haar  bevinden  verslag  doet  aan  de  vergadering. 

Het  goedkeuren  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt 
den  penningmeester  tot  décharge. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Emmererfscheiden- 
veen  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden,, 
welke  is  ingegaan  26  October  1912. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  Wanneer  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  dit  reglement,  en  in  alle  gevallen,  waarin  dit 
reglement  niet  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  dan 
wanneer  het  ledental  beneden  10  gedaald  is,  of  wanneer  een 
voorstel  tot  ontbinding,  gedaan  door  minstens  2/3  der  leden,  in 
eene  gewone  vergadering  wordt  aangenomen  door  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  28.  Eventueele  wijzigingen  in  dit  reglement  moeten 
voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden 
en  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  worden  aange¬ 
nomen  door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  defi- 
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nitieve  voorstel  tot  wijziging  van  dit  reglement  wordt  den  leden 
vooraf  schriftelijk  medegedeeld. 

Art.  29.  Bij  opheffing  der  vereeniging  wordt  het  bij  de  op¬ 
heffing  in  functie  zijnde  bestuur  belast  met  de  afdoening  der 
zaken  en  komen  eventueele  gelden  en  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  ten  voordeele  van  de  Hoofdafdeeling  „Zoetwatervisscherij” 
der  Nederlandsche  Heidemaatschappij,  terwijl  een  eventueel 
tekort  wordt  gedragen  door  de  leden,  en  allen  die  gedurende 
het  laatste  jaar  vóór  de  opheffing  lid  waren  der  vereeniging. 

Art.  30.  Dit  reglement,  evenals  alle  daarin  later  eventueel 
aan  te  brengen  wijzigingen,  treedt  in  werking  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeurig  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  20  Mei  1918  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Ministei, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 
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VEREENIGING :  Nat.  R.-K.  Vereeniging-  van  Ge- 
heelontlioiulers  onder  Ned.  Spoor-  en  Tramwegper¬ 
soneel,  te  ’■&  Hertogenbosch. 


Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  geheeten:  Nat.  R.-K. 
Yereeniging  van  Geheelonthouders  onder  Ned.  Spoor-  en 
T  ra  mwegpersoneel . 

Zij  heeft  haren  hoofdzetel  te  ’s  Hertogenbosch,  staat  onder 
het  patronaat  van  St.  Eranciscus  van  Assisië  en  is  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  September  1912. 

Beginselen. 

Art.  2.  De  vereeniging  gaat  uit  van  de  volgende  begin¬ 
selen  : 

1°.  dat  Katholieken  zich  belmoren  te  vereenigen  in  Ka¬ 
tholieke  organisaties ; 

2°.  dat  het  gebruik  van  alcoholhoudende  dranken  op 
zich  zelf  niet  zondig*  is ; 

3°.  dat  het  reizend  publiek  recht  heeft  te  verlangen,  dat 
zijn  leven  en  goed  aan  nuchtere  mensehen  worden  toever¬ 
trouwd,  vooral  tegenwoordig  bij  de  uitbreiding  en  het  inge¬ 
wikkelde  van  het  verkeer; 

4°.  dat  de  onthouding  van  alcohol  aan  het  spoor-  en  tram¬ 
wegpersoneel  zelf  onder  godsdienstig,  zedelijk,  geestelijk, 
lichamelijk  en  economisch  opzicht  ten  goede  komt; 

5°.  dat  de  geheelonhouding,  beoefend  om  den  inspannen- 
den  aard  of  de  verantwoordelijkheid  van  het  beroep,  hetwelk 
men  uitoefent,  of  om  de  gevaren  van  drankverleiding,  te 
midden  waarvan  men  leeft,  eene  daad  is  van  Christelijke 
voorzichtigheid  en  zelfverloochening; 
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6°.  dat  de  geheelonthouding,  beoefend  tot  voorbeeld  en 
steun  van  drankzuchtigen  en  als  propagandamiddel  tot  be¬ 
strijding  van  het  alcoholisme,  eene  lieerlijke  daad  is  van 
Christelijke  naastenliefde. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  de  drinkideeën,  drinkgewoonten  en  drinkdwang  onder 
het  spoor-  en  tramwegpersoneel  in  Katholieken  geest  krach- 
dadig  te  bestrijden  en  de  onthouding  van  alcoholhoudende 
dranken  onder  hen  zooveel  mogelijk  te  bevorderen; 

2°.  drankzuchtige  leden  van  het  spoor-  en  tramwegperso¬ 
neel  te  redden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

1°.  door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard, 
welke  de  Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet,  vooral  door  het 
gebed,  het  H.  Misoffer  en  de  H.  Communie; 

2°.  door  het  voorbeeld  van  geheelonthouding'  en  den  zede- 
lijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

3°.  door  het  geven  van  voorlichting  en  steun  aan  de  af- 
deelingen  en  correspondentschappen; 

4°.  door  propaganda  in  woord  en  geschrift  voor  het  be¬ 
ginsel  der  Katholieke  geheelonthouding,  als :  het  beleggen 
van  propaganda-vergaderingen,  uitgave  en  verspreiding  van 
propoganda-lectuur,  bijzonder  van  gegevens  in  verband  met 
spoor-  en  tramwegdrinken  en  -onthouding,  en  vooral  ook  van 
een  eigen  orgaan ; 

5°.  door  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegen¬ 
woordigende  en  besturende  lichamen,  zoomede  aan  de  direc- 
tiën  van  Xederlandsche  spoor-,  en  tramwegen,  en  het  ijveren 
voor  maatregelen  van  overheidswege,  die  rechtstreeks  aan  het 
doel  van  den  bond  bevorderlijk  zijn; 

6°.  door  aansluiting  bij  de  Federatie  Sobriëtas; 

7°.  door  alle  zulke  geschikte  en  wettige  middelen,  vooral 
aanpassende  aan  het  spoor-  en  tramwegbedrijf,  welke  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

1°.  Koomsch-Katholieke  mannen  en  jongelingen  boven  de 
16  jaar  van  onbesproken  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag,  die 
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in  dienst  zijn  bij  de  Nederlandsche  spoor-  en  tramwegen, 
belmoren  tot  liet  personeel  van  van  Gend  &  Loos  of  als  'sta- 
tionskruier  in  vasten  dienst  zijn; 

2°.  Roomse li-Katliolieke  artsen,  die  op  eenigerlei  wijze  in 
betrekking  staan  tot  de  Nederlandsche  spoor-  en  tramweg- 
maatscliappijen  of  tot  de  door  deze  opgericlite  fondsen,  als¬ 
mede  het  personeel  van  den  raad  van  toezicht  op  de  spoor¬ 
wegdiensten; 

3°.  Katholieken,  die  den  dienst  der  spoor-  en  tramweg- 
maatschappijen  met  ouderdoms-  of  invaliditeitspensioen  heb¬ 
ben  verlaten; 

4°.  de  personen  wier  toetreding  door  het  hoofdbestuur 
wenschelijk  wordt  geacht. 

Niemand  kan  echter  als  lid  toetreden,  die  lid  is  van  eenige 
neutraal-sociale  of  neutraal-politieke  vereeniging. 

Verplichtingen  der  leden. 

Art.  6.  Aan  alle  leden  wordt  de  verplichting  gesteld,  zich 
ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich  zelf  en  den  naaste,  te 
onthouden  van  alle  alcoholhoudende  dranken  als  genot¬ 
middel. 

Deze  verbintenis,  welke  geen  gelofte  is  aan  God  gedaan  en 
die  ook  niet  onder  zonde  verplicht,  maar  een  duidelijk  uitge¬ 
sproken  ernstig  voornemen  is,  dat  men  te  goeder  trouw  en 
eerlijk  wil  naleven,  gaat  men  aan  voor  den  tijd  van  minstens 
één  ja ar. 

Bovendien  hebben  de  leden  nog  de  navolgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  het  insigne  der  vereeniging  zooveel  mogelijk  voort¬ 
durend  zichtbaar  te  dragen; 

2°.  dagelijks  bidden  het  volgende  gebed: 

God,  mijn  Vader,  om  mijne  liefde  te  toonen  jegens  U,  om 
eerherstel  te  doen  voor  de  beleedigingen  TT  aangedaan,  om 
het  heil  der  zielen  te  verwerven  en  tot  redding  der  drank¬ 
zuchtigen,  maak  ik  het  vaste  voornemen,  vandaag  noch  wijn 
te  drinken,  noch  bier,  noch  eenigen  bedwelmenden  drank. 

Deze  versterving  draag  ik  II  op  in  vereeniging  met  het 
Offer  van  Uwen  Zoon  Jezus  Christus,  die  zich  tot  Uwe  glorie 
dagelijks  slachtoffert  op  liet  altaar.  Amen. 

Serafijnsche  Vader  Franciscus,  bescherm  onze  vereeniging. 
Amen  ; 

3°.  Jaarlijks  zooveel  mogelijk  op  den  feestdag  van  den 
H.  Franciscus  (4  Oct.)  of  Zondag  onder  het  octaaf  eene  H.  Mis 
en  H.  Communie  opofferen  voor  den  bloei  der  vereeniging. 
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Bij  de  verkrijging  van  liet  lidmaatschap  verplicht  men 
zicli  liet  insigne  aan  het  bestuur  terug  te  geven,  ingeval  men 
als  lid  wordt  geschrapt,  alsook  wanneer  de  tijd,  waarvoor 
men  zich  verbonden  heeft,  verstreken  is  en  het  lidmaatschap 
niet  wordt  verlengd. 

Lidmaatschap. 

Art.  7.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  aan  bij  den  secretaris  der  afdeeling  of  bij  den  corres¬ 
pondent  en  kan  op  de  eerstvolgende  vergadering  als  adspi- 
rant-lid  worden  aangenomen  en  in  de  vergadering,  welke 
daarop  volgt,  als  lid  worden  geïnstalleerd.  Op  plaatsen,  waar 
geen  afdeeling  of  correspondentschap  is  gevestigd,  meldt 
men  zich  aan  bij  het  secretariaat  der  vereeniging. 

Indien  bezwaar  gemaakt  wordt  een  aanvrager  als  lid  tot  de 
vereeniging  toe  te  laten,  wordt  hem  dit  met  omschrijving  der 
redenen  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  meegedeeld.  De  aan¬ 
vrager  heeft  dan  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering. 

Het  lidmaatschap  vervalt  en  daarmede  alle  aanspraak  op 
gestorte  contributie  of  eigendommen  der  vereeniging : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging; 

2°.  wanneer  in  strijd  met  deze  statuten  geleefd  of  gehan¬ 
deld  wordt; 

3°.  wanneer  het  lid  den  dienst  der  spoor-  en  tramwegmaat- 
schappijen  verlaat  anders  dan  in  art.  5  dezer  statuten  is  om¬ 
schreven  ; 

4°.  bij  overlijden. 

.  Afdeelingen  en  correspondentschappen. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  ingedeeld  in  afdeelingen  en 
correspondentschappen,  als  zoodanig  door  het  hoofdbestuur 
erkend . 

Afdeelingen  kunnen  bestaan  op  plaatsen,  waar  minstens 
10  leden  gevestigd  zijn.  Zij  zullen  deze  statuten  als  de  hare 
beschouwen  en  mogen  in  haar  huishoudelijk  reglement,  waar¬ 
van  zij  een  exemplaar  overleggen  aan  het  hoofdbestuur,  niets 
bevatten  wat  met  deze  statuten  of  liet  algemeen  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  in  strijd  is,  zijn  verplicht  de  alge- 
meene  leiding  van  liet  hoofdbestuur  te  volgen,  doch  kunnen 
voor  het  overige  haar  localen  werkkring  naar  goedvinden 
regelen.  Bij  bemoeiingen  echter  betreffende  verzoekschriften 
aan  de  directiën  van  Ned.  spoor-  en  tramwegen  en  maatrege- 
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len  van  overheidswege  moeten  zij  handelen  in  overleg  en  met 
goedvinden  van  het  hoofdbestuur. 

Waar  dit  ter  wille  van  de  propaganda  nuttig  of  noodig  is, 
kunnen  met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  de  leden  van 
twee  of  meer  kleine  plaatsen  eene  afdeeling  vormen. 

Correspondentschappen  bestaan  op  alle  plaatsen,  waar  één 
of  meer,  doch  minder  dan  10  leden  gevestigd  zijn. 

Donateurs  en  eereleden. 

Art.  9.  Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij,  die  niet  als  lid 
kunnen  toetreden,  doch  jaarlijks  aan  de  kas  der  vereeniging 
ten  minste  f  2,50  bijdragen. 

Als  eereleden  der  vereeniging  kunnen  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  worden  aangenomen  personen,  die  op  het  standpunt 
van  drankbestrijding  staan  en  door  zedelijken  of  stoffelijken 
steun  zich  op  bijzondere  wijze  voor  de  vereeniging*  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt. 

Alle  donateurs  en  eereleden  hebben  het  recht  van  toegang 
tot  de  ledenvergaderingen,  doch  missen  kies-  en  stemrecht. 

Hoofdraad  en  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  hoofd¬ 
raad,  bestaande  uit  afgevaardigden  der  afdeelingen  en  ver¬ 
tegenwoordigers  der  correspondentschappen. 

Iedere  afdeeling  heeft  het  recht  voor  het  eerste  25-tal  leden 
of  deel  daarvan  1  stemgerechtigd  afgevaardigde  en  1  plaats¬ 
vervanger  te  kiezen  en  voor  elk  verder  50-tal  leden  of  deel 
daarvan  nog  1  stem  uit  te  brengen. 

Elk  correspondentschap  maakt  deel  uit  van  den  hoofdraad 
door  één  vertegenwoordiger,  nl.  den  aangestelden  correspon¬ 
dent. 

De  afgevaardigden  en  vertegenwoordigers  hebben  bij  voor- 
kéur  geen  imperatief  mandaat. 

De  hoofdraad  kiest  uit  de  leden  der  vereeniging  een  hoofd¬ 
bestuur  van  9  personen,  zooveel  mogelijk  uit  ieder  bisdom 
minstens  één. 

Het  hoofdbestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk  ad¬ 
viseur. 

De  voorzitter  wordt  in  functie  gekozen  en  treedt  jaarlijks 
af.  De  overige  bestuursleden  verdeden  onder  elkander  de 
functies  van  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  lste- 
en  2de-penningmeester  en  commissarissen  en  hebben  zitting 
voor  den  tijd  van  2  jaren. 
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Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van  aftreding 
en  verkiezing. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  niet  de  regeling  der  huis¬ 
houdelijke  zaken  en  voert  de  besluiten  van  den  hoofdraad  uit. 


Vergaderingen. 


Art.  11.  I)e  vergaderingen  worden  onderscheiden  in:  be- 
stuurs-,  leden-  en  buitengewone  vergaderingen. 

Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar  op 
tijd  en  plaats  door  den  voorzitter  in  overleg  met  zijne  mede¬ 
bestuursleden  vast  te  stellen,  en  verder  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  dit  noodig  acht. 

He  hoofdraad  houdt  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
op  tijd  en  plaats  door  den  hoofdraad  voor  elke  volgende  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen,  en  verder  zoo  dikwijls  liet  hoofd¬ 
bestuur  eene  algemeene  vergadering  noodig  acht  of  T  afdee- 
lingen  dit  bij  gemotiveerd  schrijven  aanvragen. 

Referendum. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  eene  stemming 
door  referendum  uit  te  schrijven: 

1°.  over  besluiten  op  de  algemeene  vergadering  genomen, 
mits  die  uitschrijving  geschiede  binnen  eene  maand  daarna; 

2°.  over  voorstellen  van  spoedeischenden  aard,  wanneer 
zijns  inziens  eene  beslissing  dienaangaande  niet  tot  de  alge¬ 
meene  vergadering  kan  verschoven  en  ook  bezwaarlijk  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  daartoe  kan  beroepen 
worden. 

Het  hoofdbestuur  is  tot  liet  uitschrijven  van  een  referen¬ 
dum  als  bedoeld  sub  1°  verplicht,  wanneer  de  aanvrage  daar¬ 
toe  evenzoo  binnen  eene  maand  na  die  algemeene  vergade¬ 
ring*  door  7  afdeelingen  schriftelijk  wordt  gedaan. 

Aan  het  referendum  zijn  niet  onderworpen  : 

1°.  de  benoemingen  na  verkiezingen,  gedaan  op  de  alge¬ 
meene  verga  der  ing ; 

2°.  de  vastgestelde  rekening  over  liet  vorige  jaar; 

•3°.  de  besluiten  genomen  op  eene  algemeene  vergadering 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  met  uitzonde¬ 
ring  van  art.  16. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  zijn : 

1°.  de  contributiën  der  leden; 
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2°.  de  bijdragen  van  donateurs; 

3°.  opbrengsten  in  verband  met  uit  te  geven  of  te  ver- 
koopen  organen  of  geschriften; 

4°.  giften,  subsidiën,  legaten  en  toevallige  baten. 

Orgaan. 

Art.  14.  De  bond  heeft  een  officieel  orgaan,  met  verplicht 
abonnement  voor  de  leden.  . 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  16.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  genomen  worden  indien  het  voorstel  op  de  agenda 
eener  algemeene  vergadering  heeft  gestaan  en  behoeft,  om 
van  kracht  te  zijn,  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  en  moet 
door  een  referendum  bevestigd  worden. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen 
de  aanwezige  baten  ten  goede  aan  de  Federatie  Sobriëtas, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  In  alle  gevallen,  waarin  door  deze  statuten  of 
het  algemeen  huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist 
het  hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  vergadering'  van 
den  hoof  draad. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht,  indien  zij  op  de  agenda  der  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  vermeld  en  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
aangenomen  zijn. 

Deze  wijzigingen  behoeven  voor  hare  inwerkingtreding  de 
Koninklijke  goedkeuring,  die  niet  zal  worden  aangevraagd 
dan  nadat  de  bisschoppelijke  goedkeuring  zal  zijn  gevraagd 
en  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Hamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gcneraal , 

* 

H.  C.  Dresselhüys. 

«r 
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Bijvoegsel  tot  de  N aderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N°.  988. 


YEREENIGING :  Het  Zwijndrechtsche  Yeilingscomité,  te 
Zwijndrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Het  Zwijn- 
drechtsche  Yeilingscomité,  en  is  gevestigd  te  Zwijndrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van 
een  voordeeligen  en  geregelden  afzet  der  voortbrengselen  van 
den  tuinbouw  in  Zwijndrecht  en  omstreken. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  veilingen  van  groenten,  fruit  en  andere 
gewassen,  goederen  en  waren  bij  het  tuindersbeclrijf  voorkomende 
of  benoodigd; 

b.  elk  wettig  middel,  niet  strijdende  met  de  openbare  orde, 
met  eenig  wettelijk  voorschrift  of  met  het  bepaalde  in  deze 
statuten. 

Een  en  ander  bij  reglementen  te  bepalen  en  te  regelen. 

Deze  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevatten,  strijdende 
met  de  statuten. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  gerekend  wordende  te  zijn  ingegaan  1  Januari  1907  en 
mitsdien  eindigende  31  December  1935,  behoudens  verlenging 
onder  goedkeuring  van  de  bevoegde  macht. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  4.  De  leden  worden  benoemd  door  het  gemeentebestuur 
van  Zwijndrecht,  voor  welke  benoemingen  door  de  vergadering 
der  leden  voordrachten  kunnen  worden  opgemaakt. 

Een  lid  kan  ten  allen  tijde  ontslag  nemen  en  ook  wegens 
wangedrag  bij  besluit  der  ledenvergadering  worden  ontslagen, 
behoudens  bekrachtiging  door  het  gemeentebestuur  van  Zwijn¬ 
drecht. 

Art.  5.  De  vereeniging  staat  onder  toezicht  van  het  gemeente¬ 
bestuur  van  Zwijndrecht,  dat  het  recht  heeft  de  administratie 
en  de  boekhouding  geregeld  te  doen  controleeren  en  de  kas  te 
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doen  opnemen,  waarvoor  door  het  gemeentebestuur  de  noodige 
voorschriften  kunnen  worden  gegeven. 

De  jaarlijks  op  te  maken  rekening  en  verantwoording  behoeft 
de  goedkeuring  van  genoemd  gemeentebestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  veilingmeester. 

De  voorzitter  wordt  benoemd  door  het  gemeentebestuur  van 
Zwijndrecht. 

De  secretaris  en  de  veilingmeester  worden  benoemd  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging,  behoudens  bekrachtiging  door 
gemeld  gemeentebestuur. 

Deze  benoemingen  gelden  voor  onbepaalden  tijd  tot  wederop¬ 
zegging  *  met  goedkeuring  van  het  gemeentebestuur. 

De  veilingmeester  is  verantwoordelijk  voor  het  richtig  en 
geregeld  beheer  der  ontvangsten  en  uitgaven  en  stelt  te  dien 
einde  eene  zakelijke  of  persoonlijke  zekerheid  ten  genoegen 
van  gemeld  gemeentebestuur. 

Art.  7.  De  leden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden 
betreffende  het  toezien  op  den  gang  der  veilingen,  het  zoo  noodig 
keuren  van  aangevoerde  of  verkochte  goederen  en  het  houden 
van  toezicht  bij  het  wegen  en  afleveren  van  de  goederen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in : 

a.  het  door  het  gemeentebestuur  van  Zwijndrecht  goedge¬ 
keurd  bedrag  van  het  percentage  van  de  bruto-opbrengst  der 
geveilde  goederen; 

b.  de  zoogenaamde  statiegelden  en  slijtagegelden  voor  het 
gebruik  van  beschikbaar  gestelde  manden  of  andere  materialen ; 

c.  de  huur  wegens  voor  belanghebbenden  beschikbaar  ge¬ 
stelde  bergplaatsen  of  opslagplaatsen  der  vereeniging ; 

d.  schenkingen  of  uit  anderen  hoofde  inkomende  gelden. 

Art.  9.  Van  de  bruto-opbrengst  der  geveilde  goederen  wordt 

een  door  het  gemeentebestuur  vast  te  stellen  bedrag  aan  de 
gemeente  Zwijndrecht  afgestaan  tot  een  maximum  van  een  half 
procent. 

Art.  10.  De  gewone  algemeene  vergadering  der  leden  wordt 
gehouden  in  de  maand  Maart  van  elk  jaar.  In  die  vergadering 
wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  den  financieelen 
toestand  der  vereeniging. 

Art.  11.  Tot  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen,  tot  ontbinding  der  vereeniging  en  tot  het  aanbrengen 
van  veranderingen  in  deze  statuten,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  van  dit  laatste,  kan  niet  worden  besloten,  zonder 
goedkeuring  van  het  gemeentebestuur  van  Zwijndrecht. 

Art.  12.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging,  door  welke  oorzaak 
ook,  heeft  de  gemeente  Zwijndrecht  het  recht  om  de  onroerende 


2 


VEREENIGINGEN. 


988 


goederen  der  vereeniging  in  eigendom  over  te  nemen  voor  de 
waarden  waarop  die  goederen  alsdan  zullen  worden  geschat  door 
drie  deskundigen,  waarvan  een  door  liet  gemeentebestuur  van 
Zwijndrecht,  een  door  de  vereeniging  en  de  derde  door  de  twee 
aldus  gekozenen  zal  worden  benoemd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1918  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  Generaal , 

H.  C.  Dresselhuys. 


✓ 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N°.  989. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Nut.  te  Wetering,  gemeente 
Steen  wij  ke  rw  old . 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd :  Plaatselijk  Nut,  is  gevestigd 
te  Wetering,  gemeente  Steen  wij  kerwold,  en  stelt  zich  ten  doel 
het  bevorderen  en  behartigen  van  algemeen  plaatselijke  belangen 
in  uitgebreiden  zin,  welk  doel  zij  tracht  te  bereiken  door  het 
doen  van  schriftelijke  of  mondelinge  verzoeken,  ter  plaatse  waar 
zulks  behoort  en  door  alle  andere  wettige  middelen. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  Januari  1913. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31  Januari. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  zij  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt,  hunne  werkelijke  woon¬ 
plaats  hebben  binnen  den  nu  geldenden  schoolkring  van  de 
buurtschap  Wetering,  gemeente  Steen  wij  kerwold,  en  eene  mini- 
mum-contributie  betalen  van  f  0,50  per  jaar,  welk  bedrag  zal 
geïnd  worden  in  de  maand  Juni. 

Art.  4.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1  betalen,  of  eene  schenking  in  eens  aan  de  veree¬ 
niging  doen  ten  bedrage  van  minstens  f  10. 

Art.  5.  Wegens  wanbetaling  der  contributie,  dat  is  wanneer 
uiterlijk  14  dagen  na  de  eerste  aanbieding  der  quitantie,  deze 
niet  is  voldaan,  kunnen  de  leden  door  het  bestuur  op  zijne 
eerstvolgende  vergadering  worden  geroyeerd. 

De  geroyeerde  heeft  het  recht  dit  royement  aan  de  jaarver¬ 
gadering  ter  vernietiging  voor  te  dragen. 
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Art.  6.  Ieder  geroyeerde  en  hij.  die  als  lid  heeft  bedankt,  en 
zoo  dit  bedanken  geen  vertrek  buiten  den  hiervoor  vastgestelden 
kring  tot  oorzaak  had.  kan  weder  lid  der'  vereeniging  worden, 
als  hij  een  bedrag  in  de  kas  stort,  gelijkstaande  met  het  bedrag, 
dat  hij,  lid  gebleven  zijnde,  had  moeten  betalen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten :  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 
De  laatsten  zijn  tevens  aangewezen  als  vice- voorzitter  en  vice- 
secretaris. 

De  bestuursleden  verdeelen  hunne  functies  onderling. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Art.  9.  Om  de  2  jaren  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur' 
af,  zijnde  de  eerste  maal  de  voorzitter  en  de  penningmeester, 
de  daaropvolgende  maal  de  secretaris  en  de  beide  commissarissen, 
en  zoo  vervolgens.  Zij  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  10.  Tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het  bestuur 
worden  op  eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering  aangevuld. 
Bestuursleden,  die  tusschentijds  verkozen  zijn,  treden  af  op  het 
tijdstip  waarop  zij,  die  zij  vervangen,  zouden  hebben  moeten 
aftreden. 

Art.  11.  De  verkiezing  heeft  plaats  bij  gesloten  briefjes; 
levert  de  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid,  dan 
heeft*  eene  herstemming  plaats  tusschen  die  beide  personen 
welke  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen;  zoo  voor  her¬ 
stemming  8  personen  in  aanmerking  komen,  wordt  door  eene 
tusschenstemming  beslist  wie  voor  de  herstemming  met  hem, 
die  het  hoogste  aantal  stemmen  heeft  verkregen,  in  aanmer¬ 
king  komt. 

Levert  de  herstemming  een  gelijk  aantal  stemmen,  zoo  wordt 
de  oudste  verkozen  verklaard. 

Van  de  vergaderingen. 

A.it.  12.  De  vereeniging  houdt  ieder  jaar,  in  de  maand  Ja¬ 
nuari,  hare  jaarvergadering,  waarin : 

a.  door  het  bestuur  een  verslag  omtrent  den  toestand  der 
vereeniging  zal  worden  uitgebracht,  op  te  maken  door  en  bij 
monde  van  den  secretaris; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gehouden  beheer  zal  worden  gedaan; 

c.  bestuursleden  zullen  worden  gekozen  overeenkomstig  art.  9 
dezer  statuten. 

Verder  houdt  zij  hare  huishoudelijke  vergaderingen  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  wanneer  1/h  deel  der 
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leden  dit  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  aan  het  bestuur, 
verzoekt,  waaraan  het  bestuur  binnen  30  dagen  zal  moeten  voldoen. 

Art.  13.  Van  eene  te  houden  vergadering  zal  minstens  eene 
week  vóór  den  bepaalden  tijd  in  een  der  locale  bladen,  of  schrif¬ 
telijk  aan  de  leden  kennis  worden  gegeven. 

Art.  14.  De  leden  hebben  het  recht  op  de  vergaderingen 
voorstellen  te  doen,  welke  dadelijk  door  den  voorzitter,  na 
ondersteund  te  zijn,  zullen  worden  behandeld. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  ook  minstens  éénmaal  per 
jaar,  voor  in  de  maand  Januari  en  voorts  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  acht. 

Art.  16.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  bij 
gesloten  briefjes ;  over  zaken  mondeling.  Bij  staking  der  stemmen 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  na  goed¬ 
keuring  der  vergadering.  Veranderingen  in  dezelve  kunnen,  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  niet  gemaakt  worden,  dan 
alleen  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op  verzoek  van  minstens 
1I5  deel  der  leden. 

Zij  worden  geacht  te  zijn  aangenomen  indien  ten  minste  2/3 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich  hiervóór  verklaren. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  minstens  2/3  deel  der  leden  en  wan¬ 
neer  zich  minstens  4/5  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich 
er  vóór  verklaren. 

Art.  19.  Een  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  14  dagen 
vóór  eene  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen. 

Met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  worden  bij  ontbinding  der  vereeniging  hare  eigen¬ 
dommen  ter  beschikking  van  de  leden  gesteld,  welke  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  besluiten  wat  er  mee  zal  geschieden. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsohe  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N°.  990. 


VEREENIGING:  Katholieke  Kring,  te  de  Rijp. 
N  aam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Katholieke  Kring,  is 
gevestigd  te  de  Rijp. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  6  Maart  1913. 


Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om  op  Katlio- 
liekemgrondslag : 

1.  de  ontwikkeling  harer  leden  te  bevorderen,  voorname¬ 
lijk  op  godsdienstig  en  maatschappelijk  gebied,  en 

2.  haren  leden  kunstgenot  en  gepaste  ontspanning  te 
verschaffen. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  doen  houden  van  lezingen  en  wetenschappelijke 
voordrachten  ; 

2.  het  verspreiden  van  goede  lectuur; 

3.  het  geven  of  doen  geven  van  muziek-  en  tooneeluit- 
voeringen  en  het  houden  van  feestelijke  bijeenkomsten; 

4.  het  oprichten  van  zoodanige  afdeelingen  of  het  steunen 
van  bestaande  vereenigingen,  welke  bovengemeld  doel  meer 
in  het  bijzonder  in  een  of  ander  opzicht  bevorderen,  en  voorts 
door  alle  andere  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 
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Leden. 


Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  Roomsch- 
Katholieke  mannen  die  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  be¬ 
reikt.  Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  na  opgave  aan  een  der 
bestuursleden  door  aanneming  door  liet  bestuur  der  vereeni- 
ging. 

Art.  6.  De  leden  of  niet-leden  die  zich  verbinden  de  'ver- 
eeniging  te  steunen  door  eeiie  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  geldelijk  bijdrage,  zijn  donateurs. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  op  voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die 
zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren 
door  handelingen  strijdig  met  de  Katholieke  beginselen  ter 
beoordeeling  van  den  geestelijken  adviseur,  door  schriftelijke- 
opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  van  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,, 
schenkingen  en  andere  toevallige  baten.  De  grootte  der  con¬ 
tributiën,  zoomede  de  tijd  der  betaling,  worden  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  zeven  leden,  uit  en  door 
de  leden  der  vereeniging  voor  den  tijd  van  drie  jaren  ge¬ 
kozen.  De  voorzitter  wordt  in  die  hoedanigheid  door  de  leden 
gekozen,  de  functies  van  ondervoorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  worden  door  het  bestuur  verdeeld.  De  voorzitter 
treedt  om  de  drie  jaren  af,  van  de  overige  bestuursleden  elk 
jaar  twee,  volgens  op  te  maken  rooster;  allen  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem. 

Art.  12.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging. 
in  en  buiten  rechten. 
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Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  op  een  in  liet  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen,  tijd  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  terwijl  bovendien  eene  algemeene  vergadering  kan 
worden  gehouden,  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht 
of  ten  minste  20  leden  liet  verlangen  daartoe  schriftelijk 
en  met  redenen  omkleed,  te  kennen  geven.  Bijaldien  in  het 
laatste  geval  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  eene 
maand  uitschrijft,  hebben  die  leden  liet  recht  zelf  eene  alge- 
ni eene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd 
dan  ten  gevolge  van  een  bepaald  daartoe  gedaan  voorstel, 
hetwelk  in  de  oproeping  voor  de  algemeene  vergadering  is 
medegedeeld  en  in  die  vergadering  is  aangenomen  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen;  alles  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  de  dan  bestaande  wetten  en  de  daaraan  voorafgegane 
b  i  s  s  c  h  o  p  p  e  1  i j  k  e  g  o  e  d  k  e  u  r  i  n  g . 

Slotbepalingen. 


Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  16.  In  een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  zal  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten, 
zal  alles  geregeld  worden  wat  verdere  regeling  behoeft. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is ;  het 
daartoe  strekkende  voorstel  zal  in  de  oproeping  voor  die  alge¬ 
meene  vergadering  moeten  zijn  vermeld. 

Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  komen 
ten  bate  van  het  Itoomsch-Katholiek  parochiaal  armbestuur 
te  de  Itijp,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor- 
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zien,  heslist  liet  bestuur,  behoudens  goedkeuring  door  de 
a  1  g e m e e n e  vergadering. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  TG. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

H.  C.  Dkesseliiuys. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Juli  1913,  n°.  165. 


991. 


VEREENIGING  „St.  Sebastianus”,  te  Margraten. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  „St.  Sebastianus” 
en  is  gevestigd  te  Margraten. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  zich  te  oefenen  in  den 
wapenhandel.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  het  houden  van  exercitiën,  het  oefenen  in 
het  schieten  met  geweer,  buks  en  flobert  op  stang  en  schijf, 
het  deelnemen  aan  nationale  en  internationale  schuttersfeesten 
en  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Nieuwe  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur 
of  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  in  de  algemeene 
vergadering  volgens  artikel  10. 

Art.  4.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  president. 

Art.  5.  Bij  weigering  van  het  bestuur  om  iemand  als  nieuw 
lid  aan  te  nemen,  heeft  die  persoon  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  volgens  artikel  10. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  bestuurders,  ten 
getale  van  minstens  7,  door  de  leden  voor  onbepaalden  tijd  te 
benoemen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  secretaris¬ 
penningmeester,  door  het  bestuur  te  benoemen. 

Art.  8.  Bij  overlijden,  vertrek  of  bedanken  van  één  of 
meerdere  bestuurders  zullen  de  opengevallen  plaats  of  plaatsen 
in  de  algemeene  vergadering  van  Januari  bij  stemming  met 
gesloten  briefjes  worden  vervuld. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  de  werkzaamheden 
onderling  naar  welgevallen. 

Art.  10.  Eens  in  het  jaar,  en  wel  in  de  maand  Januari, 
wordt  er  eene  algemeene  vergadering  met  de  leden  gehouden. 

Art.  11.  De  leden  worden  op  voorstel  van  den  president 
door  den  secretaris  schriftelijk  of  mondeling  tijdig  ter  ver¬ 
gadering  opgeroepen. 
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Art.  12.  In  de  geldelijke  behoeften  der  vereeniging  zal 
voorzien  worden : 

a.  door  vrijwillige  bijdragen; 

b.  door  jaarlijksche  contributiën  te  regelen  volgens  huis¬ 
houdelijk  reglement; 

c.  uit  de  opbrengst  der  te  verpachten  landerijen. 

Art.  13.  Geene  verandering  in  deze  statuten  kan  worden 
gemaakt  dan  alleen  op  voorstel  van  het  bestuur  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige 
leden  en  na  de  Koninklijke  goedkeuring  te  hebben  verkregen. 

Art.  14.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  Maart  1913. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


992. 


VEREENIGING :  Bredasche  Lawn  Tennis  Vereeniging, 
te  Breda. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Bredasche  Lawn 
Tennis  Yereeniging. 


Plaats  en  duur. 

Art.  fi.  De  vereeniging  is  opgericht  te  Breda  24  Februari 
1913  voor  een  tijdvak  van  29  achtereenvolgende  jaren.-Zij  is 
gevestigd  te  Breda. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  de  beoefening  van  het 
lawntennisspel  ten  doel  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
a.  voornoemd  spel  onder  elkander  werkende  leden  en  introducé’s 
te  spelen;  b.  het  houden  van  wedstrijden. 

'  .  -  '  >  ; !  o 

Leden. 

»  15 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  ondersteunende  en  werkende 
leden. 

Art.  5.  Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  5  aan  de  vereeniging  geven.  Zij  hebben 
niet  het  recht  mede  te  spelen  bij  de  oefeningen  of  bij  de  wed¬ 
strijden,  noch  personen  te  introduceeren,  noch  te  verschijnen 
op  de  ledenvergaderingen. 

Art.  6.  De  werkende  leden  hebben  het  recht  op  de  terreinen 
door  de  vereeniging  gehuurd  en  op  de  terreinen,  die  eigendom 
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van  de  vereeniging  zijn,  te  verschijnen,  bij  de  oefeningen  en 
de  wedstrijden  te  spelen,  op  de  vergaderingen  van  leden  te 
verschijnen  en  aldaar  te  stemmen.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  de  leden,  die  op  24  Februari 
1913  tot  haar  waren  toegetreden. 

Om  werkend  lid  te  worden  moet  men  daartoe  door  het 
bestuur  zijn  aangezocht.  Tot  het  doen  van  dit  aanzoek  is  het 
bestuur  alleen  gerechtigd  en  daartoe  ook  verplicht,  indien  ten 
minste  5  leden  dien  persoon  aan  het  bestuur  hebben  voorge¬ 
dragen  en  die  persoon  bij  de  ballotage  niet  1/5  van  het  aantal 
stemmen,  dat  uitgebracht  kan  worden,  tegen  zich  heeft  gehad. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting.  De  ontzetting  geschiedt  door  het  bestuur 
in  geval  van  wanbetaling,  door  royement  als  lid  krachtens  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  minstens  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uii  contri¬ 
butie  der  leden  en  giften  van  ondersteunende  leden,  erfstel¬ 
lingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  werkende  leden,  te  kiezen 
in  eene  ledenvergadering;  het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten  en  is  belast  met  de 
leiding  der  zaken  en  het  beheer  der  bezittingen  van  de  ver¬ 
eeniging. 

Art.  11.  Er  wordt  jaarlijks  minstens  eene  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden,  waarin  verslag  over  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  wordt  uitgebracht  en  voor  zooveel  noodig  bestuursleden 
worden  gekozen. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Alle  verdere  regelingen  en  bepalingen  worden,  voor 
zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn  en  niet  reeds  bij  deze  statuten 
zijn  geregeld,  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk 
niets  mag  bevatten,  dat  strijdig  zou  zijn  met  deze  statuten. 
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Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  in  eene  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  in  eene 
algemeene  vergadering  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  in  eene 
algemeene  vergadering  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
worden  aangenomen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1918  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuijs. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N°.  993. 


VEREENIGING :  Vrijwillig  Culemborgsch  Brandweerkorps, 
te  Culemborg. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Te  Culemborg  is  gevestigd  eene  vereeniging,  genaamd : 
Vrijwillig  Culemborgsch  Brandweerkorps. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  in  de  gemeente  Culem¬ 
borg  bij  brand  op  de  spoedigste  wijze  hulp  te  verleenen. 

Art.  3.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  subsidie 
van  de  gemeente  Culemborg,  vrijwillige  bijdragen,  giften  van 
particulieren,  openbare  lichamen  en  van  brandwaarborgmaat- 
schappijen  en  contributie. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
Augustus  1911. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden ;  b.  eere- 
leden. 

Over  de  toelating  beslist  eene  vergadering  van  leden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Leden  die  in  strijd  met  de  statuten  of  het  huishou¬ 
delijk  reglement  handelen,  kunnen  van  hun  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaard  worden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  gewone  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur, 
bestaande  uit  3  personen. 

Het  is  saamgesteld  als  volgt:  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  de  door  de  gemeente  Culemborg  aan 
te  wijzen  brandmeester  en  adjunct-brandmeester,  voor  zoover 
die  gemeente  zich  daartoe  bereid  verklaart. 

De  benoeming  van  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
geschiedt  voor  den  tijd  van  2  jaren. 
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Telken  jare,  in  de  maand  Augustus,  treden  de  in  het  vorig 
lid  genoemde  8  functionarissen  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art.  9.  Bij  verhindering  of  ontstentenis  van  den  voorzitter, 
den  secretaris  of  den  penningmeester  worden  diens  functiën 
waargenomen  door  het  oudste  bestuurslid. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  .In  de  maand  Augustus  wordt  eene  jaarvergadering 
gehouden,  bij  welke  gelegenheid  de  secretaris  verslag  uitbrengt 
over  het  afgeloopen  jaar  en  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  doet  over  dat  tijdvak. 

Van  de  wijziging  der  statuten. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  geschieden  bij  besluit,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  en 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Van  de  ontbinding. 

Art.  12.  Zoolang  de  vereeniging  uit  6  of  meer  leden  bestaat, 
kan  ze  niet  ontbonden  worden. 

Door  de  algemeene  vergadering  van  leden  kan  met  2/3  van 
de  geldig  uitgebrachte  stemmen  besloten  worden  tot  ontbinding 
der  vereeniging. 

In  de  daartoe  betrekkelijke  vergadering  moeten  alle  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Zijn  dezen  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waarin,  ongeacht 
het  aantal  aanwezige  leden,  een  besluit  genomen  kan  worden. 

In  de  oproeping  voor  die  vergadering  wordt  de  reden  vermeld. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging 
kosteloos  aan  de  gemeente  Culemborg  worden  afgestaan,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  niet  mag  strijden  met 
de  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister,  * 

De  Secretaris- Gener  aal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 


N°.  994. 


YEREENIGING:  Beny  Berith  Bebetli  Jaoob  (De 
Zonen  des  Yerbonds  in  den  Huize  Jacobs),  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Beny  Berith  Bebetli  Jacob  (De 
Zonen  des  Yerbonds  in  den  Huize  Jacobs)  is  opgericht  op 
S  Augustus  1881  en  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De' vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  houden  van 
Tsraëlieti sche  godsdienstoefeningen  volgens  den  ritus  gevolgd 
door  de  Nederlandsch  Israëlietische  Hoofdsynagoge  te  Am¬ 
sterdam. 

Art.  3.  Om  haar  doel  te  bereiken  richt  de  vereeniging 
een  lokaal  tot  bedehuis  in,  waar  de  godsdienstoefeningen 
worden  gehouden  op  de  wijze  en  de  tijden  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  Israëlieten  die  zich  daartoe 
bij  net  bestuur  hebben  aangemeld  en  door  het  bestuur  wor¬ 
den  aan  g  e  n  o  men . 

Art.  5.  De  contributie  wordt  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering*  vastgesteld  en  moet  bij  vooruitbetaling  worden 
voldaan  in  jaarlijksche,  driemaandelijksche,  maandelijksche 
of  wekelijksche  termijnen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt,  behalve  door  over¬ 
lijden,  door  schriftelijke  opzegging  of  royement,  op  de  wijze 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
eontributiën,  donatiën,  renten  van  gekapitaliseerde  gelden 
en  andere  baten. 

Art.  8.  Boeten  kunnen  worden  opgelegd  wegens  overtre¬ 
ding  van  bepalingen  van  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement,  een  en  ander  op  bij  huishoudelijk  reglement  te 
o  m  s  c  h  r  ij  ve  n  w  ij  z  e . 
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Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  zeven  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  uit  de  leden  te  kiezen  door  de 
a  1  gem eene  v erg a  de r i n g . 

Art.  10.  Jaarlijks  treden  in  de  bij  art.  14  bedoelde  alge¬ 
meen  e  vergadering  twee  of  drie  bestuursleden  af,  volgens 
door  liet  bestuur  op  te  maken  rooster. 

Art.  11.  Bestuursleden  mogen  elkander  niet  bestaan  in 
den  eersten  of  tweeden  graad  van  bloedverwantschap  of 
zwagerschap.  Bij  tusschentijdsche  zwagerschap  treedt  de 
oudste  in  jaren  af  bij  de  eerstvolgende  periodieke  verkiezing. 

Art.  12.  Niemand  kan  tot  bestuurslid  worden  gekozen, 
die  niet  den  23- jarigen  leeftijd  bereikt  heeft. 

Art.  13.  Tot  de  taak  van  het  bestuur  behoort: 

a.  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ; 

b.  financieel  beheer; 

c.  benoemen  van  ambtenaren  en  het  regelen  hunner  in- 
structiën,  voor  zoover  daarvan  niet  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  afgeweken ; 

(I.  handhaving  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten,  strijdende  met  eenig  artikel  der  statuten. 

Art.  14.  Jaarlijks,  zoo  spoedig  mogelijk  na  het  einde  van 
het  boekjaar,  doch  uiterlijk  in  de  maand  Februari,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  door  het  be¬ 
stuur  verslag  wordt  uitgebracht,  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  afgelegd,  de  contributie  vastgesteld,  eene  commissie 
voor  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  het 
volgend  ja  ar  worden  benoemd  en  de  noodige  verkiezingen 
worden  gehouden. 

Op  schriftelijke,  gemotiveerde  aanvrage  van  ten  minste 
vijftien  leden,  die  aan  hunne  verplichtingen  hebben  vol¬ 
daan,  is  het  bestuur  verplicht  binnen  veertien  dagen  eene 
buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

Art.  15.  Leden  die  voorstellen  wenschen  te  doen  aan  de 
algemeene  vergadering,  moeten  die  ten  minste  veertien  dagen 
te  voren  schriftelijk  en  gemotiveerd  bij  het  bestuur  hebben 
ihgediend. 

I)e  punten  ter  behandeling  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  den  leden  ten  minste  acht  dagen  te  voren  door  het 
bestuur  kenbaar  gemaakt. 

Aif.  16.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staken 
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Tan  stemmen  beslist  de  voorzitter.  Indien  bij  stemming  over 
personen  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Aan  stemmingen  in  de  algemeene  vergadering  kan  slechts 
door  de  meerderjarige  leden  der  vereeniging  worden  deelge- 
nom  en. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art.  18.  Wijzigingen  der  statuten  kunnen,  behoudens  de 
vereisehte  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  wor¬ 
den  aangenomen  door  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
ten  minste  twee  derden  der  leden  aanwezig  zijn,  op  de  wijze 
als  in  art.  16  der  statuten  is  bepaald. 

Is  in  deze  vergadering  liet  vereisehte  aantal  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  binnen  veertien  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen,  die  over  de  wijziging  beslist. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  be¬ 
sloten  op  de  wijze  als  in  art.  18  voor  wijziging  der  statuten 
is  bepaald. 

Indien  aan  het  bestuur  uit  den  loop  der  zaken  blijkt,  dat 
de  uitgaven  de  inkomsten  aanhoudend  overtreffen,  kan  het 
bestuur  voorstellen  hetzij  door  hoof delij  ken  omslag  het  tekort 
te  dekken,  hetzij  om  tot  ontbinding  der  vereeniging  over 
te  gaan. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  de  over¬ 
blijvende  gelden  en  bezittingen  over  aan  de  Nederlandsch 
Jsraëlietische  Hoofdsynagoge  te  Amsterdam,  met  inachtne¬ 
ming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8 
Augustus  1881. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

( Volgen  de  onderteekeniv g en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar is -Gen  er  aal, 

'  H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING:  Ned.  R.-K.  Kleermakers  Bond 
,,St.  Gerardus  Majella”,  afdeeling  Utrecht,  te 
Utrecht. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Ned.  R.-K.  Kleer¬ 
makers  Bond  ,,St.  Gerardus  Majella”,  afdeeling  Utrecht. 

Zij  houdt  haren  zetel  te  Utrecht. 

De  vereeniging  is  eene  afdeeling  van  den  Neder landschen 
R.-K.  Kleermakers  Bond. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel:  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verheffing  der  kleermakers,  overeenkomstig  de 
statuten  van  den  Ned.  R.-K.  Kleermakers  Bond. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  samenwerken  met  andere  organisaties; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften; 

d.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  omtrent  deze 
aangelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges, 
hetzij  op  aanvrage  van  dezen  of  wel  uit  eigen  beweging; 

e.  het  vereffenen  van  of  uitspraak  doen  in  geschillen  over 
werkaangelegenheden,  hetzij  door  de  bemiddeling*  van  de 
vereeniging  aan  te  brengen  of  op  verzoek  van  daarbij  belang¬ 
hebbenden; 

ƒ.  het  oprichten  van  eene  arbeidsbeurs; 

g.  het  steunen  der  van  de  vereeniging  uitgaande  bewe¬ 
gingen  tot  het  handhaven  of  verbeteren  der  arbeidsvoorwaar- 
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den;  het  geven  van  vakonderwijs  en  tot  al  zulke  zaken,  welke 
een  plaatselijk  karakter  dragen; 

h .  de  medewerking  aan  de  totstandkoming,  uitvoering  en 
verbetering  der  sociale  wetgeving; 

i.  het  financieel  en  moreel  steunen  van  geoorloofde  vak- 
of  volksbewegingen ; 

j.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  alle  in  de 
kleedingindustrie  werkzaam  zijnde  personen,  die  de  R.-K. 
beginselen  als  grondslag  der  menschelijke  samenleving  aan¬ 
vaarden  en  dienovereenkomstig  leven,  mits  zij  te  Utrecht 
werkzaam  (woonachtig)  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  voor  het  lidmaatschap  hebben  aangemeld  en  daar¬ 
voor  door  dit  college  zijn 'toegelaten. 

Art.  5.  Elk  lid  heeft  recht  op: 

a.  voorlichting  en  advies  in  het  vak  betreffende  aange¬ 
legenheden  ; 

b.  deelname  aan  de  van  de  vereeniging  uitgaande  cur¬ 
sussen  in  vakonderwijs; 

c.  de  arbeidsbeurs; 

cl.  de  Ned.  Naaisters-  en  Kleermakerscourant; 

e.  het  doen  van  voorstellen,  welke  overeenstemmen  met 
de  middelen,  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht  te 
bereiken. 

De  aanspraak  op  de  in  dit  artikel  bedoelde  rechten  vervalt 
door : 

a.  contributieschuld  van  meer  dan  vier  weken; 

b.  liet  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  verbonden  verplichtingen; 

c.  39  achtereenvolgende  weken  werkloosheid; 

cl.  het  tijdelijk  ophouden  in  het  vak  werkzaam  te  zijn  ge¬ 
durende  dezen  tijd; 

e.  het  ophouden  lid  van  de  vereeniging  te  zijn; 

^  1  i  eooi  loof  d  e  verkeering,  waarna  ontslag  van  het  lid¬ 

maatschap  volgt. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  2de-secretaris 
en  een  2de-penningmeester. 

Hot  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  twee  jaar  gekozen  uit 
en  door  de  leden  en  is  bij  aftreding  herkiesbaar.  Het  1ste 
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jaar  treden  af  de  voorzitter,  de  penningmeester  en  de  2  de- 
«ecrtaris ;  liet  2de  jaar  de  secretaris  en  de  2de-penning- 
meester. 

Art.  T.  Het  bestuur  beeft  tot  taak,  binnen  den  kring  der 
vereeniging  en  daarbuiten,  voor  zoover  dit  door  het  bonds- 
bestuur  verlangd  wordt,  het  bondsbestuur  in  beheer  en  be¬ 
stuur  ter  zijde  te  staan. 

Art.  8.  De  in  art.  T  genoemde  werkzaamheden  worden 
als  volgt  geregeld : 

De  voorzitter  leidt  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  ver¬ 
gaderingen  en  teekent  alle  stukken,  die  niet  tot  de  dagelijk- 
sche  correspondentie  van  secretaris  of  penningmeester  beh oo¬ 
ien.  Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  een  der  overige 
bestuurders. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie,  houdt  het  archief  bij 
en  brengt,  na  goedkeuring  van  het  bestuur,  aan  de  jaarver¬ 
gadering  verslag  uit  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
over  het  afgeloopen  jaar. 

De’ penningmeester  voert  de  administratie  en  beheert  de 
geldmiddelen  van  de  vereeniging.  Na  afloop  van  het  veree- 
nigingsjaar  brengt  hij  verslag  uit  aan  de  jaarvergadering 
van  den  stand  der  middelen  en  de  ontvangsten  en  uitgaven. 

De  2de-secretaris  is  belast  met  de  bij  houding  der  notulen 
van  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  vergaderingen,  ver¬ 
vangt  den  secretaris  bij  diens  ontstentenis  en  is  hem  zoo  noo- 
dig  in  zijne  werkzaamheden  behulpzaam. 

De  2de-penningmeester  vervangt  den  penningmeester  bij 
diens  ontstentenis  en  is  hem,  zoo  noodig,  in  zijne  werkzaam¬ 
heden  behulpzaam. 

Art.  9.  Alle  werkzaamheden,  welke  niet  in  art.  8  omschre¬ 
ven  zijn,  of  in  eenig  ander  artikel,  of  van  boiidswege  niet 
uitdrukkelijk  aan  een  functionaris  zijn  opgedragen,  worden 
onderling  door  het  bestuur  geregeld. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  een  der  leden 
van  dit  college  zulks  noodig  acht. 

Art.  11.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  maand 
Juni.  In  deze  vergadering  worden  ]e  jaarverslagen  uitge¬ 
bracht,  worden  de  voorstellen  voor  de  jaarvergadering  en 
verdere  zaken,  die  voor  den  bond  of  de  vereeniging  van  be¬ 
lang  geacht  worden,  behandeld.  Op  deze  vergadering  heeft 
tevens  de  bestuursverkiezing  plaats. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht,  de  leden  ter  vergadering  bijeenroepen.  Dit  moet  ook 

3 


VEREENIGINGEN . 


geschieden  op  schriftelijke  en  met  redenen  omkleede  aanvrage 

van  10  leden.  . 

Art.  13.  Het  bestuur  kan,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
acht,  eene  of  meer  vakgroepen  afzonderlijk  of  gezamenlijk 
bijeenroepen.  Dit  moet  ook  geschieden  op  schriftelijke  en 
met  redenen  omkleede  aanvrage  van  5  leden  eener  zelfde  vak¬ 
groep. 


Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd  door  de  procenten  der  bondscontributie,  giften  en  ren¬ 
ten.  De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  bij  de  Rijks¬ 
postspaarbank  of  bij  eene  andere,  door  het  bondsbestuur  aan 
te  wijzen  solide  instelling. 

Art.  15.  De  inning  der  contributie  geschiedt  door  een 
bode,  daartoe  door  liet  bestuur  aangesteld,  die  de  bondscon¬ 
tributie,  overeenkomstig  het  bondsreglement,  op  de  fabrieken 
en  werkplaatsen  int. 

Art.  16.  De  jaarvergadering  kiest  eene  controle-commis- 
sie,  die  na  afloop  van  elk  kwartaal  en  voorts  zoo  dikwijls  zij 
zulks  noodig  acht,  boeken,  rekeningen  en  kas,  voor  zoover  zij 
op  het  financieel  beheer  betrekking  hebben,  controleert.  "V  an 
elke  controle  toekent  zij  hare  bevinding  op  in  het  kasboek, 
bekrachtigd  door  de  handteekening  harer  leden.  Van  elke 
controle  brengt  zij  verslag  aan  de  leden,  door  middel  der 
ledenvergadering  of  van  het  bondsorgaan,  en  tevens  schrif¬ 
telijk  aan  het  bondsbestuur. 

De  leden  der  controle-commissie  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  drie  jaren;  jaarlijks  treedt  één  hunner,  daartoe  bij 
beurt  aangewezen,  af,  en  is  gedurende  twee  jaren  als  zoodanig 
niet  herkiesbaar. 

Uitkeeringen. 

Art.  17.  De  leden  hebben,  overeenkomstig  de  bepalingen 
van  het  bondsreglement,  recht  op  uitkeering  uit  de  bondskas, 
door  tusschenkomst  der  vereeniging,  in  de  volgende  gevallen : 

a.  werkstaking  en  uitsluiting; 

b.  werkloosheid; 

c.  ziekten  en  ongevallen; 

d.  overlijden. 

Art.  18.  De  leden,  die  voor  uitkeering  bij  werkstaking  en 
uitsluiting  of  werkloosheid  in  aanmerking  komen,  vragen  des 
Maandags  van  elke  week,  waarvan  zij  eene  dezer  uitkeeringen 
wenschen  te  genieten,  bij  het  bestuur  eene  uitkeer  in  gskaart 
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aan;  met  deze  kaart  vervoegen  zij  zich  bij  het  bestuur  op  de 
dagen  en  uren,  welke  dit  college  daarvoor  heeft  aangewezen. 
Deze  dagen  en  uren  moeten  in  den  werktijd  vallen;  afwijking 
van  deze  bepaling  kan  alleen  geschieden  met  toestemming 
van  het  bondsbestuur. 

Art.  19.  Het  lid,  dat  voor  uitkeering  bij  ziekte  of  ongeval 
in  aanmerking  komt,  voorziet  zich  van  eene  geneeskundige 
verklaring  en  eene  quitantie  voor  ziekengelduitkeering  bij 
liet  bestuur,  hetwelk  hiervoor  een  formulier  afgeeft. 

Geen  uitkeering  geschiedt : 

a.  indien  de  geneeskundige  verklaring  en  de  quitantie 
niet  met  elkaar  overeenstemmen; 

b.  indien  heide  niet  ten  genoegen  van  het  bestuur  zijn 
ingevuld ; 

c.  indien  de  geneeskundige  verklaring  niet  is  voorzien 
van  de  handteekening  van  den  geneesheer. 

Art.  20.  Alle  uitkeeringen  geschieden  door  het  bestuur, 
waarvoor  de  kas  der  vereeniging  voor  den  tijd  van  3  maanden 
aan  den  bond  de  voorschotten  verleent.  Mocht  de  vereenigings- 
kas  niet  toereikend  zijn,  dan  geeft  het  bestuur  onmiddellijk 
het  bondsbestuur  hiervan  schriftelijk  kennis,  met  verzoek  tot 
aanvulling  der  kas.  Eene  dergelijke  kennisgeving  geschiedt 
door  den  penningmeester  en  moet  tevens  onderteekend  zijn 
door  den  voorzitter. 

Art.  21.  Na  afloop  van  elk  kwartaal  vóór  den  8sten  der 
volgende  maand  doet  liet  bestuur  rekening  en  verantwoording 
van  inkomsten  en  uitgaven,  voor  rekening  van  den  bond, 
onder  overlegging*  van  alle  uitkeeringskaarten  en  verdere  door 
het  bondsbestuur  noodig  geoordeelde  bewijsstukken,  waarbij 
gevoegd  een  verzamelstaat  der  uitgaven,  volgens  een  door 
het  bondsbestuur  aan  te  geven  model.  De  quitantie,  die  het 
bondsbestuur  daartegenover  afgeeft,  geldt  als  bewijsmiddel 
voor  de  contröle-commissie. 

Het  orgaan. 

Art.  22.  De  voorzitter  der  vereeniging  is  correspondent 
van  het  orgaan.  De  2de-penningmeester  voert  de  administra¬ 
tie  voor  het  orgaan,  voor  zoover  dit  de  vereeniging  aanbe¬ 
langt;  hij  vertegenwoordigt  weshalve  den  administrateur  bin¬ 
nen  het  gebied  der  vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
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Augustus  1894.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  al 
bare  bezittingen  aan  den  Ned.  R.-K.  Kleermakersbond,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1<02  B.  AA  . 

Art.  24.  In  alle  gevallen,  waarin  dit  reglement  niet  voor¬ 
ziet,  wordt  beslist  overeenkomstig  de  bepalingen  van  liet 
bondsreglement.  Blijken  ook  deze  ontoereikend,  dan  beslist 
het  bondsbestuur,  krachtens  het  bondsreglement. 

Art.  25.  Wijzigingen  kunnen  alleen  in  dit  reglement  wor¬ 
den  aangebracht  door  eene  uitdrukkelijk  voor  dit  doel  bijeen¬ 
geroepen  vergadering.  Dit  reglement,  alsmede  eventueel e 
wijzigingen,  hebben  eerst  kracht  van  wet  als  deze  zijn  goed¬ 
gekeurd  : 

a.  door  het  bondsbestuur; 

b.  door  den  lioogw.  bisschop  van  het  diocees; 

c.  door  H.  M.  de  Koningin. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1918  n°.  T6. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 


Bij  voegsel  tot  de  AT ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Juli  1913,  n°.  171. 
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YEREENIGIHG:  Geiten  fok  ver  e  en  iging  Drumpt,  te 
Drumpt. 


Yan  de  vereeniging. 

xVrt.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Geitenfok- 
■vereeniging  Drumpt.  Zij  is  gevestigd  te  Drumpt  en  strekt 
kaar  werkkring  uit  over  Drumpt  en  omstreken.  Zij  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Maart  1913,  behoudens 
vroegere  ontbinding. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  3.  Het  doel  is,  door  .samenwerking  der  leden  hunne 
geiten  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  een  wit  on  gehoornd  geiten- 
ras ; 

2.  liet  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  liet  verbeteren  van  de  vrouwelijk  fokdieren  door: 

a.  liet  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  zoo  mogelijk  aanhouden  van  melklijsten. 

Art.  5.  De  vereeniging  moet  een  voldoend  aantal  goede 
bokken  en  deze,  als  ze  goed  vererven,  zoo  lang  mogelijk  aan¬ 
houden. 

Yan  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij, 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Over  de  toetreding  beslist 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zij,  die  geen  geiten  houden,  kunnen  als  begunstiger  met 
adviseer  en  de  stem  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 
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Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  een  inleggeldy 
waarvan  liet  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeen e  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  be¬ 
talen,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vrijwillige  contributie. 

Art.  8.  Ter  verkrijging  van  noodig  bedrijfskapitaal  is  liet 
bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige- 
ingeschreven  geiten  omgeslagen. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  geiten  en  hare  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  éénmaal  gelamd  hebben,  te 
doen  inschrijven  hij  de  vereeniging; 

l).  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen  te  doen  dekken  door  een  bok  der  vereeniging  of  een 
door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  bok ; 

c.  de  geboorte  van  lammeren,  afkomstig  van  de  hun  toe¬ 
behoorende  geiten  (ingeschreven)  en  den  vereenigingsbok 
minstens  binnen  2  maal  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te 
brengen  van  den  secretaris ; 

d.  hunne  ingeschreven  geiten  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen ; 

e.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
geiten  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzeg'ging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  moet  geschieden  vóór  het  eindigen  van  liet 
dienstjaar. 

Ontzetting  geschiedt  als  gevolg  van  niet  nakomen  der  gel¬ 
delijke  en  andere  verplichtingen,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  als  liet  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het  ver¬ 
plicht  is  eene  vergadering  bijeen  te  roepen,  als  minstens  vijf' 
leden  zulks  verlangen. 
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Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  door  de  leden  en  zooveel  mogelijk  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Jaarlijks  treden  volgens  een  vast  te  stellen  rooster  twee 
leden  af;  zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  vóór  15  Februari,  wordt  eene  ledenver¬ 
gadering-  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het 
bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet 
dan  rekenschap  van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  16.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  bepaald: 

a.  de  contributie  en  het  entrée-geld  voor  het  volgende 
jaar; 

b.  het  dekgeld  voor  ingeschreven  en  voor  niet  ingeschre¬ 
ven  geiten. 

In  deze  vergadering  hebben  ook  de  bestuursverkiezingen 
plaats,  worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden 
aangifte  gedaan,  hoeveel  geiten  zij  het  volgende  jaar  zullen 
houden. 

Het  bij  wonen  dezer  vergaderingen  is  verplichtend.  De  leden 
die  verzuimen  worden  beboet  met  f  0,10. 

Art.  17.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 2  aangegeven  geiten  ééne  stem  en  een  lid  met  3  of  meer 
aangegeven  geiten  2  stemmen. 

Art.  18.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen,  die  bij 
de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  liet  hoogste  van  het 
onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkre¬ 
gen;  staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

o 
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Van  de  geldmiddelen. 

Art.  19.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  een  omslag  bedoeld  in  art.  8  der  statuten; 

2.  contributie  van  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  entrée-gelden  van  nieuw  toegetreden  leden; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premiën ; 

6.  toevallige  baten; 

7.  leuningen. 

$ 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop 
op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoude¬ 
lijk  reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doei  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste 
drie-yierde  der  uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering 
zal  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  beslist  wat 
met  de  bezittingen  der  vereeniging  geschieden  zal,  met  voor¬ 
behoud  der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Mei  1913  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGIXG :  De  Hulp-  en  Spaarbank  te  Apel¬ 
doorn.  ("Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  liet  cijfer  ,,3”  te  veranderen  in  ,,3J”. 

Aan  liet  slot  bij  te  voegen:  ,,en  kwartaalsgewijze  bijschrij¬ 
ving'  van  renten. 

Het  maximum  van  rentegevende  inschrijvingen  is  f  5000 ; 
boven  dat  bedrag  wordt  van  het  meerdere  geen  rente  ver¬ 
goed.” 

Art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3, 
luidende : 

,,Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  28  Maart  1896  a.f. 

Bij  liet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  16  jaren.” 

In  te  stellen  een  nieuw  art.  4 : 

,,Zij  wordt,  zoo  in  als  buiten  rechten,  vertegenwoordigd 
door  haren  voorzitter  en  secretaris.” 

Het  nummer  oud  art.  4  wordt  5. 

De  eerste  alinea  van  dat  artikel  te  doen  vervallen  en  daar¬ 
voor  in  plaats  te  stellen  : 

',, Leden  der  vereeniging  zijn  de  houders  van  op  naara 
staande  inschrijvingen  van  f  50  in  het  voor  de  hulpbank  be- 
noodigd  kapitaal,  tegen  eene  rente  van  hoogstens  3  ten  100 
in  het  jaar,  waarvan  er  59  zijn  geplaatst  en  tot  100  kunnen 
worden  uitgegeven .  ’  ’ 

In  alinea  4  van  dat  artikel  het  woord  ,, wordt”  te  vervan¬ 
gen  in  ,, worden”. 

Het  nummer  oud  art.  5  wordt  6. 

Het  nonimer  oud  art.  6  wordt  7. 

In  gemeld  artikel  achter  het  woord  ,, vereeniging”,  in 
het  eerste  gedeelte  van  sub  1,  te  voegen:  ,,Deze  bezittingen 
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worden  geboekt  in  een  register,  dat  wekelijks  wordt  bijge- 

115?  0  5  J  JO 

houden. 

In  sub  2  van  dat  artikel  te  doen  vervallen  de  woorden  : 
,,de  laatste  -alinea”. 

Achter  sub  2  van  dat  artikel  te  voegen:  ,, omtrent  wijzi¬ 
ging  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  of  omtrent 
ontbinding  der  vereeniging”. 

Het  nomrner  oud  art.  7  wordt  8. 

Oud  art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
art.  9,  luidende: 

,, Op  de  algemeene  vergadering  geeft  iedere  inschrijving 
van  f  5Ü  recht  op  1  stem,  met  een  maximum  van  3  stemmen. 

Men  kan  zich  slechts  door  een  lid  doen  vertegenwoordigen. 

Zoodanig  lid  kan  echter  voor  niet  meer  dan  3  andere  leden 
optreden . 

Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  dichtgevouwen 
on  g  et  e  eken  de  b  rief  j  e  s . 

Wanneer  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  erlangt,  heeft  er  eene  nieuwe  vrije 
stemming  pi a a ts/' ; 

Ingeval  die  meerderheid  ook  daarbij  niet  wordt  verkre¬ 
gen,  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  perso¬ 
nen  die  de  meeste  Stemmen  op  zich  vereenigden,  zoo  noodig 
na  gehouden  tusschenstemming.  Bij  gelijke  stemmen  beslist 
het  lot. 

Voor  de  behandeling  van  voorstellen  tot  wijziging  der  sta¬ 
tuten  of  huishoudelijke  reglementen  of  tot  beëindiging  of 
ontbinding  der  vereeniging,  worden  de  leden  minstens  14 
dagen  te  voren  opgeroepen,  met  mededeeling  dier  voorstellen. 

Deze  voorstellen  worden  als  niet  aangenomen  beschouwd 
zoo  niet  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  zich  daar 
vóór  verklaren. 

Voorstellen  tot  beëindiging  of  ontbinding  der  vereeniging 
worden  geacht  te  zijn  verworpen  zoo  niet  3/4  der  stemmen 
van  de  aanwezige  leden,  vertegenwoordigende  minstens  het 
2/3  gedeelte  van  het  geplaatste  kapitaal,  zich  daar  vóór  heb¬ 
ben  verklaard. 

Kan  geen  voldoend  aantal  stemmen  worden  uitgebracht 
of  is  in  het  geval  bedoeld  in  de  vorige  alinea  het  vereischte 
kapitaal  niet  vertegenwoordigd,  dan  geschiedt  eene  nieuwe 
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■oproeping’,  met  inachtneming  van  den  hiervoor  voorgeschre¬ 
ven  termijn  van  14  dagen. 

In  deze  vergadering  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen, 
heslist,  behalve  omtrent  voorstellen  tot  beëindiging  of  ont¬ 
binding  der  vereeniging,  waarvoor  3/4  van  het  aantal  stem¬ 
men  van  de  leden  ter  vergadering  aanwezig  vereischt  wordt. 

Bij  de  berekening  van  de  vereischte  meerderheid  worden 
de  leden  die  buiten  stemming  zijn  gebleven  en  de  blanco 
biljetten  niet  medegerekend. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  wanneer  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen.” 

Het  nommer  oud  art.  9  wórdt  10. 

Oud  art.  10  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
art.  11,  luidende: 

,,De  beschikbare  gelden,  voor  zoover  niet  benoodigd  als 
bedrijfskapitaal,  worden,  na  overleg  tusschen  den  voorzitter 
en  den  thesaurier  der  spaarbank,  belegd  : 

а.  in  Nederlandsche  Staatsfondsen  of  inschrijvingen  op 
de  Grootboeken  der  Nationale  Werkelijke  Schuld; 

Ij.  in  leeningen  ten  laste  van  provinciën,  gemeenten  of 
polders ; 

c.  in  eerste  hypotheek  met  geen  hooger  bedrag  dan  60  % 
der  door  deskundigen,  door  de  vereeniging  aan  te  wijzen, 
geschatte  verkoopwaarde ; 

d.  in  pandbrieven  van  zoodanige  binnenlandsche  hypo¬ 
theekbanken  als  waarin  de  Rijkspostspaarbank  hare  gelden 
mag  beleggen ; 

б.  in  beleeningen  op  bovenvermelde  beleggingen  tot  geen 
hooger  bedrag  dan  80  %  der  reëele  waarden ; 

f .  in  voorschotten  aan  de  kas  der  Hulpbank ; 

g.  behalve  in  een  gebouw  waarin  de  vereeniging*  is  ge¬ 
vestigd,  door  aankoop  van  onroerende  goederen,  door  haar 
bij  executie  harer  hypotheken  verkocht,  indien  het  aan  haar 
verschuldigde  bedrag  niet  geheel  kan  worden  verhaald  ; 

h.  door  plaatsing  op  prolongatie,  waarbij  het  onderpand 
bij  de  vereeniging  in  bewaring  wordt  gesteld.” 

Het  nommer  oud  art.  11  wordt  12. 

Oud  art.  12  vervalt  geheel. 

Art.  13  vervalt  en  w-ordt  vervangen  door  een  nieuw'  art. 
13,  luidende: 

,,De  thesaurier  van  iedere  afdeel ing  is  persoonlijk  verant¬ 
woordelijk  voor  de  on  bel  eg*  de  gelden  en  die  der  afdeeling 
Spaarbank  bovendien  voor  de  niet  op  na  te  melden  wdjze 
bewaarde  beleggingen. 
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Van  de  waarden,  bedoeld  in  art.  11  hiervoor,  worden  de 
eo ii ponbladen  der  effecten  bewaard  in  eene  brandkast, :  ge¬ 
plaatst  in  eene  kluis  van  liet  zittingsgebouw  der  vereeniging, 
in  dat  gedeelte  hetwelk  van  3  verschillend  werkende  sloten 
is  voorzien  en  waarvan  de  sleutels  afzonderlijk  in  liet  bezit 
moeten  zijn  en  blijven  van  3  leden  van  liet  bestuur. 

De  mantels  dier  effecten  worden  bewaard  in  eene  safe- 
inrichting,  geplaatst  in  de  kluis  van  zoodanig  kantoor  of 
van  zoodanige  instelling  als  daartoe  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden  wordt  aangewezen. 

De  sleutels  van  dit  safeloket  worden  bewaard  bij  de  cou- 

ponbladen.  #  _ 

In  afwijking  van  het  hiervoor  bepaalde,  zullen  van  de 
effecten  ter  waarde  van  hoogstens  f  4000,  waarvan  de  keuze 
wordt  overgelaten  aan  den  voorzitter  en  den  thesaurier  der 
spaarbank,  zoowel  de  mantels  als  de  couponbladen  kunnen 
bewaard  worden  in  vorenbedoelde  brandkast  in  het  gebouw 
der  vereeniging,  opdat  deze  effecten  bij  eventueele  noodza¬ 
kelijkheid  verkocht  kunnen  worden.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

H.  C.  Deesselhuys. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  Borger  en  omstreken,, 
te  Borger.  (Gewijzigde  statuten. >f 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  Borger  en  om¬ 
streken  is  gevestigd  te  Borger  en  stelt  zich'  ten  doel : 

cc.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

b.  het  helpen  bevorderen  van  de  algemeene  gezondheids¬ 
belangen  ;  »■  r.'H 

c.  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten; 

d.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  -volksziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 

ziekteverpleging ;  .>*. 

b.  door  steun  te  bieden  aan  alles  wat  gedaan  wordt  ter  be¬ 
vordering  der  volksgezondheid; 

c.  door  het  verspreiden  van  de  kennis  der  beginselen  van 
de  gezondheidsleer,  o.  a.  door  het  verspreiden  van  geschriften 
en  het  houden  van  lezingen; 

cl.  het,  zoodra  de  middelen  dit  toelaten,  aanstellen  van  eene 
ziekenverpleegster  ten  dienste  der  vereeniging; 

e.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  welke  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn; 

f.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  pro- 
phylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen 
die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose 
in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen  tegen  te  gaan,  het  verspreiden 
van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding,  het  bevorde¬ 
ren  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on¬ 
en  minvermogende  tuberculoselijders. 
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Art.  3.  Het  werkgebied  der  vereeniging  strekt  zich  uit  over 
het  zandgedeelte  der  gemeente  Borger,  met  name  Borger,  Ees, 
Eeserveen,  WesTdorp,  Ellertshaar,  Buinen,  Drouwen  en  Bronger. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  5.  Ieder  ingezetene  van  het  gebied  der  vereeniging  kan 
lid  worden  door  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

De  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vertrek  uit  den  kring  der  vereeniging; 

b.  door  vrijwillig  bedanken  bij  een  der  bestuursleden; 

c.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur, 
wegens  het  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  19  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering  en  uit  de  leden ;  zij  kiezen  uit  hun 
midden  een  1ste-  en  2de- voorzitter  een  1ste-  en  2de-secretaris 
en  een  penningmeester. 

Zij  treden  volgens  rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald 
bij  huishoudelijk,  Reglement. 

Art.  7.  De  ink'omsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen ; 

c.  collecten;  l'u' 

cl.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  8.  Jaarlijks'  wordt  vóór  15  Maart  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  doet  van  zijn  gehouden  beheer. 

Uit  deze  rekening  moet  duidelijk  blijken,  dat  de  financieele 
administratie  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding  betreft, 
gescheiden  is  van  de  overige  financieele  administratie.  Verder 
wordt  zoo  dikwijls  vergaderd  als  de  voorzitter  het  noodig  oor¬ 
deelt,  of  binnen  14  dagen  nadat  door  minstens  20  leden  een 
schriftelijk  voorstel  daartoe,  met  opgaaf  van  redenen,  bij  het 
bestuur  is  ingediend. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  door  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk 
bij  het  bestuur  ingediend  voorstel  van  minstens  20  leden. 

Besluiten  tot  verandering  in  deze  statuten  worden  alleen 
genomen  met  2/3  deel  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 
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Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting  (11  Maart  1909). 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  genomen 
met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Met  gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt  in  de  vergade¬ 
ring  waarin  tot  ontbinding  besloten  werd,  beslist,  wat  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  geschieden,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1918  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i. , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generalat, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIGING :  Meubelmakers-vereeniging 
,,Utreehtsch-Eendracht”,  te  Utrecht.  (Wij¬ 
zigingen  in  de  statuten.) 

Art.  3  te  lezen  als  volgt: 

,,Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  personen  in  liet 
meubelvak  te  Utrecht  (van  voldoend  zedelijk  gedrag  en  ge¬ 
zond)  die  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt  en  dien  van 
35  jaar  niet  overschreden. 

Hij  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe  persoonlijk 
aanmelden  bij  het  bestuur  en  schriftelijk  aan  den  secretaris 
nauwkeurig  opgeven  naam,  voornamen,  ouderdom  en  woon¬ 
plaats  (en  huisnummer)  van  hem  en  zijne  eclitgenoote  zoo  hij 
gehuwd  is.  Het  bestuur  brengt  den  naam  van  den  betrokkene 
ter  kennis  van  de  leden.  Dezen  hebben  het  recht  binnen  veer¬ 
tien  dagen  daarna  schriftelijke  bezwaren  tegen  de  toelating* 
bij  het  bestuur  in  te  dienen.  Het  bestuur  onderzoekt  deze 
bezwaren  en  beslist  over  de  toelating.  Het  is  bevoegd,  zoo  het 
aan  de  gezondheid  van  den  betrokkene  twijfelt,  de  overlegging 
van  eene  schriftelijke  verklaring  van  een  geneeskundige  ten 
genoegen  van  het  bestuur  te  verlangen.  Personen  wier  toela¬ 
ting  tweemaal  is  geweigerd  kunnen  niet  tot  het  lidmaatschap 
worden  toegelaten.” 

Art.  4  te  lezen  als  volgt: 

,,Het  lidmaatschap  houdt  op  door:  a.  overlijden;  />.  opzeg¬ 
ging ;  c.  royement;  d.  verlaten  van  het  vak  (na  12  jaar  kan 
men  lid  blijven).  Royement  wordt  uitgesproken  door  het 
bestuur  wegens  overtreding  van  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging,  liet  niet  nakomen  zijner  geldelijke 
verplichtingen  door  een  lid  of  het  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  hierom¬ 
trent  nadere  regels  geven.” 

Art.  5  te  lezen  als  volgt: 

„Zij  die  de  vereeniging  wenschen  te  steunen  door  eene 
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jaarlijkseke  bijdrage  van  op  zijn  minst  f  3,  kunnen  door  het 
bestuur  als  donateur  worden  aangenomen.  Donateurs  hebben 
toegang  tot  de  vergaderingen  en  aldaar  eene  raadgevende 
stem ;  andere  rechten  tegenover  de  vereeniging  hebben  zij 
niet. 

Art.  6  te  lezen  als  volgt: 

,,De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur,  bestaan¬ 
de  uit  negen  leden.  Dezen  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden 
en  moeten  den  leeftijd  van  25  jaar  hebben  bereikt ;  voor  alle 
vacaturen  in  liet  bestuur  wordt  eene  candidatenlijst  opge¬ 
maakt.  Het  eene  jaar  treden  vier,  het  andere  vijf  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  nad^r  op  te  maken  rooster. 

De  af  tredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschen- 
tijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  drie  maanden 
voorzien.  Het  intusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den 
tijd  van  aftredemuYan  zijn  voorganger.” 

Art.  T  te  lezen  .als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  voorzitter,  ondervoorzitter,  eerste¬ 
en  tweede-secretaris,  eerste-  en  tweede-penningmeester  en  drie 
commissarissen.',  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitter  of  twee  andere  bestuursleden  dit  gewenscht  achten.” 

Art.  8  te  lezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  binnen  den  werk¬ 
kring  der  vereeniging,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten 
anders  is  bepaald.” 

Art.  9  te  lezen  als  volgt: 

„Jaarlijks  vóór  1  April  heeft  eene  ledenvergadering  plaats. 
In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behan¬ 
deld; 

3°.  voorzien  in  de  vacaturen  in  het  bestuur.” 

Bij  gekomen  artikelen . 

Art.  10.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  op  zijn  minst  1/5  der  leden  hun  ver¬ 
langen  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  met  opgave  van 
de  punten  die  zij  wenschen  behandeld  te  zien  kenbaar  maken. 
Ingeval  aan  zuik  een  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  personen,  door  wie  het  verzoek  is 
gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping  overgaan.  Eene  aldus  bijeen¬ 
geroepen  ledenvergadering  wijst  haar  eigen  voorzitter  aan. 
Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 
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Art.  12.  Alle  geschillen,  geene  uitgezonderd,  voor  zoover 
zij  volgens  de  wet  voor  eene  beslissing  door  scheidsrechters 
vatbaar  zijn,  tusschen  één  of  meer  leden  der  vereeniging 
eenerzijds  betreffende  belangen,  die  tot  de  vereeniging  be- 
hooren,  worden  beslist  door  zeven  scheidsrechters,  door  par¬ 
tijen  gezamenlijk  te  kiezen.  Deze  arbiters  doen  uitspraak  als 
goede  mannen,  naar  billijkheid  en  in  het  hoogste  ressort. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten, 
bevat  voorschriften  ter  verzekering  van  de  inning  der  contri¬ 
butie,  bepalingen  zoowel  omtrent  het  jaarlijks  door  het  be¬ 
stuur  uit  te  brengen  verslag,  als  omtrent  het  opmaken  door 
het  bestuur  der  rekening  en  verantwoording,  alsmede  omtrent 
de  goedkeuring  dier  rekening  door  de  vergadering.  Dat  regle¬ 
ment  houdt  mede  regelen  in  omtrent  de  wijze  van  stemming 
over  personen  en  zaken,  zoowel  bij  het  bestuur  als  bij  de  ver¬ 
gaderingen,  omtrent  de  verdeeling  der  werkzaamheden  tus- 
schen  de  bestuurders  en  onder  de  leden,  en  omtrent  de  wijze, 
de  hoegrootheid  en  den  duur  der  hulp  in  geval  van  ramp. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  meerderheid  van  stemmen  vastgesteld. 

Wijzigingen  kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  in  eene  daartoe 
beschreven  algemeene  vergadering  tot  stand  gebracht  worden. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
ja  ren  en  11  maanden,  een  aanvang  genomen  hebbende  1  Ja¬ 
nuari  1900,  zijnde  de  dag  waarop  de  vorige  vereeniging  heeft 
opgehouden  te  bestaan.  Veranderingen  kunnen  in  de  statuten 
niet  gebracht  worden  dan  bij  besluit  eener  algemeene  verga¬ 
dering  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen;  zij  behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten.  Aan  het  vermogen  der 
vereeniging  dat  bij  ontbinding  met  inachtneming  van  art. 
1702  B.  W.  mocht  overblijven,  wordt  door  de  ledenvergade¬ 
ring  eene  bestemming  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i.} 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

H.  C.  Dresselhuys. 
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VEREENIG1NG:  Visscliersvereeniging  ,,  Algemeen 
Belang”,  thans  genaamd:  Vissehersvereeniging 
,, Algemeen  Belang”  te  Oostzaan,  afdeeling  van  de 
lioofdafdeeling  ,  ,Zoetwatervissclierij  ”  der  Neder- 
landsche  Heidemaatschappij,  te  Oostzaan.  (Ge- 
wij zigde  statuten . ) 

Hoofdstuk  I. 

Het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  Visscliersvereeniging*  ,, Algemeen  Belang”  te 
Oostzaan,  afdeeling  van  de  lioofdafdeeling  ,,Zoetwatervis- 
scherij”  der  Nederlandsclie  Heidemaatschappij,  stelt  zich 
ten  doel,  de  ontwikkeling  en  verbetering  der  zoetwatervis- 
scherij  in  Nederland  en  in  het  bijzonder  in  de  polders  Oost¬ 
zaan  en  Oostzaandam.  , 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  eene  ioelmatige  inrichting  van  het 
visscherij bedrijf ; 

b.  het  beschermen  en  het  poten  van  waardevolle  viscli- 
soorten  ter  vermeerdering  en  verbetering  van  den  vischstand  ; 

c.  het  voor  individueele  rekening  der  leden  pachten  van 
wischwater,  aankoopen  van  want  en  andere  visscherij  be- 
noodigdheden ; 

d.  het  beschermen'  van  bestaande  en  het  aanleggen  van 
nieuwe  paaiplaatsen ; 

e.  het  bevorderen  van  de  samenwerking  tusschen  de  eige¬ 
naars  van  het  vischwater  en  de  visschers ; 

/.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  doen  houden  van 
lezingen ; 
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cj.  liet  zenden  van  adressen  aan  openbare  en  andere  be¬ 
sturen  ; 

Ir.  alle  andere  wettige  middelen,  die  zij  noodzakelijk  acht 
en  welke  aan  liet  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Hoofdstuk  II. 

"V  an  de  leden. 

Art.  3.  _  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  welke  worden 
onderscheiden  in  begunstigers  en  gewone  leden. 

Art.  4.  De  vaste  jaarlijksche  contributie,  welke  wordt 
afgedragen  aan  de  kas  der  hoofdafdeel ing,  bedraagt  voor 
gewone  leden  f  1  en  voor  begunstigers  f  10  en  meer. 

Tot  dekking  der  huishoudelijke  uitgaven  wordt  boven  de 
vaste  contributie  een  jaarlijks  vast  te  stellen  omslag  geheven 
van  ten  hoogste  f  3. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

De  contributie  wordt  in  den  loop  van  het  dienstjaar  geïnd 
op  de  wijze,  bij  besluit  der  vergadering  te  bepalen. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken,  over¬ 
lijden  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  hoofd¬ 
afdeeling  door  het  bestuur  der  hoofdafdeeling,  wegens  wan- 
oetaling  of  het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de 
belangen  der  hoofdafdeeling. 

Wie  voor  een  volgend  jaar  zijn  lidmaatschap  wil  doen 
eindigen,  moet  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis 
geven  aan  den  lste-secretaris. 

Art.  8.  De  leden,  welke  worden  aangewezen  tot  het  bij  - 
wonen  van  de  algemeene  vergaderingen  der  hoofdafdeeling 
of  andere  vergaderingen,  genieten  daarvoor  evenals  voor  alle 
reizen  ten  dienste  der  yereeniging,  voor  zoover  de  daaruit 
voortvloeiende  kosten  niet  worden  gedragen  uit  de  kas  der 
hoofdafdeeling,  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten  tot 
een  bedrag  door  de  vergadering  te  bepalen. 

Art.  9.  De  leden  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van 
dit  reglement.  . 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  -  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  een  1ste'-  en 
een  2de-voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  2  commissarissen. 
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Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  de  eerste  ge¬ 
wone  vergadering  van  liet  jaar  bij  volstrekte  meerderheid 
van  op  die  vergadering  uitgebraclite  stemmen  en  hebben 
zitting  voor  2  jaar. 

De  bestuursleden  verdoelen  de  functies  onderling. 

Art.  11.  Telken  jare  treden  drie  of  vier  bestuursleden  af; 
in  de  even  jaren  de  lste-voorzitter,  de  Iste-secretaris  en  de 
commissarissen  en  in  de  oneven  jaren  de  2de- voorzitter,  de> 
2de -secretaris  en  de  pennigmeeister. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tussehentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  daarin  voorzien. 

Art.  12.  De  lste-voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergade¬ 
ringen  en  onderteekent  met  den  Iste-secretaris  alle  uitgaande 
stukken. 

Art.  13.  De  Iste-secretaris  houdt  de  notulen  der  verga  le¬ 
ringen,  voert  de  correspondentie,  houdt  de  lijst  der  leden  bij, 
brengt  telken  jare  verslag  uit  van  den  toestand  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  is 
verantwoordelijk  voor  het  archief. 

Art.  14.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer, 
maakt  telken  jare  vóór  1  October  de  contributie,  vergezeld 
van  eene  lijst  der  betaald  hebbende  leden,  aan  den  directeur 
der  maatschappij  over  en  legt  telken  jare  rekening  en  ver¬ 
antwoording  af  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  lste- 
voorzitter  of  den  Iste-secretaris  treedt  de  2de-functionaris 
tijdelijk  in  diens  plaats.  Voor  den  penningmeester  treedt  van 
de  commissarissen  de  oudste  in  jaren  tijdelijk  in  diens  plaats. 

De  commissarissen  kunnen  te  allen  tijde  inzage  nemen  van 
de  boeken  en  de  kas  van  den  penningmeester. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Hoofdstuk  IY. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in 
bestuursvergaderingen,  gewone  en  buitengewone  vergaderin¬ 
gen,  welke  laatste  ook  voor  niet-leden  toegankelijk  zijn,  mits 
niet  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  18.  De  bestuursvergaderingen  worden  belegd  door 
den  lste-voorzitter,  ook  op  verzoek  van  een  der  andere  be¬ 
stuursleden. 
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Art.  11).  Gewone  en  buitengewone  vergaderingen  worden, 
uitgeschreven  door  liet  bestuur. 

Dit  is  ook  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven, 
wanneer  minstens  15  leden  daartoe  met  schriftelijke  opgave- 
der  redenen  het  verzoek  doen. 

Art.  20.  De  leden  ontvangen  minstens  2  maal  24  uur 
vóór  de  vergadering  daartoe  eene  'schriftelijke  oproeping.  Bij 
spoedeischende  gevallen  kan  hiervan  worden  afgeweken. 

Op  den  oproepingsbrief  worden  alle  punten  vermeld,  die 
behandeld  zuilen  worden.  Over  onderwerpen,  niet  met  name 
op  dezen  oproepingsbrief  vermeld,  kan  geen  stemming  plaats 
vinden  dan  in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehouden 
tot  de  volgende  vergadering.  Staken  dan  de  stemmen  opnieuw, 
dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelij  k  gestemd . 

Art.  23.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen  en  wel  tot  een  aantal  van  tweemaal  zooveel  als  er 
plaatsen  te  vervullen  zijn,  of  hebben  meer  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigd,  tusschen  allen,  die  aldus 
de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Bij  de  herstemming  is  volstrekte  meerderheid  geen  ver- 
eischte,  doch  worden  als  gekozen  beschouwd  zij,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

W  anneer  bii  de  herstemming  twee  of  meer  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  verkrijgen,  beslist  liet  lot. 

Art.  24.  In  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  jaar 
brengt  de  lste-secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

Aa  de  goedkeuring  van  het  verslag  zendt  de  lste-secretaris 
vóór  1  Maart  hiervan  afschrift  aan  den  directeur  der  maat¬ 
schappij  . 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  zooveel  mogelijk 
staande  de  vergadering*  nagezien  door  eene  commissie  van 
drie  door  den  lste- voorzitter  buiten  de  bestuursleden  aan  te 
wijzen  leden,  welke  van  haar  bevinden  verslag  doet  aan  de- 
vergadering. 
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Het  goedkeuren  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt 
den  penningmeester  tot  décharge. 

Hoofdstuk  Y. 

Alge  me  e  n  e  be  pa  1  i  n  g  e  n . 

Art.  25.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oostzaan  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  welke  is  ingegaan 
3  Januari  1899. 

Art.  26.  Wanneer  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  dit  reglement  en  in  alle  gevallen,  waarin 
dit  reglement  niet  voorziet,  beslist  liet  bestuur. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
wanneer  het  ledental  beneden  tien  gedaald  is,  of,  wanneer  een 
voorstel  tot  ontbinding  gedaan  door  minstens  2/3  der  leden 
in  eene  gewone  vergadering  wordt  aangenomen  door 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  28.  Eventueele  wijzigingen  in  dit  reglement  moeten 
voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  vijf 
leden  en  op  eene  daartoe  uitge schreven  vergadering  worden 
aangenomen  door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
Het  definitieve  voorstel  tot  wijziging  van  dit  reglement 
wordt  den  leden  vooraf  schriftelijk  medegedeeld. 

Art.  29.  Bij  opheffing  van  de  vereeniging  wordt  het  bij 
de  opheffing  in  functie  zijnde  bestuur  belast  met  de  afdoening 
der  zaken  en  komen  eventueele  gelden  en  bezittingen  der 
vereeniging  ten  voordeele  van  de  hoofdafdeeling  ,, Zoetwater- 
visseherij  der  Nederlandse!) e  Heidemaatschappij,  terwijl 
een  eventueel  tekort  wordt  gedragen  door  de  leden  en  allen, 
die  gedurende  het  laatste  jaar  vóór  de  opheffing  lid  waren 
der  vereeniging. 

Art.  30.  Dit  reglement,  evenals  alle  daarin  later  even¬ 
tueel  aan  te  'mengen  wijzigingen,  treedt  in  werking,  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Mei  1913  n°.  54- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie  a.  i., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

H.  C.  Dresselhuys. 
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